
 
 

 

  

 
 

“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

 

Jr. Iquique N°280 – Breña    Teléfono: 748-0888 Anexo 9801  

 

Lima, 12 de setiembre del 2025 

 
OFICIO MÚLTIPLE N°024-2025-ORH-DIGA-UNFV 
 
Dr.: 

PEDRO MANUEL AMAYA PINGO 

Vicerrector de Investigación – UNFV 

Presente. – 

Asunto: PROCESO DE ELECCIONES de los representantes de los 
trabajadores DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS ante el Comité de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) de la UNFV, período: 2025-
2027. Dos (02) años. 
 

Referencia: 1) R.R. N°5510-2025-UNFV 

2) R.R. N°5584-2025-UNFV 
 

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y con relación al asunto, informarle que, mediante 
documento de la referencia 1) se conformó la Junta Electoral encargada de llevar a cabo el proceso para la elección 
de los representantes de los trabajadores docentes y administrativos ante el Comité de Seguridad y Salud en el 
trabajo (CSST) de la UNFV, periodo 2025 – 2027, dos (02) años y mediante documento de la referencia 2) se 
aprobó las “Bases y Cronograma para la elección de los representantes de los trabajadores docentes y 
administrativos ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo” en la UNFV 
 

Al respecto, manifestarle que el día jueves 11 de setiembre SE HA DADO INICIO AL PROCESO DE 
ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS 
ANTE EL CSST con la publicación de las bases y cronograma del proceso, las mismas que se encuentran 
publicadas en el portal de la universidad: https://www.unfv.edu.pe/comites-comisiones-unfv/comite-de-seguridad-y-salud-en-el-

trabajo/elecciones-2025 
 
Al respecto, en el propósito de contar con la participación del personal DOCENTE Y SERVIDORES 
ADMINISTRATIVOS, agradeceré a través de vuestro despacho disponer la DIFUSIÓN Y PUBLICACIÓN DEL 
“AFICHE OFICIAL DEL PROCESO” EN UN LUGAR VISIBLE Y DE ACCESO CONTINUO A LOS 
TRABAJADORES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, el mismo que se encuentra adjunto al presente 
documento. 
 
Finalmente, de acuerdo al cronograma a partir del día viernes 12, hasta el jueves 18 de setiembre (según 
cronograma publicado), la junta electoral estará recepcionando en las instalaciones de la Oficina de Recursos 
Humanos, los registros de inscripción como candidatos para ser representante de los trabajadores (DOCENTES 
Y/O ADMINISTRATIVOS) ante el CSST, para lo cual se adjunta en dos (02) folios los formatos necesarios. 
 
 

Seguros de contar con vuestro apoyo y la atención que brinde al presente, quedamos de usted. 

Atentamente, 

 

 

 

 

Lic. Jeaneth Carol Gallegos Yoplac 

Jefa 

Oficina de Recursos Humanos 

JCGY/hjrp 
NT: 068192-2025 
Se adjunta: 03 folios 



De 08:00 a.m. a 4:00 p.m.

ORH – MESA DE PARTES 
(Jr. Iquique 280-Breña, 1er Piso)

INSCRIPCIÓN
DE CANDIDATOS

12 - 18
VIERNES JUEVES

SEPTIEMBRESEPTIEMBRESEPTIEMBRE

PRESENCIAL

ELECCIONES

13
OCTUBRE

COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
PERIODO 2025 - 2027

Ingresa al portal de la UNFV en la sección
“DESTACADOS” y descarga las bases y

cronograma de elecciones o ingresa a la
sección COMITÉS y ubica al Comité de

Seguridad y Salud en el Trabajo

VIRTUAL

SERVIDOR

DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

SEPTIEMBRE 2025

PARA MÁS INFORMACIÓN
ESCANEA EL QR



 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

BASES PÁRA LA ELECCIÓN DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS ANTE EL COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNFV 

ANEXO N°02: FORMATOS 

 

CARTA PRESENTANDO LA CANDIDATURA PARA SER REPRESENTANTE TITULAR O SUPLENTE 

DE LOS TRABAJADORES ANTE EL COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA 

UNFV, POR EL PERIODO: 2025 – 2027, DOS (2) AÑOS 

 

Lima, ___ de ______________ del 202_. 

 

Señores:  

JUNTA ELECTORAL 

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 

 

Presente. - 

Asunto: Candidato para representante de los trabajadores  
 

DOCENTES  
 

ADMINISTRATIVOS  
 

 

ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL para el 

PERÍODO 2025 – 2027, DOS (2) AÑOS. 

Tengo a bien dirigirme a ustedes a fin de poner mi candidatura/la candidatura de: 

___________________________________________ para representante ante el Comité de Seguridad y Salud en el 

Trabajo para el período: 2025 – 2027, dos (2) años. 

Manifiesto que la candidatura cumple con los requisitos a que hace referencia el artículo 47º del RLSST 

y las bases de la convocatoria. 

Adjunto los documentos que lo acreditan: 

1. Declaración Jurada de cumplir con los requisitos para ser candidato de acuerdo a lo señalado en 

las bases. 

2. De ser el caso, copias de cualquier otro documento que se considere pertinente, como 

capacitaciones en SST. 

Sin otro particular, valga la ocasión para expresar a usted los sentimientos de consideración y estima. 

 

 

 

 

 

 

_______________________________ 

  NOMBRE Y FIRMA 

(Candidato que se postula / o persona que postulan al candidato) 

 

 

 

 

 



 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                           

 

BASES PÁRA LA ELECCIÓN DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES DOCENTES Y 
ADMINISTRATIVOS ANTE EL COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA UNFV 

DECLARACIÓN JURADA 

 

Yo:_________________________________________________________, identificado/a con DNI/CE N° 

_____________________, Código: _______________; laborando actualmente en la facultad/dependencia: 

______________________________________________________; bajo el régimen laboral (marcar con un aspa). 

 

DECLARO BAJO JURAMENTO: 

1. Encontrarse en el ejercicio de su función al momento del proceso electoral (No podrán ser 

candidatos los servidores que se encuentren subsidiados por enfermedad y/o licencias sin 

goce de haber)     

2. No ser miembro de la junta electoral. 

3. No tener sanción vigente. 

4. No ser personal de Dirección o confianza de la UNFV. 

Así mismo declaro respetar las disposiciones establecidas en las bases para el proceso de elección 

de los representantes de los trabajadores titulares y suplentes ante el comité SST de la UNFV. 

 

Para que así conste firmo la presente 

 

Lima, ___ de _______________ del 202_. 

 

 

 

Firma del candidato  

 

 

 

 

  

DNI/CE N°   

Teléfono fijo y/o celular  

Correo electrónico institucional  Huella digital 

 

 

 

DOCENTES ADMINISTRATIVOS

Ley N°30220 (Ley Universitaria) D.LEG. N°276 D.LEG. N°1057 (CAS)


