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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO N°127
DE FECHA 30 DE ENERO DEL 2025

En la sala de reuniones del local del Rectorado, ubicado en el Jr. Carlos Gonzales N°285, Urbanizacién Maranga
— San Miguel, siendo las 10:00 horas del jueves 30 de enero, se reunié el Consejo Universitario de la Universidad
Nacional Federico Villarreal con la concurrencia de los siguientes consejeros:

« Dra. Cristina Asuncién Alzamora Rivero Rectora
. Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo Vicerrector de Investigacion y Vicerrector Académico (e)
DECANOS - FACULTAD
. Dr. Carlos Napoleén Tello Malpartida :
» Dra. Clotilde Alicia Spelucin Medina: : :
.« Dra. Gloria Esperanza Cruz Gonzales . 'Tecnologla Med|ca
»  Dr. Luis Humberto Manrique Suarez - . ..~ lngenlerla E'lectronlca e Informatica
ALUMNOS : : FACULTAD
Ana Jessica Santiago Vasquez : T ~;C|enc:|as Fmancneras y Contables
. Alexandra Jhoselyn Narvaez Sanchez - . Admlnlstramon

La sefiorita Rectora con el quérum correspondlente mICla presente sesién brindando un saludo a los sefiores

consejeros. A continuacion, solicita al Secretario General, dé lectura al Acta de la Sesién Ordinaria N°126 del
Consejo Universitario de fecha 17.01.2025 (Segunda Convoca oria). Al respecto, dicho Funcionario manifiesta
que, antes de culminar dicha sesion se aprobo Ia dlspensa de: la Iectura del acta y se procedié a su aprobacién
por unanimidad. ; AR

AGENDAE’

1. ANULAR EL PRIMER INGRESO OBTENIDO POR DON GABRIEL EMILIANO DE LA CRUZ CABRA EN EL

PROCESO DE ADMISION 2023-C MODALIDAD CEPREVI'‘A LA CARRERA PROFESIONAL DE HISTORIA DE
LA FACULTAD DE HUMANIDADES, POR HABER INGRESADO EN EL PROCESO DE ADMISION 2024,
MODALIDAD INGRESO ORDINARIO A LA CARRERA PROFESIONAL DE ARQUEOLOGIA DE LA FACULTAD
DE HUMANIDADES.
Mediante Formulario Unico de Tramite- FUT del 24 05. 2024 don Gabriel Emiliano De La Cruz Cabra, solicita
la anulacién de su ingreso carrera profesional de-Historia, modahdad CEPREV! 2023-C, por haber ingresado
en el proceso de admision 2024, modalidad ordinaria a la carrera Profesional de arqueologia de la Facultad
de Humanidades (...). Cuenta con la opinion favorable de’ las Oficinas Centrales de Asuntos Académicos y
de Asesoria Juridica, contenidas en el Informe N°1136-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 22.11.2024 e
Informe N°1208-2024-OCAJ-UNFV del 05.12.2024, que considera procedente |o solicitado. E! Vicerrectorado
Académico, mediante Oficio N°1513-2024-VRAC-UNFV del 25.11.2024, sefiala que, habiendo revisado el
informe de la OCAA, se considera procedente la anulacion del primer ingreso, (...). La sefiorita Rectora con
Proveido N°5632-2024-R-UNFV del 11.12.2024, remite el expediente a Secretaria General para ser visto en
Sesion de Consejo Universitario.

2. ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DON MIGUEL ALEJANDRO QUISPE LAVADO EN EL PROCESO DE
ADMISION 2017-MODALIDAD ORDINARIO A LA CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES.

Mediante Formulario Unico de Tramite-FUT del 25.07.2024, don Miguel Alejandro Quispe Lavado, solicita la
anulacioén de su ingreso a la carrera profesional de Contabilidad de la FCFC. Mediante Oficio N°3321-2024-
OCRAC-VRAC-UNFV del 16.08.2024, el jefe de la Oficina Central de Registros Académicos, remite el
Informe N°507-2024-MM-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV, que indica que, con la Resoluciéon R. N°585-2017-
UNFV del 03.04.17, se autoriza el ingreso de don Miguet Alejandro Quispe Lavado, a la Escuela Profesional
de Contabilidad de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables. Por lo que, en concordancia con la
Resoluciéon R. N°6467-2019-UNFV del 25.10.2019 y el Oficio N°1065-2023-VRAC-UNFYV del 22.09.2023 y el
Oficio N°1383-2023-VRAC-UNFV del 13.11.2023, se devuelve el expediente al VRAC para que la misma sea
derivada a [a OCAA por ser de su competencia. Mediante Informe N°1138-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV
del 25.11.2024, la jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos, concluye que es viable aprobar la
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solicitud de anulacién de ingreso. El Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°1514-2024-VRAC-UNFV
del 25.11.2024, sefiala que, habiendo analizado el expediente, considera viable aprobar la anulacién de
ingreso solicitado por el recurrente, mediante el acto resolutivo correspondiente. Mediante Oficio N°1959-
2024-OCAJ-UNFV del 04.12.2024, el jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe
N°1207-2024-OCAJ-UNFV del 04.12.2024, el cual concluye que lo solicitado por el recurrente deviene en
PROCEDENTE (...). La seforita Rectora con Proveido N°5572-2024-R-UNFV del 05.12.2024, remite el
expediente a Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

2 ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DONA BRENDA PAOLA ESPINOZA ALIAGA EN EL PROCESO DE
ADMISION DE LOS PROGRAMAS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD 2023-MODALIDAD VIRTUAL, DE LOS 2023
EN LA ESPECIALIDAD DE PSICOLOGIA FORENSE Y CRIMINOLOGIA 2023 DE LA FACULTAD DE
PSICOLOGIA.

Mediante Resolucion R. N°3134-2024- CU-UNFV del 23: 02 2024 se aprobo a la relacion de ingresantes del Proceso de
Admisién de los Programas de Segunda Especialidad 2023-Modalldad Virtual de las Facultades de Ciencias Naturales y
Matematica, Ciencias Sociales, Educacién, Odontologia, Ps:cologla y Tecnologia Médica (...).

Mediante Formulario Unico de Tramite de fecha 25. 04:2024; dofia Brenda Paola Espinoza Aliaga, solicita la
anulacién de ingreso a la segunda espeCIalldad en PSICologla Criminalistica y Forense de la Facultad de
Psicologia en el Afio 2023, por motivos-de no ser la: especralldad a la cual postulé en una primera instancia,
fue la segunda opcidn. Mediante Oficio N? 0177 y 347-2024 PSE-DEP-FAPS-UNFV del 26.06 y 31.10.2024,
respectivamente, el Decano de la Facultad de Psncologla FAPS remite la Resolucion Decanal N°808-2024-
D-FAPS-UNFV de fecha 21.06.2024, rectificada con’ Resolumon Decanal N°1059-2024-D-FAPS-UNFV de
fecha 23.10.2024, que acepta la renuncna de‘ingreso. dela partlmpante Brenda Paola Esperanza Aliaga, de
la Especialidad de Psicologia Forense y Cr|m|nolog|a del:Programa de Segunda Especialidad bajo los
alcances de la Resolucién R. N°3134-2024-CU-UNFV ‘el :23.02.2024, a su solicitud. El Vicerrector
Académico, mediante Oficios N°1155-2024-VRAC- “UNFV 7y N°0048-2025-VRAC-UNFV del 26.08.2024 y
08.01.2025 respectivamente, manifiesta:que;- habiéndose revusado el Informe N°0837-2024-ONRA-OCAA-
VRAC-UNFV remitido por la Oficina Central de Asuntos Académicos, considera PROCEDENTE la anulacién
de ingreso al Programa de Segunda Espemahdad de: Ps:cologla Forense y Criminologia de la Seccién de
Posgrado de la Facultad de Psicologia::Cuenta con 1a: <opinion favorable del jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica contenida en los Informes Legales N° 1636’y N°1149-2024-OCAJ-UNFV del 09.10.2024 y
20.11.2024 respectivamente, que considera PROCEDENTE Jo solicitado. La sefiorita Rectora con Proveido
N°0296-2025-R-UNFV del 10.01.2025, remlte el. expedlente a Secretana General para ser visto en Sesién
de Consejo Universitario. S

. DUPLICADO DE DIPLOMA DE TiTULO PROFES'IONAL DE LICENCIADA EN ADMINISTRACION OTORGADO
POR LA FACULTAD DE ADMINISTRACION A FAVOR DE DONA LAISSA MERCADO GERVACI, POR PERDIDA.
Mediante Formulario Unico de Tramite de fecha 18.11 2024 dofia Laissa Mercado Gervaci, solicita el
duplicado de diploma de Titulo de Licenciada de Admmlstracxon por pérdida. Mediante Oficio N° 1132 2024-
OGT-SG-UNFV del 29.11.2024, el Jefe de la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria General, informa
que el diploma de Titulo de Licenciada en Administraciéii otorgado por la Facultad de Administracion de esta
Universidad a nombre de dofia Laissa Mercado Gervaci, fue expedido en fecha 28.12.2007 el cual se
encuentra asentado en el Libro 73 del Folio 19 y Registro 60514; asimismo, informa que la solicitante ha
cumplido con adjuntar todos los requisitos, motivo por el cual opina que debe continuar con el tramite
respectivo. Cuenta con la opinién favorable del jefe de la Oficina Central de Asesor{a Juridica, contenida en
el Informe Legal N°16-2025-OCAJ-UNFYV del 03.01.2025. La sefiorita Rectora con Proveido N°0171-2024-
R-UNFV del 07.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.

. RECTIFICACION DEL PRIMER NOMBRE EN EL DIPLOMA DE TITULO DE PROFESIONAL DE INGENIERO
GEOGRAFO, OTORGADO POR LA FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y
ECOTURISMO, SOLICITADO POR DONA NATHALY ANGELA CHUMBES CONTRERAS.

Mediante FUT de fecha 29.08.2024, dofia Nathaly Angela Chumbes Contreras, solicita la rectificacion de su
primer nombre en su diploma de titulo profesional; dice: NATAHALY ANGELA CHUMBES CONTRERAS vy
debe decir: NATHALY ANGELA CHUMBES CONTRERAS, conforme a su DNI y partida de nacimiento la cual
adjunta en su solicitud. Mediante Oficio N°1079-2024-OGT-SG-UNFV del 13.11.2024, el jefe de la Oficina de
Grados y Titulos de la Secretaria General, informa que, dofia Nathaly Angela Chumbes Contreras, solicita la
rectificacion de su primer nombre en el Titulo de Ingeniero Gedgrafo, al habérsele consignado como
“NATAHALY” debiendo ser lo correcto “NATHALY”, de conformidad con su partida de nacimiento emitido por
el Consejo Distrital de Ate — Vitarte y su Documento de Identidad Nacional DNI, que adjunta a su solicitud.
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El diploma de Titulo de Ingeniero Gedgrafo otorgado por la Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental y
Ecoturismo de esta Universidad a nombre de la recurrente se encuentra registrado en el Folio 177 del Libro
91 con registro 81529 y expedido en fecha 24.10.2014; asimismo opina por la procedencia de lo solicitado
por la recurrente, debiéndose emitir el acto Resolutivo que rectifique el primer nombre de la recurrente en el
diploma de Titulo de Ingeniero Gedgrafo, el mismo que se realizara en el reverso del diploma, de acuerdo
con su Documento Nacional de Identidad (DNI) y Partida de Nacimiento donde se acredita que el primer
nombre de la recurrente es “NATHALY”. Cuenta con la opinién favorable del jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, contenida en el Informe Legal N°1189-2024-OCAJ-UNFV del 29.11.2024. La sefiorita
Rectora con Proveido N°0431-2025-R-UNFV del 17.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General
para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

; RECTIFICACI()N DEL APELLIDO MATERNO, ANULACION'Y EMISION DE UN NUEVO DIPLOMA DEL GRADO
ACADEMICO DE BACHILLER EN TECNOLOGIA MEDICA, OTORGADO POR LA FACULTAD DE
TECNOLOGIA MEDICA, SOLICITADO POR DORNA EDITH MILAGROS FLORES PEREZ.

Mediante FUT fecha 08.11.2024, dofia Edith Milagros Flores Pérez, solicita la rectificacion de su apellido
materno en su diploma en el bachiller en Tecnologla Medlca conforme a su Documento Nacional de
Identidad-DNI y resolucién la cual adjunta en-su sollmtud Medlante Oficio N°1099-2024-OGT-SG-UNFV del
19.11.2024, el Jefe de la Oficina de Grados y Titulos de’la Secretaria General, informa que el diploma de
Grado Académico de Bachiller de Tecnologia Médica otorgado por la Facultad de Tecnologia Médica de esta
Universidad a nombre del recurrente fue expedido.en fecha 25.06.2021 el cual se encuentra asentado en el
Libro 165 del Folio 22 y Registro 125239; asimismo; lnforma que mediante Resolucién R. N°8663-CU-UNFV
del 25.06.2021 en el extremo del segundo apellido de la-recurrente, dice: PEREZ debe decir: “Pérez” (con
tilde), asimismo, se debera disponer la anulacién del dlploma N°02246 y autorizar la emisién de un nuevo
diploma con los datos conforme a lo sohcntado por la. interesada, debiendo conservar el mismo asiento del
diploma primigenio. Cuenta con la opinion favorable del jefe: de la Oficina Central de Asesoria Juridica,
contenida en el Informe Legal N°1190-2024-OCAJ-UNFV/ del-02.12.2024. La sefiorita Rectora con Proveido
N°5852-2024-R-UNFV del 20.12.2024, remite‘el expedlente a la Secretaria General para ser considerado en
la agenda del Consejo Universitario.

. RECONOCIMIENTO DE NOTAS Y PROCESAMIENTO DE ACTAS DEL ANO ACADEMICO 2021-A DE LOS

MEDICOS RESIDENTES DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE
LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO: UNANUE” ;

Mediante Resolucién VRAC N°1194 -2024-UNEV' del 25. 07: 2024 se aprobé Ila Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV
Lineamientos para el reconocimiento de matricula y notas, procesam:ento de pre actas y actas definitivas de los médicos
residentes del programa de Segunda Espec:ahdad de Ia Facultad de Medicina “Hipélito Unanue” de la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

Mediante Oficio N°0501-2024-SA- FMHU UNFV del 13: 11 2024 el Decano de la Facultad de Medicina
“Hipélito Unanue”-FMHU, remite la Resolucién Decanal N° 1418 2024-SA-FMHU-UNFV del 08.11.2024, que
aprueba el reconocimiento de nota del: Periodo Académico 2021-A; de los médicos residentes de las
diferentes especialidades del Programa de Segunda: Especnahdad de Residentado Médico de dicha Facultad,
(...). Mediante Oficio N°4480-2024-OCRAC-VRAC-UNFV del 05.12.2024, el Jefe de la Oficina Central de
Registros Académicos, remite el Informe N°0852-2024-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV, el cual concluye
que la Resolucion Decanal N°1418-2024-SA-FMHU-UNFYV, debe ser enviada al Vicerrectorado Académico
para ratificacion, segin normativa correspondiente, a fin de continuar el tramite. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°1562-2024-VRAC-UNFV del 10.12.2024, concluye que, dado que el expediente cumple
con los requisitos establecidos en la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV y cuenta con un informe favorable
de la OCRAC, se considera pertinente que sea incluido en la agenda de la préxima sesién del Consejo
Universitario. Mediante Oficio N°2055-2024-OCAJ-UNFV del 19.12.2024, el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°1263-2024-OCAJ-UNFV del 19.12.2024, el cual concluye que,
deviene en PROCEDENTE ratificar la Resolucion Decanal N°1418-2024-SA-FMHU-UNFV del 08.11.2024.
Asimismo, se recomienda sacar copia el presente expediente a fin de que sea derivado a la Comision
Disciplinaria respectiva para el deslinde de cualquier responsabilidad en la demora excesiva en el presente
tramite, toda vez que no obra en el presente expediente justificacion alguna. La sefiorita rectora con Proveido
N°5874-2024-R-UNFV del 20.12.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion
de Consejo Universitario.

. RECONOCIMIENTO DE NOTAS Y PROCESAMIENTO DE ACTAS DEL ANO ACADEMICO 2022-A DE LOS
MEDICOS RESIDENTES DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE
LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”.
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Mediante Resolucion VRAC N°1194 -2024-UNFV del 25.07.2024, se aprobé la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV
Lineamientos para el reconocimiento de matricula y notas, procesamiento de pre actas y actas definitivas de los médicos
residentes del programa de Segunda Especialidad de la Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue” de la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

Mediante Oficio N°0316-2024-SA-FMHU-UNFV del 20.08.2024, el Decano de la Facultad de Medicina
“Hipolito Unanue”-FMHU, remite la Resolucién Decanal N°1172-2024-SA-FMHU-UNFV del 20.08.2024, que
aprueba el reconocimiento de notas del Periodo Académico 2022-A; de los médicos residentes de las
diferentes especialidades del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de dicha Facultad,
(...). Mediante Oficio N°3466-2024-OCRAC-VRAC-UNFYV del 05.09.2024, el Jefe de la Oficina Central de
Registros Académicos, remite el Informe N°664-2024-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFYV, el cual concluye
que la Resolucién Decanal N°1172-2024-SA-FMHU-UNFV, debe ser enviada al Vicerrectorado Académico
para ratificacion, seguiin normativa correspondiente, a fin.de continuar el tramite. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°0002-2025-VRAC-UNFV del 02.01.2025; sefiala que, dado que el expediente cumple con
los requisitos establecidos en la Directiva N°003- 2024-VRAC UNFV y cuenta con un informe favorable de la
OCRAC, se considera pertinente que sea incluide. en’la agenda de la préxima sesion del Consejo
Universitario. Mediante Oficio N°070-2025-OCAJ- UNFV dél 07.01.2025, el jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°55-2025- OCAJ UNFV del 07 01.2025, el cual concluye que,
deviene en PROCEDENTE ratificar la Resolucnon Decanal N° 1172-2024-SA-FMHU-UNFV del 20.08.2024.
Asimismo, se recomienda sacar copia el presente expedlente a fin de que sea derivado a la Comisién
Disciplinaria respectiva para el deslinde de cualquler responsablhdad en la demora excesiva en el presente
tramite, toda vez que no obra en el presénte expedientejustificacion alguna. La seforita rectora con Proveido
N°0238-2025-R-UNFV del 08.01.2025, remite eI expedlente a la Secretaria General para ser visto en Sesioén
de Consejo Universitario.

RECONOCIMIENTO DE NOTAS Y PROCESAMIENTO DE ACTA DEL ANO ACADEMICO 2019-A DEL MEDICO
RESIDENTE DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD
DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”.

Mediante Resolucion VRAC N°1194 -2024-UNFV deél-25 de jll/IO de 2024 se aprobé la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV
Lineamientos para el reconocimiento de matricula y notas, procesamlento de pre actas y actas definitivas de los médicos
residentes del programa de Segunda Espectalldad de la Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue” de la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

Mediante Oficio N°0499-2024-SA-FMHU- UNFV del 13. 11 2024 el Decano de la Facultad de Medicina
“Hipolito Unanue”-FMHU, remite la Resolucién Decanal N°1416-2024-SA-FMHU-UNFV del 08.11.2024, que
aprueba el reconocimiento de nota del Periodo Académico 2019-A; del médico residente Oscar Ernesto
Quifiones Gavilan de la Especialidad Neumologia del Programa de Segunda Especialidad de Residentado
Médico de dicha Facultad, (...). Mediante Oficio N°4633-2024-OCRAC-VRAC-UNFV del 18.12.2024, el jefe
de la Oficina Central de Registros Académicos, remite el Informe N°886-2024-LMSS-OGIA-OCRAC- VRAC—
UNFV, el cual concluye que la Resolucion Decanal N® 1416- 2024-SA-FMHU-UNFV, debe ser enviada al
Vicerrectorado Académico para ratificacién; segun ‘normativa correspondiente, a fin de continuar el tramite.
El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0004-2025-VRAC-UNFV del 02.01.2025, concluye que, dado
que el expediente cumple con los requisitos establecidos en la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV y cuenta
con un informe favorable de la OCRAC, se considera pertinente que sea incluido en la agenda de la préxima
sesion del Consejo Universitario. Mediante Oficio N°56-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°42-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el cual
concluye que, deviene en PROCEDENTE ratificar la Resoluciéon Decanal N°1416-2024-SA-FMHU-UNFV del
08.11.2024. Asimismo, se recomienda sacar copia el presente expediente a fin de que sea derivado a la
Comisién Disciplinaria respectiva para el deslinde de cualquier responsabilidad en la demora excesiva en el
presente tramite, toda vez que no obra en el presente expediente justificacién alguna. La sefiorita Rectora
con Proveido N°0204-2025-R-UNFV del 07.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser
visto en Sesidn de Consejo Universitario.

RECONOCIMIENTO DE NOTAS Y PROCESAMIENTO DE ACTAS DE LOS ANOS ACADEMICOS 2019-A Y
2020-A DEL MEDICO RESIDENTE DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO
MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”.

Mediante Resolucién VRAC N°1194 -2024-UNFV del 25 de julio de 2024, se aprobo la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV
Lineamientos para el reconocimiento de matricula y notas, procesamiento de pre actas y actas definitivas de los médicos
residentes del programa de Segunda Especialidad de la Facultad de Medicina “Hipédlito Unanue” de la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

Mediante Oficio N°0504-2024-SA-FMHU-UNFV del 13.11.2024, el Decano de la Facultad de Medicina
“Hipdlito Unanue”-FMHU, remite la Resolucion Decanal N°1421-2024-SA-FMHU-UNFV del 13.11.2024, que
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aprueba el reconocimiento de nota de los Periodos Académicos 2019-Ay 2020-A; del médico residente Luz
Geraldine Guzman Vera de la especialidad de Pediatria del Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico de dicha Facultad, (...). Mediante Oficio N°4634-2024-OCRAC-VRAC-UNFV del
18.12.2024, el jefe de la Oficina Central de Registros Académicos, remite el Informe N°887-2024-LMSS-
OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV, el cual concluye que la Resolucién Decanal N°1421-2024-SA-FMHU-UNFV,
debe ser enviada al Vicerrectorado Académico para ratificacion, segin normativa correspondiente, a fin de
continuar el framite. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0005-2025-VRAC-UNFV del 02.01.2025,
concluye que, dado que el expediente cumple con los requisitos establecidos en la Directiva N°003-2024-
VRAC-UNFV y cuenta con un informe favorable de la OCRAC, se considera pertinente que sea incluido en
la agenda de la préxima sesion del Consejo Universitario. Mediante Oficio N°57-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°43-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, el cual concluye que, deviene. en.PROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal
N°1421-2024-SA-FMHU-UNFV del 08.11.2024: Asimismo, se recomienda sacar copia el presente expediente
a fin de que sea derivado a la Comision D|SC|pl|nar|a respectlva para el deslinde de cualquier responsabilidad
en la demora excesiva en el presente tramite, toda vez.que no obra en el presente expediente justificacion
alguna. La sefiorita Rectora con Proveido N°0205-2025-R- UNFV del 07.01.2025, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en SeSIon de Consejo Umver3|tano

RECONOCIMIENTO DE NOTAS Y PROCESAMIENTO DE ACTAS DE LOS ANOS ACADEMICOS 2021-A Y
2022-A DEL MEDICO RESIDENTE DEL PROGRAMA DE/SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO
MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”

Mediante Resolucién VRAC N°1194 -2024-UNFV del:25:de julio’ deé 2024, se aprobé la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV
Lineamientos para el reconocimiento de matricula ynotas, procesamlento de pre actas y actas definitivas de los médicos
residentes del programa de Segunda Espec:alldad de: Ia Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue” de la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

Mediante Oficio N°0502-2024-SA-FMHU-UNFV del 13 11 2024 el Decano de la Facultad de Medicina
“Hipdlito Unanue”-FMHU, remite la Resoluc:o_n Decanal N° 1419-2024-SA-FMHU-UNFV del 08.11.2024, que
aprueba el reconocimiento de nota de los Periodos Académicos 2021-A y 2022-A; del médico reS|dente
Wendy Ysabel Lépez Alvarez de la: espemahdad de ‘Neumologia Pediatrica del Programa de Segunda
Especialidad de Residentado Médico de dicha Facultad, (.:.). Mediante Oficio N°4656-2024-OCRAC-VRAC-
UNFV del 19.12.2024, el Jefe de la Oficina: Central de Registros Académicos, remite el Informe N°888-2024-
LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV, el cual concluye que ‘la Resolucion Decanal N°1419-2024-SA-FMHU-
UNFV, debe ser enviada al Vicerrectorado Académico’ para: ratlflca<:|on segun normativa correspondiente, a
fin de continuar el tramite. El Vicerrector Académico, medlante Oficio N°0015-2025-VRAC-UNFV del
02.01.2025, concluye que, dado que el expediente cumple con los requisitos establecidos en la Directiva
N°003-2024-VRAC-UNFV y cuenta con un informe favorable de la OCRAC, se considera pertinente que sea
incluido en la agenda de la préxima:sesion  del Consejo Universitario. Mediante Oficio N°58-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°44-2025-
OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el cual concluye que, deviene en PROCEDENTE ratificar la Resolucién
Decanal N°1419-2024-SA-FMHU-UNFV del 08.11.2024. Asimismo, se recomienda sacar copia el presente
expediente a fin de que sea derivado a la Comisién Disciplinaria respectiva para el deslinde de cualquier
responsabilidad en la demora excesiva en el presente tramite, toda vez que no obra en el presente
expediente justificacion alguna. La sefiorita Rectora con Proveido N°0213-2025-R-UNFV del 07.01.2025,
remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

RECONOCIMIENTO DE NOTAS Y PROCESAMIENTO DE ACTAS DEL ANO ACADEMICO 2022-A DE LOS
MEDICOS RESIDENTES DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE
LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”.

Mediante Resolucion VRAC N°1194 -2024-UNFV del 25 de julio de 2024, se aprobé la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV
Lineamientos para el reconocimiento de matricula y notas, procesamiento de pre actas y actas definitivas de los médicos
residentes del programa de Segunda Especialidad de la Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue” de la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

Mediante Oficio N°0498-2024-SA-FMHU-UNFV del 13.11.2024, el Decano de la Facultad de Medicina
“Hipdlito Unanue"-FMHU, remite la Resolucién Decanal N°1415-2024-SA-FMHU-UNFV del 08.11.2024, que
aprueba el reconocimiento de nota del Periodo Académico 2022-A; de los médicos residentes de las
diferentes especialidades del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de dicha Facultad,
(...). Mediante Oficio N°4657-2024-OCRAC-VRAC-UNFYV del 19.12.2024, el Jefe de la Oficina Central de
Registros Académicos, remite el Informe N°882-2024-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFYV, el cual concluye
que la Resolucion Decanal N°1415-2024-SA-FMHU-UNFV, debe ser enviada al Vicerrectorado Académico
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para ratificacion, segun normativa correspondiente, a fin de continuar el tramite. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°0014-2025-VRAC-UNFV del 02.01.2025, concluye que, dado que el expediente cumple
con los requisitos establecidos en la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV y cuenta con un informe favorable
de la OCRAC, se considera pertinente que sea incluido en la agenda de la préxima sesién del Consejo
Universitario. Mediante Oficio N°98-2025-OCAJ-UNFV del 10.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°76-2025-OCAJ-UNFV del 10.01.2025, el cual concluye que,
deviene en PROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal N°1415-2024-SA-FMHU-UNFYV del 08.11.2024.
Asimismo, se recomienda sacar copia el presente expediente a fin de que sea derivado a la Comision
Disciplinaria respectiva para el deslinde de cualquier responsabilidad en la demora excesiva en el presente
tramite, toda vez que no obra en el presente expediente justificaciéon alguna. La sefiorita Rectora con
Proveido N°0294-2025-R-UNFV del 10.01.2025, remlte el expedlente a la Secretaria General para ser visto
en Sesién de Consejo Universitario. > P

EXCLUIR A DONA ELIZABETH GUADALUPE OLGUIN GU’ERRA DE LOS ALCANCES DE LA RESOLUCION
R. N°8046-2015-CU-UNFV DEL 16.06.2015, QUE ANULO SU:INGRESO OBTENIDO EN EL ANO 2006-1 AL
PROGRAMA DE COMPLEMENTACION UNIVERSITARIA EN’ EDUCACION- PROCUNED DEL CENTRO DE
COMPLEMENTACION Y CAPACITACION PEDAGOGICA UNIVERSITARIA EN EDUCACION-CECCPUE DE LA
FACULTAD DE EDUCACION. ;
Mediante Formulario Unico de Tramite-FUT de fecha 22 "2024 dona Elizabeth Guadalupe Olguin Guerra,

solicita su exclusion de la Resolucion R: N°8046 2015“ ,NFV del 16.06.2015. Mediante Informe N°003-
2024-CCD-CECCPUE-FE-UNFV del 19.08:2024, el Pres, dente de la Comision de Cierre Definitivo del Centro
de Complementacion y Capacitacion Pedagoglca Unlversltarla en Educacion-CECCPUE, sefiala que, se ha
verificado en el Sistema Unico de Matricula- SUM, que'la‘alumna Olguin Guerra, Elizabeth Guadalupe (...)
ingres6 al PROCUNED en el Afio 2006-- segun: Resolumon R. N°2469-2006-UNFV en la Coordinacién de
Lima; fue matriculada en el Semestre Académico 2006-I, con siete (07) asignaturas con un total de 21 créditos
aprobados y que corresponden al Plan de Estudlos 1998.le faltan siete asignaturas para concluir el 100%
segun el Plan Curricular 1998. Segun Resoluuon R. N28046- 2015 CU-UNFV se anul6 su ingreso a pesar de
contar con su primer ciclo como consta en el Récord Académico. Con respecto a ello indica que, la
mencionada alumna no debe estar comprendida en-dicha resolucion ya que registra matricula en el Semestre
Académico 2006-I que por error material lo-anularon: Finalmente, concluye que, la alumna debe ser excluida
de la Resolucion R. N°8046-2015-CU-UNFYV, debiéndose emitir la resolucion decanal, la misma que debera
ser refrendada por resolucién rectoral. Mediante OfIClO N9448-2024-SA-FE-UNFV del 03.10.2024, la Decana
de la Facultad de Educacion-FE, remite-la Resolucién Iecanal N°533-2024-SA-FE-UNFV del 03.10.2024,

que autoriza la exclusién de la Resolucmn R. N°8046-2015- .CU-UNFV, de la estudiante Elizabeth Guadalupe
Olguin Guerra, del Programa de Complementacnon Universitaria en Educacién-PROCUNED del Centro de
Complementacién y Capacitacién Pedagégica Universitaria en Educacién - CECCPUE. Mediante Oficio
N°4093-2024-OCRAC-VRAC-UNFV del 23:10.2024, el Jefe de'la Oficina Central de Registros Académicos,
remite el Informe 591-2024-KVAZ-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del 23.10.2024. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°1420-2024-VRAC-UNFV del 25.10.2024, sefiala que, habiendo revisado lo manifestado
por la FE y la OCRAC considera viable ratificar la Resolucién Decanal N°533-2024-SA-FE-UNFV (...). La
sefiorita Rectora con Proveido N°4979-2024-R-UNFV del 29.10.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

El Consejo Universitario en sesion ordinaria N°121 del 28.11.2024, (segunda convocatoria) acordd: “Remitir
el expediente NT. 5223, a la Oficina Central de Asesoria Juridica, a fin de que emita el informe legal
correspondiente.”.

Mediante Oficio N°1976-2024-OCAJ-UNFV del 10.12.2024, el Jefe de |la Oficina Central de Asesoria Juridica,
remite el Informe Legal N°1217-2024-OCAJ-UNFV del 10.12.2024, en el cual menciona que, la Resolucién
R. N°8046-2015-CU-UNFV ha sido emitida con acuerdo del Consejo Universitario en sesion ordinaria N°109
de fecha 30.04.2015 que acordé ratificar la Resolucion N°061-2015-CG-FE-UNFV del 16.04.2015 y en
consecuencia se anuld el ingreso al Programa de Complementacién Universitaria en Educacién en los
procesos de admision 2005 (1 y II) y 2006 (I y Il), que no se matricularon y abandonaron sus estudios. La
Resolucion R. N°8046-2015-CU-UNFV tuvo como base el Informe Legal N°021-2015-OCAJ-UNFV del
28.01.2015, en la que esta Oficina Central se pronuncié sobre dos grupos de ingresantes en los procesos
de admision 2005 (I y 1l) y 2006 (I y ll): i) Los que no se matricularon oportunamente; vy, ii) Los que se
matricularon y abandonaron sus estudios. Respecto de éstos ultimos, esta Oficina Central sefialé que,
aunque no era posible anular el ingreso de aquellos estudiantes que se matricularon, pero posteriormente
abandonaron sus estudios, al momento de la emision de la Resolucion R. N°8046-2015-CU-UNFV, el tiempo
de abandono ya excedia el plazo de 08 afios establecido en el articulo 98° del Reglamento General de ese
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entonces, referido a la reactualizacion de matricula. Por tanto, a la fecha, la matricula se considera
cancelada. Finalmente, concluye que, es IMPROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal N°533-2024-SA-
FE-UNFV de fecha 03.10.2024. La sefiorita Rectora con Proveido N°5801-2024-R-UNFV del 17.12.2024,
remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

RELACIC')N, ADJUDICACION DE PLAZAS DEL PROCESO DE ADMISION DEL RESIDENTADO
ODONTOLOGICO - CODIRO 2024 DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Mediante Resolucién R. N°4314-2024-UNFV del 12.11.2024, se la ejecucion del Proceso de Admisién del Residentado
Odontolégico (CODIRO) 2024 de la Facultad de Odontologia de esta Universidad, cuyo examen se llevara a cabo el
17.11.2024. Asimismo, se aprobé el Cronograma, el Cuadro de Vacantes, el Cuadro Tarifario y el Presupuesto del Proceso
de Admisién del Residentado Odontolégico (CODIRO) 2024 de la Facultad de Odontologia de esta Universidad {(...).
Mediante Oficio N°338-2024-D-FO-UNFV del 26.12,2024, el Decano de la Facultad de Odontologia-FO,
remite la Resolucién Decanal N°425-2024-SA:D-FO-UNFV del 16.12.2024, que aprueba la relacién de
adjudicaciéon de las plazas del ReSIdentado Odontolog|co CODIRO 2024, modalidad libre y modalidad
Cautiva de la FO. « .

ADJUDICACION DE PLAZAS RESIDENTADO CODIRO 2024
FACULTAD DE ODONTOLOGIA - UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

INSTITUCION
Ne SEDE DOCENTE PRESTADOR ESPECIALIDAD‘,,; 7 MODALIDAD DNI APELLIDOS NOMBRES
A : 08

1 Hospital Nacional Hipdlito Unanue MINSA 5 noogzzfa”rf,‘lzxy”ar “ 71341957 cg::&"pa Alexis Nikolai

2 Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefia MINSA, | Odohtbpediatria‘ 2 70583024 Laura Estrada Tatiana

3 Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefia MINSA" -~ Odontopediatria-. 703720781 Rodriguez Ruiz Lila Margarita

4 Hospital Nacional Hipdlito Unanue MINSA Odontopediatria 43211962 Grandez Astete Janet Jovana

5 Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefa MINSA. - - Odontopedmtnav 2 43076557 Bravo Vasquez Jessica Paola
El Vicerrector Académico, mediante Oficio N 00103 2025 VRAC UNFV de fecha 17.01.2025, manifiesta que,
la Facultad de Odontologia remite la Resolucion® Decanal N° 425 2024-SA-D-FO-UNFV. Cuenta con Informes
favorables de las Oficinas Centrales de Admlsmn y Gestién de Tecnologias de la Informacién que mediante
los Oficios 1361-2024-OCA-VRAC-UNFV 'y 1371-2024 V-OCGTI-UNFV ambos del 21.11.2024,
respectivamente, indican “que durante todo el proceso no se: ha realizado ninguna observacién. Asi también
se tiene el Oficio N°091-2024-CODIRO: de fecha 25.11:2024 del Presidente del Consejo Directivo del
Residentado Odontoldgico, mediante el cual en mérito al acuerdo tomado en Sesién Ordinaria N°40 de dicho
Colegiado, se aprueba el cuadro de |ngresantes al Resndentado 2024, (...). La seforita Rectora con Proveido
N°0428-2025-R-UNFV del 17.01.2025, remite el expedrente a Ia Secretaria General para ser considerado en
la agenda del Consejo Universitario. :

15.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA DE DON BARTOLOME ACUNA JARA SERVIDOR ADMINISTRATIVO

NOMBRADO STD, A PARTIR DEL 11.11.2024. ;

Con Carta S/n de fecha 11.11.2024, don Bartolomé Acufa Jara presenta su renuncia irrevocable por motivos
personales. Mediante Oficio N°1272-2024- UALE-ORH-DIGA-UNFV del 04.12.2024 la Jefa de la Oficina de
Recursos Humanos, manifiesta que, mediante el Oficio N°733-2024-UMTS-OASG-UNFV del 27.11.2024 se
remite la subsanacion de las observaciones remitidas mediante el Oficio N°1221-2024-UALE-ORH-DIGA-
UNFV del 24.10.2024, ademas por medio de la Carta S/N de fecha 11.11.2024 se tomé conocimiento que el
ex servidor administrativo nombrado Bartolomé Acufia Jara ha renunciado el 11.11. 2024; la cual debera
hacerse efectiva a partir del 11.11.2024, quien venia desempefiandose en la Oficina de Abastecimiento y
Servicios Generales. Al respecto, el articulo 34° de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico aprobado por Decreto Legislativo N°276 y articulo 182° de su
Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM, establecen que el término de la carrera
administrativa se produce por: a) fallecimiento, b) renuncia, c) cese definitivo y d) destitucion. Asimismo, el
articulo 183° del Reglamento de la Ley Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones aprobado
mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM, prescribe que el término de la Carrera Administrativa se expresa
por resolucion del titular de la entidad o de quien esté facultado para ello, con clara mencién de la causal
que se invoca y los documentos que acreditan la misma. Finalmente, elevamos a vuestro despacho los
documentos antes referidos, asi como el Informe N°662-2024-RE-ORH-DIGAUNFYV, a fin de continuar con
el tramite de desvinculacién y termino de la carrera administrativa por la causal de renuncia, conforme a lo
establecido en el Decreto Legislativo N°276 y su Reglamento. Mediante Oficio N°1219-2024-DIGA-UNFV del
06.12.2024 el Director de la Direccion General de Administracion, concluye que conforme a lo establecido
en el articulo 143° inc. h) del Estatuto de esta universidad, corresponde al Consejo Universitario emitir la
resolucion rectoral respectiva, posteriormente se procedera a elaborar la liquidacién de los beneficios
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sociales que le corresponda. La Serfiorita Rectora con Proveido N°5705-2024-R-UNFV del 13.12.2024,
remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

CESE POR CAUSAL DE FALLECIMIENTO DE DON JAIME DANIEL LLANCAN OBISPO, DOCENTE
ORDINARIO ASOCIADO TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA, ACAECIDO 28.09.2024.

Mediante Oficio N°010-2025-ID-UALE-ORH-UNFV del 14.01.2025, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, manifiesta que, mediante el acta defuncién emitido por el Registro Nacional de Identidad y Estado
Civil-RENIEC, esta dependencia ha tomado conocimiento del fallecimiento del servidor docente ordinario
Jaime Daniel Llancan Obispo con la categoria y dedicacion de Asociado a Tiempo Completo de la Facultad
de Psicologia, suceso acaecido el 28.09.2024. Asimismo, remite el Informe N°674-2024-RE-UALE-ORH-
DIGA-UNFV, a fin de que se sirva tener a bien disponer su continuidad de tramite de cese por causal de
fallecimiento, ante el Consejo Universitario de conformidad a‘las atribuciones establecidas en el articulo 59°
de la Ley N°30220-Ley Universitaria y articulo-143% del Estatuto de la UNFV. Mediante Oficio N°0048-2025-
DIGA-UNFV del 15.01.2024. el Director General de Administracion, remite el expediente de cese por causal
de fallecimiento del docente Jaime Daniel Llancan Obispo. Docente ordinario Asociado Tiempo Completo de
la Facultad de Psicologia, acaecido el 28:09.2024. Al: respecto el articulo 34° de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector ‘Publico aprobado por Decreto Legislativo N°276 y
articulo 182° de su Reglamento aprobado medlante Decreto Supremo N°005-90-PCM, aplicados
supletoriamente para el presente caso, establecen que‘ef término de la carrera administrativa se produce

por: a) fallecimiento, b) renuncia, c) cese defnltlvo y.d). destit
atribuciones conferidas al COHSE]O Universitario, establecidas e
143° del Estatuto corresponde al Consejo Universitario emitir
Rectora con Proveido N°0400-2025-R-UNFV. del 16:01: 2025
para ser visto en sesion de Consejo Universitario. .~ ;

.CESE POR CAUSAL DE FALLECIMIENTO.DE DONA TOMAS/-‘

ADMINISTRATIVA NOMBRADA STC, ACAECIDA 02.10.2024.

Mediante Oficio N°051-2025-UALE-ORH-DIGA-UNFV del 14.
Humanos, remite el Informe N°599-2024-RE-UALE-ORH-UNF
mediante el Acta Defuncion de fecha 03.10.2024 se tomo con
nombrada Carlos Nomberto Tomasa, ha fallecido el 02.10.2024:
Bases de la Carrera Administrativa y -de Remuneraciones
Legislativo N°276 y articulo 182° de su Reglamento aprobado

cién. Por lo expuesto, de conformidad a las
n el articulo 59° de la Ley N°30220 y articulo
a resolucién rectoral respectiva. La sefiorita
emite el expediente a la Secretaria General

\ ALICIA CARLOS NOMBERTO SERVIDORA

01.2025, la Jefa de la Oficina de Recursos
V del 17.10.2024, a fin de manifestarle que
ocimiento que la ex servidora administrativa
{...). Al respecto, el articulo 34° de la Ley de
del Sector Publico aprobado por Decreto
mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM,

aplicados supletoriamente para el presente caso, establecen: que el término de la carrera administrativa se
produce por: a) fallecimiento, b) renuncia, c) cese deﬂnlttvo . d) destitucion. Por lo expuesto, elevamos a
vuestro despacho los documentos antes referidos, asi como el Informe N.° 599-2024-RE-ORH-DIGA-UNFV,
a fin de continuar con el tramite de desvinculacion y termino de la carrera administrativa por la causal de
fallecimiento, conforme a lo establecido en.el D. Leg.xN°276:y su Reglamento. La sefiorita Rectora con
Proveido N°0444-2025-R-UNFV del 20.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto
en sesion de Consejo Universitario

RECONOCER DE MODO PERMANENTE EL PAGO DE LA BONIFICACION DIFERENCIAL AL CARGO QUE
DESEMPENO COMO JEFE DE LA OFICINA DE PRENSA Y PUBLICIDAD DE LA OFICINA CENTRAL DE
COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL, A FAVOR DE DON DANIEL PADILLA SANCHEZ, SERVIDOR
ADMINISTRATIVO PERMANENTE CON NIVEL REMUNERATIVO STE.

Con documento S/n de fecha 21.05.2024 don Mario Daniel Padilla Sanchez, solicita bonificacién diferencial
permanente. Mediante Oficio N°1128-2024-ORH-DIGA-UNFYV del 14.10.2024, la Jefa de Recursos Humanos
remite el Informe N°573-2024-ORH-UNFV del 14.10.2024 concluyendo que procede el reconocimiento de la
bonificacion diferencial permanente a favor de don Mario Daniel Padilla Sanchez, Servidor Administrativo
Nombrado con el nivel remunerativo STE, al haber permanecido en el cargo de nivel remunerativo SF3, por
siete (07) afios, dos (02) meses y doce (12) dias en el cargo; correspondiéndole otorgar la bonificacion
diferencial permanente al 100%. Mediante Oficio N°0996-2024-DIGA-UNFV del 17.10.2024 el Director de la
Direccion General de Administracion, opina que es procedente otorgar la bonificacion diferencial permanente
al 100%, habiendo acumulado mas de cinco (05) afios al haber permanecido en cargos de nivel remunerativo
SF3 a don Mario Daniel Padilla Sanchez, Servidor Administrativo Nombrado con el nivel remunerativo STE
(...); por lo que, previa consideracion de vuestro superior despacho y con su anuencia se aprueba mediante
acto Resolutivo rectoral. Cuenta con la opinién de la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenida en el
Informe Legal N°1065-2024-OCAJ-UNFV del 22.10.2024. La sefiorita Rectora con Proveido N°5902-2024-
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R-UNFV del 27.12.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.

.CONSEJO DE FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES.

La Décimo Cuarta Disposiciéon Complementaria y Transitoria de Estatuto de esta Casa de Estudios Superiores, establece
que, “A efectos de garantizar la continuidad de la gestién institucional en las Facultades donde no se logre la eleccion
del Consejo de Facultad, excepcionalmente y en tanto se elija dicho consejo en el proceso de eleccién complementaria,
sus integrantes seran designados de manera interina por el Consejo Universitario”.

Mediante Oficio N°003-2025-D-FCFC-UNFV de fecha 06.01.2025, el Decano (e) de la Facultad de Ciencias
Financieras y Contables-FCFC, remite la propuesta de los consejeros de esta Facultad Transitorio los cuales
son los siguientes:

e Dr. Carlos Eleuterio Vargas Rubio Docente Principal
o Dr. Tedfilo Fortunato Pacheco Trucios Dogente Principal
o Dr. Tomas Francisco Rosales Leén . . ‘Docente’ Pnncupal
o C.P.C. Pablo Fidel Elias Maza " :Docente Asociado
e Mag. Luis Alberto Latinez Carpio ; - Docente Asociado
e Dra. Adith Rios Soria ' Docernte Auxiliar;

Mediante Oficio N°0132-2025-OCAJ- UNFV de fecha 15.01 2025 el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, remite el Informe Legal N°100-2025-OCAJ-UNFV del 15.01.2025, manifiesta que, el articulo 5° del
Reglamento Interno del Consejo de Facuiltad, aprobado medlante Resolucion R N°9334-2021-CU-UNFV del
27.10.2021, sefiala que “El Consejo de: Facu/tad esel organo de gobierno de la Facultad, encargada de
establecer las politicas y normas de gestion académico - 'adm/nlstrat/vas internas y de investigacion, de
acuerdo a las politicas generales acordadas por el Conse/o Universitario y la Asamblea Universitaria’. La
Décimo Cuarta Disposicién Complementarias y ‘Transitorias del Estatuto de esta Casa de Estudios
Superiores, establece que, “A efectos de garantizarla cont/nmdad de la gestién institucional en las Facultades
donde no se logre la eleccion del Consejo de Facultad; excepmonalmente y en tanto se elifa dicho consejo
en el proceso de eleccion complementaria, sus mtegrantes seran designados de manera interina por el
Consejo Universitario”. Que, conforme a lo establecido en-el articulo segundo de la Resolucion N°009-2023-
CEU-UNFV del 27.01.2023, del Comité Electoral Universitarig;, los miembros representantes de los docentes
del Consejo de Facultad de Ciencias Financieras 'y Contables cumplen su periodo de eleccién el 27.01.2025.
Siendo esto asi y considerando que para el funcionamiento’idéneo de la Facultad es necesario que esta
cuente con los érganos de gobierno; en ese sentido es conveniente aplicar para este caso la Décimo Cuarta
Disposicion Complementarias y Transitorias del Estatuto;:a fin de designar a los miembros del Consejo de
Facultad (docentes), hasta que se lleve a cabo el proceso electoral para la eleccién de los representantes
ante este o6rgano de gobierno. Por o expuesto, a efectos ‘de garantizar la continuidad de la gestién
Institucional en la Facultad de Ciencias Financieras y.Contables, excepcionalmente y en tanto se elija dicho
Consejo en el Proceso de eleccion Complementaria, [os integrantes sefialados en la propuesta de la citada
Facultad, seran designados de manera interina por el Consejo Universitario, conforme lo establece la Décima
Cuarta Disposicién Complementaria y Transitoria del Estatuto de la Universidad Nacional Federico Villarreal.
La sefiorita Rectora con Proveido N°0387-2025-R-UNFV del 15.01.2025, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en sesion de Consejo Universitario.

ENCARGAR LA DIRECCION DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE ARQUITECTURA Y URBANISMO DE LA
FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO AL MG. CARLOS RAFAEL VARGAS BELTRAN, DOCENTE
ORDINARIO PRINCIPAL A TIEMPO COMPLETO, A PARTIR DEL 04.11.2024.

Mediante Resolucion R. N°6860-2019-CU-UNFV del 27.12.2019, se establecié que, efectos de garantizar la continuidad
de la gestién que, en aquellas Facultades donde no se logré elegir a los Directores de los Departamentos Académicos,
en tanto se lleve a cabo el proceso de eleccion complementaria para la eleccién de los mismos, se encargue en dicho
cargo a un docente que cumpla con los requisitos establecidos en la ley, a propuesta del Consejo de Facultad y ratificado
por el Consejo Universitario.

Mediante Oficio N°166-2024-SA-FAU-UNFV del 03.12.2024, el Decano de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo-FAU, remite la Resolucion Decanal N°498-2024-FAU-UNFV del 02.12.2024, que encarga con
eficacia anticipada a partir del 04.11.2024 el cargo de Director de Departamento Académico al Mtro. Carlos
Rafael Vargas Beltran, Docente Ordinario Principal a Tiempo Completo. Mediante Informe N°1162-2024-
ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 10.12.2024, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos, concluye
que, es procedente ratificar la Resolucién Decanal N°498-2024-FAU-UNFV (...). El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°1572-2024-VRAC-UNFV del 11.12.2024, sefiala que, visto el informe técnico de la OCAA
y tomando en consideracion el articulo 157° del Estatuto declara PROCEDENTE la ratificacion de la
Resolucion Decanal N°498-2024-FAU-UNFV. Mediante Oficio N°2071-2024-OCAJ-UNFV del 26.12.2024, el
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Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°1276-2024-OCAJ-UNFV del
26.12.2024, el cual concluye que se ratifique las Resolucion Decanal N°498-2024-FAU-UNFV, (...). La
sefiorita Rectora con Proveido N°5892-2024-R-UNFV del 27.12.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

INCLUIR A LA MG. OLGER HUAMANi JORDAN, DOCENTE ORDINARIA AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO
DE LA FACULTAD DE EDUCACION DENTRO DE LOS ALCANCES DE LA RESOLUCION R. N°3682-2024-CU-
UNFV DEL 21.06.2024.

Mediante Resolucién R. N°3682-2024-CU-UNFV del 21.06.2024, se aprobaron los resultados de la evaluacion de los
Proyectos de Investigacion con Incentivo a nivel de Facultades 2024 presentado por el Instituto Central de Gestién de
la Investigacion (...).

Mediante Oficio N°421-2024-ICGI-VRIN-UNFV del 11.07.2024, Jefe Instituto Central de Gestion de la
Investigacion, comunica que la Oficina de Proyectos de Investlgamon -OPI, mediante Oficio N°305-2024-OPI-ICGI-
VRIN-UNFV 09.07.2024, ha realizado las observaclones con'la‘finalidad que se puedan hacer la rectificacion en la
Resolucion R. N°3682-2024-CU-UNFYV (...);'dado que se han eonsignado nombres y/o apellidos errados, ademas
de la omision de un docente que realiza |nvest|gaC|on el cual debe iser incorporado, segun lo informado en el oficio
de la referencia, conforme la Siguiente detalle: ‘ :

PN

PROYECTOS DE INVESTIGAC]ON CON INCENTIVOS ANIVEL DE FACULTADES, 2024

DICE DEBE DECIR

iTEM

NRO. DE REGISTRO Y TITULO DEL

BEREIDEIE PROYECTO DE INVESTIGACION

APELLIDOS Y NOMBRES APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION

100

Facultad de  Oceanografia,
Pesqueria, Ciencias Alimentarias

FOPCAAQ03-CARACTERIZACION ™
REOLOGICA DEL JUGO “DE /TUNA

“MARIN MACHUGA, OLEGARIO

MARIN MACHUCA, OLEGARIO

RESPONSABLE

“ZAMBRANG -
JNALTER ABEL .

CABANILLAS,

ZAMBRANO CABANILLAS, ABEL
WALTER

MIEMBRO

y Acuicultura (OPUNT(AFICUS!ND!CA) CATALINA | DIAZ  CACHAY,

BEATRIZ

CATALINA

DIAZ © CACHAYt MIEMBRO

BEATF\’IZ

ki WONG FAJ/-\RE 0,
\.MARGARlTA

FE006- PROGRAMA: TIC :PARA. -EL
FORTALECIMIENTO . DE LAS

EMMA | WONG  FAJARDO,

MARGARITA

EMMA | respoNsABLE

COMPETENCIAS  DIGITALES -~ EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE
LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA
UNFV, 2024

Facultad de Educacion & ERROR MAl ERIAL

(OMlSlON DE TIPEO) HUAMANI JORDAN, OLGER

MIEMBRO

Cabe mencionar que en el caso del docente Huamanl Jordan Olger que se esta incluyendo en el proyecto

denominado: FE006-PROGRAMA TIC PARAEL FORTALECIM!ENTO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES EN

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNFV, 2024 presupuestalmente

no tendra variacién, debido a que en la resolucion menuonada en el asunto se considerd a la Dra. Martha Chavez

Lazarte, quien falleciera el 15.05.2024, como: se puede-apréciar en el siguiente cuadro. El Vicerrector de

Investigacién, mediante Proveido N°1135:2024-VRIN- UNFV del23.09.2024, solicita al Jefe del ICGI, informe en

relacion a la omision de la Mg. Olger Huamani-Jordan, a- qwen se esta incorporando en la presente resolucion de

Proyectos de Investigacion con Incentivos a Nivel de Facultades 2024. Mediante Oficio N°666-2024-ICGI-VRIN-

UNFYV del 24.09.2024, Jefe Instituto Central.de Gestlon de la Investigacion, informa que:

o De acuerdo a la Resolucion Decanal N°112-2024-SA-FE-UNFV del 11.04.2024, se aprueba el resultado de la
evaluacion del Concurso de proyectos de investigacion con incentivo Facultades 2024, entre otros, el proyecto
denominado: PROGRAMA TIC PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNFV. 2024, cuya responsable
es la Dra. Emma Margarita Wong Fajardo y como miembro tiene al Mg. Olger Huamani Jordan; como
colaboradora a la docente Dra. Fiorela Ana Fernandez Otoya y al estudiante colaborador Joaquin Alfredo
Roberto Ruiz Raymundo.

¢ En la Resolucion R. N°3682-2024-CU-UNFV, solo considera a la Dra. Emma Margarita Wong Fajardo, como
responsable del proyecto arriba mencionado.

e En el Oficio N°305-2024-OPI-ICGI-VRIN-UNFYV de fecha 09.07.2024, |a Jefa de la OPI manifiesta que por error
material (omisién de tipeo) no se considerd al Mg. Olger Huamani Jordan como miembro de proyecto.

El Vicerrector de Investigacion, mediante Oficio N°453-2024-VRIN-UNFV del 24.09.2024, remite el informe emitido

por el ICGlI, a través de su OPI quien solicita se formalice la inclusién de la Mg. Olger Huamani Jordan, como

miembro del proyecto denominado PROGRAMA TIC PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS

DIGITALES EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNFV. 2024, cuya

responsable es la Dra. Emma Margarita Wong Fajardo consignado en la Resolucion R. N°3682-2024-CU-UNFV.

Por lo que solicita tenga a bien disponer sea visto en el Consejo Universitario para su aprobacion y emision de la

resolucién a fin de no perjudicar a la Mg. Olger Huamani Jordan y amerito de lo sefialado por el ICGI, salvo mejor

parecer. La sefiorita Rectora con Proveido N°4668-2024-R-UNFV del 04.10.2024, remite el expediente a la

Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.
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El Consejo Universitario en sesion ordinaria N°121 del 28.11.2024, acordé: “Remitir el expediente NT. 50564,
a la Oficina Central de Asesoria Juridica, a fin de que emita opinién respecto a la inclusion del docente
Huamani Jordan Olger, dentro de los alcances de la Resolucion R. N°3682-2024-CU-UNFV, que aprobd los
resultados de la evaluacion de los Proyectos de Investigacién con Incentivo a nivel de Facultades 2024.”.
Mediante Oficio N°1977-2024-OCAJ-UNFV del 10.12.2024, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica,
remite el Informe Legal N°1218-2024-OCAJ-UNFV del 10.12.2024, en el cual menciona que, (...) La
Resolucién R. N°3682-2024-CU-UNFV debe rectificarse por encontrarse el nombre del docente errado,
siendo: Dice: Zambrano Cabanillas, Walter Abel Debe decir: Zambrano Cabanillas, Abel Walter Por lo que,
procede su rectificacion al amparo del articulo 212° del TUO de la Ley N°27444. Respecto a la inclusién del
nombre del docente Olger Huamani Jordan en la Resolucion R. N°3682-2024-CU-UNFV no es posible debido
a que el articulo segundo de la Resolucién R. N°3682-2024-CU-UNFV aprobé lo siguiente: Articulo Segundo.
- Aprobar los montos de pago para los ganadores deI concurso que indica el articulo precedente, teniendo
en cuenta que para el presente afio. se asigno S$/1,279,821.00 soles en la especifica 2.5.31.12 a
INVESTIGADORES CIENTIFICOS en la fuente de fnanCIam|ento 1 Recursos Ordinarios, dichos incentivos
se percibiran a partir del mes de mayo a d|C|embre conforme se detalla a continuacion:

Presupuesto: S$/1,279,821.00 : S

Investigadores N° de investigadores Pago mensual- : (m a': o:edrir::;ire) Total
Responsables 125 Vs EB0 e A 8 $/460,000.00
Miembros 196 v 356 ey 11 8 5/558,208.00

321 A : §/1,018,208.00

Y, conforme a la relacion de proyectos de mvest|gac1on con; lncentlvos a nivel de Facultades 2024 anexada
a la Resolucion R. N°3682-2024-CU-UNFV, en.la que n', ‘se-encuentra el docente Olger Huamani Jordan.
Finalmente, concluye que, es PROCEDENTE la rectlflcamon de la Resolucién R. N°3682-2024-CU-UNFV en
el extremo del nombre del docente de la.Facultad de’ Oceanograﬂa Pesqueria, Ciencias Alimentarias y
Acuicultura, e IMPROCEDENTE la inclusion: del docente Olger Huamani Jordan en la citada resolucion,
conforme al Analisis del presente informe legal. La sefiorita Rectora con Proveido N°5799-2024-R-UNFV del
17.12.2024, remite el expediente a la Secretarla General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.

OTORGAMIENTO DE BECA INTEGRAL Y DESCUENTO CICLO ORDINARIO 2024-A DEL CENTRO
PREUNIVERSITARIO VILLARREAL-CEPREVI.

Mediante Resolucion R. N°6507-2019-CU-UNFV: del 06: 1. 2019 se aprobé el Reglamento Académico del Centro
Preuniversitario Villarreal - CEPREVI, en su Articulo 48° establece que “La Beca y Descuento Especial son oportunidades
educativas que permiten la formacion del estudiante para el irigreso a la universidad. El beneficio principal que brinda
la Beca o Descuento Especial es la exoneracion del pago.de los derechos de ensenanza en forma total o parcial. Son
aprobados por el Consejo Universitario.”, el Artictilo 49°del c:tado reglamento establece que, “la Beca es la exoneracion
total del pago de la pensién de ensenanza es decir del 100%." y.| el Articulo 50°, establece que “el Descuento Especial
es la exoneracion parcial del pago de la pensién de ensefianza:que comprende hasta el 30% de ella.” El articulo 53° del
citado reglamento, establece que “el nimero de becas y desciientos especiales son aprobadas por el Vicerrector
Académico para cada ciclo académico.

Mediante Resolucion VRAC N°1056-2024-UNFV del 13.03.2024, se aprobé el numero de Becas y Descuentos Especiales
para el Ciclo Ordinario Presenciales 2024-A, B y C, del Centro Preuniversitario Villarreal-CEPREVI, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 53° del Reglamento Académico (...), conforme al siguiente detalle: Veinticinco (25) vacantes
para Beca Integral del 100%, acorde con los articulos 51° y 55° del Reglamento Académico del Centro Preuniversitario
Villarreal-CEPREVI. Veinticinco (25) vacantes para Beca Integral del 100%, acorde con los articulos 51° y 55° del
Reglamento Académico del Centro Preuniversitario Villarreal - CEPREVI.

Quince (15) vacantes para Descuento Especial de 30%, acorde con los articulos 52° y 56° del Reglamento Académico
del Centro Preuniversitario Villarreal - CEPREVI.

Mediante Oficio N°283-2024-D-CEPREVI-UNFV del 23.09.2024, el Director del Centro Preuniversitario
Villarreal-CEPREVI, remite un (01) expediente de Beca Integral 100% y tres (03) expedientes de Descuento
Especial 30% correspondiente al Ciclo Ordinario Presencial y Virtual 2024-A aprobado con Resolucion R.
N°3855-2024-CU-UNFV, los mismos que previamente han sido evaluados por las oficinas correspondientes
tomando en consideracién, entre otros, la cantidad de vacantes ofrecidas para el presente ciclo académico,
25 vacantes para hijos de docentes y no docentes de esta casa superior de estudios (100%) y 15 vacantes
para alumnos de bajos recursos econémicos y para los hijos de docentes y no docentes que soliciten el
beneficio por segunda vez (30%), para su conocimiento y aprobacién mediante acto resolutivo, siendo los
siguientes alumnos:

N ] DNI

[ BECA INTEGRAL 100% |
L] 72466178

| PLASENCIA MAMANI, ERNESTO ALONSO |
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N DNI DESCUENTO ESPECIAL 30%
1 74971714 CARHUAS MEDINA YOLENY MARY CIELO
2 70595769 CRUZ CUZCANO ALEXANDRA MAYSA
3 72728841 FALLA MENDOZA, SEBASTIAN ALONSO

Cuenta con la opinién del Director del Direccién General de Administracion, contenida en Oficio N°1105-
2024-DIGA-UNFV del 19.11.2024, el cual considera procedente lo solicitado por el CEPREVI, puesto que se
ajusta a la normatividad vigente, por lo que, previa evaluacién de vuestro Despacho, se puede elevar al
Despacho Rectoral. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°1561-2024-VRAC-UNFYV del 05.12.2024,
remite los expedientes presentados por el CEPREV! para ser puestos a consideracion del Consejo
Universitario. La sefiorita Rectora con Proveido N°5611-2024-R-UNFV del 10.12.2024, remite el expediente
a la Secretaria General para ser visto en sesic’anrde Consejo«Universitario

TRABAJOS PRIORIZADOS A GESTIONAR Y EJECUTAR EN-OQUENDO FILIAL —FOIL01

Mediante Oficio N°0656-2024-O1-UNFV del 11. 12. 2024, el Jefe de la Oficina de Inversiones manifiesta sobre
los trabajos priorizados a gestionar y ejecutar en Oquendo Local Filial FO1L01, para dar continuidad a las
obras y servicios de las inversiones previstas: .

1. Ejecutar la Habilitacion Urbana aprobada (Resolucnon de Gerencia General N°227- 2019-MPC-
GGDU.Resolucién de Licencia de Habilitacion Urbana; de fecha 21 de junio del 2019, revalidada mediante
Resolucion de Subgerencia N°064-2024-MPC-GDUSGPUC, de fecha 14 de marzo del 2024).

Obtener la conformidad de la MunICIpalldad Provmmal del Callao

Inscribir en Registros Publicos la Habilitaciéon: Urbana

Disefiar el Plan General Integral del Local Filial FO1L01

Gestionar La obtencion de la CemfcaCIon amblental del Local Filial FO1LO1. (Resolucion Ministerial N°135-
2021-MINAM)

6. Ejecutar la Inscripcion de Fabrica de la construccnon exnstente Facultad de Ciencias Econémicas y Ciencias

Financieras y Contables.
Asimismo, se recuerda que el proceso de Hab|||taCIon Urbana se inici6 el 28 de setiembre del 2017 con la
obtencién del Certificado de Zonificacién y Vias N°173-2017-PC-GGDU-GPUC, y fue aprobada mediante
Resolucién de Gerencia General N°227-2019-MPC- GGDU de fecha 21 de junio del 2019, en la que se
describe el cuadro general de areas, donde se. puede observar

= Area bruta:144,447.00m2 - 100.00% -

- Area util para habilitar:103,907.53m2 = 71. 93% e

- Area reservada para vias: 22,925.27m2 — 15.87% -

= Sitio Arqueolégico: 127280.33m2 — 11.96%. : . ,;r,f

« Area ocupada por terceros: 330. 87m2 - 0. 28% o mtad
En el Certificado de Zonificacion y Vias N°173< 2017~ PC- GGDU GPUC, se puede observar que en plano
referencial figura la Av. Manuel Mujica Gallo, que atraviesa el terreno dividiéndolo en dos partes (ver plano
adjunto), y que esta considerada en el Planeamiénto’Integral del Ex Fundo Oquendo-Sector este (Ordenanza
Municipal N°00057 de fecha 03/12/2010). Asi .mismo..la Av. Néstor Gambeta, afecta el terreno en
11,378.65m2, cuya obra ya fue ejecutada. Mediante Oficio N°1233-2024-DIGA-UNFV del 11.12.2024 el
Director de la Direcciéon General de Administracion manifiesta sobre los trabajos priorizados que deben ser
gestionados y ejecutados en el Local FO01L01-Oquendo, con el fin de dar la continuidad a las obras y servicios
de las inversiones prevista conforme a lo siguiente:

1. Ejecutar la Habilitacion Urbana aprobada (Resolucion de Gerencia General N°227-2019-MPC-
GGDU.Resolucién de Licencia de Habilitacion Urbana, de fecha 21 de junio del 2019, revalidada mediante
Resolucién de Subgerencia N°064-2024-MPC-GDUSGPUC, de fecha 14 de marzo del 2024).

2. Obtener la conformidad de la Municipalidad Provincial del Callao

3. Inscribir en Registros Plblicos la Habilitacién Urbana.

4. Disefar el Plan General Integral del Local Filial FO1L01

5. Gestionar La obtencion de la Certificacion ambiental del Local Filial FO1L01. (Resolucion Ministerial N°135-
2021-MINAM)

6. Ejecutar la Inscripcion de Fabrica de la construccion existente: Facultad de Ciencias Economicas y Ciencias
Financieras y Contables.

Asimismo, se eleva al despacho superior, la solicitud de autorizacién de la Oficina de Inversiones para
gestionar los permisos necesarios y proceder con la ejecucion de los trabajos priorizados en el Local FO1L01
— Oquendo, lo cual nos permitira continuar con las obras y servicios de las inversiones previstas en dicho
predio, al ser un tema eminentemente técnico y de especialidad de inversiones, si vuestro despacho lo
considera pertinente puede dar mayor explicacion o detalles del tema, el jefe de la Oficina de Inversiones en

ok wd
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la fecha y hora que disponga. La seforita Rectora con Proveido N°5665-2024-R-UNFV del 12.12.2024,
remite el expediente a la DIGA, para manifestarle que los trabajos a realizar en la Filial FOILO1, se deben
realizar de manera oportuna, debiendo informar de sus avances de manera permanente, bajo su supervision
y responsabilidad. Mediante Oficio N°1233-2024-DIGA-UNFV del 11.12.2024 el Director de la Direccién
General de Administracion manifiesta a lo solicitado que los trabajos a realizar en la Filial FO1L01 se deben
de realizar de manera oportuna, debiendo informar sobre la solicitud de autorizacion de la Oficina de
Inversiones para gestionar los permisos necesarios y proceder con la ejecucion de los trabajos priorizados
en el Local FO1L01 — Oquendo, lo cual nos permitira continuar con las obras y servicios de las inversiones
previstas en dicho predio, al ser un tema eminentemente técnico y de especialidad de inversiones, si vuestro
despacho lo considera pertinente puede dar mayor explicacioén o detalles del tema, el jefe de [a Oficina de
Inversiones en la fecha y hora que disponga, en tanto que la decisién institucional para la ejecucion de los
trabajos indicados por la Oficina de Inversiones |mp||ca una variacion del area de terreno de local de Oquendo
para la UNFV y la habilitacion de presupuesto”para’ ejecutar dichos trabajos. La sefiorita Rectora con
Proveido N°0044-2025-R-UNFV del 03.01.2025, remute el expedlente a la Secretaria General para ser visto
en Sesioén de Consejo Universitario. -

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA. UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL Y
CARITAS DEL PERU, cuyo objetivo establecer el _marco’. de cooperacién interinstitucional reciproca entre LA
UNIVERSIDAD y CARITAS, para el desarro/lo de proyectos soctales y académicos que beneficien a la comunidad y que
generen un impacto positivo en la sociedad.

Cuenta con la opinion favorable de la Jefa de Ia ‘Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en OfIClO N°3842 2024-OCPL-UNFV del 27.12.2024 ¢
Informe Legal N°05-2025-OCAJ-UNFV del 02:01.2025;" Med|ante Oficio N°012-2025-OCRNI-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de: Relacnones ‘Nacionales e Internacionales, informa que la
ejecucion de este convenio se efectuara dentro de’ un contexto de promocion de valores humanisticos y
mejora en la calidad de vida de los beneficiarios y orientado al desarrollo sostenible de la comunidad.
Asimismo, el convenio cumple con los lihneamientos. es‘tablec_l:dos para su tipo, ha sido aprobado por ambas
partes, redundando en beneficio de los estudiantes. En tal sentido, teniendo la procedencia de las oficinas
centrales de Planificacién y Asesoria Juridica, se remite eI convenio para consideracion y aprobacion del
Consejo Universitario si fuera el caso. La. senorlta Rectora con Proveido N°0210-2025-R-UNFV del
07.01.2025, remite el expediente a la Secretana General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA INSTITUCION EDUCATIVA EMBLEMATICA RICARDO BENTIN Y LA
FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL, cuyo objetivo
establecer acuerdos estratégicos para el desarrollo de actividades de ‘formacién académica y profesional, enfocadas en
el pregrado y practicas pre profesionales'(internado)’ Estas a_cc;_qnes conjuntas tienen como finalidad fortalecer la
calidad formativa de los estudiantes de la carrera profesional -de psicologia, promoviendo la aplicacién de sus
conocimientos en beneficio integral de la comunidad educativa, incluyendo alumnos, padres de familia y docentes.
Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°3653-2024-OCPL-UNFV del 16.12.2024 e
Informe Legal N°01-2025-OCAJ-UNFV del 02.01.2025. Mediante Oficio N°010-2025-OCRNI-UNFV del
01.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que el convenio
cumple con los lineamientos establecidos para su tipo, ha sido aprobado por ambas partes, redundando en
beneficio de la Facultad. En tal sentido, teniendo la procedencia de las oficinas centrales de Planificacion y
Asesoria Juridica, se remite el convenio para consideracion y aprobacion del Consejo Universitario si fuera
el caso. La sefiorita Rectora con Proveido N°0208-2025-R-UNFV del 07.01.2025, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en Sesiéon de Consejo Universitario.

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL PRIMER COLEGIO NACIONAL BEREMERITO DE LA REPUBLICA
“NUESTRA SENORA DE GUADALUPE” Y LA FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
FEDERICO VILLARREAL, cuyo objetivo establecer acuerdos estratégicos para el desarrollo de actividades de
formacion académica y profesional, enfocadas en el pregrado y practicas pre profesionales (internado) Estas acciones
conjuntas tienen como finalidad fortalecer Ia calidad formativa de los estudiantes de la carrera profesional de psicologia,
promoviendo la aplicacion de sus conocimientos en beneficio integral de la comunidad educativa, incluyendo alumnos,
padres de familia y docentes.

Cuenta con la opiniéon favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°3823-2024-OCPL-UNFV del 26.12.2024 e
Informe Legal N°02-2025-OCAJ-UNFV del 02.01.2025. Mediante Oficio N°011-2025-OCRNI-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que el convenio
cumple con los lineamientos establecidos para su tipo, ha sido aprobado por ambas partes, redundando en
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beneficio de la Facultad. En tal sentido, teniendo la procedencia de las oficinas centrales de Planificacion y
Asesoria Juridica, se remite el convenio para consideracion y aprobacién del Consejo Universitario si fuera
el caso. La sefiorita Rectora con Proveido N°0209-2025-R-UNFV del 07.01.2025, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE SANTA
ANITA Y LA FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS, CON EFICACIA ANTICIPADA AL
05.12.2024, tiene por objetivo general trabajar de modo conjunta entre la Municipalidad y la Facultad; para la adecuada
formacion académica y cientifica de profesionales idéneos para el pais, con acciones de responsabilidad social en
beneficio de la poblacién del distrito de Santa Anita, aunar esfuerzos para realizar actividades conjuntas en beneficios
de los estudiantes y docentes de la Facultad y las necesidades y responsabilidades sociales de la municipalidad.

Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°3868-2024-OCPL-UNFV del 27.12.2024 e
Informe Legal N°15-2024-OCAJ-UNFV -del 03.01.2025. Mediante Oficio N°013-2025-OCRNI-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Relacmnes Nacnonales e Internacionales, informa que, el
Convenio fue suscrito el 05 de diciembre del 2024, ‘por; &l 'Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y
Matematica de la UNFV y el Alcalde de'la Mumcnpahdad de Santa Anita, esta oficina propone que se
regularice con eficacia anticipada, en aphcacnon alaleyc de Procedlmlento Administrativo General 27444, en
consideracion a que cumple con los llneamlentos establecidos, sus términos retnen las condiciones
necesarias, existiendo reciprocidad; por lo: que. conSIderamos viable su suscripcion. Finalmente remite el
convenio para consideracion y aprobacion del Consejo Umversﬂano si fuera el caso. La sefiorita Rectora con
Proveido N°0211-2025-R-UNFV del 07.01. 2025 remlte el expedlente a la Secretaria General para ser visto
en Sesidon de Consejo Universitario. ;

CONVENIQ ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES Y PROFESIONALES ENTRE LA
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA LE 035 “NUESTRA SENORA DE LA VISITACION” Y LA FACULTAD DE
PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDER!CO VILLARREAL, cuyo objetivo establecer los acuerdos
para desarrollar actividades de formacién durante el pregrado e internado, (Préctica Pre Profesional), mediante acciones
conjuntas para fortalecer el nivel de formacién de los estudiantes de la carrera profesional de psicologia, a fin de aplicar
sus conocimientos en favor de los alumnos-padres de familia.y: docentes.

Cuenta con la opinién favorable de la jefa de la Oficina: Central de Planificacion, asi como del jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contemdas en Oﬂcuo N°3511-2024-OCPL-UNFV del 02.12.2024 e
Informe Legal N°1223-2024-OCAJ- UNFV del 11:12; 2024. Mediante Oficio N°681-2024-OCRNICT-UNFV del
27.12.2024, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que el convenio
cumple con los lineamientos establecidos para su tipo, .ha sido:aprobado por ambas partes, redundando en
beneficio de la Facultad, considerando importante esta allanza porque permite unir lazos de cooperacion,
con la Facultad de Psicologia y le brinde servicios al a institucion educativa con la participacién de docentes,
egresados y alumnos calificados en su especialidad. En-tal sentido, teniendo la procedencia de las oficinas
centrales de Planificacion y Asesoria: Juridica, se remite; €l.convenio para consideracion y aprobacion del
Consejo Universitario si fuera el caso. La sefiorita” Rectora con Proveido N°5910-2024-R-UNFV del
27.12.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesidén de Consejo Universitario.

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOGAR CLINICA SAN
JUAN DE DIOS AREQUIPA Y LA FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
FEDERICO VILLARREAL, CON EFICACIA ANTICIPADA AL 10.10.2024, tiene por objetivo la coordinacién entre
LA CLINICA y LA FACULTAD en el interés de contribuir a la formacion del potencial humano para el desarrollo del pais,
especialmente en el campo de la salud y la investigacion en rehabilitacion fisica de lenguaje y ocupacional; para lo cual
LA CLINICA brindara facilidades a favor de los estudiantes de pregrado de LA FACULTAD para su adecuada capacitacion
mediante modalidades formativas, colaborando en satisfacer las necesidades de salud de la poblacién acorde con los
planes de desarrollo de LA CLINICA.

Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°3688-2024-OCPL-UNFV del 17.12.2024 e
Informe Legal N°1279-2024-OCAJ-UNFV del 27.12.2024. Mediante Oficio N°008-2025-OCRNI-UNFV del
03.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que, el
convenio fue suscrito el 10.10.2024, por el Director Ejecutivo de la Clinica y la Decana de la Facultad de
Tecnologia Médica, sin haber cumplido con el procedimiento establecido en el Reglamento de Convenios,
por lo que no cuenta con resolucion de aprobacién. En tal sentido propone que, se regularice con eficacia
anticipada, en aplicacion a la Ley N°27444- Ley del Procedimiento Administrativo General, en consideracion
a que cumple con los lineamientos establecidos, sus términos retnen las condiciones necesarias, existiendo
reciprocidad; por lo que consideramos viable su suscripcién. Finalmente remite el convenio para
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consideracion y aprobacién del Consejo Universitario si fuera el caso. La sefiorita Rectora con Proveido
N°0145-2025-R-UNFV del 06.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesidn
de Consejo Universitario.

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL CARDIOVASCULAR “CARLOS ALBERTO
PESCHIERA” Y LA FACULTAD DE MEDICINA HUMANA “HIPOLITO UNANUE” DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL FEDERICO VILLARREAL, CON EFICACIA ANTICIPADA AL 21.10.2024 cuyo objetivo es establecer
las bases de cooperacion reciproca entre el INCOR y LA FACULTAD, a través del desarrollo de actividades de docencia
en servicio, capacitacion e investigacion, que contribuyan a la formacién, adiestramiento y actualizacién de sus
estudiantes y de los recursos humanos de EL INCOR, en el marco de los lineamientos politicos institucionales y de
acuerdo a la normatividad vigente.

Cuenta con la opinion favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas. en. Qficio N°3652-2024-OCPL-UNFV del 16.12.2024 e
Informe Legal N°1281-2024-OCAJ- UNFV del 27.42. 2024, Medlante Oficio N°007-2025-OCRNI-UNFV del
03.01.2024, el Jefe de la Oficina Central de Relacnones Nacionales e Internacionales, informa que, el
Convenio fue suscrito el 21.10.2024, porel. Dlrector del lnstltuto Nacional Cardiovascular INCOR-ESSALUD
y el Decano de la Facultad de Medicina ”Hlpohto Unanue sin haber cumplido con el procedimiento
establecido en el Reglamento de Convenios, por 1o que no’ cuenta con resoluciéon de aprobacion. En tal
sentido propone que, se regularice:con eficacia: anﬂctpada en aplicacion a la Ley N°27444- Ley del
Procedimiento Administrativo General, en conmderauon a que cumple con los lineamientos establecidos,
sus términos rednen las condiciones necesarias; eXIstlendo reciprocidad; por lo que consideramos viable su
suscripcién. Finalmente remite el convenio para consnderacmn y aprobacién del Consejo Universitario si fuera
el caso. La sefiorita Rectora con Proveido N*144-2025- R"UNFV del 06.01.2025, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en Sesmn de’ Consejo : ymversnarlo

31.SANCION POR INCUMPLIMIENTO RESPONSABILIDAD DE EJECUTAR EL PROYECTO DE INVESTIGACION
FORMATIVA 2022.
Mediante Resolucion R. N° 714-2022-CU UNFV del 24 08 2022 “se aprobé las Bases del Segundo Concurso
Complementario de Proyectos de Invest:gac:on Formativa 2022: Modalidad Tesis (...).
Mediante Resolucién R. N°1001-2022-CU-UNFV del 02.11.2022, se aprobé los resultados de la evaluacién del Segundo
Concurso Complementario de Proyectos de Investlgac:on Fon-nat:va 2022: Modalidad Tesis (...), declarando a los
siguientes ganadores, entre otros:
: Presupuesto
N° | Modalidad | Facultad Titulo REstudiante Docente Asesor Puntaje | Observacion | Puesto Bienes y
esponsable Satuldoa
Enfoque Comunicativo y la |: ’
Expresién Oral del Inglés en
) los Estudiantes de la Facultad |: Alegre: Sedamano “Rivera Ro;as Claudia
5 Tesis FE de  Educacion de Ia Wlder i Noeml 40 APROBADO 5 S/. 10,800.00
Universidad Nacional :
Federico Villarreal

Mediante Oficio N°104-2024-OPI-ICGI- VRIN UNFV del 04. 04 2024, la Jefa de la Oficina de Proyectos de
Investigacion, se dirige a la Asesora y al Asesorado del proyecto de investigacion, que no han cumplido con
el envio de ninguno de los entregables acorde a lo establecido en las bases del concurso, tampoco se ha
recibido ninguna comunicacion ni solicitud al respecto por parte del estudiante responsable Wilder Alegre
Sedamano o de la asesora Docente Claudia Rivera Rojas, procediendo acorde a lo establecido en capitulo
IV. Sanciones: a) Devolucién integra de los fondos recibidos, b) Suspensién para formar parte de proyectos
de investigacion o postular fondos concursables para proyectos de investigacién durante 1 (un) afo.
Asimismo, una vez aplicada la sancién se procedera al cierre del proyecto de investigacion, empleando el
Formato de Cierre de Proyectos aprobado mediante Resolucion VRIN N°038-2018-UNFV. Mediante Oficio
N°278-2024-ICGI-VRIN-UNFV del 17.05.2024, el Jefe de la Oficina Central de Gestién de la Investigacion,
remite el Oficio N°159-2024-OPI-|CGI-VRIN-UNFV del 10.05.2024 de la Jefa de la Oficina de Proyectos de
Investigacioén, el cual comunica que, responsable de la investigacién estudiante, Wilder Alegre Sedamano y
la asesora docente Claudia Rivera Rojas NO cumplieron con lo establecido en el numeralll.7 de las Bases
del Segundo Concurso Complementario de Proyectos de Investigacion Formativa 2022: Modalidad Tesis
(NFORME N°10-2024- MBV-ICGI-VRIN-UNFV), finalmente, concluye que, se procede al cierre del proyecto
de investigacién ‘ENFOQUE COMUNICATIVO Y LA EXPRESION ORAL DEL INGLES EN LOS
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL, 2022". En la RESOLUCION R. N° 714 -2022-CU-UNFV Bases del Segundo Concurso
Complementario de Proyectos de Investigacién Formativa 2022: Modalidad de Tesis, se establece en el
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numeral IV Sanciones, se detalla en el inciso b) Inhabilitacién para formar parte de proyectos de investigacion
o postular a fondos concursables para proyectos de investigacion durante 1 (un) afio. Mediante el Oficio
N°1882-2024-OCAJ-UNFV del 21.11.2024, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite en su
Informe Legal N°1164-2024-OCAJ-UNFV del 21.11.2024, en el cual opina que conforme al numeral IV de las
Bases se deberd sancionar para posteriormente cerrar el proyecto de investigacién. El Vicerrector de
Investigacion mediante su Oficio N°594-2024-VRIN-UNFV del 11.12.2024, remite el Oficio N°874-2024-ICGl-
UNFV del 11.12.2024, sobre el incumplimiento de entrega de resultados esperados del proyecto denominado
“ENFOQUE COMUNICATIVO Y LA EXPRESION ORAL DEL INGLES EN LOS ESTUDIANTES DE LA
FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARRREAL” estudiante
responsable Wilder Alegre Sedamano, Asesora Dra. Claudia Noemi Rivera Rojas, por lo que se traslada el
expediente para que sea visto por el Consejo Universitario para su aprobacion y emision del acto resolutivo,
a fin de proceder con las sanciones que amerita conforme a las Bases del Concurso.

La seforita Rectora con Proveido N°5677-2024- R—UNFV del 12.12.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesion de Consejo Umversutano :

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR LA DOCENTE PRINCIPAL DRA. DORA ALEJANDRINA
POLO CERNA EN CONTRA DE LA RESOLUCION DECANAL N°0573-2024-FA-UNFV DEL 20.10.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS = TUO déla: Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacton se lnterpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente
interpretacion de las pruebas producidas o cuanda se trate decuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve Io actuado al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién Decanal N°0573-2024-FA-UNFV del: 122.11,2024, se aprobé por mayoria, declarar INADMISIBLE el
Recurso de Reconsideracion del acuerdo el otorgamlento del Benef' icio del Afio Sabatico para el Aflo 2025, de la Docente
Dra. Dora Alejandrina Polo Cerna, Docente Pnnc:pal a Tlempo Completo de la Facultad de Administracion.

Mediante escrito de fecha 02.12.2024, la docente ‘Dra;“Dora  Alejandrina Polo Cerna, interpone Recurso
administrativo de Apelacion para que se declare la nulidad total y/o revoque y/o modifique la Resolucién
N°0573-2024-FA-UNFV y se le otorguen el béneficio ‘del goce de Afio Sabatico 2025. Mediante Oficio
N°0266-2024-SA-FA-UNFV del 05.12.2024, el Decano de la Facultad de Administracién-FA, remite el recurso
de apelacion interpuesto por la Dra. Dora Alejandrma Polo Cerna en contra de la Resolucion Decanal N°0573-
2024-FA-UNFV. Mediante Oficio N°059-2025-OCAJ-UNFV. del 07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, remite el Informe Legal:N®045- 2025 OCAJ-UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa
que, el Reglamento del Afio Sabatico, aprobado con Reso{ucuon R. N°6209-2019-CU-UNFV del 10.09.2019,
tiene por finalidad establecer los requisitos, procedlmlentos y:condiciones para el goce del beneficio del “Ano
Sabatico”, en la Universidad Nacional Federico Villarreal; en el presente caso, el articulo 10, del citado
reglamento, ha establecido requisitos, y.procedimiento; para otorgar el Afo Sabatico. El articulo 11, literal f),
a dispuesto que: “En la primera quincena de setiembre |la Unidad de Investigaciones, Innovacion y
Emprendimiento-UIIE, de la Facultad, évalda:las sohcntudes del goce del beneficio del afio sabatico,
derivandolo para su atencién a la Facultad quien lo-remitira al. Instituto Central de Gestién de la Investigacion-
ICGI. Mediante el Oficio N°098-20224-UlIE-FA-UNFV del A7 109.2024, el Director de la UIIE, remite a la Dra.
Dora Polo Cerna, el Acuerdo del Consejo de Facultad; en relacién a la evaluacion del expediente para la
plaza del “Afio Sabatico” 2025, quien solicita el goce de este beneficio, y como se puede evidenciar, del
Acuerdo de Sesion Ordinaria N°08, de Consejo de FA, el resultado de la votacion determino el siguiente
acuerdo: “Acuerdo N°02: aprobar por mayoria el Informe de la Unidad de investigacién, Innovacién y
Emprendimiento de la Facultad de Administracion que luego de evaluar el proyecto por la Dra. Dora
Alejandrina Polo Cerna, docente principal a tiempo completo con cédigo 80306, de la Facuitad de
Administracion, otorgandole el Dictamen de desfavorable, del otorgamiento del beneficio del afio sabatico
para el afio 2025". A lo resuelto mediante Resolucion N°0573-2024-FA-UNFV, esta se encuentra
debidamente motivada, frente al extremo invocado por la Dra. Polo Cerna Dora Alejandrina, mediante su
Oficio N°021-2024-VIRTUALDAPC-FA-UNFV del 23.09.2024. En consecuencia, el presente Recurso de
Apelacién, no se sustenta en diferente interpretacion a las pruebas producidas, ni se ha invocado, cuestiones
de puro derecho, que desvirtie lo resuelto mediante resolucién que es materia de impugnacion, en
consecuencia, la misma ha sido emitida, en atencién al Principio de Legalidad, y al Debido Proceso.
Finalmente, esta Oficina Central de Asesorfa Juridica, es de la opinién, el Recurso de Apelacién, seguido por
doiia Polo Cerna Dora Alejandrina, en contra de la Resoluciéon N°0573-2024-FA-UNFV, de fecha 22.11.2024,
deviene en INFUNDADA. La sefiorita Rectora con Proveido N°0228-2025-R-UNFV del 08.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON JORGE HILDEBRANDO TORRES CASTILLO EN
CONTRA DE LA RESOLUCION DIRECTORAL N°2069-2024-DIGA-UNFV DEL 19.08.2024.

3920
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El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente
interpretaciéon de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién Directoral N°2069-2024-DIGA-UNFV del 19.08.2024, se aprobé reconocer a don Jorge Hildebrando
Torres Castillo ex servidor administrativo nombrado con el nivel remunerativo SPE, sujeto al régimen pensionario del
Decreto Ley N°19990 (...), treinta y ocho (38) afios, ocho (08) meses y once (11) dias de tiempo de servicios al Estado al
31.07.2024. Otorgandole, la suma ascendente a S/ 62,739.60 (...), como compensacion por tiempo de servicios por el
tiempo maximo de 30 arios; (...), asi mismo, se le otorgé la suma ascendente a S/ 1,079.37 (...) menos los descuentos
de ley, por vacaciones truncas; (...), asi como el aporte efectuado de S/ 78.75 (...) por esta Universidad a ESSALUD
representé un total de gasto de S/.1,158.12 (...) y pagar al mencionado administrativo (...), la suma ascendente a S/
464.43 (...) menos los descuentos de ley, por vacaciones no gozadas; (...) y el gasto por concepto de pago por
vacaciones no gozadas reconocido en el articulo quinto mas el aporte efectuado de S/ 78.75 (...) por esta Universidad a
ESSALUD represent6 un total de gasto de S/ 543.18 (...).

Mediante Formulario Unico Tramite-FUT de fecha 10 09.24; don Jorge Hildebrando Torres Castillo, interpone
Recurso de Apelacién en contra de la Resolucmn Dlrectoral N°2069-2024-DIGA-UNFV por no estar de
acuerdo con el monto de la liquidacion, vacacionesno gozadas y vacaciones truncas sobre Liquidacion MUC
875 + CAFAE 1430x30 arios de servicio=69.150.00 soles; no se indica los afios ni el monto por afio de las
vacaciones no gozadas, no se indica el afio ni los dias y'mohto percibido por las vacaciones truncas, las
vacaciones no gozadas en 2024 me las deben pagar completas sueldo(MUC + BET FIJO + BET VAR[ABLE)
+ CAFAE + PRODUCTIVIDAD. Mediante Oficio:N20838-2024-DIGA-UNFV de fecha 12.09.2024, el Director
de la Direccién General de Administracion, mamflesta que:; manifiesta que el Recurso de Apelacidn se
encuentra regulado en el articulo 220° del cuerpo normativo antes mencionado, el cual establece que se
interpondra cuando la impugnacién se sustente en dlferente .interpretacién de las pruebas producidas o
cuando se trate de cuestiones de puro derecho; deblendo dmglrse a la misma autoridad que expidio el acto
que se impugna para que eleve lo actuado al stiperior jerarquico. Por lo expuesto, se eleva los actuados a
vuestro superior despacho para su consideracion: y de ser el caso, la emision de la Resolucion
correspondiente, segun lo regulado en &} ordenamlento Iegal vigente, cabe precisar que los antecedentes
que dieron origen a la Resolucién Directoral N°2069-2024-DIGA-UNFV, se encuentra en poder de Secretaria
General. Mediante Oficio N°085-2025-OCAJ-UNFV del 08.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica remite el Informe Legal N°065-2025-OCAJ- UNFV manlfestando que, el recurrente no se encuentra
conforme con la liquidacién, vacaciones no gozadas 'y vacaciones truncas contenidas en la Directoral
N°2069-2024-DIGA-UNFV. El Informe " N°214:2024-EL-UC-ORH-DIGA-UNFV de la Unidad de
Compensaciones sefiala lo siguiente: Respecto ala Compensacion por Tiempo de Servicios, se ha calculado
conforme a las siguientes normas: Decreto. de Urgenma N° 038-2019, Ar. 2° y Numeral 3) de la Unica
Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N°31585,D.S. N°420-2019- EF, D.S. N°320-2022-EF y
D.S. N°314-2023-EF. Segun el Oficio N°1492-2024-UC-ORH-DIGA-UNFV, sefiala que, para estimar la
compensacion por tiempo de servicios a favor del-recurrente; se tomé en cuenta 02 variables reflejadas en
la determinacién de la Remuneracion Principal, lo cual equwale al Promedio del MUC y promedio de la Escala
Base del Incentivo Unico — CAFAE de los tltimos 36 meses (suma de ambos) mas la determinacion del
numero de afios de servicios. Asimismo;, en la-determinacion de la Compensacién por Tiempo de Servicios
se incorporo el beneficio del CAFAE, tal como lo dispone la Ley N°31585 y segun el Oficio N°1492-2024-UC-
ORH-DIGA-UNFV se tomé en cuenta el promedio de la Escala Base del Incentivo Unico — CAFAE de los
ultimos 36 meses a la fecha del cese segun el nivel remunerativo del recurrente, es decir, Decreto Supremo
N°427-2020-EF (vigente desde el 01.01.2021 al 14.01.2022) y Decreto Supremo N°003-2022-EF (vigente
desde el 15.01.2022 a la actualidad), conforme a la citada ley. Respecto a las vacaciones no gozadas y
truncas, se ha calculado conforme a los numerales 4.1 y 4.2 del articulo 4° del Decreto Supremo N°420-
2019. Por tanto, la Oficina de Recursos Humanos ha aplicado la norma correspondiente a los beneficios
solicitados. Por lo expuesto, la Oficina Central de Asesoria Juridica opina que mediante acto resolutivo
expedido por el Consejo Universitario se declare INFUNDADO, el Recurso de Apelacion interpuesto por don
Jorge Hildebrando Torres Castillo en contra de la Resolucién Directoral N°2069- 2024-DIGA-UNFV.
Quedando agotada la via administrativa La sefiorita Rectora con Proveido N°0258-2025-R-UNFV del
09.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.

34.RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON JULIAN ILDEFONSO PEREZ HUARANCCA EN

CONTRA DE LA RESOLUCION DIRECTORAL N°2090-2024-DIGA-UNFV DEL 29.10.2024.
El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente
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interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve Jo actuado al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién Directoral N°2290-2024-DIGA-UNFV del 29.10.2024, se aprobé reconocer a don Julian lidefonso
Pérez Huarancca ex docente ordinario Asociado a Tiempo Parcial de la Facultad de Humanidades, sujeto al Régimen
Pensionario del Decreto Ley N°19990, diecinueve (19) afios, cuatro (04) meses y seis (06) dias de tiempo de servicio al
Estado al 15.01.2019. Asimismo, declara improcedente el pago el pago de beneficios sociales (...).

Mediante escrito de fecha 25.11.2024, don Julian lldefonso Pérez Huarancca, interpone Recurso de
Apelacién en contra de la Resolucién Directoral N°2090-2024-DIGA-UNFV con el objeto de que se revoque
y reformandola declare que el recurrente ha laborado un total de 21 afios, 09 meses y 15 dias y aun no ha
prescrito su derecho a solicitar el pago de sus beneficios sociales (...). Mediante Oficio N°1175-2024-DIGA-
UNFV del 29.11.2024, el Director de la Direccién General de Administracién, manifiesta que el Recurso de
Apelacion se encuentra regulado en el articulo 220° del cuerpo normativo antes mencionado, el cual
establece que se interpondra cuando la impugnacion se-sustente en diferente interpretacion de las pruebas
producidas o cuando se trate de cuestiones de puro:derécho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que
expidié el acto que se impugna para que eleve lo-acfuado al supenor jerarquico. Por lo expuesto, se eleva
los actuados a vuestro superior despacho para su consideracién y de ser el caso, la emision de la Resolucion
correspondiente, segun lo regulado enel’ ordenam|ento Jlegal vigente, cabe precisar que los antecedentes
que dieron origen a la Resolucion Dlrectoral N°2069- 2024-DiGA UNFYV, se encuentra en poder de Secretaria
General. Mediante Oficio N°2014-2024-OCAJ-UNFV del- 16 12, 2024 el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica remite el Informe Legal N°1246- 2025-0CAJ-UNFV ‘manifestando que, el recurrente Julian lidefonso
Pérez Huarancca interpone Recurso de- Apelacion-en contra de la Resolucién Directoral N°2290-2024-DIGA-
UNFV, alegando que no ha prescrito su derecho-a sohc:tar sus beneficios sociales. Se debe tener presente,
que todas las entidades publicas siguen- las dlrectnces de la-Autoridad Nacional del Servicio Civil-SERVIR,
por ser el ente rector del Sistema de Gestion de los: Recursos ‘Humanos; y, por ende, adoptamos de forma
obllgatona los criterios que el C|tad0 ente establece. En ese sentldo la Resolucmn de Sala Plena N°002-
de prescripcién de 04 afios al amparo de la Ley N°27321 eS?apllcabIe para trabajadores del régimen laboral
de la actividad publica y privada. Por tanto, el recurrente ces6 en fecha 15.01.2019 y solicité en fecha
10.05.2024 sus derechos laborales, por-el que se demuestra que excedid el plazo de cuatro (04) afios de
haberse extinguido el vinculo laboral. Por lo: expuesto, la Oficina Central de Asesoria Juridica opina que
mediante acto resolutivo emitido por el Consejo Umversntarlo debe declararse INFUNDADO el Recurso de
Apelacion interpuesto por don Julian |ldefonso - Perez Huarancca en contra de la Resolucion Directoral
N°2290-2024-DIGA-UNFV, quedando agotada la" via- administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido
N°5795-2024-R-UNFV del 17.12.2024, remite el expedlente a Ia Secretaria General para ser considerado en
la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON TEODORO PENA PASCUAL EN CONTRA DE LA
RESOLUCION DIRECTORAL N°2341-2024-DIGA-UNFV DEL 13.11.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS = TUO'de: Ia: Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente
interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién Directoral N°2341-2024-DIGA-UNFV del 13.11.2024, se declara improcedente lo solicitado por don
Teodoro Peha Pascual, pensionista cesante docente de esta Casa de Estudios Superiores, por cuanto el programa de
Homologacién docente universitaria era solo de alcance a los docentes en actividad, y no para los docentes cesantes
y/o pensionistas como es el caso del recurrente y (...).

Mediante escrito de fecha 26.11.2024, don Teodoro Pefia Pascual, interpone Recurso de Apelacién en contra
de la Resolucién Directoral N°2341-2024-DIGA-UNFV (...). Mediante Oficio N°2013-2024-OCAJ-UNFV del
16.12.2024, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica remite el Informe Legal N°1245-2025-OCAJ-
UNFV manifestando que, en fecha 26.09.2024, el recurrente inicia el procedimiento administrativo solicitando
la homologacién de su pensién, la cual fue resuelta por la Direccién General de Administracién a través de
la Resolucién Directoral N°2341-2024-DIGA-UNFV declarando improcedente. Que, el articulo 96° de la Ley
N°30220 -~ Ley Universitaria, establece “(...) Las remuneraciones de los docentes de las universidades
publicas se homologan con las correspondientes a las de los Magistrados Judiciales (...)". El recurrente limita
su peticion a la homologacion de su pension, sin embargo, esta solicitud es juridicamente improcedente por
no tener base legal. Por lo expuesto, la Oficina Central de Asesoria Juridica opina que mediante acto
resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare INFUNDADO, el Recurso de Apelacién
interpuesto por don Teodoro Pefia Pascual en contra de la Resolucion Directoral N°2341-2024-DIGA-UNFV,
quedando agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°5794-2024-R-UNFV del
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17.12.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA MERCEDES ALEJANDRINA CESPEDES FLORES,
SERVIDORA MEDICO PERMANENTE MD2 EN CONTRA DE LA RESOLUCION FICTA DE DENEGATORIA A
SU SOLICITUD PRESENTADA EN FECHA 03.09.2024.
El articulo 220° del Texto Unico Ordenado — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado con Decreto Supremo N°004-2019-JUS TUO, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra
cuando la impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de
cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve
lo actuado al superior jerarquico”.
Mediante solicitud de fecha 03.09.2024, doiia Mercedes Alejandrina Cespedes Flores, solicité la actualizacién del monto
de su remuneracién mensual (valorizacion principal) que le corresponde como medico 2.
Mediante escrito de fecha 24.10.2024, dofa Mercedes - Alejandrma Cespedes Flores, interpone recurso de
apelacion en contra de la Resolucién Ficta'de Denegatona asu solicitud presentada en fecha 03.09.2024. Mediante
Oficio N°1155-2024-DIGA-UNFV del 28.11.2024, el Dlrector de-la Direccion General de Administracion, remite el
recurso de apelacion, conforme a lo establecido en el amculo 220° del Texto Unico Ordenado - TUO de la Ley
N°27444 — Ley del Procedimiento Admm\stratlvo General ASImlsmo sefiala que, en cuanto al plazo para la
presentacion del recurso, el Articulo 218° del TUO de- la’ LPAG en su numeral 218.2. sefiala que el plazo para
interponer los recursos es de quince (15) dias perentorios’y deberan resolverse en un plazo de treinta (30) dias
perentorios. (el énfasis es nuestro). En el presente caso/ se colige que el recurrente se acoge al silencio
administrativo negativo toda vez que al .no. obtener respuesta dentro del plazo méaximo de treinta (30) dias
establecido en la norma, interpuso recurso admlmstratlvo contra la resolucion denegatoria ficta. Mediante Oficio
N°1990-2024-OCAJ-UNFV del 11.12.2024 ¢l Jefe’ de la Ofcma Central de Asesoria Juridica, remite el Informe
Legal N°1226-2024-OCAJ-UNFV del 11.12:2024, medlante el cual ‘informa que, la recurrente en fecha 03.09.2024,
solicité la actualizacion de su remuneracion mensual al amparo dela Ley del Trabajo Médico; y, no fue resuelto a
través de acto resolutivo de la Direccion General de Admmnstracnén DIGA, con el informe previo de la Oficina de
Recursos Humanos, siendo la primera instancia. Que, al: haberse interpuesto Recurso de Apelacién de fecha
24.10.2024 en contra de la resolucion ficta de denegatorla asu sohcnud presentada en fecha 03.09.2024, la DIGA
pierde competencia para resolver y dicho recurso-impughatorio ‘debera ser resuelto por el Consejo Universitario
previo informe de esa Oficina Central. El Decreto Leglslatlvo N°1153 regula la politica integral de compensaciones
y entregas econdmicas del personal de |a salud-al servicio:-del Estado, deja sin efecto entre otros, los articulos 23°,
24° y 25° del Decreto Legislativo N°559-Ley del Trabajo-Médico, referido a remuneraciones.
Sin embargo, el Decreto Legislativo N°1153 tiene como amblto de: aphcacuon a las siguientes entidades:
Ministerio de Salud y organismos publlcos ey
Ministerio de Defensa
Ministerio del Interior
Ministerio Publico
Ministerio de Educacién SR
Gobiernos Regionales y sus organismos: publlcos
Instituto Nacional Penitenciario
o Entidades publicas cuyo titular es el mas alto funcionario pablico del Poder Ejecutivo, Legislativo o Judicial.
En tal sentido, la recurrente labora en una universidad publica y las universidades publicas no se encuentran
comprendidas en el ambito de aplicacion del Decreto Legislativo N°1153. Argumento que se encuentra contenido
en el Informe N°3178-2024- EF/53.04 3). La recurrente se encuentra sujeto al Decreto Legislativo N°559 Ley del
Trabajo Médico, sin modificacion; y, por tanto, es improcedente su solicitud.
Finalmente, concluye que:
1 Mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare INFUNDADO, el Recurso
de Apetlacion interpuesto por dofia Mercedes Alejandrina Céspedes Flores en contra de la resolucién
ficta de denegatoria a su solicitud presentada en fecha 03.09.2024,
2 Remitir el presente expediente al érgano disciplinario correspondiente, por no haberse resuelto en
primera instancia dentro del plazo de ley.
3 Queda agotada la via administrativa.
La seforita Rectora con Proveido N°5671-2024-R-UNFV del 12.12.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

INFORME N°05-2024-A-CPADA-UNFV DE LA COMISION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS PARA AUTORIDADES SOBRE PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO CONTRA EL
DR. JUAN ARCADIO AVILA LOPEZ, DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
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Y DE LA MG. GISELA FRANCISCA YUPANQUI SICCHIA, DIRECTORA(E) DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO
DE BIOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA.

Mediante Resolucion R. N°3390-2024-UNFV del 22.04.2024, se instauré procedimiento administrativo disciplinario a las
siguientes autoridades, por haber presuntamente transgredido su obligacion sefalada en los literales b) y c) del articulo
16° de la Ley Marco del Empleo Publico, aprobada por Ley N°28715 referida a: “cumplir personal y diligentemente los
deberes y funciones que impone el servicio pablico”, incurriendo asi en presunta falta administrativa al no cumplir con
lo previsto en el inciso e) del numeral 23.3 del articulo 23° y los literales b) y c) del articulo 157° del Estatuto de la UNFV,
referidos al desempeiio de sus funciones, (...) al Dr. Juan Arcadio Avila Lépez, Decano de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica y a la Mg. Gisela Francisca Yupanqui Sicchia, Directora (e) del Departamento Académico de
Biologia de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica.

Los literales e) y f) del articulo 24° del Reglamento de la Comisién de Procedimientos Administrativos Disciplinarios
para Autoridades de la Universidad Nacional Federico Villarreal, aprobado con Resolucién R. N°8126-2024-CU-UNFV de/
27.01.2021, establecen que: “e) La Comision de Procedimientos Administrativos Disciplinarios para Autoridades, llevara
a cabo el anélisis e indagaciones necesarias en el plazo de diez (10) dias habiles pudiendo ampliase por otros diez (10)
dias habiles dependiendo del caso, para determinar-la existencia de Ia responsabilidad imputada a la autoridad o ex
autoridad, posteriormente emitiré el informe final. enel plazo de.veinte (20) dias habiles sancionando o absolviendo a la
autoridad o ex autoridad procesada, la que sera.elevado con los-actuados al sefior Rector para ser resuelto por la
autoridad competente. El proceso que sanciona no.excedera del plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles.” Y “f) La
Autoridad o ex Autoridad, si lo cree conveniente, en el plazo de dos (2) dias habiles de haber tomado conocimiento,
solicitara al presidente del colegiado que fije fecha'y-hora para realizacion del informe oral respectivo.”

Mediante Prov. N°4053-2024-R-UNFV del 03 09. 2024 Ia seﬁorlta Rectora remite el expediente signado con el NT. 61447-
2024, para conocimiento. :
Mediante Oficio N°050-2024-CPADA- UNFV del 02,07 2024 el Presidente de la Comisién de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para’ Autoridades; remlte ‘el Informe N°05-2024-A-CPADA-UNFV del
25.06.2024 y todos los actuados relacionado a:| :mstauraclon de Proceso Disciplinario contra el Dr. Juan
Arcadio Avila Lépez, Decano de la Facultad de ClenCIas Naturales y matemética y contra la Mg. Gisela
Francisca Yupanqui Siccha, Directora (e) del Departamento Academlco de Biologia (...).

CONCLUSIONES:

De la revision y andlisis de todo los actuados reIacnonado aI procedlmlento administrativo disciplinario seguido al
Dr. Juan Arcadio Avila Lépez - Decano de'la Facultad de: Clenmas Naturales y Matematica y contra la Mg. Gisela
Francisca Yupanqui Siccha - Directora (e).del Departamento Académico de Biologia, se concluye lo siguiente:
1 Se evidencia responsabilidad administrativa funcional de parte de las dos autoridades:
1.1 Dr. JUAN ARCADIO AVILA LOPEZ Decano de la Facultad de Clenc:las Naturales y Matematicas, quien
a) Hizo caso omiso al reclamo.de la docente Marla Elena Rodrlgo Rojas sobre su racionalizacién
2023, donde le asignaba el curso de “Blomolecula cuando no contaba estudios y/o especializacion
de ello, nunca lo dicté por ende no tenia expenenma situacion que pudo corregir cuando acudio la
docente denunciante despuésde "no:encontrar solucién con la Directora (e) encargada del
Departamento Académico de Biologia, vreconsn}derando con las asignaturas que regularmente dicto
en afios anteriores, por lo que vulnero el derecho de la citada docente.

b) Permiti6 que se aprobara la propuesta de contrato docente (2021) en asignatura que ya se contaba
con docente (Maria Elena Rodngo Rojas), para sudictado que, por su antigiiedad, carrera docente,
prevalecia para el dictado en las diferentes facultades, sobre aquel que recientemente i ingresa a la
carrera docente (Maribel Denise Rivero Ramirez).

C) Por su ineficiente gestion, no dio solucién al reclamo de la docente Maria Elena Rodrigo Rojas
cuando conocia que la docente recientemente nombrada Maribel Denise Riveros Ramirez, segin
el Registro Nacional de Grados Académicos vy titulos Profesionales de SUNEDU, es Magister en
Biologia Molecular, como se puede corroborar en la pagina web de posgrado de la Universidad
Particular Cayetano Heredia donde se la consigna como “Magister en Biologia molecular”, por
ende, a la docente Riveros Ramirez se le debié racionalizar con la asignatura “Biomolécula”.

Estos hechos se evidencia el incumplimiento del articulo 10° del Reglamento de Distribucién de carga
Académica (Lectiva y no Lectiva), aprobado con la Resolucion R. N° 6511-2019-CU-UNFV de 06.11.2019;
articulo 106° literal t); 120° 1), 157° b) y c) del Estatuto de la UNFV (aprobado con la Resolucion N° 004-
2015-AE-UNFV del 08 de enero de 2015); articulos 102°, 106°; Del Manual de Organizacion y Funciones
aprobado con la Resolucion R. N°6739-2008-UNFV del 10 de junio de 2008, Literal a) de las funciones
del Decano; De la Ley Marco del Empleo Publico, aprobada por Ley N° 28715, numerales 1y 6 del
articulo IV del titulo preliminar, literal del articulo 2° y literales a) y c) del articulo 16°; De la Ley del Codigo
de Etica de la Funcién Publica, aprobada por Ley n° 27815, numeral 6 del articulo 7° (detalladas en el
numeral 7) del Analisis de este Informe)

1.2 Mg. GISELA FRANCISA YUPANQUI SICCHA-Directora (e) del Departamento Académico de Biologia,
quien no cumplié diligentemente sus funciones por los siguientes hechos:

a) Hizo caso omiso al reclamo de la docente Maria Elena Rodrigo Rojas sobre su racionalizacion
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2023, donde le asigno el curso de “Biomolécula” cuando no contaba estudios y/o especializacion
de ello, nunca lo dict6 por ende no tenia experiencia, cuando debié reconsiderar con las
asignaturas que regularmente dicto en afios anteriores, por lo que vulneré el derecho de la citada
docente.

b) Promovié que se aprobara la propuesta de contrato docente (2021) en asignatura, que ya se
contaba con docente (Maria Elena Rodrigo Rojas), para su dictado que, por su antigliedad y carrera
docente, prevalecia para el dictado en las diferentes facultades, sobre aquel que recientemente
ingresa a la carrera docente (Maribel Denise Rivero Ramirez).

¢) Por su ineficiente gestién como Directora (e) encargada del Departamento Académico de Biologia,
no rectifico el reclamo de la docente Maria Elena Rodrigo Rojas, cuando conocia que la docente
recientemente nombrada Maribel Denise Riveros Ramirez, segun el Registro Nacional de Grados
Académicos vy titulos Profesionales de SUNEDU; es Magister en Biologia Molecular, como se
puede corroborar en la pagma ‘web-de. posgrado de la Universidad Particular Cayetano Heredia
donde se la consigna como Maglster en’ Blologla molecular”, por ende, a la docente Riveros
Ramirez se le debi6 racionalizar con.la aS|gnatura “Biomolécula”.

d) Conforme al Acta N°007-2023. Sesién extraordmarla del Consejo de Facultad (virtual) del 12 de
mayo del 2023, participé como Consejera de’ Facultad a sabiendas de estar involucrada por ser la
directora () del Departamento Académico de: Blolog|a cuando debié de inhibirse de participar en
dicho asunto, no podia actuar.como:*juez'y. parte no debi6 de participar, ni hacer uso de palabra,
debid de abstenerse evidenciando este acto,:la. falta de imparcialidad y/o neutralidad.

Estos hechos, evidencia el incumplimiento’ del’ artlculo 10° del Reglamento de Distribucion de carga
Académica (Lectiva y no Lectiva), aprobado con 1a Resolucmn R. N6511-2019-CU-UNFV de 06.11.2019;
articulo 106° literal t), 20° 1), 23° 23.3 ) del Estatuto’ dela UNFV (aprobado con la Resolucion N° 004-
2015-AE-UNFV del 08 de enero de 2015), artlculo :23.3, literal e) funciones de los Departamentos
Académicos; articulos 102°, 1086°% Del Reglamento General UNFV (Resoluciéon R. N°6378-2019-CU-
UNFV del 18.10.2019; articulo 1:22° literal e).del Reglamento de Organizacion y Funciones de la UNFV,
aprobado con la Resolucion R. N°6739 2008- UNFV: del 10 de junio de 2008, “Designar a los docentes
responsables de las asignaturas, de:acuerdo con: el perﬂl académico, solicitado por el Director de la
Escuela Profesional”; articulo 90% De la-Ley Marco del’ Empleo Publico, aprobada por Ley N° 28715,
numerales 1y 6 del articulo IV deltitulo prehmlnar literal d) del articulo 2° y literales a) y c) del articulo
16° De la Ley del Cédigo de Etica de la_Funcién Pubhca aprobada por Ley N° 27815, numeral 6 del
articulo 7° Del T.U.O de la Ley 27444 = Ley del Procedlmlento Administrativo General, aprobado
conel D.S. N°004-2019-JUS numerales 2). y 4) del ar’uculo 99° (las normas estan detalladas en el numeral
7) del Analisis de este Informe). - s 1
RECOMENDACIONES: *
De conformidad con los numerales 1.1, 1.2y 1.4 del: artlculo 1V de los Principios del Procedimiento Administrativo
de la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y, de conformidad a los principios establecidos
en el articulo 5° y, los articulos 10° inc. b), 17° , 19° y 20° del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Disciplinario para Autoridades de la UNFV — Resolumon R..N%8126 - 2021-CU-UNFV, sobre el procedimiento
administrativo disciplinario instaurado con la Resolucion R: N°3390-2024-UNFV de fecha 22.04.2024, al Dr. Juan
Arcadio Avila Lépez - Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica y, a la Mg. Gisela Francisca
Yupanqui Siccha - Directora (e) del Departamento Académico de Biologia, se recomienda, lo siguiente:

1. Se recomienda se apliquen las sanciones disciplinarias, conforme a lo siguiente:

a) AlDr. JUAN ARCADIO AVILA LOPEZ — Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
de la Universidad Nacional Federico Villarreal, se le aplique la sancién disciplinaria de suspensién
en el cargo, hasta por diez (10) dias sin goce de remuneraciones. (Articulo 20° literal b) del
Resolucion R. N°8126-2021-CU-UNFV)

b) Ala Mg. GISELA FRANCISCA YUPANQUI SICCHA — Directora (e) del Departamento Académico
de Biologia de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica de la Universidad Nacional Federico
Villarreal, se le aplique la sancién disciplinaria de veinte (20) dias sin goce de remuneraciones.
(Articulo 20° literal b) del Resolucién R. N°8126-2021-CU-UNFV)

2. Se recomienda que previamente la sefiorita Rectora, eleve los actuados al Consejo Universitario,
autoridad competente en primera instancia, segun el articulo 20° literal b) de la Resolucion R. N°8126-
2021-CU-UNFV), quienes determinara la sancion recomendada.

La sefiorita Rectora con Proveido N°3165, 3233 y 3523-2024-R-UNFV del 02, 08 y 30.07.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

Mediante Oficio N°169-2024-D-FCCNM-UNFV del 09.08.2024, el Decano de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica, solicita se establezca fecha y hora para su informe oral conforme a lo establecido
en el literal f) del articulo 24° del Reglamento de la Comisién de Procedimientos Administrativos Disciplinarios
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para Autoridades de la Universidad Nacional Federico Villarreal. La seforita Rectora con Proveido N°3835-
2024-R-UNFV del 09.08.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la
agenda del Consejo Universitario. Mediante Oficio N°1081-2024-SG-UNFV del 07.08.2024, la Secretaria
General, remite a la Mag. Gisela Francisca Yupanqui Sicchia, Directora (e) Departamento Académico de
Biologia de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, el Informe N°05-2024- A-CPADA-UNFV de la
Comisién de Procedimientos Administrativos Disciplinarios para Autoridades. Mediante Oficio N°111-2024-
DAB-FCCNM-UNFYV del 12.08.2024, la Mag. Gisela Francisca Yupanqui Sicchia Directora (e) Departamento
Académico de Biologia de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica, solicita tenga bien a establecer
fecha y hora para la realizacién del informe oral conforme a lo establecido en el articulo 24°, inciso f) del
Reglamento de la mencionada Comisién. La sefiorita Rectora con Proveido N°3779-2024-R-UNFV del
15.08.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
UnlverSItarlo

El Consejo Universitario en sesion ord/nar/a N* 1 20 del 29 1 O 2024, acordé: “Solicitar al presidente de la
Comisién de Procesos Administrativos Disciplinarios para: Autondades que, a la mayor brevedad posible,
remita el expediente completo, incluida las actas, del proceso seguido en contra del Dr. Juan Arcadio Avila
Lépez, decano de la Facultad de Ciencias Naturales 'y Matemética, y de la Mg. Gisela Francisca Yupanqui
Sicchia, directora (e) del Departamento Académico de Bfologra de dicha Facultad. Asimismo, se requiere el
envio del proyecto de resolucion que conc/uya el proceso. disciplinario (sancion), de acuerdo con la
recomendacion del informe final y lo estipulado en el an‘/cu/o '9° del Reglamento de la Comision de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Autoridades.”. : ¢
Mediante Oficio N°1764-2024-SG-UNFV del;16. 12 2024; la’ Secretana General reitera al Presidente de la
Comisién de Procedimientos Administrativos - DlSClphnanos para Autoridades el cumplimiento del acuerdo
adoptado por el Consejo Universitario tomado en |a sesién ordinaria N°120 del 29.10.2024, remitido mediante
Oficio N°1562-2024-CPADA-UNFV del - 31.10.2024, - Mediante Oficio N°099-2024- CPADA UNFV del
19.12.2024, el Presidente de la Comisién:de Procedlmlentos Administrativos Disciplinarios para Autoridades,
senala que, el colegiado en cumplimiento a lo acordado’ por el Consejo Universitario se esta remitiendo las
actas relacionadas al procedimiento disciplinario segutdo al Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y
Matematicas, precisando lo siguiente:

a) Que el Secretano General tiene conommlento que en todos Ios expedientes de los procedimientos llevados
(de cualquier colegiado) no es parte del expedJente las Actas estos son documentos contenidos en los
“Libros de Actas”

b) Que el procedimiento seguido al Dr. Juan Arcadio Avna Lopez Decano de la Facultad de Ciencias Naturales
y Matematica, fue instaurado mediante Resolucion R: 3390—2024 UNFV de fecha 22.04.2024

¢) Que mediante el Oficio N°094-2024-CPADA-UNFY del 02: 12 2024 se adjunté el Proyecto de la Resolucion
que fuera solicitado; al respecto, si bien el colegiado ha proyectado la resolucioén, sin embargo, la Resolucion
se materializara previo acuerdo del Consejo Universitario, es decir sera una Resolucion (CU) firmada por la
titular de la universidad y del Secretario-General.

El colegiado manifiesta su preocupacion al tratamiento especual" que se le estaria dando al expediente
Relacionado al Dr. Juan Arcadio Avila Lépez — Decano de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica,
puesto que mediante el Oficio N°050-2024-SPADA-UNFV de fecha 12 de junio de 2024 se remito el
expediente completo, concluido para ser resuelto la sancién disciplinaria por la autoridad del Consejo
Universitario, sin embargo estaria transcurriendo medio afio y a la fecha las autoridades responsables ajena
a esta Comisién, aun no lo han resuelto ademés de evidenciarse que habria un trato desigual no regular
comparando a las llevadas a los procedimientos disciplinarias a otras autoridades (es la primera vez que
solicitan copias de actas y es la primera vez que solicitan a la comisién que proyecte resoluciones). Asimismo,
esta Comision se deslinda de toda responsabilidad si el procedimiento disciplinario seguido a La citada
autoridad llegara al prescribirse. Se devuelve el expediente en 564 folios (comprende el proyecto de
resolucién y dos (02) actas). La sefiorita Rectora con Proveido N°5901-2024-R-UNFV del 27.12.2024, remite
el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

INFORME N°09-2024-A-CPADA-UNFV DE LA COMISION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS PARA AUTORIDADES SOBRE LA DEVOLUCION DEL DIPLOMA ORIGINAL DE GRADO DE
BACHILLER EN ECONOMIA DEL SENOR ANGEL MARINO DEL ROSARIO.

Mediante el articulo tercero de la Resolucion N°0175-2024/PS3 el Organo Resolutivo de Procedimientos Sumarisimos de
Proteccién al Consumidor N°3 Sede Lima Sur del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de
la Propiedad Intelectual, resolvié: Imponer a la Universidad Nacional Federico Villarreal una multa coercitiva ascendente
a noventa y seis (96) UIT por el incumplimiento de lo ordenado por el Organo Resolutivo de Procedimientos Sumarisimos
de Proteccién al Consumidor N°3, conforme el apercibimiento establecido en la Resolucién N°848-2022/PS3 y la
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Resolucion N°8, al no haberse acreditado el cumplimiento de la medida correctiva ordenada en la Resolucién Final
N°0573-2021/PS3.

Mediante Oficio N°463-2024-OCAJ-UNFV del 25.03.2024, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, manifiesta
que, el Organo Resolutivo de Procedimientos Sumarisimos de Proteccién al Consumidor N°3 ha dejado sin efecto la
Resolucién N°5 que sefialaba el cumplimiento de las medidas correctivas. Sin embargo, el administrado Miguel Angel
Marinos Del Rosario a través de su escrito ha manifestado que no ha sido devuelto el grado académico de bachiller en
economia otorgado por la Universidad Ricardo Palma; documento que no se encuentra contenido en el Oficio N°161-
2022-SA-EUPG-UNFV; y por tal motivo no se ha cumplido con su totalidad la entrega d ellos documentos presentados
por el tramite de revalida de titulo profesional; por lo que esta ves se duplico la multa a 96 UIT. En ese sentido y estando
a que los documentos de devolucién estuvieron a cargo de la Escuela Universitaria de Posgrado, vuestro Despacho
ordene al citado 6rgano que devuelva el original del grado académico de bachiller en economia a Miguel Angel Marinos
Del Rosario en un plazo de cinco (054) dias habiles, el mismo que vence el 03.04.2024; y, asimismo, ordene que el
expediente pase al 6rgano disciplinario correspondiente. -

Mediante Oficio Multiple N°011-2024-R-UNFV del 26.03,2024, la.Rectora remite el expediente, entre otros, a la Comision
de Procedimientos Administrativos Disciplinarios para Autoridades,

Mediante Oficio N°083-2024-CPADA-UNFV del-29:10: 2024 el Presidente de la Comisién de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para Autoridades, rem te el Informe N°09-2024-A-CPADA-UNFV del
10.10.2024 y todos los actuados en relacion a: la devolucnén del diploma original del grado de bachiller del
sefior Miguel Angel Marifio Del Rosario: . . -
CONCLUSIONES:

De la revision y andlisis de los actuados relaCIonado a Ia Resolucnon N°0175-2024/PS3 del Organo Resolutivo
de Procedimientos Sumarisimos de Proteccién al Consum rN°3 sobre multa coercitiva por incumplimiento de
medida correctiva impuesta a la Unlver5|dad Nacional Fedenco Villareal. Por no haberse devuelto el original del
diploma de Bachiller de Economia del sr. Miguel- Angel Marlno del Rosario, se concluye lo siguiente:

1. Se evidencia con el Proveido N°0159-2020: VRAC‘ UNFV de fecha 15 de enero de 2020 y el Reporte del
Sistema de Tramite Documentario del NT 113389-2019; ‘que el ex Vicerrector Académico, Dr. Victor Manuel
Pinto de la Sota Silva, derivé (lo recibido con el Proveldo N°O178 2020-R-UNFV) el expediente, con un (01)
diploma a la Dra. Miriam Liliana Flores Coronado qwen en esa oportunidad, era la Jefa de la Oficina Central
de Asuntos Académicos.

2. Que, no tienen responsabilidad admlnlstratlva en; la perdnda del diploma de Bachiller de Economia del sr.
Miguel Angel Marifio del Rosario, las ex Autoridadés:

Dr. Juan Oswaldo Alfaro Bernedo ex: Rector :
Dr. Victor Manuel Pinto de la Sota Silva ex V|cerrector Academmo
Dra. Maria Renee Alfaro Bardales ex Directora de'la Escuela de Posgrado.

3. Se evidencia que la Dra. Maria Renee Alfaro Bardales ex_iDlrectora de la Escuela de Posgrado, no gestiono
a que su unidad organica cumpliera mediante docimento: formal, dar respuesta por la procedencia o
improcedencia de la solicitud de revalidacion‘del senor Mlguel Angel Marifio del Rosario.

RECOMENDACIONES:

De conformidad con los numerales 1.1, 1 2 y 1.4.del ar’uculo IV de Ios Principios del Procedimiento Administrativo
de la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento-Administrativo General, y, de conformidad a los principios establecidos
en el articulo 5° y, los articulos 10° inc. b), 17°, 19%y:20° del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Disciplinario para Autoridades de la UNFV - Resolucion R. N°8126 - 2021-CU-UNFV, sobre el expediente
relacionado a la devolucién de diploma original del sr. Miguel Angel Marifio del Rosario, se recomienda, lo
siguiente:

1. Se disponga el archivamiento del expediente en el extremo que se refiere a las ex autoridades.

o Dr. Juan Oswaldo Alfaro Bernedo ex Rector

° Dr. Victor Manuel Pinto de la Sota Silva ex Vicerrector Académico

° Dra. Maria Renee Alfaro Bardales ex Directora de la Escuela de Posgrado.

Al no evidenciar responsabilidad administrativa en la pérdida del diploma del grado de bachiller del Sr. Miguel
Angel Marifio del Rosario.

2. Se recomienda que la seforita Rectora, amoneste por escrito a la Dra. Maria Renee Alfaro Bardales ex
Directora de la Escuela de Posgrado, quien debid gestionar en dar la respuesta al administrado (por la
procedencia o improcedencia de la solicitud).

3.  Se recomienda que la Oficina Central de Asesoria Juridica inicie las acciones civiles (independientemente
de la accién administrativa) en la recuperacion de dinero que la administracion desembolsé para pagar la
multa a INDECOPI ademas de los gastos para el tramite del duplicado del diploma, siendo la Dra. Miriam
Liliana Flores Coronado, ex Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos, unidad organica que
recibiera el diploma original; por consiguiente, seria la responsable solidaria con los servidores que
conocieron el expediente del sefior Miguel Angel Marifio del Rosario.

La seforita Rectora con Proveido N°5901-2024-R-UNFV del 27.12.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.
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Mediante Oficio N°095-2024-CPADA-UNFV del 02.12.2024, el Presidente de la Comision de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para Autoridades, manifiesta que, mediante el Oficio N°1626-2024-SG-UNFV del
20.11.2024, establece observaciones de los numerales 1) y 2) de las recomendaciones del Informe N°09-2024-A-
CPADA-UNFYV de fecha 10.10.2024 conforme a lo siguiente:

a) De la recomendacion 1) del Informe N°09-2024-A-CPADA-UNFYV, se observa con lo siguiente: “En relacion a la
recomendacién 1, la Comision de Procedimientos Administrativos Disciplinarios para Autoridades de la
Universidad Nacional Federico Villarreal-CPADA, no ha determinado quien declara el archivamiento del
expediente”

Al respecto,

La recomendacién 1 del citado informe, Dice:

“Se disponga el archivamiento del expediente en el extremo que se refiere a las ex autoridades.

Dr. Juan Oswaldo Alfaro Bernedo ex Rector :

Dr. Victor Manuel Pinto de la Sota Silva:ex Vlcerrector Academlco

Dra. Maria Renee Alfaro Bardales ex Directora dé la: Escuela:de Posgrado.

Al no evidenciar responsabilidad admllmstratwa en Ia no devolumon del diploma del grado de bachiller del sr.
Miguel Angel Marifio del Rosario”. ; i

Debe decir: :

“La seforita Rectora disponga a qulen corresponda e archlvamlento del expediente en el extremo que se

refiere a las ex autoridades. : SRS

Dr. Juan Oswaldo Alfaro Bernedo ex Rector ¥ s

Dr. Victor Manuel Pinto de la Sota Silva.ex Vlcerrector Academaco

Al no evidenciar responsabilidad admlnlstratlva en la no devolucnon del diploma del grado de bachiller del sr.

Miguel Angel Marifio del Rosario

b) De la recomendacion 2) del Informe; N° 09- 2024 A—CPADA-UNFV se observa lo siguiente: “Es preciso sefialar
que, conforme a lo establecido en ‘el -articulo. '6°dél” Reglamento de la Comisidn de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para Autoridades:de la UnlverS|dad Nacional Federico Villarreal y el articulo 111°
del Estatuto de esta Casa de estudios Superlores son conSIderado autoridades: (...) siendo esto asi, el director
(a) de la Escuela Universitaria de Posgrado no tendrla Ia condncnon de autoridad, conforme a las normas antes
mencionadas " P
Al respecto
La recomendacion 2) del citado informe, dice: ;

“Se recomienda que la sefiorita Rectora, amoneste por escnto a la Dra. Maria Renee Alfaro Bardales ex
Directora de la Escuela de Posgrado, quien ‘debio gestlonar en dar la respuesta al administrado (por la
procedencia o la improcedencia de la soIICItud CETEE

Debe decir: .

“Se recomienda que la Seforita Rectora remlta copia de Ios actuados a la Comisién de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para Docentes:de la. UNFV..para el deslinde de responsabilidad que pudiera
recaer en la Dra. Maria Renee Alfaro Bardales — ex Directora de la Escuela Universitaria de Posgrado”

Conforme a lo antes detallado, este colegiado. considera ‘haber subsanado y/o corregido las observaciones,

contenidas en el Oficio N°1626-2024-SG-UNFYV, -por lo“que se devuelve el expediente a fin que prosiga lo

correspondiente. La sefiorita Rectora con Proveido N°5593-2024-R-UNFV del 10.12.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

INFORME N°03-2021-A-TH-UNFV DEL TRIBUNAL DE HONOR SOBRE DENUNCIA PRESENTADA POR DON
JESUS ALBERTO GARCIA CUAGUILA CONTRA EL DOCENTE EUGENIO MARIA RAMIREZ CRUZ POR
PRESUNTA CONDUCTA HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL.
Mediante Oficio N°015-2021-TH-UNFV, la Presidenta del Tribunal de Honor remite Informe N°03-2021-A-TH-
UNFV del 21.12.2021, sobre denuncia presentada ante el Tribunal de Honor por don Jesus Alberto Garcia
Cuaguila contra el docente Eugenio Maria Ramirez Cruz de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica por
presunta conducta de hostigamiento sexual en la Universidad Nacional Federico Villarreal. Al respecto, de
conformidad al articulo 173° de la Ley N°27444-Ley del procedimiento Administrativo General, se informa lo
siguiente:
ANALISIS:
1 Sobre la competencia del Tribunal de Honor
De conformidad, al articulo 169.1 del Estatuto de la UNFV, aprobado mediante la Resolucion N°004-2015-AE-
UNFV, establece que “El Tribunal de Honor Universitario tiene como funcién emitir juicios de valor sobre toda
cuestion ética en la que estuviera involucrado algiin miembro de la comunidad universitaria y propone, segun
el caso las sanciones correspondientes al Consejo Universitario”; norma concordante con el articulo 75° de la
Ley N°30220 - Ley Universitaria.
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2 Que la Ley 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, establece el articulo 1V de los Principios del

Procedimiento Administrativo, los siguientes:

1.1. Principio de legalidad. - Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley
y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas.

1.2. Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de todos los derechos y garantias inherentes
al debido procedimiento administrativo, que comprende el derecho a exponer sus argumentos, a ofrecer y
producir pruebas y a obtener una decisiobn motivada y fundada en derecho. La institucion del debido
procedimiento administrativo se rige por los principios del Derecho Administrativo. La regulaciéon propia del
Derecho Procesal Civil es aplicable sélo en cuanto sea compatible con el régimen administrativo.

1.3. Principio de impulso de oficio. - Las autoridades deben dirigir e impulsar de oficio el procedimiento y ordenar
la realizacion o practlca de los actos que resulten convenlentes para el esclarecimiento y resolucion de las
cuestiones necesarias”.

. Ladenuncia presentada por don Jests Alberto GarCIa Cuagutla contra el docente Eugenio Maria Ramirez Cruz

de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica por’ presunto hostlgamlento sexual en la Universidad Nacional

Federico Villarreal, establece, lo siguiente: *.. Petitorio;” Que, con la legitimidad para obrar, pongo en

conocimiento a su despacho SENORES TRIBUNAL DE {HONOR UNIVERSITARIO, la denuncia por

HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN LA UNIVERSIDAD: NACIONAL FEDERICO VILLARREAL por parte del

docente asociado de la Facultad de Derecho Dr. EUGENIO MARIA RAMIREZ CRUZ, para que con base a sus

atribuciones otorgadas por el Estatuto Universitario’y la Ley de Etica del Funcionario Publico, cumplan con
emitan juicio de valor sobre los que paso a detallar, que va contra la Etica del Funcionario Publico y que
involucra HOSTIGAMIENTO SEXUAL de un mlembro dela’comunidad Universitaria (Eugenio Maria Ramirez

Cruz) y de la misma forma propongan ante el Consejo niversitario una sancion ejemplar con base a las

pruebas que presento ante su despacho. (..:). o

e Que, el sefior Docente Ordinario de 1a. Facultad de Derecho Eugenio Maria Ramirez Cruz, publico en sus
redes sociales FACEBOOK lo siguiente: aner acto:‘Patricia Chirinos se caso con el anciano millonario
Leon Rupp, duefio del hotel Bolivar;:del desaparemdo diario El Observador y de varias empresas. Ella dice
por amor. Segundo acto: La ahora congresista plde que le asignen la oficina que correspondio a su padre
(E. Chirinos Soto). Es decir, cree que-la oficina es’ ‘Hereditaria. Tercer acto: El primer ministro le pregunta
sobre su estado civil. Ella le contesta: “He estado. casadé divorciada y viuda. Ahora soy soltera’. Es decir,
ha pasado por todos los estados juridicos. Bellldo le retruca “Solo falta que te violen". ; Qué opinan? ¢Hay
acoso politico y sexual? O, por el contrario, (,es una broma ‘de mal gusto? En todo caso, ¢como se llamaria
la pelicula?

e Que, este comentario MISOGINO Y MACHISTA dana Ia dlgnldad moral de la mujer y pondria en tela de
juicio la conducta moral y ética, que deberia tiene un seidr docente universitario, ahora bien, esta conducta
miségina va contra el REGLAMENTO +DE. PREVENCION E INTERVENCION EN CASOS DE
HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL Y CONTRA EL
PROPIO ESTATUTO UNIVERSITARIO; (...}

. Mediante escrito de fecha 18.11.2021 el docente Eugenio ‘Maria Ramirez Cruz de la Facultad de Derecho y

Ciencia Politica, en relacion a la denuncia’presentada‘en su contra por don Jesus Alberto Garcia Cuaguila,
manifiesta lo siguiente: “(...) Que solicito archivar la supuesta denuncia de este sujeto, quien, a pesar de tener
50 afos, funge de "alumno” de la universidad. La supuesta denuncia por acoso sexual carece de todo sentido,
y demuestra que este sefior no ha aprendido nada en la universidad. En primer lugar, la congresista es un
personaje publico, y como es de conocimiento publico, hubo un intercambio de palabras con el ex primer
ministro Guido Bellido. El hecho de que una persona ejerza LA LIBERTAD DE OPINION, como en mi caso, no
configura ningtn delito, maxime cuando estas denuncias son de caracter privado. La congresista, ni siquiera
denuncio al sefior Bellido. Este sefior Garcia no tiene personeria para plantear denuncias de ningun tipo. La
Constitucion Politica defiende la libertad de catedra. En cuanto a mi persona, NUNCA HE SIDO DENUNCIADO
POR ACOSO SEXUAL por ninguna alumna, ni tampoco de RECIBIR COIMAS de los alumnos, ni para aprobar
cursos, ni para obtener el titulo, como los que azuzan a este sujeto. Y no pueden estas denuncias, porque
siempre me he conducido de manera correcta. (...)".

. De lo referido en los numerales precedentes, corresponde conocer si el docente Eugenio Maria Ramirez Cruz

de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica, ha incurrido o no en la presunta conducta de “hostigamiento
sexual en la Universidad Nacional Federico Villareal” como refiere en la denuncia don Jesus Alberto Garcia
Cuaguila; al respecto:
a) De la denuncia del sr. Jesus Alberto Garcia Cuaguila, se puede verificar, ° Que se basa en una publicacion
Facebook del docente denunciado;
° Se puede observar que el denunciante no precisa cual es la frase o las palabras del contenido publicado
que objetivamente, evidencie la conducta de hostigamiento sexual; solo ha pegado o insertado una
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publicacion. Cuyo contenido, que refiere en “cuatro actos” son descripciones de hechos que suscitaron en

la vida de la congresista Chirinos y que éstos fueron de conocimiento publico.

° De la publicacion Facebook del docente Eugenio Maria Ramirez Cruz, (contenida en la denuncia), se puede
verificar que no se trata de una comunicacion dirigida a la presunta victima (congresista Chirinos).

b) Del descargo del docente Eugenio Maria Ramirez Cruz de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica:
Refiere, que la denuncia carece de sentido, que la congresista es un personaje publico; que ha ejercido su
libertad de opinién; que la congresista ni siquiera denuncié al congresista Bellido. Conforme a ello se
verifica, que la publicacion Facebook es una red social personal del docente denunciado. es decir no fue
una opinién en el correo institucional de la universidad; VerificAndose que dicha publicacion refiere a una
persona publica, ajena a la comunidad de la Universidad Nacional Federico Villarreal; se puede apreciar
ademas que, se trata de una opinién, cuyo contenido el docente no califica ni promueve un acto de indole
sexual dirigida a la congresista para conflgurar como un hostlgamuento sexual.

c) De las normas aplicables:

c.1 El articulo 8° de las modlfcamones efectuadas al Reglamento de Prevencion e Intervencion en Casos
de Hostigamiento Sexual en la Unlver5|dad Nacional- Fedenco Villarreal, aprobado con la Resolucion R.
N° 5669-2019-CU-UNFV de fecha 26.06.2019, éstablece sobre los elementos constitutivos y las
manifestaciones del hostigamiento sexual, lo sugwente ¢Para que el hostigamiento sexual se configure,
debe presentarse alguno de los elementos constltutlvos siguientes:

a.- Sometimiento a los actos de hostlgamlento sexual Es la condicién a través de la cual la victima
accede, mantiene o modifica su sittiacion laboral; educatlva contractual o de otra indole.

b.- Rechazo a los actos de hostigamiento.sexual; El mismo que genera que se tomen decisiones que
afectan a la victima en cuanto a:su sntuacnon Iaboral educativa, contractual o de otra indole de la
victima.

c.- Afectacién. - La conducta. del hostlgador sea exphcnta o implicita, que afecte el trabajo de una

persona, interfiriendo en el rendlmlento en su trabajo icreando un ambiente de intimidacion, hostil u

ofensivo. (...)" -

c.2 El articulo 5° de la Ley N° 27942 Ley de Prevencnon’y Sancuon del Hostigamiento Sexual, establece lo
siguiente: “De los Elementos Constitutivos:: del’ H‘ostlgamlento Sexual Para que se configure el
hostigamiento sexual debe presentarse alguno.de los elementos constitutivos siguientes:

a) El sometimiento a los actos de: hostlgamlento sexual ‘es condicion a través del cual la victima accede,
mantiene o modifica su situacion laboral, educatlvo pollcnal militar, contractual o de otra indole .

b) El rechazo a los actos de hostigamiento-sextial genera que se tomen decisiones que conlleven a afectar
a la victima en cuanto a su situacion'laboral;. educatlva policial, militar, contractual o de otra indole de
la victima”

Conforme a las normas, se puede verificar que del contenldo de la publicacion Facebook del docente Eugenio
Marfia Ramirez Cruz, no se aprecia sometimiento a actos de hostlgamlento sexual de parte de la presunta victima
(congresista) que haya tenido que acceder, mantener o.modificar: su situacién labaral u otra indole; tampoco se
aprecia que la congresista rechace algtin‘acto de hostigamiento sexual que haya sido promovido por el docente
denunciado, ello no se da por tratarse de unapublicacion.abierta de una opinién sobre un asunto de conocimiento
publico; asimismo, tampoco se aprecia afectacion alglina-de la presunta victima a causa del denunciado. Por
consiguiente, al no evidenciar elemento alguno que constituya conducta de hostigamiento sexual, de parte del
citado docente, la denuncia presentada por don Jesus Alberto Garcia Cuaguila carece de objeto.

CONCLUSION. -

De la revision y andlisis de la denuncia presentada por don Jesus Alberto Garcia Cuaguila contra el docente
Eugenio Maria Ramirez Cruz de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica por presunta conducta de hostigamiento
sexual en la Universidad Nacional Federico Villarreal se concluye lo siguiente:

1 Que del contenido de la publicacién Facebook del docente Eugenio Maria Ramirez Cruz, (comprendida en
la denuncia) no se aprecia sometimiento a algin acto de hostigamiento sexual de parte de la presunta
victima (congresista) en el que haya tenido que acceder, mantener o maodificar su situacion laboral u otra
indole; tampoco se aprecia que la congresista Chirinos, rechace algin acto de hostigamiento sexual que
haya sido promovido por el docente denunciado, ello no se da, por tratarse de una publicacion abierta de
una opinion sobre un asunto de conocimiento publico; asimismo, tampoco se aprecia afectacién alguna de
la presunta victima a causa del denunciado.

2 Conforme al articulo 8° de las modificaciones efectuadas al Reglamento de Prevencion e Intervencion en
Casos de Hostigamiento Sexual en la Universidad Nacional Federico Villarreal, aprobado con la Resolucién
R. N° 5669-2019-CU-UNFV de fecha 26.06.2019, que establece sobre los elementos constitutivos y las
manifestaciones del hostigamiento sexual y el articulo 5° de la Ley N° 27942 — Ley de Prevencion y Sancién
del Hostigamiento Sexual, no se evidencia elemento alguno que constituya conducta de hostigamiento
sexual, de parte del citado docente, por lo que la denuncia presentada por don Jesus Alberto Garcia
Cuaguila carece de objeto.
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RECOMENDACION. —

De conformidad con los numerales 1.1, 1.2, 1.4 y 1.11 del articulo IV de los Principios del Procedimiento
Administrativo del Decreto Supremo N°004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico de la Ley N°27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General:

1 Serecomienda el archivamiento del expediente, por no evidenciar elemento alguno que constituya conducta
de hostigamiento sexual de parte del docente Eugenio Maria Ramirez Cruz, careciendo de objeto la
denuncia.

2 Que los actuados sean remitidos al sefior Rector, para su conocimiento y fines correspondientes.

El Rector con Proveido N°6384-2021-R-UNFV del 29.12.2021, remite el expediente a la Secretaria General
para ser visto en sesién de Consejo Universitario. La sefiorita Rectora con Proveido N°5511-2024-R-UNFV
del 02.12.2024, solicita se informe sobre las acciones administrativas realizadas, en Calidad de muy urgente,
el mismo que es para dar cuenta en visita de supervision por:la Superintendencia Nacional de Educacién
Superior Universitaria-SUNEDU. Mediante Oficio- N°1690-2024-SG-UNFV del 29.11.2024, revisado el
sistema de tramite documentario, se puede vern‘"car que mediante Proveido N°6384- 2021-R-UNFV se
remitié el expediente a la ex secretaria general:para que sea visto en sesion de consejo universitario, que
contiene el pronunciamiento del Tribunal de Honor de‘la Unlvet5|dad través del Oficio N°015-2021-CACDE-
UNFV, en relacién con la denuncia interpuesta, p,or'fdoh,i;Jve',s'vds‘ Alberto Garcia Cuaguila, contra el docente
Eugenio Maria Ramirez Cruz de la Facultad de Derecho'y Ciencia Politica, el mismo que contiene el Informe
N°03-2021-A-TH-UNFV, en el que recomienda el archivamiento del expediente, por no evidenciar elemento
alguno que constituya conducta de hostlgamlento sexuaI por Pparte del referido docente, careciendo de objeto
la denuncia interpuesta. La seforita Rectora con: Prove' 6 N°5511-2024-R-UNFV del 02.12.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para.ser consuderado en la agenda del Consejo Universitario.

INFORME N°11-2024-A-CPADA-UNFV DE LA COMlSION '‘DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS PARA AUTORIDADES SOBRE LA ENCARGATURA DEL DECANATO DE LA FACULTAD DE
OCEANOGRAFIA, PESQUERIA, ACUICULTURAY: CIENCIAS ALIMENTARIAS

Mediante Resoluciéon Decanal N°098- 2024-D-FOPCA UNFV del 16.05.2024, el Decano de la Facultad de Oceanografia,
Pesqueria, Acuicultura y Ciencias Alimentarias, se concedelicencia:sin goce de haber a cuenta de su periodo vacacional
al Dr. Pedro José Rodenas Seytuque, Docente Ordmar_lol PrincipOal a Tiempo Completo y Decano Facultad de
Oceanografia, Pesqueria, Acuicultura y Ciencias Alimentarias, por.ef ;jenodo de dos (02) dias a partir del 16.05.2024, por
motivos de asistir a la IX Ceremonia Internacional de Coleglac:on como miembro del Colegio Internacional de Doctores,
a llevarse a cabo en la Ciudad de Cuzco. Encargarpor el-periodo de dos (02) dias a partir del 16.05.2024 el Despacho del
decanato de la Facultad de Oceanografia, Pesquéria; Acuicultura y: Ciencias Alimentarias al Dr. Abel Walter Zambrano
Cabanillas, en adicién a sus funciones de Director de la Escuela Profesional de Ingenieria en Acuicultura,

Mediante Oficio N°800-2024-OCAJ-UNFV del:20.05.2024, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el
Informe Legal N°503-2024-OCAJ-UNFV del 20.05.2024, manifiesta que, el cual concluye que, es IMPROCEDENTE ratificar
la Resolucién Decanal N°098-2024-D-FOPCA-UNFV por infringir el-Reglamento de Asistencia y Permanencia para el
Personal Docente de la UNFV referida a la Ilcencta yen consecuenc:a la encargatura. 2) Se remita el presente expediente
al érgano disciplinario correspondiente.

Mediante Oficio N°429-2024-R-UNFV del 30.05. 2024 la Rectora remlte el expediente a la Comision de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para Autoridades. - :

Mediante Oficio N°086-2024-CPADA-UNFV del 05.11.2024, el presidente de la Comisién de Procedimientos
Administrativos Disciplinarios para Autoridades, remite el Informe N°11-2024-A-CPADA-UNFV del
30.10.2024 y todos los actuados relacionado a la encargatura del Decanato de la Facultad de Oceanografia,
Pesqueria, Acuicultura y Ciencias Alimentarias

CONCLUSIONES:

De la revisién y analisis de los actuados relacionado a la encargatura del Decanato de la Facultad de
Oceanografia, Pesqueria, Acuicultura y Ciencias Alimentarias, se concluye lo siguiente:

1. Se evidencia que el Decano de la Facultad de Oceanografia, Pesqueria, Ciencias Alimentarias y
Acuicultura, no cumplié con tramitar oportunamente su solicitud de licencia por dos (02) dias a cuenta de
vacaciones, conforme a os articulos 33° y 37° Reglamento de Asistencia y permanencia para el personal
docente de la UNFV, aprobada con la Resolucién R. N°5730-2019-CU-UNFV de 01.07.2019.

2. El presente caso es aplicable el principio del derecho “ignoranctia juris non excusat”, el desconocimiento de
la norma no le exime de su cumplimiento.

3. Conforme al Oficio N°523-2024-UALE-ORH-UNFYV, la Oficina de Recursos Humanos, observa la solicitud
de licencia, devoiviendo el expediente para la subsanacién conforme a los procedimientos establecidos en
la universidad: siendo posible la subsanacién, (Resolucion Decanal materializada por la aprobacién del
Consejo de Facultad, prosiguiendo su ratificacién por el Consejo Universitario)

4. Que la Resolucion Decanal N°098-2024-D-FOPCA-UNFV, se emite conforme al articulo 153.1 del
Reglamento General de la UNFV, la que evidencia que los dos (02) dias de ausencia (por licencia) del
Decano, se delega el cargo a un docente principal miembro del consejo de Facultad.
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RECOMENDACIONES:

De conformidad con los numerales 1.1, 1.2 y 1.4 del articulo 1V de los Principios del Procedimiento Administrativo
de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y, de conformidad a los principios establecidos
en el articulo 5° vy, los articulos 10° inv. B), 17°, 19° y 20° del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Disciplinario para Autoridades de la UNFV — Resolucién R. N° 8126-2021-CU-UNFV sobre el expediente
relacionada a la encargatura de Decanato de la Facultad de Oceanografia, Pesqueria, Ciencias Alimentarias y
Acuicultura, se recomienda lo siguiente:

1. Se recomienda la amonestacion escrita al Dr. pedro José Rodenas Seytuque — Decano de la Facultad de
Oceanografia, Pesqueria, Ciencias Alimentarias y Acuicultura (articulo 20° literal b)del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Disciplinario para Autoridades de la UNFV.

2. Se recomienda se remita los actuados a la sefiorita rectora, para su conocimiento y fines correspondientes.

La sefiorita Rectora con Proveido N°5823-2024-R-UNFV del 17.12.2024, remite el expediente a |la Secretaria
General para ser considerado en la agenda del Consejo Umversntarlo

RECURSOS DE RECONSIDERACION Y APELACION CONTRA LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV
DEL 20.12.2024.
411. RECURSO DE RECONSIDERACION INTERPUESTO POR DONA CARMEN ROSA RUETE GONZALES
EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024< U UNFV DEL 20.12.2024.
El articulo 219° del Decreto Supremo N°004- 2019-JUS = TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El-recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo
organo que dicté el primer acto que es materia.de la lmpugnacron y debera sustentarse en nueva prueba. En los
casos de actos administrativos emltldos por 6rganos .que constituyen anica instancia no se requiere nueva
prueba. Este recurso es opcional y su.no mterposrcton no Implde el ejercicio del recurso de apelacién”.
Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepctonal de Ias distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos: establec:dos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de‘Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe. Final dela Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categonas de aux:llar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la'Ley-N°32171 (:.).
Mediante Formulario Unico de Tramite-FUT, de. fecha 30 12 2024, dofia Carmen Rosa Ruete Gonzales,
sefala que, “Cumplo con todos los requtsrtos exlgtdqs en:la ley 32171, cuento con 21 afios de docente
contratado en la USMP, poseo el grado de Magister y:soy docente RENACYT, pero aun asi no he sido
considerado en la resolucion de nombramiento docente Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV, por lo que
IMPUGNO dicha Resolucion y solicita se evaltie mi. expedlente y se me alcance copia de lo actuado (Tabla
de evaluacion docente y otros)”. Mediante Oficio. N°037-2025-OCAJ-UNFV del 06.01.2025, el Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe: Legal N°028-2025-OCAJ-UNFV del 06.01.2025,
mediante el cual informa que, en virtud del Prmc1p|o de Informalismo, adecta el escrito como un Recurso
de Reconsideracion, cuya finalidad es el reexamen de ia decision contenida en la Resolucion N°4492-2024-
CU-UNFV siendo solicitado por la recurrente Que, Ia recurrente alega que ha cumplido con todos los
requisitos exigidos en la Ley N°32171, cuenta con:21 afios de docente contratado en la USMP, posee el
grado de magister y es docente Renacyt; y, aun asi; no-ha sido considerada en la Resolucion R. N°4492-
2024-CU-UNFV.
El articulo 2° de la Ley N°32171, establece lo siguiente:
Articulo 2. Requisitos
2.1. Los docentes contratados en las universidades publicas, que se acojan a la presente ley, deben
acreditar, a la entrada en vigor de la presente ley, lo siguiente:
a) Experiencia en docencia universitaria y/o en el ejercicio profesional no menor de cinco (5) anos.
b) Vinculo laboral hasta el semestre académico 2023-2.
c¢) Adjudicacién de una plaza por concurso publico.
2.2. Para el nombramiento excepcional, queda prohibida toda exigencia adicional que no esté establecida
en esta ley.
No obstante, la recurrente tuvo vinculo laboral hasta el semestre académico 2023-2; sin embargo, la plaza
ocupada no fue consecuencia de un concurso publico sino de una contrataciéon directa 2023. De esta
manera, la recurrente no cumple con el requisito b) del numeral 2.1 del articulo 2° de la Ley N°32171.
Finalmente, opina que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare
INFUNDADO el Recurso de Reconsideracion interpuesto por dofia Carmen Rosa Ruete Gonzales en contra
de la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV. La seforita Rectora con Proveido N°0165-2025-R-UNFV del
07.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.
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RECURSO DE RECONSIDERACION INTERPUESTO POR DON LUIS ENRIQUE GARCIA VARGAS EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.
El articulo 219° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de reconsideracion se interpondra ante el mismo
érgano que dicto el primer acto que es materia de la impugnacién y debera sustentarse en nueva prueba. En los
casos de actos administrativos emitidos por érganos que constituyen unica instancia no se requiere nueva
prueba. Este recurso es opcional y su no interposicién no impide el ejercicio del recurso de apelacién”.
Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobd la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171",
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las. categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley.:N°32171 (...). -
Mediante escrito de fecha 277.12:2024,: don- Luis Enrlque Garcia Vargas, interpone Recurso de
Reconsideracion en contra de la Resolucnon R. N°4492 -2024-CU-UNFV (...). Mediante Oficio N°036-2025-
OCAJ-UNFV del 06.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal
N°027-2025-OCAJ-UNFV del 06.01.2025, mediante el cual informa que, el recurrente alega que cometié un
error material al llenar su solicitud de nombramiento (Anexo ‘N°01), al haber marcado con "x” en la categoria
de asociado, debiendo haber marcado con “x"-en la categoria de auxiliar, siendo un error por cuanto no
tiene el grado académico de Doctor para postular a,dlcha categoria y que la Comisién Ad-Hoc ha obviado
la aplicacién del Principio de Verdad Material..Se: debe tener.en claro, que la administracion no esta obligada
a subsanar el error del recurrente, ya que el PrlnCIplo de Verdad Material no sustituye el cumplimiento de
los requisitos legales. El recurrente tuvo conocimiento de la Ley N°32171 y en ese sentido, sabia que para
postular a la categoria de asociado-debja: contar con’ el grado académico de Doctor, y aun asi marco el
casillero de asociado. La administracion no- puede correglr esa falta esencial, ya que se trata de un defecto
sustancial y no de un error formal. Asi como la’ administracion no puede suplir el cumplimiento de los
requisitos legales esenciales, tampoco puede |nterpretar o alterar la voluntad del recurrente de manera
unilateral. Si el recurrente presentoé su solicitud para.la: categorla de asociado sin cumpllr con el requisito
del grado académico de doctor, la .administracion:no tlene la facultad de cambiar o "redireccionar” su
solicitud hacia la categoria de auxiliar, incluso si: cumple con los requisitos para esta ultima categoria. Por
lo expuesto, la suscrita opina que medianté-acto: resolu’uvo expedldo por el Consejo Universitario se declare
INFUNDADO el Recurso de Reconmderacnon mterpuesto por don Luis Enrique Garcia Vargas en contra de
la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV. La sefiorita Rectora con Proveido N°0164-2025-R-UNFV del
07.01.2025, remite el expediente a la: Secretaria: Gene_ral para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario. La sefiorita Rectora con Proveido N°0417-2025-R-UNFV del 07.01.2025, remite el expediente
a la Secretaria General para ser adjuntado al expedlente NT. 91657 remitido a la Secretaria General
mediante Proveido N°0164-2025-R- UNFV S

RECURSO DE RECONSIDERACION lNTERPUESTO POR DONA MARIA LUISA FERNANDEZ
RAMIREZ EN CONTRA DE LA RESOLUCION'R. N°4492- 2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 219° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS ~ TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de reconsideracién se interpondra ante el mismo
érgano que dicté el primer acto que es materia de la impugnacién y debera sustentarse en nueva prueba. En los
casos de actos administrativos emitidos por érganos que constituyen unica instancia no se requiere nueva
prueba. Este recurso es opcional y su no interposicion no impide el ejercicio del recurso de apelacion”.
Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...)

Mediante escrito de fecha 26.12.2024, dofia Maria Luisa Fernandez Ramirez, presenta su solicitud de
reconsideraciéon conforme a la Ley N°3217, requiriendo se reconsidere y revise su expediente. Mediante
Oficio N°148-2025-OCAJ-UNFV del 16.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite
el Informe Legal N°113-2025-OCAJ-UNFYV del 16.01.2025, el cual informa que mediante escrito de fecha
26.12.2024, dofia Maria Luisa Fernandez Ramirez interpuso Recurso de Reconsideracion en contra de la
Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV, bajo el NT. 1776-2025. Que, los expedientes bajo el NT. 1776-2025 y
2409-2025, versan sobre el Recurso de Reconsideracion interpuesto por dofia Maria Luisa Fernandez
Ramirez; y, por tanto, deben formar un tnico expediente, de conformidad con el numeral 161.1 del articulo
161° del TUO de la Ley N°27444. Que, habiéndose emitido el Informe Legal N°072-2025-OCAJ-UNFV del
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09.01.2025 sobre el Recurso de Reconsideracion interpuesto por dofia Maria Luisa Fernandez Ramirez, el

analisis se mantiene vigente y es el siguiente:

2.1 El Principio de Debido Procedimiento garantiza la actuacién de las autoridades publicas, las que
deberan cefiirse a las leyes y respetando los derechos y garantias de los administrados.

2.2 La docente Maria Luisa Fernandez Ramirez ha interpuesto Recurso de Reconsideracion en contra de
la Resolucion N°4492- 2024-CU-UNFV.

2.3 En tal sentido y conforme al articulo 219° del TUO de la Ley N°27444, a través del Recurso de
Reconsideracion se busca el reexamen de la decision contenida en la Resolucion N°4492-2024- CU-
UNFYV, siendo solicitado por la recurrente.

En ese contexto, la recurrente sefiala que presenté su solicitud de acogimiento al nombramiento
excepcional de docentes en la categoria auxiliar y asociado, al amparo de la Ley N°32171, cumpliendo con
todos los requisitos exigidos pero que la misma fue devuelta; por la Comision Ad Hoc por encontrarse firmada
digitalmente. Se debe precisar, lo que sefialaba el sub:numeral 2.4.1 del numeral 2.4 de la Directiva N°001-
2024-ORH-DIGA-UNFV “Lineamientos para el nombramlento excepcional de docentes contratados en la
categoria de auxiliar y profesor asociado en'la UNFV/ en eI marco de la Ley N°3217":

2.4. Del Procedimiento de Nombramiento. excepcuonal

El procedimiento de nombramiento. excepmonal comprende las siguientes etapas:

2.41. Presentacion de solicitudes; Los docentes: ‘presentaran de forma fisica en folder manila sus
solicitudes de nombramiento enla:Oficina: de 'Recursos Humanos de la Universidad (sito en Jiron
Iquique 280 Brena), debldamente documentados fedateados y foliados, los documentos que acrediten
el cumplimiento de los reqwsrtos establecudos enla Ley N°32171 (...)

Cabe sefalar que la firma digital tiene el mismo:valor que una firma manuscrita en documento fisico. Si

bien, la directiva precisaba taxativamente que la’ presentacnon era de forma fisica lo que implica que el

procedimiento exigia la entrega de un documento- tanglble En ese sentido, el uso de la firma digital no seria
vélido para cumplir con dicho requisito, ya que la norma esta orientada a un formato fisico que no puede
ser sustituido por un documento electrénico. Por tanto, si la norma fue clara en exigir la presentacion en
forma fisica no existe justificacion para emplear la irma dlgltal ya que esta opera en el ambito electrénico.

Por lo que, la recurrente incumplio: la-norma: P \r.ilo expuesto rectifica el Informe Legal N°072-2025-

OCAJUNFV de 09.01.2025 bajo el NT. 1776- 2025 y: a'través del presente, opina que mediante acto

resolutivo expedido por el Consejo" Universitario se declare INFUNDADO el Recurso de Reconsideracion

interpuesto por dofia Maria Luisa Fernandez Ramirez en ccontra de la Resolucién R. N°4492- 2024-CU-

UNFV, quedando agotada la via administrativa; La sefiorita Rectora con Proveido N°0415-2025-R-UNFV

del 17.01.2025, remite el expediente a la Secretana General para ser considerado en la agenda del Consejo

Universitario. :

RECURSO DE RECONSIDERACION lNTE'RPUESTO POR DONA MARCELINA DANIELA HUAMANI
PEDROZA EN CONTRA DE LA RESOLUCION R: N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 219° del Decreto Supreimo N°004-2019:JUS ‘= TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: "“El recurso. de reconsideracién se interpondra ante el mismo
érgano que dicté el primer acto que es materia-de la :mpugnaclon y debera sustentarse en nueva prueba. En los
casos de actos administrativos emitidos por 6rganos. que constituyen tdnica instancia no se requiere nueva
prueba. Este recurso es opcional y su no interposicion no impide el ejercicio del recurso de apelacion”.
Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...)

Mediante escrito de fecha 03.01.2025, dofia Marcelina Daniela Huamani Pedroza, solicita se evalie su
expediente a la postulacion de docente asociado, por los argumentos expuestos. Mediante Oficio N°147-
2025-OCAJ-UNFV del 16.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal
N°112-2025-OCAJ-UNFV del 16.01.2025, mediante el cual informa que, en aplicaciéon del Principio de
Informalismo, la administracion adecta la solicitud de evaluacion de la solicitud de nombramiento
excepcional al amparo de la Ley N°32171 presentada por dofia Marcelina Daniela Huamani Pedroza como
un Recurso de Reconsideracion. En ese sentido, la docente Marcelina Daniela Huamani Pedroza ha
interpuesto Recurso de Reconsideracion en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV. En ese
contexto, la recurrente sefiala que presentd su solicitud de acogimiento al nombramiento excepcional,
cumpliendo con todos los requisitos exigidos de la Ley N°32171. Sin embargo, y conforme al Informe N°028-
2025-ORH-UNFV de fecha 08.01.2024, la recurrente presenta su solicitud de nombramiento excepcional al
amparo de la Ley N°32171, siendo docente nombrada al amparo de la Ley N°31349, encontrandose
comprendida en la Resolucion R. N°9663-2021-CU-UNFV de fecha 29.12.2021. Por tanto, lo solicitado por
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la recurrente no se condice con lo establecido en la Ley N°32171, en la que de manera expresa indica que
es aplicable para docentes contratados. Por lo expuesto, mediante acto resolutivo expedido por el Consejo
Universitario se declare INFUNDADO el Recurso de Reconsideracién interpuesto por dofia Marcelina
Daniela Huamani Pedroza en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada la via
administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0414-2025-R-UNFV del 17.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario. La sefiorita
Rectora con Proveido N°0414-2025-R-UNFV del 17.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General
para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE RECONSIDERACION INTERPUESTO POR DON AUGUSTO ALEJANDRO COLLADO
LUQUE EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 219° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS.-.TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de reconsideracién se interpondra ante el mismo
érgano que dicto el primer acto que és;materia de 1a’ lmpugnacmn y debera sustentarse en nueva prueba. En los
casos de actos administrativos emitidos por érganos ‘que constituyen unica instancia no se requiere nueva
prueba. Este recurso es opcional y su'no lnterposrcnin no: lmplde el ejercicio del recurso de apelacién”.

Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV -del 20, 12 2024, se aprobé la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepc:onal /de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los' requisitos.. establec:dos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional:de’ ‘Décentes Contratados en el Marco de la Ley N°321717,
segtin el Anexo N°02 del Informe Final dela; Com:s:on Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados .en Ias cate. orlas 'de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la: Ley N°32171.(: --_.';')Z
Mediante Formulario Unico de Tramite-FUT.de fecha 20. 12 2024, don Augusto Alejandro Collado Luque,
presenta su recurso de reconsideracion que por error humano falto la segunda resolucion, la cual anexo,
habiendo sido contratado seleccionado previo concurso publico, cumpliendo con el articulo 101 del
Reglamento General de la Universidad y.asimismo, con escnto de fecha 06.01.2025, vuelve interponer el
Recurso de Reconsideracién en contra dela’ Resolucmn R. N°4492-2024-CU-UNFV. Mediante Oficio N°149-
2025-OCAJ-UNFV del 16.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal
N°114-2025-OCAJ-UNFV del 16. 01 2025 mediante el icual informa que mediante Formulario Unico de
Tramite-FUT de fecha 20.12.2024 bajo ¢ el'NT. 90591-2024, don Augusto Alejandro Collado Luque interpone
Recurso de Reconsideracion en contra del: Provendo N%5839-2024-R-UNFV y Mediante escrito de fecha
06.01.2025, don Augusto Alejandro Collado Luque |nterpone Recurso de Reconsideracion en contra de la
Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV y-solicita se.anexe a su expediente bajo el NT. 90591-2024.
Asimismo, el Recurso de Reconsideracion en contra del: Proveldo N°5839-2024-R-UNFV, es un documento
de caracter interno y funcional dentro de.la. lnstltumon que no afecta derechos o intereses de los
administrados; y, por tanto, al ser un acto de admlnlstracmn interna es inimpugnable, de conformidad con
el numeral 1.2.1 del sub numeral 1.2 del articulo-1%:del TUO de la Ley N°27444. El Recurso de
Reconsideracion en contra de la Resolucion R: N° 4492 2024- CU-UNFV de conformidad con el articulo
219° del TUO de la Ley N°27444 referida al Recurso de Reconsideracion, la misma autoridad que emitio el
acto impugnado lo reexamina en base a nuevos argumentos o pruebas. Sin embargo, de la lectura del
recurso interpuesto esta corresponde a-un-recurso de apelacion al solicitar la nulidad del acto administrativo
contenido en la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV. De esta manera, el recurso de reconsideraciéon no
cumple con los requisitos formales o sustantivos exigidos para este tipo de recurso impugnatorio. Por lo
expuesto, que mediante el acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare
IMPROCEDENTE el Recurso de Reconsideracion interpuesto por don Augusto Alejandro Collado Luque en
contra del Proveido N°5839-2024-R-UNFV y de la Resolucion N°4492- 2024-CU-UNFYV, quedando agotada
la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0416-2025-R-UNFV del 17.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA JENNY DINA MENDOZA LACMA EN CONTRA
DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretaciéon de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve Jo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171",
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento



UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

41.7.

41.8.

SECRETARIA GENERAL

excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

Mediante escrito de fecha de recepcion 03.01.2025, dofia Jenny Dina Mendoza Lacma, interpone Recurso
de Apelacién en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFYV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°049-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°036-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa que, la docente Jenny Dina Mendoza Lacma ha interpuesto
Recurso de Apelacion en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la
administracion acta conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444, referido
al Recurso de Apelacion, que busca una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucion R.
N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna es emitida por la.maxima autoridad administrativa de la institucion
y no existe un superior jerarquico al que pueda.elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente,
la administracion no puede ni debe variar &l tipo de ‘recurso interpuesto por la recurrente porque eso
implicaria alterar su voluntad y se vulneraria el PrlnClplO ‘del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina
que mediante acto resolutivo expedldo por el Consejo'UmverSItano se declare IMPROCEDENTE el Recurso
de Apelacién interpuesto por dofia Jenny Dina Mendaza Lacma en contra de la Resolucién N°4492-2024-
CU-UNFV, quedando agotada la via administrativa; l'a sefiorita Rectora con Proveido N°0196-2025-R-
UNFV del 07.01.2025, remite el expedlente a Ia Se etarla ‘General para ser considerado en la agenda del
Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR.DO RiCHARD CERVANTES JURO EN CONTRA DE
LA RESOLUCION R. N°4492- 2024-CU- UNFV DEL 20 2:2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JU ‘TUO de Ia Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo s:gu:ente “El recurse de apelacion se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacion de las. prueba J oducidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dmg:rse a la misma: autondad que :o el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superlorjerarqutco
Mediante Resolucion R N°4492- 2024—CU-UNFV del 20.1 2024 se aprobo la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional:deilas distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos . establecldos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional ‘de: Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171%,
segtin el Anexo N°02 del Informe Final de la Comlsmn Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados .en las: categonas de aux:llar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 \
Mediante escrito de fecha de recepcion 03.01.2 don Rlchard Cervantes Juro, interpone Recurso de
Apelacién en contra de la Resolucion R.'_N°4492, 2024 C:,U -UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley .N°32171 y:se. le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria: profesor.. asomado Mediante Oficio N°048-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°035-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa; que; don ‘Richard Cervantes Juro ha interpuesto Recurso
de Apelacion en contra de la Resolucion R: N°4492- 2024-CU-UNFV. En tal contexto, la administracion actua
conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de
Apelacién, que busca una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucion R. N°4492-2024-
CU-UNFV que se impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucion y no existe
un superior jerarquico al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la
administracion no puede ni debe variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria
alterar su voluntad y se vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que
mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de
Apelacion interpuesto por don Richard Cervantes Juro en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-
UNFV, quedando agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0197-2025-R-UNFV
del 07.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.

RECURSO DE APELACION_ INTERPUESTO POR DON JOSE CARLOS COLLINS CAMONES EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
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Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

Mediante escrito de fecha de recepcién 03.01.2025, don José Carlos Collins Camones, interpone Recurso
de Apelacion en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacién de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°047-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°034-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa que don José Carlos Collins Camones ha interpuesto
Recurso de Apelacién en contra de la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la
administracion actua conforme a la.norma contenlda en.el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido
al Recurso de Apelacion, que busca una revisién por elf;superlor jerarquico. Sin embargo, la Resolucion R.

N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna'es: emltlda poria maxima autoridad administrativa de la institucién
y no existe un superior jerarquico-al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente,

la administracion no puede ni debe ‘variar el tlpo ecurso interpuesto por la recurrente porque eso
implicaria alterar su voluntad y se vulnerana el Principio-del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina
que mediante acto resolutivo expedldo porel Consejo jversitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso
de Apelacién interpuesto por don José Carlos, Coliin amones en contra de la Resolucion N°4492-2024-
CU-UNFV, quedando agotada la via’ admlmstra' a-seforita Rectora con Proveido N°0198-2025-R-
UNFV del 07.01.2025, remite el expedlente ala Secretana ‘General para ser considerado en la agenda del
Consejo Universitario. . -

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON JAIME ANTONIO COLLINS CAMONES EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R, N°4492:2024- CU UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo. N°004-2019-JUS' TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo stgutente “El recurso, de apelacion se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacion de jas. pruebas produoldas 0 cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dmglrse ala mlsma autorldad quee pldlo .el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”. :
Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del- 20.12 2024 se aprobo la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepc:onal de Ias distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los. requ:s:tos establecldos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepc:onal de Docen(es Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segiin el Anexo N°02 del Informe Final dé la Comlsion 'Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las; categonas ‘de:auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (i) .
Mediante escrito de fecha 03.01.2025; don: Jalme Antomo Collms Camones, interpone Recurso de Apelacion
en contra de la Resolucién N°4492- 2024-CU-UNFY, para que se declare su nulidad por contravenir la
aplicacién de la Ley N°32171 y se le otorgue &l derecho :a ocupar una plaza vacante para el nombramiento
para la categoria profesor asociadé: Mediante: Oficio N°046-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°033-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025,
mediante el cual informa que don Jaime Antonio Collins Camones ha interpuesto Recurso de Apelacién en
contra de la Resolucién N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la administracioén actiua conforme a la
norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de Apelacion, que busca
una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna
es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucion y no existe un superior jerarquico al que
pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la administracion no puede ni debe variar
el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria alterar su voluntad y se vulneraria el
Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que mediante acto resolutivo expedido por el
Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto por don Jaime
Antonio Collins Camones en contra de la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada la via
administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0199-2025-R-UNFV del 07.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON ARISTIDES HURTADO CONCHA EN CONTRA
DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
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Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
seglin el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisiéon Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

Mediante escrito de fecha de recepcion 03.01.2025, don Aristides Hurtado Concha, interpone Recurso de
Apelacion en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°045-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°032-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa que don‘Arjstides Hurtado Concha ha interpuesto Recurso
de Apelacion en contra de la Resolucnon N° 92- 202_4 “CUJUNFV. En tal contexto, la administracion actua
conforme a la norma contenida: en; el artlculo 20 dar- TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de
Apelacion, que busca una revisiéon por el super "unco Sin embargo, la Resolucion R. N°4492-2024-
CU-UNFV que se impugna es emitida por.la maximaa {orldad administrativa de la institucién y no existe
un superior jerarquico al que: pueda elevarse ‘el curso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la
administracion no puede ni debe vanar eI tlpo dere nterpuesto por la recurrente porque eso implicaria

Apelacion interpuesto por don Arlstldes Hurta ‘
UNFV, quedando agotada la vua admlnlstrativa”

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JU . UO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo. s:gu:ente “El recurso ‘de pelacion se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente lnterpretac:on de Jas pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autondad q_ exp:dlo eI acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
Mediante Resolucién R N°4492- 2024 CU-UNFV del 20 4 se aprob6 la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepclonal:_-de ‘las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los. reqUISItos establécidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepc:onal de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe “Final de Ia‘;ComISIOH Ad—Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las: categonas de aux:llar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N232171.(:..):"
Mediante escrito de fecha de recepcion 03.01; 2025 do Mercy Noelia Paliza Champi, interpone Recurso
de Apelacion en contra de la Resolucion’ R. N°4492 ~202¢ -CU UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y-se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°050-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°037-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa que dofia Mercy Noelia Paliza Champi ha interpuesto
Recurso de Apelacién en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la
administracion actia conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido
al Recurso de Apelacién, que busca una revisiéon por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién R.
N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucion
y no existe un superior jerarquico al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente,
la administracion no puede ni debe variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso
implicaria alterar su voluntad y se vuineraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina
que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso
de Apelacién interpuesto por doiia Mercy Noelia Paliza Champi en contra de la Resolucion N°4492-2024-
CU-UNFV, quedando agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0195-2025-R-
UNFV del 07.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del
Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACI(')N' INTERPUESTO POR DONA CINTHYA VIRGINIA SOTO HIDALGO EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacion
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se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro

derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié
al superior jerarquico”.

el acto que se impugna para que eleve lo actuado

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV

“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docen

tes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,

segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento

excepcional de docentes contratados en las categorias de
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional

Mediante escrito de fecha de recepcion 03.01.2025, dofia Cinthya Virginia Soto Hidalgo, interpone Recurso

de Apelacién en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-

CU-UNFYV, para que se declare su nulidad por

contravenir la aplicacion de la Ley N°32171.y se.le.otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria ;profesoc: asomado Mediante Oficio N°061-2025-OCAJ-UNFV del

07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central:
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual-
Recurso de ApeIaCIon en contra de Ia

‘ld

de Apelacioén interpuesto por dofia Clnthy §
CU-UNFV, quedando agotada la via ad i

”Lmeamlentos para el Nombramiento. excepc:onal de. Do :
segun el Anexo N°02 del Informe Fmal de Ia’/Comis
excepcional de docentes contratados en: [as.categorias.
Federico Villarreal en el marco dela Ley N°32171.(...).

ca, remite el Informe Legal N°047-2025-OCAJ-

ofia Cinthya Virginia Soto Hidalgo ha interpuesto
2.; N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto,
articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido

la

erior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién R.

 maxima autoridad administrativa de la institucion

recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente,
urso interpuesto por la recurrente porque eso
| Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina

versitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso
f "dalgo en contra de la Resolucion N°4492-2024-

efiorita Rectora con Proveido N°0231-2025-R-
General para ser considerado en la agenda del

: UO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
de apelac:on se interpondra cuando Ia impugnacién

fes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”
d-Hoc encargada del proceso de nombramiento
lauxiliar y asociado, en la Universidad Nacional

Mediante escrito de fecha de recepcion 03.01.2025, don Raul Carhuamaca Borda, interpone Recurso de
Apelacién en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°062-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°048-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa que don Raul Carhuamaca Borda ha interpuesto Recurso

de Apelacion en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-C

U-UNFV. En tal contexto, la administracion actia

conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de
Apelacion, que busca una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucion R. N°4492-2024-
CU-UNFV que se impugna es emitida por la méxima autoridad administrativa de la institucién y no existe
un superior jerarquico al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la
administracion no puede ni debe variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria
alterar su voluntad y se vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que
mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de
Apelacién interpuesto por don Ratl Carhuamaca Borda en contra de la Resoluciéon N°4492-2024-CU-UNFV,
quedando agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0232-2025-R-UNFV del

08.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General
Universitario.

para ser considerado en la agenda del Consejo
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RECURSO DE APE_LACIéN INTERPUESTO POR DONA RINA MARITZA GONZALES DIAZ EN CONTRA
DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.
El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobd la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en-las- categorlas de; auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N232171 (.. ;
Mediante escrito de fecha de recepcion 03, 01 2025 dona Rlna Maritza Gonzales Diaz, interpone Recurso
de Apelacién en contra de la Resolucmn_R N 49 024 :CU-UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y se’le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria: profesor ‘agoc¢iado.. Mediante Oficio N°060-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Ase idica, remite el Informe Legal N°046-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante. el cual inf ma que’ dora Rina Maritza Gonzales Diaz ha interpuesto
Recurso de Apelacion en contra de la; ' .i N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la
administracién actua conforme ala norma l'articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido
uperior jerarquico. Sin embargo, la Resolucion R.
naxima autoridad administrativa de la institucion
recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente,
clrso interpuesto por la recurrente porque eso
Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina
rsitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso
Dlaz en contra de la Resolumon N°4492-2024-

que mediante acto resolutivo expedldo por el Con
de Apelacion interpuesto por dofia- Rma Maritz
CU-UNFV, gquedando agotada la:via admlmstra
UNFV del 08.01.2025, remite el expedlente a la Se
Consejo Universitario.

General para ser considerado en la agenda del

IBERTAD MARIA SOCORRO POLO ROMERO

derecho, debiendo dlrlglrse ala mlsma autoridad que ldlo él acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
Mediante Resolucion R N°4492-2024~CU-UNFV deI 20 1 2024; se aprobd la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepc:o '‘las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con Ios “requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171",
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

Mediante escrito de fecha 03.01.2025, dofia Libertad Maria Socorro Polo Romero, interpone Recurso de
Apelacion en contra de la Resolucién N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°054-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°041-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa que dofia Libertad Maria Socorro Polo Romero ha
interpuesto Recurso de Apelacion en contra de la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la
administracion actia conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido
al Recurso de Apelacion, que busca una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién
N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucion
y no existe un superior jerarquico al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finaimente,
la administracion no puede ni debe variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso
implicaria alterar su voluntad y se vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina
que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso
de Apelacion interpuesto por dofia Libertad Maria Socorro Polo Romero en contra de la Resoluciéon N°4492-
2024-CU-UNFV, quedando agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0202-2025-
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R-UNFV del 07.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda
del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA ARACELLIAGUADO LINGAN EN CONTRA DE
LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Supenores, que cumplieron con los: requ:s:tos estableCIdos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV

ﬁa Aracelli Moénica Aguado Lingan ha interpuesto
Recurso de ApeIaCIon en contra de Ia Resolumo -2024-CU-UNFV. En tal contexto, la administracion

Apelacién, que busca una revusnon por el {
CU-UNFV que se impugna es emmda po ) vtofidad administrativa de la institucion y no existe
un superior jerarquico al quei pueda e ‘varse ‘cu:rso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la
administracién no puede ni debe variar.el tipo'0
alterar su voluntad y se vulnerarla &l Principi
mediante acto resolutivo expedido por el Consejo
Apelacion interpuesto por dofia Aracelli Monica Agt
CU-UNFV, quedando agotada la via: admmlst ativa
UNFV del 07.01.2025, remite el expedlente a
Consejo Universitario.

r lversltarlo se declare IMPROCEDENTE el Recurso de
gan en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-

a sefiorita Rectora con Proveido N°0201-2025-R-
Secretana General para ser considerado en la agenda del

. RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA MARLITT FLORINDA NAUPAY VEGA EN

CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492 2024 CU-
El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-201 -
Administrativo General, establece lo: s:gu:ente “El rec
se sustente en diferente interpretacion de:las prueba
derecho, debiendo dmglrse ala misma autondad -que exp
al superior jerarquico”. '
Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171",
segtin el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...)

Mediante escrito de fecha 03.01.2025, dofia Marlitt Florinda Naupay Vega, interpone Recurso de Apelacion
en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por contravenir la
aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el nombramiento
para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°052-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°039-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025,
mediante el cual informa que dofia Marlitt Florinda Naupay Vega ha interpuesto Recurso de Apelacién en
contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la administracion actda conforme a la
norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de Apelacion, que busca
una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV que se
impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucion y no existe un superior jerarquico
al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la administracién no puede ni debe
variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria alterar su voluntad y se
vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que mediante acto resolutivo

NFV DEL 20.12.2024.

TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
e apelacion se interpondra cuando la impugnacion
ducidas o cuando se trate de cuestiones de puro
iel acto que se impugna para que eleve lo actuado
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expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto
por dofia Marlitt Florinda Naupay Vega en contra de la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV, quedando
agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0193-2025-R-UNFV del 07.01.2025,
remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA CLAUDIA NOEMI RIVERA ROJAS EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprob¢ la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento. excepc:onal de Jas distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los: reqwsrtos esta idos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcronal de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe -Final dela’ Comisrdn ‘Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en: las: categonas de *auxtllar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de Ia Ley N°32171
Mediante escrito de fecha 03.01.2025, dofia audla'Noeml Rivera Rojas, interpone Recurso de Apelacion
en contra de la Resolucion R. N°4492- 2024 CU- UNFV para que se declare su nulidad por contravenir la
aplicacion de la Ley N°32171y sele otorgue el: derecho\a ocupar una plaza vacante para el nombramiento
para la categoria profesor asomado Medlante Of'ClOQN 51 -2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, .remite el Inforn "Legal N°038-2025-OCAJ-UNFYV del 07.01.2025,
mediante el cual informa que dofa Claudla' Noemi:-Fk a Rojas ha interpuesto Recurso de Apelacién en
contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU- UNFV. En tal contexto, la administracién actua conforme a la
norma contenida en el articulo 220° del TUO. de la Ley N®27444 referido al Recurso de Apelacion, que busca
una revisién por el superior jerarquico. Sin embargo {a Resalucion N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna
es emitida por la maxima autoridad administrativa; de: Ia mstltumon y no existe un superior jerarquico al que
pueda elevarse el recurso |mpugnatono interpuesto. Finalmente, la administracién no puede ni debe variar
el tipo de recurso interpuesto por larecurrente porqué eso lmphcana alterar su voluntad y se vulneraria el
Principio del Debido Procedimiento; Por. lo expuesto opma que mediante acto resolutivo expedido por el
Consejo Universitario se declare: IMPROCEDENTE ‘¢l Reeurso de Apelacion interpuesto por dofia Claudia
Noemi Rivera Rojas en contra de'la Resolucnon R. N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada la via
administrativa. La sefiorita Rectora con: Proveldo N°0194 2025-R-UNFV del 07.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser consnderado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON CRUZ RAFAEL DE LA COROMOTO
MUNGARRIETA VIRGUEZ EN CONTRA DE LA ‘RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL
20.12.2024. 5
El articulo 220° del Decreto Supremo N°004 2019-JU il TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segin el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

Mediante escrito de fecha 03.01.2025, don Cruz Rafael de la Coromoto Mungarrieta Vinguez, interpone
Recurso de Apelacion en contra de la Resolucidon R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad
por contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para
el nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°065-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°051-2025-OCAJ-
UNFYV del 07.01.2025, mediante el cual informa que don Cruz Rafael de la Coromoto Mungarrieta Virguez
ha interpuesto Recurso de Apelacion en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal
contexto, la administracion actia conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley
N°27444 referido al Recurso de Apelacion, que busca una revision por el superior jerarquico. Sin embargo,
la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa
de la institucion y no existe un superior jerarquico al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto.
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Finalmente, la administracién no puede ni debe variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque
eso implicaria alterar su voluntad y se vuineraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto,
opina que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el
Recurso de Apelacion interpuesto por don Cruz Rafael de la Coromoto Mungarrieta Virguez en contra de la
Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con
Proveido N°0223-2025-R-UNFV del 08.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser
considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON CARLOS ENRIQUE BERNARDO ZARATE EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: "El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacion. de las pruebas: productdas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dmglrse ala m:sma autondad que eXpIdIO el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del_20 12 2024 se aprobo la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepciorial de-las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con .los. requts:tos establec:dos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepc;onall;d Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segtin el Anexo N°02 del Informe Final de" Ia Comlsron"Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en:las: categona de ‘auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°321 71 .
Mediante escrito de fecha 03.01.2025, don ‘Carlos: Ennque Bernardo Zarate, interpone Recurso de
Apelacion en contra de la Resolucion, R: N°4492 2024 CU UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley' N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria- profesor a_socxado Medlante Oficio N°063-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesaria 'undlca remite el Informe Legal N°049-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante el cual informa quie don Carlos Enrique Bernardo Zarate ha interpuesto
Recurso de Apelacién en contra: de . la} Resolucnon . N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la
administracién actua conforme a la: norma contenlda en: el art|culo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido
al Recurso de Apelacion, que busca una rewsmn por el superlor jerarquico. Sin embargo, la Resolucién
N°4492-2024-CU-UNFV que se lmpugna es emitida: ‘por:la maxima autoridad administrativa de la institucion
y no existe un superior jerarquico al’ que pueda elev se el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente,
la administracion no puede ni debe .variar-el: tlpo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso
implicaria alterar su voluntad y se vulneraria el Pnnciplo del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina
que mediante acto resolutivo expedidopor.el. COHSEJO Unlversnano se declare IMPROCEDENTE el Recurso
de Apelacion interpuesto por don-Carlos: Ennque Bernardo Zarate en contra de la Resolucion R. N°4492-
2024-CU-UNFV, quedando agotada la via-administrativa; tLa sefiorita Rectora con Proveido N°0224-2025-
R-UNFV del 08.01.2025, remite el expedlente ala. Secr . aria General para ser considerado en la agenda
del Consejo Universitario.

RECURSO DE APE'LACI(')N INTERPUESTO POR.DON .EDERY LEON ALVAREZ SALAZAR EN CONTRA
DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resoluciéon R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobdé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171",
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...). )

Mediante escrito de fecha 03.01.2025, don Edery Leoén Alvarez Salazar, interpone Recurso de Apelacion en
contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por contravenir la
aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el nombramiento
para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°064-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°050-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025,
mediante el cual informa que don Edery Leon Alvarez Salazar ha interpuesto Recurso de Apelacion en
contra de la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la administracién actia conforme a la
norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de Apelacion, que busca
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una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV que se
impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucion y no existe un superior jerarquico
al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la administracién no puede ni debe
variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria alterar su voluntad y se
vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que mediante acto resolutivo
expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién interpuesto
por don Edery Ledn Alvarez Salazar en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, quedando
agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0225-2025-R-UNFV del 08.01.2025,
remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON FERNANDO ANTONIO SERNAQUE
AUCCAHUASI EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N%4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo-N°004:2019-JUS = TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece /o s:gutente gl recu : o de apelacion se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente lnterpretacmn de‘las pruebas produc:das o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dmgrrse ala mrsma autondad que exp:dlo el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
Mediante Resolucion R N°4492-2024—CU-UNFV del 20 2024 se aprobo la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramlento excepc:ona "delas distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con ‘las requls:tos establectdos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramlento excepc:onal de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segtin el Anexo N°02 del Informe’ Fmal de:la. Comrs:én' Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en.las cate Ot e iaUXIIlar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley" N°32171 G 1
Mediante escrito de fecha 27.12.2025, don:Fernan

nt'dnﬂo Sernaque Auccahausi, interpone Recurso de
Apelacion en contra de la Resolucion R:: N°4492v 0 CU UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N 321741y seile ue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria _profesor:.asoc do Mednante Oficio N°066-2025-OCAJ-UNFV del
07.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de. Asesor dtca remite el Informe Legal N°052-2025-OCAJ-
UNFV del 07.01.2025, mediante ‘el cual: lnforma “gu n Fernando Antonio Sernaque Auccahuasi ha
interpuesto Recurso de Apelacién en contra dela Resolucfon R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto,
la administracién actta conforme a la norma contenlda ‘en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444
referido al Recurso de Apelacion, que busca una rewswn por el superior jerarquico. Sin embargo, la
Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV que se lmpugna ‘es emitida por la maxima autoridad administrativa
de la institucién y no existe un superior jerarquico-al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto.
Finalmente, la administracion no puede ni debe variar e tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque
eso implicaria alterar su voluntad y.: se vulderaria el. Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto,
opina que medlante acto resolutjve. expedndo por el Consejo Umversnano se declare IMPROCEDENTE el

Resolucion N°4492-2024-CU- UNFV quedando agotada}la via administrativa. La sefiorita Rectora con
Proveido N°0226-2025-R-UNFV del 08.01:2025; remlte el expediente a la Secretaria General para ser
considerado en la agenda del Consejo Univérsitario.-

RECURSO DE APELACI(’)N,INTERPUESTO POR DON SEGUNDO LEOCADIO TAPIA BERNAL EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnaciéon
se sustente en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se frate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprob¢ la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171",
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

Mediante escrito sin fecha, don Segundo Leocadio Tapia Bernal, interpone Recurso de Apelacion en contra
de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por contravenir la aplicacién
de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el nombramiento para la
categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°067-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el Jefe de la Oficina
Central de Asesoria Juridica, remite el informe Legal N°053-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, mediante
el cual informa que don Segundo Leocadio Tapia Bernal ha interpuesto Recurso de Apelacién en contra de
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la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la administracién actua conforme a la norma
contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de Apelacion, que busca una
revisién por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna
es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucién y no existe un superior jerarquico al que
pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la administracion no puede ni debe variar
el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria alterar su voluntad y se vulneraria el
Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que mediante acto resolutivo expedido por el
Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién interpuesto por don Segundo
Leocadio Tapia Bernal en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada la via
administrativa. La seforita Rectora con Proveido N°0227-2025-R-UNFV del 08.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE RECONSIDERACION INTERPUESTO POR DON GERARDO MANUEL ANGEL VENTO
EN CONTRA DE LA RESOLUCION R: N°4492 2024‘CU UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 219° del Decreto Supremo N°004-2019-JU TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo s:gu:ente HE ecurso de reconsideracién se interpondra ante el mismo
6rgano que dicté el primer acto que materia de. Ia impugnacion y debera sustentarse en nueva prueba. En casos
de actos administrativos emltldos por organos quecon; tuyen Unica instancia no se requiere nueva prueba.

Medtante Resolucién R N°4492—2024 CU-UNFV del 12, 2024 se aprobo la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombram:ento excep na de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con ‘los: requts:tos,establectdos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento. excepctonal de:Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe Final-de la’ Comrs"p Ad Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en.las: categorlasfde aux:l:ar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de /a Ley N32171 (.. ;

Mediante escrito de fecha 06.12.25, don..C erard ’ Manuel Angel Vento, interpone Recurso de
Reconsideracion en contra de la Resoluaon R. N 4492 2024 CU-UNFV, para que se declaré su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley: N°321741 y sele torgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesorauxmar WMediante Oficio N°081-2025-OCAJ-UNFV del 08.01.2025,
el Jefe de la Oficina Central de Asesoria’ Jurldtca emite el Informe Legal N°061-2025-OCAJ-UNFV del
08.01.2025, mediante el cual informa que.en vntud el PrlnC|p|o de Debido Procedimiento garantiza la
actuacion de las autoridades publlcas las que, deberan .cefirse a las leyes y respetando los derechos y
garantias de los administrados. El docente. Gerardo Manuel Angel Vento Figueroa ha interpuesto Recurso
de Reconsideracion en contra de la Resolucion N°4492-2024 CU-UNFV. En tal contexto, la administracion
cifiéndose a la norma contenida en-el articulo 219° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de
Reconsideracion, con dicho recurso.se busea: una- revisién por la misma autoridad y en base a nuevos
argumentos o pruebas. Sin embarqo de la lectura del recurso interpuesto esta corresponde a un recurso
de apelacién al solicitar la_nulidad: del acto: administrativo: contenido en la Resolucion N°4492-2024-CU-
UNFV. El recurso de reconsideracionno: cumple conlos: reqUIsnos formales o sustantivos exigidos para este
tipo de recurso, ya que su contenido.no: sohcﬂa el reexamen basado en nuevos medios probatorios, sino la
nulidad del acto. El recurrente cometio. un’érror. en titular.su recurso impugnativo como reconsideracion
siendo que su intencién es clara, al solicitar la nulidad del acto administrativo y que responde a un recurso
de apelacion. El error del recurrente afecta de manera directa en el contenido y la finalidad del recurso. De
ser un recurso de apelacion, no existe otra instancia administrativa superior al Consejo Universitario, érgano
gue emitié la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV. Finalmente, la administracion no puede recalificar el
recurso interpuesto por el recurrente porque eso implicaria alterar su voluntad y se vulneraria el Principio
del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo
Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de Reconsideracion interpuesto por don Gerardo
Manuel Angel Vento Figueroa en contra de la Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada la via
administrativa. La seforita Rectora con Proveido N°0264-2025-R-UNFV del 09.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA MARIA SOLEDAD MANACCASA VASQUEZ
EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
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“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171",
segin el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 {(...).

Mediante escrito de fecha 06.01.2025, dofia Maria Soledad Mafaccasa Vasquez, interpone Recurso de
Apelacion en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacién de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°078-2025-OCAJ-UNFV del
08.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°058-2025-OCAJ-
UNFV del 08.01.2025, mediante el cual informa que dofia Maria Soledad Mafiaccasa Vasquez ha
interpuesto Recurso de Apelacion en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto,
la administracién acttia conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444
referido al Recurso de Apelacnén que busca una- rewsuon por el superior jerarquico. Sin embargo, la
Resolucion N°4492-2024-CU-UNEV:que se- ampugn‘ s emitida por la maxima autoridad administrativa de
la institucion y no existe un superlorJerarqmco alq pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto.
Finalmente, la administracién no: puede ni.debe variz el tlpo de recurso interpuesto por la recurrente porque
eso implicaria alterar su voluntad y se vulneraria ,Pnnuplo del Debido Procedimiento. Por lo expuesto,
opina que mediante acto resolutivo expedldo Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el
Recurso de Apelacion interpuesto por doria:Maria:Soledad Mafaccasa en contra de la Resolucion N°4492-
2024-CU-UNFV, quedando agotada la via administra .fLa seforita Rectora con Proveido N°0259-2025-
R-UNFV del 09.01.2025, remite €l- expedle : retana General para ser considerado en la agenda
del Consejo Universitario. ' ;

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA ELIZABETH LUZ SEGOVIA ARANIBAR EN
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024 cU FV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004 2019—JU TUO de Ia Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo slgu:ente “El recurso:de apelacion se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente mterpretac:én de: Ias’ prueb ducidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dmglrse ala mlsma autandad q. ldlo el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
Mediante Resolucién R N°4492—2024-CU-UNFV del 20 2; 2024 se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramlento excepcionpl»de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superlores que cumplieron con Ios requts:tos establec:dos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV

segun el Anexo N°02 del Informe’ Flnal de’ fa: Comts:on _Ad-Hoc encargada del proceso de nombramlento
excepcional de docentes contratados.en. las categorias ‘de ‘auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de Ja Ley N°32171 ()-..
Mediante escrito de fecha 06.01.2025, dona Ellzabetf Luz Segovia Aranibar, interpone Recurso de
Apelacién en contra de la Resolucion R: N°4492 2024 “CU-UNFV, para que se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley: N°32171 y sele’ otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el
nombramiento para la categoria- profesor; asociade. ‘Mediante Oficio N°080-2025-OCAJ-UNFV del
08.01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Jurldlca remite el Informe Legal N°060-2025-OCAJ-
UNFV del 08.01.2025, mediante el cual informa que dofia Elizabeth Luz Segovia Aranibar ha interpuesto
Recurso de Apelacion en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la
administracién actua conforme a la norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido
al Recurso de Apelacion, que busca una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién R.
N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucién
y no existe un superior jerarquico al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente,
la administracion no puede ni debe variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso
implicaria alterar su voluntad y se vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina
que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso
de Apelacion interpuesto por doiia Elizabeth Luz Segovia Aranibar en contra de la Resolucion N°4492-2024-
CU-UNFV, quedando agotada la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0260-2025-R-
UNFV del 09.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del
Consejo Universitario.

RECURSO DE APE’LACI(’)N INTERPUESTO POR DONA AMANDA CERRON CONTRERAS EN CONTRA
DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
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Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segtn el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

Mediante escrito de fecha 06.01.2025, dofia Amanda Cerrén Contreras, interpone Recurso de Apelacion en
contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV, para que se declare su nulidad por contravenir la
aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el nombramiento
para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°079-2025-OCAJ-UNFV del 08.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°059-2025-OCAJ-UNFV del 08.01.2025,
mediante el cual informa que dofia Amanda Cerron Contreras ha interpuesto Recurso de Apelacion en
contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU: UNFV ntal contexto la administracién actda conforme a la
norma contenida en el articulo 220°del TUO.de la'Ley N?27444 referido al Recurso de Apelacién, que busca
una revision por el superior jerarquico: Sin embar_ ' Resolucion N°4492-2024-CU-UNFV que se impugna
es emitida por la maxima autoridad admrmstratNa de lnStltUClOn y no existe un superior jerarquico al que
pueda elevarse el recurso |mpugnatono mterpuesto Fmalmente la administracion no puede ni debe variar
el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque’ so iimplicaria alterar su voluntad y se vulneraria el
Principio del Debido Procedimiento. Por’lo expuesto;,’ opma que mediante acto resolutivo expedido por el
Consejo Universitario se declare. lMPROCEDENTE &l Recurso de Apelacién interpuesto por dofia Amanda
Cerron Contreras en contra de” la- Resol N?,4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada la via
administrativa. La sefiorita Rectora: con “Proveido Nf’0261 -2025-R-UNFV del 09.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General- para ser: consnderado eh la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR D AWENDY ELIANA DELGADO EN CONTRA DE
LA RESOLUCION R. N°4492- 2024-CU:- UNFV DEL; 20 2.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019:JU ~TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo srgu:ente Bl curso,de apelacién se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente mterpretac:on de.las. pruebas produc:das o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dmg:rse a la misma autorldad que g jldlo eI acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.
Mediante Resolucion R N°4492- 2024-CU-UNFV del 12 2024 se aprobo la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramlento excepc:onal de Jas distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requ:s:tos “establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de’Ddcentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segin el Anexo N°02 del Informe Final deé:la Comts:on Ad Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categonas tauxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la’ Ley N°321 71 (.5 i

Mediante escrito de fecha 06.01.2025, dofta’ Wendy : ana Delgado, interpone Recurso de Apelacién en
contra de la Resolucién R. N°4492:2024-CU-UNFV para que se declaré su nulidad por contravenir la
aplicacion de la Ley N°32171 y se le: otorgue ‘el deréchoa ocupar una plaza vacante para el nombramiento
para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N° 089-2025-OCAJ-UNFV del 07.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°069-2025-OCAJ-UNFV del 09.01.2025,
mediante el cual informa que, la docente Wendy Eliana Delgado ha interpuesto Recurso de Apelacion en
contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV. En tal contexto, la administracion actia conforme a la
norma contenida en el articulo 220° del TUO de la Ley N°27444 referido al Recurso de Apelacién, que busca
una revision por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV que se
impugna es emitida por la maxima autoridad administrativa de la institucion y no existe un superior jerarquico
al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la administracion no puede ni debe
variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria alterar su voluntad y se
vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que mediante acto resolutivo
expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto
por dofia Wendy Eliana Delgado en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada
la via administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°0333-2025-R-UNFV del 14.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON CARLOS EFRAIN PUN LAY LEON EN CONTRA
DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacion se interpondra cuando la impugnacién
se sustente en diferente interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
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derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié
al superior jerarquico”.

el acto que se impugna para que eleve lo actuado

Mediante Resolucién R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relaciéon de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segtin el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento

excepcional de docentes contratados en las categorias de
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...).

auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional

Mediante escrito de fecha 06.01.2025, don Carlos Efrain Pun Lay Ledn, interpone Recurso de Apelacion en

contra de la Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV para

que se declare su nulidad por contravenir la

aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el nombramiento

para la categoria profesor asociado: Mediante: Oficio-N*090-
la Oficina Central de Asesoria Jundlca reml(_te el Informe L

3.

mediante el cual informa que, el docente Carlos Efrai
en contra de la Resolucién R. N%4492- 2024 CU-UNI
la norma contenida en el articulo 220° del TUO de

se impugna es emitida por la maxima- autondad admlnlst
jerarquico al que pueda elevarse elrecurs j n
puede ni debe variar el tipo de recurso interp sto por;
y se vuineraria el Principio del Debido.Procedimiento,

la via administrativa. La sefiorita Rectora. ’Proveldo N
expediente a la Secretaria General para sel onstd' ado €

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DC
CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNF
El articulo 220° del Decrefo Supremo N°004-2019 JUS =

2025-OCAJ-UNFV del 09.01.2025, el Jefe de
egal N°070-2025-OCAJ-UNFV del 09.01.2025,
Lay Leon ha interpuesto Recurso de Apelacién

En tal contexto, la administracion acttia conforme a
8y N°27444 referido al Recurso de Apelacién, que
busca una revisién por el superior- Jerarqumo Sln embargo

la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV que
rativa de la institucion y no existe un superior
oiinterpuesto. Finalmente, la administracion no
currente porque eso implicaria alterar su voluntad

or:lo expuesto, opina que mediante acto resolutivo
expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROG
por don Carlos Efrain Pun Lay Leén.en contra dela Resoluc

EDENTE el Recurso de Apelacion interpuesto
on N°4492-2024-CU-UNFV, quedando agotada
°0334-2025-R-UNFV del 14.01.2025, remite el
1 la agenda del Consejo Universitario.

HUBERT LUQUE HUAMANI CHIRINOS EN
V DEL 20.12.2024.
UO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento

Administrativo General, establece Io-siguiente:.“El. recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacion de, las. pruebas productdas o cuando se trate de cuestiones de puro

derecho, debiendo dirigirse a la m:sma autoridad ue e lle

al superior jerarquico”.

eI acto que se impugna para que eleve lo actuado

Mediante Resolucion R N°4492-2024- CU-UNFV del 20 2, 2024 se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos: establec:dos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV

“Lineamientos para el Nombramiento-excepcional de’ Décen

tes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,

segun el Anexo N°02 del Informe ‘Final deila Comts:on Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento

excepcional de docentes contratados  efi las ‘categorias’ d
Federico Villarreal en el marco de ja Ley.-N°32171:(...)..
Mediante escrito de fecha 06.01.2025; don Hub

Luque Huamani Chirinos,

auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional

interpone Recurso de

Apelacién en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU- UNFV, para gue se declare su nulidad por
contravenir la aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el

nombramiento para la categoria profesor auxiliar. Mediante
el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite

Oficio N°088-2025-OCAJ-UNFV del 09.01.2025,
el Informe Legal N°068-2025-OCAJ-UNFV del

09.01.2025, mediante el cual informa que don Hubert Luque Huamani Chirinos ha interpuesto Recurso de

Apelacion en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-

conforme a la norma contenida en el articulo 220° del T

UNFV. En tal contexto, la administracion actia
UO de la Ley N°27444 referido al Recurso de

Apelacion, que busca una revisién por el superior jerarquico. Sin embargo, la Resolucién R. N°4492-2024-

CU-UNFV que se impugna es emitida por la maxima auto

ridad administrativa de la institucion y no existe

un superior jerarquico al que pueda elevarse el recurso impugnatorio interpuesto. Finalmente, la
administracion no puede ni debe variar el tipo de recurso interpuesto por la recurrente porque eso implicaria
alterar su voluntad y se vulneraria el Principio del Debido Procedimiento. Por lo expuesto, opina que
mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de

Apelacion interpuesto por don Hubert Luque Huamani Chiri
CU-UNFV, quedando agotada la via administrativa. La s
UNFV del 14.01.2025, remite el expediente a la Secretaria
Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR

nos en contra de la Resolucién R. N°4492-2024-
efiorita Rectora con Proveido N°0332-2025-R-
General para ser considerado en la agenda del

DON CARLOS ENRIQUE LLAQUE ALVA

CONTRERAS EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.
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El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprobé la relacion de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe Final de la Comisién Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico VIIarreaI en el marco de la Ley N°32171 (...).

contra de la Resolucién R. N°4492 2024 CU_.UNF «,manlfestando que a través de Ley N°32171, que
autoriza nombramiento docente, solicite: ac mbramiento excepcional. Mediante Proveido 5839-
R-UNFV, se me descarta del nombramlenté ¢olocado/como motivo “Contratacion Directa 2023". Al respecto
debo decir: 1. Segun Ley 30220 (Ley: Umversutana ‘admision a la carrera docente se hace por concurso
publico de méritos”, no habiéndose.menciéna otras T ,odahdades por lo cual todas las modalidades se
consideran “Concurso publico”. 2) El artlculo 101 del - Reglamento General UNFV, define al docente
contratado como “aquel que previo: concurso pt resta servicios a plazo determinado”. Esto es
refrendado por el Reglamento de Contratamon Doceritg’UNFV (Articulo 10°): “la contratacion de docentes
en un proceso que se efectia por concurso’p bhco S ndo la Gnica observacion que se me hace es acerca
de la modalidad de ingreso, debo’ decir que la Resol"'lo(n N°2138-2023-CU me define como “Docente
Contratado”, el cual es definido segtn-la universidad /eéomo aquel que ingresa previo concurso publico. En
ese sentido, solicito que la decisién sea reVISada gunda instancia, por estar conforme a Ley ser de
justicia. Mediante Oficio N°093-2025- OCA: UNFV del’ 09 01.2025, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, remite el Informe Legal N¢ 073- 2025-OCAJ UNFV del 09.01.2025, mediante el cual informa que
don Carlos Enrique Llaque Alvaha mterpues : e Apelacién en contra de la Resolucion N°4492-
2024-CU-UNFV. En tal contexto, la.administracion actiia onforme a la norma contenida en el articulo 220°
del TUO de la Ley N°27444 refendo -al’ Recur: ide Apelacnon que busca una revision por el superior
jerarquico. Sin embargo, la Resolucion R N 4492-2024-CU-UNFV que se impugna es emitida por la
maxima autoridad administrativa de la institucion'y. no’; eX|ste un superior jerarquico al que pueda elevarse
el recurso impugnatorio interpuesto, Fmalmente la. administracion no puede ni debe variar el tipo de recurso
interpuesto por la recurrente porque eso. imphcarla alteral su voluntad y se vulneraria el Principio del Debido
Procedimiento. Por lo expuesto, opina:que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario
se declare IMPROCEDENTE el Reéurso.de. Apelauon interpuesto por don Carlos Enrique Llaque Alva en
contra de la Resolucion N°4492-2024-CU: UNFEV,'quedando agotada la via administrativa. La sefiorita
Rectora con Proveido N°0337-2025-R- UNFV del:14.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General
para ser considerado en la agenda del Consejo UmverSIt" i

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR I i\ UAN FRANCISCO VENTO ROJAS EN CONTRA
DE LA RESOLUCION R. N°4492-2024-CU-UNFV.DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS — TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondré cuando la impugnacion
se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro
derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado
al superior jerarquico”.

Mediante Resolucion R N°4492-2024-CU-UNFV del 20.12.2024, se aprob¢ la relacién de cientos dieciséis (116)
docentes admitidos para el nombramiento excepcional de las distintas Facultades de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumplieron con los requisitos establecidos en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombramiento excepcional de Docentes Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segin el Anexo N°02 del Informe Final de la Comision Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados en las categorias de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la Ley N°32171 (...)

Mediante escrito de fecha 03.01.2025, don Juan Francisco Vento Rojas, interpone Recurso de Apelacion
en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-UNFV para que se declaré su nulidad por contravenir la
aplicacion de la Ley N°32171 y se le otorgue el derecho a ocupar una plaza vacante para el nombramiento
para la categoria profesor asociado. Mediante Oficio N°125-2025-OCAJ-UNFV del 14.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°095-2025-OCAJ-UNFYV def 14.01.2025,
mediante el cual informa que en principio, el Proveido N°099-2025-R-UNFV contiene el Recurso de
Apelacion presentado por don Juan Francisco Vento Rojas en contra de la Resolucion R. N°4492-2024-CU-
UNFV y una solicitud de nombramiento excepcional al amparo de la Ley N°32171 presentado por el mismo
administrado canalizado a través del Congresista de la Republica - sefior Guido Bellido Ugarte. Si bien
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ambos escritos pertenecen al mismo administrado Juan Francisco Vento Rojas, cada uno tiene un
tratamiento diferente. Por lo que, la solicitud de nombramiento excepcional en la categoria de auxiliar y
asociado al amparo de la Ley N°32171 debera ser remitido a la Comision Ad Hoc. Respecto al Recurso de
Apelacion interpuesto por don Juan Francisco Vento Rojas en contra de la Resolucién N°4492-2024-CU-
UNFV. El articulo 220° del TUO de la Ley N°27444, sefiala que el recurso de apelacion se dirige contra la
misma autoridad que emitié el acto impugnado, para que lo eleve al superior jerarquico. Sin embargo, la
Resolucién R. N°4492-2024-CU-UNFV ha sido emitida por la maxima autoridad administrativa de la
institucion, no existiendo un superior jerarquico a dicha autoridad. Por lo expuesto, mediante acto resolutivo
expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién interpuesto
por don Juan Francisco Vento Rojas en contra de la Resolucion R. N°4492-2024- CU-UNFV, quedando
agotada la via administrativa. Finalmente, se remite la solicitud de nombramiento excepcional en la
categoria de auxiliar y asociado al-amparo-de la-L.ey-N®32171 presentado por don Juan Francisco Vento
Rojas a la Comisién Ad Hoc. La seforita. _Rectoré on Proveido N°0374-2025-R-UNFV del 15.01.2025,
remite el expediente a la Secretana Genera para er con5|derado en la agenda del Consejo Universitario.

RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON MARIANO SERGIO GUTIERREZ TORERO Y

OTROS CONTRADE LA RESOLUCION Ri N°449 024-CU-UNFV DEL 20.12.2024.

El articulo 220° del Decreto Suprémo: N°004 2019 TUO de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento

Administrativo General, establece lo siguient ‘urso-de apelacion se interpondra cuando la impugnacion

se sustente en dlferente mterpretac:on de: Ias roducidas o cuando se trate de cuestiones de puro
xpidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado

24, se aprobé la relacién de cientos dieciséis (116)
s distintas Facultades de esta Casa de Estudios
as en la Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV
“Lineamientos para el Nombram:ento excepc:on de es Contratados en el Marco de la Ley N°32171”,
segun el Anexo N°02 del Informe Final. de: la mision;Ad-Hoc encargada del proceso de nombramiento
excepcional de docentes contratados:en’jas’ categorlas de auxiliar y asociado, en la Universidad Nacional
Federico Villarreal en el marco de la: Ley N°321 71 ;
Mediante escrito de fecha 09.01.2025; presentado, por don Mariano Sergio Gutiérrez Torero, dofia Maria del
Rosario Cerna Rosales, don Jean Janssen Matos Mangu nuri, don Pablo Celestino Olivares Rodriguez,
dofa Jenny Villanueva Cusihuallpa, dona Claudla Paola Salazar Sanchez, don Augusto Alejandro Collado
Luque, don Amancio Edison Flores: Munoz ‘dofia Carin hell Vergara Obregén, don Pablo Demetrio Vargas
Mallaupoma, Carlos Enrique Chmchay Barragan -dofia lebeth Giovanna Toribio Alejo y dofia Ofelia
Veramendi Valenzuela, solicitan el cumplimiento:de:la Ley N°32171 y la reevaluacion de sus expedientes.
Mediante Oficio N°126-2025-OCAJ-UNFV del 14.01:2025,; eI Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica,
remite el Informe Legal N°096- 2025 OCAJ: UNFV del 14:01.2025, el cual informa que mediante escrito de
fecha 09.01.2025, presentado por.don Mariano-Sergio Gutiérrez Torero, dofia Maria del Rosario Cerna
Rosales, don Jean Janssen Matos Mangumun don lo Celestino Olivares Rodriguez, dofia Jenny
Villanueva Cusihuallpa, dofia Claudla Paola Salazar Si ez, don Augusto Alejandro Collado Luque, don
Amancio Edison Flores Mufoz, dona Carina: Chell ‘Mergara Obregén, don Pablo Demetrio Vargas
Mallaupoma, Carlos Enrique Chinchay Barragan dofa_Lizbeth Giovanna Toribio Alejo y dona Ofelia
Veramendi Valenzuela, solicitan el cumplimiento de la Ley N°32171 y la reevaluacidn de sus expedientes.
Asimismo, el escrito presentado por don Mariano Sergio Gutiérrez Torero y otros, configura un recurso de
apelacion en contra de la Resolucion R. N°4384-2024-CU-UNFV debido a que cuestiona la Directiva N°001-
2024-ORH-DIGA-UNFV “Lineamientos para el nombramiento excepcional de Docentes Contratados, en el
marco de la Ley N°32171" por supuestamente vulnerar la Ley N°32171. Se debe tener en cuenta que la
Directiva N°001-2024-ORH-DIGA-UNFV contiene disposiciones generales que regulan el procedimiento de
las solicitudes de nombramiento excepcional al amparo de la Ley N°32171 y por tanto es un acto de
administracion interna. De esta manera, no es susceptible de impugnacién directa por los administrados.
Por el contrario, las resoluciones que se generen como consecuencia de la aplicacion de la citada Directiva,
si son impugnables. Respecto a la reevaluacion de los expedientes, sélo se encuentran en tramite la de los
siguientes administrados:
o Mariano Sergio Gutiérrez Torero
e Jean Janssen Matos Manguinuri
e Jenny Villlanueva Cusihuallpa
o Carina Chell Vergara Obregén
Por lo expuesto, mediante el acto resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare
IMPROCEDENTE, el Recurso de Apelacion interpuesto por don Mariano Sergio Gutiérrez Torero, dofa
Maria del Rosario Cerna Rosales, don Jean Janssen Matos Manguinuri, don Pablo Celestino Olivares
Rodriguez, dofia Jenny Villanueva Cusihuallpa, dofia Claudia Paola Salazar Sanchez, don Augusto
Alejandro Collado Luque, don Amancio Edison Flores Muiioz, dofia Carina Chell Vergara Obregon, don
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Pablo Demetrio Vargas Mallaupoma, Carlos Enrique Chinchay Barragan, dofia Lizbeth Giovanna Toribio
Alejo y dofia Ofelia Veramendi Valenzuela, en contra de la Resolucién N°4384-2024-CU-UNFV. La
administracion se encuentra dentro del plazo de ley, para resolver las solicitudes y/o recursos impugnativos
presentados por: Mariano Sergio Gutiérrez Torero, Jean Janssen Matos Manguinuri, Jenny Villanueva
Cusihuallpa y Carina Chell Vergara Obregén. La sefiorita Rectora con Proveido N°0375-2025-R-UNFV del
15.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.

DESPACHO

RECONOCIMIENTO DE NOTAS Y PROCESAMIENTO DE ACTAS DEL ANO ACADEMICO 2020-A y 2021-A DE
LOS MEDICOS RESIDENTES DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO
DE LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE
Mediante Resolucién VRAC N°1194 -2024-UNEV' del 25 de Ju
Lineamientos para el reconocimiento de matrlcula ynota L Pr
residentes del programa de Segunda Espec:alldad d
Nacional Federico Villarreal.

Mediante Oficio N°0552-2024-SA- FMHU UNFV del 28
“Hipdlito Unanue”, remite la Resolucion,: Decanal Ne
aprueba el reconoc:|m|ento de nota del Periodo Acadé 020-Ay 2021-A; del médico residente Cristhian
Oscar Barrera Barreto de la especialidad- Neuroc:trugl del Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico de dicha Facultad,"(...).: Mediante Oficio N°0206-2025-OCRAC-VRAC-UNFV del
16.01.2025, el jefe de la Oficina Central de Reg cat em|cos remite el Informe N°036-2025-MMA-
OGIA-OCRAC-VRAC- UNFV, el cual concluye que-la- Res' u(clon Decanal N°1694-2024-SA-FMHU-UNFV,
debe ser enviada al Vicerrectorado Académico para ratificacion, segun normativa correspondiente, a fin de
continuar el tramite. El Vicerrector Académicd (e ediante Oficio N°0129-2025-VRAC-UNFV del
24.01.2025, concluye que, dado que: eI expedlente '-«cqn los requisitos establecidos en la Directiva
N°003-2024-VRAC-UNFV y cuenta con un informe favorable de la OCRAC y OCAJ, se considera pertinente
que sea incluido en la agenda de la prox1ma sesi6 lfConseJo Universitario. Mediante Oficio N°190-2025-
OCAJ-UNFV del 23.01.2025, el jefe de la Oficina Central ' Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°142-
2025-OCAJ-UNFV del 23.01.2025, el cual conc!uye qu'e,'dewene en PROCEDENTE ratificar la Resolucién
Decanal N°1694-2024-SA-FMHU-UNFV. del 27.14.2024; Asimismo, se recomienda sacar copia el presente
expediente a fin de que sea derivado a- Ia Comisién Dlsmphnana respectiva para el deslinde de cualquier
responsabilidad en la demora excesiva en el presente tramite, toda vez que no obra en el presente
expediente justificacion alguna. La sefiorita-Rectora con: Proveido N°0611-2025-R-UNFV del 27.01.2025,
remite el expediente a la Secretaria General para ser Visto Seswn de Consejo Universitario

'024, se aprobd la Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV
miento de pre actas y actas definitivas de los médicos
ac adv*de Medicina “Hipélito Unanue” de la Universidad

2024 el Decano de la Facultad de Medicina
941 2024 SA-FMHU-UNFV del 27.11.2024, que

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGULARIZACION 2024-G-2 DE LA FACULTAD DE
ADMINISTRACION.

Mediante Resolucion VRAC N°994-2024-UNFV del 12 02 2024 se aprob6é la Directiva N°002-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo de Regularizacion 2024 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racionalizacion Académica de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...).

Mediante Oficio N°180-2024-SA-FA-UNFV del 23.08.2024, el Decano de la Facultad de Administracion-FA,
remite la Resolucion Decanal N°452-2024-FA-UNFV del 23.08.2024, que aprueba el proyecto del Ciclo de
Regularizacion 2024-G-2 propuesto para Escuelas Profesionales de: Administracién Privada, Administracion
de Turismo y de Negocios Internacionales, Administracion Publica y de Gestién Social (...). Mediante informe
N°852-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 28.08.2024, la jefa de la Oficina Central de Asuntos
Académicos, considera viable ratificar la Resolucién Decanal N°452-2024-FA-UNFV (...). Mediante Oficio
N°3689-2024-OCPL-UNFV del 18.12.2024 la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, manifiesta que, de
acuerdo con la revision efectuada a los documentos que obran en el expediente, el Proyecto del Ciclo de
Regularizacién 2024-G-2 de la FA, contiene el presupuesto de Ingresos a generarse por la actividad
académica ascendente a la suma de S/ 8,256.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la
ejecucidn se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos
de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucién R. N°1709-2005-UNFV y su
modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Facultad Personal Docente 3,137.28 38
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{Gastos Operativos) Personal Administrativo 577.92 7
Coordinacion y Supervision 825.60 10
bienes y Servicios de la Actividad 412.80 5
Subtotal 1 4,953.60 60
o 2o Costos Indirectos de Personal 2,064.00 25
Ad(rlnnl gr':;ga;;:? ilr::I;:v Excedente de la Actividad 1,238.40 15
4 Subtotal 2 3,30240 | 40

TOTAL, INGRESOS 8,256.00 100

Finalmente, concluye que el Proyecto y Presupuesto del Ciclo de Regularizacion 2024-G-2 de la FA, se
encuentra comprendido en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2024; por lo que el expediente
continuara con el trdmite regular para la aprobacion mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente,
previa autorizacion del Despacho Rectoral en su condicién de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0024-
2024-DIGA-UNFV del 08.01.2025, el Director de la Direccion General de Administracion, manifiesta que, en
atencion a lo solicitado, esta Dlreccmn no: cugnta ,a,rcq legal ni disposicién que permita emitir una
opinién desde el punto de vista presupuestal y i fnancxe specto al curso extracurricular “Proyecto del Ciclo
de Regularizacién 2024-G-2” presentado por la 0.-5e debe a que el ejercicio fiscal 2024 ya ha
culminado, y no es posible efectuar compromisos ni dev ar gastos con cargo al afo fiscal que ha cerrado,
dado que ello contravendria la normativa presupUGStar' gente. Mediante Oficio N°0162-2025-OCAJ-UNFV
del 17.01.2025, el Jefe de la Of|cma Central de’ AS -,fJurldlca remite su Informe Legal N°0122-2025-
OCAJ-UNFV del 17.01.2025 informa que, Conforme al detalle del recorrido del NT 060496. Se tiene que: dia
03.09.2024 el despacho del Vicerrectorado Academlc % on ‘Proveido N°3756-VRAC-UNFV, remite todo el
expediente a la Oficina Central del Plamﬂcaclon a:éfectos’ de que la citada oficina proceda con revisar e
informar al respecto, requerimiento que se dio ate’nc -medlante el Informe N°271-2024-OPLAN-OCPL-
UNFV del 17.12.2024; y Oficio N°3689-2024= OCPL-‘U el 18.12.2024, expediente que fuera devuelto al
Vicerrectorado Académico el dia 03.01.2025; y recepuo 13dO ¢ el dia 07.01.2025, esto es, la Oficina Central
de Planificacion mantuvo el expediente. admlnlstratlvo §4 meses inerte, sin haberle dado el tramite
correspondiente con la celeridad que se exigia;: “a ndo el debido proceso, en la ejecucién de un plazo
razonable, por lo que se evidencia responsabmdad por rte’ de la jefa de dicha oficina, la misma que debe
ser puesto de conocimiento del Organo Instructor, efectos de dar inicio a la determinacién de la
responsabilidad administrativa, debiendo. primar ‘el Prlnclplo de un Debido Proceso, y actuar conforme a lo
establecido en el Reglamento del Regrmen Dlsc1pl|narlo y Procedimiento Sancionador de los Servidores
Civiles, aprobado con Resolucién R. N°4802-2019-CU- UNFV del 27.02.2019, a efectos de emitir el
pronunciamiento en cuanto corresponda Fmalmente opma due, a efectos de no vuinerar el derecho del
estudiante, por una situacién ajena al mismo; y en atencién al Principio del Interés Superior del Estudiante,
la entidad debera adoptar las medidas que correspondan-a fin'de validar las notas obtenidas por el estudiante
en los cursos correspondientes. Recomienda, remitirlo actuado al Organo Instructor, a efectos de dar inicio
a la determinacion de la responsabilidad: administrativa, deblendo primar el Principio de un Debido Proceso,
y actuar conforme a lo establecido en el Reglamento deI Reglmen Disciplinario y Procedimiento Sanmonador
de los Servidores Civiles, a efectos” de -emitir. el pronunmamlento en cuanto corresponda frente al
incumplimiento oportuno de funcién, por parte de la Jefa de laOficina Central de Planificacion, Econ. Maria
Piedad Rodriguez Zapata, al haber mantenido por 04 meses el presente expediente sin dar la atencion
correspondiente dentro de un plazo razonable, para la ratificacién de la Resolucion Decanal N°452-2024-FA-
UNFV. El Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°117-2024-VRAC-UNFV del 21.01.2025, manifiesta
que, visto los informes técnicos de la OCAA, OCPL y OCAJ y tomando en consideracion la Resoluciéon VRAC
N°994-2024-UNFV, estando que los alumnos participantes en el Ciclo de Regularizacion 2024-G-2, no deben
perjudicarse por no haber seguido el procedimiento establecido en el Reglamento de Administracion de los
Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, declara procedente la continuacion del tramite de
ratificacion de la Resolucién Decanal N°452-2024-FA-UNFV del 23.08.2024. La serfiorita Rectora con
Proveido N°528-2025-R-UNFV del 22.01.2025, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto
en Sesion de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CURSO TALLER POR LA MODALIDAD DE TRABAJO DE SUFICIENCIA
PROFESIONAL 2024-2 A CARGO DE LA OFICINA DE GRADOS Y GESTION DEL EGRESADO DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO.

Mediante Oficio N°727-2024-D-FIGAE-UNFV del 08.11.2024, el Decano de la Facultad de Ingenieria
Geografica, Ambiental y Ecoturismo-FIGAE, remite la Resoluciéon Decanal N°815-2024-D-SA-FIGAE-UNFV
del 06.11.2024, que autoriza la ejecucion y desarrollo del Curso Taller por la Modalidad de Trabajo de
Suficiencia Profesional 2024-2, a cargo de la Oficina de Grados y Gestion del Egresado (...). Mediante
Informe N°1100-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 12.11.2024, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos
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Académicos, concluye que es procedente ratificar la Resolucién Decanal N°815-2024-D-SA-FIGAE-UNFV
(...). Mediante Oficio N°0034-2024-OCPL-UNFYV del 08.01.2025, la Jefa de la Oficina Central de Planificacion
manifiesta que, de acuerdo a la revisién efectuada a los documentos que obran en el expediente, el Proyecto
del Curso Taller por la modalidad de Trabajo de Suficiencia Profesional 2024-Il de la FIGAE, contiene el
presupuesto de Ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de $/207,200.00,
incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos,
aprobada con Resoluciéon R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-UNFV,
considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION | . .. CONCEPTO... . ... TOTAL %
“Personal Docante. 78,736.00 38

Personal:Administralivo - 14,504.00 7

Facuitad - '| . Coordinacibhy Supervision 7/ e | 20,720.00 10
{CastasiOperatvas) . | ‘blenes y. Serwcms de’ IaAcnwdad 10,360.00 5
| Subtotal 1 : . . Bt 124,320.00 60

o » ;| CostosIndirectos dei Personal { 51,800.00 25
Ad&ln::;;aa:? llr'::;:\l “Excedentede.la Actlwdad sV 31,080.00 15
9 &) oubtotalz o, - o 82,880.00 40

{ TOTAL, lNGRESOS 207,200.00 100

Finalmente, concluye que corresponde a la Umdad Ejeéut
el caso por tratarse de una act|V|dad que se Ilevo a cab

determlnar el tratamiento que se daria de ser
e| ano anterior que formé parte del Plan Operatlvo

Suficiencia Profesional 2024-2 de Ia FIGAEvc
Resolucién Decanal N°0815-2024-D-SA-FIGAE-!
resolutivo correspondiente, previa oplnlon dela Direcc
la Unidad Ejecutora y autorizacién del: Despacho Recta isu condicion de Titular del Pliego. Mediante
Oficio N°0030-2025-DIGA-UNFV del 10.01.2025, el'Di %de la Direcciéon General de Administracion,
manifiesta se ha verificado que el Curso Taller: por | Ta ,odalldad de trabajo de suficiencia Profesional 2024-2
de la FIGAE se ejecuté mediante la Plataforma ‘Microsoft Teams, del 01.10. de octubre al 31.12.2024 como
se evidencia en la Resolucién Decanal N°0815-2024:D-SA-FIGAE-UNFV de fecha 06.11.2024. se precisa
que la actividad se ejecuté sin contar con la aprobacnon de: Resolucion Rectoral, incumpliendo el articulo
27° del Reglamento para la Administracion de" los: lngresos de la Actividad Generadoras de Recursos
aprobado con Resolucién R. N°1709-2005-UNFV, . que: establece que las actividades generadoras de
recursos Unicamente podran ser realizadas sise cuenta con: Ia Resolucnon Rectoral que autoriza y/o aprueba
su realizacion, bajo responsabilidad’. Asimismo; en.el art culo 28° la Fecha de inicio y termino de las
actividades y/o proyectos de generacion: de” ‘recursos ‘deberan encontrarse dentro del afo fiscal
correspondiente, es decir, no deberan exceder al 31 de dic embre de cada afo, salvo que por su naturaleza
requiera continuar su ejecucion en el siguiente ‘gjercicio ‘presupuestal (...). Por lo expuesto, esta Direccién
no cuenta con marco legal o disposicién que le permita emitir opinién desde el punto de vista presupuestal y
financiero del curso extracurricular “Elaboracién y Desarrollo de Plan de Tesis de Investigacion” presentado
por la FIGAE. Esto se debe a que el ejercicio fiscal 2024 ya ha culminado. y no se posible efectuar
compromisos ni devengar gastos con cargo al afio fiscal que ha cerrado, dado que ello contravendria la
normatividad presupuestaria vigente. Mediante Oficio N°0163-2025-OCAJ-UNFV del 17.01.2025, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite su Informe Legal N°0123-2025-OCAJ-UNFYV del 17.01.2025
concluye gque, mediante resolucién rectoral se apruebe el Curso Taller por la Modalidad de Trabajo de
Suficiencia Profesional 2024-2 de la FIGAE. Asimismo, se remita el presente expediente al érgano
disciplinario correspondiente por presunta infraccién al Reglamento para la Administracion de Ingresos de
las Actividades Generadoras de Recursos (Resoluciéon R. N°1709-2005-UNFV). El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°115-2025-VRAC-UNFV del 21.01.2025, sefiala que, visto el informe técnico de la OCAA,
OCPL y OCAJ y tomando en consideracion que los alumnos participantes en el Curso Taller por la Modalidad
de Trabajo de Suficiencia Profesional 2024-2 no deben perjudicarse por no haberse seguido el procedimiento
establecido en el Reglamento de Administracion de los ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos
declara viable la continuacién del tramite de ratificacion de la Resolucién Decanal N°815-2024-D-SA-FIGAE-
UNFV. La Sefiorita Rectora con Proveido N°0525-2025-R-UNFV del 22.01.2025, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

V) ,ormallzandose mediante el respectivo acto
‘General de Administracion en calidad de Jefe de
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RELACION DE INGRESANTES DEL EXAMEN VIRTUAL DE ADMISION DE LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE
POSGRADO - EUPG 2024 (712 INGRESANTES).
Mediante Oficio N°039-2025-OCA-VRAC-UNFV del 10.01.2025, la Jefa de la Oficina Central de Admisién,
informa que, luego de revisado y realizado las verificaciones del listado de los ingresantes del Proceso de
Admisién 2024-EUPG, es conforme, cabe mencionar que inicialmente se encontraba pendientes de elegir
un programa un total de 70 ingresantes, de este grupo quedé se indica a continuacion:

Solicitaron devolucién de dinero 32

(Fueron eliminados del listado de ingresantes)

Quedando solo los siguientes ingresantes:

Cambio de programa 29

Permanecen en su programa inicial 9

(a pesar que no se apertura haran;uso de la reserva’ de ‘matricula) 38
Por lo expuesto, se procedi6 a efectuar la actualizacion’del: listado de ingresantes del Proceso de Admision
2024-EUPG, quedando un total de 712 mgresante ,‘,.que alcanzaron vacante en los programas que
postularon y 38 que eligieron cambio de programa “p rmanencia en el programa inicial). El Vicerrector
Académico mediante Oficio N°085- 2025-VRAC.U 15.01.2025, sefiala que, habiendo recibido el
informe técnico actualizado y la relacién de mgresantes ‘de adm|5|on solicita sea visto en la sesién de
Consejo Universitario. La Sefiorita Rectora con-Proveido N° 0633 2025-R-UNFV del 28.01.2025, remite el
expediente a la Secretaria General para 'ser- VI to en-sesion’ de ‘Consejo Universitario.

APROBACION DEL REGLAMENTO PARA CONC RSO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION SIN
INCENTIVOS FACULTADES = :

Mediante Oficio N°011-2025-CGl- VRIN UNFV del 0% 2025 Ia Jefa (e) del Instituto Central de Gestion de
la Investigacion, remite la propuesta del- Reglamento para ‘Goncursos de Proyectos de Investigacién Sin
incentivo Facultades, levantando las observaciones. efeotuadas por la Oficina Central de Planificacion.
Mediante Oficio N°044-2025-OCPL- UNFV del.: 02 ’Jefa de la Oficina Central de Planificacion,
manifiesta que el Reglamento para concursos. d ‘proyec e Investigacion sin incentivos-Facultades, se
encuentra disefiado de acuerdo a la: estructura de la; Dlrect|va 003-2022-O0OM-OCPL-UNFV “Criterios
Técnicos para formular, modificar actuahzar Reglamentosy Dlrectwas aprobada con Resolucién 1365-2023-
UNFV del 10.02.2023, se recomienda continuar con ¢l tramite correspondlente previo informe de la Oficina
Central de Asesoria Juridica. Mediante Oficio'N® 168-2025-OCAJ-UNFV del 20.01.2025 el Jefe de la Oficina
Central de Asesoria Juridica remite el lnforme Lega N°128-2025-OCAJ-UNFV del 20.01.2025, concluye
mediante acto resolutivo por la autoridad: competente se. ‘apruebe el “Reglamento para Concursos de
Proyectos de Investigacion Sin Incentivos - Facuitade ‘ElsViicerrector de Investigacion, mediante Oficio
N°016-2025-VRIN-UNFV del 22.01.2025, manifiestaque:teniendo los informes favorables de las Oficinas
Centrales de Planificacién y de Asesoria Jurldtca en: relac 6nal Proyecto de Reglamento para Concurso de
Proyectos de Investigacion sin incentivos facultades, presentado por el Instituto Central de Gestién de la
Investigacion-ICGI. Al respecto y por lo: expresado se«traslada a su despacho Sefiorita Rectora para su
conocimiento y tenga bien disponer sea visto eén'Conseéjo Universitario para su aprobacion y emisién del acto
resolutivo. La Sefiorita Rectora con Proveido N°527-2025-R-UNFV del 22.01.2025, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

GRADOS ACADEMICOS DE BACHILLER, TiTULOS PROFESIONALES Y TITULOS DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD, OTORGADOS POR LAS FACULTADES DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
Mediante Oficio N°154-2025-OGT-SG-UNFV del 28.01.2025, la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria
General, remite la relacion de Grados Académicos de Bachiller (205), Titulos Profesionales (87) y Titulos de
Segunda Especialidad Profesional (53) conforme al siguiente cuadro:

N°

TIT. MODALIDAD

FACULTADES BACHILLER | TITULO | ,opgp [7ESiS [ C.AP. | PINV. | TS.P. | T.ACAD.

ADMININSTRACION
ADMINISTRACION DE COOPERATIVAS 1 P . -
ADMINISTRACION DE TURISMO 2 - =
ADMINISTRACION CON MENCION EN MARKETING 7 1 1
ADMINISTRACION CON MENCION EN ADM. GUBERNAMENTAL 1 1
ADMINISTRACION CON MENCION EN ADM. EMPRESAS 21 10 . 3 7 -
ADMINISTRACION CON MENCION EN ADM. PUBLICA 4 3 o 1 2
ADMINISTRACION CON MENCION EN ADM. NEGOCIOS
INTERNACIONALES

ARQUITECTURAY URBANISMO
ARQUITECTURA 19 =%

CIENCIAS ECONOMICAS
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37
JYOTARIA

ECONOMIA 1" 1 1

CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
CONTABILIDAD 38 s

CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
QuimIcA 1
ESTADISTICA 1 1
FiSICA 1

CIENCIAS SOCIALES

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN MARKETING EN COMUNICACIONES 1 1
ESPECIALISTA EN POLITICA Y GESTION PUBLICA 1 1
ESPECIALISTA EN TERAPIA FAMILIAR SISTEMICA 7 — 7

DERECHO Y CIENCIA POLITICA
CIENCIA POLITICA
DERECHO

EDUCACION
EDUCACION
EDUCACION FISICA
EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD COMPUTACION E INF 5
EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD LENGUA Y LITERATURA’ :
TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL & >
EDUCACION ARTISTICA Y PROMOTORIA CULTURAL

HUMANIDADES
HISTORIA
LINGUISTICA

10

INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA CIVIL

1"

INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA
INGENIERIA ELECTRONICA
INGENIERIA INFORMATICA

12

INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO
INGENIERIA AMBIENTAL

INGENIER[A EN ECOTURISMO

INGENIERIA GEOGRAFICA

13

MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

NUTRICION

MEDICINA

OBSTETRICIA

ENFERMERIA

TiTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN ENFERMERIA

ESPECIALISTA EN MEDICINA

14

ODONTOLOGIA
ODONTOLOGIA

PSICOLOGIA

PSICOLOGIA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
NEUROPSICOLOGIA

PSICOLOGIA FORENSE Y CRIMINOLOGIA
PSICOTERAPIA FAMILIAR SISTEMICA

TERAPIA COGNITIVO CONDUCTUAL

TECNOLOGIA MEDICA '
ESPECIALIDAD: LABORATORIQ CLINICO Y ANATOMIA PATOLOGICA
ESPECIALIDAD: RADIOLOGIA
ESPECIALIDAD: OPTOMETRIA A
ESPECIALIDAD: TERAPIA FISICA Y REHABILITACION
TiTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN BIOQUIMICA CLINICA 4
ESPECIALISTA EN TOMOGRAFIA COMPUTADA 1

1

1

W N R W
'
|
i

W NN W
'
1
H

ESPECIALISTA EN CITOLOGIA
ESPECIALISTA EN HEMOTERAPIA Y BANCO DE SANGRE

I
H
i
{
i
i

SUBTOTAL 205 87 53

&
2
8
o
=

TOTAL GENERAL 345

La sefiorita Rectora con Proveido N°0659-2025-R-UNFV del 29.01.2025, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

GRADOS DE MAESTRO Y DOCTOR OTORGADOS POR LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE POSGRADO DE
ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

Mediante Oficio N°155-2025-OGT-SG-UNFV del 28.01.2025, la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria
General, remite la relacion de Grados de Maestro (33) y Grados de Doctor (13), remitidos por la Escuela
Universitaria de Posgrado conforme los siguientes cuadros respectivamente:

GRADOS DE MAESTRO
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N° |  CODIGO A. PATERNO A. MATERNO NOMBRES DENOMINACION DE GRADO O TiTULO
1 | 2013322473 | AYALA LLAMOCCA CLELIA MAESTRA EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD
2 | 2018039246 | BUSTAMANTE _ | JAUREGUI ITALO DAVID MAESTRO EN INGENIERIA DE TRANSPORTES
3 | 2007341772 | CABANA SOSA CLAUDIA GOYA MAESTRA EN SALUD PUBLICA CON MENCION EN EPIDEMIOLOGIA
4 | 2006333339 | CARDENAS MENDOZA SOLEDAD LILIA MAESTRA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
5 | 2014329999 | CHUMPITAZ IBANEZ GRACE HAROLD MAESTRA EN GESTION DE POLITICAS PUBLICAS
6 | 2018032445 | CUEVA PALACIOS LEONCIO HERMILIO MAESTRO EN DERECHO PENAL
7 | 2015335813 | DEXTRE MORIMOTO EDUARDO RAUL MAESTRO EN GERENCIA DE PROYECTOS DE INGENIERTA
8 | 2013329327 | ESPINOZA MURGA RAUL ALEJANDRQ MAESTRO EN DERECHO CONSTITUCIONAL
9 | 2000709135 | FAJARDO ZAMORA GLORIA ELIZABETH MAESTRA EN SALUD PUBLICA
10 | 2012340762 | FERNANDEZ SALCEDO SANTIAGO EDGAR MAESTRO EN INGENIERIA DE TRANSPORTES
11 | 2009322685 | FLORES CUADROS HENRY MAESTRO EN DERECHO PENAL
12 | 2014320241 | GONZALES MEZA RONALD VLADIMR MAESTRO EN GESTION DE INVERSION PUBLICA
13 | 2012324437 | GONZALES OLARTE JULOCESAR "~ “|'MAESTRO EN SALUD PUBLICA
14 | 2005341828 | IBANEZ OLIVAREZ 'WALTER PEPE” MAESTRO EN GESTION AMBIENTAL
15 | 2014328779 | LOPEZ SOLANO BILLY-JACK - 'MAESTRO EN DERECHO PENAL
16 | 2008325949 | LOZANO LEVANO JOSELUIS. ; "FMAESTRO EN ADMINISTRACION
17 | 2017054544 | MELGAR HERRERA DARIAMACEDONIA: | /MAESTRA EN GESTION Y ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
18 | 2014333213 | NAVARRO RAYMUNDO ‘EDGARDJOSUE " MAESTRO EN GERENCIA DE PROYECTOS DE INGENIERIA
19 | 2008329616 | NIZAMA CHERO NIXONWALTER MAESTRO EN DERECHO CONSTITUCIONAL
20 | 2015331888 | OLIVA CHAVEZ JORGELUIS .77 /| MAESTRO EN DERECHO PENAL
21 | 2015331923 | OYOLA DE LA CRUZ ‘JUSELYN-ESTEFANI ™ MAESTRA EN DERECHO PENAL
22 | 2004324343 | PALOMINO GARCIA FRANCISCO MARCELING- MAESTRO EN CIENCIA POLITICA
23 [ 2014324951 | PERALTA ARAPA 'ANDREADEL PIEAR . MAESTRO EN DERECHO CIVIL Y COMERCIAL
24 | 2017050208 | PORTILLA SERPA ‘GUSTAVO ENRIGUE ESTRO EN DERECHO PENAL
25 | 2008333648 | RAMOS VILCA 'SUSANA ELIZABETH: "' MAESTRA EN AUDITORIA CONTABLE Y FINANCIERA
26 | 2018036683 | ROQUE CARDENAS -OSCAR ISAIAS 7 "WAESTRO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
27 | 2016321431 | SICOS CHINGUEL ‘DANIELALFONSO ™" "|'MAESTRO EN GESTION DE POLITICAS PUBLICAS
28 | 2019317462 | TAPULLIMA RAMIREZ 'MARIAROSARIO: “MAESTRA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA
29 | 2007332541 | TORRES LOPEZ -JOSE MARTIN- "FMAESTRO EN DERECHO CONSTITUCIONAL
30 | 2017047486 | ULLOA ARIAS “MARIG JUNIO TAESTRO EN ADMINISTRACION DE SERVICIOS DE SALUD
RS AT [ MAESTRA EN DERECHOS DEL NINO Y POLITICAS PUBLICAS PARA LA
31| 2018035436 | VALENCIA REYNA KIARAJANET I INEANCIA Y LA ADOLESCENGIA
32 | 2008339354 | VALENCIA SARAYA 'ERIKA MANUELA . “{MAESTRA EN GESTION Y ADMINISTRACION DE LA EDUCACION
33 | 2021003489 | VALVERDE SULCA -JOSE RICARDQ. - +[:-MBESTRO EN DERECHO PENAL
{ ‘'GRADOS:DE D
N° CODIGO A. PATERNO A.MATERNO | ' . NOMBRI DENOMINACION DE GRADO O TITULO
1| 2020001593 | AGUIRRE CALDAS | EMERSON SAIAS ! DOCTOR EN ODONTOLOGIA
2 | 2016312459 | ALVITES MIRANDA "CARLOS RUBEN” | DOCTOR EN INGENIERIA AMBIENTAL
3| 2021006649 | AQUINO PERALES [AURA. .~ . DOCTORA EN CONTABILIDAD
4 2017062956 | BARRERA AVALOS ] .CARMEN.ROSA” | DOCTORA EN CONTABILIDAD
5 ] 2019317613 _ | CHAVEZ PALHUA “JAIMEALIPIO DOCTOR EN DERECHO
6 | 2005314392 | LOPEZ LOARTE [UIS LEONARDO DOCTOR EN DERECHO
7 | 2014315729 | MIRANDA ALFARO ' DOCTOR EN INGENIERIA AMBIENTAL
8 1999132352 | MONTOYA PERALDO [ VICT DOCTORA EN DERECHO
9 [2007315638 | OROPEZA BAYONA HENRY EDUARDO . DOCTOR EN DERECHO
10| 2015313212 | QUIROZ GARCIA MARIA DEL CARMEN DOCTORA EN SALUD PUBLICA
11| 2014314768 _ | SOTELQ ANAYA ELMER GRACIANO DOCTOR EN DERECHO
12_| 2014311269 | SOTELO ANAYA LINDER IVAN DOCTOR EN CONTABILIDAD
13| 2014310931 VILLAVERDE _ | AGUILAR JUAN CARLOS DOCTOR EN ADMINISTRACION
La sefiorita Rectora con Proveido N°0661-2025-R-UNFV del 29.01.2025, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.
8. RESOLUCIONES CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO.

La sefiorita rectora con Proveido N°441 y 442-2025-R-UNFV del 17.01.2025 remite a la Secretaria General
los expedientes para que se emita las Resoluciones Rectorales con cargo a dar cuenta en la proxima sesion
de Consejo Universitario, conforme a lo establecido en el literal n) del articulo 145° del Estatuto:

o RESOLUCION R. N°4624-2025-UNFV del 17.01.2025
ARTICULO PRIMERQO. - Aprobar el Proceso de Admision del Programa de Segunda Especialidad 2025 de la
Facultad de Tecnologia Médica de esta Casa de Estudios Superiores, que contiene el Cuadro de Vacantes y
Cronograma del Proceso, propuesto por la referida Facultad, documento contenido en dos (02) folios que
debidamente sellado y rubricado por el secretario general de la Universidad, forma parte de la presente

resolucion.

e RESOLUCION R. N°4625-2025-UNFV del 17.01.2025
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ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el Proceso de Admision del Programa de Segunda Especialidad 2025 de la
Facultad de Odontologia de esta Casa de Estudios Superiores, que contiene el Cuadro de Vacantes y
Cronograma del Proceso, propuesto por la referida Facultad, documento contenido en dos (02) folios que
debidamente sellado y rubricado por el secretario general de la Universidad, forma parte de la presente
resolucion.

La sefiorita Rectora, solicita a los sefiores Consejeros que estén de acuerdo con pasar a la orden del dia los
puntos mencionados en el Despacho. Seguidamente, solicita al Secretario General, proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se aprobd por unanimidad,
pasando todos los expedientes a la orden del dia para su debate.

 INFORMES

"méormar. Solicita la palabra el Dr. Justo Pastor
. Posgrado para informar que, el Centro

La sefiorita Rectora menciona si algun Consejero tie
Solis Fonseca, Director de la Escuela Uni :
Preuniversitario Villarreal-CEPREVI inici¢ el Cl‘clo- }am a 4pm, esto hace que al mediodia haya una
aglomeracién en las puertas del local debldo 2 quelos; oS, reciben sus alimentos, esto crea desorden, ha
hablado al respecto con el Director de la. Dlrecmon General de Administracion-DIGA en el sentido de que es
imprescindible la implementacion de maqumas expendedo_ g/ de productos, con respecto a la seguridad de
estas no cree que haya problemas. Con respecto aliproceso de Fnatncula del 2024-2 de maestrias y doctorados
culmina el dia de mafiana, hay alumnos que fio.se- han matriculado motivo por el cual el personal correspondiente
a remitido una comunicacién a los correos. de Ios alumno sefiorita Rectora solicita al Director de la DIGA
que informe sobre las maquinas. Al respecto dicho- Fun mencion que, la situacién es que se instalaron
maquinas expendedoras en calidad de prueba en el’ local en al’ ”y en Colonial (anexo 7) por tres meses; luego
la Alumna Consejera pidi6 que se extiendaa: otros,locales, rer_mtlo la propuesta y el Consejo Universitario-
CU solicité que la Oficina Central de Asesorla Jurldiéa estable ﬁa si el CU lo autorizaba, estan en ese punto
de ver si se autoriza o no. La sefiorita Rectora manlflesta que; que la empresa esta proponlendo pagar S/50.00
por mes, ese monto, no cubre los posibles danos que puedan sufnr los equipos, cuyo pago es en ddlares. Solicita
la palabra el Director de DIGA menciona que, si hay acto alicos o incendios contra las maquinas, eso lo
asume la entidad y al final es un tema de: declsuon ‘porq & empresa pondria gratis sus equipos. La sefiorita
Rectora solicita al Director de la DIGA que se. hmlf > 4. .,,form -los pros y contras del contrato para que el CU
tome conocimiento. Al respecto el mencionado Funcionario: anlfesta que, el Decano de la Facuitad de
Medicina “Hipdlito Unanue”, formulé un requenm|ento que- tamblen quiere que instalen maquinas en el predio
del Agustino, es lo que formalmente tiene:para mformar lSohmta la palabra la Dra. Gloria Esperanza Cruz
Gonzales para informar que, el local del Agustino: tlenen {un problema del cual ya ha conversado con el Director
de la DIGA es sobre los tres pozos sépticos; no. tienen’ agua;.e gundo lugar, la Facultad de Tecnologia Médica
ha tenido una reunién para iniciar una campana de salud con'la Municipalidad del Agustino, que sera el préximo
miércoles, la subgerenta de salud se reunio con: el'equipode la’Facultad y también se ha convocado a la Facultad
de Ciencias Naturales y Matematica, para Gug pafticipé en dicha actividad, se brindara el servicio de atencién
de andlisis clinicos, solo para anemia, porque no tienen reactivos para mas, despistaje de alteraciones
posturales, despistaje de salud visual y terapia de lenguaje para nifios, haran llegar los informes respectivos de
los resultados de dicha actividad; asimismo, informa que se ha iniciado conjuntamente con la Facultad de
Odontologia el proceso de convocatoria para la segunda especialidad y ha habido un pequefio inconveniente,
porgue la autorizacion a los bancos ha sido muy corta y hay un buen numero de postulantes que son de provincia
y no tienen acceso al Banco de Comercio y cuando el Banco de Crédito recién se ha aperturado, se ha solicitado
su ampliacién. La sefiorita Rectora informa que llegé el documento de respuesta a la consulta que hizo sobre
el tema de los docentes admitidos para nombramiento a raiz de Ley N°32171, la respuesta y en cierta forma en
la reunién de Decanos se converso de eso, respuesta directa a la universidad de parte del mismo Ministerio de
Educacion-MINEDU y el Ministerio de Economia y Finanzas-MEF, el MINEDU ahorita tienen la responsabilidad
de ver cdmo hace la normatividad para poder hacer la transferencia de los recursos a las universidades, pero
son claros al manifestar que, no se va a tomar nada mas de lo que ya esta en el presupuesto.

PEDIDOS

La sefiorita Rectora manifiesta si algiin Consejero desea realizar algtin pedido. Solicita la palabra la Dra. Gloria
Esperanza Cruz Gonzales para manifestar que, se aprobé el Proceso de Admision del Programa de Segunda
Especialidad 2025 de la Facultad de Tecnologia Médica y de la Facultad de Odontologia, pero debido a una
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serie de inconvenientes las fechas consignadas en el cronograma son muy cortas, como el caso de la
inscripcion, motivo por el cual solicita la ampliacién del plazo para que los postulantes sigan pagando su
inscripcion, ya habian conversado con la Oficina Central de Admision, el examen seria el 16 de febrero y tienen
tiempo para pagar hasta el 11 de febrero, recalca que solo cambiaria la fecha del pago y corre la fecha del
examen en el cronograma. La seforita Rectora, solicita al Secretario General realice la votacién correspondiente
para determinar si el pedido pasa a la orden del dia, culminada esta, no habiendo votos en contra, ni
abstenciones, es aprobado por unanimidad, pasando el pedido a la orden del dia, para su debate. Solicita la
Dra. Gloria Esperanza Cruz Gonzales para solicitar que, se designe de forma interina a los miembros del
Consejo de Facultad de Tecnologia Medica, ha remitido su propuesta. La sefiorita Rectora, solicita al Secretario
General realice la votacion correspondiente para determinar si el pedido pasa a la orden del dia, cuiminada esta,
no habiendo votos en contra, ni abstencmnes es aprobado por L unan|m|dad pasando el pedido a la orden del
dia, para su debate. PR

23. La sefiorita Rectora manifiesta que, trataran en 'prlm |ugar‘el punto 23 Trabajos priorizados a gestionar y
ejecutar en Oquendo Filial-FOII01 de la orden del dia motivo por el cual se ha invitado al Arq. Eduardo De
La Cruz Almeyda, Jefe de la Oficina de- lnversnones ue informe sobre el punto. Seguidamente se
autoriza el ingreso del referido FunCIonano La senont Rectora solicta al Arq. Eduardo De La Cruz Aimeyda,
Jefe de la Oflcma de Inver5|ones inicie su mforme El ,Eduardo De La Cruz Almeyda, Jefe de la Oficina

t j0.para complementar los trabajos que se vienen
iitad de Ingenieria Electrénica e Informatica-FIE|
raiz:de eso se esta solicitando realizar actividades
rbana ya aprobada mediante una Resolucion
de Econémicas y Ciencias Financieras y
,'bra, el pedido de habilitacion urbana demoré
9 obtuvieron la resolucion. La Superindencia
que se actualizaran las partldas ya lo estan

municipal data del 03.12.2010, ya tiene este plano que se hace en todas las vias que habran en un sitio y
afecta a todas las avenidas, construcciones, porque ese plano estd hecho y en algiin momento iba a pasar
eso, es el caso que corresponde, la avenida que esta en la parte de posterior del terreno no afecta, porque
cuando han obtenido el certificado en el Afio 2017 ya sabia lo de Ia calle, inclusive hicieron un plano general
rapido ya que pidieron cuando se sacé la licencia de ambas facultades y se hizo una proyeccién. La sefiorita
Rectora manifiesta que, una cosa es lo que se presentd en el Afio 2022 y 2023, no se hablé de ese corte
que ahora tiene el terreno, no se informé cuando se hiso la programacién de los proyectos, hoy lo tienen,
porque la SUNEDU la requirié para el licenciamiento de esa filial, cuando han ido a la Municipalidad Provincial
del Callao les ha dicho que esta bien y tienen que reconocer como dijo al principio, si esta planteado y se
debe reformular, porque hablan de un corte para que pase por ahi una avenida, ese plan debio haberse
manejado desde el Afio 2022 0 2023, se debe explicar a la Asamblea Universitaria y al Consejo Universitario
qué es lo que esta impidiendo el licenciamiento de esa filial, de todas maneras la SUNEDU pedira la
documentacion completa, igualmente el Gobierno Regional del Callao esta pidiendo informacién. Al respecto,
el Jefe de la Ol manifiesta que, esto de lo habilitacion urbana no tiene nada que ver con el Gobierno Regional
del Callao, la regién no tiene que ver con el Municipio, la Municipalidad es quien otorga la habilitacion; es
cierto que el gobierno regional estaba interesado en el predio hace tiempo. La sefiorita Rectora manifiesta
que, mientras no licencien el predio oficialmente como una filial, tiene la preocupacion, ahora tienen
entendido que no le dé el area para la avenida a la municipalidad, no les darén la licencia, hay un grupo de
propuestas que tienen para poder tener la licencia de nuevo, esto ha aparecido hoy, han construido menos
mal esos dos locales en su tiempo, pero cuando comenzaron la construccion de la FIEI, que actualmente
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estd en un proceso de arbitraje, es un tema que conversaran después. Solicita la palabra la Dra. Gloria
Esperanza Cruz Gonzales para mencionar que, desea hacer dos preguntas, ha entendido que, el cerco de
la universidad esta detras de la avenida, por lo que escucha, la preocupacién es que, si tienen disponibilidad,
se ha presentado la propuesta para construir el nuevo muro y cuanto tiempo tendran para hacerlo, porque si
la SUNEDU no hace las observaciones como lo escuchado. La sefiorita Rectora informa que, si hay
observaciones por parte de SUNEDU sobre el metraje del predio. Solicita la palabra el Director de la
Direccion General de Administracion-DIGA para sefiala que, hay una comunicacién, por el tema de
seguridad del muro que tienen. La sefiorita Rectora comenta que las observaciones llegan a la Oficina
Central de Calidad y ahi esta todo lo que pide la SUNEDU. Solicita la palabra la Dra. Cruz Gonzales para
consultar si cuando se presentd a la SUNEDU el expediente o la carpeta para el licenciamiento como filial,
qué informacién se le brind6 para que ellos ahora observen lo del muro. Solicita la palabra el Jefe de la Ol
para manifestar que, los funcnonarlos de SUNEDU fueron ver el predlo fue i mspecmon ocular, no se presento

haciendo paralelamente Solicita la palabra el Dlrecto
hab|I|taC|on urbana que han hecho es por 3 anos des

el costo del cerco es lo que tendran que. prlorlzar P ltim esta condlcmna la continuidad del proyecto de
la FIEI, si no hacen esto, no tendran ef.permiso: para _,cutarlo* La seforita Rectora manifiesta que, en una
reunién con el Organo de Control Interno-OCl, preguntar ~como hacian algo si no hicieron lo anterior, su
preocupacion es esa, por la necesidad de constru(r 1a-Fl dicho que si van a hacerlo, no lograron hacer
dentro del tiempo correspondiente, pero hubo problem icitacién para la construccién que ahora esta
en arbitraje y ahora ha saltado todo esto que se tier cer, la prioridad ahora no es la FIEI sino la
habilitacion urbana, porque sin eso no’ tendrlan el permis a municipalidad provincial y si esto era asi,
debieron haberlo visto antes. Solicita la: palabra el Dr: Tello Malpartlda para manifestar que, en concreto ha
faltado informacion y en gestion se debe tomarina demsnon y S|mplemente es acatar las normas que dice el
gobierno, deben hacer la habilitacion urbana porqgiie €so:les permite y para eso requieren, de repente
pueden aprobar que se continte con la habllltacmv ‘urbz ada mas y la parte de ejecucién es asunto de
la DIGA. La sefiorita Rectora sefiala que; ante l6§7col tarios que hay hoy en dia de la comunidad
universitaria, el aprobar este presupuesto queno es poca cosa, es uno fuerte para el Afio 2026. Solicita la
palabra el Director de DIGA para aclarar que, jfse Jes autonce repriorizar, se debe estimar y repriorizar. La
sefiorita Rectora consulta qué dejaran de hacer para. hacer.esto. Solicita la palabra el Dr. Tello Malpartida
para manifestar que, en los proyectos qlie se han’ planteado el CU no ha tomado conocimiento, eso llego y
ellos han aprobado el presupuesto, ahora lo que. tiene e;;llegar es un informe pidiéndoles que ellos
aprueben que se contintie con la habilitacién urbana; la parte de ejecucion ya es un tema técnico, se debe
dejar de priorizar algunas actividades, no queda ofra. La sefiorita Rectora consulta al Director de la DIGA si
tienen algo aprobado en los proyectos de inversion. Al respecto el Director de la DIGA comenta que si,
estan haciendo la modificacién para terminar las inversiones pendientes en las Facultades como los
ascensores del predio del Agustino, el patio de la Facultad de Humanidades en el local central, la parte
eléctrica en la Facultad de Ingenieria Civil y la Facultad de Arquitectura y Urbanismo, con eso se cierray ya
empezarian a elaborar los nuevos proyectos, y sobre eso priorizar el cerco, y justo la Municipalidad le decia
que como daran el permiso para ejecutar el cerco si no le daran para lo otro, si hay una excepcion que es
un permiso temporal para que haga el cerco. Solicita la palabra el Dr. Tello Malpartida para manifestar que,
definitivamente se debe sacrificar uno de los proyectos y es importante porque la universidad se ha
acostumbrado a quedar con lo antiguo y no lo nuevo. La sefiorita Rectora sefiala que lo importante es que
ellos tengan la filial, su deseo es que el Gobierno Regional del Callao los reconozca como una filial, eso sera
presupuesto para la universidad por el canon del Callao. Solicita la palabra el Jefe de la Ol para manifestar
que, enviara informes y costos estimados. La sefiorita Rectora manifiesta que, lo veran con el Director de la
DIGA que es su jefe inmediato, asi como con el CU, solo querian un informe de la situacién. Solicita la palabra
el Director de la DIGA para sefiala que, es una suma de muchas cosas, uno de los cuales el adelanto, otra
es el permiso de la licencia que ha derivado en esto, el otro tema es que hubo observaciones al expediente
que estan en el examen del hito de control, entonces todo eso ha llevado al arbitraje; al final tienen que
avanzar con eso porque si el arbitraje resuelve en julio como tiene previsto, pedird esto y se entramparan,
por eso es prioritario. Solicita la palabra el Dr. Tello Malpartida para sefialar que, esta es la prioridad y hubo
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deficiencias, siempre en toda gestion se producen cosas y que sirva de experiencia. La sefiorita Rectora le
dice que el OCI esta detras de eso, ya se ha dicho bien claro que esa oficina debe tener ingenieros civiles
que ven la estructura de las edificaciones. Solicita la palabra el Dr. Tello Malpartida para sefalar que, el jefe
debe rodearse de un grupo técnico, se debe dotar de todos los medios necesarios, quien hace el proyecto
es la Ol califica, hace el proceso, supervisa, se debe implementar esa oficina correctamente. La seforita
Rectora manifiesta que, ya se le ha pedido que contrate ingenieros civiles y no quieren. Los estudios se
tercerizan, si no se puede hacer es porque no tiene gente, se debe contratar a uno para que supervise lo
que se esta haciendo; no tienen gente que fiscalice y revise las obras, se toman los servicios, en el caso de
FIEI se contraté a un consultor externo. Solicita la palabra el Director de la DIGA para recalcar que, el costo
va a generar un inconveniente a la universidad, porque contrataran personal que cobrara minimo S$/8,000.00;
van a supervisar lo que se hara, aparte se necesita un abogado especialista que esté en obras y no
contrataciones, para proyectos debe ser-un economl aque 'se especialice en eso. La sefiorita Rectora
agrega que se puede contratar porque lo necesnta pueden llegar a ese extremo; acordaran que se

yestl s€ acuerda es prioridad, el informe. Priorizaran

informe sobre el registro de la HabllltaCIon Urbana del
Secretarlo General proceda con la votamon correspondle

anulacioén del primer ingreso obtenido por do /|
Proceso de Admisién 2023 C modalldad CEPREV

es. No habiendo intervenciones. Solicita al
cf:ulminada esta, no habiendo votos en contra

Ingreso Centro Pre Universitario Vlllarreal-CEPREVI 2023 C correspondiente al Proceso de Admision
2024; en consecuencia, excluirlo de:los alcances‘ de. Ia Resolucion R. N°3464-2024-CU-UNFV del
09.05.2024, por haber ingresado a: la Escuel' Pro suonal de Arqueologia de la Facultad de
Humanidades. ;

. La seforita Rectora somete a considera'c'iérij qe‘_ lbs'_'rhiembfos del Consejo Universitario, la solicitud de
anulacion del ingreso obtenido por don-Miguel Alejandro Quispe Lavado en el Proceso de Admisién 2017-
modalidad ordinario a la Carrera Profesional de Contabilidad de la Facultad de Ciencias Financieras y
Contables. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 03: Anular a su solicitud, el primer ingreso obtenido por don Miguel Alejandro Quispe
Lavado, a la Escuela Profesional de Contabilidad de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables,
en la modalidad de Ingreso Ordinario correspondiente al Proceso de Admision 2017; en
consecuencia, excluirlo de los alcances de la Resolucion R. N°585-2017-CU-UNFV del 03.04.2017, por
las razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucién.

. La sefiorita Rectora somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, la solicitud de
anulacién de ingreso obtenido por dofia Brenda Paola Espinoza Aliaga en el Proceso de Admisién de los
Programas de Segunda Especialidad 2023-modalidad virtual en la Especialidad de Psicologia Forense y
Criminologia-2023 de la Facultad de Psicologia. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se
tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 04: Anular a su solicitud, el ingreso obtenido por dofia Brenda Paola Espinoza Aliaga, a la
Segunda Especialidad de Psicologia Forense y Criminologia del Programa de Segunda Especialidad
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de la Facultad de Psicologia; en consecuencia, excluirla de los alcances de la Resolucion R. N°3134-
2024-CU-UNFV del 23.02.2024.

La sefiorita Rectora somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, la solicitud de
duplicado de Diploma de Titulo Profesional de Licenciada en Administracion, otorgado por la Facultad de
Administracién, a favor de dofia Laissa Mercado Gervaci, por pérdida. No habiendo intervenciones. Solicita
al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra
ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 05: Autorizar a la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria General, la expedicion del
duplicado de diploma de Titulo de Licenciada en Administracion con mencion en Negocios
Internacionales, otorgado por la Facultad de Administracion, a favor de doiia Laissa Mercado Gervaci
(por pérdida). El mismo que se encuentra ase: tado el Libro N°73, Folio N°19 y Registro N°60514 y
fecha de expedicion 28.12.2007, el cua_l} o rida incina.

. La seforita Rectora somete a conS|dera010n de Jdos. 'mlembros deI Consejo Umversntarlo la solicitud de

rectificacion del primer nombre en el d|ploma de Tltul
la Facultad de Ingenieria Geografica, Amb|ental y-Ec
Contreras. No hablendo lntervenCIones sohmta

me soIIC|tado por dofia Nathaly Angela Chumbes
sécr:etario general proceda con la votacion

"@91 é Folio N°177 del Libro N°91 con Registro
uper res el cual se efectuara en el reverso del

Geografo, expedido con fecha 24 10 2014 re
N°81529, otorgado por esta Casa de Estudlo
referido diploma. .

' ros del Consejo Universitario, la solicitud de
rectificacion del apellido materno, anulac1on ¥ emlSlO de un nuevo diploma del Grado Académico de
Bachiller en Tecnologia Médica, otorgado por- la Facultad d Tecnologla Médica, solicitado por dofia Edith
Milagros Flores Pérez. No habiendo mtervencmnes . | Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no hablendo Votos nfra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo
por unanimidad: ‘
ACUERDO 07: Rectificar el segundo’ apellldo e dofa
R. N°8663-2021-CU-UNFV de fecha 25.06. 2021 yen tod
Casa Superior de Estudios con reIaCIon a la recurrents
ACUERDO 08: Anular el diploma de Grado Academlcl Bachiller en Tecnologia Médica, otorgado
por la Facultad de Tecnologia Medlca, a favor de d Edith Milagros Flores Pérez, expedido el
25.06.2021 con Registro N°125239 asentado en el Folio 22 del Libro 165 de la Oficina de Grados y
Titulos de la Secretaria General y Autorizar a la- Secretaria General para que, a través de la Oficina de
Grados y Titulos, proceda a la emision de un nuevo diploma (digital) de Grado Académico de Bachiller
en Tecnologia Médica, a favor de doifia Edith Milagros Flores Pérez, diploma que debera tener el
mismo registro del diploma anulado.

difh Milagros Flores Pérez en la Resolucién
documento que haya expedido o expida esta

La seforita Rectora somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, el reconocimiento
de notas y procesamiento de actas del Afio Académico 2021-A, de dos (02) médicos residentes del Programa
de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue”. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra y las abstenciones del Dr. Tello Malpartida y la alumna Narvaez Sanchez, se tomé
el siguiente acuerdo por mayoria:

ACUERDO 08: Autorizar el reconocimiento de notas; asi como el procesamiento de las pre actas y
actas definitivas correspondiente al Afio Académico 2021-A, a favor de dos (02) médicos residentes
de las distintas especialidades del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la
Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue”.

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el reconocimiento
de notas y procesamiento de actas del Afio Académico 2022-A, de sesenta y tres médicos (63) médicos
residentes del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina
“Hipdlito Unanue”. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion
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correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra y las abstenciones del Dr. Tello Malpartida y
la alumna Narvaez Sanchez, se tomo el siguiente acuerdo por mayoria:

ACUERDO 09: Autorizar el reconocimiento de notas; asi como el procesamiento de las pre actas y
actas definitivas correspondiente al Ao Académico 2022-A, a favor de sesenta y tres (63) médicos
residentes de las distintas especialidades del Programa de Segunda Especialidad de Residentado
Médico de la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue”.

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el reconocimiento
de notas y procesamiento de acta del Afio Académico 2019-A, del médico residente Oscar Ernesto Quifiones
Gavilan de la Especialidad de Neumologia del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico
de la Facultad de Medicina "Hipélito Unanue”. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacion correspondiente, culminada esta no habiendo votos en contra y las abstenciones
del Dr. Tello Malpartida y la alumna Narvaez’ Sanchez se tomé el siguiente acuerdo por mayoria.
ACUERDO 10: Autorizar el reconommlento de notas am como el procesamiento de las pre actas y
actas definitivas correspondiente al Ao Academl 2019 -A, a favor de la médico residente Oscar
Ernesto Quifiones Gavilan de la Espec|al|dad de Neu ologla del Programa de Segunda Especialidad
de Residentado Médico de la Facultad de Medlcma ollto Unanue”.

La sefiorita Rectora somete a consnderacton de Ios mle
de notas y procesamiento de actas de. los ‘Afios Acade'
Geraldlne Guzman Vera de la ESpEClalldad de 'Pedlatr

,os(?del Consejo Universitario, el reconocimiento
s 2019-A 'y 2020-A de la médico residente Luz
el Programa de Segunda Especialidad de
nanue”. No habiendo intervenciones. Solicita al
te, culminada esta, no habiendo votos en contra 'y
z Sanchez, se tomo el siguiente acuerdo por

c;'-omo el procesamiento de las pre actas y
s 2019-A y 2020-A, a favor de la médico
jad de Pediatria del Programa de Segunda
‘édlcma “Hipélito Unanue”.

os{del Consejo Universitario, el reconocimiento
2021-A'y 2022-A, del médico residente Wendy
Pedlatrlca deI programa de Segunda Especialidad
de Residentado Médico de la Facultad de Medlcma “Hipgl nanue”. No habiendo intervenciones. Solicita
al Secretario General proceda con la votacmn correspond| te,lculmlnada esta, no habiendo votos en contra
y las abstenciones del Dr. Tello Malpartlda“ Ja alumna"'N-‘ 2 Sanchez, se tomo el siguiente acuerdo por
mayoria: ‘ !
ACUERDO 12: Autorizar el reconommlento de! notas ;:asi’como el procesamiento de las pre actas y
actas definitivas correspondiente a los Afos Académicos 2021-A y 2022-A, a favor de la médico
residente Wendy Ysabel Lopez Alvarez de la Especialidad de Neumologia Pediatrica del Programa de
Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipoélito Unanue”.

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el reconocimiento
de notas y procesamiento de actas del Afio Académico 2022-A de dos (02) médicos residentes del Programa
de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipdlitoc Unanue”. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra y las abstenciones del Dr. Tello Malpartida y la alumna Narvaez Sanchez, se tomé
el siguiente acuerdo por mayoria:

ACUERDO 13: Autorizar el reconocimiento de notas; asi como el procesamiento de las pre actas y
actas definitivas correspondiente al Ao Académico 2022-A, a favor de dos (02) médicos residentes
de las distintas especialidades del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la
Facultad de Medicina “Hipolito Unanue”.

La sefiorita Rectora somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, la solicitud
formulada por dofia Elizabeth Guadalupe Olguin Guerra, sobre excluirla de los alcances de la Resolucién R.
N°8046-2015-CU-UNFV del 16.06.2015, que anuld su ingreso obtenido en el Afio 2006-I al Programa de
Complementacion Universitaria en Educaciéon-PROCUNED del Centro de Complementacion y Capacitacion
Pedagégica Universitaria en Educacion-CECCPUE de la Facultad de Educacion. No habiendo
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intervenciones. Solicita al secretario general proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 14: Declarar improcedente la ratificacién de la Resolucién Decanal N°533-2024-SA-FE-
UNFYV de fecha 03.10.2024 emitida por la Facultad de Educacion de esta Universidad, que autoriza la
exclusion doia Elizabeth Guadalupe Olguin Guerra, de los alcances de la Resolucién R. N°8046-2015-
CU-UNFYV de fecha 16.06.2015.

la relacion
adjudicacion de plazas del Proceso de Admision del Residentado Odontoldgico (CODIRO) 2024 de la
Facultad de Odontologia. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 15: Aprobar la relacion. de adjudlcacwn de Ias plazas del Proceso de Admisiéon del
Residentado Odontolégico (CODIRO) 2024, Modalidad Libre y Cautiva de la Facultad de Odontologia,
a favor de 05 Cirujanos Dentistas; en las Espemalldades de Ortodoncia y Ortopedia Maxilar y
Odontopediatria, conforme al siguiente detalle:-

ADJUDICACION DE PLAZAS RESIDEN'i'ADO CODIRO 2024
FACULTAD DE ODONTOLOGIA — UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

[
/

SEDE DOCENTE INSTITUCION ESPECIALIDAD | *'MODALIDAD DNI APELLIDOS NOMBRES

PRESTADORA
| Ortodoncia y Ortopedia - |/

Hospital Nacional Hipolito Unanue MINSA Libre 71341957 Alexis Nikolai

Maxilar

Nahuincopa Vasquez

Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefia

MINSA

Qdontopediatria -

: Libre

70583024

Laura Estrada

Tatiana

Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefia

MINSA:

Odontopediatria

Liibre

703720781

Rodriguez Ruiz

Lila Margarita

Hospital Nacional Hipélito Unanue

MINSA

Odontopediatria

- Cautiva

43211962

Grandez Astete

Janet Jovana

| lwirno] —

Instituto Nacional de Salud del Nifio - Brefia

MINSA

43076557

Bravo Vésquez

Jessica Paola

15.

16.

17.

18.

Odontopediatria . Cautiva
La sefiorita Rectora somete a considerac‘ién'de'losmi’e‘mb'i’ios del Consejo Universitario, el cese por causal
de renuncia de don Bartolome Acufia Jara, Servidor Administrativo Nombrado STD, a partir del 11.11.2024.
No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General: proceda con la votacién correspondiente,
culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 16: Cesar por causal de renuncia a don. Bartolome Acuna Jara, Servidor Administrativo
Nombrado Técnico “D”, a partir del 11.11.2024, dandole. Ias gracias por los servicios prestados al
Estado en la Universidad Nacional Federico Villarreal. <

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembras del Consejo Universitario el cese por causal
de fallecimiento de don Jaime Daniel Llancan Obispo, DocenteOrdinario Asociado a Tiempo Completo de la
Facultad de Psicologia, acaecido 28.09. 2024. No, habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacién correspondiente; culmmada esta, no hablendo votos en contra ni abstenciones, se
tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 17: Cesar por causal de Fallecimiento; a quien en vida fue don Jaime Daniel Llancan
Obispo, ex Docente Asociado a Tiempo Completo de la Facultad de Psicologia, a partir del 29,09.2024,
por haber acontecido al dia anterior su sensible fallecimiento.

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el cese por causal
de fallecimiento de dofia Tomasa Alicia Carlos Nomberto, Servidora Administrativa Nombrada STC, acaecida
02.10.2024. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 18: Cesar por causal de Fallecimiento, de quien en vida fue dofia Tomasa Alicia Carlos
Nomberto, ex Servidora Administrativa Nombrada STC, a partir del 03.10.2024, por haber acontecido
al dia anterior su sensible fallecimiento.

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la solicitud de
reconocimiento de modo permanente del pago de la bonificacion diferencial al cargo que desemperfié como
Jefe de la Oficina de Prensa y Publicidad de la Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional, a
favor de don Daniel Padilla Sanchez, Servidor Administrativo Nombrado STE. No habiendo intervenciones.
Solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos
en contra y una abstencién de la alumna Narvaez Sanchez, se tomo6 el siguiente acuerdo por mayoria:
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ACUERDO 19: Declarar procedente la solicitud presentada con fecha 21.05.2024, por don Mario Daniel
Padilla Sanchez, Servidor Administrativo Nombrado Técnico STE; en consecuencia, disponer el pago
de la Bonificacion Diferencial de manera permanente entre su nivel de carrera STE y el de Servidor
Funcionario 3 (SF3) que corresponde al cargo de Jefe de la Oficina de Prensa y Publicidad de la
Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional, a partir del 28.01.2020.

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la propuesta para
la designacion de los miembros del Consejo de Facultad de Ciencias Financieras y Contables. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra y una abstencién de la alumna Santiago Vasquez, se tomd el siguiente acuerdo
por mayoria:
ACUERDO 20: Designar, a los siguientes docentes como. ‘miembros del Consejo de Facultad de la
Facultad de Ciencias Financieras y Contables ‘a fln de’ que pueda adoptar decisiones y desarrollar
las actividades académicas y admlmstratwas proplas del referldo Consejo, hasta que se lleven a cabo
las elecciones complementarias para: eleglr a Ios' sentantes ante dicho Organo de Gobierno,
conforme se detalla a continuacién: ¥ 4

e Dr. Carlos Eleuterio Vargas Rubio i
Dr. Teofilo Fortunato Pacheco Truc105 £ e
Dr. Tomas Francisco Rosales Leon '
C.P.C. Pablo Fidel Elias Maza: e R o
Mg. Luis Alberto Latinez Carplo R
Dra. Adith Rios Soria

f:en‘[é Principal
Docente Principal
cente Principal
ocente Asociado
ente Asociado

La sefiorita Rectora somete a con5|derac10n de los: ‘i'e’r’nbros del Consejo Universitario, encargar la
Direccion del Departamento Académico. de Arqu1tectura y: Urbanismo de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo, al Mg. Carlos Rafael Vargas Beltran Docente Ordmarno Principal a Tiempo Completo, a partir del
04.11.2024. No habiendo intervenciones.: Sohcrta al Secretano General proceda con la votacién
correspondiente, cuiminada esta, no hablendo votos en contra nl abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo
por unanimidad: i
ACUERDO 21: Encargar la Direccion. del Departamento Academlco de Arquitectura y Urbanismo de
la Facultad de Arquitectura y Urbanismo,. al: Mg ‘Carlos Rafael Vargas Beltran, Docente Ordinario
Principal a Tiempo Completo de dlcha Facultad a partlr del 04.11.2024.

La senorita Rectora solicita al Secretano General lnforme sobre el punto. Al respecto dicho Funcionario
informa que, teniendo en cuenta lo solicitado por. la Oficina de Proyectos de Investigacion-OPI, la cual hace
referencia a una rectificaciéon de la Résolucion: R, N° 3682:2024 -CU-UNFV, es preciso sefiala que la
rectificacion no deberia ser vista por el COHSEJO Unlver3|ta CU, debido a que existe un acuerdo mediante
el cual se autorizé a la seforita rectora a rectlflcar los: errores: materiales consignados en las resoluciones
rectorales expedidas por el CU; por otro lado 10-que si-considera que no es un error material sino una omisién
por parte de la OPI no incluir al Mg. Olger Huamani Jordan dentro del listado, dicha oficina hace mal en
atribuir a un error material dicha omisién y no asumirlo. Solicita la palabra el Dr. Carlos Napole6n Tello
Malpartida para manifestar que, el hecho que no esté en la resolucion ya lo saben, el problema es que, si
no esta en el resultado, no se puede incluir. Solicita la palabra el Secretario General para manifestar que, el
referido docente esta en la resolucién decanal. Solicita la palabra el Dr. Tello Malpartida para manifestar
que, teniendo en cuenta lo manifestado el expediente deberia ser remitido a la Oficina Central de Asesoria
Juridica para que reevalde su opinién. No habiendo mas intervenciones. La sefiorita Rectora somete a
consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la propuesta de remitir el expediente a la Oficina
Central de Asesoria Juridica, para que revalle su opinién sobre la inclusion del docente Huamani Jordan
Olger, dentro de los alcances de la Resolucién R. N°3682-2024-CU-UNFV, teniendo en cuenta que el Mg.
Olger Huamani Jordan figura en la Resolucién Decanal N°112-2024-SA-FE-UNFV del 11.04.2024.
Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 22: Remitir el expediente NT. 50564, a la Oficina Central de Asesoria Juridica, para que
revalle su opinion sobre la inclusion del docente Huamani Jordan Olger, dentro de los alcances de
la Resolucion R. N°3682-2024-CU-UNFV, teniendo en cuenta que el nombre del mencionado docente
figura en la Resolucion Decanal N°112-2024-SA-FE-UNFV del 11.04.2024 de la Facultad de Educacién
y fue omitido por la Oficina de Proyectos de Investigacion del listado de los Proyectos de
Investigacion con Incentivo a nivel de Facultades 2024.
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La serorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el otorgamiento de:
beca integral (01) y descuento especial (03), para el Ciclo Ordinario 2024-A del Centro Preuniversitario
Villarreal-CEPREVI. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomoé el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 23: Otorgar Beca (exoneracion de pago de pension de ensefanza, hasta el 100%) y
Descuento Especial (exoneracion de pago de pension de ensefanza, hasta el 30%), para el Ciclo
Ordinario Presencial y Virtual 2023-B del Centro Preuniversitario Villarreal-CEPREVI, a las siguientes
personas:

N° DNI . ... BECA INTEGRAL 100%
1 72466178 . PLASENCIA MAMANI ERNESTO ALONSO
W B | DESCUENTOESPECIALIA

74971714 ). CARHUAS MEDINAYYOUENY MARY CIELO
70595769 |, “CRUZ CUZCANO ALEXANDRA MAYSA
72728841 f‘- '{FALLA MENDOZA SEBAST\AN ALONSO

w|rof—

La seforita Rectora manifiesta que este punto ¥ fu ab 'rdado inicialmente.

i€ del Consejo Universitario, la suscripcion del
Convenio Marco de Cooperacién entre la-Universida _,Nac;onal Federico Villarreal y Caritas del Perd. No
habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General:procéda con la votacion correspondiente, culminada
esta, no habiendo votos en contra ni abstencmnes se tomo"""‘l siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 24: Aprobar la suscrlpcmn del’ Convemo Marco de Cooperacion entre la Universidad
Nacional Federico Villarreal y Carltas del Peru o)

del Consejo Universitario, la suscripcién del
Convenio Especifico entre la Institucion Educatlva Emblemattca Ricardo Bentin y la Facultad de Psicologia
de la Universidad Nacional Federico Vmarreal No- habiendo intervenciones; solicita al secretario general
proceda con la votacién correspondiente, culmmada esta o hablendo votos en contra ni abstenciones, se
tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:: < ¢~k

ACUERDO 25: Aprobar la suscripcién Convemo Especnflco entre la Institucion Educativa
Emblematica Ricardo Bentin y la Facultad de PS|colog|a de la Universidad Nacional Federico
Villarreal. P

.La sefiorita Rectora somete a con5|derac10n de los mlembros del Consejo Universitario, la suscripcién del

Convenio Especifico entre el Primer Coleglo Namonal ‘Beremerito de la Republica “Nuestra Sefora de
Guadalupe” y la Facultad de Psicologia’ de la: Umvers ad: Nacional Federico Villarreal. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General- proceda con |a votacién correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se toma el 5|gmente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 26: Aprobar la suscripcion del Convenio Especifico entre el Primer Colegio Nacional
Benemérito de la Republica “Nuestra Seiora De Guadalupe” y la Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional Federico Villarreal.

.La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la suscripcion del

Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la Municipalidad de Santa Anita y la Facultad de
Ciencias Naturales y Matematicas, con eficacia anticipada al 05.12.2024. No habiendo intervenciones.
Solicita al secretario general proceda con la votaciéon correspondiente, culminada esta, no habiendo votos
en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 27: Aprobar, con eficacia anticipada al 05.12.2024, la suscripcién del Convenio Especifico
de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad de Santa Anita y la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica de la Universidad Nacional Federico Villareal.

.La seriorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la suscripcion del

Convenio Especifico de Practicas Pre Profesionales y Profesionales entre la Institucién Educativa Publica
I.LE 035 “Nuestra Sefiora de la Visitacién” y la Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Federico
Villarreal. No habiendo intervenciones. Solicita al secretario general proceda con la votacion correspondiente,
culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
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ACUERDO 28: Aprobar la suscripcion del Convenio Especifico de Practicas Pre Profesionales y
Profesionales entre la Institucion Educativa Publica I.E. 035 “Nuestra Sefiora de la Visitacion” y la
Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional Federico Villarreal.

La sefiorita Rectora somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, la suscripcion del
Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre el Hogar Clinica San Juan de Dios Arequipa
y la Facultad de Tecnologia Médica de la Universidad Nacional Federico Villarreal, con eficacia anticipada al
10.10.2024. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 29: Aprobar, con eficacia anticipada al 10.10.2024, la suscripcion del Convenio Especifico
de Cooperacién Docente Asistencial entre el Hogar Clinica San Juan de Dios Arequipa y la Facuitad
de Tecnologia Médica de la UnlverSIdad Naclonal Fedenco Villareal.

La sefiorita Rectora somete a con5|dera010n de los mier bros del Consejo Universitario, la suscripcion del
Convenio Especifico entre el Instituto Nacional' Cardlovas' ula{ “Carlos Alberto Peschiera” y la Facultad de
Medicina Humana “Hipélito Unanue” de la Umversxdad acional Federico Villarreal, con eficacia anticipada
al 21.10.2024. No habiendo intervenciones. Sohcnta If.v.,S_ei'cretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no hablendo votos en o] ra’ ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo
por unanimidad:
ACUERDO 30: Aprobar, con eficacia ant|c1pada aI 2 2024 la suscripcion del Convenio Especifico
de Cooperacién Docente Asistencial  entre el Instituto Naclonal Cardiovascular “Carlos Alberto
Peschiera”-INCOR y la Facuitad de Medlcma Humana“‘Hlpollto Unanue” de la Universidad Nacional
Federico Villareal. L > T . s

La sefiorita Rectora somete a consnderamon de Ios m|embros de| Consejo Universitario, sancionar a Wilder
Alegre Sedamano alumno de la Facultad de Educacmon responsable del Proyecto de Investigacion Formativa
2022-Tesis denominado: “Enfoque Comunicativo y- la Expresxon Oral del Inglés en los Estudiantes de la
Facultad de Educacién de la Universidad Nacional F derico Villarreal” y a la Dra. Claudia Noemi Rivera
Rojas, Docente de la citada Facultad, asesora.del refendo proyecto de investigacion; con la INHABILITACION
para formar parte de proyectos de investigacién ‘o postular a fondos concursables para proyectos de
investigacién durante 1 (un) afio. No habiendo. mtervencnones Solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta no. hablendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente
acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 31: Sancionar a Wllder Alegre Sedamano ‘alumno de la Facultad de Educacién,
responsable del Proyecto de Investlgaclon Formativa 2022-Tesis denominado: “Enfoque
Comunicativo y la Expresién Oral del Ingles en los E d]antes de la Facultad de Educacion de la
Universidad Nacional Federico Villarreal” y a'la Dra. ‘Clau a Noemi Rivera Rojas, Docente de la citada
Facultad, asesora del referido proyecto-de investigacion; con la INHABILITACION para formar parte
de proyectos de investigacion o postular a fondos concursables para proyectos de investigacion
durante 1 (un) ano.

La seforita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el recurso de
apelacion interpuesto por la docente principal Dra. Dora Alejandrina Polo Cerna en contra de la Resolucion
Decanal N°0573-2024-FA-UNFV del 20.10.2024, conforme a lo concluido en el Informe Legal N°045-2025-
OCAJ-UNFV del 07.01.2025. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra y tres abstenciones del Dr. Tello
Malpartida y alumnas Santiago Vasquez y Narvaez Sanchez, se tomé el siguiente acuerdo por mayoria:
ACUERDO 32: Declarar infundado el recurso de apelacion de fecha 29.11.2024, interpuesto por Dora
Alejandrina Polo Cerna, Docente Ordinaria Principal a Tiempo Completo de la Facultad de
Administracion, contra la Resolucion N°0573-2024-FA-UNFV, de fecha 22.11.2024.

La sefiorita Rectora manifiesta si algin Consejero desea intervenir. Solicita la palabra la Dra. Gloria
Esperanza Cruz Gonzales, para manifestar que, los expedientes del punto 33 al 41 amerita una lectura
exhaustiva, por lo que solicita que dichos expedientes se difieran para una proxima sesion extraordinaria. No
habiendo mas intervenciones. La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo
Universitario, el pedido de la Dra. Cruz Gonzales de diferir los expedientes del punto 33 al 41 a una préxima
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sesioén extraordinaria. Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente,
culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 33: Diferir los expedientes del punto 33 al punto 41 de la orden del dia para ser vistos en
una préxima sesion extraordinaria de Consejo Universitario.

La sefiorita Rectora somete a consideraciéon de los miembros del Consejo Universitario, el reconocimiento
de notas y procesamiento de actas del Afio Académico 2020-A y 2021-A , del médico residente Cristhian
Oscar Barrera Barreto de la Especialidad Neurocirugia del Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue”. No habiendo intervenciones. Solicita al
Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra y
dos abstenciones del Dr. Tello Malpartlda y alumna Narvaez Sanchez se tomo el siguiente acuerdo por
mayoria: -
ACUERDO 34: Autorizar el reconoclmlento de n ~as

definitivas correspondientes a los Anos Academlco 019-A 2020-A, 2021-A y 2022-A, a favor del
médico residente Cristhian Oscar Barrera’ Barreto Es_pemalldad Neurocirugia del Programa de
Segunda Especialidad de Re5|dentado Med|co de fa F ultad de Medicina “Hipélito Unanue”.

si como el procesamiento de las actas

La seforita Rectora somete a conSIderaCIon de los
presupuesto del Ciclo de Regularizacion 2024+ G: ] de |
Administracién de Turismo y de Negocms lnte :
Facultad de Administracién. No habiendo. |nt rvencuones
votacion correspondiente; culminada esta, no’ habiend
Santiago Vasquez, se tomd el siguiente acuerdo por ma
ACUERDO 35: Aprobar el proyecto-y presupuesto eI~~C|c|o de Regularizacion 2024-G-2, de las
Escuelas Profesionales de: Administracion Privada, “Administracion de Turismo y de Negocios
Internacionales, Administracién Publlca y de Gestlo cial de la Facultad de Administracion.

embros del Consejo Universitario, el proyecto y
scuelas Profesionales de: Administracién Privada,
Administracion Publica y de Gestion Social de la
olicita al Secretario General proceda con la
to's' en contra y una abstencion de la alumna

La seforita Rectora manifiesta si algun Consejero- ea intervenir. Solicita la palabra el Dr. Carlos
Napoleén Tello Malpartida para manifestar. que, la: nueva norma sefiala que la suficiencia profesional es
experiencia profesional, la pregunta es qué tipo: de curso taller se le dara a un egresado que hace suficiencia
profesional, estan disfrazando lo que antes eran cursos de actualizacién, una cosa es curso de tesis y otra
suficiencia profesional. La sefiorita Rectora. manlflesta que;‘deben tener cuidado, pidié informacién sobre
una observacién que hicieron sobre lo SIgwente para sacar el titulo profesional el egresado realiza un pago
y esta establecido en la ley que tiene un asesor gratis para. elaborar la tesis, entonces la pregunta seria, por
que estan creando talleres para trabajo- de tesis, estan haCIendo de repente un doble requerimiento. Solicita
la palabra el Dr. Tello Malpartida para mamfestar que ‘la-norma establece que no se puede iniciar ningdn
curso si no tiene Ia resolucnon respectlva ‘ese es el prob e'ma lo dice porque observa que se quejan los
tipo de curso le van a dar, encima puede serun doble pago Por otro lado, cual es la base legal para que el
curso sea virtual, la modalidad del curso es hibrido, debe haber por lo menos una pequefia directiva o
lineamientos, algo, pero no hay nada. La sefiorita Rectora manifiesta que, la Oficina Central de Asesoria
Juridica-OCAJ informa que, para no perjudicar al estudiante se debe aprobar el curso, se deberia enviar el
expediente para que el Vicerrectorado Académico elabore la normativa para determinar que tipos de cursos
se deben desarrollar, investigacion, suficiencia profesional, etc. Solicita la palabra la Dra. Gloria Esperanza
Cruz Gonzales para mencionar que, se deberia hacer una llamada de atencién a los Jefes de las oficinas
técnicas que emiten opinion, porque no se fijan en esos detalles e inducen al error. La sefiorita Rectora
manifiesta que, la OCAJ debe explicar cudl es el perjuicio al estudiante, es un curso que no esta dentro de
la curricula, cual es el fundamento legal. Solicita la palabra el Secretario General para informar que, en el
informe de la OCAJ no hay un andlisis, al respecto. No habiendo mas intervenciones. La sefiorita Rectora
somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la propuesta de remitir el expediente NT.
78675, a la Oficina Central de Asesoria Juridica, para que precise el punto 3) del andlisis del Informe Legal
N°0123-2025-OCAJ-UNFV. Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacién
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 36: Remitir el expediente NT. 78675, a la Oficina Central de Asesoria Juridica, para que
precise el punto 3) del analisis del informe Legal N°0123-2025-OCAJ-UNFV del 17.01.2025, sobre cual
seria el perjuicio para los alumnos participantes en el Curso Taller por la Modalidad de Trabajo de



37

38.

39.

40.

41,

@UCADE,
N 28

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

Suficiencia Profesional 2024-2, al no haberse seguido el procedimiento establecido en el Reglamento
para la Administracion de los Ingresos de la Actividad Generadoras de Recursos.

.La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la relaciéon de

ingresantes del Examen de Conocimiento Virtual del Proceso de Admisién 2024 de la Escuela Universitaria
de Posgrado 2024 (712 ingresantes). No habiendo intervenciones. Solicita al secretario general proceda con
la votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos contra ni abstenciones, se tomé el siguiente
acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 37: Aprobar el resultado del Examen de Conocimiento Virtual del Proceso de Admisién
2024 de la Escuela Universitaria de Posgrado de esta Universidad, autorizandose el ingreso y
matricula de setecientos doce (712) postulantes que obtuvieron vacante en los Programas de
Maestrias y Doctorados de dicha Escuela UnlverSItarla »

lie ‘bros del Consejo Universitario, la aprobacion
acion Sin Incentivos Facultades. No habiendo

La sefiorita Rectora somete a conSIderaCIon de Ios
del Reglamento para concursos de Proyectos de l'_nVe
intervenciones. Solicita al Secretario General proc"da 'la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos contra ni abstenciones; se tom¢ lgwénte acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 38: Aprobar el Reglamento para Co cursos de Proyectos de Investigacion Sin
Incentivo - Facultades. -

La sefiorita Rectora somete a conS|de’rac10n‘ dé'IOS os del Consejo Universitario, la relacién de
Grados Académicos de Bachiller, Titulos Profeswnales s de Segunda Especialidad otorgados por las
Facultades de esta Casa de Estudios: Supenores No hablendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacioén correspondiente, culmlnada esta no ha biendo votos contra ni abstenciones, se tomé
el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 39: Conferir los Grados Academlcos de Bachliler (205), Titulos Profesionales (87) y Titulos
de Segunda Especialidad (53) aprobados:porla Unlver5|da d Nacional Federico Villarreal, autorizando
a la Secretaria General para que a través de la Oficina ‘de Grados y Titulos proceda a la emisién de
los diplomas conforme a la reIaCIon remltlda medlante Oficio N°154-2025-OGT-SG-UNFV del
28.01.2025. B

La sefiorita Rectora somete a consnderacnon de los mlembros del Consejo Universitario, la relacion de
Grados Académicos de Maestro y Doctor otorgados por scuela Universitaria de Posgrado de esta Casa
de Estudios Superiores. No habiendo intervenciones. Solicita:al Secretario General proceda con la votacién
correspondiente, culminada esta, no hablendo votos contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo
por unanimidad: !
ACUERDO 40: Conferir los Grados Academlcos de aestro (33) y Doctor (13) aprobados por la
Escuela Universitaria de Posgrado de la UnlverSIdadf=Nac|onaI Federico Villarreal, autorizando a la
Secretaria General para que a través de la Oficina de Grados y Titulos proceda a la emisién de los
diplomas conforme a la relacion remitida mediante Oficio N°155-2025-OGT-SG-UNFV del 28.01.2025.

La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la ratificacion de las
Resoluciones R. Nros.4624 y 4625-2025-UNFV del 17.01.2025, conforme a lo establecido en el literal t) del
articulo 143° del Estatuto de nuestra Universidad. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacién correspondiente; culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se
tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 41: Ratificar la Resolucion R. N°4624-2025-UNFV del 17.01.2025.

ACUERDO 42: Ratificar la Resolucion R. N°4625-2025-UNFV del 17.01.2025.

El Secretario General, da lectura al pedido formulado por la Dra. Gloria Esperanza Cruz Gonzales, sobre la
aprobacion de la propuesta para la designacion del Consejo de Facultad de la Facultad de Tecnologia Médica.
Solicita la palabra la Dra. Gloria Esperanza Cruz Gonzales, para manifestar que el expediente ha sido remitido
mediante Proveido N°693-2025-R-UNFV a la Secretaria General y cuenta con la opinién de la Oficina Central
de asesoria Juridica en cuanto a la propuesta. No habiendo intervenciones. La sefiorita Rectora somete a
consideracién de los miembros del Consejo Universitario el pedido de designacion de los miembros del Consejo
de Facultad de la Facultad de Tecnologia Médica. La Solicita al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo
por unanimidad.
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ACUERDO 43: Designar, a los siguientes docentes como miembros del Consejo de Facultad de la
Facultad de Tecnologia Medica, a fin de que pueda adoptar decisiones y desarrollar las actividades
académicas y administrativas propias del referido Consejo, hasta que se lleven a cabo las elecciones
complementarias para elegir a los representantes ante dicho Organo de Gobierno, conforme se detalla
a continuacion:

e Regina Medina Espinoza De Munarriz
Felipe Jesus Paredes Campos
Cesar Enrique Guerrero Barrantes
Betty Sarango Julca
Mirtha Amada Hernandez Acasiete
Giancarlo Roosvelt Contreras Moreno

El Secretario General, da lectura al pedtdo formulado por la Dra Gloria Esperanza Cruz Gonzales, sobre la
modificacién del Proceso de Admisién: del- ‘Program : 'gunda Especialidad 2025 de la Facultad de
Tecnologia Médica y de la Facultad de Odontologla ‘La serorita Rectora consulta sobre la propuesta, han
quedado registrados pagos en el banco, pero no se han: podido ‘matricular. Solicita la palabra [a Dra. Gloria
Esperanza Cruz Gonzales, para proponer lo 5|gu|ente la Gcatoria que esta del 10 de enero hasta el 10 de
febrero, el pago en los bancos que solicita-sea del 13/ de enero-al 11 de febrero para que termine de pagary las
inscripciones del 14 de enero al 12 de febrero La senorlta Rectora manifiesta que se debe tener mucho cuidado
con la sobreposicién de fechas, no vaya haber lnconvenlentes No habiendo mas intervenciones. La sefiorita
Rectora somete a consideracion de los m|embros del Consejo’Umversnano el pedido de modificacién del
Cronograma del Proceso de Admision del. Programa de Segunda Especialidad 2025 de las Facultades de
Tecnologia Médica y de Odontologia. Seguidamente, sohcna al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habnendo votos en contra n| abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo
por unanimidad: _
ACUERDO 44: Modificar el Cronograma. del Proceso d" lslpn del Programa de Segunda Especialidad
2025 de las Facultades de Tecnologia Medlca y de Odontologia de esta Casa de Estudios Superiores,
aprobado con Resoluciones R. Nros. 4624y 4625-202 "UNFV ie fecha 17.01.2025.

Solicita la palabra la Dra. Gloria Esperanza Cruz GonzaIA , ara sollcltar que el acta de la presente sesién se
exonere del tramite de lectura y se proceda a su aprobacién, para la ejecucion de los acuerdos. No habiendo
intervenciones. La sefiorita Rectora somete a:consideracién-de los miembros del Consejo Universitario, la
propuesta de dispensa de la lectura del acta'de la presente sesion y proceder a su aprobacién. Seguidamente,
solicita al Secretario General, proceda con la votacién correspondlente culminada la misma, no habiendo votos
en contra ni abstenciones, es aprobada por unammldad : s

No habiendo otros puntos que tratar, la rectora da por culmmada la presente sesién, siendo las 15:00 horas del
mismo dia, mes y ano. L :




