UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N°113 DE FECHA 25 DE JULIO DEL 2024

En el Auditorio del local del Rectorado, ubicado en el Jr. Carlos Gonzales N°285, Urbanizacion Maranga ~ San
Miguel, siendo las 15.00 horas del jueves 25 de julio del 2024, se reuni¢ el Consejo Universitario de la
Universidad Nacional Federico Villarreal con la concurrencia de los siguientes consejeros:

» Dra. Cristina Asuncién Alzamora Rivero Rectora
. Dr. Américo Francisco Leyva Rojas Vicerrector Académico

Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo Vicerrector de Investigacion
DECANOS e | FACULTAD

. Dra. Clotilde Alicia Spelucin Medma ‘ “SQién

La seforita Rectora, solicita al Secretario; General proceda fpasar lista a fin de verificar el quérum para el inicio
de la sesién. Culminado esta, el Secretano General lnfo[ma jue no hay el quérum legal para el inicio de la
presente sesion; asimismo sefiala que, temendo en: cuentag dlspuesto en el articulo 13° del Reglamento del
Consejo Universitario, la segunda convocatoria de’ laj presen e sesion extraordinaria se tendria que efectuar para
el dia de mafiana viernes 26; sin embargo;: debemos con rar-que tanto el viernes 26 y el lunes 29 han sido
declarados por el gobierno d|as no laborales y por otro pafa’ el dia 30 de julio se ha convocado la sesién
ordinaria del Consejo Universitario del presente mes porlot to no es posible efectuar la segunda convocatoria
de la presente sesién. o

1. DIRECTIVA N°003-2024-VRAC- UNFV LINEAMIENTOS‘PARA EL RECONOCIMIENTO DE MATRICULA
Y NOTAS, PROCESAMIENTO DE PRE ACTAS YACTAS DEFINITIVAS DE LOS MEDICOS RESIDENTES
DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO
UNANUE” DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL: FEDERICO VILLARREAL
El Consejo Universitario en Sesion Extraordmana N°111 del: 10 07.2024, acordé por unanimidad: “Solicitar al
Vicerrectorado Académico elabore la Directiva para el Reconoclmlento de Notas y Procesamiento de Actas de los
Médicos Residentes del Programa de Segunda: Espec:alldad de Res:dentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipélito
Unanue”, en un plazo no mayor de siete (07) dias”.

Mediante Oficio N°1193-2024-OCAJ-UNFV. del 19: 07 2024 ‘eljefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica,
remite el Informe Legal N°748-2024-0CAJ-UNFV. del 19.07.2024, informa que, no encuentra observacion
alguna a las normas contenidas en el proyecto de Dlrectlva N?003-2024-VRACUNFV. Finalmente, opina que,
previo informe de la Oficina Central de Planificacion: se apruebe el Directiva N°003-2024-VRAC-UNFV por la
autoridad competente. Mediante Oficio.N°1916-2024-OCPL-UNFV del 22.07.2024, la Jefa de la Oficina
Central de Planificaciéon, manifiesta que, manifiesta que la Directiva (...) se encuentra estructuralmente
conforme a lo dispuesto en la Directiva 003-2022-OOM-OCPL-UNFV *“Criterios Técnicos para Formular,
Modificar o Actualizar Reglamentos y Directivas” aprobada con Resoluciéon R. N°1365-2023-UNFV del
10.02.2023, vistos los informes de la Oficina Central de Asesoria Juridica y de la Oficina Central de Asuntos
Académicos debiendo continuar con el tramite correspondiente, para la emision del acto resolutivo. El
Vicerrector Académico, mediante Oficio N°1024-2024-VRAC-UNFV del 22.07.2024, remite el proyecto de
Directiva N°003-2024-VRACUNFV-Lineamientos para el Reconocimiento de Matricula y Notas,
Procesamiento de Pre Actas y Actas Definitivas de los Médicos Residentes del Programa de Segunda
Especialidad de la Facultad de Medicina “Hipoélito Unanue” de la Universidad Nacional Federico Villarreal; el
cual cuenta con los informes de favorables de la OCAJ y de la OCPL. La sefiorita Rectora con Proveido
N°3458-2024-R-UNFV del 24.07.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en
la agenda del Consejo Universitario.

2. PRORROGA DE CINCUENTA Y CINCO (55) CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS (CAS)
EN PLAZAS TRANSITORIAS PARA EL TERCER TRIMESTRE (JULIO-SETIEMBRE) 2024 DE LAS

FACULTADES Y DEPENDENCIAS DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

El numeral 31.1 del Articulo 31. Establece que “Las entidades de la Administracién Publica, a través de su ofi cina de
recursos humanos o la que haga sus veces, en coordinacién con el drea usuaria, identifican, hasta el 20 de diciembre
de 2023, las necesidades de personal para el cumplimiento de sus funciones, las mismas que pueden ser cubiertas con
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el personal contratado, en el marco de la Segunda Disposicion Complementaria del Decreto de Urgencia N°034-2021 y
de la Unica Disposicion Complementaria Final del Decreto de Urgencia N°083-2021, y de la Septuagésima Tercera; y,
literales a) y b) del inciso 1 de la Centésima Décima Cuarta Disposicién Complementaria Final de la Ley N°31365.”
Asimismo, el numeral 31.2 del mismo articulo, sefiala que: “Para tal efecto, las entidades publicas quedan autorizadas
excepcionalmente a modificar tnicamente las funciones primigeniamente asignadas a los servidores civiles a los que
hace referencia el numeral precedente, segun su perfil de puesto. Efectuada la modificacion contractual, se considera a
dicho personal como personal CAS transitorio, en el marco de lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°1057.”

Mediante Oficio N°639-2024-UALE-ORH-UNFV del 19.06.2024, la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos,
informa que mediante Oficio Multiple N°009-2024-UALE-ORH-DIGA-UNFV, se solicitd a las unidades
organicas que contaban con personal por Contrato Administrativo de Servicios-CAS contratado en plazas
transitorias, en el marco de los Decretos de urgencia antes referidos, la evaluacién y propuesta para la
PRORROGA de contrato para el segundo trimest_rg, del _Afo 2024; habiendo recepcionado todas las

3. LICENCIA CON GOCE DE HABER A CUENTA DE

y cinco (55) servidores considerados en la
; en tal sentido, previa autorizacion de vuestro
onsejo Universitario para que dentro de sus
la Ley N°30220-Ley Universitaria; autorice la
Oficina Central de Planificacién y del director
24 OCPL-UNFV del 21.06.2024 y 606- 2024-

CACIONES DE LA DRA. CLOTILDE ALICIA

SPELUCIN MEDINA, DECANA DE LA FACULTAD D EDUCACION A PARTIR DEL 30.07.2024 AL

29.08.2024 (31 DIiAS).
Mediante Oficio N°333-2024-SA-FE- UNFV del 18 07. 202z
la Resoluciéon Decanal N°370-2024-SA-FE- UNFV d

Jla Decano de la Facultad de Educacion, remite
.07.2024, que autoriza a la Dra. Clotilde Alicia

Spelucin Medina, Decana de dicha Facultad 1a: IlcenCIa' con’ ‘goce de haber, a cuenta de vacaciones, por un
periodo de 31 dias, a partir del 30.07.2024 al 29 08.2024: La sefiorita Rectora con Proveido N°3424-2024-
R-UNFV del 18.07.2024, remite el expedlente a la: Secretarta General para ser considerado en la agenda del

Consejo Universitario.

Dr. Américo Francisco Leyva Rojas
Vicerrector Académico

etario General




