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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N°109 DE FECHA 01 DE JULIO DEL 2024

En la sala de reuniones del local del Rectorado, ubicado en el Jr. Carlos Gonzales N°285, Urbanizaciéon Maranga
— San Miguel, siendo las 15:30 horas del lunes 01 de julio del 2024, reunié el Consejo Universitario de la
Universidad Nacional Federico Villarreal con la concurrencia de los siguientes consejeros:

Dra. Cristina Asuncién Alzamora Rivero Rectora
. Dr. Américo Francisco Leyva Rojas Vicerrector Académico

Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo ‘ o _‘_H)/Vicerrector de Investigacion

DECANOS
« Dra. Gloria Esperanza Cruz Gonzales _
. Dr. Luis Humberto Manrique Suarez -~ - -

/. FACULTAD
e ,ecnologla Meédica
i/tlngenieria Electrénica e Informatica

ALUMNOS
. Ana Jessica Santiago Vasquez

La sefiorita Rectora con el quérum correspondlente |n|c:ta la presente sesién brindando un saludo a los sefiores
consejeros. A continuacién, solicita al Secretario General de Iectura al Acta de la Sesion Ordinaria N°108 del

Consejo Universitario de fecha 25.06.2024. Al respecto dt

j,Euncnonano manifiesta que, antes de culminar

dicha sesion se aprobd la dispensa de la Iectura del acta y se rocedlo a su aprobacién por unanimidad.

1.

INFORME DE LA SITUACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
FINANCIERAS Y CONTABLES DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

La sefiorita Rectora con Proveido N°2864-2024-R-UNFV: del 13 06.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo Umversnarlo :

El Consejo Universitario en sesién extraordinaria N°106 de Qcha 14.06.2024, acord6 “Solicitar al Secretario
Académico y al Director del Depan‘amento Académ/co ‘de: Contabilidad de la Facultad de Ciencias
Financieras y Contables, un informe documentado sobre la s:tuac:on laboral y académica de la Dra. Blanca
Liliana Cardenas Cardenas, Decana de d/cha Facultad en un plazo no mayor de 24 horas de recibido el
presente acuerdo”.

Mediante Oficios Nros. 165-2024- DAC FCFC UNFV del 19 06.2024 y 114-2024-SA-FCFC-UNFV del
17.06.2024, el Director (e) del Departamento Academlco de Contablhdad y el Secretario Académico de la
Facultad de Ciencias Financieras y Contables, respectivamente, informan sobre la situacién laboral y
académica de la Dra. Blanca Liliana Cardenas Cardenas Decana de dicha Facultad.

El Consejo Universitario en sesion extraordinaria N°107 de fecha 20.06.2024, acordd “Remitir a la Oficina
Central de Asesoria Juridica, los expedientes NT. 44209 y 45377, sobre la situacién académica y laboral de
la Dra. Blanca Liliana Cardenas Cardenas, Decana de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables, a fin
de que emita el informe legal correspondiente.”

Mediante Oficio N°1024-2024-OCAJ-UNFV del 24.06.2024, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, remite el Informe Legal N°672-2024-OCAJ-UNFV del 24.06.2024, en el cual concluye y recomienda
que, ante la presuncién de que la Decana de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables Dra. Blanca
Cardenas Cardenas no cuenta con registros de asistencia a partir del 13 al 17 de mayo de 2024 e incluso
durante el mes de junio de 2024 hasta el dia 19 de junio de 2024, asi como, respecto al hecho de haber
presentado asistencia de carga lectiva, no lectiva y cumplimiento de metas en el mes de mayo de 2024
conforme lo sefialan la Secretaria Académica, Direccién del Departamento Académico de Contabilidad de la
FCFC y Oficina de Recursos Humanos en sus Oficios N°114-2024-SA-FCFC-UNFV, N°165-2024-DAC-
FCFC-UNFV y Oficio N°645-2024-UAL-ORH-DIGA-UNFYV éste ultimo ratificado por la Direccion General de
Administracion segun Oficio N°0586-2024-DIGA-UNFYV, correspondera que los actuados administrativos
sean derivados a la Comisién de Procedimientos Administrativos Disciplinarios para Autoridades para el
deslinde de responsabilidades a que hubiere lugar. Mediante Oficio N°592-2024-DIGA-UNFV del 21.06.2024,
el Director de la Direccién General de Administracion, remite el Oficio N°344-2024-UMTS-OASG-UNFV del
20.06.2024, de la Oficina de Abastecimientos y Servicios Generales, que informa sobre el registro de ingreso
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y salida presenciales de la referida Decana de los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo. Asimismo,
el documento refiere que después del 10 de mayo al 18 de junio no se ha registrado ingreso de la Decana
en el SLO2 segun informe documentado. Por lo expuesto esta Direccién remite la informacion
complementaria al Oficio N°586-2024-DIGA-UNFV, para las consideraciones pertinentes. La sefiorita
Rectora con Proveido N°3029-2024-R-UNFV del 24.06.2024, remite el expediente a la Secretaria General
para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

El Consejo Universitario en sesion ordinaria N°108 de fecha 25 de junio del 2024 acordé por unanimidad
“Solicitar al director de la Direccion General de Administracion y al Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, un informe documentado sobre la situacion laboral y legal de la Dra. Blanca Liliana Cardenas
Cardenas, Decana de dicha Facultad, indicando las acciones a seguir en relacion a dicho caso, en un plazo
no mayor de 24 horas de recibido el presente acuerdo”. .

Mediante Oficio N°697-2024-UALE-ORH-DIGA-UNEV del 27 06.2024 de la Oficina de Recursos Humanos y
el Oficio N°1075-2024-OCAJ-UNFV que. contlene el Informe Legal N°683-2024-OCAJ-UNFV del 28.06.2024
de la Oficina Central de Asesoria Jurldlca :

. DUPLICADO DE DIPLOMA DE TITULO DE LICENCIADA EN EDUCACION PRIMARIA OTORGADO POR
LA FACULTAD DE EDUCACION A FAVOR DE DONA: LIZBETH NIEVES ROSALES, POR DETERIORO.
Mediante Formulario Unico de Tramite de fecha 28 02,2024 dofia Lizbeth Nieves Rosales, solicita el
duplicado de diploma de Titulo de Licengiadaen: Educacnén Pr(marla por deterioro. Mediante Oficio N°0475-
2024-OGT-SG-UNFV del 07.05.2024, el -Jefe de" la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria General,
informa que el diploma de Titulo de LlcenCIada en Educacnon anana otorgado por la Facultad de Educacion
a nombre de la recurrente fue expedido en fecha 18.02 2011 y'se encuentra asentado en el Libro 80 del Folio
98 y Registro 72411; asimismo, informa que- la: sohmta 'ha, cumplido con adjuntar todos los requisitos,
motivo por el cual opina que debe continuar con-el tramlt respectivo. Cuenta con la opinion favorable del
jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenida en el Informe Legal N°495-2024-OCAJ-UNFV del
16.05.2024. La sefiorita Rectora con Proveldo N°2482-2 )24-R-UNFV del 22.05.2024, remite el expediente
a la Secretaria General para ser visto en Sesnon de COHSG}O Umversntarlo

. RECTIFICACION DE APELLIDOS, ANULACION ¥ EMISION DE UN NUEVO DIPLOMA DE GRADO
ACADEMICO DE BACHILLER EN TRABAJO SOCIAL EN VIRTUD DEL NUEVO DOCUMENTO
NACIONAL DE IDENTIDAD-DNI, SOLICITADO POR DONA ALEJANDRA DEL PILAR HUAMAN
CHOCAN.

Mediante Formulario Unico de Tramite del 19. 03. 2024 dona Alejandra Del Pilar Huaman Chocan, solicita la
rectificacion de ambos apellidos en el diploma‘de Grado Academlco de Bachiller en Trabajo Social. Mediante
Oficio N°0547-2024-OGT-SG-UNFV del 24.05:2024, el- Jefe de la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria
General, manifiesta que, dofia Alejandra Del’ ‘Pilar’ Huaman Chocan, solicita la rectificacién de sus apellidos
en el Diploma de Grado Académico de Bachiller. en Trabajo Somal en razoén de habérsele consignado como
“Huaman Chocan”, debiendo ser “Huaman Chocan (con' tllde) de conformidad con su nuevo documento
Nacional de ldent|dad DNI. Asimismo, sefiala que, el mencionado diploma de grado académico de bachiller
se encuentra registrado en el Folio 70 del Libro 175 con registro 133831 y expedido en fecha 19.10.2023 y
Diploma N°16451, emitido por la Facultad de Ciencias Sociales, a favor de la recurrente. Asimismo, es
pertinente sefalar que el referido diploma se elaboré de acuerdo con el DNI en el que se consignaban sus
datos sin tilde. De acuerdo con las consideraciones expuestas, esta Oficina opina por la procedencia a lo
solicitado por la recurrente, debiendo emitir el acto Resolutivo aprobado por el Consejo Universitario en el
que rectifique los datos consignados en la Resolucion R. N°2530-CU-UNFV del 19.10.2023; asimismo, se
debera disponer la anulacién del diploma N°16451 y autorizar la emisién de un nuevo diploma con los datos
conforme a lo solicitado por la interesada, debiendo conservar el mismo asiento primigenio. El Vicerrector
Académico, mediante Oficio N°0754-2024-VRAC-UNFV del 28.05.2024, manifiesta que, habiendo revisado
los informes de la OCRAC y OGT, declara procedente la rectificaciéon de la Resolucién R. N°2530-2023-CU-
UNFV en lo referente a la rectificacion de apellidos; asimismo, se debe disponer la anulaciéon del Diploma
N°16451 y autorizar la emisién de un nuevo diploma con los datos corregidos. Cuenta con la opinién
favorable de la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenida en el Informe Legal N°603-2024-OCAJ-UNFV
del 11.06.2024. La sefiorita Rectora con Proveido N°2825-2024-R-UNFV del 12.06.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

. RECTIFICAC[ON DEL SEGUNDO APELLIDO EN EL DIPLOMA DE TiTULO DE ESPECIALISTA EN
CARDIOLOGIA DE LA FACULTAD DE MEDICINA HIPOLITO UNANUE, EN VIRTUD DEL NUEVO
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DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD-DNI, SOLICITADA POR DON LUIS ALBERTO CASTILLO
SAMANAMUD.

Mediante Formulario Unico de Tramite del 16.02.2024, don Luis Alberto Castillo Samanamud, solicita la
rectificacion de su apellido materno en el diploma del Titulo de Especialista en Cardiologia. Mediante Oficio
N°1064-2024-OCRAC-VRAC-UNFV del 14.03.2024, el Jefe de la Oficina Central de Registros Académicos,
remite el Informe N°160-2024-RJPRE-OSAE-OCRAC-VRAC-UNFV, el cual, sefiala que, mediante
Resolucion C.R. N°1252-93-UNFV, se autorizé el ingreso de Castillo Samanamu Luis Alberto (0009335667)
al programa de Segunda Especialidad en Cardiologia de la Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue”, por
concurso de Residentado Médico. Finalmente, concluye que es necesario que el expediente sea ratificado
con Resolucién Rectoral, autorizando la rectificacion de los datos del recurrente, como: Castillo Samanamud
Luis Alberto. Mediante Oficio N°0359-2024-VRAC-UNFYV del 14.03.2024, el Vicerrector Académico considera
PROCEDENTE la rectificacién de los datos personales tras haber revisado el oficio de la OCRAC. Mediante
Oficio N°523-2024-OGT-SG-UNFV del 15 05.2024, el jefe de'la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria
General, manifiesta que, mediante el documento presentado el 16.04.2024 por don Luis Alberto Castillo
Samanamud, solicita la rectificacién de su segundo apelhdo ‘en el diploma del Titulo de Especialista en
Cardiologia, debido a habérsele cons;gnado como “Samanamu”, debiendo ser “Samanamud’, de
conformidad con su nuevo Documento Nacional de: Identldad DNI. A3|mlsmo sefiala que, de la verificacién
respectiva en los libros de registro, se ‘tiene “que. el ‘mencionado diploma de Titulo de Especialista en
Cardiologia se encuentra registrado en el Folio 184 de‘l;lbro 02 con registro 1534 y expedido en fecha
15.03.2021, emitido por la Facultad de: Medlcma “Hipdlite’ Unanue -FMRU, a favor del recurrente. Asimismo,
es pertlnente sefialar que el referido dlploma seelaboro de ruerdo con la documentacion que formaba parte
del expediente remitido en su oportunidad por la FMHU. Por: 0 que esta Oficina opina por la procedencia a
lo solicitado, debiendo emitir el acto Resolutivo aprobado por el Consejo Universitario en el que rectifique el
segundo apellido, el mismo que se realizara'en &l reverso, ‘del diploma de acuerdo con el DNI. Cuenta con la
opinién favorable de la Oficina Central de Asesotia Jur ,Jc':a ccontenida en el Informe N°522-2024-OCAJ-
UNFV del 24.05.2024. La sefiorita Rectora con Proveido N°2624 2024-R-UNFV del 30.05.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para ser cons:derado en- la agenda del Consejo Universitario.

ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DONA YANINA XIOMARA LOPEZ DIAZ EN EL PROCESO DE
ADMISION 2024, MODALIDAD CEPREVI CICLO . 2023 C A LA CARRERA PROFESIONAL DE
INGENIERIA ALIMENTARIA DE LA FACULTAD DE OCEANOGRAFIA PESQUERIA, CIENCIAS
ALIMENTARIAS Y ACUICULTURA. B’ =

Mediante Formulario Unico de Tramlte FUT de fecha 13 05 2024 dofia Yanina Xiomara Lépez Diaz, solicita
la anulacion de su ingreso obtenido en‘la Carrera: Profesu)nai de Ingenieria Alimentaria de la Facultad de
Oceanografia, Pesqueria, Ciencias Alimentarias: yAcmcultura FOPCA Cuenta con la opinién favorable de la
jefa de la Oficina Central de Asuntos Académico, y del Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica,
contenidas en Informe N°597-2024- ONRA-OCAA VRAC -NFV del 30.05.2024 e Informe N°606-2024-
OCAJ-UNFV del 11.06.2024, que consideran procedente lo solicitado. El Vicerrectorado Académico,
mediante Oficio N°0782-2024-VRAC-UNFV del 03.06.2024 considera procedente la anulacién de su ingreso
y devoluciéon de documentos. La seforita Rectora con Proveido N°2837-2024-R-UNFV del 12.06.2024,
remite el expediente a Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DON DANIEL GUERRERO CARDENAS EN EL PROCESO DE
ADMISION 2022, MODALIDAD ORDINARIO A LA ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES.

Mediante Formulario Unico de Tramite - FUT de fecha 30.04.2024, don Daniel Guerrero Cardenas, solicita
la anulacién de su primer ingreso a la Carrera Profesional de Contabilidad de la Facultad de Ciencias
Financieras y Contables. Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oficina Central de Asuntos
Académico y del Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Informe N°567-2024-ONRA-
OCAA-VRAC-UNFV del 24.05.2024 e Informe N°605-2024-OCAJ-UNFV del 11.06.2024, que consideran
procedente lo solicitado. El Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0771-2024-VRAC-UNFV del
31.05.2024 considera procedente la anulacion de su ingreso y devolucién de documentos. La seforita
Rectora con Proveido N°2833-2024-R-UNFV del 12.06.2024, remite el expediente a Secretaria General para
ser visto en Sesién de Consejo Universitario.
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7. ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DONA ARIANA ESPERANZA HUASASQUICHE SOTELO EN

EL PROCESO DE ADMISION 2023, MODALIDAD ORDINARIO A LA CARRERA PROFESIONAL DE
MARKETING DE LA FACULTAD DE ADMINISTRACION.
Mediante Formulario Unico de Tramite - FUT de fecha 27.03.2024, dofia Ariana Esperanza Huasasquiche
Sotelo, solicita la anulacién de su ingreso a la Carrera Profesional Marketing de la Facultad de Administracién
y devolucion de sus documentos. Mediante Informe N°0501-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del
06.05.2024, la jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos concluye que, es PROCEDENTE aprobar
la solicitud de ingreso al Programa de Marketing (...). Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de Ia Oficina
Central de Asuntos Académico y del Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Informe
N°0501-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 06.05.2024 e Informe N°508-2024-OCAJ-UNFV del
21.05.2024, que consideran procedente lo solicitado. El Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0690-
2024- VRAC UNFV del 14.05.2024 considera :procedente: la; anulacién de su ingreso y devolucién de
documentos, por lo que solicita se emita la resolticion. rectoral respectiva. La sefiorita Rectora con Proveido
N°2487-2024-R-UNFV del 22.05.2024, remlte eI expedlente a Secretarla General para ser visto en Sesién
de Consejo Universitario. i

8. ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DONA ALEJANDRA MATOS NAVARRO EN EL PROCESO DE
ADMISION EXTRAORDINARIA 2022, A LA ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA DE LA FACULTAD
DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE” POR HABER’ INGRESADO A OTRA UNIVERSIDAD.

Mediante Formulario Unico de Tramite = FUT de fecha:28. 03 2024 dofa Alejandra Matos Navarro, solicita el
retiro oficial de su ingreso a la Carrera Profesmnal de: Medlcma de la Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue”,

en el proceso de admision extraordinario 2023 por haber mgresado a ofra universidad en la misma carrera
de Medicina. Cuenta con la opinién favorable de la-Jefa de1a Oficina Central de Asuntos Académicos y del
Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica; contenidas én Informe N°0513-2024-ONRA-OCAA-VRAC-
UNFV del 09.05.2024 e Informe N°507= 2024 OCAJ UNF del 21.05.2024, que consideran procedente lo
solicitado por la alumna. El Vicerrectorado Académico,: jediante Oficio N°0684-2024-VRAC-UNFV del
13.05.2024 considera PROCEDENTE la anulacién de su- lng"i"eso y devolucién de documentos, por lo que
solicita se emita la resolucion rectoral respectiva, Ea senonta Rectora con Proveido N°2452-2024-R-UNFV
del 21.05.2024, remite el expediente a Secretana General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

9. ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR ROSARIO DEL PILAR CAMPOS CAMACHO EN EL PROCESO
DE ADMISION DE LOS PROGRAMAS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD 2021 - MODALIDAD VIRTUAL A
LA ESPECIALIDAD DE NEUROPSICOLOGIA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA.

Mediante Resolucién R. N°9450-2021-CU-UNFV. del 25.11.2021; se aprobo la relaciéon de ingresantes del Examen de
Admisién de los Programas de Segunda Espec:ahdad 2021- Modalldad Virtual de las Facultades de Administracion,
Educacion, Medicina “Hipélito Unanue”, Odontologia; Pstcologla 54 Tecnologia Médica.

Mediante Formulario Unico de Tramite - FUT de fechas: 106.06.2022 y 06.01.2024, dofia Rosario Del Pilar
Campos Camacho, solicita la anulacion de st prlmer ingreso a la Segunda Especialidad en Neuropsicologia
debido a que por error marco la especnahdad que-no-es-de su-formacion. Mediante Oficio N°098-2023PSE-
DEP-FAPS-UNFV del 30.03.2022, la Decana de la Facultad de Psicologia-FAPS, remite la Resolucion
Decanal N°3228-2023-D-FAPS-UNFV del 29.03.2023, que propone la modificacién de la Resolucién R.
N°9450-2021-CU-UNFV, que aprobé la relacion de ingresantes del Examen de Admisién de los Programas
de Segunda Especialidad 2021-Modalidad Virtual de las Facultades, entre ellas, la Facultad de Psicologia,
solicitando se excluya a dofia Rosario Del Pilar Campos Camacho, ingresante a la Especialidad de
Neuropsicologia del Programa de Segunda Especialidad (...). Mediante Oficio N°1723-2023-OCRAC-VRAC-
UNFV del 15.05.2023, el jefe de la Oficina Central de Registros Académicos sefiala que habiéndose revisado
el remite el Informe N°335-2023-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del 11.05.2023, el cual concluye que es
necesario que la Resoluciéon Decanal N°3228-2023-D-FAPS-UNFV, sea ratificada con Resolucidon Rectoral.
El Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0500-2023-VRAC-UNFV del 16.05.2023, sefiala que
habiendo revisado el Oficio N°1723-2023-OCRAC-VRAC-UNFV de la OCRA, se considera PROCEDENTE
la anulacién de ingreso. Mediante Oficio N°177-2024-OCAJ-UNFV del 31.01.2024, el jefe de la Oficina
Central de Asesoria Juridica remite el Informe N°122-2024-OCAJ-UNFV del 31.01.2024, el cual concluye
que, solicitado por dofia Rosario Del Pilar Campos Camacho, de anularse su ingreso 2021 a la Especialidad
de Neuropsicologia de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Psicologia deviene en PROCEDENTE (...).
La seforita Rectora con Proveido N°0673-2024-R-UNFV del 14.02.2024, remite el expediente a Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

En la sesion ordinaria N°96 de fecha 27.03.2024, el Consejo Universitario acordé “Remitir el expediente NT
11221 sobre la solicitud de anulacién de ingreso obtenido por dofia Rosario Del Pilar Campos Camacho en
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el Proceso de Admision de los Programas de Segunda Especialidad 2021-Modalidad Virtual a la Especialidad
de Neuropsicologia de la Facultad de Psicologia, a la Oficina Central de Asesoria Juridica, a fin de que se
reformule su informe legal, debido a que en la conclusién del mismo, manifiesta que dicho procedimiento se
halla establecido en el marco del articulo 53° del Reglamento General de Matricula del Pre Grado de la
Universidad, y siendo que el presente caso corresponde a un alumna de la Segunda Especialidad, no se
puede aplicar dicha norma”.

Mediante Oficio N°577-2024-OCAJ-UNFV del 12.04.2024, el Jefe de |la Oficina Central de Asesoria Juridica,
remite el Informe N°364-2024-OCAJ-UNFV del 12.04.2024, el cual considera que al respecto del presente
caso, debe tenerse presente que la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual
establece en su articulo VIl que: Las autoridades administrativas no podran dejar de resolver las cuestiones
gue se les proponga, por deficiencia de sus fuentes; sin embargo, respetuosos del acuerdo tomado por
Consejo Universitario, dicha falta de reglamentacion. especnflca en cuanto a la anulacion de ingreso de
alumnos de Segunda Especialidad y otros similares que-no. “estén contemplados dentro de lo que regula el
Reglamento General de Matricula de Pre Grado se/’ necesario el pronunciamiento del Vicerrectorado
Académico-VRAC por ser de su competenCIa asi-como ‘también de la Oficina Central de Asuntos
Académicos-OCAA para tomarse una decision final; temendose en cuenta lo que establece los Principios de
Razonabilidad, Informalismo, Celeridad, ‘Eficacia Y Slmphc:ldad que regula la Ley N°27444. La sefiorita
Rectora con Proveldo N°2336-2024-R-UNFV del 16 05 2024 rem|te el expediente a Secretaria General para
ser visto en Sesion de Consejo UnlverSItarlo :

10.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE NIVELACION; 2023 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE

RADIO IMAGEN DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA

Mediante Resolucion VRAC N°993-2024-UNFV: del -12.02. 2024 ~se aprob6 la Directiva N°001-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo Vacacional de vaelaclon 2023 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Rac:onahzacron Academlca de Ia Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...).

Mediante Oficio N°0060-2024-D- FTM UNFV deI 08 03 2024 1a Decana de Facultad de Tecnologia Médica-
FTM, remite la Resolucion Decanal N°0049-2024- FTM UNFV del 04.03.2024, que aprueba el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Ntvelamon 2023 de Ia Escuela Profesional de Radio Imagen de la
Facultad de Tecnologia Médica (...). Mediante" lnforme N°494-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del
03.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académwos considera viable ratificar la Resoluciéon
Decanal N°0049-2024-FTM-UNFYV, por'lo que el exped_i «te debe continuar con su tramite regular para su
ratificacion correspondiente. Mediante Oficio N°1242- 2024 CPL UNFV del 16.05.2024, la Jefa de la Oficina
Central de Planificacion manifiesta que de acuerdo a la revision efectuada a los documentos que obran en
el expediente, el proyecto contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica
ascendente a la suma de S/ 5,800.00 , lncluye ‘ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion
se efectuara de acuerdo a lo estableudo en‘el Reglamento-para la Administracion de los Ingresos de las
Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resplucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando.la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 2,204.00 38

Facultad Personal Administrativo 406.00 7

. Coordinacion y Supervision 580.00 10

(Gastos Operativas) 1 cresy Servicios de la Acividad 29000 | 5
Subtotal 1 3,480.00 60

- " Costos Indirectos de Personal 1,450.00 25
Ad('l'r‘]'gr'es:g acton g:; V' ["Excedente de la Actividad 870.00 |15
S Subtotal 2 2,32000 | 40
TOTAL, INGRESOS 5,800.00 100

Finalmente, concluye que el Proyecto y Presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023-N de la Escuela
Profesional de Radio Imagen propuesto por la FTM, se encuentra comprendido en el POl y Presupuesto
2024, por lo que el expediente continuara con el tramite regular para la ratificaciéon de la Resolucién Decanal
N°0049-2024-FTM-UNFV formalizandose mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente, previa
autorizacién del Despacho Rectoral en su condicién de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0485-2024-
DIGA-UNFV del 22.05.2024, el director de la Direccién General de Administracion opina desde el punto de
vista presupuestal y financiero que puede continuar con el trdmite de aprobacion del Proyecto presentado
por la FTM mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracién y
evaluacion del Despacho Rectoral; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion.
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El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0736-2024-VRAC-UNFV del 23.05.2024, concluye que, vistos
los informes técnicos de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE la ratificacién de la Resolucion
Decanal N°0049-2024-FTM-UNFV. La sefiorita Rectora con Proveido N°2518-2024-R-UNFV del 24.05.2024,
remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE NIVELACION 2023 DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE

TERAPIA FISICAY REHABILITACION DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA.

Mediante Resolucion VRAC N°993-2024-UNFV del 12.02.2024, se aprobé la Directiva N°001-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo Vacacional de Nivelacién 2023 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racionalizacion Académica de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...).

Mediante Oficio N°0058-2024-D-FTM-UNFV del 08.03.2024,la Decana de la Facultad de Tecnologia Medica-
FTM, remite la Resolucion Decanal N°0048-2024-FTM<UNFV del 04.03.2024, que aprueba el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023 de laEscuela Profesional de Terapias de Rehabilitacion
(...). Mediante Informe N°492-2024-ONRA-OCAA- VRAC _’NFV del 02.05.2024, la Jefa de la Oficina Central
de Asuntos Académicos, considera viable ratificar la- Resolucnon Decanal N°0048-2024-FTM-UNFV, por lo
que el expediente debe continuar con su tramite regular para su ratificacion correspondiente. Mediante Oficio
N°1243-2024-OCPL-UNFV del 16.05. 2024 la Jefa de la: @ﬁcma Central de Planificacion, manifiesta que de
acuerdo a la revisién efectuada a los documentos/;_qu ran en el expediente, el proyecto contiene el
presupuesto de ingresos a generarse por la actividad- '
incluye ademas el presupuesto de egresos; por.lo. que
en el Reglamento para la Administracion. de:los in
aprobada con Resolucién R. N°1709-2005- UNFV- y St
considerando la siguiente estructura porcentual L

pc'r'jlflcatona Resolucion R. N°2342-2006-UNFY,

" CICLO DE NIVELACION 2023

PARTICIPACION CONCEPTO .| TERAPIAFISICAY | TERAPIADE TOTAL %
- REHABILITAC!ON LENGUAJE

Personal Docente -~ -~ a1 088,00 532.00 1,5620.00 38

T L I A
" oordinacion y Supervision R AN . . d

{Gastos Operaives)  |4nes y Barviciob il laActhidad |~ 1300 7000 | 200.00 | 5

Subtotal 1 ; : L 1,560.00 840.00 | 2,400.00 | 60

Administracién UNFV Costos Indirectos de Personal S 650.00 350.00 1,000.00 | 25

(Ingreso Margin) Excedente de la Actividad .- Sy ©.:390.00 210.00 600.00 [ 15

Subtotal 2 1,040.00 560.00 | 1,600.00 | 40

TOTAL, INGRESOS 2 600 00 1,400.00 | 4,000.00 | 100

Fmalmente concluye que, el proyecto Y. presupuesto del Clc{o Vacacnonal de Nivelacion 2023 de la Escuela

Presupuesto 2024; por lo que el expedlente contmuar ~can Zel tramlte regular para la ratificacion de la
Resolucién Decanal N°0048-2024-FTM-UNFV. ‘formalizandose mediante el respectivo acto resolutivo
correspondiente, previa autorizacién del Despacho Rectoral en su condicién de Titular del Pliego. Mediante
Oficio N°0492-2024-DIGA-UNFV del 24.05.2024, el Director de la Direccién General de Administracion, opina
desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite de aprobacién del
presentado por la FTM mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a
consideracion y evaluacion del Despacho Rectoral; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para
su aprobacién. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0745-2024-VRAC-UNFV del 27.05.2024,
concluye que, vistos los informes técnicos de la OCAA, OCPL Yy DIGA, declara PROCEDENTE la ratificacién
de la Resolucién Decanal N°0048-2024-FTM-UNFV. La seforita Rectora con Proveido N°2590-2024-R-
UNFV del 29.05.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGULARIZACION 2024 DE LA ESCUELA

PROFESIONAL DE BIOLOGIA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA.
Mediante Resoluciéon VRAC N°994-2024-UNFV del 12.02.2024, se aprobé la Directiva N°002-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo de Regularizacion 2024 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racionalizacion Académica de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores {(...).

Mediante Oficio N°073-2024-SA-FCCNM-UNFV del 16.04.2024, el Decano de la Facultad de Ciencias
Naturales y Matematica-FCCNM, remite la Resolucién Decanal N°113-2024-D-FCCNM-UNFV del
16.04.2024, que aprueba el proyecto y presupuesto del Ciclo de Regularizacién 2024 para la Escuela
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Profesional de Biologia. Mediante Informe N°441-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 22.04.2024, |a Jefa
de la Oficina Central de Asuntos Académicos, considera procedente ratificar la Resolucién Decanal N°113-
2024-D-FCCNM-UNFYV, por lo que el expediente debe continuar con su tramite regular para su ratificacién
correspondiente. Mediante Oficio N°1197-2024-OCPL-UNFV del 10.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de
Planificaciéon, manifiesta que de acuerdo con la revision efectuada a los documentos que obran en el
expediente, el Proyecto Ciclo de Regularizacién 2024 de la FCCNM, contiene el presupuesto de Ingresos a
generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 412.80, incluye ademas el presupuesto
de egresos; por lo que la ejecucion se efectuard de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la
Administracién de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resoluciéon R.
N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente
estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION GONCEPTO ] TOTAL %

| \Personal Docente /' i 156.86 | 38

Facultad | ° “ | "Personal Administrafivo "« : 28.90 7

o] “Coordinacion y- Slpervision: 41.28 | 10

(Gastos Operatlvo§)_ .| bienes y Sewvicids de-la Actmdad 20.64 5
Subtotalq, 57 247.68 | 60

Costos’Indirectos de F’ersonal i 103.20 25

Ad("“n‘“r':::f;“:r“ k’]:)w “Excedente de la Adtividad /. 6192 | 15
¢ J Subtotal 2 7S 16512 | 40
TOTAL INGRESOS 2 ', 412.80 | 100

Finalmente, concluye que el Proyecto del C|C|0 de Regulanzacuén 2024 de la Escuela Profesional de Biologia
de la FCCNM, se encuentra comprendido-en el Plan- Operatlvo Institucional y Presupuesto 2024; por lo que
el expediente continuara con el tramite regular para‘la r acion de la Resolucion Decanal N°113 2024-D-
FCCNM-UNFV mediante el respectivo acto resolutivo. ‘correspondiente; previa autorizacion del Despacho
Rectoral en su condicién de Titular del Pliego: Mediante Oficio N°0461-2024-DIGA-UNFV del 14.05.2024, el
director de la Direccion General de Administracién mamfesta ‘que en atencion a lo solicitado y considerando
los informes de las oficinas técnicas; esta Direccién opina: desde el punto de vista presupuestal y financiero
que puede continuar con el tramite de aprobac10n del Proyecto y Presupuesto del Ciclo de Regularizacién
2024 de la Escuela Profesional de Biologia: presentado por la FCCNM mediante el acto resolutivo
correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracién y evaluacion del Despacho Rectoral y con su
anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacnon El Vicerrector Académico, mediante Oficio
N°0756-2024-VRAC-UNFV del 28.05.2024, concluye que; habiendo revisado los informes de la OCAA,
OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE ila.ratificacién de: & Resolumon Decanal N°113-2024-D-FCCNM-
UNFV. La sefiorita Rectora con Proveido N°2585-2024-R- UNFV del 28.05.2024, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en Sesm&n de Consejo Y

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGULARIZACION 2024 DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE TERAPIA DE REHABILITACION DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA.
Mediante Resolucion VRAC N°994-2024-UNFV del 12.02.2024, se aprobdé la Directiva N°002-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo de Regularizacién 2024 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racionalizacién Académica de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...).

Mediante Oficio N°064-2024-D-FTM-UNFV del 11.03.2024, la Decana de la Facultad de Tecnologia Médica-
FTM, remite la Resolucién Decanal N°050-2024-FTM-UNFV del 04.03.2024, que aprueba el proyecto y
presupuesto del Ciclo de Regularizacion 2024 para la Escuela Profesional de Rehabilitacion (...). Mediante
Informe N°484-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 02.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos
Académicos, considera viable ratificar la Resolucion Decanal N°050-2024-FTM-UNFV, por lo que el
expediente debe continuar con su tramite regular para su ratificacion correspondiente. Mediante Oficio
N°1219-2024-OCPL-UNFV del 14.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, manifiesta que de
acuerdo con la revisién efectuada a los documentos que obran en el expediente, el Proyecto Ciclo de
Regularizaciéon 2024 de la FTM, contiene el presupuesto de Ingresos a generarse por la actividad académica
ascendente a la suma de S/ 2,600.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la gjecucion se
efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las
Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucién R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucién R. N°2342-2006-UNFYV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION | CONCEPTO [ TOTAL | %
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Personal Docente 988.00 38

Facultad Personal Administrativo 182.00 7

. Coordinacién y Supervision 260.00 10

(Gastos Operalivos) I cnes y Servicios de la Actidad 13000 | 5
Subtotal 1 1,560.00 60

- ” Costos Indirectos de Personal 650.00 25
Ad(l":";‘r':gfﬁ::‘gig:fv Excedente de la Actividad 39000 |15
Subtotal 2 1,040.00 40
TOTAL, INGRESOS 2,600.00 100

Finalmente, concluye que el Proyecto del Ciclo de Regularizacién 2024 de la Escuela Profesional de Terapias
de Rehabilitacion de la FTM, se encuentra comprendido en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto
2024; por lo que el expediente continuara con el tramite regular para la ratificacion de la Resolucién Decanal
N°050-2024-FTM-UNFV mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente; previa autorizacién del
Despacho Rectoral en su condicion de Titular-del; Phego Mediante Oficio N°0472-2024-DIGA-UNFV del
17.05.2024, el director de la Direccion General de Admlmstrac;on manifiesta que en atencion a lo solicitado
y considerando los informes de las oficinas.: tecnlcas, ‘esta Direccion opina desde el punto de vista
presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite de aprobacioén del Proyecto y Presupuesto del
Ciclo de Regularizacién 2024 de la Escuela Profesional. de Teraplas de Rehabilitacién presentado porla FTM
mediante el acto resolutivo correspondiente; prewament’ debe ser puesto a consideracion y evaluacion del
Despacho Rectoral y con su anuencia elevarse al: Cons o'UnlverSItano para su aprobacion. El Vicerrector
Académico, mediante Oficio N°0710-2024-VRAC- -UN 'l_20 05.2024, concluye que, vistos los informes
de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE' a_tlﬁcamon de la Resoluciéon Decanal N°050-2024-
FTM-UNFV. La sefiorita Rectora con Proveido N°2430-2024-R-UNFV del 21.05.2024, remite el expediente
a la Secretaria General para ser visto en Se5|on de Consejo"Umversnano

14.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGULARIZACION 2024 DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES :
Mediante Resolucién VRAC N°994-2024-UNFV.del 12 02 2024 e aprobdé la Directiva N°002-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo: de Regulanzac:on 20 4. en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Rac:onahzac:on Academlc de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...). i

Mediante Oficio Virtual N°032-2024-SA-FCFC- UNFV dei 3 2024, la Decana de la Facultad de Ciencias
Financieras y Contables-FCFC, remite Ja - Resoluc:on :Decanal N°0156-2024-SA-FCFC-UNFV del
01.03.2024, que aprueba el proyecto y prestipuesto del Clclo de Regularizacion 2024 (...). Mediante Informe
N°315-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV.. del 18:03. 2024, Iaz Jefa de la Oficina Central de Asuntos
Académicos, considera viable ratificar la Resolucion Decanal N°0156-2024-SA-FCFC-UNFV, por lo que el
expediente debe continuar con su tramite regular para. ratificacién correspondiente. Mediante Oficio
N°0863-2024-OCPL-UNFV del 09.04.2024, |a Jefa de Ia.Oﬁcma Central de Planificacion, manifiesta que de
acuerdo con la revisién efectuada a los documentos que obran en el expediente, el Proyecto Ciclo de
Regularizacién 2024 de la FCFC, contiene ‘el \pre_supvues_to: de Ingresos a generarse por la actividad
académica ascendente a la suma de S/ 6,720.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la
ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos
de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resoluciéon R. N°1709-2005-UNFV y su
modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFYV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 2,553.60 38

Facultad Personal Administrativo 470.40 7

’ Coordinacién y Supervision 672.00 10

{Gastos Operalivos} i os v Servicios de la Actvidad 336.00 | 5
Subtotal 1 4,032.00 60

sz o Costos [ndirectos de Personal 1,680.00 25
Ad(’"r‘]'"r':;mgr"gig:fv Excedente de la Actividad 1.008.00 | 15
9 Subtotal 2 2,688.00 | 40
TOTAL, INGRESOS 6,720.00 | 100

Finalmente, concluye que el Proyecto del Ciclo de Regularizacion 2024 de la Escuela Profesional de
Contabilidad de la FCFC, se encuentra comprendido en el POI 2024 y siendo presupuestalmente viable, el
expediente continuara con el tramite regular para la ratificacion de la Resoluciéon Decanal N°0156-2024-SA-
FCFC-UNFV mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente; previa autorizacién del Despacho
Rectoral en su condicién de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0538-2024-DIGA-UNFYV del 05.06.2024, el
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director de la Direccién General de Administracion manifiesta que en atencion a lo solicitado y considerando
los informes de las oficinas técnicas; esta Direccién opina desde el punto de vista presupuestal y financiero
que puede continuar con el tramite de aprobacién del del Proyecto y Presupuesto del Ciclo de Regularizacion
2024 presentado por la FCFC mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a
consideracion y evaluacién de vuestro Despacho; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para
su aprobacién. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0800-2024-VRAC-UNFV del 06.06.2024,
concluye que, vistos los informes técnicos de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE la ratificacién
de la Resolucién Decanal N°0156-2024-SA-FCFC-UNFV. La sefiorita Rectora con Proveido N°2794-2024-
R-UNFV del 10.06.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.

15.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGULARIZACION 2024-1 DE LAS ESCUELAS

PROFESIONALES DE TRABAJO SOCIAL SOCIOLOGIA Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES.: . g :

Mediante Resolucién VRAC N°994-2024-UNFV - del ‘12 02 2024 ‘'se aprobé la Directiva N°002-2024-VRAC-UNFV
“lineamientos para el Desarrollo del Ciclo:de Regulanzacrén 2024 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Ractonahzacmn Academlca dela Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...). :

Mediante Oficio N°059-2024-SA-FCCSS- UNFV del71'7., 4«20'24 el Decano de la Facultad de Ciencias
Sociales-FCCSS, remite la Resolucién Decanal N°0 024-D-FCCSS-UNFV del 17.04.2024, que aprueba
el Proyecto del Ciclo de Regularizacién 2024-1, prest T |as Escuelas Profesionales de Trabajo Social,
Sociologia y Ciencias de la Comunicacion'(...).: Medxan Info rme N°475-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV
del 30.04.2024, |a jefa de la Oficina de Asuntos Academlcos considera viable ratificar la Resolucién Decanal
N°058-2024-D-FCCSS-UNFYV, por lo que: el expedlente debera continuar con su tramite regular, para su
ratificacion con el acto resolutivo correspondiente. . Medlante Oficio N°1196-2024-OCPL-UNFV del
10.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de Plamfcacmn,-/_mann‘lesta que de acuerdo con la revision efectuada
a los documentos que obran en el expedlente el Proyecto CIC|0 de Regularizacién 2024-| de la FCCSS,
contiene el presupuesto de ingresos a generarse porla; actlwdad académica ascendente a la suma de S/
3,096.00, incluye ademas el presupuesto de egresos, por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo
establemdo en el Reglamento para la Administracion. de: los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucion R. N®1709-2005- UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-
UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual

EJECUCION DEL PRESUPUESTOI(EN SOLES

PARTICIPACION CONCEPTO.  ~ TOTAL | %
o Personal-Docente: s =% ¢ 117648 | 38

Facultad il Personal Administrativo v 216.72 7
4| Coordinacion y Supervision: 309.60 10

(s Operatn:/os) i 1|:"Bienes y Servicios'de-la Actlwdad 15480 | 5
< | SubTotalf : 1,857.60 | 60

" . ~|..Costos Indirectos de. Personal: 77400 | 25
A"(m":':s‘;a&g’r“igg)w Excedentes de la Actividad 46440 | 15
9 9 Sub Total 2 1,238.40 | 40
TOTAL, INGRESOS 3,006.00 | 100

Finalmente, concluye que el Proyecto del Ciclo de Regularizacion 2024-1 de las Escuelas Profesionales de
Trabajo Social, Sociologia y Ciencias de la Comunicacién de la FCCSS, se encuentra comprendido en el
Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2024; por lo que el expediente continuara con el tramite regular
para la ratificacion de la Resolucion N°058-2024-D-FCCSS-UNFV mediante el respectivo acto resolutivo
correspondiente; previa autorizacion del Despacho Rectoral en su condicion de Titular del Pliego. Mediante
Oficio N°0462-2024-DIGA-UNFV del 14.05.2024, el Director de la Direccién General de Administracién, opina
desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite de aprobacion del
Proyecto y Presupuesto del Ciclo de Regularizaciéon 2024 de las Escuelas Profesionales de: Trabajo Social,
Sociologia y Ciencias de la Comunicacién presentado Facultad de Ciencias Sociales mediante el acto
resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracién y evaluacién del Despacho
Rectoral y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°0248-2024-VRAC-UNFYV del 28.02.2024, menciona que, vistos los informes de la OCAA,
OCPL Yy de la DIGA considera PROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal N°005-2024-SA-FCCSS-UNFV.
El Vicerrector Académico mediante Oficio N°0699-2024-VRAC-UNFV del 16.05.2024, menciona que, visto
el informe técnico favorable de la OCAA, OCPL y DIGA, declara procedente la ratificacién de la Resolucién
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N°058-2024-D-FCCSS-UNFV. La sefiorita Rectora con Proveido N°2373-2024-R-UNFV del 17.05.2024,
remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

16.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CURSO DE ASESORIA PARA LA ELABORACION DE TESIS

CONDUSCENTE A LA OBTENCION DEL TiTULO PROFESIONAL DE ABOGADO Y LICENCIADO EN
CIENCIA POLITICA DE LA FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA.

Mediante Oficio N°136-2024/UNFV-FDCP-SA-GCOQOJ del 15.03.2024, la Decana de la Facultad de Derecho
y Ciencia Politica-FDCP, remite la Resoluciéon Decanal N°056-2024/PLJ-UNFV-FDCP-SA del 15.03.2024, la
cual aprueba el proyecto y presupuesto del Curso de Asesoria para la elaboracién de Tesis Conducentes a
la obtencidn del Titulo Profesional de Abogado y Licenciado en Ciencia Politica, y su inclusion en el POI (...).
Mediante Informe N°431-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 18.04.2024, la Jefa de la Oficina Central de
Asuntos Académicos, considera PROCEDENTE ratificar; la Resolucmn Decanal N°056-2024/PLJ-UNFV-
FDCP-SA, por lo que el expediente: debe contlnuar con su trdmite regular para su ratificacion
correspondiente. Mediante Oficio N°1289-2024- OCPL UNFV deI 20.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de
Planificacién, manifiesta que se ha revnsado los documentos gue obran en el expediente, observando que el
proyecto contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma
de S/20,000.00, e incluye el presupuesto de egresos; por lo‘que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento para la Admnmstracnon de *\s, Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709- 2005 UN' y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-
UNFYV, considerando la siguiente estructura porcentua > 3

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION | ‘CONCEPTQ. .~ TOTAL %
" |, Personal Dacente-: i 7,560.00 | 37.80

Personal Administrativo 7% . ¢ 1,400.00 | 7.00

Facultad =

(Gastos Operalivds) ‘| Coordinacion y Supervision 5 : 2,000.00 | 10.00
e | blenesySerwcxos dela’ Achwdad 1,000.00 5.00

.| Subtotal 1 K 11,960.00 | 59.80

- i Costos: Indlreclos de.PerscnaL« 5,000.00 | 25.00
Ad('l’:]‘;‘r':;?;;:r“gl‘r’];;’v Excedente dela Actidad || 3,040.00 | 15.20
Subtotal2 . 8,040.00 | 40.20
TOTAL INGRESOS p T 20,000.00 | 100.00

Finalmente, concluye que el expedlente contmuaré con el tramlte para la ratificacion de la Resolucién
Decanal N°056-2024/PLJ-UNFV-FDCP-SA medlante la respectlva resolucion rectoral, en la que se precisara
la incorporacién del Curso de Asesoria para la elaboracién de Tesis para el afio académico 2024 para la
obtencion del Titulo Profesional de Abogado y Licenciado:en’ ‘Ciencia Politica por la FDCP, a fin de cumplir
con lo normado por la universidad; previa. auterizacion: del Despacho Rectoral en su condicion de Titular del
Pliego. Mediante Oficio N°0482-2024-DIGA-UNFV del 21 05 2024, el Director de la Direccion General de
Administracién, opina desde el punto de vista- presupuestal yfi fnanCIero que puede continuar con el tramite
de aprobacion del proyecto y presupuesto mencnonado presentado por la FDCP mediante acto resolutivo
correspondiente; asimismo la incorporacion al POl 2024; previamente debe ser puesto a consideracion y
evaluacion del Despacho Rectoral; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacién.
El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0720-2024-VRAC-UNFV del 22.05.2024, concluye que, vistos
los informes técnicos de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE la ratificacién de la R Resolucion
Decanal N°056-2024/PLJ-UNFV-FDCP-SA. La sefiorita Rectora con Proveido N°2485-2024-R-UNFV del
22.05.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

17.CURSO TALLER POR LA MODALIDAD DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL-2024-1 DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO.

Mediante Oficio N°0243 y 301-2024-D-FIGAE-UNFV del 29.04 y 03.06.2024, respectivamente, el Decano de
la Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo-FIGAE, remite la Resolucién Decanal N°250-
2024-CF-SA-FIGAE-UNFV del 29.04.2024, que aprueba el proyecto y presupuesto del Curso Taller por la
Modalidad de Trabajo de Suficiencia Profesional-2024-1, propuesto por la Oficina de Grados y Gestién del
Egresado (...). Mediante Informe N°493-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 03.05.2024, la Jefa de la
Oficina Central de Asuntos Académicos, considera PROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal N°250-
2024-CF-SA-FIGAE-UNFYV, por lo que el expediente debe continuar con su tramite regular para su ratificacién
correspondiente. Mediante Oficio N°1236-2024-OCPL-UNFV del 15.05.2024, la Jefa de [a Oficina Central de
Planificacion, manifiesta que de acuerdo con la revisién efectuada a los documentos que obran en el
expediente, el proyecto contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica
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ascendente a la suma de S/ 421,800.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion
se efectuard de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las
Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %

Personal Docente 160,200.00 | 37.98

Facultad gerszpal AQminiSslralivg _ ig?gggg tg‘;Eg)g

i oordinacion y Supervision ,150. ]

{Geslo Oparativ) bienes y Servicios de la Actividad 21,090.00 5.00
Subtotal 1 252,940.00 | 59.97

Administracién UNFV Costos Indirectos de Personal. . 5 105,450.00 | 25.00
(Ingreso Marginal) | Excedente de Ia Achwdad i 63,410.00 | 15.03
Subtotal 2 168,860.00 | 40.03
TOTAL, INGRESOS 421,800.00 | 100.00

Finalmente, concluye que, el Proyecto del Curso Taller por fa: Modahdad de Trabajo de suficiencia Profesional
2024-1, propuesto por la FIGAE forma. parte del Plan Operatlvo Institucional- POI y Presupuesto 2024; por
SA-FIGAE-UNFV mediante el correspondlente acto reso|ut|vo previa opinién de la Direccion General de
Administracién (DIGA) en su condicion de Jefe'de:la: Unldad Ejecutora y autorizacion del Despacho Rectoral
en calidad de Titular del Pliego de la Umversndad ‘Mediante flcgo N°0541-2024-DIGA-UNFV del 06.06.2024,
el Director de la Direccién General de Admlnlstra anifiesta que en atenciéon a lo solicitado y
considerando el informe de la OCPL y el Ievantamlentol 'las observaciones por parte de la FIGAE; esta
Direccién opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite de la
ejecucion y desarrollo del Curso Taller por la“ Modalldad de trabajo de Suficiencia Profesional 2024-1
presentado por la Oficina de Grados y Gestion del Egresado y propuesto por la FIGAE, previamente debe
ser puesto a consideracién y evaluacion del Despacho Rectoral y con su anuencia elevarse al Consejo
Universitario para su aprobacion. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°808-2024-VRAC-UNFV del
10.06.2024, sefiala que, vistos los informes técnicos de la ‘OCAA, OCPL y DIGAy tomando en consideracion
la Resolucmn R. N°4845-2003-UNFV del 06.03:2023 que aprueba el Compendié de Normas Académicas y
el Estatuto de esta universidad declara PROGEDENTE la ratificacion de la Resolucion Decanal N°0250-
2024-CF-SA-FIGAE-UNFV. La sefiorita Rectora: c0n Proveido N°2818-2024-R-UNFV del 11.06.2024, remite
el expediente a la Secretaria General para ser V|sto en Sesmn de Consejo Universitario.

18.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL1Y lI CURSO TALLER ELABORACION DE TRABAJO ACADEMICO
2024 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES. =
Mediante Oficio N°004-2024-SA- FCCSS UNFV del 16;01 2024 el Decano de la Facultad de Ciencias
Sociales-FCCSS, remite la Resolucnon N°072-2024-D- FCCSS UNFV del 07.05.2024 que deja sin efecto la
Resolucién N°001-2024-D-FCCSS-UNFV del-16.01.2024; y ‘aprueba el proyecto y presupuesto del | y Il
Curso Taller de Elaboracion de Trabajos Académicos 2024, organizado por la Unidad de Posgrado (...).
Mediante informe N°333-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 20.03.2024, la Jefa de la Oficina Central de
Asuntos Académicos, sefiala que es procedente ratificar la Resolucion N°001-2024-D-FCCSS-UNFV y se
recomienda la revision del presupuesto sea realizada por la oficina correspondiente. Mediante Oficio N°1008-
2024-OCPL-UNFV del 18.04.2024, la jefa de la Oficina Central de Planificacién manifiesta que de acuerdo
con la revisién efectuada a los documentos que obran en el expediente, el proyecto contiene el presupuesto
de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/200,000.00, incluye ademas
el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento
para la Administracién de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con
Resolucién R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resoluciéon R. N°2342-2006-UNFV, considerando la
siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
TALLER DE ELABORACION

PARTICIPACION CONCEPTO DE TRABAJOS ACADEMICOS TOTAL %
1 CURSO I CURSO

Personal Docente 38,000.00 38,000.00 76,000.00 38

Facultad Persopal Aqminis(ralivg _ 7.000.00 7,000.00 14,000.00 7

(Gastos Operativas) Cgordmamon y 'SKQENISIOn‘ ‘ 10,000.00 10,000.00 20,000.00 10

Bienes y Servicios de la Actividad 5,000.00 5,000.00 10,000.00 5

Sub Total 1 60,000.00 60,000.00 | 120,000.00 | 60

Administracion UNFV | Costos Indirectos de Personal 25,000.00 25,000.00 50,000.00 25
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{Ingreso Marginal) Excedentes de |a Actividad 15,000.00 15,000.00 30,000.00 15
Sub Total 2 40,000.00 40,000.00 80,000.00 | 40
TOTAL, INGRESOS 100,000.00 100,000.00 | 200,000.00 | 100

Finalmente, concluye que el Proyecto del | y If Curso Taller de Elaboracién de Trabajos Académicos
propuesto por la FCCSS se encuentra comprendido en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2024;
por lo que el expediente continuara con el tramite regular para la ratificacion de Resolucién N°072-2024-D-
FCCSS-UNFV mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente; previo informe de la Direccién General
de Administracién en calidad de Jefe de la Unidad Ejecutora y autorizacién del Despacho Rectoral en la
condicién de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0460-2024-DIGA-UNFV del 14.05.2024, E! Director de la
Direccién General de Administraciéon, opina que puede continuar con el tramite de aprobacién del Proyecto
del Iy Il Curso Taller Elaboracién de Trabajos académicos 2024, presentado por la Unidad de Posgrado de
la Facultad de Ciencias Sociales mediante el acto resolutrvo correspondlente previamente debe ser puesto
a consideracion y evaluacion del Despacho Rectoral /y’Con’su anuencia elevarse al Consejo Universitario
para su aprobacién. El Vicerrector Académico; med|ante Oflcw N°0701-2024-VRAC-UNFV del 16.05.2024,
manifiesta que, visto el informe técnico: favorable de‘ , CAA OCPL y DIGA, considera procedente la
ratificacion de la Resolucion N°072-2024-D-FCCSS- UNFY a sefiorita Rectora con Proveido N°2372-2024-
R-UNFV del 17.05.2024, remite el expedlente a Ia Secretana General para ser considerado en la agenda del
Consejo Universitario. A

19.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CURSO TAL TITULADO “SPSS” DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA Y URBANISMO. Lo
Mediante Oficio N°018-2024-D-FAU- UNFV deI 14 03 2024 el Decano de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo-FAU, remite la Resolucién Decanal N° 0_99,,2024,FAU -UNFV del 14.03.2024, que dispone aprobar
el proyecto del Curso Taller Titulado “SPSS”, (...). Mediante Informe N°0506-2024- ONRA OCAA-VRAC-
UNFV del 09.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos, considera PROCEDENTE
ratificar la Resoluc:on Decanal N°099-2024-FAU- UNFV ‘en virtud de ser una actividad académica
considerada en el POl 2024 (...). Mediante Oficio N° 1319- 2024 OCPL-UNFV del 23.05.2024, la jefa de la
Oficina Central de Planificacion, manifiesta que, lo solicitado es una actividad que no generara ingresos dado
que corresponde a actividades financiadas; en ese sentido; tomando en cuenta el requerimiento formulado
por el Decano de la Facuitad de Arqultectura y Urbanismo, se recomienda lo siguiente: En el detalle del
programa, numeral XIll, se observa que el presupuesto para. el pago del expositor es de S/2,000.00 Soles.
Que, siendo una actlwdad financiada, la contratamén dex profesnonales especializados sera de acuerdo con
los requerimientos que formule la FAU en su-calidad de area usuaria; estando vigente la Directiva N°01-
2017- DIGA-UNFV “Proceso de Contratacién bajo: la‘ modalidad de Locacion de Servicios en la UNFV”,
aprobada con Resolucion R. N°821-2017- UNFV Fmalmente ‘concluye que la propuesta del Proyecto de
Curso Taller denominado “SPSS” propuesto por la FAU, se encuentra considerado en el Plan Operativo
Institucional y Presupuesto 2024; por:lo que el. expedlente contmuara con el tramite para la ratificacion de la
Resolucion Decanal N°099-2024- FAU UNFV ‘mediante el respectlvo acto resolutivo correspondiente, previa
autorizacién del Despacho Rectoral en su condicién de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0504-2024-
DIGA-UNFV del 28.05.2024, el Director de la Direccién General de Administracion, manifiesta que tratandose
de atenciones por la Fuente de RDR por el importe de S/ 2,000.00, esta Direccién opina desde el punto
presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite de aprobacién del Curso-Taller denominado
“SPSS" propuesto por la Unidad de Investigacién, Innovaciéon y Emprendimiento, presentado por la FAU
mediante acto resolutivo correspondiente, previamente deber ser puesto a consideracién y evaluacion del
Despacho del Rectorado y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion. El
Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0758-2024-VRAC-UNFV del 29.05.2024, concluye que, vistos los
informes técnicos de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE la ratificacién de la Resolucién
Decanal N°099-2024-FAU-UNFV. La seforita Rectora con Proveido N°2614-2024-R-UNFV del 30.05.2024,
remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

20.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CURSO “INTELIGENCIA ARTIFICIAL GEOESPACIAL EN LA
GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES” DE LA FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA,
AMBIENTAL Y ECOTURISMO.
Mediante Oficio Virtual N°0120-2023-SA-FIGAE-UNFV del 12.10.2023 y Oficio N°053-2024-SA-FIGAE-
UNFV del 12.04.2024, el Decano de la Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo-FIGAE,
remite la Resolucién Decanal N°1568-2023-CF-SA-FIGAE-UNFYV del 06.10.2023, rectificada con Resolucién
Decanal N°0105-2024-D-SA-FIGAE-UNFV del 02.04.2024, que aprueba el proyecto del Curso “Inteligencia



21.

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

Artificial Geoespacial en la Gestién de Riesgos de Desastres” presentado por la Unidad de Posgrado de
nuestra Facultad (...). Mediante Informe N°043-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 18.01.2024, la Jefa de
la Oficina Central de Asuntos Académicos, considera PROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal N°1568-
2023-CF-SA-FIGAE-UNFYV, rectificada con Resolucion Decanal N°0105-2024-D-SA-FIGAE-UNFV (...).
Mediante Oficio N°1267-2024-OCPL-UNFV del 17.05.2024, |a Jefa de la Oficina Central de Planificacién,
manifiesta que se ha revisado los documentos que obran en el expediente, observando que el proyecto
contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/
27,000.00, e incluye el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucién se efectuara de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-
UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual sefialadas por la FIGAE:

EJECUCION DEL: PRESUPUESTOLN SOLES)
PARTICIPACION : . CONCEPTO. /-« TOTAL %

Personal Docente’ 2,400.00 8.89
i Persdn'al‘?\dniinistréﬁ(i 1,880.00 6.96
e astsg%m:rgtiv o) “:>Coordinaciony Supefvision: © 2,700.00 | 10.00
P y -bienes.y Servicios-deld Actmda& 1,350.00 | 5.00
: Subtotalt =~ 8,330.00 | 30.85
o - “Coslos Indirectos-dg Personal 6,750.00 | 25.00
Ad(’l':"“(’:;mg%i‘;g;" | Excedenle de la Actigad 7192000 | 4415
J ~{ Subtotal 2. _ : 18,670.00 | 69.15

TOTAL lNGREﬁOS 27,000.00 | 100.00

Finalmente, concluye que el expedlente contmuara con “I t' m|t_e regular para la ratificacion de la Resolucién
Decanal N°1568-2023-CF-SA-FIGAE-UNFY; rectlﬂcad son Resolucién Decanal N°0105-2024-D-SA-
FIGAE-UNFV mediante la respectiva resolucion rectora| 1a'que se precisaré la incorporacién del proyecto
Curso “Inteligencia Artificial Geoespacial.-en la Gestlo de Riesgos de Desastres” propuesto por la FIGAE;
previa autorizacién del Despacho Rectoral en'su condlcaon de Titular del Pliego de la Universidad. Mediante
Oficio N°0484-2024-DIGA-UNFV del 22.05.2024, el Director dela Direccién General de Administracién, opina
desde el punto de vista presupuestal y fi fnancnero que puede continuar con el tramite de aprobacion del Curso
“Inteligencia Artificial Geoespacial en la Gestion de Rlesgos de Desastres” a cargo de la Unidad de Posgrado
y propuesto por la FIAGE mediante el acto resolutlvo correspondlente previamente debe ser puesto a
consideracion y evaluacién del Despacho Rectoral:y con'su: anuencia elevarse al Consejo Universitario para
su aprobacién. El Vicerrector Académico, ‘mediante” OfCIO N°0733-2024-VRAC-UNFV del 23.05.2024,
concluye que, vistos los informes técnicos de la-OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE la ratificacion
de la Resolucién Decanal N°1568-2023-CF-SA- FIGAE UNFV, rectificada con Resolucion Decanal N°0105-
2024-D-SA-FIGAE-UNFV. La sefiorita Rectora con Proveidd N°2519-2024-R-UNFV del 24.05.2024, remite
el expediente a la Secretaria General. para ser wsto en Se _t:'de Consejo Universitario.

PRESUPUESTO DEL CAMPEONATO LIGA UNIVERSITARIA 2024-1 PROPUESTO POR EL INSTITUTO
DE RECREACION, EDUCACION FiSICA Y DEPORTE.

Mediante Oficio N°0100-2024-IRED-UNFV del 24.04.2024, el Director del Instituto de Recreacion, Educacién
Fisica y Deporte-IRED, solicita al Director de la Direccién General de Administracién— DIGA, la viabilidad del
presupuesto correspondientes para la participacion de la universidad en los Campeonatos de la Liga
Universitaria 2024-1, a desarrollarse a partir del mes de mayo y que concluira en agosto del presente afio,
organizado por la Federacion Deportiva Universitaria del Pera-FEDUP, evento programa en el Plan Operativo
Institucional-POIl 2024. Asimismo, adjunta el cuadro de gastos que asciende a S/. 63,740.00, por lo que pide
su apoyo con la gestion:

N° DETALLE MONTO S/.
Servicios de Terceros: inscripciones, insumos primeros auxilios,
01 ; ; . : i 19,840.00
accesorios deportivos, alquiler de cancha para partidos de practica
02 | Movilidad Interna 15,100.00
03 | Alimentos y bebidas de consumo humana 28,800.00
TOTAL, GENERAL 63,740.00

Asimismo, con Oficio N°0127-2024-IRED-UNFV del 20.05.2024, adjunta los formatos reformulados para los
anticipos por encargo interno que corresponden a los Campeonatos de la Liga Universitaria 2024 | y estaran
designados a nombre de:

[ ALEJANDRO EMILIO KOJACHI GUIZADO $/.43,900.00
[_AYALA SOLIS EDGARDO OLIGARIO $/.19,840.00
$1.63,740.00
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Mediante Oficio N°1141 y 1328-2024-OCPL-UNFV del 23.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de
Planificacion, sefala que, el presupuesto de gastos que demandara atender la referida actividad asciende a
la suma de S/ 63,740.00, gasto que segun se indica sera otorgado mediante fondo por encargo interno
(anticipo), distribuido en:

B 232129 Gnmgznasa 23199199 TOTAL,

TOTA Sh5 2. 159, IMPORTE

DEPORTES | prRTIIPANTES | COMPETENCIAS | ALWENTOSPOR i OTROSMATERALES | gl

el MILIDAD |  INSCRIPC. E INSUMOS, 5
PRIMEROS AUXILIOS

FUTSAL (D) 18 10 3,600.00 1,800.00 1,980.00 500.00 7,880.00
FUTSAL (V) 18 10 3,600.00 1,800.00 1,980.00 500.00 7,780.00
BASQUET (D) 18 10 3,600.00 1,800.00 1,980.00 500.00 7,780.00
BASQUET (V) 18 10 . | _..3,600.00"] ... 1,800:00 1,980.00 500.00 7,780.00
FUTBOL (11V) 25 10 : Sl 75,000:007 4 2,500.00 3,250.00 720.00 | 11,470.00
Véley (D) 18 107 e | 30600:00 7 800.00 1,980.00 500.00 7,780.00
Voley (V) 18 10 ol s LA 86001007 800.00 1,980.00 500.00 7,780.00
Oficiales 3 10 ©.o Y Ea Y 800008 600.00 330.00 0.00 1,530.00
Cuerpo Médico 4 10: Vol 800:00 800.00 440.00 0.00 2,040.00
Prensa 2 10 ¢ ko se - 400:00. 200.00 220.00 0.00 820.00
Apoyo Logistico 2 10 ¢ 7 4 400:00 e 220000 0.00 0.00 600.00
TOTAL 14 0 15,100‘00 16,120.00 3,720.00 | 63,740.00

Finalmente, sefiala que, lo sohcutado es una f"n,a‘nmada, programada en el Plan Operativo
Institucional 2024 del IRED. Previa modificacion: presuplestalel IRED cuenta con el financiamiento necesario
para solventar el gasto materia del presente ‘con: cargo';,f ] esupuesto citado en el numeral 2.4 del presente
documento. El citado presupuesto y: el fondo -por: encargo interno debera ser aprobados mediante acto
resolutivo. Concluye que, el presupuestoy: fondo por- encargo interno (anticipo) de la referida actividad,
cuenta con el financiamiento necesario, snendo presupuestalmente viable de atencién, teniendo en
consideracion las disposiciones contenldas enila Directiva N°001-2014-OCEF-DIGA-UNFV (numeral 2.8);
sin embargo, en merito a las disposiciones contemdas enelD: U 006-2024 (oficio N°822-2024-OCPL-UNFV)
y de considerarse necesaria y/o prioritaria su: atencién, ‘el referldo gasto queda a consideracion y autorizacion
del Jefe de la Unidad Ejecutora, previo informe técnico de-la Oficina de Tesoreria, respecto a la disponibilidad
financiera. Mediante Oficio N°1795-2024-UCSB- OASGeUNFV del 07.05.2024, el Jefe de la Oficina de
Abastecimiento y Servicios Generales, sefiala qué;.contando con el informe favorable de la Oficina Central
de Planificacion, se opina que es fact|b|e la:atencién: del Presupuesto y Encargo Interno (Anticipo) solicitado
por el IRED, previo informe de la Oficina‘de Tesoreria respe_cto ‘a la disponibilidad financiera y la autorizacion
mediante el acto resolutivo correspondiente. Mediante. Oficio,N°0560-2024-DIGA-UNFV del 13.06.2024, el
Director de la Direccién General de Administracién, opina que el expediente puede continuar con el tramite
de autorizacion y aprobacion del presupuesto-y Encargo ternos (anticipos) para la participacion en el
campeonato organizado por la FEDUP, solicitado por IRED por el importe total de S/. 63,740.00 por la fuente
de financiamiento RDR de contar con anuencna sea* v13to ‘en Consejo Universitario y de ser aprobado
materializar consignandose:

a) Aprobar el presupuesto de gastos de para la parhctpaaon de los alumnos representantes de la UNFV en el campeonato

organizado por la FEDUP a realizarse entre los meses de mayo y agosto 2024, presentado por IRED por el monto de
S/.63,740.00.

b) Autorizar al Rectorado y a fa Direcciéon General de Administracion el Otorgamiento de Encargos Internos (anticipos) al
nombre los siguientes trabajadores y por el importe que se indica de acuerdo con el detalle de los formatos de Solicitud
como sigue:

Docente ordinario: Alejandro Emilio Kojachi Guizado, el importe de S/.43,900.00 y Servidor Adm. Perm.: Edgar Oligario
Ayala Solis, el importe de S/.19,840.00

La sefiorita Rectora con Proveido N°2886-2024-R-UNFV del 14.06.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

22.INCLUSION DE 04 ACTIVIDADES OPERATIVAS EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2024 DE LA
OFICINA DE INVERSIONES DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
Mediante Oficio N°0986-2024-OCPL-UNFV del 17.04.2024, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién,
sefiala que, la Oficina de Inversiones-Ol, mediante Oficio N°0185-2024-OI-UNFV del 11.04.2024, solicita la
inclusion de 04 actividades operativas en el Plan Operativo Institucional 2024, al respecto informa que, Los
estudios de preinversidon propuestos por la Ol se incorporaran en la cadena funcional conforme al cuadro
indicado, cuya ejecucion debera informarse en el periodo de evaluacién correspondiente; asimismo, los
referidos estudios se vinculan a las siguientes acciones y objetivos estratégicos institucionales del PEI 2020-
2026-Ampliado:



\‘“\_\CA DEL,, 4 CRES A7 ) ol )
. b s
"gﬁ@ﬁ ) 9473

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

Actividad Operativa Objetivo Estratégico Accion estratégica
Actualizacion del Estudio de Preinversion “Mejoramiento de los servicios
Deportivos recreativos de la UNFV, Predio 18, distrito de Ventanilla, Provincia

OEL.01: Fortalecer la formacion profesional | AEL.01.04: Infraestructura fisica y equipamiento

Constitucional del Callao” (CUI 2361737) de los estudiantes adecuado para la poblacion estudiantil
Elaboracion del Estudio de Preinversion “Mejoramiento y Ampliacion del

Servicio de Gestion Institucional en educacion Superior Universitaria de la AEI04.01:  Programa de inversion en
Instalacion Administrativa del Rectorado, Vicerrectorado Académico y | OEIL.04: Fortalecer fa gestion institucional equipamiento y mobiliario adecuado y moderno
Vicerrectorado de Investigacion, Direccion General de Administracion de fa para la comunidad universitaria

UNFV, Pueblo Libre, Provincia de Lima, departamento de Lima (C1213804)
Elaboracion del Estudio de Preinversion “Mejoramiento del servicio de
Promocion de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Tecnolégica en el Instituto
Central de Gestion de la Investigacion de la UNFV, Lima, Distrito de Lima,
Provincia de Lima, Departamento de Lima’ (Cl 213801)

Elaboracion del Estudio de Preinversion “Optimizacion y construccion de
Oficinas Administrativas de las Escuelas Profesionales de Laboratorios y |~ OE}.01: Fortalecer la formacion profesional AEL.01.04: Infraestructura fisica y equipamiento
Anatomia Patolégica, Radio imagen, Terapias de Rehabilitacion,. Ppara la: de los estudla sin i adecuado para la poblacion estudiantil

Facultad de Tecnologia Médica.” (Cl 213703) X HN

AEL04.01:  Programa de inversion en
OEL04: Fortalecer la gestion institucional equipamiento y mobiliario adecuado y moderno
para la comunidad universitaria

Finalmente, sefiala que, expediente contmuara con mite regular para la formalizacién mediante la
respectiva resolucion rectoral, en la que se. precusara a rporacion en Plan Operativo Institucional 2024
de los Estudios de Premversmn Actuallzamon del Estuvd(lo de Preinversion “Mejoramiento de los servicios
Deportivos-recreativos de la UNFV, Predio 18, distrito de'Ventanilla, Provincia Constitucional del Callao” (CUI
2351737); Elaboracion del Estudio de Premversuon'r oramiento y Ampliacion del Servicio de Gestién
Institucional en educacién Supenor Umvers ‘Ja. iInstalacion Administrativa del Rectorado,
Vicerrectorado Académico y Vicerrectorado de- Inves gac von Direccion General de Administracion de la
UNFV, Pueblo Libre, Provincia de Lima;- Departamen { na” (Cl 213804); Elaboracion del Estudio de
Preinversion “Mejoramiento del servicio de. Promocion ¢ encia, Tecnologia e Innovacién Tecnolégica
en el Instituto Central de Gestion de la: InvestlgaCIcn de V, Lima, Distrito de Lima, Provincia de Lima,
Departamento de Lima" (Cl 213801) y Elaboracion del Estud:o de Preinversion “Optimizacién y construccién
de Oficinas Administrativas de las Escuelas’ Profestonales ‘de Laboratorios y Anatomia Patoldgica, Radio
imagen, Terapias de Rehabilitacion, para la Facultad de Tecnolc gia Médica.” (Cl 213703), previa autorizacién
del Despacho Rectoral. Mediante Oficio:N°® 0463 2024- DIGA- UNFV del 14.05.2024, el Director de la Direccion
General de Administracién, menciona que la-solicitud de la Oficina de Inversiones de la inclusion de 4
actividades operativas en el POl 2024’ corresponde a- la formulacion de estudios de pre inversién para
avanzar en la ejecucion de la programacion de. lacartera de inversiones 2024-2026 y considerando el informe
de la OCPL, opina que la |ncorporac16n de’las: actlwdades en el POl 2024 puede continuar previa
consideracion de su despacho y con su anuenma glevarse Consejo Universitario para su aprobacion. La
sefiorita Rectora con Proveido N°2704- 2024 R UNFV del 04.06.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser considerado en la agenda del Consejo U lver3|tar|o

23.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA DE LA MG JU, ,.GIANNINA MILAGROS GHIGLINO SALAZAR,
DOCENTE AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE ADMINISTRACION, A PARTIR DEL
15.04.2024.
Mediante Oficio N°088-2024-SA-FA- UNFV del 09 05 2024 eI Decano de la Facultad de Administraciéon-FA,
remite la Resolucion Decanal N°0225-2024-FA-UNFV del 09.05.2024 mediante la cual se acepta la renuncia
de la docente ordinaria Mg. Judy Giannina Milagros Ghiglino Salazar, a partir del 15.04.2024; (...). Mediante
Oficio N°528-2024-UALE-ORH-DIGA-UNFV del 15.05.2024, la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos,
remite el Informe N°179-2024-RE-UALE-ORH-DIGA-UNFV del 16.04.2024, a efectos de que se sirva
disponer su continuidad de tramite de conformidad a las atribuciones conferidas Consejo Universitario
establecidas en el articulo 59° de la Ley N°30220-Ley Universitaria y el articulo 143° del Estatuto. La seforita
Rectora con Proveido N°2396-2024-R-UNFV del 20.05.2024, remite el expediente a la Secretaria General
para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

24.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA DE MG. LAURA ESTHER PINEDO CUEVA, DOCENTE ORDINARIA
ASOCIADO TIEMPO PARCIAL 18 HORAS DE LA FACULTAD DE EDUCACION, A PARTIR DEL
01.05.2024.
Mediante Oficio N°089-2024-SA-FCCSS-UNFV del 24.05.2024, el Decano de la Facultad de Ciencias
Sociales, remite la Resolucién Decanal N°091-2024-D-FCCSS-UNFV del 24.05.2024, mediante la cual
acepta el cese a la carrera docente de la Mg. Laura Esther Pinedo Cueva, a partir del 01.05.2024,
solicitandole continuar con el tramite de ratificacion. Mediante Oficio N°0600-2024-ID-UALE-ORH-UNFV del
04.06.2024, la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, remite el Informe N°257-2024-RE-UALE-ORH-
DIGA-UNFYV del 28.05.2024, a efectos de que se sirva disponer su continuidad de tramite de conformidad a
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las atribuciones conferidas Consejo Universitario establecidas en el articulo 59° de la Ley N°30220-Ley
Universitaria y el articulo 143° del Estatuto. La sefiorita Rectora con Proveido N°2727-2024-R-UNFV del
04.06.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en sesiéon de Consejo Universitario.

25.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA DEL ARQ. ERNESTO EDGARDO APOLAYA INGUNZA, DOCENTE
PRINCIPAL A TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO, A PARTIR
DEL 30.04.2024.
Mediante Oficio N°017-2024-SA-FA-UNFV del 16.05.2024, el Decano de la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo, remite la Resolucién Decanal N°182-2024-FAU-UNFV del 16.05.2024 que acepta la renuncia a
partir del 30.04.2024 del Arg. Ernesto Edgardo Apolaya Ingunza, docente Principal a Tiempo Completo (...).
Mediante Oficio N°580-2024-UALE-ORH-DIGA-UNFV. del 27.05.2024, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos remite el Informe N°246-2024-RE-UALE-ORH:DIGA-UNFV del 23.05.2024, a efectos de tener a
bien se sirva disponer su continuidad de:tram 34C hformldad a las atribuciones conferidas al Consejo
Universitario establecidas en el articulo 59° de la Le Y/ ;lversnana N°30220 y articulo 143° del Estatuto de
la UNFV. Mediante Oficio N°0512-2024- DIGA-UNFV del’ 29.05.2024, el Director de la Direccién General de
Administracién, concluye que, de conformidad a Ias atrtbucwnes conferidas al Consejo Universitario,
corresponde al mismo emitir la resolucién rectoral. respectiva. La sefiorita Rectora con Proveido N°2628-
2024-R-UNFV del 30.05.2024, remlte e! expednente a' la Secretana General para ser visto en sesion de
Consejo Universitario. :

26.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA SOLICI'[, ; OR DONA BERENICE AMPARO ALVITES
OMONTES, SERVIDORA ADMINISTRATIVA PERMANENTI SPD, A PARTIR DEL 04.06.2024.

Mediante Oficio N°0612-2024-UALE-ORH- DIGA- UNFV deI :06.2024, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, manifiesta que, mediante el Oficio: N°1456 2024- OCPL UNFV de fecha 05.06.2024 se remite el
acta de entrega y recepcion de cargo, ademas por 1 l_d.adel Proveido N°2150-2024-R-UNFV de fecha
06.05.2024 se tomd conocimiento que la ex servidor administrativa nombrada Berenice Amparo Alvites
Omontes, ha renunciado el 03.05. 2024; |a cual debera hacerse efectiva a partir del 04.06.2024, quien venia
desempefiandose en la Oficina Central de Planificacién Al respecto, el articulo 34° de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del. Sector: Publlco aprobado por Decreto Legislativo N°276 y
articulo 182° de su Reglamento aprobado medla Decreto Supremo N°005-90-PCM, establecen que et
término de la carrera administrativa se; produce a): fallecnmnento b) renuncia, c) cese definitivo y d)
destitucién. Asimismo, el articulo 183° del Reglamento de Ia Ley Base de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones aprobado mediante D.S N%005-90- PCM prescribe que el término de la Carrera
Administrativa se expresa por resolucion del titular de la entldad o de quien esté facultado para ello, con clara
mencion de la causal que se invoca y.los documentos que acredltan la misma. Por lo expuesto, elevamos a
vuestro despacho los documentos antes refendos asi como el Informe N°259-2024-RE-ORH-DIGA-UNFYV,
a fin de continuar con el trAmite de desvnnculacxon y-terming de la carrera administrativa por la causal de
renuncia, conforme a lo establecido en el'D.- Leg N°276 y ‘'su Reglamento. Mediante Oficio N°0548-2024-
DIGA-UNFV del 10.06.2024, el Director de la Direccion General de Administracion, concluye que conforme
a lo establecido en el articulo 143° inc. h) del Estatuto de esta universidad, corresponde al Consejo
Universitario emitir la resolucién rectoral respectiva. Eleva a su despacho los documentos antes referidos,
asi como el Informe N°259-2024-RE-ORH-DIGA-UNFYV, a fin de continuar con el tramite de desvinculacién y
término de la carrera administrativa por la causal de renuncia, conforme a lo establecido en el D. Leg.N°276
y su Reglamento. La seforita Rectora con Proveido N°2808-2024-R-UNFV del 11.06.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

27.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA DE DONA ROXANA CECILIA CHAMPI BONILLA, SERVIDORA
ADMINISTRATIVA PERMANENTE STE, A PARTIR DEL 15.02.2024.
Mediante Oficio N°0582-2024-UALE-ORH-DIGA-UNFV del 28.05.2024, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, manifiesta que, mediante el Oficio N°076-2024-OA-FIIS-UNFV del 22.052024 se remite el acta de
entrega y recepcion de cargo, ademas por medio del Oficio N°037-2024-OA-UNFV de fecha 29.01.2024 se
tomé conocimiento que la ex servidora administrativa nombrada Roxana Cecilia Champi Bonilla, ha
renunciado el 22.02.2024; la cual deberd hacerse efectiva a partir del 15.02.2024, quien venia
desempefidandose en la Secretaria de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas. Al respecto, el
articulo 34° de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico
aprobado por Decreto Legislativo N°276 y articulo 182° de su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N°005-90-PCM, establecen que el término de la carrera administrativa se produce por: a)
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fallecimiento, b) renuncia, c) cese definitivo y d) destitucion. Asimismo, el articulo 183° del Reglamento de la
Ley Base de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones aprobado mediante D.S N°005-90-PCM,
prescribe que el término de la Carrera Administrativa se expresa por resolucién del titular de la entidad o de
quien esté facultado para ello, con clara mencién de la causal que se invoca y los documentos que acreditan
la misma. Por lo expuesto, elevamos a vuestro despacho los documentos antes referidos, asi como el
Informe N°259-2024-RE-ORH-DIGA-UNFYV, a fin de continuar con el trdmite de desvinculacion y termino de
la carrera administrativa por la causal de renuncia, conforme a lo establecido en el D. Leg.N°276 y su
Reglamento. Mediante Oficio N°0529-2024-DIGA-UNFYV del 03.06.2024, el Director de la Direccién General
de Administracion, concluye que conforme a lo establecido en el articulo 143° inc. h) del Estatuto,
corresponde al Consejo Universitario emitir la resolucién rectoral respectiva, posteriormente se procedera a
elaborar la liquidacién de los beneficios sociales que le corresponda. La sefiorita Rectora con Proveido
N°2707-2024-R-UNFV del 06.06.2024, remlte el expedlente ala Secretaria General para ser visto en Sesion
de Consejo Universitario. . o i

28.LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR CAPACITACION DOCENTE NO OFICIALIZADA, SOLICITADA
POR EL LIC. LUIS ANGEL FABIAN RAMOS, DOCENTE AUXILIAR TIEMPO COMPLETO DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIALY DE SISTEM » I?OR UN PERIODO DE 12 MESES A PARTIR
DEL 01.05.2024. e
El numeral 39.2 del articulo 39° del Reglamento de as:stenc ermanenc:a para el personal docente de la UNFV,
aprobado con Resolucién R. N°5730-2019- CU-UNFV.del. 01; 07.2019, establece que, Por capacitacion no oficializada. Se
otorga al docente que cuente con mas de un (01) ahno: dee.t mpo: “de servicio efectivo, por un periodo no mayor de 12
meses para asistir a eventos que no cuenten.con.él auspicio o: propuesta institucional para el perfeccionamiento en el
pais o en el extranjero. Esta condicionada-a‘la conform:dad el departamento académico, teniendo en cuenta la
necesidad de servicio, es aprobado por: Consejo de Facult étlf' cado por resolucién rectoral o directoral por
delegacién hasta noventa (90) dias. -

Mediante Formulario Unico de Tramite- FUT de fecha 20 «12 2023 don Luis Angel Fabian Ramos, solicita
licencia sin goce de haber por capaatamon no ofmallzada ‘desde el 01.04.2024 al 30.03.2024. Mediante
Oficio Virtual N°092 y 110-2024-SA-FIIS-UNFV del 11y 24, 04.2024, respectivamente, el Decano de la
Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas-FIIS, remite la Resolucion Decanal N°070-2024-CF-FIIS-
UNFYV del 08.04.2024, rectificada con Resolumon Decanal N° °090-2024-CF-FIIS-UNFV del 22.04.2024, la
cual aprueba la licencia sin goce de haber por. capautamon no oficializada por un periodo de doce meses
contados a partir del 01.05.2024 a favor del Lic.: Luis: Angel Fabian Ramos, asignado al Departamento
Académico de Ingenieria de Transportes (...). Medianté Informe N°480-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del
30.04.2024, la Jefa de la Oficina Central' de-Asuntos Academlcos concluye que PROCEDE ratificar la
Resolucién Decanal N°070-2024-CF-FIIS-UNFV rectificada’ ‘¢on la Resolucion Decanal N°090-2024-F|IS-
UNFV (...). Mediante Oficio N°778-2024-OCAdJ- UNFV del 14.05.2024, el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°488 2024~ OCAJ-UNFV del 14.05.2024, concluyendo que el
presente expediente debe tramitarse bajo’las normas esta emdas del Reglamento de Capamtacnon Docente
de la UNFV aprobado por Resolucién R. N°6909- 2020- UNFV El Vicerrector Académico, mediante Oficio
N°0711-2024-VRAC-UNFV del 20.05.2024, manifiesta que, visto los informes técnicos de la OCAAy OCAJ,
declara PROCEDENTE la ratificacion de la Resolucién Decanal N°070-2024-CF-FIIS-UNFYV rectificada con
la Resoluciéon Decanal N°090-2024-FIIS-UNFV. La seforita Rectora con Proveido N°2433-2024-R-UNFV del
21.05.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

29.ENCARGATURA DEL DEPARTAMENTO DE INGENIERIA CIVIL DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
- FIC AL DR. OMART DEMETRIO TELLO MALPARTIDA, DOCENTE ORDINARIO PRINCIPAL A TIEMPO
COMPLETO DE DICHA FACULTAD, A PARTIR DEL 10.05.2024.
Mediante Resolucion R. N°6860-2019-CU-UNFV del 27.12.2019, se establecié que, efectos de garantizar la continuidad
de la gestion que, en aquellas Facultades donde no se logré elegir a los Directores de los Departamentos Académicos,
en tanto se Illeve a cabo el proceso de eleccion complementaria para la eleccién de los mismos, se encargue en dicho
cargo a un docente que cumpla con los requisitos establecidos en la ley, a propuesta del Consejo de Facultad y ratificado
por el Consejo Universitario.

Mediante Oficio N°040-2024-D-FIC-UNFV del 24.05.2024, el Decano (i) de la Facultad de Ingenieria Civil-
FIC, remite la Resolucion Decanal N°117-V-2024-SA-FIC-UNFV del 24.05.2024, que ratifica la Resolucién
Decanal N°115-V-2024-SA-FIC-UNFV del 10.05.2024, que encargar a partir del 10.05.2024 el Departamento
Académico de Ingenieria Civil al Dr. Omart Demetrio Tello Malpartida, Docente Ordinario Principal a Tiempo
Completo (...). Mediante Informe N°592-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 30.05.2024, la Jefa de la
Oficina Central de Asuntos Académicos, concluye que, PROCEDE ratificar la Resolucién Decanal N°117-V-
2024-SA-FIC-UNFV. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0775-2024-VRAC-UNFV del 03.06.2024,
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manifiesta que, habiendo visto el informe técnico de la OCAA, considera PROCEDENTE ratificar la
Resolucién Decanal N°117-V-2024-SA-FIC-UNFV (...). La sefiorita Rectora con Proveido N°2734-2024-R-
UNFV del 04.06.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.

30.CONVENIO MARCO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD,

31.

EL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL,
cuyo objetivo es crear el marco de cooperacién entre las partes, para la adecuada formacién y capacitacion de
profesionales, orientado a la atencién de los problemas prioritarios de salud de la poblacion, acorde con las politicas y
planes de desarrollo del Sector Salud; asi como regular el desarrollo de las acciones de docencia, servicio e
investigacion que se realizan en pregrado y segunda especialidad, en los servicio de salud del Ministerio y Gobierno
Regional.

Cuenta con la opinién favorable de Ia Jefa de Ia Ofcma Central de Planificacién, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica,: contemdas en/ Oficio” N°1257 2024-OCPL-UNFV del 17.05.2024 e
Informe Legal N°526-2024-OCAJ- UNFV del 27 05.2024, ‘réspectivamente. Mediante Oficio N°275-2024-
OCRNI-UNFV del 11.06.2024, el Jefe de la Oficin : ‘de Relaciones Nacionales e Internacionales,
sefala que, el Convenio Marco de Cooperacnon Docente ststencnal entre el Ministerio de Salud, el Gobierno
Regional del Callao y la Universidad Nacional Federlco,«,_ itarreal, cumple con los lineamientos establecndos
por nuestra universidad y el Ministerio de Salud- MINSA por d/QUe considera viable la suscripcién. Finalmente
remite el convenio para consideracion y: aprobamén delﬂq ‘,nsejo Universitario si fuera el caso. La sefiorita
Rectora con Proveido N°2840-2024-R-UNFV-: del 12.06.2024; remite el expediente a la Secretaria General
para ser visto en Sesion de Consejo Unwersntarlo

CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDADE MUN]CIPAL DE SAO CAETANO DO SUL (UCSC)
BRASIL Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VIL ARREAL cuyo objetivo es promover la cooperacién
académica entre ambas instituciones, en.:dreas de 'mu iterés, por medio de: intercambio de docentes e
investigadores; elaboracién conjunta de: proyectos de mvestlg jon; organizacién conjunta de eventos cientificos y
culturales; intercambio de informaciones 'y publlcacmnes académicas; intercambio de estudiantes; intercambio de
miembros del equipo técnico-administrativo; cursos yas:gnaturas Compartidas .

Cuenta con la opinion favorable de la Jefa de la- Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica, contemdas en. Ofc: .. N°1395-2024-OCPL-UNFV def 30.05.2024 e
Informe Legal N°586-2024-OCAJ- UNFV del’ 04.06. 2024 respectlvamente Mediante Oficio N°268-2024-
OCRNI-UNFV del 05.06.2024, el Jefe'de la’ Oficina:Central de Relaciones Nacionales e Internacionales,
sefiala que, el convenio es la renovacién del convenio que ise suscribié el 29.11.2018 y que vencio el
29.11.2023, informa que en mérito a las coordmamones que este despacho estableci6, se ha venido
organ(zando y desarrollando la movilidad de estudlantes docentes. Finalmente remite el convenio para
consideracion y aprobacion dei Consejo Universitario si fuera el caso. La sefiorita Rectora con Proveido
N°2777-2024-R-UNFV del 06.06.2024, remlte el expedlentea Ia Secretaria General para ser visto en Sesion
de Consejo Universitario.

32.COMISION PARA LA EVALUACION DE ACTIVlDADES ACADEMICAS GENERADORAS DE RECURSOS

DIRECTAMENTE RECAUDADOS EJECUTADAS EN ANOS ANTERIORES AL PRESENTE ANO FISCAL
El Consejo Universitario en la sesion ordinaria N°92 de fecha 29.02.2024, acordé “Conformar la Comisién para la evaluacion de
los proyectos y presupuestos de actividades académicas generadoras de Recursos Directamente Recaudados ejecutadas en
afios anteriores al presente afio fiscal, la misma que estara integrada por:

Director de la Direccién General de Administracion

Jefa de la Oficina Central de Planificacion

Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos

Jefe de la Oficina Central de Registros Académicos

Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica

Remitir a la Direccién General de Administracion los siguientes expedientes de actividades académicas generadoras de Recursos
Directamente Recaudados signados con NT 10480 Prov.426-R, NT 42051 Prov.5165-R y NT 62897 Prov.746-R, ejecutadas en
afios anteriores al presente ano fiscal, para que conjuntamente con los demas miembros de la comisién conformada en el acuerdo
precedente, procedan a su evaluacion, debiendo presentar ia propuesta para su aprobacion.

32.1. PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2021-N DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA GEOGRAFICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA,
AMBIENTAL Y ECOTURISMO.

Mediante Oficio N°125-2022-SA-FIGAE-UNFV del 29.12.2022 y Oficio N°023-2023-EPIG-FIGAE-UNFV del
17.02.2023, el Decano de la Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo - FIGAE, remite la
Resolucién Decanal Virtual N°318-2022-CF-SA-FIGAE-UNFV del 21.12.2022, que aprueba el proyecto y
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presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelaciéon 2021-N de la Escuela Profesional de Ingenieria de Geografica
(...). Mediante Informe N°285-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 19.04.2023, el jefe de la Oficina Central de
Asuntos Académicos, opina que es procedente ratificar la Resolucién Decanal Virtual N°318-2022-CF-SA-FIGAE-
UNFV (...). Mediante Oficio N°0931-2023-OCPL-UNFV del 08.05.2023, la Jefa de la Oficina Central de
Planificacion, manifiesta que de acuerdo a la revisiéon efectuada a los documentos que obran en el expediente, el
proyecto contiene el presupuesto de Ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de
S/ 1,325.00 Soles, incluye ademas el presupuesto de Egresos; por lo que la ejecucién se efectuara de acuerdo a
lo establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resoluciéon R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-UNFV,
considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
~Personal:Docente - Ay 4 503.50 | 38
Facultad 55| Persoiial Admmlstrailv L 92.75 7
(Gastos Operafivos) ; »Coordmamon y Supervision. .- 132.50 10
| ‘Bienesy Sepvicios de a Actividad 6625 | 5
| SubJotald 795.00 | 60
. L Costos Indirectos de Personal : 33125 | 25
A‘m‘g‘::;?&ggig;fv .Excedentes'della Actlwdad 198.75 15
: SubTotal2 = = 530.00 | 40
'I'OTAL INGRESOS 1,325.00 | 100

Finalmente, concluye que el Proyecto del Clclo Vaca onal ‘de Nivelacién 2021-N propuesto por la Escuela
Profesional de Ingenieria Geografica de:la FIGAE, for, o“parte del Plan Operativo Institucional 2022; en ese
sentido, corresponde a la Unidad: Ejecutora DIGA }determ,mar el tratamiento que se daria de ser el caso y con
autorizacion del Despacho Rectoral, el expediente se eleve para aprobacioén del Consejo Universitario para la
ratificacion de la Resolucién Decanal N°318-2022- CF-SA—FIGAE UNFV formalizandose mediante el acto
resolutivo correspondiente. Mediante.Oficio Net: 148 2023 DlGA UNFV del 22.11.2023, el Director de la Direccion
General de Administracion, informa que (2:8) ‘siendo ana actmdad ejecutada en el Afo 2022, presupuestaimente
ya no es posible su aprobacién, dado que el presupuesto de dicho periodo se encuentra cerrado; por tanto,
corresponderia su aprobacién en forma excepcional €l Reconocmento de ingresos y gastos de la Ejecucion Ciclo
Vacacional de Nivelacién 2021-N desarrollado.en forma vurtual por la Escuela Profesional de Ingenieria Geografica
de la FIGAE; y se autorice la dlstrlbuctén de Ios mgresos y gastos para la facultad, en forma excepcional, de
acuerdo al siguiente detalle: :

[ INGRESQS' o I IIIPORIE | % |

[ Curso > ipdism el 120000J 100 |
GASTOS ; IMPORTE %
Personalidocente © ©.. A 456100 38
ComdmacmnySuperwélon L 120008 10
Personal Administrativo ... =7~ .. 8400 7
TOTAL 660’00' 55

Finalmente, sefiala que, conforme:a las op|mones de ia O a Técnicas y la ejecucién informada de la actividad
por la FIGAE; esta Direccidn, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que se puede continuar con
la aprobacién del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2021-N de la Escuela Profesional de Ingenieria Geografica de
la FIGAE y en forma excepcional el Reconocimiento de los ingresos y Gastos Ejecutados de acuerdo a lo indicado
en el numeral 2.8 del presente documento mediante acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto
a consideracién y evaluacion del Despacho Rectoral y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su
aprobacion. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°1418-2023-VRAC-UNFV del 22.11.2023, sefiala que,
atendiendo al Principio de Presuncién de Veracidad, tipificado en el Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley
N°27444-L ey del Procedimiento Administrativo General, y habiendo revisado el informe técnico de la OCAA, OCPL
y de la DIGA, considera que es viable atender lo solicitado por la FIGAE, debiéndose reconocer los ingresos y
gastos indicados por la FIGAE, asi como aprobar el desarrollo del Ciclo de Nivelacién 2021-N de la Escuela
Profesional de Ingenieria Geografica en concordancia con la Directiva N°001-2022-VRAC-UNFV (...). La sefiorita
Rectora con Proveido N°426-2024-R-UNFV del 30.01.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser
visto en Sesién de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2019-20202 DE LAS ESCUELAS
PROFESIONALES DE TRABAJO SOCIAL, SOCIOLOGIA Y CIENCIAS DE LA COMUNICACION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES.

Mediante Oficio N°048-2020-SA-FCCSS del 11.02.2020, la Decana de Facultad de Ciencias Sociales-FCCSS,
remite la Resolucion N°021-2020-D-FCCSS-UNFV del 13.02.2020, que aprueba el proyecto y presupuesto del
Ciclo Vacacional de Nivelacion 2019-2020 de las Escuelas Profesionales de Trabajo Social, Sociologia y Ciencias
de la Comunicacion (...). Mediante Oficio N°046-2022-D-FCCSS-UNFV del 03.04.2023, el Decano de la Facultad
de Ciencias Sociales-FCCSS, remite el expediente del Ciclo de Nivelacion 2019-2020 ya levantadas las
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observaciones realizadas por la Oficina Central de Planificacion, para que se sirva ordenar contintie el tramite
correspondiente. Mediante Informe N°285-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 19.04.2023, el jefe de la Oficina
Central de Asuntos Académicos, opina que es procedente ratificar la Resolucién Decanal Virtual N°318-2022-CF-
SA-FIGAE-UNFV del 21.12.2022 (...). Mediante Oficio N°696-2023-OCPL-UNFV del 17.04.2023, la Jefa de la
Oficina Central de Planificacion, manifiesta que de acuerdo a la revision efectuada a los documentos que obran
en el expediente, el proyecto contiene el presupuesto de Ingresos a generarse por la actividad académica
ascendente a la suma de S/ 14,850.00 Soles, incluye ademas el presupuesto de Egresos; por lo que la ejecucion
se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las
Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucién R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION CONCEPTO. y TOTAL %
1| -Personal:Docente - ; 5,643.00 38
Facultad “:| Personal Administrativi ~ ] 1,039.50 7
) . Coordinacion y.Stipervisién. . 1,485.00 | 10
[Gastos oPeraths). +| ‘Bienes.y:Servicios deila Actividad 742,50 5
; SubTotall  © 8,910.00 | 60
- " +{ ' Costos:Indirectos de. Personal 3,712.50 2%
Ad(‘l'r}‘g":s‘;"‘hj‘;"r“iga'f)“ - ["Excedentes de la Actvidad 222750 | 15
9nel " [SubTotal2 5940.00 | 40
TOTAL,INGRESOS 14,850.00 | 100

Finalmente, considera que al haberse ejecutado eI evento academico Ciclo Vacacional de Nivelaciéon 2019-2020
propuesto por la FCCSS en afios anteriores, correspond 'fa<la Unidad Ejecutora (DIGA) determinar el tratamiento
que se daria de ser el caso y con la autorizaciordet Despath Rectoral, el expediente se eleve para aprobacion
del Consejo Universitario para su atencion: Mediante Oficio’N°1031-2023-DIGA-UNFV del 22.10.2023, el Director
de la Direccién General de Administracion, mforma que’ (2 8) siendo una actividad ejecutada en el afio 2020,
presupuestalmente ya no es posible su aprobacidn; dado.que el presupuesto de dicho periodo se encuentra
cerrado; por tanto, corresponderia su.aprobacién.en’ forma excepcnonal el Reconocimiento de ingresos y gastos
de la Ejecucion Ciclo de Nivelacion Excepcional 2019 2020 ‘de las Escuelas Profesionales de Trabajo Social y
Ciencias de la Comunicacion organizado por la FCCSS; y se autorice la distribucion de (os i ingresos y gastos para
la facultad, en forma excepcional, de acuerdo al srgmente detaile

[ lNGRESOS v MPORTE R |

[ Curso . - 1542500 | 100 |
GASTDS " [ IMPORTE | %
Personal-docente * = 575861500 | 38
Coordinacion y Supervision |- 1,079.75; 10
Personal- Administrativo. | i..1,542:50: 7
TOTAL : 8,483757 55

Finalmente, sefala que, con3|derando Ias Oplmones de E} Ofcma Técnicas y la ejecucién informada de la actividad
por la Facultad de Ciencias Sociales; esta Direccion, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que
se debe continuar con la aprobacién del Ciclo de vaelamon 2019-2020 de las Escuelas Profesionales de Trabajo
Social, Sociologia y Ciencias de la: Comunicacion-de la- FCCSS y en forma excepcional el Reconocimiento de los
ingresos y Gastos Ejecutados de acuerdo a lo indicado en el numeral 2.8 del presente documento mediante acto
resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracion y evaluacion del Despacho Rectoral y
con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion. El Vicerrector Académico, mediante Oficio
N°1349-2023-VRAC-UNFV del 06.11.2023, sefiala que, luego de la revisiéon y andlisis del expediente concluye
que es viable se emita el acto resolutivo que ratifique la Resolucién N°021-2020-D-FCCSS-UNFV, asi como
aprobar de manera excepcional el reconocimiento de los ingresos y gastos ejecutados de acuerdo con lo indicado
por la DIGA. La sefiorita Rectora con Proveido N°5165-2023-R-UNFV del 09.11.2023, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2023 DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA.

Mediante Oficio N°148-2023-SA-FIEI-UNFV del 11.09.2023, el Decano de la Facultad de Ingenieria Electrdnica e
Informatica - FIEI, remite la Resolucién Decanal N°243-2023-SA-FIEI-UNFV del 11.09.2023, que aprueba el
proyecto y presupuesto del Curso de Actualizacion Profesional 2023 - Virtual (... ). Mediante Informe N°1063-2023-
ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 27.11.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asuntos Académicos, opina que es
procedente ratificar la Resoluciéon Decanal N°243-2023-SA-FIEI-UNFV (...). Mediante Oficio N°3203-2023 y 235-
2024-OCPL-UNFV del 06.12.2023 y 31.01.2024, respectivamente, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién,
manifiesta que de acuerdo a la revisién efectuada a los documentos que obran en el expediente, el proyecto
contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/
126,000.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion se efectuard de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos,
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aprobada con Resolucién R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-UNFV,
considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 47,880.00 38

Facultad Personal Administrativo 8,820.00 7

) Coordinacion y Supervision 12,600.00 10

[astog Gpsvativos] Bienes y Servicios de la Actividad 0.00 0
Sub Total 1 69,300.00 | 60

- " Costos Indirectos de Personal 31,500.00 25
A"('I‘r:;“r‘ess‘;ah‘;g’rgiggffv Excedentes de la Actividad 25,200.00 | 15
Sub Total 2 56,200.00 | 40

TOTAL, INGRESOS 126,000.00 | 100

De acuerdo a los documentos que obran en eI expedlente dIChO evento académico se llevé a cabo en el Afio 2023
y de acuerdo a las disposiciones: contemdas en:el’ Decreto Legislativo N°1440 — Del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico de 15.09.2018, al amparo de artlculos 33° y 36° de la acotada norma legal que, entre
otros, establece que la fase de e@cucmnpresupuestana se’inicia el 1 de enero y concluye el 31 de diciembre de
cada afio fiscal’, periodo en el cual “se.aplican los: tngresos\permbldos y "se ejecuta las obligaciones de gasto”,
SIempre que corresponda a los créditos presupuestav proﬁbados en los presupuestos; asi mismo establece
que “con posterioridad al 31 de d1c1embre no-se.pueden‘efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al
afio fiscal que se cierra en esa fecha'; en ese sentido deberd tomarse en cuenta lo antes expuesto, debido a que
el ejercicio 2023 ya culmind, no se pueden efectuar c:ompromisos ni devengar gastos con cargo al ano fiscal que
cerré, porque contraviene la normatividad de presupuesto ctualmente vigente; por lo que el reconocimiento del
gasto dependera de la decisién y autorlzamon dela Unidad'Ejecutora. Recomienda que, para la atencion de gastos
de la actividad, previamente se cantara con 1a: mformacwn, la disponibilidad financiera que haya generado la
actividad, lo que debera ser informado: por-: la; Oflcm d T ,orerla Finalmente, sefala que corresponde a la
Unidad Ejecutora determinar el tratamiento que se. darta de. sef el caso por tratarse de una actividad que se llevo
a cabo en el afio anterior que formg¢ parte del Plan: Operatl. lnsmumonal y Presupuesto 2023; en ese sentido, el
expediente Curso de Actualizacién Profesional 2023 Virua esentado por la Facultad de Ingenieria Electrénica
e Informatica continuara con el tramite regular:que su despacho determine y autorizacion del Despacho Rectoral
en su condicién de Titular del Pliego. .El Vlcerrector Académlco mediante Oficio N°1600-2023-VRAC-UNFV del
11.12.2023, sefiala que, luego de la revision.y anahsus der expedlente concluye que, habiéndose ampliado el plazo,
como fecha méxima para la prestacion de: ofras modalidades distintas a las previstas en la Ley N°30220-Ley
Universitaria hasta el 31.07.2024 (numeral 4.2-dgl amculo 45° de la Ley N°30220, para optar el Titulo Profesional);
considera viable se ratifique la Resolucuon' ' N°243 2023-SA-FIEI-UNFV mediante la resolucién
correspondiente. Mediante Oficio N°112:2024:D DIGA: UNFV deli14.02.2024, el Director de fa Direccién General de
Administracion, informa que (2.9) 'siendo unaactividad e]ecutada en el afo 2023, presupuestalmente ya no es
posible su aprobacuon dado que el presupuesto de:dicho perlodo se encuentra cerrado; por tanto, corresponderia
su aprobacién en forma excepcional el recoriocimiento de’los ingresos y gastos de la Ejecucion del curso de
actualizacion profesional 2023-I organlzado porila® FIEI y'se autorlce la distribucién de los ingresos y gastos para
la facultad, en forma excepcional, de acuerdo al stgu:ente cuadro

e INGRESOS LMFORTE s
Curso 126,000.00 | 100
GASTOS IMPORTE %
Personal docente 4788000 | 38
Coordinacién y Supervision 12,600.00 10
Personal Administrativo 8,820.00 7
TOTAL 69,300.00 | 55

Finalmente, sefiala que, conforme a las opiniones de las Oficina Técnicas y la ejecucién informada por la FIEI;
esta Direccién, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con la aprobacién del
Curso de Actualizacién Profesional 2023-Virtual presentado por la Oficina de Grados y Gestién del Egresado de
la FIEI, en forma excepcional el Reconocimiento de los ingresos y Gastos Ejecutados por el desarrollo de las
actividades académicas, de acuerdo a lo indicado en el numeral 2.9 del presente documento, mediante acto
resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracién y evaluacién del Despacho Rectoral y
con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacién. El Vicerrector Académico, mediante Oficio
N°174-2024-VRAC-UNFV del 15.02.2024, sefiala que, visto y analizado el expediente con la opinién de la OCAA,
OCPL y DIGA y atendiendo al Principio de Presuncién de Veracidad, tipificado en el Texto Unico Ordenado — TUO
de la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y habiendo revisado el informe técnico de la
OCAA, OCPL y de la DIGA, considera que es viable atender reconocer la ejecucion de ingresos y gastos, asi
como el desarrollo del Curso de Actualizacién Profesional 2023-Virtual (...) de la FIEI, mediante la resolucién
correspondiente, previo acuerdo del Consejo Universitario. La sefiorita Rectora con Proveido N°746-2024-R-
UNFV del 16.02.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.
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Mediante Oficio N°334-2024-DIGA-UNFV del 16.04.2024, Director de la Direccién General de Administracion,
informa que, en atencion al Oficio N°311-2024-SG-UNFV, en la que el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria
N°92 de fecha 29.02.2024, conforma la Comisién para la Evaluacion de actividades académicas generadoras de
RDR ejecutadas en afios anteriores al presente ano fiscal, integrada por: el Director de la Direccién General de
Administracion, Jefe de la Oficina Central de Planificacién, Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos,
Jefe de la Oficina Central de Registros Académicos y Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica para que,
conjuntamente procedan con la evaluacién de los expedientes signados en los NT 010480 Prov. 426-R, 42051
Prov. 5165-R y NT 062897 Prov. 746-R, debiendo presentar la propuesta para su aprobacion. Esta Direccién
convoco a los miembros de la Comision con quienes se llevaron a cabo 03 reuniones de trabajo donde se evalud
los expedientes remitidos y se formulé un informe, adjunto al presente en 12 folios, debidamente firmados por
cada miembro; conteniendo: i) Antecedentes, ii) Expedientes evaluados, iii) Marco legal de sustento, iv) Anélisis
de las causas de la efecucion de actividades sin aprobacion, v) consecuencias, vi) conclusiones, vii) Propuestas
y viii) Recomendaciones, la misma que-se remite para- los fines pertinentes. La sefiorita Rectora con Proveido
N°1969-2024-R-UNFV del 24.04. 2024 remlte el ex di ente a la Secretaria General para ser visto en Sesion de
Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGUL RIZACION 2023 DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA DE SISTEMAS DE-LA FACULTAD. DE INGENIER|A INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS.

Mediante Oficio Virtual N°017-2024<SA- FllS UNEV: de 18: O‘l 2024, el Decano de la Facultad de Ingenieria
Industrial y de Sistemas-FIIS, remite: la Resolucion’ Dec naI N°009-2024-CF-FIIS-UNFV del 17.01.2024 que
aprueba el presupuesto y desarrollo del‘Ciclo: de Regulanzac;on 2023 (marzo-abril) programado por la Escuela
Profesional de Ingenieria de Slstemas de dicha Facultad’Mediante Informe N°060-2023-ONRA-OCAA-VRAC-
UNFV del 23.01.2024, la Jefa de la Oficina Certral de Astntos Académicos, considera viable ratificar la Resolucién
Decanal N°009-2024-CF-UNFV, por-lo:gue: debe continua c)n el tramite correspondiente. Mediante el Oficio
N°0537-2024-OCPL-UNFV del 04.03.2024, la’ Jefa de- ficina Central de Planificacién, manifiesta que, de
acuerdo con la revision efectuadaa‘los documentos que iobran en el expediente, el proyecto Ciclo de
Regularizacion 2023 contiene el presupugsto: de: lngresos ‘a-generarse por la actividad académica ascendente a
la suma de $/3,096.00, incluye ademas el presupuesto e’egresos por lo que la ejecucién se efectuara de acuerdo
con lo establecido en el Reglamento para la Admmlstramon de los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucién R. N°1709-2005 UNFVy su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV,
considerando la siguiente estructura porcentual ;

EJECUCIGN DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION 3 CONCEPTO TOTAL %
© .| PersonalDocente 7o 0y 1,176.48 38
Facultad " Personal Adminigtrativo:® " ¢ 2672 | 7
.+ | Coordinacion y Supervision ; : 30960 | 10
G Operatw;os) | Bienes y: Sérvicios de la Actividad 154.80 | 5
! | Subtotal1 o3ty 1,857.60 60
- oo | CostosIndirectos:de Persona 77400 | 25
Ad(mg'rg;ﬂ&g"i:a'f" Excedente.de’ta Achwdad 2 464.40 15
9% . ['Subtotal 2 : 1,238.40 | 40
TOTAL, |NGRESOS 3,096.00 | 100

Finalmente, considera que, corresponde a Ia Unldad EJecutora determinar el tratamiento que se daria de ser el
caso por tratarse de una actividad que se llevé a cabo en el afio anterior que formé parte del Plan Operativo
Institucional y Presupuesto 2023; en ese sentido, el expediente Ciclo de Regularizacién 2023 de la Escuela
Profesional de Ingenieria de Sistemas de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas continuara con el
tramite regular para la ratificacion de la Resolucion Decanal N°009-2024-CF-FIIS-UNFV formalizandose mediante
el respectivo acto resolutivo correspondiente; previa autorizacién del Despacho Rectoral en su condicién de Titular
del Pliego. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0300-2024-VRAC-UNFV del 07.03.2024, sefala que,
visto los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPL y DIGA y en concordancia con la R. VRAC N°542-2023-
CU-UNFV del 03.03.2023 que aprueba la Directiva N°002-2023-VRAC-UNFV “Lineamientos para el desarrollo del
Ciclo de Regularizacién 2023 en la UNFV”" que establece las normas y procedimientos académicos para el correcto
desarrollo del Ciclo de Regularizacion 2023 en las facultades de esta Universidad; declara PROCEDENTE la
aprobacién del ciclo de regularizacién de la FlIS. Mediante Oficio N°0408-2024-DIGA-UNFV del 02.05.2024, el
Director de la Direccién General de Administracion, manifiesta que en cumplimiento a lo dispuesto por et Consejo
Universitario, mediante Oficio N°334-2024-DIGA-UNFV del 16.04.2024, Director de la Direccién General de
Administracién, se informé al Despacho del Secretario General; que esta Direccién convoco a los miembros de ia
Comisién con quienes se llevaron a cabo 03 reuniones de trabajo donde se evalué los expedientes remitidos y se
formulé un informe, adjunto al presente en 12 folios, debidamente firmados por cada miembro; conteniendo: i)
Antecedentes, ii) Expedientes evaluados, iii) Marco legal de sustento, iv) Analisis de las causas de la ejecucion
de actividades sin aprobacién, v) consecuencias, vi) conclusiones, vii) Propuestas y viii) Recomendaciones, la
misma que se remite para los fines pertinentes. Esta Direccién desde el punto de vista presupuestal y financiero,
no puede emitir opinidn respecto a la ejecucion del Ciclo de Regularizaciéon 2023 de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Sistemas de la FIIS, realizado en el Afio 2023, siendo este expediente similar a los expedientes
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revisados por la Comision designada para la evaluaciéon de los proyectos y presupuestos de actividades
académicas generadoras de Recursos Directamente Recaudados ejecutadas en afos anteriores (...), cuya
evaluacién y atencién dependera de la determinacién que adopte el Consejo Universitario sobre las propuestas y
recomendaciones de la Comisién encargada sobre saneamiento académico y administrativo de expedientes
similares, salvo mejor parecer. La sefiorita Rectora con Proveido N°2142-2024-R-UNFV del 03.05.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGULARIZACION 2023 DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA DE AGROINDUSTRIAL DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS.
Mediante Oficio Virtual N°0103 y 275-2023-SA-FIIS-UNFV del 22.05 y 02.11.2023, respectivamente, el Decano
(e) de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas-FIIS, remite la Resolucién Decanal N°072-2023-FIIS-
UNFV del 16.05.2023, rectificada con Resolucién Decanal N°0203-2023-FIIS-UNFV del 30.10.2023, que aprueba
el presupuesto y desarrollo del Ciclo de Regulaﬁzamon 2023 (marzo abril) programado por la Escuela Profesional
de Ingenieria Agroindustrial de dicha Facultad: Medlante Informe N°0988-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del
09.11.2023, la jefa de la Oficina Centrai de Asuntos Academncos considera viable ratificar la Resolucién Decanal
N°072-2023-FIIS-UNFV rectificada con Resoluctén Decan I.N 0203-2023-FIIS-UNFV, por lo que debe continuar
con el tramite correspondiente. Mediarite eI Ofcuo NS 0811 -2024-OCPL-UNFV del 04.04.2024, |a jefa de la Oficina
Central de Planificacion, mamﬂesta -que, el proyecto ntlene el presupuesto de ingresos a generarse por la
actividad académica ascendente a la suma de'S/ 5,62 ‘60 mcluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que
la ejecucion se efectuara de acuerdo a’lo. establemdo ‘en-el'Reglamento para la Administracién de los Ingresos de
las Actividades Generadoras de Recursos; aprobada con Resolucién R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucién R. N°2342-2006- UNFV coh_ _derando Ia stg liente: estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION . CDNCEPTO ol TOTAL %
o Personal Docente. '« 1 - 213773 | 38
Facultad -Personal Administrativg”s < 393.79 7
% | Coordinacion y:Supervision” 562.56 | 10
{Gastos Operatiyas) [Bienes. i Servicios de la Actlwdad 281.28 5
Subtotal 1 i ook 3,375.36 | 60
ol Costos |ndirectos’de Persona 1,406.40 | 25
Ad(ﬁ"‘r':;;a&g"i:g;{v Excedente de JaActividad . : 84384 | 15
% 9na)- - Subtotalz - 225024 | 40
TOTAL lﬂGRESOS 5,625.60 | 100

De acuerdo a los documentos que. obran en. el expedlente dxcho evento académico se llevé a cabo en el Afio 2023
y de acuerdo a las disposiciones contenldas enel Decreto Legislativo N°1440 — Del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico de 15.09.2018; al:amparo de los; amculos 33° y 36° de la acotada norma legal que, entre
otros, establece que la fase de ejecumon presupuestana se “inicia el 1 de enero y concluye el 31 de diciembre de
cada afio fiscal", periodo en el cual “se aplican:los mgresos percibidos” y “se ejecuta las obligaciones de gasto”,

s;empre que corresponda a los créditos: presupuestarlos aprobados en los presupuestos; asi mismo establece
que “con posterioridad al 31 de d|¢|embre no'se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al
afio fiscal que se cierra en esa fecha’; en ese sentido debera tomarse en cuenta lo antes expuesto, debido a que
el gjercicio 2023 ya culmino, no se puedeni‘éfectuar‘:c:d’fﬁprdmisos ni devengar gastos con cargo al afio fiscal que
cerré, porque contraviene la normatividad-de presupuesto; actualmente vigente; por lo que el reconocimiento del
gasto dependera de la decisién y autorizacion de la Unidad Ejecutora. Recomienda que, para la atencién de gastos
de la actividad, previamente se contara con la informacién de la disponibilidad financiera que haya generado la
actividad, lo que debera ser informado por la Oficina de Tesoreria. Finalmente, concluye que, el Ciclo de
Regularizacién 2023 de la Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la FIIS formé parte del Plan
Operativo Institucional y Presupuesto 2023; por lo que el expediente continuara con el tramite regular para la
ratificaciéon de la Resolucion Decanal N°072-2023-SA-FIEI-UNFV rectificada con Resolucién Decanal N°203-
2023-FIIS-UNFV formalizandose mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente; previa autorizacion del
Despacho Rectoral en calidad de Titular del Pliego de la UNFV. Mediante Oficio N°0404-2024-DIGA-UNFV del
02.05.2024, el Director de la Direcciéon General de Administracién, manifiesta que en cumplimiento a lo dispuesto
por el Consejo Universitario, mediante Oficio N°334-2024-DIGA-UNFV del 16.04.2024, Director de la Direccién
General de Administracion, se informé al Despacho del Secretario General; que esta Direccidén convocé a los
miembros de la Comisién con quienes se llevaron a cabo 03 reuniones de trabajo donde se evalud los expedientes
remitidos y se formulé un informe, adjunto al presente en 12 folios, debidamente firmados por cada miembro;
conteniendo: i) Antecedentes, ii) Expedientes evaluados, iii) Marco legal de sustento, iv) Anélisis de las causas de
la ejecucién de actividades sin aprobacién, v) consecuencias, vi) conclusiones, vii) Propuestas y viii)
Recomendaciones, la misma que se remite para los fines pertinentes. Esta Direccién desde el punto de vista
presupuestal y financiero, no puede emitir opinion respecto a la ejecucién del Ciclo de Regularizacién 2023 de la
Escuela Profesional de Ingenieria Agroindustrial de la FIIS, realizado en el Afio 2023, siendo este expediente
similar a los expedientes revisados por la Comisién designada para la evaluacion de los proyectos y presupuestos
de actividades académicas generadoras de Recursos Directamente Recaudados ejecutadas en afios anteriores
(...), cuya evaluacion y atencion dependera de la determinacién que adopte el Consejo Universitario sobre las
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propuestas y recomendaciones de la Comisién encargada sobre saneamiento académico y administrativo de
expedientes similares, salvo mejor parecer. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0649-2024-VRAC-UNFV
del 03.05.2024, sefala que, visto los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPL y DIGA considera
PROCEDENTE ratificar la Resolucion Decanal N°072-2023-FIIS-UNFV rectificada con Resolucién Decanal
N°0203-2023-FIIS-UNFV la aprobacién del ciclo de regularizacién de la FIIS, previa opinién de la Comision
designada para la evaluacion de los proyectos y presupuestos de actividades generadoras de recursos
directamente recaudados ejecutados en afios anteriores y posteriormente ser puesto a consideracién del Consejo
Universitario. La sefiorita Rectora con Proveido N°2153-2024-R-UNFV del 03.05.2024, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2021 DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE HISTORIA DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES.

Mediante Oficio N°0202-2022-SA-FH-UNFV de| 10.08,2022, e| Decano (e) de la Facultad de Humanidades-FH,
remite la Resolucién Decanal N°0240-2022-SA:FH-UNFV. del 08.08.2022, que aprueba el presupuesto y
presupuesto del Cicio de Nivelacion 12021 de la:Escue "Profesmnal de Historia de dlcha Facultad. Mediante

,,,,,

Académicos con5|dera wable ratlflcar Ja Resolucno Décanal N 0240-2022-SA-FH-UNFV, por lo que debe
continuar con el tramite correspondlente Medlante el Oficio N°1632-2022 y 1577-2023-OCPL-UNFV del
09.09.2022 y 10.07.2023, respectlvamente Ia Jefa de fa Oﬂcma Central de Planificacion, manifiesta que, el
proyecto contiene el presupuesto de lngresos a generars por la actividad académica ascendente a la suma de
S/ 2,600.00, incluye ademas el presupuesto de: Egreso por lo que la ejecucién se efectuara de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento para la-Administracion.de: o8 gresos de las Actividades Generadoras de Recursos,
aprobada con Resolucién R.  N°1709-2005= UNFV ) 7 modlfcatorla Resolucion R. N°2342-2006-UNFV,
considerando la siguiente estructura porcentual il

EJECUCION: DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION CONCEPTQ Al TOTAL %
i Personal Docente.”+ /o5 ¢ 988.00 | 38
Facultad L Personal Administrativo- ; 182.00 7
(Gastos Operati vbs)- | Coordinacion.y: Supefvision: 260.00 10
. .| Bieniesy Servicios de‘la Actwldad 130.00 5
| Subtotall RrEGy | 1,560.00 | 60
s - .- Costos lndnrectosdePersona : 650.00 | 25
A"(m'g’:::;;“&g"ig;;\’- Excedenfe dofa Achvidad 390.00 | 15
v SubtotalZ 1,040.00 | 40
0 TOTAL.INGRESOS 2,600.00 | 100

Con lnforme N°202-2023-OPLAN- OCPL UNFV de fecha 07 07 2023 la Of|cma de Planeamlento conformante de
actmdades operatwas del Afo 2022 reglstradas por la Facu\té{d de Humanidades en el aplicativo del CEPLAN, da
cuenta de la realizacion del referido Ciclo de vaelamon en dlChO periodo. Asimismo, indica a fin de no perjudicar
el buen procedimiento académico y admmlstratlvo es nec sano se formalice la ratificacién de la Resolucién
Decanal Resolucion Decanal N°® 240-2022- SA-FH-UNFV: del Proyecto Ciclo de Nivelacion 2021 de la Escuela
Profesional de Historia de la FH mediante “&l: respectoacto resolutivo. Con respecto a la opinidén técnica
presupuestal, informa que de acuerdo alos-documentos que ‘obran en el expediente dicho evento académico se
Hlevé a cabo en el Afio 2022 y de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N°1440-Del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico de 15.09.2018, al amparo de los Articulos 33° y 36° de la acotada norma
legal que, entre otros, establece que la fase de ejecucion presupuestaria se “inicia el 1 de enero y concluye el 31
de diciembre de cada afo fiscal’, periodo en el cual “se aplican los ingresos percibidos" y “se ejecuta las
obligaciones de gasto”, siempre que corresponda a los créditos presupuestarios aprobados en los presupuestos;
asi mismo establece gue “con posterioridad al 31 de diciembre no se pueden efectuar compromisos ni devengar
gastos con cargo al ario fiscal que se cierra en esa fecha”; en ese sentido debera tomarse en cuenta lo antes
expuesto, debido a que el ejercicio 2022 ya culmind, no se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con
cargo al ano fiscal que cerré, porque contraviene la normatividad de presupuesto, actualmente vigente; por lo que
el reconocimiento del gasto dependera de la decisién y autorizacién de la Unidad Ejecutora. Finalmente, considera
que al haberse ejecutado el evento académico Ciclo de Nivelacién 2021 de la Escuela Profesional de Historia de
la FH en el periodo 2022 y a fin de no perjudicar el buen procedimiento académico y administrativo, es necesario
se formalice la ratificacion de la Resolucién Decanal N°240-2022-SA-FH-UNFV mediante el respectivo acto
resolutivo; en ese sentido, corresponde a la Unidad Ejecutora determinar el tratamiento que se daria de ser el
caso; previa autorizacién del Despacho Rectoral en la condicion de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0105-
2024-DIGA-UNFV del 12.02.2024, el Director de la Direccién General de Administracién, informa que (2.8) siento
una actividad ejecutada en el afio 2022, presupuestalmente ya no es posible su aprobacién, dado que el
presupuesto de dicho periodo se encuentra cerrado; por tanto, corresponderia su aprobacién en forma
excepcional el Reconocimiento de ingresos y gastos de la Ejecucion Ciclo de Nivelaciéon 2021 de la Especialidad
de Historia organizado por FH y se autorice la distribucién de los ingresos y gastos para la facultad, en forma
excepcional, de acuerdo al siguiente detalle:



UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

32.7.

SECRETARIA GENERAL
INGRESOS [ IMPORTE | % |
Curso | 1,700.00 | 100 }
GASTOS IMPORTE | %
Personal Docente 646.00 | 38
Personal Administrativo 119.00 7
Coordinacion y Supervision 170.00 | 10
TOTAL 935.00 | 55

Finalmente, sefiala que, considerando las opiniones de la Oficina Técnicas y la ejecucién informada de la actividad
por la Facultad de Humanidades; esta Direccién, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que debe
continuar con la aprobacién del Ciclo de Nivelacién 2021 de la Especialidad de Historia de la FH, en forma
excepcional el Reconocimiento de los ingresos y Gastos Ejecutados por el desarrollo, de acuerdo a lo indicado
en el numeral 2.8 del presente documento, mediante. acto resolutlvo correspondiente, , previamente debe ser
puesto a consideracién y evaluacién:de vuestr 'Despa 0-y. con su anuencia elevarse al Consejo Universitario
para su aprobacién. La sefiorita Rectora con Proveldo N°870- :2024-R-UNFV del 23.02.2024, remite el expediente
a la Secretaria General para ser visto 'en Sesjon. de nsejq | Universitario. Mediante Oficio N°0404-2024-DIGA-
UNFV del 02.05.2024, el Director de-la Dlrecmon General de-Administracion, manifiesta que en cumplimiento a lo
dispuesto por el Consejo Universitario, . mediante Oficio. N°334 2024-DIGA-UNFV del 16.04.2024, Director de la
Direccién General de Administracion, se informé.al. Despacho del Secretario General; que esta Direccién convocd
a los miembros de la Comision cori quienes. se: llevaron "'cabo 03 reuniones de trabajo donde se evalud los
expedientes remitidos y se formulé uninforme;. adjunto ’,presente en 12 folios, debidamente firmados por cada
miembro; conteniendo: i) Antecedentes; <iiy Expedlentes evaluados, iii) Marco legal de sustento, iv) Analisis de las
causas de la ejecumon de actividades. sm aprobacn ‘consecuenCIas vi) conclusiones, vii) Propuestas y viii)
: rtinentes. Por lo expuesto; y de acuerdo alo informado
la Comision deSIgnada por Acuerdo de ConseJo Umversatano de Sesién Ordinaria ya cumplié su labor
encomendada y presento su informe a-vuestro; Despacho, ot tanto, el Proyecto de Ciclo Nivelacién Excepcional
2021 de la Escuela Profesional de Hlstona FH esun expedlente de un caso similar que podra ser evaluado y
atendido siempre que el Consejo Umversﬂano apruebe las: ‘propuestas y recomendaciones de la misma que se
constituiria como precedentes para resolver casos sumtlarescon el presente; por lo que se devuelve el expediente
para los fines pertinentes. . 0

PROYECTO DEL PROCESO DE ADMISION DEL RESIDENTADO ODONTOLOGICO-CODIRO 2023, CUADRO
GENERAL DE VACANTES, CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA.
Mediante Oficio N°284-2023-D-FO-UNFV del 05:10:2023; el Decano de la Facultad de Odontologia-FO, remite la
Resolucién Decanal N°273-2023- SA D-FO-UNFV:del 27. 09. 2023, que aprueba la ejecucion del Proceso de
Admision del Residentado Odontologlco -CODIRO 2023 ‘asi-como el Cuadro General de Vacantes, Cronograma
y Presupuesto de la Facultad de Odontologia: Medtante Ofcno N°1333-2023-OCA-VRAC-UNFV del 11.10.2023,
el Jefe de la Oficina Central de Admisién; remite el Inforrne: N°0015-2023-OPP-OCA-UNFV del 10.10.2023, en el
cual concluye que, da conformidad a'la solicitiid de aprobar la‘ejecucion del Proceso de Admision del Residentado
Odontoldgico (CODIRQ) 2023, autorizada con Resolugién: Décanal N°273-2023-SA-D-FO-UNFV, encontrandose
el expediente completo y conforme a las'.normas, VIgentes establecidas; debiendo de seguir con el tramite
pertinente para la ratificacién resp,ectlva Médiahte Oficio-N?2664-2023 y 300-2024-OCPL-UNFV del 17.10.2023
y 06.02.2024, respectivamente, la-Jefa-dela-Oficina’Central de Planificacion, informan que, de acuerdo a la
revision efectuada a los documentos que obran en el expediente, el proyecto contiene el presupuesto de ingresos
a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 24,000.00 Soles, incluye ademas el
presupuesto de egresos; por o que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para
la Administracién de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucién R.
N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente estructura
porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Asignacion de Personal 8,160.00 29.58
Faicaliad Bienes y Servicios 96000 | _ 917
; Imprevistos 480.00 1.25
(Gastos Operativos) g, b Fotal 1 9,600.00 | 40.00
Administracién UNFV Costos Indirectos de Fgrsonal 6,000.00 25.00
(Ingreso Marginal) Excedentes de la Actividad 8,400.00 35.00
Sub Total 2 14,400.00 | 60.00

TOTAL, INGRESOS 24,000.00 100

Asimismo, indica que, el examen de Admisién para el Residentado Odontolégico CODIRO 2023 se realiz6 en el
Ao 2023; en ese sentido, de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N°1440 — Del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico de 15.09.2018, al amparo de los Articulos 33° y 36° de la acotada norma
legal que, entre otros, establece que la fase de ejecucion presupuestaria se “inicia el 1 de enero y concluye el 31
de diciembre de cada afo fiscal’, periodo en el cual “se aplican los ingresos percibidos” y “se ejecuta las
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obligaciones de gasto”, siempre que corresponda a los créditos presupuestarios aprobados en los presupuestos;
asi mismo establece que “con posterioridad al 31 de diciembre no se pueden efectuar compromisos ni devengar
gastos con cargo al afio fiscal que se cierra en esa fecha”; en ese sentido deberd tomarse en cuenta lo antes
indicado, debido a que el ejercicio 2023 ya culmind, no se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con
cargo al afio fiscal que cerro, porque contraviene la normatividad de presupuesto, actualmente vigente; por lo que
el reconocimiento del gasto dependera de la decisién y autorizacién de la Unidad Ejecutora. Finalmente, considera
que corresponde a la Unidad Ejecutora determinar el tratamiento que se daria de ser el caso por tratarse de una
actividad que se llevé a cabo en el afio anterior que formé parte del Plan Operativo Institucional y Presupuesto
2023; en ese sentido, el expediente Proceso de Admision de Residentado Odontolégico — CODIRO 2023
presentado por la FO continuara con el tramite regular que su despacho determine y autorizacién previa del
Despacho Rectoral en su condicién de Titular del Pliego. Mediante Informe N°1035-2023-ONRA-OCAA-VRAC-
UNFV del 21.11.2023, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos, opina que es procedente ratificar la
Resolucion Decanal N°273-2023-SA-D-FO-UNEV (...). Debjendo el exped|ente continuar su tramite regular, para
su ratificacion con el acto resolutivo, correspondienite: Mediante Oficio N°0446-2024-DIGA-UNFV del 08.05.2024,
el Director de la Direccion General dé Admlnlstramén vianifiesta que en cumplimiento a lo dispuesto por el
Consejo Universitario, mediante Oficio N°334:2024 IGA: INFV del 16.04.2024, Director de la Direccion General
de Administracion, se informé al Despacho del Secre General que esta Direccién convoco a los miembros
de la Comisién con quienes se llevaron:a cabo 03 reuniories; de trabajo donde se evalub los expedientes remitidos
y se formulé un informe, adjunto al presente en 12 follos debldamente firmados por cada miembro; conteniendo:
i) Antecedentes, ii) Expedientes evaluados,iii): Marco Iegal de sustento, iv) Analisis de las causas de la ejecucion
de actividades sin aprobacion, v) iconsecuencias; Viy: usiones, vii) Propuestas y viii) Recomendaciones, la
misma que se remite para los fines pertinentes. Esta; Direl "nvdesde el punto de vista presupuestal y financiero,
no puede emitir opinion respecto a la.ejecucion del Proces ‘de Admisién del Residentado Odontolégico CODIRO
2023 de la FO, realizado en el Afio 2023,y suendo este’ xpedlente similar a los expedientes revisados por la
Comision de5|gnada para la evaluacién de'los proyectos supuestos de actividades académicas generadoras
de Recursos Directamente Recaudados’ eJecutadas e anbs anteriores (...), cuya evaluacién y atencién
dependera de la determinacién que adopte el Consejo Un;versﬂano sobre las propuestas y recomendaciones de
la Comisién encargada sobre saneamlento académlco y. admlnlstratlvo de expedientes similares, salvo mejor
parecer. La seforita Rectora con Proveldo N°224 -2024~R UNFV del 09.05.2023, remite el expediente a la
Secretaria General para ser con5|derado en la agenda del COHSEjO Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL ClCLO DE NlVELACION EXCEPCIONAL 2023 DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA AGRONDUSTRIAL DE LA [FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS.
Mediante Oficio Virtual N°112 y 274- 2023 SA«FIIS U (FV del 01 06 y 30.10.2023, el Decano de la Facultad de
Ingenieria Industrial y de Sistemas-FIIS remite’la’ Reso,umon Decanal N°078- 2023 FIIS-UNFV del 22.05.2023
rectificada con Resolucién Decanali N° 195 2023-F|IS: UNFV del 06.10.2023, que aprueba el proyecto y
presupuesto del Ciclo de Nivelacion® Excepmonal 2023, presentado por la Directora de |la Escuela Profesional de
Ingenieria Agroindustrial (...). Mediante Informe ‘N° 985 2023-:ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 09.11.2023, la Jefa
de la Oficina Central de Asuntos Academlcos ‘considera viable ratificar la Resolucién Decanal N°078-2023-FiIS-
UNFV rectificada con Resolucion Decanal’N°195- 202: FIIS UNFV por lo que debe continuar con su tramite
regular. Mediante Oficio N°3020-2023'y.0563-2024- OCPL-UNFV del 17.11.2023 y 07.03.2024, la Jefa de la Oficina
Central de Planificacion, manifiesta que de-acuerdo-a la‘revision efectuada a los documentos que obran en el
expediente, el proyecto y presupuesto del Ciclo de Nivelacién Excepcional 2023 de la FIIS, contiene el
presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 12,500.00 incluye
también el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion debe efectuarse de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con
Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-UNFV, considerando la
siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 4,750.00 38

Facultad Persopal Afjmdnistrativg _ 875.00 Vi
(Gastos Operativos) Cgordmacnon ‘yISuperV|51on‘ : 1,250.00 10
Bienes y Servicios de 1a Actividad 625.00 5

Sub Total 1 17,500.00 | 60

- » Costos Indirectos de Personal 3,125.00 25
Ad(',‘r“;“rss‘;a&g'g“ggf V' [“Excedentes de la Actividad 1,675.00 | 15
Sub Total 2 5,000.00 | 40

TOTAL, INGRESOS 12,500.00 | 100

De acuerdo a los documentos que obran en el expediente dicho evento académico se llevd a cabo en el afio 2023
y de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N°1440-Del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico de 15.09.2018, al amparo de los articulos 33° y 36° de la acotada norma legal que, entre
otros, establece que la fase de ejecucion presupuestaria se “inicia el 1 de enero y concluye el 31 de diciembre de
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cada afo fiscal’, periodo en el cual “se aplican los ingresos percibidos” y “se ejecuta las obligaciones de gasto”,
siempre que corresponda a los créditos presupuestarios aprobados en los presupuestos; asi mismo establece
que “con posterioridad al 31 de diciembre no se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al
afio fiscal que se cierra en esa fecha”; en ese sentido debera tomarse en cuenta lo antes expuesto, debido a que
el ejercicio 2023 ya culmind, no se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al afio fiscal que
cerrd, porque contraviene la normatividad de presupuesto, actualmente vigente; por lo que el reconocimiento del
gasto dependera de la decision y autorizacién de la Unidad Ejecutora. Finalmente, considera que, considera que
corresponde a la Unidad Ejecutora determinar el tratamiento que se daria de ser el caso por tratarse de una
actividad que se llevé a cabo en el afio anterior que formd parte del Plan Operativo Institucional y Presupuesto
2023; en ese sentido, a fin de no perjudicar el buen procedimiento académico y administrativo, es necesario se
formalice la ratificaciéon de la Resolucién Decanal N°078-2023-FIIS-UNFV rectificada con Resolucién Decanal
Virtual N°195-2023-FIIS-UNFV, mediante el acto resolutivo correspondiente, previa autorizacion del Despacho
Rectoral en calidad de Titular del Pliego. El Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0194-2024-VRAC-
UNFV del 19.02.2024, sefiala que, visto y analizado € Eexpedlente con la opinién favorable de la OCAA, OCPLy
atendiendo al Principio de Presuncién de veracidad tipificada en el Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444
— Ley del Procedimiento Administrativo; General ‘considera: PROCEDENTE la ratificacion de la Resolucion
Decanal N°078-2023-FIIS-UNFV rectlfcada con Resol Decanal N°195-2023-FIIS-UNFV y se proceda a la
emisién del acto resolutivo correspondlente Med/ante O_f‘ N°0396 2024-DIGA-UNFV del 30.04.2024, el Director
de la Direccion General de Adm/n/stracmn mamf/esta ‘que ien cumplimiento a lo dispuesto por el Consejo
Universitario, mediante Oficio N°334:2024- DIGA UNFV. del 16.04.2024, Director de la Direccién General de
Administracién, se informé al Despacho del Secretar/ al; que esta Direccién convocé a los miembros de la
Comisién con quienes se llevaron a'cabo 03 reunioné bajo donde se evalué los expedientes remitidos y se
formulé un informe, adjunto al presente en 12-folios, debidamente firmados por cada miembro; conteniendo: i)
Antecedentes, ii) Expedientes evaluados,:fi) Marco /egal ‘de sustento iv) Anélisis de las causas de la ejecucion
de actividades sin aprobacién, v) . consecuencras Vi) ¢o siones, vii) Propuestas y viii) Recomendaciones, la
misma que se remite para los f/nes pertlnentes Esta Direceion desde el punto de vista presupuestal y financiero
que no puede emitir opinién respecto.a la: ejecuaén de actividad del Ciclo de Nivelacion Excepcional 2023 de la
Escuela Profesional de Ingenieria Agm/ndustr/al de- /a FIS Tfealizado en el afio 2023 y siendo este un expediente
similar a los expedientes revisados por la Comision desrgnada para la evaluacién de los proyectos y presupuestos
de actividades académicas generadoras-de' RDR ejécutadas en afos anteriores detallados en el numeral 2.10;
cuya evaluacioén y atencién dependera -dela defermmac:on que adopte el Consejo Universitario sobre las
propuesta y recomendaciones de’la-:Comisién’ encargada sobre el saneamiento académico y administrativo de
expediente similares, salvo mejor parecer ‘La. senorita;'Rectora con Proveido N°2380-2024-R-UNFV del
17.05.2024, remite el expediente a la Secretarla Gene : I para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario. :

PROYECTO Y PRESUPUESTO; DEL CICLO ‘DE NlV L_AClON EXCEPCIONAL 2023 DE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA 'FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE
SISTEMAS. T
Mediante Oficio Virtual N°111 2023 y 021 2024 'S 'FIIS 5 F\( del 31.05.2023 y 24.01.2024 respectivamente, el
Decano de la Facultad de lngemerla Industr|a| y.de ,Sl emas-FIIS, remite la Resolucién Decanal N°077-2023-
FIIS-UNFV del 22.05.2023 rectificada con. Resolicién ' Decanal N°212-2023-FIIS-UNFV del 07.11.2023, que
aprueba el proyecto y presupuesto-del Ciclo ‘de~NivelaciénExcepcional 2023 de la Escuela Profesional de
Ingenieria Industrial de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas en concordancia con las normas
académicas vigentes en esta Universidad (...). Mediante Informe N°077-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del
26.01.2024, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos, manifiesta que considera viable ratificar la
Resolucién Decanal N°077-2023-FIIS-UNFV rectificada con Resoluciéon Decanal N°212-2023-FIIS-UNFYV, (...), por
lo que debe continuar con su tramite regular para su ratificacién con el acto resolutivo correspondiente. Mediante
Oficio N°0716-2024-OCPL-UNFV del 22.03.2024, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, manifiesta que de
acuerdo con la revision efectuada a los documentos que obran en el expediente, el Proyecto Ciclo Vacacional de
Nivelacién 2023 de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial de la FIIS, contiene el presupuesto de ingresos
a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 2,000.00, incluye ademas el presupuesto de
egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracion
de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resoluciéon R. N°1709-2005-UNFV y
su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 760.00 38
Facultad Personal Administrativo 140.00 7
. Coordinacion y Supervision 200.00 10
(Gastes Cperaigs) Bienes y Servicios de la Actividad 100.00 5
Sub Total 1 1,200.00 | 60
- " Costos Indirectos de Personal 500.00 25
A"("'r‘l"‘r':;;““‘j\':r"ir“’gfv Excedentes de a Actividad 300.00 | 15
. s Sub Total 2 800.00 | 40
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[ TOTAL, INGRESOS [ 2,000.00 [ 100 |

De acuerdo a los documentos que obran en el expediente dicho evento académico se llevé a cabo en el afio 2023
y de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N°1440 — Del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico de 15.09.2018, al amparo de los Articulos 33° y 36° de la acotada norma legal que, entre
otros, establece que la fase de ejecucion presupuestaria se “inicia el 1 de enero y concluye el 31 de diciembre de
cada afio fiscal’, periodo en el cual “se aplican los ingresos percibidos” y “se ejecuta las obligaciones de gasto”,
siempre que corresponda a los créditos presupuestarios aprobados en los presupuestos; asi mismo establece
que “con posterioridad al 31 de diciembre no se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al
afio fiscal que se cierra en esa fecha”; en ese sentido debera tomarse en cuenta lo antes expuesto, debido a que
el ejercicio 2023 ya culming, no se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al afo fiscal que
cerrd, porque contraviene la normatividad de presupuesto, actualmente vigente; por lo que el reconocimiento del
gasto dependera de la decision y-autorizacién-de-la-Unidad-Ejecutora. Finalmente, concluye que, el Ciclo de
Nivelacién Excepcional 2023 de la Escuela’ ‘Profesionial:de Ingenieria Industrial de la Facultad de Ingenieria
Industrial y de Sistemas formé parte’del Plan Opera .Ihstrtumonal 2023; en ese sentido, esta Oficina considera
que corresponde a la Unidad Ejecutora determlnar el tratamrento que se daria de ser el caso por tratarse de una
actividad que se llevé a cabo en el afio: anterror por lo’ que el expediente continuard con el tramite para la
ratificacién de la Resolucién Decanal:N°0077-2023<FiIS:UNFV rectificada con Resolucién Decanal N°212-2023-
FIIS-UNFV mediante el respectivo acto resolutivo: correspond énte previa autorizacion del Despacho Rectoral en
calidad de Titular del Pliego de la UNFV, Mediante Oficio:N 448-2024-DIGA-UNFV del 09.05.2024, el Director de
la Direccién General de Admlnlstracron manlfesta que, n cumplimiento a lo dispuesto por el Consejo
Universitario, mediante Oficio N° 334 2024 DIGA UNFV 'del 16.04.2024, Director de la Direccion General de
Administracion, se informé al Despacho del Secretano General que esta Drreccron convoco a los miembros de la
Comisién con quienes se llevaron a cabo'03 reunlones de; trabajo donde se evalud los expedientes remitidos y se
formulé un informe, adjunto al presente:en-12 folios;” debldamente firmados por cada miembro; conteniendo: i)
Antecedentes, ii) Expedientes evaluados, iii)"Marco:legal’de sustento, iv) Analisis de las causas de la ejecucién
de actividades sin aprobacion, v): consecuencras Vi) conclusrones vii) Propuestas y viii) Recomendaciones, la
misma que se remite para los fines pertlnentes Esta’ Drre‘ ion: desde el punto de vista presupuestal y financiero,
no puede emitir opinién respecto:a-la ejecucion de ‘acti )ad del Ciclo de Nivelaciéon Excepcional 2023 de fa
Escuela Profesional de Ingenieria Industriakde 1a FllSireallzado en el afio 2023; siendo este un expediente similar
a los expedientes revisados por la Comrsmn desrgnada para la evaluacion de los proyectos y presupuestos de
actividades académicas generadoras deRegursos’ Directamente Recaudados ejecutadas en afios anteriores
detallados en el numeral 2.10; cuya evaluacidn'y atencion dependera de la determinacién que adopte el Consejo
Universitario sobre las propuesta y recomendacmnes de laiComisién encargada sobre el saneamiento académico
y administrativo de expediente similares; salvo mejor parecer. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0676-
2024-VRAC-UNFV del 09.05.2024, manifiesta -que;-visto Ios informes técnicos de la OCAA, OCPL y DIGA,
considera procedente ratificar la Resolucmn Decanal N°OO77 2023 FIIS-UNFV rectificada con Resolucion Decanal
N°212-2023-FIIS-UNFV y ponerlo en consideracion-.del: Consejo Universitario en base a la propuesta y
recomendacién que realice la comision-encargada del saneam|ento académico y administrativo de expedientes
de afios anteriores. La seforita Rectora con Proveido N® 2379 2024-R-UNFV del 17.05.2024, remite el expediente
a la Secretaria General para ser conSIderado en, Ia agend i del Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CI‘QLQ D_E_-RE,G_ULARIZACION 2023 DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS.

Mediante Oficio Virtual N°305-2023-SA-FIIS-UNFV del 04.12.2023, el Decano (i) de la Facultad de Ingenieria
Industrial y de Sistemas-FIIS, remite la Resolucién Decanal N°230-2023-CF-FItS-UNFV del 01.12.2023, que
aprueba el proyecto y presupuesto del Ciclo de Regularizacién 2023, programado por la Escuela Profesional de
Ingenieria Industrial (...). Mediante Informe N°1097-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 12.12.2023, la Jefa de
la Oficina Central de Asuntos Académicos, considera viable ratificar la Resoluciéon Decanal N°230-2023-CF-FIIS-
UNFV, por lo que el expediente debe continuar con su trdmite regular para su ratificaciéon correspondiente.
Mediante Oficio N°3307-2023-OCPL-UNFV del 19.12.2023 la Jefa de la Oficina Central de Planificacion,
manifiesta que, de acuerdo a la revision efectuada a los documentos que obran en el expediente, el proyecto
contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 2,285.40
Soles, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada
con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resoluciéon R. N°2342-2006-UNFV, considerando la
siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 868.45 38

Facultad Personal Administrativa 159.98 I

; Coordinacion y Supervision 228.54 10

(Gastos Operativos) o res v Senvicios de Ia Actividad 11427 | 5
Subtotal 1 1,371.24 | 60

Administracion UNFV | Costos Indirectos de Personal 571.35 25
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{Ingreso Marginal) rExcedente de la Actividad 342.81 15
| Subtotal 2 914.16 | 40
TOTAL, INGRESOS | 2,285.40 | 100

Finalmente, concluye que, el Ciclo de Regularizacion 2023 de la Escuela Profesional de Ingenieria Industrial
presentado por FIIS forma parte del Plan Operativo Institucional 2023 y siendo presupuestalmente viable, el
expediente continuara con el tramite para la formalizacién mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente;
previa autorizacién del Despacho Rectoral en su condicion de Titular del Pliego. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°01562-2023-VRAC-UNFV del 28.12.2023, concluye que visto y analizado el expediente con
opiniones de la OCAA y OCPL, considera PROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal N°230-2023-CF-FIIS-
UNFV (...). Oficio N°1354-2024-OCPL-UNFV del 27.05.2024, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, sefiala
que, de acuerdo con los documentos que obran en el expediente dicho evento académico se llevé a cabo en el
afio 2023 y de acuerdo a las disposiciones. contenidas.en el.Decreto Legislativo N°1440 — Del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico de 15.09.2018, ‘al-amparo:de los: Articu!os 33°y 36° de la acotada norma legal que, entre
otros, establece que la fase de eJecucmn presupuestarla se “injcia el 1 de enero y concluye el 31 de diciembre de
cada afio fiscal’, periodo en el cual “se aplican: los’ mgresos percnbldos y “se ejecuta las obligaciones de gasto”,
5|empre que corresponda a los créditos: presupuestano aprobados en los presupuestos; asi mismo establece
que “con posterioridad al 31 de diciembre no.se"pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con cargo al
ano fiscal que se cierra en esa fecha”;.en.ese sentldo debera tomarse en cuenta lo antes expuesto, debido a que
el ejercicio 2023 ya culminé, no se pueden efectuar compromlsos ni devengar gastos con cargo al afio fiscal que
cerré, porque contraviene la normatividad de presupues actualmente vigente; por lo que el reconocimiento del
gasto dependera de la decisién y autonzamon de’la- ad: Ejecutora. Por lo expuesto, esta Oficina Central
considera que corresponde a la Unidad: Ejecutora determ g Iitratamlento que se daria de ser el caso por tratarse
de una actividad que se llevé a cabo: en-el ano anterior-que formoé parte del Plan Operativo Institucional y
Presupuesto 2023; en ese sentldo afin'de:no per]udlcar ‘el.buen procedimiento académico y administrativo, es
necesario se formalice mediante el respectivo.acto resolutlvo correspondiente. Mediante Oficio N°0503-2024-
DIGA-UNFV del 28.05.2024, el. Director de la."Direccion iGeneral de Administracion, manifiesta que en
cumplimiento a lo dispuesto por el Consejo UmverS/taﬂo‘ mediante Oficio N°334-2024-DIGA-UNFV del
16.04.2024, Director de la Direccién-General:de Admm:strac:on se informé al Despacho del Secretario General;
que esta Direccién convocé a los miembros:dela ComISIén con quienes se llevaron a cabo 03 reuniones de trabajo
donde se evalué los expedientes remitidos y se formuld un; informe, adjunto al presente en 12 folios, debidamente
firmados por cada miembro; conten/endo 1) Antecedentes n) Exped/entes evaluados, iii) Marco legal de sustento,
iv) Andlisis de las causas de la ejecuaon de actlwdades sin aprobaC/on v) consecuencias, Vi) conclusiones, vii)
Propuestas y viii) Recomendac:ones la.misma que: 56 remlte para los fines pertinentes. Por lo expuesto,; esta
Direccidén desde el punto de vista: presupuestal y. 1 il hanciero,. no puede emitir opinién respecto a la ejecucion de
actividad del Ciclo de Nivelacién Excepcional 2023 de.la. Esciela Profesional de Ingenieria Industrial de la FIIS
realizado en el afio 2023; siendo este un exped/ente similar a los expedientes revisados por Ja Comisién designada
para la evaluacion de los proyectos y presupuestos de’ act/wdades académicas generadoras de Recursos
Directamente Recaudados ejecutadas en :afos anterlores detal/ados en el numeral 2.10; cuya evaluacion y
atencion dependerd de la determmacmn ‘que adopte ‘el Consejo Universitario sobre las propuesta y
recomendaciones de la Comision encargada sobre el saneamiento académico y administrativo de expediente
similares, salvo mejor parecer. La sefiorita Rectora con Proveldo N°2596-2024-R-UNFV del 29.05.2024, remite el
expediente a la Secretaria General para'ser vnsto en Sesnon de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO DE REGULARIZACION 2023-1l DE LA ESCUELA PROFESIONAL
DE INGENIERIA GEOGRAFICA DE LA FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y
ECOTURISMO.

Mediante Oficio Virtual N°0117-2023-SA-FIGAE-UNFV del 10.10.2023 y N°015-2024-FIGAE-UNFV del
21.02.2024, el Decano de Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo-FIGAE, remite la Resolucién
Decanal Virtual N°1567-2023-CF-FIGAE-UNFV del 06.10.2023, que aprueba el proyecto y presupuesto del Ciclo
de Regularizacién 2023 H-G de la Escuela Profesional de Ingenieria Geogréfica, (...). Debiendo el expediente
continuar su tramite. Mediante Informe N°211-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 26.02.2024, la Jefa de la
Oficina Central de Asuntos Académicos, considera viable ratificar la Resolucién Decanal Virtual N°1567-2023-CF-
SA-FIGAE-UNFV. por lo que el expediente debe continuar con su trdmite regular para su ratificacién
correspondiente. Mediante Oficio N°0545-2024-OCPL-UNFV del 04.03.2024, la jefa de la Oficina Central de
Planificacion manifiesta que de acuerdo con la revision efectuada a los documentos que obran en el expediente,
el proyecto en cuestion contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente
a la suma de S$/361.20 soles, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucién se efectuara de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras
de Recursos, aprobada con la Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-
UNFYV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL | %
Facultad Personal Docente 137.26 38
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(Gastos Operativos) Personal Administrativo 25.28 7
Coordinacion y Supervision 36.12 10

bienes y Servicios de la Actividad 18.06 5

Subtotal 1 216.72 | 60

c - Costos Indirectos de Personal 90.30 | 25
Ad(rlr;l mrl:::)a;;:rngigg;: % Excedente de la Actividad 54.18 15
9 Subtotal 2 144.48 | 40
TOTAL, INGRESOS 361.20 | 100

Asimismo, sefiala que, de acuerdo con los documentos que obran en el expediente dicho evento académico se
llevé a cabo en el afio 2023 y de acuerdo a las disposiciones contenidas en el Decreto Legislativo N°1440-Del
Sistema Nacional de Presupuesto Publico de 15.09.2018, al amparo de los Articulos 33° y 36° de la acotada norma
legal que, entre otros, establece que la fase de ejecucion presupuestaria se “inicia el 1 de enero y concluye el 31
de diciembre de cada afio fiscal’, periodo en elcual “seaplican los ingresos percibidos” y “se ejecuta las
obligaciones de gasto”, S|empre que corresponda alos’ créd|tos presupuestarios aprobados en los presupuestos;
asi mismo establece que “con posterioridad:al 31 d 'dlClembre no se pueden efectuar compromisos ni devengar
gastos con cargo al afio fiscal que se cierra-en fecha en ese sentido debera tomarse en cuenta lo antes
expuesto, debido a que el ejercicio 2023 ya- culming; no: se pueden efectuar compromisos ni devengar gastos con
cargo al afo fiscal que cerrd, porque contraviene la: normatl\ndad de presupuesto, actualmente vigente; por lo que
el reconocimiento del gasto dependera de la decision'y: autorlzauon de la Unidad Ejecutora. Por lo expuesto, esta
Oficina Central considera que corresponde a la Unidad Ej utora determinar el tratamiento que se darfa de ser el
caso por tratarse de una actividad que:se IIevo aica €l afio anterior que formé parte del Plan Operativo
Institucional y Presupuesto 2023; en ese: sentldo a .f ~no perjudicar el buen procedimiento académico y
administrativo, es necesario se formalice medlante respectlvo acto resolutivo correspondiente. Finalmente,
considera que corresponde a la Unidad: Ejecutora .de inar-el tratamiento que se daria de ser el caso por tratarse
de una actividad que se llevé a cabo:en el aio anten_ e formo parte del POl y Presupuesto 2023; en ese
sentido, el expediente continuara conel’ tramlte regular, parala ratificacion de la Resolucion Decanal Virtual
N°1567-2023-CF-FIGAE-UNFV formalizandose mediaite el respectnvo acto resolutivo correspondiente; previa
autorizacién del Despacho Rectoral ‘en. calidad: de- Tltular de Pliego de la UNFV. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°0302-2023-VRAC-UNFV-del 07:03:2024; concluye que, vistos los informes técnicos favorables
de la OCAA y OCPL, declara PROCEDENTE la ratlflcacmn de la Resolucion Decanal Virtual N°1567-2023-CF-
FIGAE-UNFV (...). Mediante Oficio N20497-2024- DIGA UNFV del 27.05.2024, el Director de la Direccién General
de Administracién, manifiesta que ‘en, cumplimiento g o d/spuesto por el Consejo Universitario, mediante Oficio
N°334-2024-DIGA-UNFV del 16.04.2024, Director:- de' la’ Direccion General de Administracion, se informé al
Despacho del Secretar/o Genera/ que esta D/reCCIOn convoco a los m/embros de la Comisién con qwenes se

Expedientes evaluados, iij) Marco /ega/ de sustento iv) Anahs:s de las causas de la ejecu0/on de actlwdades sin
aprobacion, v) consecuencias, vi) conclusiones, vii) Propuestas y viif) Recomendaciones, la misma que se remite
para los fines pertinentes. Por lo expuesto; esta Direccién desde el punto de vista presupuestal y financiero, no
puede emitir opinién respecto a la ejecucion de act/wdad del ‘Ciclo de Nivelacién Excepcional 2023 de la Escuela
Profesional de Ingenieria Industrial de 1a FliS rea//zado en el afio 2023; siendo este un expediente similar a los
expedientes revisados por la Com/S:on des:gnada para . fa evaluacién de los proyectos y presupuestos de
actividades académicas generadoras de  Recursos Directaménte Recaudados gjecutadas en afios anteriores
detallados en el numeral 2.10; cuya evaluacion y atencion dependera de la determinacién que adopte el Consejo
Universitario sobre las propuesta y recomendaciones de la Comision encargada sobre el saneamiento académico
y administrativo de expediente similares, salvo mejor parecer. La sefiorita Rectora con Proveido N°2577-2024-R-
UNFV del 28.05.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.

ORDEN DEL DIA

1. La seforita Rectora, solicita al Secretario General, informe sobre el punto. Al respecto dicho Funcionario
manifiesta que, en la sesién anterior, el Consejo Universitario-CU, acordé solicitar al Director de la Direccién
General de Administracién-DIGA y al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica-OCAJ, remitan un informe
documentado sobre la situacién laboral y legal de la Dra. Blanca Liliana Cardenas Cardenas, Decana de la
Facultad de Ciencias Financieras y Contables-FCFC, en el que se indique las acciones a seguir en relaciéon a
este caso, el cual debe ser entregado en un plazo maximo de 24 horas a partir de la recepcion del presente
acuerdo. Asimismo, informa que dichos informes han sido remitidos a los correos de los sefiores Consejeros.
La sefiorita Rectora, solicita la presencia del Abog. Luis Alberto Riojas Cedano, Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica-OCAJ, para ver cudles serian las propuestas sobre el caso. A continuacién, ingresa a la sesién
el Jefe de la OCAJ. La sefiorita Rectora, manifiesta que, en la sesién anterior del CU, se acordé que la OCAJ
presentaria las propuestas legales para dar solucion al caso de la FCFC dado que existen informes de parte de
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las Oficinas de Recursos Humanos-ORH y de Abastecimiento y Servicios Generales-OASG, sobre la Decana al
Local SL2 de la FCFC donde no se ha registrado ingreso, no sabe si la ORH ha informado sobre el estado de
salud de la Decana. Solicita la palabra el Director de la Direccién General de Administracion-DIGA, para
manifestar que, se envié el informe de la visita domiciliaria de la asistenta social. La sefiorita Rectora, solicita al
Secretario General de lectura al Oficio N°697-2024-UALE-ORH-DIGA-UNFV del 27.06.2024. Culminada la
lectura del documento. La sefiorita Rectora, consulta al Jefe de la OCAJ qué se esta proponiendo desde la
parte legal. Al respecto el Abog. Luis Alberto Riojas Cedano, Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica-OCAJ, manifiesta que, con respecto a los documentos que obran en el expediente relacionado a la
asistencia de la Decana de la FCFC, habria presuntamente dos infracciones, la primera con respecto a haber
remitido los registros de asistencia de la carga lectiva y no lectiva, asi como el cumplimiento de metas del mes
de mayo y el segundo sobre sus inasistencias que no estadn debidamente justificadas, si bien es cierto hay un
tramo 12 dias en la cual se ha remitido un certificado’ médico también es cierto no hay otro documento con el
cual ampare sus inasistencias, maxime de que Ia Decan / enalado gque esta haciendo el trabajo remoto lo
cual desdice la ORH en razén de que no hay: nlnguna justlflcacmn por la parte de la universidad en la que se
puede trabajar de esa manera; ante ello, la Decana estaria frente '@ una presunta responsabilidad que establece
el literal “c” del articulo 159° del Estatuto, ante ellola OCAJ sta proponiendo que el presente expediente sea
remitido a Ia Comisién de Procedimientos Admmlstratwos Dlsmphnéno para Autoridades, conforme lo establece
Resolucién R. N°8126-2021-CU-UNFV del 27.01. 2021 Al fespécto, la sefiorita Rectora pregunta si es suficiente
con enviar solo su certificado médico para poder. tomar conoélmlento se tiene que remitir el formato a la ORH.
Solicita la palabra el Jefe de la OCAJ manifestar que;: lo que’se tiene en el expediente y lo toma como cierto la
ORH es el certificado médico de doce dias, no hay: ‘otro; documento que ampare sus inasistencias, no ha
presentado otro tipo de licencia, el informe- de la asistencia somal sefiala claramente que su hijo ha sefialado
que no ha habido tiempo como para poder.enviar las. Ilcenclas tanto de mayo como de junio, hasta la fecha no
hay ningtin otro documento que sustente esas |na515tencras Al respecto la sefiorita Rectora manifiesta que,
estan viendo que no hay documentos oficiales; pero se ha h 'c_ho una verificacion presencial, solo se conoce un
certificado médico, cierto. Solicita la palabra el Director de- 1a. DIGA para informar que, la Decana ha presentado
el documento que ha tenido asistencia médica, pero ofmalmente a la ORH no ha presentado algin documento
que acredite el descanso médico en ese periodo: La ‘sefiorita’ Rectora manifiesta que, estan hablando de
documentos, pero lo cierto es que ustedes las funcnonanos teman que venir a informarnos la parte administrativa
y legal para que el CU pueda tomar acciones; no estamos hab!ando de un profesor que no asiste a dictar clases,
estamos hablando del principal funCIonamlento dela Facultad el: que la dirige y que ahora se encuentra sin esa
autoridad y esta ocasionando problemas de gestlon ‘entonces hay que tomar alguna accién, los informes que
tienen ahi qué les permite hacer para no seguir perjudlcandd" la Facuiltad. Solicita la palabra el Jefe de la
OCAJ para manifestar que, primero si bien es cierto.existen’ documentos que no satisfacen a la universidad con
respecto al informe de inasistencia, deben. ser denvados ala ‘comisién disciplinaria a fin de deslindar la
responsabilidad por parte de la Decana porque no es: responsabul:dad del CU verificar si efectivamente ella ha
presentado la documentacién. La sefiorita Rectorarecalea que es responsabilidad del CU el funcionamiento de
la Facultad, ahora no esta funcionando y consecuentemente no se ha podido contratar a los docentes que faltan
para los alumnos, estan casi sin docentes contratados; entonces como CU qué acciones pueden tomar ante
toda la evidencia que hay ahi, eso es lo que le pidieron a la ORH como a la OCAJ. Solicitas la palabra el Jefe
de la OCAJ para manifestar que, si bien es cierto esta poniendo que el expediente sea remitido a la comisién
disciplinaria, esta podria haber tomado una medida cautelar y esa medida cautelar significaria que la Decana
pase a disposicién del Vicerrectorado Académico, a fin de que cumpla sus funciones conforme a su categoria y
dedicacion, por el tiempo que dure la investigacion, esa seria la primera opcién por parte de la comision y con
el CU pueda encargar el Decanato, ojo que la Decana no pierde su cargo como Decana. La sefiorita Rectora
precisa que, estadn buscando solucién para este espacio en blanco con la cual no se puede actuar, no estan
buscando ellos si se va o no, estan viendo qué hacen con la Facultad, el proceso que se le haga a la Decana
que siga su proceso, pero la accion inmediata es evitar que queden sin profesores contratados a los alumnos,
evitar que no se firmen los diplomas de grados de bachiller y titulos profesionales. Solicita la palabra la Dra.
Cruz Gonzales para manifestar que, es preocupante lo que se presenta, esperaba una orientacion mas precisa
porque si bien es cierto tienen una persona en estado salud, postrada pero hay un perjuicio para los estudiantes;
el segundo perjuicio es para los docentes, estan a fin de mes, tienen que entregar la asistencia, entonces no va
a haber pago para esos docentes, y si bien es cierto como CU no pueden tomar una decision con lo que esta
escuchando del Jefe de la OCAJ; invoca a través de la autoridad, que sean mas concretos algo se tiene que
hacer, las normas estan dadas, no es abogada pero cree que para eso cuentan con los especialistas en el area,
porque no es que solo se pasar el expediente a la comisién de procesos disciplinarios, en el supuesto que se
haga, van a pasar de 48 a 72 horas para enviar el expediente, mientras se reanen van a pasar 07 dias mas y
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asi sucesivamente, mientras lo conversan y consultan van a pasar 15 a 20 dias mas, por favor; pensemos en
las remuneraciones de esos docentes que son el sustento de sus hogares. La sefiorita Rectora sefiala que es
cierto, estan hablando de dos perjuicios, no estan hablando del proceso que se le tenga que seguir a la Decana,
lo puntual es que tienen que tomar acciones para que esa Facultad no continde a la deriva, los docentes corren
el riesgo de quedarse sin remuneraciones y eso si es grave; lo concreto es que la Decana no esta asistiendo a
su Facultad, entonces tenemos que tomar la decisién de poner a alguien por el tiempo que dure el proceso
disciplinario de la Decana, ella tendra que hacer sus descargos con todas las evidencias que tenga, mientras
tanto en la Facultad debe haber alguien que firme los diplomas, que gestione los contratos de los docentes que
han quedado pendientes y si le dicen que no pueden hacer nada, entonces estan mal, bastante mal porque el
CU la maxima autoridad, no esta para juzgar, ni para separar a tal cual autoridad eso le corresponde a otra
instancia, el CU esta para resolver este problema que se ha presentado, no pueden dejar al aire a la Facultad y
eso fue lo que se les pidié que traigan soluciones; ng:que:les-trajeran que tienen que pasar a la comision de
procesos disciplinarios. Solicita la palabra.el Jefe de la OCAJ para manifestar que, lo que ha mencionado es lo
que establece el marco legal, si bien es cierto el CU puede de ferminar que el expediente pase a la comision,
pero también es cierto que la Decana puede 'seguir en funci ones hasta que termine el proceso, lo que tendria
que hacer la comisién es poner una medida cautelar a fin_de que la Decana pase a disposicion del
Vicerrectorado Académico y con eso el CU tendria. que oner otro Decano, es lo unico. La sefiorita Rectora
sefiala que, ese es un proceso que, no Se. puede hacer de’la’noche a la mafiana, estamos o mejor dicho la
Facultad esta en un estado de emergencia, que estamos esperando que alumnos y profesores vengan y tomen
el local, el CU no puede resolver el problema siendola maxima, autoridad porque no les dan el sustento legal
correspondiente, no pueden quedarse de brazos cruzad_os no estamos sacando a la Decana que quede claro,
lo se quiere es solucionar los problemas de la Facultad qu p’roducto la coyuntura tiene. Solicita la palabra el
Jefe de la OCAJ para manifestar que, cuando se: refere -a:medida cautelar lo hacen en 24 horas. La sefiorita
Rectora manifiesta que, eso es lo que dice usted pero no- sabe‘mos cémo actue la comision, la comision toma
su tiempo porque no se reune constantemente porque va: -pedlr informacién. Solicita la palabra el Jefe de la
OCAJ para manifestar que, tampoco no es bueno poner una.comisién que dirija la Facultad, recuerden que dos
gestiones atras fueron multados por Superlntendenma Nacional de Educacion Superior Universitaria-SUNEDU
porque que no estan establecidas dentro del'-marco Iegal no.se puede poner. La sefiorita Rectora sefiala que,
es una Decana que no esta asistiendo a su Facultad Al respecto eI Jefe de la OCAJ manifiesta que, mientras
que la comisién no se pronuncie, no pueden juzgarya. que estarlan cometiendo abuso de autoridad. La sefiorita
Rectora manifiesta que, el CU le solicité la informacién en la anterior sesién, no podemos estar reuniéndose
constantemente, la semana abordaron este tema'y se le- sohmto que planee dentro del marco legal la o las
soluciones inmediatas para atender este caso, enviarlo a'la comjsion ya lo sabian, entonces no han avanzado
nada, porque no le vamos a dar solucion a los: estudlantes ni:a Ios docentes, lo Unico que han hecho ahora es
tener la documentacion, que efectivamente' acredlta que ‘noha: asnstldo a la Facultad y han hecho otras acciones
lo cual sera motivo de investigacion por parte de la comision: Sollcnta la palabra la Alumna Consejera Santiago
Vasquez para manifestar que, no tienen Decana-hace- aprox1madamente un mes, estan con la preocupacion
que los docentes se pueden ir con justa razén-ya'han pedldo que busquen alguna solucién, estan practicamente
con la angustia de qué pasara si los docentes se van o adn no tienen un docente contratado y no solo es un
salén son varios salones. Segun lo que ella lefa en la hoja 7 que dice “medidas a adoptar: es necesario adoptar
medidas que permitan la continuidad” y pregunta a qué se refiere esto. Al respecto, la sefiorita Rectora
manifiesta que, eso es lo que esta diciendo, es lo que quieren hacer encargar el Decanto de la FCFC. Al respecto
el Jefe de la OCAJ explica que puede encargar siempre y cuando la Decana esté a disposicion del
Vicerrectorado Académico, antes no puede, porque ella sigue estando en funcién mientras no se termine la
responsabilidad a través de la comision. La sefiorita Rectora pregunta donde dice eso. Al respecto el Secretario
General le sefala que eso esta en el Reglamento de la Comisién de Procesos Administrativos Disciplinarios
para Autoridades de la Universidad Nacional Federico Villarreal, Tercera Disposicion Complementaria y Final:
“la comision de procedimientos administrativos y disciplinarios para autoridades podra disponer que el
procesado pase a disposiciéon del Vicerrectorado Académico, en donde cumplird funciones de acuerdo a su
categoria y dedicacion hasta la culminacion del pacto”. Solicita la palabra el Jefe de la OCAJ para manifestar
que, recibido el expediente la comisién inmediatamente puede dictar la medida cautelar y poner a la Decana a
disposiciéon del VRAC, al adoptarse esta medida, el CU puede encargar al decano. La sefiorita Rectora precisa
que no dice el CU, solo dice “encargarse a un docente con categoria principal que reuna los requisitos legales
para ser decano”, asimismo, pregunta cuando se considera en reorganizacién una Facultad. Solicita la palabra
el Director de la DIGA para sefialar que, no esté en el reglamento mencionado, pero en el régimen disciplinario
para los servidores, hay una medida cautelar y ahi explicitamente dice “luego de comunicar por escrito al
servidor sobre la presunta falta, la autoridad del proceso administrativo o sea la comisién puede mediante
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decision motivar y con el objeto de prevenir afectaciones mayores a la entidad publica o a los ciudadanos,
separarlo de su funcién y ponerlo a disposicion de la Oficina de Personal’, muy similar a lo que esta en el
Reglamento, continda”, “...para realizar trabajos que les sean asignados de su especialidad’. La sefiorita
Rectora manifiesta que, esa persona estd ahorita enferma en cama. Al respecto, el Director de la DIGA
menciona que, si la Decana presentara su descanso médico, facilitaria todo. La sefiorita Rectora le recalca que,
se ha comprobado que estd en cama y estd mal, por eso se le ha enviado a la asistenta social. Al respecto el
Director de la DIGA informa que, es por eso que el informe de la ORH explicitamente dice que esta en
abandono, es el término que siempre se utiliza. Solicita la palabra el Secretario General para manifestar que,
lo que pasa es que en el informe dice presuntamente, para motivar una decisiéon no pueden hacerse sobre
supuestos. La sefiorita Rectora manifiesta que eso no esta comprado con la visita de la asistenta social, no Io
corroborado. Al respecto el Director de la DIGA sefiala.que mientras no haya un 6rgano que lo defina como tal,
no se puede, siempre se califica asi, ellos'no califican; ya-estan diciendo explicitamente. La sefiorita Rectora
sefala que, no presentan, no hacen, el CUho puede hz;cer nada asi de facil. Solicita la palabra la Dra. Cruz
Gonzales para comentar que, cuando un docente remlte,s ' ertlﬂcado médico fuera de fecha, no solo le han
descontado, sino que se lo han devuelto; entonces aqun ve na ‘situacion, como ve que en este escenario y no
opinan con algo asertivo, simplemente le han descrito la’s uaciény que vean como lo resuelven; ve en la parte
legal que dice “medidas a adoptar: adoptar: medlda que. permita:lacontinuidad” y que vean cémo lo hacen, cree
que deben ser mas explicitos en ese sentido, “aqui hay una Facultad que se estd ahogando, necesita un
salvavidas, no solo para los estudiantes, sino tamble'n para los idocentes, es algo realmente que como CU
estamos dando una imagen al exterior que no tomamo ningupa decision, sabe que tienen impedimento legal
que no pueden actuar porque tampoco son arbitrarios, hay instancias, hay multas, pero tiene que ver una salida
y cree que para eso estan los expertos. La senonta Rectora anifiesta que, aca las medidas a adoptar son dos:
buscar un docente de la categoria principal que retina uno:de los requisitos legales para hacer Decano, es lo
que recomienda,; el otro es el caso de la comisién que se h z0 la consulta perfecto ya que no se puede hacer
estos vienen a ser las medidas a adoptar pero después en las conclus:ones dice otra cosa, completamente
distinta, dice medidas adoptadas, aca hablan.de amonestacmnes ‘pero eso no les corresponde, porque eso ira
la comision que corresponda, lo que a ellos les importa son- Ias medidas a adoptar, ahi hay dos, la primera es la
que pueden hacer pero que resulta que no; despues en.sus conclusiones dicen otra cosa. Cuando han pedido
licencia, cuando han salido, nadie los ha sacado, pero 'séle. da continuidad a la Facultad, no puede quedarse
vacia, entonces siempre se ha visto en el CU 1a forma; pero si-‘ponen dos medidas a adoptar, mejor le hubiera
puesto que no se puede y se acabb. Sohcnta la palabra: el Jefe‘de la OCAJ para manifestar que, pide que se
respete lo que dice el reglamento porque si no, tomaran: una v edida que no corresponde. La sefiorita Rectora
refuta que eso no es lo que dice ahi ya que:dice " ‘medidas a'adoptar y mejor no hubiera puesto nada, porque
no se puede adoptar porque de las conclusiones es lo- que:si ée puede actuar. Esto le hubieran dicho hace
mucho tiempo, no hay nada mas que deC|ry nada camblara lo jue se esta poniendo. Por (ltimo, le agradece al
Jefe de la OCAJ por su presencia y concluye que no. hay nad establecido sobre la Facultad. Ademas, sefiala
que lo mismo, se hace cuando salen de vacacnones los. Decanos entonces siempre se encarga para que
continde el funcionamiento de la Facultad, no porque se va de vacaciones sacan al Decano, nunca ha sido eso,
lo que pasa es que quiere que lo pasen a comisidn, el problema no es eso. Solicita la palabra el Dr. Leyva Rojas
para precisar dos cosas al respecto del caso de la Decana de la FCFC, primero, el afio pasado tuvo una
emergencia por problemas de salud, esta vez, fue internada el fin de semana y tiene un pronéstico un poco
complicado. Cree que aca se debe haber tomado medidas inmediatas, porque todos sabian o la mayoria del
CU que la Decana estaba con problema de salud, no es un problema ajeno, por lo tanto aqui no se frata de
complicar la situacién esta de por medio la vida de un ser humano nadie estd excepto de sufrir este tipo de
problemas; la Decana vive sola no tiene familiares que la apoyen, por lo tanto, él no esta de acuerdo con esto
que vaya una comisién de disciplina, hay que respetar la situacién de Decana, sus antecedentes, su servicio a
la universidad con errores que seguramente todos los tienen. La sefiorita Rectora manifiesta que, hay un término
que usa mucho, “...el bienestar del estudiante” y lo usan mucho y se toman acciones por el bienestar del
estudiante, en ningin momento se ha hablado de sacar a la Decana, pero si, el CU se preocupa por los
estudiantes, se ha considerado a la Decana durante todo el afio porque, es cierto que esta mal de salud desde
hace mucho tiempo como bien lo dicho el Dr. Leyva Rojas, no es de ahora pero de hace tiempo y siempre se le
ha considerado sin afectar mucho a los estudiantes a pesar que se venian a quejar, entonces hoy en dia estan
ante un panorama que son los estudiantes los que estan viniendo a solicitar que por favor continten la gestién
en la Facultad, entonces el CU esté tratando de ver cémo hacen eso, nadie le estd negando su derecho de ser
Decana y le parece mejor cuando mencionan que pasara al VRAC para prestar sus labores; pero lo que busca
el CU es solucionar los problemas que tienen los estudiantes que son la razén de ser de la universidad y que
posiblemente tengan los docentes con sus pagos. Solicita la palabra la Dra. Cruz Gonzales para manifestar
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que, para tratar de buscar una salida, no es abogada y ve que el articulo 17° del Reglamento de Consejo de
Facultad dice por ejemplo que se puede convocar los miembros del Consejo a solicitud escrita de la mitad mas
uno de sus miembros y eso también podria ser una salida mas rapida que ellos hagan una propuesta de
designacion temporal mientras la Decana esta enferma. La sefiorita Rectora menciona que, mientras la Decana
no presente una licencia, no procede eso, es como vacar a la decana, hay que tener cuidado con eso, cuando
se convoca se pueden tomar decisiones ahi, se debe tener cuidado, tampoco ese es el sentir, simplemente dejar
a ver si se recupera y ellos ver a algun principal que cumpla requisito y asuma, pueden tomar la decisién pero
bajo qué riesgo, esté claro que todos los presentes quiere ayudar a la Facultad pero lamentablemente habra un
grupo de personas que lo tomen como que estan infringiendo las normas, lamentablemente el Jefe de la OCAJ
dijo que seria abuso de autoridad. El documento de licencia lo tiene que firmar la Decana, el ente superior de
los Decanos es el Rector y hasta la fecha no ha.recibido.ningin.documento. Seguidamente solicita un cuarto
intermedio. Reiniciada la sesién, solicita la palabra’ el Secretario General para informar que, durante el cuarto
intermedio el Dr. Leyva Rojas se ha retirado de la sesion manlfestando que tiene problemas de salud, y ha
precisado que conste en acta de su retiro; se ha vent"cad' el’quorum y no hay quorum correspondiente para
continuar la sesion. Al respecto, la senonta Rectora senala g 0 se han definido los temas, habra convocar a
otra sesién. i

No habiendo otros puntos que tratar, la senonta Re or dz Iminada la presente sesién, siendo las 17:00

horas del mismo dia, mes y afio.

ra Rivero

Dr. Américo Francisco Leyva Ro;as
Vicerrector Académico



