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UNIVERSIDAD NACIONA-I~ FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N°102 DE FECHA 16 DE MAYO DEL 2024

- Dra. Cristina Asuncién Alzamora Rivero Rectora
+ Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo Vicerrector de Investigacion

DECANOS ' TN .. | FACULTAD
+  Dra. Clotilde Alicia Spelucin Medina .1\ vl ‘Educacion

+ Dra. Gloria Esperanza Cruz Gonzales - ‘Tecnologia Médica

«  Dr. Luis Humberto Manrique Suarez “Ingenieria Electrénica e Informatica

ALUMNAS

N ' FACULTAD
+ Alexandra Jhoselyn Narvaez Sanchez .~ .

- Administracion

¥

4 la presente sesién brindando un saludo a los

sefiores Consejeros. A continuacion, solicita al Secretario General, dé lectura al Acta de Ia Sesién Extraordinaria

1. REGISTRO DE ASISTENCIA DE LA c,A‘RG}Af;_- LECTIVA Y NO LECTIVA DE LOS DOCENTES

ORDINARIOS Y CONTRATADOS. L% N 7
El articulo 12° del Reglamento de Asistencia V. Re_imanenci,a» para:el Personal Docente de Ja UNFV aprobado mediante
Resolucion R. N°5730-2019-CU-UNFv del;0_1;07.2019,'f,’e\_‘ta'b[ec'e ime. “El marcado de huella digital y/o facial, es el unico

medio de registro de asistencia viélido para veriﬁéé(,yi certificar . el cumplimiento de Ia carga lectiva y no lectiva,
constituyendo el sustento para Ia formulacion de 1a planilla dnica de pagos.”

El Consejo Universitario en Sesién Ordinaria N°96 de fecha 27.03:2024, acordé: “Solicitar al director de la Direccién
General de Administracion en coordinacién con:fa Qﬁc‘ihafCéntral’-'de_;Tecnologias de Informacién, elabore a propuesta
para el Registro de Asistencia de la Carga Lectiva YNo Lectiva medios digitales y se presente al C.U, antes del inicio
de clases del ciclo académico 2024, B e :

Asimismo, acordé “Autorizar temporalmente el registro de asi:

de Asuntos Académicos remitir la informacion correspondiente a las 18 Facultades. Al no tener respuesta, la
ORH reitera el requerimiento de informacion mediante el Oficio N°421-2024-UALE-ORH-UNFV de
19.04.2024 NT28025-2024. Esta Direccién requirié a la Oficina Central de Tecnologia de Ia Informacién-
OCGTI, con Proveido N°3670-2024-DIGA-UNFV del 01.04.2024, reiterado con Proveido N°4799-2024-
DIGA-UNFV del 26.04.2024, se sirva formular una propuesta técnica para el registro de asistencia de Ia

documento "Formato de requerimiento de software" con la finalidad que las areas usuarias en mencion
formulen los requerimientos del software de manera precisa y detallada. Esto debido a que son quienes
tienen conocimiento de las funciones y caracteristicas requeridas para el sistema de desarrollo; de ser
necesarias algun apoyo o aclaramiento, sirvanse coordinar reuniones con este despacho. La ORH mediante
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Oficio N°492-2024-UALE-ORH-UNFV del 03.05.2024, informa que, mediante Proveido N°1882-2024-VRAC-
UNFV del 24.04.2024 que contiene el Informe N°0448-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV, recepciono la
informacién en Excel de la Racionalizacién Académica 2024-| y |l correspondiente a las 18 Facultades, asi
como el acceso al ASRAD para la revision de las fichas de racionalizacion individualizadas de los docentes
racionalizados de la UNFV, haciendo mencién que los docentes recientemente incorporados aun no
culminan su registro. Ademas, indica que estando préximos al inicio del Calendario Académico de Pregrado
2024 (Semestre Académico | y Il y Periodo Anual) aprobado mediante Resolucién R. N°3100-2024-CU-
UNFV, considerando que desde la fecha de recepcion de la racionalizacion académica hasta la
configuracién, prueba y puesta en marcha del registro de asistencia a través del reloj digital tomaria un tiempo
aproximado de 2 meses y tampoco se cuenta con una propuesta técnica para el registro de asistencia para
el registro de la carga lectiva del personal docente elaborado-por OCGTI, solicita que en el primer semestre
acadeémico 2024 se determine como mecanismo o instrumentoipara el registro y control de la carga lectiva y
no lectiva de los docentes ordinarios y contratados'de Ja Fa_cultades para el Calendario Académico 2024,
el uso de formatos disefiados por la ORH en tanto se” clﬂyé con la configuracion de los relojes digitales
en todas las sedes de la universidad. AdlClona|ment el proceso de contratacion docente fue aprobado
recientemente el 02 de mayo del presente que se extenderé durante todo el mes; por tanto, mientras no se
conozca a los ganadores no cuentan con. raCIonahzamon y consecuentemente, no se podria habilitar su
respectivo registro de asistencia. Por lo expuesto esta ‘Direccién hace suyo el informe y opinién de su oficina
técnica de Recursos Humanos, considerando 'que la rmacién de la racionalizacién académica del
personal docente ordinario fue entregada al cierre: del me de abril y segun informa, requiere de un tiempo
aproximado de 2 meses para la configuracion. _del ;SI) 'ema del registro de asistencia, que aprueba el
funcionamiento y su puesta en marchaen caso’d _jetermlnar<e el control de asistencia docente por medio
de relojes digitales; la otra alternativa para el marcado de asistencia en las computadoras instaladas en las
aulas no tiene aun un tiempo definido de lmplementacmn en tanto que, la OCGTI para emitir el informe sobre
el mismo, requiere un documento "Formato de: requerlmlento de software" con la finalidad que la ORH formule
el requerimiento del software de manera precisa y detallada. C onsecuentemente, estando proximos a iniciar
el Ciclo Académico 2024-1 se requiere contar con.un mecanismo o instrumento para el registro y control de
la carga lectiva y no lectiva de los docentes- ordinarios y contratados de las 18 Facultades; por lo que, a fin
de evitar inconvenientes con el reglstro de aSIstenma yel pago de los docentes; se solicita a vuestro Superior
despacho previa evaluacion y consideracién;:se eleve el presente documento ante el Consejo Universitario
a fin de que, determine el uso de formatos de control de aslstenma disefiados por la ORH en tanto se cuimine
con acciones necesarias para el control de asistencia por ‘medios digitales. Mediante Oficio N°518-2024-
UALE-ORH-UNFYV del 10.05.2024, la jefa dela’ Oficina de Recursos Humanos-ORH, informa que, mediante
Oficio N°492-2024-UALE-UNFV del 2024, solicité que en el Primer Semestre Academlco 2024 se determine
como mecanismo o instrumento para el reglstro 'S control?'-de la carga lectiva y no lectiva de los docentes
ordinarios y contratados de las 18 Facultades para el Calendario Académico 2024 el uso de formatos
disefiados por dicha oficina. Al respecto, complementando ‘lo manifestado en el oficio antes referido,
remitimos adjunto el resumen de la aplicacion.de.los ultimos Formatos para el registro de asistencia de la
carga no lectiva de los docentes ordinarios, correspondiente al periodo del 03 al 30 de abril del presente ario,
implementado conforme al acuerdo del Consejo Universitario en la Sesién Ordinaria N°96 de fecha
27.03.2024; en el cual se observa que el 83% de las Facultades ha utilizado los formatos comunicados Oficio
Multiple N°006-2024-UALE-ORH-DIGA-UNFV, es decir Formato A, Formato B y Formato de Resumen y el
17% ha utilizado los formatos utilizados hasta antes del periodo vacacional (Anexo N°2), precisando que el
100% de las Facultades a remitido documentacién que evidencia la labor efectivamente realizada para el
pago de remuneraciones. Lo cual ponemos a consideraciéon a través de vuestro despacho para la
determinacion del disefio del formato para el registro y control de la carga lectiva y no lectiva de los docentes
ordinarios y contratados de las 18 Facultades para el Calendario Académico 2024, en tanto se concluya con
la configuracion del sistema con uso de los relojes digitales, pruebas de ensayo y puesta en marcha en todos
los locales de la universidad. Mediante Oficio N°453-2024-DIGA-UNFV del 10.05.2024, el Director de la
Direccién General de Administracién, hace suyo el informe y opinion de su oficina técnica de Recursos
Humanos, y solicita que, en tanto se concluya con la configuracién del sistema con uso de relojes digitales,
pruebas de ensayo y puesta en marcha en todos los locales de la universidad, previa consideracion de
vuestro despacho, se eleve al Consejo Universitario para la determinacién del disefio del formato para el
registro y control de la carga lectiva y no lectiva de los docentes ordinarios y contratados de las 18 Facultades
para el Calendario Académico 2024. La sefiorita Rectora con Proveido N°2289-2024-R-UNFV del
13.05.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en el Consejo Universitario.
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2. CONSEJO DE FACULTAD DE EDUCACION.

La Décimo Cuarta Disposicion Complementaria y Transitoria de Estatuto de esta Casa de Estudios Superiores, establece
que, “A efectos de garantizar la continuidad de la gestion institucional en las Facultades donde no se logre la eleccién
del Consejo de Facultad, excepcionalmente y en tanto se elija dicho consejo en el proceso de eleccién complementaria,
sus integrantes seran designados de manera interina por el Consejo Universitario”.

Mediante Oficio N°107-2024-D-FE-UNFV del 14.05.2024, la Decana de la Facultad de Educacién-FE,
informa que, al haberse vencido la fecha de los Miembros de Consejo de Facultad, le remito la propuesta de
los nuevos Miembros para Consejo de Facultad hasta nuevas elecciones a Consejo de Facultad:
Docentes Principales:
Hugo Marcial Vera Fabian
Rodomiro Ladislao Pajuelo Alba
Alberto Lorenzo Buitron Arellano
Docentes Asociados:
Jesus Maritza Beltran Torres De Arana
Gustavo Rene Vereau Paredes
Docente Auxiliar:
Felicia Lelia Caceres Narrea :
La sefiorita Rectora con Proveido N° 2290 2024 R UNFV del 15 05.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesion de COHSE]O UnlverSItano 7

. CONSEJO DE FACULTAD DE INGENIERIA INDUST lIA‘ .,YLDE SISTEMAS.

La Décimo Cuarta Disposicién Complementaria y Transitoria.de Estatuto de esta Casa de Estudios Superiores, establece
que, “A efectos de garantizar la continuidad de la gestlon institucional en las Facultades donde no se logre la eleccién
del Consejo de Facultad, excepcionalmente y ‘en tanto’se elua dlChO consejo en el proceso de eleccién complementaria,
sus integrantes seran designados de manera interina porel Consejo Universitario”.

Mediante Oficio N°120-2024-D-FIIS-UNFV del. 14.05:2024 /el Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial
y de Sistemas-FIIS, informa que, al haberse venmdo lafecha de los Miembros de Consejo de Facultad, le
remito la propuesta de los nuevos Miembros para Consejo de Facultad hasta nuevas elecciones a Consejo
de Facultad: 5

Docentes Principales:

Zonia Gudelia Geldres Benites

Jaime Zuloeta Vera

Mg. Oscar Benavides Cavero

Docentes Asociados: : .

Mg. Maria Adelina Benavides Miranda ...

Mg. Manuel Antonio Estrada Lau '

Docente Auxiliar:

Mg. Maximo Zevallos Leén {
La seforita Rectora con Proveido N° 2323 2024 -R- UNF\{ del 15.05.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario: "+

. PROYECTO Y PRESUPUESTO 'DEL CICLO VACACIONAL DE REGULARIZACION 2024-G DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS.

Mediante Resolucion VRAC N°994-2024-UNFV del 12.02.2024, se aprob6é la Directiva N°002-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo de Regularizaciéon 2024 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racionalizacién Académica de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores {(...).

Mediante Oficio N°022-2024-SA-FCE-UNFV del 01.04.2024, el Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas-FCE, remite la Resolucion Decanal N°085-2024-FCE-UNFV del 27.03.2024, que aprueba el
proyecto y presupuesto del Ciclo de Regularizacién 2024-G del periodo académico 2024-1 (...). Mediante
Informe N°407-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 12.04.2024, la jefa de [a Oficina Central de Asuntos
Académicos considera viable ratificar la Resolucion Decanal N°085-2024-FCE-UNFV, por lo que debe
continuar con el tramite correspondiente. Mediante el Oficio N°1072-2024-OCPL-UNFV del 24.04.2024, la
Jefa de la Oficina Central de Planificaciéon, manifiesta que de acuerdo con la revisidon efectuada a los
documentos que obran en el expediente, el proyecto del Ciclo de Regularizacién 2024-G del Periodo
Académico 2024-1 de la FCE, contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica
ascendente a la suma de S/ 8,256.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucién se
efectuara de acuerdo con lo establecido en el Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las
Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucién R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucién R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual:
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EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 3.137.28 38

Facultad Personal Administrativo 577.92 7

. Coordinacién y Supervision 825.60 | 10

{Gastos Dperativos) Bienes y Servicios de la Actividad 412.80 | 5
Subtotal 1 4,953.60 | 60

ok . Costos Indirectos de Persona 2,064.00 25
Ad&:};gﬁ;’g‘{gg{" Excedente de la Actividad 1.238.40 | 15
Subtotal 2 3,302.40 | 40

TOTAL, INGRESOS | 8,256.00 | 100

Finalmente, concluye que el Proyecto del Ciclo de Regularizacién 2024-G de la FCE, se encuentra
comprendido en el Plan Operativo Institucional 2024 .y..siendo presupuestalmente viable, el expediente
continuara con el tramite regular para la ratificacion ‘de:la Resolucion Decanal N°085- 2024 FCE-UNFV
mediante el respectivo acto resolutivo correspondlent ;prewa autorizacion del Despacho Rectoral en su
condicion de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0403 2024-DIGA-UNFV del 02.05.2024, el Director de la
Direccién General de Administracion, opina: desde el p to.de vista presupuestal y financiero que puede
continuar con el tramite de aprobacién del del proyecto Yy presupuesto del Ciclo de Regularizaciéon 2024-G
del Periodo Académico 2024-1 presentado por. la‘ FCE “mediante el acto resolutivo correspondiente,
previamente debe ser puesto a consideracion y evaluacmn del Despacho Rectoral; y con su anuencia
elevarse al Consejo Universitario para su aprobacno" . El'Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0644-
2024-VRAC-UNFYV del 02.05.2024, manifiesta que, visto lo nformes técnicos favorables de la OCAA, OCPL
y DIGA, considera PROCEDENTE ratlﬂcar la Resolucuﬁn Decana| N°085-2024-FCE-UNFV (...). La sefiorita
Rectora con Proveido N°2133-2024-R- UNFV deI 03.05 2¢ 4', remnte el expediente a la Secretaria General
para ser visto en Sesion de Consejo UmverSItano e 3

. PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2023-N DE LA FACULTAD

DE INGENIERIA CIVIL.
Mediante Resolucion VRAC N°993-2024- UNFV deI 12: 02 2024 se aprob6 la Directiva N°001-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo Vacacional.de Nivelacion. 2023 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racronal:zac:on Academlca de Ia Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...).

Mediante Oficio N°092V-2024-EPIC- FIC UNFV del 22 _'3 2024 el Decano (l) de la Facultad de Ingenieria
Civil-FIC, remite la Resolucion Decanal N°059V-2024: SA-FIC UNFV del 20.03.2024, que aprueba el proyecto
y presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023-N, (:.): Mediante Informe N°363-2024-ONRA-OCAA-
VRAC-UNFV del 01.04.2024, la jefa de la Oflcma Central de Asuntos Académicos opina que es viable ratificar
la Resolucién Decanal N°059V-2024- SA-FIC UNFV.: (...);"Mediante Oficio N°1031-2024-OCPL-UNFV del
22.04.2024, la Jefa de la Oficina Centraf de Planificacion; amﬁesta que de acuerdo a la revisién efectuada
a los documentos que obran en el expedlente el Proyecto el Ciclo Vacacional de Nivelacién 2023-N de la
FIC, contiene el presupuesto de Ingresos:a generarse por-la actividad académica ascendente a la suma de
S/24,725.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; porlo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a
lo establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-
UNFYV, considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 9,395.50 38

Facultad Persopal Afiministrativt.) = 1,730.75 7
(Gastos Operativos) Cpordlnamon y ISupervusmnl ‘ 247250 10
Bienes y Servicios de |a Actividad 1,236.25 5

Sub Total 1 14,835.00 60

" 5 Costos Indirectos de Personal 6,181.25 25
Ad('l'r‘]"‘r:;ga&'a"r“igg)w Excedentes de la Actividad 370875 |15
. ¢ Sub Total 2 989000 | 40

TOTAL, INGRESOS 24,725.00 100

Finalmente, concluye que, el proyecto del Ciclo de Nivelacion 2023-N de la FIC se encuentra comprendido
en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2024; por lo que el expediente continuara con el tramite
regular para la aprobacién mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente, previa autorizacién del
Despacho Rectoral en su condicion de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0372-2024-DIGA-UNFV del
24.04.2024, el director de la Direccion General de Administracion opina desde el punto de vista presupuestal
y financiero que puede continuar con el tramite de aprobacion del Proyecto del Ciclo Vacacional de Nivelacién
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2023-N, presentado por la FIC mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a
consideracién y evaluacion del Despacho Rectoral; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para
su aprobacién. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0610-2024-VRAC-UNFV del 29.04.2024, sefala
que, vistos los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPLYy de la DIGA, declara PROCEDENTE ratificar
la Resolucion Decanal N°059V-2024-SA-FIC-UNFV (...). La sefiorita Rectora con Proveido N°2071-2024-R-
UNFV del 30.04.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo
Universitario.

. PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2023-N DE LA FACULTAD
DE ODONTOLOGIA.

Mediante Resolucion VRAC N°993-2024-UNFV del 12.02.2024, se aprobdé la Directiva N°001-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo Vacacional de vaelaCIon 2023 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Rac:onallzaCIén Académlca de Ia Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores {(...). A

Mediante Oficio N°074-2024-D-FO- UNFV de| 22 03 2024 ,el Decano de la Facultad de Odontologia-FO,
remite la Resolucién Decanal N°043-2024-SA- D&FO UNFV del 15.03.2024, que aprueba el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023:N; (:..). Mediante Informe N°369-2024-ONRA-OCAA-
VRAC-UNFV del 01.04.2024, la Jefa de la Oflcma Central de Asuntos Académicos, opina que es viable
ratificar la Resolucién Decanal N°043- 2024 SA:-D-FO-UNFV (...). Mediante Oficio N°1045-2024-OCPL-
UNFV del 22.04.2024, la Jefa de la Oflcma Central de. Planlﬂcamon manifiesta que de acuerdo a la revision
efectuada a los documentos que obran en el expedlente el Proyecto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023
de la FO, contiene el presupuesto de Ingresos‘a generarse’ por la actividad académica ascendente a la suma
de S/ 16,550.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; ‘por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo
alo establemdo en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recurso, aprobada con Resolucién R. N°1709-2005- UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-
UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO 2 TOTAL %

"] Personal-Docente [y 628900 | 38

Facultad ‘ Personal Administrativo @ _ 1,158.50 7
(Gastos Operativos) - Coordinacion y. Supervision: 1+’ 1,655.00 10

¢ . V| Bienes y-Servicios deJa Actividad 827.50 5

.| SubTotalt 9,930.00 60

R “|- Costos Indirectos de Personal< ! 4,137.50 25
Ad(l"‘ng‘:;a&g’rgigg)Fv Excedentes de la Actvidad . 248250 |15
i Sub Total 2 § 6,620.00 40

TOTAL INGRESOS 16,550.00 100

Finalmente, concluye que, el proyecto del ClClO de Nwelacron 2023 de la FO se encuentra comprendido en
el Plan Operatlvo Institucional y Presupuesto 2024; p\or__loxkque el expediente continuara con el tramite regular
para la aprobacion mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente, previa autorizacién del Despacho
Rectoral en su condicién de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0373-2024-DIGA-UNFYV del 24.04.2024, el
Director de la Direccion General de Administracion, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero
que puede continuar con el tramite de aprobacion del Proyecto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023 y su
presupuesto, presentado por la FO mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto
a consideracién y evaluacion del Despacho Rectoral; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario
para su aprobacion. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0608-2024-VRAC-UNFV del 29.04.2024,
sefala que, vistos los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPL y de la DIGA, declara PROCEDENTE
ratificar la Resolucién Decanal N°043-2024-SA-D-FO-UNFV (...). La sefiorita Rectora con Proveido N°2070-
2024-R-UNFV del 30.04.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion de
Consejo Universitario.

. PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2023-N DE LA FACULTAD
DE HUMANIDADES.

Mediante Resolucion VRAC N°993-2024-UNFV del 12.02.2024, se aprobdé la Directiva N°001-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo Vacacional de Nivelacién 2023 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racionalizacién Académica de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...).

Mediante Oficio N°031, 117-2024-D-FH-UNFV del 27.03, 15.04.2024, respectivamente, el Decano (e) de la
Facultad de Humanidades-FH, remite la Resolucion Decanal N°036-2024-SA-FH-UNFV del 29.02.2024,
rectificada con Resolucion Decanal N°075-2024-SA-FH-UNFV del 10.05.2024, que aprueba el proyecto y
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presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelaciéon 2023-N, (...). Mediante Informe N°436-2024-ONRA-OCAA-
VRAC-UNFYV del 19.04.2024, la jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos opina que es procedente
ratificar la Resolucion Decanal N°036-2024-SA-FH-UNFV, rectificada con Resolucion Decanal N°075-2024-
SA-FH-UNFV (...). Mediante Oficio N°1127-2024-OCPL-UNFV del 30.04.2024, la Jefa de la Oficina Central
de Planificaciéon, manifiesta que de acuerdo a la revisiéon efectuada a los documentos que obran en el
expediente, el Proyecto del Ciclo Vacacional de Nivelacién 2023-N de la Facultad de Humanidades, contiene
el presupuesto de Ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 1,200.00
Soles, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucién se efectuard de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-
UNFYV, considerando la siguiente estructura porcentual

EJECUCION DEL. PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION. CONCEPTO TOTAL %
Personal-Docente - 1 - & ¢ 456.00 38

Facultad ** Personal Administrativo’ - 3 84.00 7
(Gastos Operafivas) | Coordinacién'y. Supérvision : 120.00 10
-+ Bienes'y. Servicios de la Actmdad 60.00 5

SubTotalt 0 720.00 60

- . ooe | Costos Indirectos de Pefsonal 300.00 25
Ad(mg:':sf;a&;giﬁ)"\/_ Excedentes de 4 Actidad 18000 | 15
.| SubTotal2 /. g 480.00 40

TOTAL INGRESOS 1,200.00 100

Finalmente, concluye que el proyecto y presupuesto del "'clo Vacacional de Nivelacién 2023-N propuesto
por la Facultad de Humanidades, se encuentra comprendldo en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto
2024; por lo que el expediente continuara con el-tramite regular para la ratificacion de la Resolucién Decanal
N°036-2024-SA-FH-UNFV rectificada por:la. Resolucnon Decanal N°075-2024-SA-FH-UNFV mediante el
respectivo acto resolutivo correspondiente, previa autonzamon del Despacho Rectoral en su condicién de
Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0413-2024-DIGA-UNFV del 03.05.2024, el Director de la Direccion
General de Administracion, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con
el tramite de aprobacién del proyecto del Ciclo Vacacional:de Nivelacion 2023, presentado por la Facultad
de Humanidades mediante el acto resolutlvo correspondlente prewamente debe ser puesto a consideracion
y evaluacion del Despacho Rectoral; y con su-anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion.
El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0654-2024- VRAC-UNFV del 06.05.2024, sefiala que, vistos los
informes técnicos favorables de la OCAA; OCPL y-de la DIGA, declara PROCEDENTE ratificar la Resolucién
Decanal N°036-2024-SA-FH-UNFV, rectificada con’ Resolumon Decanal N°075-2024-SA-FH-UNFV (...). La
sefiorita Rectora con Proveido N°2184-2024-R= UNFV:del .07 05 2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesion de Consejo UnlverSItano :t

. PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2023-N DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS ECONOMICAS. .

Mediante Resolucion VRAC N°993-2024-UNFV del 12.02.2024, se aprobdé la Directiva N°001-2024-VRAC-UNFV
“Lineamientos para el Desarrollo del Ciclo Vacacional de Nivelacién 2023 en la Universidad Nacional Federico Villarreal”,
propuesta por la Oficina de Normas y Racionalizacion Académica de la Oficina Central de Asuntos Académicos de esta
Casa de Estudios Superiores (...).

Mediante Oficio N°021-2024-SA-FCE-UNFV del 01.04.2024, el Decano de la Faculiad de Ciencias
Econdmicas-FCE, remite la Resoluciéon Decanal N°084-2024-FCE-UNFV del 27.03.2024, que aprueba el
proyecto y presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023-N, (...). Mediante Informe N°390-2024-
ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 09.04.2024, |a jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos opina que
es procedente ratificar la Resolucién Decanal N°084-2024-FCE-UNFV (...). Mediante Oficio N°0967-2024-
OCPL-UNFV del 16.04.2024, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, manifiesta que de acuerdo a la
revision efectuada a los documentos que obran en el expediente, el Proyecto del Ciclo Vacacional de
Nivelacion 2023-N de la Escuela Profesional de Economia de la FCE, contiene el presupuesto de Ingresos
a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 4,925.00, incluye ademas el presupuesto
de egresos; por lo que la ejecuciéon se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la
Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucién R.
N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente
estructura porcentual:

[ EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES) |
| PARTICIPACION | CONCEPTO HCToTAE % T
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Personal Docente 1,871.50 38
Facultad Personal Administrativo 344.75 7
. Coordinacion y Supervision 492.50 10
(Gastos Operativos) Bienes y Servicios de la Actividad 246.25 5
Sub Total 1 2,955.00 60
5 2 Costos Indirectos de Personal 1,231.25 25
A"(ﬁ"‘r':;gahjl;"r“i::l‘)FV Excedentes de la Actividad 73875 |15
9 9 Sub Total 2 1,970.00 40

TOTAL, INGRESOS 4,925.00 100

Finalmente, concluye que el Proyecto y Presupuesto del Ciclo de Nivelacién 2023-N de la Escuela
Profesional de Economia de la FCE, se encuentra comprendido en el Plan Operativo Institucional y
Presupuesto 2024, por lo que el expediente continuara con el tramite regular para la aprobacidon mediante el
respectivo acto resolutivo correspondiente; previa autorizacion del Despacho Rectoral en su condicién de
Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0358-2024- DIGA UNFV del 19.04.2024, el director de la Direccién
General de Administracién opina desde &l punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con
el tramite de aprobacién del del proyecto y presupuesto del'Ciclo de Nivelacion 2023-N presentado por la
FCE mediante el acto resolutivo correspondnente prewamente debe ser puesto a consideracion y evaluacién
del Despacho Rectoral; y con su anuencia:elevarse -al Consejo Universitario para su aprobacion. El
Vicerrector Académico, mediante Oficio N° 0577 2024 VRAC UNFV del 22.04.2024, sefiala que, vistos los
informes técnicos favorables de la OCAA OCPL y.de la DIGA, declara PROCEDENTE ratificar la Resolucion
Decanal N°084-2024-FCE-UNFV (...).La sefiorita: ora con Proveido N°1984-2024-R-UNFV del
24.04.2024, remite el expediente a la: Secretar(a Gene ‘¢ ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

. PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL XLVII CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2024 DE LA
FACULTAD DE OCEANOGRAFIA, PESQUERIA, CIENCIAS ALIMENTARIAS Y ACUICULTURA.

Mediante Oficio Virtual N°032- 2024 SA-FOPCA-UNFY. del 21.03.2024, el Decano de la Facultad de
Oceanografia, Pesqueria, Ciencias Alimentanas y Acuncultura FOPCA, remite la Resolucion Decanal N°047-
2024-D-FOPCA-UNFV del 21.03.2024, que aprueba el proyecto y presupuesto del XLVII Curso de
Actualizacion Profesional 2024 (...), asi.comao:su:inclusién en.el Plan Operativo [nstitucional 2024. Mediante
Informe N°361-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 101.04:2024, la jefa de la Oficina Central de Asuntos
Académicos considera viable ratificar la Resolucion Decanal N°047-2024-D-FOPCA-UNFV, por lo que debe
continuar con el tramite correspondiente. Medlante el Ofrcno N°0919-2024-OCPL-UNFV del 12.04.2024, la
Jefa de la Oficina Central de Planificacién. manifiesta- que de acuerdo con la revisién efectuada a los
documentos que obran en el expediente, el Proyecto XLVII Curso de Actualizacion Profesional 2024-FOPCA,
contiene el presupuesto de ingresos:a: generarse por la- actlwdad académica ascendente a la suma de S/
100,000.00, incluye ademas el presupuesto de egresos, por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento para la Admlnlstracmn de los .Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucién R. N°1709-2005- UNFV y su modificatoria Resolucién R. N°2342-2006-
UNFV, consaderando la siguiente estructura porcentual :

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 38,000.00 38

Facultad Personal Administrativo 7,000.00 7

; Coordinacion y Supervision 10,000.00 10

{Gastis Operatives) Bienes y Servicios de la Actividad 5,000.00 5
Subtotal 1 60,000.00 60

- > Costos Indirectos de Persona 25,000.00 25
Adg{‘\g‘:ﬁ‘:&:‘g‘ﬂ; V' [Excedente de la Actvidad 1500000 |15
Subtotal 2 40,000.00 40

TOTAL, INGRESOS 100,000.00 | 100

Finalmente, concluye que, el expediente continuara con el tramite para la ratificacién de la Resolucién
Decanal N°047-2024-D-FOPCA-UNFV, mediante la respectiva resolucion rectoral, en la que se precisara la
incorporacion del XLVII Curso de Actualizaciéon Profesional 2024 propuesto por la FOPCA en el Plan
Operativo Institucional 2024 cumpliendo con lo normado por la universidad; por lo que el expediente
continuara con el tramite para la aprobacion mediante el respectivo acto resolutivo, previo informe de la
Direccién General de Administracion en su condicion de Jefe de la Unidad Ejecutora de la Universidad y
autorizacién del Despacho Rectoral en calidad de Titular del Pliego. Mediante Oficio N°0348-2024-DIGA-
UNFV del 18.04.2024, el Director de la Direccién General de Administracion, opina desde el punto de vista
presupuestal y financiero que puede continuar con el trdmite de aprobacion del proyecto y presupuesto del
XLVIl Curso de Actualizacion Profesional 2024 de la FOPCA; vy, su incorporaciéon al Plan Operativo
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Institucional 2024 mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracion
y evaluacién del Despacho Rectoral; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacién.
El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0568-2024-VRAC-UNFV del 18.04.2024, manifiesta que, visto
los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE ratificar la Resolucion
Decanal N°047-2024-D-FOPCA-UNFV (...). La seforita Rectora con Proveido N°2025-2024-R-UNFV del
25.04.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesidn de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL-VIRTUAL 2024 DE
LA FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA.

Mediante Oficio N°063-2024-D-FTM-UNFV del 11.03.2024, la Decana de la Facultad de Tecnologia Médica-
FTM, remite la Resolucién Decanal N°012-2024-FTM-UNFEV del 12.02.2024, que aprueba el proyecto y
presupuesto del Curso de Actualizacién Profesional — Virtual 2024 (...) organizado por la Oficina de Grados
y Gestion del Egresado de dicha Facultad.(...); Mednante Informe N°309-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV
del 15.03.2024, |a jefa de la Oficina Central de Asuntos'Academlcos considera viable ratificar la Resolucién
Decanal N°012-2024-FTM-UNFV, por: Io que debe contlnuar con el tramite correspondiente. Mediante el
Oficio N°1069-2024-OCPL-UNFV del 24.04.2024, 1a Jefa de la Oficina Central de Planificacién, manifiesta
que de acuerdo con la revision efectuada .a Ios documentos que obran en el expediente, el Proyecto Curso
de Actualizacion — Virtual” 2024 de la FTM, contiene eI preSUpuesto de Ingresos a generarse por la actividad
académica ascendente a la suma total de S1:903; 000-’00,", incluye ademas el presupuesto de egresos
(modificado); por lo que la ejecucion se efectuara de ido a lo establecido en el Reglamento para la
Administracién de los Ingresos de las Actmdades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucion R.
N°1709-2005-UNFV vy su mod|f|cator|a Resolucnon R;' N°2342 2006-UNFV, considerando la siguiente
estructura porcentual: o o .

EJECUCION DEL PRESUPUESTO_(EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %

. ot Personal Docente -4 v ¢ | 343,140.00 38

Facultad . {:Personal Administrativo 63,210.00 7
(Gastos Operativos) - -.Coordinacion y. Supenvision * - - ¢ : 90,300.00 10

| Bienes y Servicios'deila Acnvcdad 45,150.00 5

; Subtotal 1° ; 541,800.00 60

- > : Costos Indirectos de Pérsona i 225,750.00 25
Ad(:rrl,g!rlesstga&laorgi;);)FV‘ . ExceQente delaActividad- <0 135,450.00 15
| Subtotal 2 i 361,200.00 40

TOTAL INGRESOS 903,000.00 | 100

Finalmente, concluye que, el Presupuesto Modlﬂcado para Ia e;ecuc:on del Curso de Actualizacién - Virtual
2024, para optar el titulo profesional de L(cenctado Tecnologo Médico en Laboratorio Clinico y anatomia
Patolégica, Optometria, Terapia Fisica y Rehabilitacién;: Radiologia y Terapia de Lenguaje propuesto por la
FTM continuara con el tramite para la ratificacion- de !' ‘Resolucion Decanal N°0012-2024-FTM-UNFV
mediante el respectivo acto resolutivo correspondlente previa autorizacién del Despacho Rectoral en su
condicion de Titular del Pliego de la UNFV. Mediante Oficio N°380-2024-DIGA-UNFV del 25.04.2024, el
Director de la Direccién General de Administracién, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero
que puede continuar con el tramite de aprobacion del Proyecto y Presupuesto del “Curso de Actualizacion —
Virtual” 2024, para optar el titulo profesional de Licenciado Tecnélogo Médico en Laboratorio Clinico y
Anatomia Patoldgica, Optometria, Terapia Fisica y Rehabilitacién, Radiologia y Terapia de Lenguaje
propuesto por la FTM presentado mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto
a consideracion y evaluacion del Despacho Rectoral; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario
para su aprobacion. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0607-2024-VRAC-UNFV del 29.04.2024,
manifiesta que, visto los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE
ratificar la Resolucién Decanal N°0012-2024-FTM-UNFV (...). La sefiorita Rectora con Proveido N°2073-
2024-R-UNFV del 30.04.2024, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesién de
Consejo Universitario.

.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CURSO DE ACTUALIZACION PROFESIONAL 2024 DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA.

Mediante Oficio N°002-2024-SA-FIEI-UNFV del 05.01.2023, el Decano de la Facultad de Ingenieria
Electrénica e Informatica-FIE|, remite la Resoluciéon Decanal N°378-2023-SA-FIEI-UNFV del 28.12.2023, que
aprueba el proyecto y presupuesto del Curso de Actualizacion Profesional 2024 (...), asi como su inclusion
en el Plan Operativo Institucional 2024. Mediante Informe N°199-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del
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23.02.2024, la Jefa de la Oficina Central de Asuntos Académicos, considera viable ratificar la Resolucion
Decanal N°378-2023-SA-FIEI-UNFV, por lo que debe continuar con el tramite correspondiente. Mediante el
Oficio N°1118-2024-OCPL-UNFV del 29.04.2024, Ia Jefa de la Oficina Central de Planificacién, manifiesta
que de acuerdo con la revision efectuada a los documentos que obran en el expediente referido al Proyecto
Curso de Actualizacion 2024 Virtual de la FIE!l, que contiene el Presupuesto Modificado de ingresos a
generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/252,000.00 incluye también el presupuesto
de egresos; por lo que la ejecucién se efectuarad de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la
Administracién de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucion R.
N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente
estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN'SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO S e s TOTAL %

ramMERcuBso SEGUNDO CURSO 5
Personal Docente Siadihait 47 880.00 47,880.00 96,160.00 | 37.37
Facultad Persopal Afiminislr_ai_i_vs; S : ~8,820.00 8,820.00 17,640.00 | 7.00
(Gastos Operativos) Cpordmacmn ly'S_uperwswnl ‘ J :- ¥ 12 600 00 12,600.00 25,200.00 | 10.00
Bienes y Servicios de.la Actividad o g0 2000 0.00 0.00 | 0.00
Subtotal 1 ; , : 58,590.00 68,500.00 | 137,000.00 | 54.37
Administracién UNEV Costos Indirectos de Persona il "f 27 31,500.00 31,500.00 63,000.00 [ 25.00
(Ingreso Marginal) Excedente de [a Actividad 1l ++26;000.00 26,000.00 52,000.00 | 20.63
Subtotal 2 - 57,500.00 57,500.00 | 115,000.00 | 45.63

TOTAL INGRESOS 126 000. 00 126,000.00 | 252,000.00 | 100

Finalmente, concluye que, el presupuesto modvfcad’ }la ejecucion del Curso de Actualizacién 2024
Virtual presentado por la FIEI continuara conel tramite regular para la ratificacion de la Resolucién Decanal
N°378-2023-SA-FIEI-UNFV mediante el respectwo acto résolutivo correspondiente; previa autorizacion del
Despacho Rectoral en su condicion de Titular del’ Pllego Mediante Oficio N°414-2024-DIGA-UNFV del
03.05.2024, el Director de la Direccién General de Admmlstracron opina desde el punto de vista presupuestal
y flnanCIero que puede continuar con el tramite de: aprobamon del Curso de Actualizaciéon 2024-Virtual
presentado por la Escuela Profesional de Ingenieria Electrémca de la Facultad de Ingenieria Electrénica e
Informatica, mediante el acto resolutivo correspondiente; prewamente debe ser puesto a consideracion y
evaluacion del Despacho Rectoral; y con-su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion.
El Vicerrector Académico, mediante Oficio* N 0655 2024 VRAC UNFV del 06.05.2024, manifiesta que, visto
los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPL y DIGA, declara PROCEDENTE ratificar la Resolucién
Decanal N°378-2023-SA-FIEI-UNFV (...). La séférita R ra con Proveido N°2185-2024-R-UNFV del
07.05.2024, remite el expediente a la’ Secretarla General pa Ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL TALLER DE TESIS VIRTUAL PARA OPTAR EL TiTULO
PROFESIONAL 2024 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES.

Mediante Oficio N°052-2024-SA-FCFC-UNFV del 27.03.2024, la Decana de la Facultad de Ciencias
Financieras y Contables-FCFC, remite la Resoluciéon Decanal N°194-2024-SA-FCFC-UNFV del 27.03.2024,
que aprueba el proyecto y presupuesto del Taller de Tesis Virtual para optar el Titulo Profesional 2024 (...).
Mediante Informe N°373-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 02.04.2024, la jefa de la Oficina Central de
Asuntos Académicos, considera viable ratificar la Resolucién Decanal N°194-2024-SA-FCFC-UNFYV, por lo
que debe continuar con el tramite correspondiente. Mediante el Oficio N°1015-2024-OCPL-UNFV del
19.04.2024, la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, manifiesta que de acuerdo con la revisién efectuada
a los documentos que obran en el expediente, el proyecto contiene el presupuesto de ingresos a generarse
por la actividad académica ascendente a la suma total de S/ 720,000.00, incluye ademas el presupuesto de
egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la
Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos,, aprobada con Resolucién R.
N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente
estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)
3 Total, Ingresos Taller de Tesis Virtual para optar el Titulo Profesional 2024 Gastos Operativos Administracién Central
fetnon To0% 7 N T 0% 40%
TALLER DE TESIS GRUPQ | 90,000.00 34,200.00 6,300.00 9,000.00 4,500.00 54,000.00 36,000.00
TALLER DE TESIS GRUPO Il 90,000.00 34,200.00 6,300.00 9,000.00 4,500.00 54,000.00 36,000.00
TALLER DE TESIS GRUPOQ Il 90,000.00 34,200.00 6,300.00 9,000.00 4,500.00 54,000.00 36,000.00
TALLER DE TESIS GRUPO IV 90,000.00 34,200.00 6,300.00 9,000.00 4,500.00 54,000.00 36,000.00
TALLER DE TESIS GRUPO V 90,000.00 34,200.00 6,300.00 9,000.00 4,500.00 54,000.00 36,000.00
TALLER DE TESIS GRUPQ VI 90,000.00 34,200.00 6,300.00 9,000.00 4,500.00 54,000.00 36,000.00
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TALLER DE TESIS GRUPO VI 90,000.00 34,200.00 6,300.00 9,000.00 4,500.00 54,000.00 36,000.00
TALLER DE TESIS GRUPO VIII 90,000.00 34,200.00 | 6,300.00 9,000.00 | 4,500.00 54,000.00 36,000.00
TOTAL 720,000.00 | 273,600.00 | 50,400.00 | 72,000.00 | 36,000.00 432,000.00 288,000.00

Finalmente, concluye que, la propuesta del Taller de Tesis 2024 para la obtencion de Titulo Profesional de
Contador Publico presentado por la FCFC forma parte del Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2024;
por lo que el expediente continuara con el tramite regular para la aprobacién mediante el respectivo acto
resolutivo correspondiente, previo informe de la Direccién General de Administracian (DIGA) en su condicién
de jefe de la Unidad Ejecutora de la Universidad y autorizacion del Despacho Rectoral en calidad de Titular
del Pliego. Mediante Oficio N°381-2024-DIGA-UNFV del 25.04.2024, el Director de la Direccion General de
Administracién, opina que, desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con el
tramite de Taller de Tesis 2024 para la obtencion de Titulo Profesional de Contador Publico presentado por
la FCFC mediante el acto resolutivo correspondiente; previamente debe ser puesto a consideracion y
evaluacion del Despacho Rectoral; y con.su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion.
El Vicerrector Académico, mediante Oficio N° 0606'2024 VRAC-UNFV del 29.04.2024, manifiesta que, visto
los informes técnicos favorables de la OCAA, OCPL y DIGA ‘declara PROCEDENTE ratificar la Resolucién
Decanal N°194-2024-SA-FCFC-UNFV (...): L&) sefiorita. Rectora con Proveido N°2072-2024-R-UNFV del
30.04.2024, remite el expediente a la Secretarla General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CURSO PARA OPTAR EL TiTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
POR TRABAJO ACADEMICO MEDIANTE LA ASESO E UN CASO PSICOLOGICO 2024-1, 2024-2 Y
2024-3 DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA A ;

Mediante Oficio N°001 y 0126-2024-OGGE- PSE- FAP UNFV del 03.01.2024 y 05.04.2024, el Decano de la
Psicologia-FAPS, remite la Resolucién Decanal N°282-2023;.D FAPS-UNFV del 28.12.2023, que aprueba el
proyecto y presupuesto del Curso para optar €l Titulo:d: _'Segunda Especialidad por Trabajo Académico
mediante la Asesoria de un Caso Psicolégico 2024-1, 2024-2 y 2024-3, presentado por la Oficina de Grados
y Gestién del Egresado de dicha Facuitad (.:.). Mediante Informe N°149-2024-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV
del 09.02.2024, la jefa de la Oficina Central de‘Asuntos Academncos opina que es PROCEDENTE ratificar la
Resolucion Decanal N°282-2023-D-FAPS-UNFV (... ). Mediante Oficio N°0492 y 0965-2024-OCPL-UNFV del
26.02y 16.04.2024 respectivamente, la jefa de la Oficina: Central de Planificacién manifiesta que de acuerdo
con la revisién efectuada a los documentos que obran en el expediente, el Proyecto: Cursos para Optar el
Titulo de Segunda Especialidad por Trabajo Academlco mediante la Asesoria de un caso Psicoldgico,
contiene el presupuesto de ingresos a generarse:-poF: Iak,actlwdad académica ascendente a la suma total de
S/ 540,000.00, tal como se indica en el slgwente cuadro :

RESUMEN DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

T ADM. CENTRAL UNFV
ACTIVIDAD NGRESGS | GASTOS OPERATIVOS 60% ik

Sequnda Espec. 20241 - | 180,000.00 | - | 108,000.00 72,000.00

Segunda Espec. 20242 | 180,000.00-] 7~ .. 108,000.00 72,000.00

Segunda Espec. 20243 77180000001 - 108,000.00 72,000.00

TOTAL, INGRESOS DISTRIBUIDOS 540,000.00 324,000.00 216,000.00

Incluye ademads el presupuesto de Egresos, por lo que la ejecucién se efectuard de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de
Recursos, aprobada con Resolucion Rectoral N°1709-2005-UNFV y su modificatoria R.R. N°2342-2006-
UNFYV, considerando la siguiente estructura porcentual presentada por la FAPS.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES
CURSO PARA OPTAR EL TITULO DE SEGUNDA
PARTICIPACION CONCEPTO ESPECIALIDAD TOTAL %
2024-1 2024-11 2024-11i

Personal Docente 36,000.00 36,000.00 36,000.00 108,000.00 [ 20.00

Facultad Persopal AQministrativg _ 12,075.00 12,075.00 12,075.00 36,225.00 6.71

(Gastos Operativos) Coordinacion y Supervision 9,900.00 9,900.00 9,900.00 29,700.00 5.50

Bienes y Servicios de la Actividad 9,000.00 9,000.00 9,000.00 27,000.00 5.00

Subtotal 1 66,975.00 66,975.00 | 66,975.00 200,925.00 | 37.21

Administracién UNFV Costos Indirectos dg F"ersona 45,000.00 45,000.00 45,000.00 135,000.00 | 25.00
(Ingreso Marginal) Excedente de la Actividad 68,025.00 68,025.00 68,025.00 204,075.00 | 37.79
Subtotal 2 113,025.00 | 113,025.00 | 113,025.00 339,075.00 | 62.79
TOTAL, INGRESOS 180,000.00 | 180,000.00 | 180,000.00 540,000.00 | 100.00

Finalmente, concluye que el presupuesto modificado para la ejecucion del Curso para optar el Titulo de
Segunda Especialidad por Trabajo Académico mediante la Asesoria de un caso Psicolégico 2024-1, 2024-2
y 2024-3 propuesto por la FAPS, forma parte del Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2024; por lo que
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el expediente continuara con el tramite regular para la aprobacion correspondiente mediante el respectivo
acto resolutivo, previa opinién de la Direccion General de Administracion en su condicién de Jefe de la Unidad
Ejecutora de la Universidad y autorizacién del Despacho Rectoral en su condicién de Titular del Pliego.
Mediante Oficio N°0357-2024-DIGA-UNFV del 19.04.2024, el Director de la Direccion General de
Administracién, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite
de aprobacién del Curso para optar el Titulo de Segunda Especialidad por Trabajo Académico mediante de
un caso psicologico 2024-1,2024-2 Y 2024-3 presentado por la FAPS mediante el acto resolutivo
correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracion y evaluacion del Despacho Rectoral; y con
su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion. El Vicerrector Académico, mediante Oficio
N°0575-2024-VRAC-UNFV del 19.04.2024, manifiesta que, visto los informes técnicos de la OCAA, OCPLYy
la DIGA, declara PROCEDENTE ratificar la Resolucién.Decanal N°0282-2023-D-FAPS-UNFV (...). La
sefiorita Rectora con Proveido N°1985-2024-R-UNFV del 24. 04.2024, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo Unlversnarlo S

ORDEN DE::' DIA

. La seforita Rectora manifiesta que ya culmlno Ia ultlma dlsposmon que habian aprobado el Consejo
Universitario-CU, por el periodo que.no: hubo clases ya entramos al semestre académico y la Direccién
General de Administracion, estan propomendo el uso de,formatos para el registro y control de la Carga
Lectiva y No lectiva, debido a que aun:no-se puede4 “Usan los relojes, también faltan los docentes
contratados que también se les tiene que registrar.. Segundamente solicita al Director de la Direccién General
de Administracién, exponga la propuesta. Al respecto el Director de la Direccion General de
Administracion-DIGA, manifiesta que, el-que los formatos que se usaban antes y durante la pandemia son
los Formatos 1y 2, la Carga Lectiva se tegistra- en el Formato 1 y la Carga No Lectiva en el Formato 2, que
son personallzados para cada docente; €l quée sé aprobo enel CU anterior era un listado general, secuencial
que algunas Facultades lo han desacatado; La seforita’ Rectora menciona que, son las Facultades de
Ciencias Economicas-FCE, Medicina: “Hipélito Unanue’- FMHU y Psicologia-FAPS, pero el resto de
Facultades si la emplearon. Solicita la palabra el Director, de la DIGA, para consulta, si se trabajara con
formatos personalizados o registros: secuenciales, La senonta Rectora responde que, trabajan con el
formato de Carga Lectiva y No Lectiva, ahi cada: docente tlene que firmar de acuerdo con su racionalizacioén,
lo importante es la firma de la Carga Lectlva y.la'No: Lectlva ‘cada oficina debia tener su formato. Solicita la
palabra el Director de la DIGA, para informar que, hay un' Formato 2 para la Carga No Lectiva dependiendo
de la carga que le asignan. La sefiorita. Rectora, manifiesta: que, le preocupa que no tengan observaciones
de parte del Organo de Control Instltucronal OCI porque si se acuerdan, la normativa de la permanencia
docente se tomé en base a que hubo observacxon del'O orque la ORH no tenia un buen control de la
asistencia. Al respecto el Director de‘la: DIGA,’ menmo q"ue el informe sefalaba que el registro de
asistencia que se realiza no era confiable, por eso es que: se ‘implementa desde el Afio 2015 el marcado en
los relojes lo cual fue muy criticado, porque los docentes manifestaban que, estaban muy lejos de la Facultad,
luego se amplié e instalé en cada una de las Facultades, algunos tenian dificultades para subir y bajary se
instalaron los ascensores, hay bastante resistencia para implementacién de ese tipo de marcado; algunos
casos si no se ajustan, pero no en todos; otro tema es la informacién que se requiere para el marcado en los
relojes, para que el sistema funcione debe estar la completa |la racionalizacién docente y los horarios
debidamente registrados, ya que el sistema sin esos datos no funcionaria, por ejemplo la racionalizacién
docente la terminaron el 30 de abril, practicamente a una semana del inicio de clases, era imposible que
hagan las pruebas necesarias, el proceso de contratacién docente todavia esta en marcha, la otra opcién
que se hablé es que el marcado sea en las computadoras de las aulas, el Jefe de la Oficina Central de
Gestion de Tecnologias de la Informacion-OCGT], indica que para que desarrolle el sistema se le tiene que
dar el modelo y eso quién lo definiria. La sefiorita Rectora, menciona que, se debe plantear una estructura
y lo discuten, pero por el momento estan con el inicio del semestre, ahora lo que se debe definir es el sistema
para la Carga Lectiva es imprescindible que haya un marcado o registro de la Carga No Lectiva se la dejaran
a las oficinas responsables donde prestan servicios los docentes, pero la lectiva si es importante, tienen el
compromiso con los estudiantes que los docentes tienen que dictar sus clases en el aula. El sistema de
marcado en el reloj, cuanto tiempo tomara su implementacion o en todo caso qué formatos estarian utilizando
hasta que se implementen los relojes, se culmine el proceso de contratacion y registrar a los docentes que
resulten ganadores. Al respecto, el Director de la DIGA, informa que, segun el informe de la ORH, se
requiere dos meses desde que se tienen toda la informacién para configurar los datos y hacer las pruebas,
y en cuanto a los formatos, son los Formatos 1 y 2 a los que mas se acomodan los docentes, se usaron en
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la pandemia que es el personalizado. La sefiorita Rectora, consulta cudl es el problema con los formatos
que se manejan actualmente. Al respecto el Director de la DIGA, informa que, el docente como tiene que
marcar en un formato su ingreso y en otro formato su salida, eso no le gusta, quieren marcar ambos a la vez,
pero qué hacer con las Facultades que no acatan, dejar de pagar a los docentes de una Facultad completa
generaria problemas a la universidad, van y denuncian, solo 15 Facultades hicieron su trabajo pero 3
Facultades no. Solicita la palabra la Dra. Clotilde Alicia Spelucin Medina, para mencionar que, el OCl visitd
la Facultad de Educacién-FE, y observé solo el control de la Carga Lectiva y No Lectiva Formatos 1y 2 las
observaciones que les hicieron fueron en noviembre del afio pasado, dicen que esos formatos son
personalizados y al ser asi, el docente puede llenarlo en cualquier momento, entonces no son nada
confiables y en particular para la FE. A raiz de ello, se reunié con los Directores de las cuatro Escuelas
Profesionales para elaborar un formato el cual fue consuitado.con el OCl y le recomendé que lo pongan en
préctica como una especie de ensayo. La sefiorita Rectora; menciona que, tendrian que ver el formato que
han elaborado en la FE. Solicita la palabra: la Dra. Spelucln Medina, para mencionar que, en ese formato
van todos los docentes, no es personalizado, La sefiofita Rectora menciona que, en el caso de la FE, no
firmaron con los demas docentes, entonces qué formato han presentado. Al respecto la Dra. Spelucm
Medina, menciona que, a noviembre del afo: pasado han venﬂcado estos Formatos 1y 2, los personalizados
y esos son los que no son confiables y tienen observ iones por parte del OCI, se han comprometido a
cumplir con el formato que elaboraron y que el 0G| recomendo es parecido, pero al dia, en un mismo dia
firman todos los docentes que tienen Carga Lectlva Lal enonta Rectora, menciona que, entonces ese es el
formato que el OCI ve mas confiable y el otro 'no.. porque pueden firmar en cualquier momento. Solicita la
palabra la Dra. Gloria Esperanza Cruz Gonzales, para mencionar que, antes de la pandemia y cuando no
habia relojes, tenian un formato en vertical -€n donde" se ponfa el nombre del docente, la asignatura que
dictaba, hora de entrada y salida y lo ﬂrmaban en la Escuela Profesional, a fin de mes, |a secretaria hacia un
consolidado de la asistencia del docente y para Ia carga no lectiva, se flrmaba en el Departamento
Académico, todos firmaban la hora de entraday salida’ Lia sefiorita Rectora, menciona que, lo que se esta
debatiendo ahora es para 3 meses hasta que se |mplemente el marcado de la Carga Lectiva en el reloj, salvo
los casos del area de ciencias de salud. Solicita la palabra la Dra. Cruz Gonzales, para recalcar que, todos
estaban conforme con el marcado en el reloj digital; reglstraban la Carga Lectiva y la Carga No Lectiva la
seguian firmando en el Departamento Académico; asi se llevaba el control y consolidado, el problema viene
cuando se malogra el reloj, cuando volvieron a la presencialidad después de la pandemia; son 3 Facultades
en el local del Agustino, resulta que el- reIOJ de la Facultad de Tecnologla Médica se malogré, les indicaron
que marcaran en la FMHU y debido a |a cantidad de docentes se formaba una cola que era todo un problema,
eso fue lo que genero el malestar de los docentes y. se SOIICI'[O a la ORH que no lo tomara en cuenta, querian
registrar pero en el reloj de la Facultad no se podla cree. que eso también ha pasado en otras Facultades,
una buena estrategia fue la de antes de pandemia, el'reglstro en cada escuela y debajo de uno del otro, no
hay forma de cémo saltarse uno, si bien es cierto se hIZO u_n formato a nombre de todos, a veces hay espacios
en blanco y se podria interpretar que no habia: venido; ahi se ‘hacfan en orden correlativo le parece que el
OCI no lo ha observado, lo que han observado es que: tiene su propio parte y [o entregan a fin de mes tanto
de la Carga Lectiva como de la No Lectiva. La seforita Rectora, manifiesta que, el problema es que hay
colegas que se quejan y que no cumplen con el dictado de clases por eso el OC| encuentra ese tipo de
incongruencias y no hay control. Solicita la palabra la Dra. Cruz Gonzales, para manifestar que, se tomé un
acuerdo para las 18 Facultades, esta escuchando que hay 3 Facultades que hacen caso omiso al acuerdo
del CU, eso amerita que se le llame la atencién al Decano, porque es el Decano quien da la disposicién que
se cumpla o no el acuerdo de CU, no cree que los docentes hayan ido en grupo a decir que no firmaran el
formato. Al respecto, la sefiorita Rectora, manifiesta que, llegé un documento del OCI que le informan que
iran a la FAPS a hacer una auditoria, eso ya lo transmitié al Decano y ahi se imagina que explicaran por qué
cambié de formatos; el problema radica un poco que cuando se envia a la ORH el documento. Solicita la
palabra la Dra. Spelucin Medina, para mencionar que, algunos profesores le dijeron que por qué la Decana
tenia que dejarse avasallar de esa manera, quién era el OCI si ellos le pagan deben estar a sus 6rdenes. La
sefiorita Rectora, recalca que, estan viendo el formato, no creo que sea uno ajeno a la universidad, tiene
que haber sido por la forma de trabajar dentro de la universidad y el formato que tiene la ORH y la DIGA
también. Solicita la palabra la Dra. Cruz Gonzales, para manifestar que, considera importante y ahi su
invocacion a través de la sefiorita Rectora que las oficinas centrales no deben perder la comunicacién con
las Facultades, porque efectivamente, se toman como que es una atribucion, pero si hubiera una
comunicacién continua, por ejemplo, hace mas de 2 afios la ORH no se rednen ni por Teams con las
Facultades para conversar sobre diversos temas de personal. Al respecto, la sefiorita Rectora, sefiala que
el afio pasado la Jefa de la ORH hizo una capacitacién sobre los formatos, pero la capacitaciéon no puede
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darsela a los Directores de Departamento directamente, tiene que ir los Decanos para que pongan orden y
respeto, no le pueden faltar respeto a la Jefa de la ORH. El problema lo tienen del Afio 2022-2023, no es de
antes, pero la negativa de regresar a la presencialidad es bien fuerte, el Afio 2022 casi nula, el Afio 2023 el
Ministerio de Salud-MINSA informé que la pandemia habia concluido, los estudiantes y el personal
administrativo asistian a las Facultades, los tnicos que no querian venir eran los docentes, cuando
regresaron recién ahi se reactivan fisicamente las Facultades, recién se abren los laboratorios, entonces el
compromiso de trabajar juntos esta, pero tienen que estar presentes los Decanos para ver que no hayan
esas faltas de respeto. Solicita la palabra la Dra. Cruz Gonzales, para agregar que, desde que esta en la
gestién ha notado que producto de la comunicacién tanto la OCRAC como la OCPL han mejorado los
procesos. Solicita la palabra el Dr. Luis Humberto Manrique Suarez, para mencionar que, el acuerdo que
tome el CU tiene que ser acatado por los docentes y entenderlo, la ORH propone y esta de acuerdo con lo
planteado por la Dra. Cruz Gonzales de volver a'usar los; formatos dado que aun no tienen implementado el
marcado digital o facial, pero tiene que. haber: un control Yy que continue lo que se estuvo haciendo con la
Carga No Lectiva. La seforita Rectora, sefiala’ que 15 Facultades han cumplido con remitir el formato y 3
Facultades que estan faltando, se les debe enviar un documento de parte del CU a fin de que expliquen
cudles son los motivos por los que no han cumplido o no se pueden adecuar y qué sugieren, por 3 Facultades
no modificaran todo; el formato se debe adecuar alo "ue.‘ttlenen del OCI. Al respecto, la Dra. Spelucin
Medina, responde que, si ese formato es para envi 1 ORH La seforita Rectora, menciona que, se
respete o que tienen ahorita, la parte de'la’ Carga No L tis a es responsabilidad de cada Facultad. Solicita
la palabra la Dra. Spelucin Medina,:para: senalar que;‘en ese formato de la carga no lectiva se debe
considerar un rubro en donde puedan indicar las evi as. iLa seforita Rectora, manifiesta que, tienen
evidencias, pero muchas Facultadas no-as envian, las oficinas las deben tener archivadas. Solicita la palabra
el Dr. Luis Humberto Manrique Suarez, para mamfestar que; el Departamento Académico ha enviado los
formatos, pero no las evidencias. La seforita Rectora,’ suglere incluir una columna en el formato para que
consignen las evidencias, porque en: el .caso-de la Carga No: Lectiva no se consignan las evidencias, en
cambio en la Carga Lectiva si, hay profesores que no les. gusta enviar sus evidencias, pero esa informacién
debe estar en el area en la cual estan: a3|gnados ‘deben tener la informacion ya sea digitalmente o
fisicamente, ya veran cémo lo manejan en‘la Facultad, pero es evidencia que no solo debe esta en el formato
sino que se pueda verificar, si viene el OCl a venflcar buscan la evidencia en el archivo y lo muestran para
que no tengan problema, eso estaria faltando'en-ese formato Solicita la palabra el Director de la DIGA,
para manifestar que, indiquen las eVIdenc:las porgue no se a)a adjuntar. La seforita Rectora, sefiala que
ya es responsabilidad de la Facultad que abala la Carga No‘Lectwa que la evidencia la tenga archivada y
digitalizada, ellos ya veran, pero eso ya es’ ‘responsabilidad e la Facultad, que esté a la mano. Por ultimo,
el Secretario General, manifiesta que, quedan los form tos de acuerdo a la imagen con los ajustes
indicados. No habiendo mas intervenciones. La senorlta Rectora, somete a consideracién de los miembros
del Consejo Universitario, autorizar el registro de asistencia de la carga lectiva y no lectiva de los docentes
ordinarios y contratados de las 18 Facultades de-esta Casa de Estudios Superiores, en el Semestre
Académico 2024 -, se realice en los formatos de asistericia elaborado por la Oficina de Recursos Humanos
y aprobado por el Consejo Universitario, asi como sus lineamientos respectivos. Seguidamente, solicita al
Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra
ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 01: Autorizar el registro de asistencia de la carga lectiva y no lectiva de los docentes
ordinarios y contratados de las 18 Facultades de esta Casa de Estudios Superiores, en el Semestre
Académico 2024 -|, se realice en los formatos de asistencia elaborado por la Oficina de Recursos
Humanos y aprobado por el Consejo Universitario, asi como sus lineamientos respectivos.

. La seforita Rectora somete a consideraciéon de los miembros del Consejo Universitario, la propuesta para
la designacion de los miembros del Consejo de Facultad de Educacién. No habiendo intervenciones. Solicita
al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada la votacién, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 02: Designar interinamente, a los siguientes docentes como miembros del Consejo de la
Facuitad de Educacion de esta Casa de Estudios Superiores, a fin de que pueda adoptar decisiones
y desarrollar las actividades académicas y administrativas propias del referido Consejo, hasta que
se lleven a cabo las elecciones complementarias para elegir a los representantes ante dicho Organo
de Gobierno.
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. La seforita Rectora somete a consideraciéon de los miembros del Consejo Universitario, la propuesta para

la designacién de los miembros del Consejo de Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 03: Designar, a los siguientes docentes como miembros del Consejo de la Facultad de
Ingenieria Industrial y Sistemas de esta Casa de Estudios Superiores, a fin de que pueda adoptar
decisiones y desarrollar las actividades académicas y administrativas propias del referido Consejo,
hasta que se lleven a cabo las elecciones complementarias para elegir a los representantes ante
dicho Organo de Gobierno.

La seforita Rectora somete a consideracion de los. miembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Regularizacién 2024=G de la Facultad de Ciencias Econémicas. No
habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, cuiminada
esta, no habiendo votos en contra ni abstencuones seto :_el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 04: aprobar el proyecto y presupuesto,de Ciclo de Regularizacién 2024 de la Escuela
Profesional de Economia de la Facultad de Clenma' E ‘onomlcas

La seforita Rectora somete a conSIderaC|on de los mlem_bros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacién2023-N"de la Facultad de Ingenieria Civil. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda on |a votacién correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo.el: gunente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 05: Aprobar el proyecto y presupuest’ ,_del Clclo Vacacional de Nivelacion 2023-N de la
Facultad de Ingenieria Civil. ; » :

La sefiorita Rectora somete a con5|dera010n de los mlembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de-Nivelacion 2023,N.= de la Facultad de Odontologia. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda ‘con la votamon correspondiente, cuiminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el sngu:ente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 06: Aprobar el proyecto y presupuesto del Clclo Vacacional de Nivelacion 2023 de la
Facultad de Odontologia.

La sefiorita Rectora somete a con5|dei‘aénén de' Io"s‘ mier"ﬁbr’os del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023-N-de la Facultad de Humanidades. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la: votamon correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el S|gulente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 07: Aprobar el proyecto: y presupuesto clel Clclo Vacacional de Nivelacion 2023 de la
Facultad de Humanidades. I ‘

La sefiorita Rectora somete a considéracién” dé los \mi‘émbros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacién 2023-N de la Facultad de Ciencias Econdmicas. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 08: Aprobar el proyecto y presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2023-N de la
Escuela Profesional de Economia de la Facultad de Ciencias Econémicas.

La sefiorita Rectora somete a consideraciéon de los miembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del XLVII Curso de Actualizacion Profesional 2024 de la Facultad de Oceanografia, Pesqueria,
Ciencias Alimentarias y Acuicultura. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con
la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el
siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 09: Aprobar el proyecto y presupuesto del XLVII Curso de Actualizacion Profesional 2024
de la Facultad de Oceanografia, Pesqueria, Ciencias Alimentarias y Acuicultura.

La sefiorita Rectora somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Curso de Actualizacion Profesional-Virtual 2024 de la Facultad de Tecnologia Médica. No
habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada
esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:



q“$\_\CA DELD
&, o e

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACUERDO 10: Aprobar el proyecto y presupuesto del Curso de Actualizacidn Profesional-Virtual 2024
de la Facultad de Tecnologia Médica.

11.La sefiorita Rectora somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Curso de Actualizacién Profesional 2024 de la Facultad de Ingenieria Electronica e
Informatica. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 11: Aprobar el proyecto y presupuesto del “Curso de Actualizacion 2024- Virtual” (Primer
y Segundo Curso) de la Facultad de Ingenieria Electronica e Informatica.

12.La seforita Rectora somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Taller de Tesis Virtual para optar'el Tltulo Profesional 2024 de la Facultad de Ciencias
Financieras y Contables. No habiendo intervencione 'Sohclta al Secretario General proceda con la votacién
correspondiente, culminada esta, no hablendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo
por unanimidad:

ACUERDO 12: Aprobar el proyecto y presupuesto del “Taller de Tesis Virtual” para optar el Titulo
Profesional de Contador Publico de Ia Facultad de lenCIas Financieras y Contables.

13.La sefiorita Rectora somete a conSIderacron de los, mbros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Curso para optar el Titulo de Segunda Espeuahdad por Trabajo Académico mediante la
Asesoria de un Caso Psicolégico 2024-1;, 2024-2 By 2024 3 de la Facultad de Psicologia. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General: proceda con' lavotacién correspondiente, culminada esta, no
habiendo votos en contra y dos abstencmnes delé ; a P|ngo y Alumna Narvaez Sanchez, se tomoé el
siguiente acuerdo por mayoria: e <

) IeI; Curso para optar el Titulo de Segunda
Especialidad por Trabajo Academlco medlante Ia Asesorla de un caso Psicolégico 2024-1, 2024-2 y
2024-3 de la Facultad de Psicologia." : S

Solicita la palabra el Secretario General, para sohcntar que eI acta de la presente sesion se exonere del tramite
de lectura y se proceda a su aprobacién. La. senonta Rectora somete a consideracién de los miembros del
Consejo Universitario, la propuesta de dlspensa de la Iecturaid,el acta de la presente sesion y proceder a su
aprobacion. Seguidamente, solicita al Secretario-General, pr'o’ce'dé con la votacion correspondiente, culminada
la misma, no habiendo votos en contra ni abstencmnes es aprobada por unanimidad.

No habiendo otros puntos que tratar, la senorlta Rectora da por culmmada la presente sesion, siendo las 16:00
horas del mismo dia, mes y afio. ! ! b

ectora

Dr. Américo Francisco Leyva Rojas
Vicerrector Académico



