UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
N°78 DE FECHA 29 DE SETIEMBRE DEL 2023

En el Auditorio del local del Rectorado, ubicado en el Jr. Carlos Gonzales N°285, Urbanizaciéon Maranga —
San Miguel, siendo las 13:00 horas del dia viernes 29 de setiembre del 2023, se reunié el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Federico Villarreal con la concurrencia de los siguientes
Consejeros:

Dra. Cristina Asuncién Alzamora Rivero Rectora
Dr. Américo Francisco Leyva Rojas Vicerrector Académico

Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo - .. Vicerrector de Investigacion

" FACULTAD

DECANOS 7 |
Dr. Raul Ernesto Porras Lavalle - . .Ciencias Sociales
Dr. Franco Raul Mauricio Valentin . =~ =

- Odontologia

ALUMNAS SO FACULTAD
Carolina Karina Flores Bancayan; = " iencias Naturales y Matematica
Alison Madeley Zamora Pompa érecho y Ciencia Politica

La sefiorita Rectora con el quérum correspondiente, da inicio a la presente sesion brindando un saludo a
los sefiores Consejeros. A continuacion; solicita  al Secrétario General, dé lectura al acta de la Sesion
Extraordinaria N°77 de fecha 15.09.2023. Al respecto dicha Funcionario manifiesta que, el acta fue remitida
a los correos institucionales de cada uno:de los s_e_ﬁores;Cori;s:ejeros, motivo por el cual solicita la dispensa
de lectura de la misma y de no haber ninguna observacién se someta a votacion para su aprobacion. No
habiendo observaciones. La Sefiorita Rectora, some consideracion de los miembros del Consejo
Universitario, la aprobacion del acta de la Sesion Ex itia N°77 de fecha 15.09.2023; seguidamente,
solicita al Secretario General, proceda c{)n_\,l_,a vdtaqi'qn ondiente, culminada la misma, no habiendo

1. RECTIFICACION DE DATOS EN EL DIPLOMA DE GRADO ACADEMICO DE BACHILLER EN
ARQUITECTURA, OTORGADO POR LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO,
SOLICITADO POR DON EVARISTO JOSE ALBUR( UEQUE LAPOUBLE.

Mediante Formulario Unico de Tramite del 03.01.2023, don Evaristo José Alburqueque Lapouble,
solicita la rectificacion de sus datos personales (nombre) en su diploma de grado académico de
Bachiller en Arquitectura, conforme se sustenta en el nuevo Documento Nacional de Identidad,
tramitada por el interesado y que adjunta a su solicitud. Mediante Oficio N°230-2023-OCAJ-UNFV del
14.02.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°139-2023-
OCAJ-UNFV del 14.02.2023, en el cual opina que, deviene en procedente la rectificacion de nombre
en el diploma de bachiller en Arquitectura, mediante resolucion rectoral conforme a los documentos que
adjunta, copia simple del Documento Nacional de |dentidad-DNI, a fin de poder cumplir con la
rectificacion del dato en los sistemas de la universidad, y se actualicen conforme a lo dispuesto en el
TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, asimismo, | expediente debe
derivarse al despacho del Vicerrector Académico, la Oficina Central de Registros Académicos-OCRAC
y la Oficina de Grados y Titulos-OGT. Mediante Oficio N°751-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del
06.03.2023, el Jefe de la Oficina de Registros Académicos, remite el Informe N°043-2023-RJPRE-
OSAE-OCRAC-VRAC-UNFV del 28.02.2023, el cual concluye que la Oficina de Grados y Titulos, debe
rectificar el Diploma de Bachiller del alumno Evaristo José Alburqueque Lapouble, considerando
correctamente los datos personales del estudiante antes citado, segun su Resolucién de Ingreso. El
Vicerrector Académico, mediante Oficio N°0273-2023-VRAC-UNFV del 14.03.2023, considera
procedente la rectificacion de datos personales solicitada por el recurrente, por lo que solicita se emita
la Resolucion Rectora respectiva. Mediante Oficio N°1034-2023-OGT-SG-UNFV del 05.09.2023, el Jefe
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de la Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria General, informa que el Diploma de Grado de Bachiller
emitido a favor del interesado se encuentra asentado en el Folio 181 del Libro 57 con Registro 40688
expedido el 22.04.1996; y opina que, previo acuerdo de Consejo Universitario, se debe emitir el acto
Resolutivo que rectifique los nombres en el diploma de Grado de Bachiller en Arquitectura y Urbanismo,
emitido a favor del interesado, de acuerdo con su nuevo DNI. La sefiorita Rectora con Proveido N°1138-
2023-R-UNFV del 16.03.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la
agenda del Consejo Universitario.

. ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DONA OFELIA JULISSA MEJIA ROSADO EN EL

PROCESO DE ADMISION 2020 - ORDINARIO A LA ESCUELA DE LINGUISTICA DE LA FACULTAD
DE HUMANIDADES, POR HABER INGRESADO A LA ESCUELA DE CONTABILIDAD DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS,Y,CONTA‘BLES EN EL PROCESO DE ADMISION 2023 -
ORDINARIO. AGRaIZr *‘

Mediante Formulario Unico de Tramite de fecha 18,06.2023, dofia Ofelia Julissa Mejia Rosado, solicita
la anulacion de ingreso a la Facultad de Humanidades en el Afio 2020, por haber ingresado a la
Facultad de Ciencias Financieras y Contables, en el Afio 2023. El Jefe de la Oficina Central de Registros
Académicos, mediante Oficio N°2904.—20237,QC-RA' 'RAC-UNFV del 08.08.2023, remite el Informe
N°437-2023-KVZ-OGIA—OCRAC-VRAC};UNF‘V‘“d’ 07,.2923 de la Oficina de Gestién Informacion
Académica, el cual informa que es necesario que urrente cuente con la Resolucion Rectoral, que
le autorice la anulacion de su ingreso en el Afio “la Facultad de Humanidades. El Vicerrector
Académico, mediante Oficio N°0824-2023-VRA( del 09.08.2023, manifiesta que, habiéndose
revisado el Oficio N°2904-2023-OCRAC-VRAC-UNFV, considera PROCEDENTE la anulacién del
primer ingreso. Cuenta con la opinion favorable del Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica
contenida en el Informe Legal N°799-202_3TQCA?Jf,UNFVﬂ'Qelg;24.08.2023, que considera PROCEDENTE
lo solicitado. La sefiorita Rectora con Proveido :N°3760-2023-R-UNFV del 24.08.2023, remite el
expediente a Secretaria General para ser visto en'Sesion de Consejo Universitario.

. ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DONA YESSENIA INES LAREDO CCOLLATUPA EN EL

PROCESO DE ADMISION 2021 DE LOS PROGRAMADE SEGUNDA ESPECIALIDAD 2021 EN LA
ESPECIALIDAD DE NEURODESARROLLO DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA.

Mediante Formulario Unico de Tramite de fecha 05.-0312023, dofia Yessenia Inés Laredo Ccollatupa,
solicita la anulacion de ingreso a la Especialidad de Neurodesarrollo del Programa de Segunda
Especialidad de la Facultad de Psicologia.-Mediante Oficio N°09-2023-PSE-DEP-FAPS-UNFV del
30.03.2023, la Decana de la Facultad-de.Psicologia - FAPS, remite la Resolucion Decanal N°3229-
2023-D-FAPS-UNFV del 29.03.2023,.que propone la madificacion de los alcances de la Resolucion R.
N°9450-2021-UNFV del 25.11.2021, que aprobd:la relacion de ingresantes del Examen de Admision
de los Programas de Segunda Especialidad 2021-Modalidad Virtual de las Facultades entre ellas:
Psicologia, solicitando, se excluya a dofia Yessenia Inés Laredo Ccollatupa, quien ingres6 a la
Especialidad en Neuropsicologia, Programa de Segunda Especialidad con cédigo de matricula
N°2021024415, de acuerdo a su solicitud por problemas personales. El Jefe de la Oficina Central de
Registros Académicos, mediante Oficio N°1724-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del 15.03.2023, remite el
Informe N°334-2023-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del 11.05.2023 de la Oficina de Gestion
Informacion Académica, el cual informa que es necesario que la Resolucion Decanal N°3229- 2023-D-
FAPS-UNFV, sea ratificada con Resolucién Rectoral. El Vicerrector Académico, mediante Oficio
N°0499-2023-VRAC-UNFV del 16.05.2023, manifiesta que, habiéndose revisado el Oficio N°1724-
2023-OCRAC-VRAC-UNFV, considera PROCEDENTE la anulacién del ingreso. Cuenta con la opinién
favorable del Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenida en el Informe Legal N°879-
2023-OCAJ-UNFV del 14.09.2023, que considera PROCEDENTE lo solicitado. La sefiorita Rectora con
Proveido N°2601-2023-R-UNFV del 19.06.2023, remite el expediente a Secretaria General para ser
visto en Sesion de Consejo Universitario.

. ANULAR EL INGRESO OBTENIDO POR DONA NAYDU SAYURY MORY REYES EN EL PROCESO

DE ADMIS!ON 2023 A LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA CIVIL, POR HABER INGRESADO A OTRA UNIVERSIDAD.
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Mediante Formulario Unico de Tramite de fecha 11.08.2023, dofia Naydu Sayury Mory Reyes, solicita
la anulacion de ingreso a la Facultad de Ingenieria Civil en el Afio 2023, por haber ingresado a otra
universidad. El Jefe de la Oficina Central de Registros Académicos mediante Oficio N°3466-2023-
OCRAC-VRAC-UNFV del 05.09.2023, remite el Informe N°617-2023-MKRC-OGIA-OCRAC-VRAC-
UNFV del 01.09.2023 de la Oficina de Gestion Informacién Académica, el cual informa que es necesario
que la recurrente cuente con una Resolucion del mismo nivel jerarquico, la cual debera ser remitida a
esta dependencia, para su ejecucion. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°1012-2023-VRAC-
UNFV del 11.09.2023, manifiesta que, habiéndose revisado el Oficio N°3466-2023-OCRAC-VRAC-
UNFV, considera PROCEDENTE la anulacion del primer ingreso. Cuenta con la opinion favorable del
Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica contenida en el Informe Legal N°904-2023-OCAJ-UNFV
del 19.09.2023, que considera PROCEDENTE lo solicitado, toda vez que se acompafa dicha solicitud
la autenticacion notarial de su firma tal.como asi se halla-establecido en el Articulo 53° del Reglamento
General de Matricula del Pre Grado de la Universidad, Ja-cual en su numeral 1.1 establece que: “Pierde
el derecho de continuar los estudios en una Facultad, el alumno que ingresa a otra Facultad de la
Universidad, bajo cualquier modalidad, debiendo solicitar al rector la anulacion de su primer ingreso,
con firma legalizada”. La sefiorita Rectora con Pr N°4253-2023-R-UNFV del 20.09.2023, remite
el expediente a Secretaria General para ser visto-en‘Sesion de Consejo Universitario.

o

_ GEPCIONAL PARA EL ANO ACADEMICO 2023 A
FAVOR DE DON JHEOVER WILGEM R_OJAS INGA; :UMNO DE LA FACULTAD DE DERECHO Y
CIENCIA POLITICA, QUIEN SUFRE DE.DISCAPACIDA AUDITIVA.

Mediante Oficio N°460-2023-D-FDCP-UNFV del 15.09.2023, el Decano de la Facultad de Derecho y
Ciencia Politica, remite la Resolucién Decanal N°367-2023-SA-FDCP-UNFV del 12.09.2023, que
aprueba la Reserva de matricula de forma excepcional para el Afio Académico 2023 de don Jheover
Wilgem Rojas Inga alumno de la Escuela Profesional de Derecho, quien debe proseguir sus estudios
el semestre 2024 — |. La sefiorita Rectora con Proveido N°4209-2023-R-UNFV del 19.09.2023, remite
el expediente a la Secretaria Gene‘_ra'l,_-pa\ra_"s’erv visto en.sesion de Consejo Universitario.

. RESERVA DE MATRICULA DE FORMA EX(

. RECONOCIMIENTO DE MATRIiCULA, NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DE
ACTAS DEFINITIVAS CORRESPONDIENTE AL ANO ACADEMICO 2021-A DEL PROGRAMA DE

SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA

“HIPOLITO UNANUE”. L ey e FELE

Mediante Oficio Virtual N°269-2023-SA-FMHU-UNFV. d

‘ “del 111.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipélito Unanue’-FMHU, remite la Resolucion: Decanal N°1000-2023-SA-FMHU-UNFV del
11.07.2023, que autoriza el reconocimiento de matricula; notas extemporaneas y procesamiento de las
actas definitivas, correspondiente al Afio Aca'démico:/zggj;lA, de los médicos residentes Liseth Jhoanna
Cipriano Martinez, Raul Clemente Ortiz Acha, Gianpierre Obregon Delzo, Susan Lisset Mori Silva,
Gianella Astrid Mejia Reyes y Aydee Silvia Arpasi Chura, de las diferentes Especialidades del Programa
de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la FMHU, para su conocimiento y ratificacion
respectiva. Mediante Oficio N°2927-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del 09.08.2023, el Jefe de la Oficina
Central de Registros Académicos, remite el Informe N°601-2023-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV
del 01.08.2023, el cual concluye que es necesario que la Resolucién Decanal N°1000-2023-SA-FMHU-
UNFV, sea enviada al Vicerrectorado Académico para su ratificacion a fin de continuar el tramite. El
Vicerrectorado Académico mediante Oficio N°842-2023-VRAC-UNFV del 10.08.2023, sefiala que visto
el informe técnico de la OCRAC y atendiendo al Principio de Presuncién de Veracidad tipificada en el
Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, y con la
finalidad de formalizar el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento de actas
del Aflo Académico 2021-A, por lo que se sugiere se sirva agendar en el proximo Consejo Universitario
para su aprobacion y ratificacién la Resolucion Decanal N°1000-2023-SA-FMHU-UNFV, a mérito del
articulo 16°del Reglamento de Actas y Notas, aprobado con Resolucion R. N°6724-2008 del
05.06.2008. Mediante Oficio N°1394-2023-OCAJ-UNFV del 08.09.2023, el Jefe de la Oficina Central
de Asesoria Juridica remite el Informe Legal N°860-2023-OCAJ-UNFV del 08.09.2023, el cual concluye
que, deviene en procedente; asimismo se debe remitir las copias del presente expediente ala Comision
Disciplinaria para el deslinde de responsabilidades correspondientes. La seforita Rectora con Proveido
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N°4051-2023-R-UNFV del 11.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en
sesion de Consejo Universitario.

. RECONOCIMIENTO DE MATRICULA, NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DE
ACTAS DEFINITIVAS CORRESPONDIENTE A LOS ANOS ACADEMICOS 2020 Y 2021-A DEL
PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE
MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”.

Mediante Oficio Virtual N°245-2023-SA-FMHU-UNFV del 04.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipélito Unanue”-FMHU, remite la Resolucion Decanal N°977-2023-SA-FMHU-UNFV del
04.07.2023, que autoriza el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento de las
actas definitivas, correspondientes a los Aflos Académicos 2020 y 2021-A, de los médicos residentes
Brandon Joe Bravo Aljovin y Pedro Altamirano: Fuentes, dfel Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico de la FMHU, para su: conocimiento y ratificacion respectiva. Mediante Oficio
N°2910-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del 08,08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Registros
Académicos, remite el Informe N°588-2023-LMSS-OGIA:OCRAC-VRAC-UNFV del 01.08.2023, el cual
concluye que es necesario que la Resolucion Decanal N°977-2023-SA-FMHU-UNFV, sea enviada al
Vicerrectorado Académico para su ratificacion - a fin de continuar el tramite. El Vicerrectorado
Académico, mediante Oficio N°828-2023-VRAC-UNFYV del 09.08.2023, sefiala que visto el informe
técnico de la OCRAC y atendiendo al Principio.de Presuncion de Veracidad tipificada en el Texto Unico
Ordenado-TUO de la Ley N°27444-__Le’y-degP"rbce imien Administrativo General, y con la finalidad de
formalizar el reconocimiento de matricula y notasextemporaneas y procesamiento de actas de los
Afios Académicos 2020 y 2021-A, por lo que se sugiere se sirva agendar en el proximo Consejo
Universitario para su aprobacion y ratificacion la Resolucion Decanal N°977-2023-SA-FMHU-UNFV, a
mérito del articulo 16°del Reglamento de Actas'y Notas; aprobado con Resolucion R. N°6724-2008 del
05.06.2008. Mediante Oficio N°1389—2023fQC'AJ:U_N:Fv del 08.09.2023, el Jefe de la Oficina Central
de Asesoria Juridica remite el Informe Legal N°857-2023-OCAJ-UNFV del 08.09.2023, el cual concluye
que, deviene en procedente; asimismo:se /de‘be'remi;t'i‘r;l'afsubci\)pias del presente expediente a la Comision
Disciplinaria para el deslinde de responsabilidades correspondientes. La sefiorita Rectora con Proveido
N°4052-2023-R-UNFV del 11.09.2023; remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en
sesion de Consejo Universitario. ; 8 |

. RECONOCIMIENTO DE MATRICULA Y NOTAS DEL A NO ACADEMICO 2021-A DEL PROGRAMA
DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO:MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
“HIPOLITO UNANUE”. | Eed AR B

Mediante Oficio Virtual N°295-2023-SA-FMHU-UNFV. del 17.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipdlito Unanue’-FMHU, remite la:Resolucion-Decanal N°1036-2023-SA-FMHU-UNFV del
17.07.2023, que autoriza el reconocimiento de matricula, nota extemporanea y procesamiento del acta
de evaluacion, del Afio Académico 2021-A, del médico residente Bryan Néstor Challo Marca del
Programa de Residentado Médico de la Facultad de FMHU para su conocimiento y ratificacion
pertinente. Mediante Oficio N°2920-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del 09.08.2023, el Jefe de la Oficina
Central de Registros Académicos, remite el Informe N°596-2023-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV
del 01.08.2023, el cual concluye que es necesario que la Resolucién Decanal N°1036-2023-SA-FMHU-
UNFV, sea enviada al Vicerrectorado Académico para su ratificacion a fin de continuar el tramite. El
Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0760-2023-VRAC-UNFV del 16.08.2023, sefiala que
visto el informe de la OCRAC y atendiendo al Principio de Presuncién de Veracidad tipificada en el
Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, y con la
finalidad de formalizar el reconocimiento de matricula y nota del Afio Académico 2021-A, por lo que
se sugiere se sirva agendar en el proximo Consejo Universitario para su aprobacion y ratificacion la
Resolucion Decanal N°1036-2023-SA-FMHUUNFV, a mérito del articulo 16°del Reglamento de Actas
y Notas, aprobado con Resolucion R. N°6724-2008 del 05.06.2008. Mediante Oficio N°1303-2023-
OCAJ-UNFV del 23.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica remite el Informe Legal
N°797-2023-OCAJ-UNFV del 23.08.2023, el cual concluye que, debe pasar a Consejo Universitario
para su ratificacion correspondiente; asimismo, se debe remitir las copias del presente expediente a la
Comisién Disciplinaria para el deslinde de responsabilidades correspondiente. La sefiorita Rectora con
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Proveido N°4136-2023-R-UNFV del 13.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser
visto en sesién de Consejo Universitario.

. RECONOCIMIENTO DE MATRICULA Y NOTAS DEL AF{O ACADEMICO 2021-A DEL PROGRAMA
DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
“HIPOLITO UNANUE".

Mediante Oficio Virtual N°259-2023-SA-FMHU-UNFV del 06.07.2023, el decano de la Facultad de
Medicina “Hipélito Unanue’-FMHU, remite la Resolucion Decanal N°990-2023-SA-FMHU-UNFV del,
que autoriza el reconocimiento de matricula, nota extemporanea y procesamiento del acta definitiva,
correspondiente al afio académico 2021-A, de la residente Cinthya Paola Silupu Landa, de la
Especialidad de Pediatria del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico, para su
conocimiento y ratificacién respectiva: - Mediante 1 Oficio N°2892-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del
08.08.2023, el Jefe de la Oficina Centralde Reglstros Academlcos remite el Informe N°576-2023-LMSS-
OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del 31.07.2023, el cual concluye que es necesario que la Resolucion
Decanal N°990-2023-SA-FMHU-UNFV del 06 07.23sea énviada al Vicerrectorado Académico para su
ratificacién a fin de continuar el tramite; El Vlcerrectorado Académico mediante Oficio N°0873-2023-
VRAC-UNFV del 15.08.2023, sefiala‘ que: visto' ”forme de la Oficina Central de Registros
Académicos-OCRAC y atendiendo al PrlnCIPIO de Presuncion de Veracidad tipificada en el Texto Unico
Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley de P cedlml to-Administrativo General, y con la finalidad de
formalizar el reconocimiento de matricula’ y ho oé;Academlco 2021-A, sugiere que se sirva
agendar en el proximo Consejo Universitario para su- aprobamon y ratificacion la Resolucién Decanal
N°990-2023-SA-FMHU-UNFV, a mérito-del el Art. 16°del Reglamento de Actas y Notas, aprobado con
Resolucion R. N°6724-2008 de fecha 05. 06. 2008 Medlante Oficio N°1405-2023-OCAJ-UNFV del
12.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de: Asesor[a Jurldlca remite el Informe Legal N°866-2023-
OCAJ-UNFV del 12.09.2023, el cual senala que: debe p" ‘ara Consejo Universitario; asimismo se debe
remitir las copias del presente expedlente a la Comision Disciplinaria para el deslinde de
responsabilidades correspondientes.. La sefiorita’ Rectora con Proveido N°4137-2023-R-UNFV del
13.09.2023, remite el expedlente aila Secretan’ General para ser visto en sesion de Consejo
Universitario. i

10.RECONOCIMIENTO DE MATRICULA NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DEL

ACTA CORRESPONDIENTE A LOS ANOS ACADEMICOS 2020 Y 2021-A DEL PROGRAMA DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO ME ' CO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
“HIPOLITO UNANUE”. !

Mediante Oficio Virtual N°260-2023- SA-FMHU UNF del 06.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipolito Unanue”-FMHU, remite la. Resolumon Decanal N°991-2023-SA-FMHU-UNFV del
06.07.2023, que autoriza el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento de las
actas definitivas, correspondiente a los Afios Académicos 2020 y 2021-A, de los meédicos residentes
Ovencindo Antonio Astocondor Andres, Gala Lita Florez Roman, Braian Carlos Rondan Collantes y
Anita Milagros Chang Gémez De Carcamo, de la Especialidad de Otorrinolaringologia del Programa de
Segunda Especialidad de Residentado Médico, para su conocimiento vy ratificacion respectiva.
Mediante Oficio N°2896-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del 08.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de
Registros Académicos, remite el Informe N°579-2023-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del
31.07.2023, el cual concluye que es necesario que la Resoluciéon Decanal N°991-2023-SA-FMHU-
UNFV, sea enviada al Vicerrectorado Académico para su ratificacion a fin de continuar el tramite. El
Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0874-2023-VRAC-UNFV del 15.08.2023, sefiala que
visto el informe de la OCRAC y atendiendo al Principio de Presuncién de Veracidad tipificada en el
Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, y con la
finalidad de formalizar el reconocimiento de matriculay nota de los Afios Académicos 2020-A 'y 2021-
A, por lo que se sugiere se sirva agendar en el proximo Consejo Universitario para su aprobacion y
ratificacion la Resolucién Decanal N°991-2023-SAFMHU-UNFV, a mérito del Art. 16°del Reglamento
de Actas y Notas, aprobado con Resolucion R. N°6724-2008 del 05.06.2008. Mediante Oficio N®1440-
2023-OCAJ-UNFV del 15.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica remite el Informe
Legal N°887-2023-OCAJ-UNFV del 15.09.2023, el cual sefiala que deviene en procedente; asimismo,
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Proveido N°4136-2023-R-UNFV del 13.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser
visto en sesion de Consejo Universitario.

. RECONOCIMIENTO DE MATRICULA Y NOTAS DEL AF{O ACADEMICO 2021-A DEL PROGRAMA
DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
“HIPOLITO UNANUE”.

Mediante Oficio Virtual N°259-2023-SA-FMHU-UNFV del 06.07.2023, el decano de la Facultad de
Medicina “Hipolito Unanue’-FMHU, remite la Resolucién Decanal N°990-2023-SA-FMHU-UNFV del,
que autoriza el reconocimiento de matricula, nota extemporanea y procesamiento del acta definitiva,
correspondiente al afio académico 2021-A, de la residente Cinthya Paola Silupu Landa, de la
Especialidad de Pediatria del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico, para su
conocimiento y ratificacion respectiva.: Mediant Oficio N°2892-2023-OCRAC-VRAC- UNFV del
08.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Registros Académicos remite el Informe N°576-2023-LMSS-
OGIA- OCRAC-VRAC UNFV del 31.07.2023; el cual;concluye que es necesario que la Resolucion
Decanal N°990-2023-SA-FMHU-UNFV: del 06.07.23sea enviada al Vicerrectorado Académico para su
ratificacion a fin de continuar el tramite: El V|ceryectorado Académico mediante Oficio N°0873-2023-
VRAC-UNFV del 15.08.2023, sefiala que visto el informe de la Oficina Central de Registros
Académicos-OCRAC y atendiendo al Principio de Pre i6n de Veracidad tipificada en el Texto Unico
Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley de Procedlmlen dministrativo General, y con la finalidad de
formalizar el reconocimiento de matricula y nota de ) {Académico 2021-A, sugiere que se sirva
agendar en el proximo Consejo Unwersutarlo para 'su’aprobacion y ratificacion la Resolucion Decanal
N°990-2023-SA-FMHU-UNFV, a mérito del el Art. 16°del Reglamento de Actas y Notas, aprobado con
Resolucién R. N°6724-2008 de fecha 05.06. 2008 Medlante Oficio N°1405-2023-OCAJ-UNFV del
12.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de ‘Asesori ,Jurldlca remite el Informe Legal N°866-2023-
OCAJ- UNFV del 12.09.2023, el cual sefala: que deb ,pasar a Consejo Universitario; asimismo se debe
remitir las copias del presente expedlente a'la "’.Comismn Disciplinaria para el deslinde de
responsabilidades correspondientes. ‘La sefiorita’ Rectora: con Proveido N°4137-2023-R-UNFV del
13.09.2023, remite el expediente a Ia Secreta eral para ser visto en sesion de Consejo
Universitario. = ’

10.RECONOCIMIENTO DE MATRICULA NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DEL
ACTA CORRESPONDIENTE A LOS ANOS ACADEMICOS 2020 Y 2021-A DEL PROGRAMA DE
SEGUNDA ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA
“HIPOLITO UNANUE”.
Mediante Oficio Virtual N°260-2023- SA FMHU UNFV de 06.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipélito Unanue”-FMHU; remite:la’ Resolucion Decanal N°991-2023-SA-FMHU-UNFV del
06.07.2023, que autoriza el reconommlento de matriclla, notas extemporaneas y procesamiento de las
actas definitivas, correspondiente a los Afios Académicos 2020 y 2021-A, de los médicos residentes
Ovencindo Antonio Astocondor Andres, Gala Lita Florez Roman, Braian Carlos Rondan Collantes y
Anita Milagros Chang Gémez De Carcamo, de la Especialidad de Otorrinolaringologia del Programa de
Segunda Especialidad de Residentado Médico, para su conocimiento y ratificacion respectiva.
Mediante Oficio N°2896-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del 08.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de
Registros Académicos, remite el Informe N°579-2023-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del
31.07.2023, el cual concluye que es necesario que la Resolucion Decanal N°991-2023-SA-FMHU-
UNFV, sea enviada al Vicerrectorado Académico para su ratificacion a fin de continuar el tramite. El
Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0874-2023-VRAC-UNFV del 15.08.2023, sefiala que
visto el informe de la OCRAC y atendiendo al Principio de Presuncién de Veracidad tipificada en el
Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, y con la
finalidad de formalizar el reconocimiento de matricula y nota de los Afios Académicos 2020-A y 2021-
A, por lo que se sugiere se sirva agendar en el préximo Consejo Universitario para su aprobacién y
_ratificacion la Resolucion Decanal N°991-2023-SAFMHU-UNFV, a mérito del Art. 16°del Reglamento
de Actas y Notas, aprobado con Resolucién R. N°6724-2008 del 05.06.2008. Mediante Oficio N°1440-
2023-OCAJ-UNFV del 15.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica remite el Informe
Legal N°887-2023-OCAJ-UNFV del 15.09.2023, el cual sefiala que deviene en procedente; asimismo,
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se debe remitir las copias del presente expediente a la Comisién Disciplinaria para el deslinde
correspondiente. La sefiorita Rectora con Proveido N°4199-2023-R-UNFV del 18.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

11.RECONOCIMIENTO DE MATRICULA, NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DE
ACTAS DEFINITIVAS DEL ANO ACADEMICO 2015-A DEL PROGRAMA DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO
UNANUE”.
Mediante Oficio Virtual N°270-2023-SA-FMHU-UNFV del 11.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipolito Unanue”-FMHU, remite la Resolucion Decanal N°1001-2023-SA-FMHU-UNFV del
11.07.2023, que autoriza el reconocimiento-de matricula;-notas extemporaneas y procesamiento de las
actas definltnvas correspondiente al Afie. Académico 2015-A, del residente Fernando Parra Velarde, de
la Especialidad de Anestesiologia del: Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico,
para su conocimiento y ratificacion respectiva.: Medlante Oficio N°2916-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del
09.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Registro 'Academlcos remite el Informe N°592-2023-
LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del 01.08.202 , Ual concluye que es necesario que la
Resolucion Decanal N°1001-2023- SA-FMHU}UNFV ,e_qvnada al Vicerrectorado Académico para su
ratificacion a fin de continuar el tramite: El Vicerrectorado Académico, mediante Oficio N°0734-2023-
VRAC-UNFV del 16.08.2023, sefiala -que visto: 'me de la Oficina Central de Registros
Académicos-OCRAC y atendiendo al Principit de Pre 'lqn de Veracidad tipificada en el Texto Unico
Ordenado-TUO de la Ley N°27444- Ley de: Proc Administrativo General, y con la finalidad de
formalizar el reconocimiento de matrlcula nota deI,Ano -Academlco 2015-A, se remite para que se sirva
agendar en el proximo Consejo Universitario, para su aprobacuon y ratificacion la Resolucion Decanal
N°1001-2023-SA-FMHU-UNFV, a mérito del. artlculo 16°del Reglamento de Actas y Notas, aprobado
con Resolucion R. N°6724-2008 del 05.06. 2008 Mediante Oficio N°1379-2023-OCAJ-UNFV del
07.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de: Asesorla Juridica, remite el Informe Legal N°850-2023-
OCAJ- UNFV del 07.09.2023, el cual sefnala que deviene en procedente; asimismo se debe remitir las
copias del presente expedlente a la Comision- d!sc:Iphnarlo para el deslinde de responsabilidades
correspondientes. La sefiorita Rectora con Provezdo N°4026 2023-R-UNFV del 11.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser VlStO en sesu 2 ;de Consejo Universitario.

12.RECONOCIMIENTO DE MATRICULA, NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DE
ACTAS DEFINITIVAS AL ANO ACADEMICO 2019 Y.'2020-A DEL PROGRAMA DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE 'FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO
UNANUE”.
Mediante Oficio Virtual N°048 y 122 2023 S _FMHU UNFV del 15.02 y 05.04.2023, el Decano de la
Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue” -FMHU; remite-la Resolucion Decanal N°129-2023-SA-FMHU-
UNFV de 15.02.2023, rectificada con Resolucién Decanal N°301-2023-SA-FMHU-UNFV del
05.04.2023, que autoriza el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento de las
actas definitivas, del afio académico 2019 y 2020-A, de cincuenta y seis (56) médicos residentes, del
Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipdlito
Unanue”, para que continte con el tramite pertinente. Mediante Oficio N°1415 y 2919-2023-OCRAC-
VRAC-UNFV del 19.04 y 09.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Registros Académicos, remite el
informe N°264 y 595-2023-LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del 19.04 y 01.08.2023, el cual concluye
que es necesario que la Resolucién Decanal N°301-2023-SAFMHU-UNFV que rectifica la Resolucion
Decanal N°129-2023-SA-FMHU-UNFV, sean enviadas al Vicerrectorado Académico para su
ratificacion, a fin de continuar el tramite. El Vicerrectorado Académico mediante Oficio N°0909-2023-
VRAC-UNFV del 18.08.2023, sefiala que visto el informe de la OCRAC y atendiendo al Principio de
Presuncién de Veracidad tipificada en el Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley de
Procedimiento Administrativo General, y con la finalidad de formalizar el reconocimiento de matricula y
nota del Afio Académico 2019 y 2020-A, por lo que se sugiere se sirva agendar en el proximo Consejo
Universitario para la aprobacion y ratificacion de la Resolucién Decanal N°301-2023-SA-FMHU-UNFV
que rectifica la Resolucion Decanal N°129-2023-SA-FMHU-UNFV, a merito del articulo 16°del
Reglamento de Actas y Notas, aprobado con Resolucién R. N°6724-2008 del 05.06.2008. Mediante
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Oficio N°1419-2023-OCAJ-UNFV del 13.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica
remite el Informe Legal N°872-2023-OCAJ-UNFV del 13.09.2023, el cual concluye que, deviene en
procedente; asimismo se debe remitir las copias del presente expediente a la Comisién Disciplinaria
para el deslinde de responsabilidades correspondientes. La sefiorita Rectora con Proveido N°4155-
2023-R-UNFV del 14.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en sesion de
Consejo Universitario.

13.RECONOCIMIENTO DE MATRiCULA, NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DE

ACTAS CORRESPONDIENTE AL ANO ACADEMICO 2021-A DEL PROGRAMA DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO
UNANUE”. o
Mediante Oficio Virtual N°262- 2023 SA FMHU UNF' del 06 07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipélito Unanue”-FMHU, remite la Res 1 Decanal N°993 2023-SA-FMHU-UNFV del
06.07.2023, que autoriza el reconocnmlento de matricula notas extemporaneas y procesamiento de las
actas definitivas, correspondiente al Afio Academmo 2021<A, de la médica residente Rosa Maria Tucto
Manchego, de la Especialidad de Endocrmologla Pedlatnca del Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico, para su conoc1m|ento y: ratlﬂc '”lén respectlva Mediante Oficio N°2905-2023-
OCRAC-VRAC-UNFV del 08.08.2023, ¢l Jefe de: Ia G a Central de Registros Académicos, remite el
Informe N°584-2023-LMSS-OGIA- OCRAC-VRAC Ul “del 31.07.2023, el cual concluye que es
necesario que la Resolucion Decanal N°993-202‘ AFMHU-UNFV, sea enviada al Vicerrectorado
Académico para su ratificacion a fin. de contmuar el tram|te El Vicerrectorado Académico mediante
Oficio N°0911-2023-VRAC-UNFV del 18.08.2023, senala que visto el informe de la Oficina Central de
Registro Académicos — OCRAC y atendiendo al- PrlnCIplO ‘de Presuncion de Veracidad tipificada en el
Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, y con la
finalidad de formalizar el reconocimiento de matrlcula ¥ nota del Afio Académico 2021-A, por lo que
se sugiere se sirva agendar en el proximo ConseJo Umversﬁano para la aprobacion y ratificacion de la
Resolucién Decanal N°993-2023-SA-FMHUUNFV' de fecha 06 de julio de 2023, a mérito del articulo
16°del Reglamento de Actas y Notas, aprobado’ con Resolucuon R. N°6724-2008 del 05.06.2008.
Mediante Oficio N°1459-2023-OCAJ-UNFV del.18.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica remite el Informe Legal N°901-2023 OCAJ UNFV del 18.09.2023, el cual concluye que,
deviene en procedente; asimismo se debe remitir [as copias del presente exped|ente a la Comision
Disciplinaria para el deslinde de responsablhdades correspondlentes La sefiorita Rectora con Proveido
N°4229-2023-R-UNFV del 19.09.2023, remlte el expedlente a la Secretaria General para ser visto en
sesion de Consejo Universitario. ; .

14.RECONOCIMIENTO DE MATRICULA NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DE

ACTAS CORRESPONDIENTE AL ANO ACADEMICO 2019-A DEL PROGRAMA DE SEGUNDA
ESPECIALIDAD DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO
UNANUE”.

Mediante Oficio Virtual N°263-2023-SA-FMHU-UNFV del 06.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipdlito Unanue’-FMHU, remite la Resolucion Decanal N°994-2023-SA-FMHU-UNFV del
06.07.2023, que autoriza el reconocimiento de matricula, nota extemporanea y procesamiento del acta
definitiva, correspondiente al Afio Académico 2019-A, de la residente Aracelli Macchiavello Robles, de
la Especialidad de Anestesiologia del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico,
para su conocimiento y ratificacion respectiva. Mediante Oficio N°2901-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del
08.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Registros Académicos, remite el Informe N°581-2023-
LMSS-OGIA-OCRAC-VRAC-UNFV del 31.07.2023, el cual concluye que es necesario que la
Resolucion Decanal N°994-2023-SA-FMHU-UNFV, sea enviada al Vicerrectorado Académico para su
ratificacion a fin de continuar el tramite. El Vicerrectorado Académico mediante Oficio N°0896-2023-
VRAC-UNFV del 18.08.2023, sefiala que visto el informe de la Oficina Central de Registro Académicos
— OCRAC y atendiendo al Principio de Presuncién de Veracidad tipificada en el Texto Unico Ordenado-
TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, y con la finalidad de formalizar
el reconocimiento de matricula y nota del Afio Académico 2019-A, por lo que se sugiere se sirva
agendar en el préximo Consejo Universitario para su aprobacion y ratificacion la Resolucion Decanal
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N°994-2023-SA-FMHUUNFV, a mérito del articulo 16°del Reglamento de Actas y Notas, aprobado con
Resolucién R. N°6724-2008 del 05.06.2008. Mediante Oficio N°1455-2023-OCAJ-UNFV del
18.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica remite el Informe Legal N°899-2023-
OCAJ-UNFV del 18.09.2023, el cual concluye que, deviene en procedente; asimismo se debe remitir
las copias del presente expediente a la Comisién Disciplinaria para el deslinde de responsabilidades
correspondientes. La sefiorita Rectora con Proveido N°4230-2023-R-UNFV del 19.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

15.RECONOCIMIENTO DE MATRICULA, NOTAS EXTEMPORANEAS Y PROCESAMIENTO DE

ACTAS DEL ANO ACADEMICO 2019 Y 2020-A DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
DE RESIDENTADO MEDICO DE LA FACULTAD-DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”.
Mediante Oficio Virtual N°293-2023-SA- FMHU-UNEV jl 17.07.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipélito Unanue’-FMHU, remite la. Resolu I} Decanal N° 1034 2023-SA-FMHU-UNFV del
17.07.2023, que autoriza el reconocnmlento de matr), uIa notas extemporaneas y procesamiento de
las actas de evaluacion, del Afo Academlco 2019 y ~2020 -A, de los médicos residentes Juan Manuel
Gil Angulo, Frinz Jhonn Hilario Ramos:y Crlstlan Alonso Vasquez Oblitas del Programa de segunda
Especialidad de Residentado Médico, para su: con nto y ratificacion pertinente. Mediante Oficio
N°2922-2023-OCRAC-VRAC-UNFV -det 09.’08,20 ~Jefe de la Oficina Central de Registros
Académicos, remite el Informe N°598-2023-LMSS- OG CRAC-VRAC-UNFV del 01.08.2023, el cual
concluye que es necesario que la Resoluuon "Decanal‘ °1034-2023-SA-FMHU-UNFV sea enviada al
Vicerrectorado Académico para su ratlflcamon afin de continuar el tramite. El Vicerrectorado
Académico mediante Oficio N°910-2023-VRAC- UNFV del~}23 08.2023, sefiala que visto el informe de
la Oficina Central de Registro Academlcos OCRA “atendiendo al Principio de Presuncion de
Veracidad tipificada en el Texto Unico- Ordenado=T O de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento
Administrativo General, y con la finalidad de formahzar el reconOCImlento de Matriculay Nota del afio
Académico 2019 y 2020-A, por lo que se sugiere se. sirva agendar en el préximo Consejo Universitario
para la aprobacion y ratificacion de la Resolucnon Decan 3l N°1304-2023-SA-FMHU-UNFV, a mérito del
Art. 16°del Reglamento de Actas y. Notas, aprobado éon" Resolucion Rectoral N°6724-2008 de fecha
05.06.2008. Mediante Oficio N°1487-2023-OCAJ-UNFV: deI 20.09.2023, el Jefe de la Oficina Central
de Asesoria Juridica remite el Informe Legal N2923- 2023 OCAJ UNFV del 20.09.2023, el cual concluye
que, deviene en procedente; asimismo.se debe remitir’ las coplas del presente expediente ala Comisién
Disciplinaria para el deslinde de responsabilidades: correspondientes La sefiorita Rectora con Proveido
N°4278-2023-R-UNFV del 21.09.2023, remlte el expedtente a la Secretaria General para ser visto en
sesion de Consejo Universitario. - £

16.PROCESAMIENTO DE PREACTA DE EVALUACION DE LA ASIGNATURA: GERENCIA

ESTRATEGICA DE LA MAESTRIA EN GESTION ECONOMICA EMPRESARIAL DE LA ESCUELA
UNIVERSITARIA DE POSGRADO, CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2020-S, A FAVOR DEL
DON WALTER EDUARDO BLAS RAMOS.

Mediante Oficio N°318-2023-SA-EUPG-UNFV del 09.06.2023, el Director de la Escuela Universitaria
de Posgrado-EUPG, remite la Resolucion Directoral N°583-2023-EUPG-UNFV del 02.06.2023, que
autoriza el procesamiento de la pre acta evaluacion de examen de subsanacion a favor del don Walter
Eduardo Blas Ramos, alumno de la Maestria en Gestion Econdmica Empresarial, (...). Mediante Oficio
N°2441-2023-OCRAC-VRAC-UNFV del 03.07.2023, Jefe de la Oficina Central de Registros
Académicos, remite el Informe N°391-2023-MMA-OGIAOCRAC-VRAC-UNFV, el cual informa que,
verificada la situaciéon académica del alumno Walter Eduardo Blas Ramos, encontrando que cumple
con los requisitos para acceder al examen de subsanacion, de acuerdo a lo establecido al articulo 50°
del Reglamento Académico de la EUPG, aprobado mediante Resolucion R. N°2452-2018-CU-UNFV
del 26.03.18. Sin embargo, a la fecha ha transcurrido mas de tres (03) afios desde que se emitio la
autorizacion para rendir el examen de subsanacion, y al no contar con la normativa que indique el
procedimiento para el procesamiento de acta por primera vez después de haber culminado el afio de
la autorizacion, es necesario contar con la autorizacion de la Alta Direccién para su procesamiento.
Mediante Oficio N°1205-2023-OCAJ-UNFV del 10.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica, remite el Informe N°736-2023-OCAJ-UNFYV del 10.08.2023, el cual concluye que, deviene en



/
4

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

procedente la ratificacion de la Resolucién Directoral N°583-2023-EUPG-UNFV; asimismo se debe
remitir las copias del presente expediente a la Comisién disciplinario para el deslinde de
responsabilidades correspondientes. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°1009-2023-VRAC-
UNFV del 08.09.2023, manifiesta que atendiendo el Principio de Presuncion de Veracidad tipificada en
el Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, y con
la finalidad de formalizar el examen de subsanacion de la asignatura del Afio Academico 2020 a favor
del Alumno Walter Eduardo Blas Ramos de la EUPG, consideramos necesario agendar el expediente
para su aprobacion del proximo Consejo Universitario, a fin que se ratifique la Resolucion Directoral
383-2020-EUPG-UNFV y la Resolucion Directoral N°583-2023-EUPG-UNFV. La sefiorita Rectora con
Proveido N°4049-2023-R-UNFV del 16.06.2023, remite el exped|ente a la Secretaria General para ser
visto en el Consejo Universitario

17.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA DEL MG PE:DRO CONDE CHAVEZ VALVERDE, DOCENTE

ORDINARIO AUXILIAR TIEMPO COMPLETO DE A/FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, A
PARTIR DEL 14.08.2023. i :

Mediante carta de fecha 10.08.2023, el Mg Pedro Co le )Chavez Valverde, Docente Ordinario Auxiliar
a Tiempo Completo, comunica su renuncia: VOluntarla ‘e irrevocable al cargo que ocupé desde el
29.12.2021 (...). Mediante Oficio N°0112- VIRTUAL 2023'SA FCE-UNFV del 08.09.2023, el Decano de
la Facultad de Ciencias Economicas-FCE, remite | 3 Resolucion Decanal N°407-2023- FCE UNFV del
31.08.2023, que acepta a partir del 14.08.2023 la renu ﬁ»la al servicio docente presentada por el Mg.
Pedro Conde Chavez Valverde, Docente: Ordlnarlo Au ar a Tiempo Completo, (...). Mediante Oficio
N°836-2023-UALE-ORH-DIGA-UNFV del 18.09. 2023/1a Jefa de la Oficina de Recursos Humanos,
considera viable, conforme lo establece el inciso b) v artuCqu 34° del Decreto Leg. N°276 asi como el
inc. b) del articulo 182° del Decreto Supre. N° °005-9) CM aphcados supletoriamente para el presente
caso. Asimismo, remite el Informe N°478- 2023-RE- i: -OfRH DIGA, a fin de que se sirva tener a bien
disponer su continuidad de tramite, conforme a las: atnbumones conferidas al Consejo Universitario,
establecidas en el Articulo 59° de la Ley N°30220- Ley Unlver5|tar|a y articulo 143° del Estatuto de esta
Universidad. La sefiorita Rectora con Proveldo 94243-2023-R-UNFV del 20.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser V|sto<-e el COF\S&JO Universitario.

18.CESE POR CAUSAL DE RENUNCIA IE DONA ROSA AMANDA TORRES ROMANI, DOCENTE

ORDINARIO AUXILIAR TIEMPO PARCIAL 15HORAS DE LA FACULTAD DE EDUCACION, A
PARTIR DEL 20.05.2023. '
Mediante carta de fecha 19.05.2023, dona Rosa Amanda Torres Romani, Docente Ordinario Auxiliar a
Tiempo Parcial 15horas de la Facultad de Educacién,,manlﬂesta gue, por razones personales y de
salud presenta su solicitud de cese de: cargo auxiliar.a tiempo parcial 15horas, honrosa funcion que
venia desempefiando desde el afio 1988, -en-forma ininterrumpida hasta la fecha. Mediante Oficio
N°277-2023-SA-FE-UNFV del 19.07.2023, el Decano de la Facultad de Educacion-FE, remite la
Resolucién Decanal N°278—2023-SA—FE-UNFV del 10.07.2023, que acepta el cese voluntario al servicio
docente, presentado por dofia Rosa Amanda Torres Romani, Docente Ordinario Auxiliar a Tiempo
Parcial 15horas, a partir del 20.05.2023, (...). Mediante Oficio N°790-2023-UALE-ORH-DIGA-UNFV del
04.09.2023, la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, considera viable, conforme lo establece el
inciso b) del articulo 34° del Decreto Leg. N°276 asi como el inc. b) del articulo 182° del Decreto Supre.
N°005-90-PCM aplicados supletoriamente para el presente caso. Asimismo, remite el Informe N°434-
2023-RE-UALE-ORH-DIGA-UNFV, a fin de que se sirva tener a bien disponer su continuidad de tramite,
conforme a las atribuciones conferidas al Consejo Universitario, establecidas en el articulo 59° de la
Ley N°30220-Ley Universitaria y articulo 143° del Estatuto de esta Universidad. La seforita Rectora
con Proveido N°3933-2023-R-UNFV del 05.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para
ser visto en el Consejo Universitario.

19.ENCARGATURA DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS MORFOLOGICAS DE LA

FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE”, AL DR. MAX ALIAGA CHAVEZ, DOCENTE

PRINCIPAL A TIEMPO COMPLETO DE DICHA FACULTAD, A PARTIR DEL 01.08.2023.
Mediante Resolucién R. N°6860-2019-CU-UNFV del 27.12.2019, se establecié que, efectos de garantizar la continuidad
de la gestién que, en aquellas Facultades donde no se logré elegir a los Directores de los Departamentos Académicos,
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en tanto se lleve a cabo el proceso de eleccién complementaria para la eleccion de los mismos, se encargue en dicho
cargo a un docente que cumpla con los requisitos establecidos en la ley, a propuesta del Consejo de Facultad y ratificado
por el Consejo Universitario.

Mediante Oficio Virtual N°330-2023-SA-FMHU-UNFV del 08.08.2023, el Decano de la Facultad de
Medicina “Hipdlito Unanue’-FMHU, remite la Resolucién Decanal N°1393-2023-SA-FMHU-UNFV del
08.08.2023, que da por concluida, a partir del 01.08.2023, la encargatura de la Direccion del
Departamento Académico de Ciencias Morfolégicas, al Dr. José Luis La Rosa Botonero y encarga a
partir de dicha fecha dicho Departamento Académico al Dr. Max Aliaga Chavez, Docente Principal a
Tiempo Completo. Mediante Informe Virtual N°734-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 25.08.2023, el
Jefe de la Oficina Central de Asuntos Académicos, opina que, PROCEDE ratificar la Resolucion
Decanal N°1393-2023-SA-FMHU-UNFV. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°966-2023-
VRAC-UNFV del 05.09.2023, manifiesta.que, visto el informe técnico de la OCAA y analizado el
expediente conforme al informe técnico de la- OCAA correspondlente considera necesario que
mediante acto resolutivo se ratiflque la* Resolumon ‘Decanal N°1393-2023-SA-FMHU-UNFV,
debiéndose emitir la Resolucién Rectoral correspondlente La sefiorita Rectora con Proveido N°3971-
2023-R-UNFV del 06.09.2023, remlte el expedlente ala Secretarla General para ser visto en Sesion de
Consejo Universitario. ed

A’L PARA LOS PROGRAMAS ACADEMICOS
DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS EN LA ESCUE UNIVERSITARIA DE POSGRADO, A PARTIR
DEL SEMESTRE 2023 - I. =
Mediante Oficio N°210-2023-D-EUPG- UNFV del 11. _.2023 el Director de la Escuela Universitaria de
Posgrado-EUPG, remite la Resolucion Dlrectoral N°859-2023-EUPG-UNFV del 11.08.2023, que
propone la aprobacion de la Modalidad Semi: Presencnal en la Escuela Universitaria de Posgrado, para
el desarrollo de los distintos Programas Academ;cos ‘de Maestrias y Doctorados. Mediante Oficio
N°241-2023-D-EUPG-UNFV del 24.08.2023, e _ tor de la EUPG, manifiesta que, mediante Oficio
N°210-2023-D-EUPG-UNFV del 11.08. 2023 ‘se-remi i6 la Resolucion Directoral N°859-2023-EUPG-
UNFV del 11.08.2023, referido a la oférta educatwa 1 Modalldad SEMIPRESENCIAL en la EUPG a
partir del 2023-I. Mediante Oficio N 2015 2023 D- _ PG UNFV del 15.08.2023, se informé al
Vicerrectorado  Académico, las ‘acciones’ “realizadas para implementar los estudios
SEMIPRESENCIALES, cumpliendo con- los. requSltOS minimos de admisibilidad. El Acta de Sesion de
Consejo Directivo N°026-2023, de la Superintendencia. Nacnonal de Educacion Superior Universitaria —
SUNEDU, en su punto 1, mencionaEn funciénide la autonomla universitaria consagrada por el articulo
18 de la Constitucion y Ia Ley N°30220- -Ley: UnlverSItarla y sus modificatorias, que las universidades
licenciadas pueden crear facultades, escuelas y programas de estudios debiendo informar a la
SUNEDU, para el correspondiente registro’”, -y-en.el.punto2, de su acuerdo, dice “la solicitud de registro
de estar acompariada de la resolucién de la autoridad competente de la universidad o Escuela de
posgrado que apruebay se responsabiliza de la creacién de la nueva oferta educativa”. Mediante Oficio
N°426-2023-OCC-R-UNFV del 04.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Calidad-OCC, remite el
Informe N°050-2023-OCC-R-UNFV del 01.09.2023, el cual concluye que: La OCC ratifica el
cumplimiento de las indicaciones mencionadas en el informe N°713- 2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV
del Vicerrectorado Académico, para garantizar el servicio educativo de los estudiantes matriculados,
graduados, asi como de los ingresantes. La OCC comunica al Rectorado ratificar la Resolucion
Directoral N°859-2023-EUPG-UNFV por el Consejo Universitario, para luego proceder a solicitar el
registro y reconocimiento del cambio de modalidad a semipresencial de los programas de estudio de la
EUPG a la SUNEDU. La sefiorita Rectora con Proveido N°3953-2023-R-UNFV del 05.09.2023, remite
el expediente a la Secretaria General para ser visto en sesion de Consejo Universitario.

.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO VACACIONAL DE NIVELACION 2022 DE LA ESCUELA

PROFESIONAL DE LABORATORIO Y ANATOMIA PATOLOGIA DE LA FACULTAD DE
TECNOLOGIA MEDICA.

Mediante Oficio N°101-2023-D-VIRTUAL-FTM-UNFV del 31.03.2023, la Decana de la Facultad de
Tecnologia Médica-FTM, remite la Resolucion Decanal N°2104-2023-FTM-UNFV del 29.03.2023, que,
aprueba el proyecto y presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacién 2022, del Programa de Estudio
de Laboratorio Clinico y Anatomia Patologica, (...). Mediante Informe N°472-2023-ONRA-OCAA-
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VRAC-UNFV del 12.06.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asuntos Académicos, considera viable
ratificar la Resolucién Decanal N°2104-2023-FTM-UNFV, por lo que debe continuar con el tramite
regular para su ratificacion con el acto resolutivo correspondiente. Mediante Oficio N°1436-2023-OCPL-
UNFV del 26.06.2023, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, manifiesta que de acuerdo a la
revision efectuada a los documentos que obran en el expediente, el proyecto contiene el presupuesto
de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 3,850.00, incluye
ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establecido
en el Reglamento para la Administracion de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos,
aprobada con Resolucién R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV,
considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES

PARTICIPACION CONCEPTO. TOTAL %
- .| “Personal Doterite:: Ve 1,463.00 38

Facultad | ‘Personal Administy : 269.50 7

) Coordinacion y Superision’ -} 385.00 10

(Gastos perativos . Bienes-y.Servicios de 1d Actmdad 192.50 5
.| Sub.Total 1 ] i 2,310.00 60

. = .., :|."Costos:Indirectos de Perscnal 962.50 25
Ad(m'g':':;;a&;gi:;;\l “|.7Excedentesdela Achwdad 577.50 15
Pt Sub Total2 fs 1,540.00 40
ol 3,850.00 100

; 23 y siendo presupuestaimente viable, el
expediente continuara con el tramite regular paraia ratif ion de la Resolucion Decanal N°2104-2023-
FTM-UNFV, formallzandose medlante el respectlvo acto resolutivo; previa autorizacion del Despacho
Académico, mediante Oficio N°965-2023-
,argumentos antes indicados, asi como los
mformes técnicos de Ia OCAA y de. la OCPL conSIdera vxable ratificar la Resolucion Decanal N°2104-
2023-FTM-UNFV, mediante resoluc:on rectoral correspondlente El Director de la Direccién General de
Administracion remite el Oficio N°0854 2023- DIGA—UNFV del 08.09.2023, opina desde el punto de vista
presupuestal y financiero que puede contlnuar con eltr Ymite de aprobacién del Proyecto mediante el
acto resolutivo correspondiente, previa conSlderaCIon y:fevaluacnon de vuestro Despacho; y con su
anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobaCIon La sefiorita Rectora con Proveido
N°4047-2023-R-UNFV del 11.09.2023, rem|te el expedlente a la Secretaria General para ser visto en
sesion de Consejo Universitario. :

22.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO AE '-NIVELACION 2023 DE LA FACULTAD DE

PSICOLOGIA.
Mediante Oficio N°100, 186 y 270-2023- D FAPS UNFV del 14 04, 01.06y 18.08.2023, la Decana de la
Facultad de Psicologia-FAPS, remite la Resolucion Decanal N°3252-2023-D- FAPS UNFV del
14.04.2023, rectificada con Resolucion Decanal N°3674-2023-D-FAPS-UNFV del 14.08.2023, que
aprueba el proyecto y ejecucion del Presupuesto del Ciclo de Nivelacién Excepcional 2023 (...).
Mediante Informe N°736-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 25.08.2023, el Jefe de la Oficina Central
de Asuntos Académicos, considera viable ratificar la Resolucion Decanal N°3252-2023-D-FAPS-UNFV,
rectificada con Resolucién Decanal N°3674-2023-D-FAPS-UNFV, (...). Mediante Oficio N°2136-2023-
OCPL-UNFV del 31.08.2023, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, manifiesta que de acuerdo
a la revisién efectuada a los documentos que obran en el expediente, el proyecto contiene el
presupuesto de ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/
12,400.00, incluye ademas el presupuesto de egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo
a lo establecido en el Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las Actividades
Generadoras de Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, considerando la siguiente estructura porcentual:
EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL | %

Facultad Personal Docente 471200 | 38

(Gastos Operativos) Personal Administrativo 868.00 7
Coordinacion y Supervision 1,240.00 | 10
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Bienes y Servicios de |a Actividad 620.00 5
Sub Total 1 7,440.00 | 60
" - Costos Indirectos de Personal 3,100.00 | 25
Ad(m'g"rf;;‘&'a"rgi#a'l‘fv Excedentes de la Actividad 4,960.00 | 15
Sub Total 2 1,540.00 | 40
TOTAL INGRESOS 12,400.00 10

Finalmente, concluye que el Ciclo de Nivelacion Excepcional 2023 de la FAPS, ha sido considerado en
el Plan Operativo Institucional 2023 y siendo presupuestalmente viable, el expediente continuara con
el tramite para la ratificacion de la Resolucion Decanal N°3252-2023-D-FAPS-UNFV rectificada con
Resolucién Decanal N°3674-2023-D-FAPS-UNFV formalizandose mediante el respectivo acto
resolutivo correspondiente; previa autorizacion del Despacho Rectoral en la condicién de Titular del
Pliego. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°960-2023-VRAC-UNFV del 01.09.2023, sefiala
que, habiendo revisado los informes: teomcos de la ‘OCAA y de la OCPL, y atendiendo el principio de
Presuncion de Veracidad tipificada en: el ‘Texto Uni ‘Ordenado — TUO de la Ley N°27444 — Ley de
Procedimiento Administrativo General, CODSIdera PROCED’ENTE ratificar la Resolucion Decanal N°3674-
2023-D-FAPS-UNFV que rectifica la Resolucnon Decanal N°3252-2023-D-FAPS-UNFV que aprueba el
mencionado proyecto. El Director de la Dlreccmn?General de Administracion remite el Oficio N°0853-
2023-DIGA-UNFV del 08.09.2023, oplna que desde el punto de vista presupuestal y financiero que
puede continuar con el tramite de aprobacion del. Proyecto y Presupuesto del Ciclo de Nivelacion
Excepcional 2023 de la Escuela Profesional de Ps olog|a mediante el acto resolutivo correspondiente,
previa consideracion y evaluacion de:vuestro: ho; y con su anuencia elevarse al Consejo
Universitario para su aprobacion. La ‘seforita Re a2 con Proveido N°4044-2023-R-UNFV del
11.09.2023, remite el expedlente a Ia Secretana General para ser visto en sesion de Consejo
Universitario. : i 14

23.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICLO ACACIONAL DE NIVELACION 2021 DE LA
FACULTAD DE ADMINISTRACION: SR
Mediante Oficio N° O128—2022-VIRTUAL~SA FA- UNFVadeI 03.05.2022, la Decana de la Facultad de
Administracion-FA remite la Resolucion: Ne 0327 /IRTUAL-FA-UNFV del 03.05.2023, que
aprueba el Proyecto del Ciclo Vacacional de. Nivelz
de Administracion Privada (...). Mediante Informe N°097 2023 ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del
10.02.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asuntos' Académicos, considera viable ratificar la
Resolucion Decanal N°327-2022-VIRTUAL-FA-UNFV; por 1o que debe continuar con el tramite regular,
para su aprobacion con el acto resolutivo: COrre spondlente, Mediante Oficio N°0342-2023-OCPL-UNFV
del 17.02.2023, la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, manifiesta que de acuerdo a la revisién
efectuada a los documentos que obran en:el expedlente el proyecto contiene el presupuesto de
Ingresos a generarse por la actividad académica ascendente a la suma de S/ 2,000.00, incluye
ademas el presupuesto de Egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo a lo establemdo
en el Reglamento para la Administracién de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos,
aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria Resolucion R. N°2342-2006-UNFV,
considerando la siguiente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %
Personal Docente 760.00 38

Facultad Personal Administrativo 140.00 7

" Coordinacién y Supervision 200.00 10

{Gastos Operatiuos| Bienes y Servicios de la Actividad 100.00 5
Sub Total 1 1,200.00 60

- " Costos Indirectos de Personal 500.00 25
A"(ﬁ‘)"‘rss‘;a&;“iggfv Excedentes de la Actividad 30000 |15
9 J Sub Total 2 800.00 | 40
TOTAL INGRESOS 2,000.00 100

Finalmente, considera que al haberse ejecutado el evento académico Ciclo de Nivelacion 2021-N de la
FA en el periodo 2022 y a fin de no perjudicar a los estudiantes que participaron en dicho evento,
corresponde a la Unidad Ejecutora determinar el tratamiento que se daria de ser el caso; en ese sentido,
el expediente continuara con el tramite para la ratificacion de la Resolucién Decanal N°0327-2022-
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VIRTUAL-FA-UNFV mediante el respectivo acto resolutivo correspondiente. Mediante Oficio N°0524-
2023-DIGA-UNFV del 14.06.2023, el Director de la Direccién General de Administracion, remite opina
desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite de aprobacion
en forma excepcional del Reconocimiento de la Ejecucion del Ciclo de Nivelacion Excepcional 2021-N
de la FA, con el reconocimiento de los ingresos y gastos ejecutados por dicho Ciclo de Nivelacion, de
acuerdo a lo indicado en el numeral 9.7 del presente documento, mediante acto resolutivo
correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracién y evaluacion del Despacho del
Rectorado y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario. El Vicerrector Académico, mediante
Oficio N°0648-2023-VRAC-UNFV del 16.06.2023, sefiala que, habiendo revisado los informes técnicos
de la OCAA, OCPL y de DIGA, la cual determina su aprobacién en forma excepcional del
reconocimiento de la ejecucion del-Ciclo de Nivelacion Excepcional 2021-N de la FA con el
reconocimiento de los ingresos y gastos ejecutadoszpor d|cho Ciclo de Nivelacion, considera necesario
ser puesto a consideracion del Consejo Universitari vpara:su aprobacion y ratificaciéon de la Resolucion
Decanal N°0327-2022-VIRTUAL-FA-UNFV .a fin’q e -se emita mediante Resolucién Rectoral
correspondiente. La sefiorita Rectora:con- Proveldo N?41 53 2023-R-UNFV del 14.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser vnsto en: sesnon ‘de Consejo Universitario.

24.PROYECTO Y PRESUPUESTO DEL CICL VAC CIONAL DE NIVELACION 2021-N DE LA
FACULTAD DE INGENIERA GEOGRAFICA; AMBIEN AL Y ECOTURISMO.

Mediante Oficio Virtual N°069-2022-SA-FIGAE-UNFV el 29.08.2022, el Decano de la Facultad de
Ingenieria Geografica, Ambiental y 'Ecoturismo-FIGAE; em|te la Resolucion Decanal Virtual N°0170-
2022-SA-FIGAE-UNFV del 02.08.2022, .que aprueba la ejecuc:lon desarrollo y presupuesto del Ciclo
Vacacional de Nivelacién 2021-N, de acuerdo ala programamon que indica el proyecto presentado por
la Escuela Profesional de Ingenieria:Ambiental (::;). Mediante Informe N°479-2023-ONRA-OCAA-
VRAC-UNFV del 13.06.2023, el Jefe de la Of:cm‘ C aIEde Asuntos Académicos, considera viable
ratificar la Resolucién Decanal Virtual N°0170- 2022—SA—FIGAE UNFV, por lo gue debe continuar con el
tramite regular, para su aprobacién ‘con el acto resolutivo ‘correspondiente. Mediante Oficio N°1456-
2023-OCPL-UNFV del 27.06.2023, la:Jefa de la Oflcma'Central de Planificaciéon, manifiesta que de
acuerdo a la revisién efectuada a los documentos ‘que. obran en el expediente, el proyecto contiene el
presupuesto de Ingresos a generarse por la act|vi'dad academlca ascendente a la suma de S/
1,275.00, incluye ademas el presupuesto de ‘Egresos; por lo que la ejecucion se efectuara de acuerdo
alo establemdo en el Reglamento  para -a Adm|n|straC|on de los Ingresos de las Actividades
Generadoras de Recursos, aprobada con: Resolumon R N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resolucion R. N°2342-2006-UNFV, con3|derando la 51gu1ente estructura porcentual:

EJECUCION DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION CONCEPTO TOTAL %

: - Personal Docente - o . 4 48450 | 38

Facultad Persor_wal AQministrativg _ 89.25 7
(Gastos Operativos) Cpordmamon y Supervisién 127.50 10

Bienes y Servicios de la Actividad 63.75 5

Sub Total 1 765.00 | 60

s i3 Costos Indirectos de Personal 318.75 25
A"(mg‘r:::gahj'a"r;i:;)‘:v Excedentes de la Actividad 191.05 | 15
Sub Total 2 51000 | 40
TOTAL INGRESOS 1,275.00 | 100

Finalmente, concluye que el Proyecto Ciclo Vacacional de Nivelacion 2021-N de la Escuela Profesional
de Ingenieria Ambiental presentado por la FIGAE, ejecutado en el Afio 2022, formé parte del Plan
Operativo Institucional 2022; en ese sentido, corresponde a la Unidad Ejecutora determinar el
tratamiento que se daria de ser el caso y con autorizacién del Despacho Rectoral, se tramite la
ratificacion de la Resolucion Decanal N°170-2022-SA-FIGAE-UNFV formalizéandose mediante el
respectivo acto resolutivo correspondiente. Mediante Oficio N°0524-2023-DIGA-UNFV del 14.06. 2023,
el Director de la Direccién General de Administracion, remite opina desde el punto de vista presupuestal
y financiero que puede continuar con el tramite de aprobacién en forma excepcional del Reconocimiento
de la Ejecucién del Ciclo de Nivelacion Excepcional 2021-N de la Escuela Profesional de Ingenieria
Ambiental de la FIGAE, con el Reconocimiento de los Ingresos y Gastos Ejecutados por dicho Ciclo de
Nivelacién, de acuerdo a lo indicado en el numeral 6.7 del presente documento, mediante acto
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resolutivo correspondiente, previa evaluacion del Despacho del Rectorado y con su anuencia elevarse
al Consejo Universitario. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°949-2023-VRAC-UNFV del
29.08.2023, sefiala que, visto y analizado el expediente con la opinién de la OCAA, OCPL y de DIGA,
y atendlendo al Principio de Presuncion de Veracidad tipificada en el Texto Unico Ordenado-TUO de la
Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, considera procedente reconocer la
ejecucion de ingresos y gastos, asi como la ejecucion y desarrollo del Ciclo vacacional de Nivelacion
2021 — N de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental de la FIGAE, mediante la Resolucion
Rectoral correspondiente, previo acuerdo del Consejo Universitario. La sefiorita Rectora con Proveido
N°4152-2023-R-UNFV del 14.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en
sesién de Consejo Universitario.

25.PROYECTO Y PRESUPUESTO DE DIEZ (10) CURSOS EXTRACURRICULARES DE LA FACULTAD

DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA.
Mediante Oficio N°0095-2023-SA- FDCP UNFV del
y Ciencia Politica-FDCP, remite la Resolucién Decana
que aprueba e incluye en el POI el ‘proyecto ‘upuesto y ejecucion de diez (10) cursos
extracurriculares a desarrollarse en el Periodo:Académico 2023, (...). Mediante Informe N°747-2023-
ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 29.08.2023; el: Jefe” la; Oficina Central de Asuntos Académicos
considera PROCEDENTE ratificar . la Resolumon Dec: al: N°334-2023-SA-FDCP-UNFV, por lo que
debe continuar con el tramite regular, para su: aprobaCIon con el acto resolutivo correspondiente.
Mediante Oficio N°2211-2023-OCPL-UNFV ‘del 07.09.2023, la Jefa de la Oficina Central de
Planificacion manifiesta que de acuerdo a la revnsno' ‘efectuada a los documentos que obran en el
expediente, el proyecto contiene el presupuesto de - mgresosagenerarse por la actividad académica
ascendente a la suma de S/ 60,000.00, lncluye a emas el presupuesto de egresos; por lo que la
ejecucion se efectuara de acuerdo alo establemdo e Reglamento para la Administracion de los
Ingresos de las Actividades Generadoras de. Recursos ‘aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-
UNFV y su modificatoria Resolumon R N°2342 2006—'U.NFV considerando la siguiente estructura
porcentual: IR, o ‘

752023, el Decano de la Facultad de Derecho
©334-2023-SA-FDCP-UNFV del 25.07.2023,

PRESUPUESTO DEL PROCESDDE’ EJECUCIQN DE LAACTIVIDAD (SOLES)

TOTAL, DISTRIBUCION PORCENTUAL MAXIMA GRADOS ADMIN.
N ACTIVIDAD ING1§5;OS 38% 7% L 0% 5% OPEIZIO\BZNOS CE:I;’VF:AL
ANALISIS Y ARGUMENTACION DE O O s e -
1 EXPEDIENTES JUDICIALES S.OQQ,OO :2,280.00° 420,0(‘); : 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
2 | CONCILIACION EXTRAJUDICIAL 6,000:00: | .2,280.00+'} -, 420,00-|: 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
3 | CONTRATACIONES DEL ESTADO 6,000:00--]=7 2,280.00 | *+420.00. 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
4 | ELABORACION DE TESIS | 6,000:00: [ * 2280.00 | 42000 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
5 | ELABORACION DE TESIS I 6,000:00 | --2,280:00.(+ 420,00" |- 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION s I o |
6 | YRESOLUCION DE CONFLICTOS 6,000.00 2,280.00 420,00 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
SOCIALES
7 | LITIGACION ORAL 6,000.00 2,280.00 420,00 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
8 | OFIMATICA BASICA 6,000.00 2,280.00 420,00 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
9 | POLITICAY GESTION PUBLICA 6,000.00 2,280.00 420,00 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
10 | REDACCION JURIDICA 6,000.00 2,280.00 420,00 600,00 300,00 3,600.00 2,400.00
TOTAL 60,000.00 22,800.00 | 4,200.00 6,000.00 | 3,000.00 36,000.00 | 24,000.00

Finalmente, esta Oficina Central concluye que el expediente continuara con el tramite para la ratificacion
de la Resolucion Decanal N°334-2023-SA-FDCP-UNFV mediante la respectiva resolucion rectoral, en
la que se precisara la incorporacion en el Plan Operativo Institucional 2023 del Proyecto, Presupuesto
y Ejecucion de 10 Cursos Extracurriculares propuestos por la FDCP; previa autorizacion del Despacho
Rectoral en la condicién de Titular del Pliego. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°1007-2023-
VRAC-UNFV del 08.09.2023, sefiala que, habiendo revisado los informes técnicos de la OCAA, OCPL
y atendiendo al Principio de Presuncion de Veracidad tipificada en el Texto Unico Ordenado-TUO de la
Ley N°27444-Ley de Procedimiento Administrativo General, se considera viable ratificar la Resolucion
Decanal N°334-2023-SA-FDCP-UNFV, mediante resolucién correspondiente, por estar en
concordancia con el Capitulo IX-De las Actividades Extracurriculares del Reglamento del Régimen
Académico de Pregrado, aprobado mediante Resolucion R. N°3518-2006-UNFV. Asimismo, en la
Resolucién de ratificacién se precisara incluir en el Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2023, el
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Proyecto, Presupuesto y Ejecucién de los 10 Cursos Extracurriculares propuesto por la FDCP. El
Director de la Direccién General de Administracién remite el Oficio N°0878-2023-DIGA-UNFV del
13.09.2023, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que puede continuar con el tramite
de aprobacion del Proyecto, y su Presupuesto de los diez (10) cursos Extracurriculares presentado
por la FDCP y su incorporacion en el Plan Operativo Institucional 2023 en la actividad operativa
denominada Servicios educacionales complementarios mediante el acto resolutivo correspondiente,
previa consideracién y evaluacion de vuestro Despacho; y con su anuencia elevarse al Consejo
Universitario para su aprobacién. La sefiorita Rectora con Proveido N°4189-2023-R-UNFV del
15.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en sesion de Consejo
Universitario.

26.PROYECTO DEL CURSO TALLER POR LA: MODALIDAD DE SUFICIENCIA PROFESIONAL DE LA

FACULTAD DE INGENIERIA GEOGRAFICA AMBIENTAL Y ECOTURISMO.

Mediante Oficio N°363-2023-D-FIGAE-UNFV. del 18, 07.2023, el Decano de la Facultad de Ingenieria
Geografica, Ambiental y Ecoturismo- FIGAE, remite” la Resolucion Decanal Virtual N°1012-2023-CF-SA-
FIGAE-UNFV del 06.07.2023, donde se aprueba el proyecto del Curso Taller por la modalidad de
Suficiencia Profesional, 2023-1, 2023-I1.y 2023 III;" presentado por la Oficina de Grados y gestion del
Egresado de la FIGAE-UNFV, en donde se desarrolla dos cursos paralelos, 2023-1y 2023- Il (Julio a -
Setiembre), asi como el 20231l (Octubre a Diciembre). ‘Mediante Informe N°683-2023-ONRA-OCAA-
VRAC-UNFV del 11.08.2023, el Jefe de Ia Oficina’ Central de Asuntos Académicos, considera
PROCEDENTE ratificar la Resolucion Virtual : N°1O :2023-CF-SA-FIGAE-UNFV, por lo que debe
continuar con el tramite regular, para su: aprobacnon con el acto resolutivo correspondiente. Mediante
Oficios Nros. 1993 y 2122-2023-OCPL-UNEV. del 16y 29.08.2023, la Jefa de la Oficina Central de
Planificacion manifiesta que de acuerdo a la revi n_ efectuada a los documentos que obran en el
expediente, el proyecto contiene el presupuesto de Ingresos a generarse por la actividad académica
ascendente a la suma de S/ 777,000.00 Soles, mcluye ademas el presupuesto de Egresos; por lo que
la ejecucion se efectuara de acuerdo-a lo establecido en’ el Reglamento para la Administracion de los
Ingresos de las Actividades Generadoras: de Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-2005-
UNFV y su modificatoria Resolumon R N°2342 ZOOGUNFV considerando la siguiente estructura
porcentual: : : ;

:EJECUCION DEL. PRESUPUESTO (EN SOLES

. CURSO TALLER POR LA MODALIDAD DE
PARTICIPACION CONCEPTO { | TRABAJO.DE SUFICIENCIA PROFESIONAL TOTAL %
20231 . Lo 2023 20231l
Personal Docente : : 7 ot TR "98.‘420;00”. L. 98,420.00 98,420.00 295,260.00 | 38
Facultad Persopal AQminis{rativg ‘; 4 i 4 18i130\00f v .+ 18,130.00 18,130.00 54,390.00 7
(Gastos Operativos) Coordinacion y Supervision SR 2590000 - 25,900.00 25,900.00 77,700.00 | 10
Bienes y Servicios de la Actividad ™ - 12;950.00 " 12,950.00 12,950.00 38,850.00 5
Sub total 1 155,400.00 155,400.00 155,400.00 | 466,200.00 | 60
Administracién UNFV Costos Indirectos dg Eersonal 64,750.00 64,750.00 64,750.00 194,250.00 25
(Ingreso Marginal) Excedente de la Actividad 38,850.00 38,850.00 38,850.00 116,550.00 | 15
Sub total 2 103,600.00 103,600.00 103,600.00 310,800.00 | 40
TOTAL INGRESOS 259,000.00 259,000.00 259,000.00 777,000.00 | 100

Finalmente, concluye que la propuesta del Curso Taller por la Modalidad de Trabajo de Suficiencia
Profesional 2023-1, 2023-2 y 2023-3 presentado por la FIGAE, forma parte del Plan Operativo
Institucional 2023 y siendo presupuestalmente viable, el expediente continuara con el tramite para la
ratificacion de la Resolucion Decanal Virtual N°1012-2023-CFSA-FIGAE-UNFV mediante el respectivo
acto resolutivo; previo informe de la Direccion General de Administracion en calidad de Jefe de la
Unidad Ejecutora y autorizacién del Despacho Rectoral en la condicién de Titular del Pliego. El
Vicerrector Académico, mediante Oficio N°933-2023-VRAC-UNFV del 17.08.2023, sefiala que,
habiendo revisado los informes técnicos de la OCAA, OCPL y DIGA, concluye que es viable ratificar la
atendiendo al principio de Presuncion de Veracidad tipificada en el Texto Unico Ordenado — TUO de la
Ley N°27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General se considera viable ratificar Resolucion
Decanal Virtual N°1012-2023-CFSA-FIGAE-UNFV, mediante resolucién rectoral correspondiente. El
Director de la Direccion General de Administracion remite el Oficio N°789-2023-DIGA-UNFV del
23.08.2023, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero puede continuar con el tramite de
aprobacién del Proyecto y Presupuesto del de curso Taller por la Modalidad de Trabajo de Suficiencia
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Profesional 2023-1, 2023-2,2023-3 propuesto por la Oficina de Grados y Gestion del Egresado de la
FIGAE mediante el acto resolutivo correspondiente, previamente debe ser puesto a consideracion y
evaluacion del Despacho del Rectorado; y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su
aprobacién. La seforita Rectora con Proveido N°4165-2023-R-UNFV del 14.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser visto en sesién de Consejo Universitario.

27.INCORPORACION EN EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POI — 2023 y AMPLIACION DE LOS

ALCANCES DE LA RESOLUCION R. N°179-2022-UNFV DEL 28.03.2022, QUE APROBO EL
PRESUPUESTO DEL CURSO PARA OPTAR EL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD
PROFESIONAL POR TRABAJO ACADEMICO MEDIANTE LA ASESORIA DE UN CASO

PSICOLOGICO 2022- 1 Y 2022-2, PARA SU CULMINACION HASTA EL MES DE ENERO DE 2023.

Mediante Resolucion R. N°179-2022-UNFV del 28.03.2022; se aprobo el desarrollo y presupuesto del Curso para optar el
Titulo de segunda Especialidad por Trabajo Academ ico. medla te la Asesorla de un Caso Psicolégico 2022 - 1y 2022 -

Medlante Oficio N°475-2022-OGGE-PSE- FAPS U del§25 11.2022, la Decana de la Facultad de
Psicologia, remite la Resolucién Decanal N°2775- 202 D-F FAPS-UNFV del 24.11.2022, que incluye en
el Plan Operativo y Presupuesto Institucional 202 | Curso para Optar el Titulo de Segunda
Especialidad Profesional por Trabajo Academ' e la Asesoria de un Caso Psicologico 2022-2
y aprueba la ampliaciéon de los alcances de% :Decanal N° 1742-2021-DFAPS-UNFV del
22.12.2021, que aprobo el Curso para optar. el Tltul de egunda Especialidad Profesional por Trabajo
Académico mediante la Asesoria de un.Caso PSICO 022- 1y 2022-2. Asimismo, proponer ampliar
los alcances de la Resolucion R. N°179-2022- UNFVd 28.i3 2022, para la culminacion de la actividad
académica y su presupuesto hasta el mes de enero ‘de2023. Mediante Informe N°044-2023-ONRA-
OCAA-VRAC-UNFV del 19.01.2023, el Jefe de la: Ofxcma Central de Asuntos Académicos, considera
viable ratificar la Resolucion Decanal N°2775 2022- —FAPS UNFV, por o que debe continuar con el
tramite regular, para su aprobacion con el acto resolutlvo correspondiente. Mediante Oficio N° 2000-
2023-OCPL-UNFV del 16.08.2023; la Jefa de o Oficina Central de Planificacién manifiesta que de
acuerdo a la revision efectuada a los documentos que obran en el expediente, el proyecto contiene el
presupuesto de Ingresos a generarse-por: 'la_actividad  académica ascendente a la suma de S/
540,000.00 Soles, incluye ademas el presupuesto de Egresos por lo que la ejecucion se efectuara de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la‘Administracion de los Ingresos de las Actividades
Generadoras de Recursos, aprobada’ con Resolucion: 'R. N°1709-2005-UNFV y su modificatoria
Resoluciéon R. N°2342-2006-UNFV, conSIderando Ia sugwente estructura porcentual:

EJECUC|ON DEL PRESUPUESTO (EN SOLES
CURSO PARA'‘OPTAR EL TITULO DE SEGUNDA

PARTICIPACION CONCEPTO - " ESPECIALIDAD TOTAL %
ST 202240 b 2022-11 2022 - 1il
Personal Docente - o oo £8,400.00..) . ... 68,400.00 68,400.00 205,200.00 | 38
Facultad Persoqal Adminislrativg 12,600.00 12,600.00 12,600.00 37,800.00 7
(Gastos Operativos) Coordinacién y Supervision 18,000.00 18,000.00 18,000.00 54,000.00 | 10
Bienes y Servicios de la Actividad 9,000.00 9,000.00 9,000.00 27,000.00 5
Sub total 1 108,000.00 108,000.00 108,000.00 324,000.00 | 60
Administracion UNFV Costos Indirectos dg Eersona\ 45,000.00 45,000.00 45,000.00 135,000.00 | 25
(Ingreso Marginal) Excedente de la Actividad 27,000.00 27,000.00 27,000.00 81,00000 | 15
Sub total 2 72,000.00 72,000.00 72,000.00 216,000.00 | 40
TOTAL INGRESOS 180,000.00 180,000.00 180,000.00 540,000.00 | 100

Finalmente, concluye que el expediente del Curso para optar el Titulo de Segunda Especialidad
Profesional por Trabajo Académico, mediante la Asesoria de un Caso Psicologico 2022-2, continuara
con el tramite para la ratificacion de la Resolucion Decanal N°2775-2022-D-FAPS-UNFV mediante el
respectivo acto resolutivo, en el que se precisara la incorporacién en el Plan Operativo Institucional
2023 de referido Curso para su culminacién. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°933-2023-
VRAC-UNFV del 17.08.2023, sefiala que, teniendo en cuenta las opiniones técnicas favorables de la
OCAA y OCPL. Consecuentemente, se le remite al despacho Rectoral para que se disponga con
caracter de urgente la emision de la Resolucion Rectoral pertinente. Debiendo instarse a las Oficinas
Centrales a cumplir los plazos establecidos por la Ley N°27444. La sefiorita Rectora con Proveido
N°3817-2023-R-UNFV del 28.08.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en
sesion de Consejo Universitario.



/
"

QUCA DEy
O S

SO 70
UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

SECRETARIA GENERAL

28.AMPLIAR LOS ALCANCES DE LA RESOLUCION R. N°1720-2023-CU-UNFV DEL 18.05.2023,

INCORPORANDO A LA ESCUELA PROFESIONAL DE FILOSOFIA DE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES.
Mediante Resoluciéon R. N°1720-2023-CU-UNFV del 18.05.2023, se formalizé el desarrollo del Ciclo de Nivelacién

Excepcional 2022, de las Escuelas Profesionales de Lingtiistica y Literatura, Antropologia y Arqueologia de la Facultad
de Humanidades {(...).

Mediante Oficio N°126-2023-FH-UNFV del 14.06.2023, el Decano (e) de la Facultad de Humanidades-
FH, solicita la rectificacién de la Resolucion R. N°1720-2023-CU-UNFV, incluyéndose a la Escuela
Profesional de Filosofia, conforme a la Resolucion Decanal N°342-2022-SA-FH-UNFV. Mediante
Informe N°723-2023-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 25.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de
Asuntos Académicos, considera viable la rectificacién dé la Resoluciéon R. N°1720-2023-CU-UNFV,
incluyendo a la Escuela Profesional de Fllosofla de’la’ FH, por lo que debe continuar con el tramite
regular, para la rectificacion del acto resolutlvo EI'V errectcrAcadémico, mediante Oficio N°930-2023-
VRAC-UNFV del 24.08.2023, sefiala que; hablendo revisado y analizado el expediente conforme el
informe técnico correspondiente considera viable s rectifique la Resolucion R. N° 1720-2023- CU-
UNFV, mediante resolucion rectoral correspond|e‘n Aorita Rectora con Proveido N°3816-2023-
R-UNFV del 28.08.2023, remite el expedlente etaria General para ser visto en sesion de
Consejo Universitario. : .

29.ASIGNACION DE PRESUPUESTO PARA LOS JUEGOS DEPORTIVOS INGRESANTES UNFV 2023,

A DESARROLLARSE EN LOS MESES DE JUNIO'A' OCTUBRE.

Mediante Oficio N°0142 y 0172—2023 IRED UNFV-del 20 06 y 31.07.2023, el Director del Instituto de
Recreacién, Educacién Fisica vy Deporte JRED; presenta el presupuesto restructurado para la
realizacién de los “Juegos Deportivos Ingresantes UNFV 2023", se adjunta el cuadro restructurado
detallando los gastos por S/ 5,170.00;:de" acuerdo con las recomendaciones en el Proveido N°7586-
2023-DIGA-UNFV de la referencia; oabe precisar, ‘que esta actividad esta programada para
desarrollarse en los meses de agosto y setiembre respechvamente asimismo también se adjunta el
formato de solicitud de anticipo por: encargo interno: 7

e ANEXO 01 ;
" CUADRO: DE GAST s i
DEPORTES ~~ 'PROYECCION MONTO
Ajedrez (D-V) PR e ‘03 fechas S/ 120.00 x 3 360.00
Basquethol (V) i i |17 padidos S/30.00 x 3 510.00
Futsal (D) st : - |t 17 partidos $/30.00x 3 510.00
Futsal (V) CoLnen S el {7 pardidos $/30.00x 3 510.00
Voley Mixto i bEbEaral : ‘7 patidos S/ 30.00 x 3 510.00
Tumba - Tumba con espatda arplso (D.= V) { Dziatb'ifrcs 5/160.00x 3 3600
Movilidad interna 3 el ER 200.00
Materiales, Preparacién y accesorios. Depomvos e 1,410.00
Inauguracion y Clausura Consumo (hidratantes, alimentos vanos) 800.00
TOTAL S/ 5, 170.00

Mediante Oficio N°1551-2023-OCPL-UNFV del 06.07.2023, la Jefa de la Oficina Central de
Planificacion, concluye que la propuesta forma parte del Plan Operativo Institucional 2023 y siendo
presupuestalmente viable, el expediente continuara con el tramite para la aprobacion mediante el acto
resolutivo correspondiente; previa autorizacion de su despacho en su condicion de Jefe de la Unidad
Ejecutora de la UNFV. Mediante Oficio N°3271-2023-UCSB-OASG-UNFV del 17.08.2023, el Jefe de la
Oficina de Abastecimiento y Servicios Generales opina que es factible la atencion a lo solicitado por el
Instituto de Recreacion, Educacién Fisica y Deportes IRED, contando con el informe de la Oficina de
Tesorerfa, respecto a la disponibilidad financiera y previa autorizacion mediante el acto resolutivo
correspondiente. Mediante Oficio N°0797-2023-DIGA-UNFV del 25.08.2023, el Director de la Direccion
General de Administracion manifiesta que puede continuar el tramite de aprobacion mediante acto
resolutivo rectoral previo acuerdo del consejo universitario, debiendo considerar lo siguiente: i) Aprobar
el presupuesto solicitado por el IRED por el importe total de S/ 5,170.00 con cargo a la fuente de RDR.
La seforita Rectora con Proveido N°3795-2023-R-UNFV del 28.08.2023, remite el expediente a
Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.
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30.RECONOCER DE MODO PERMANENTE LA BONIFICACION DIFERENCIAL AL CARGO QUE

DESEMPENO COMO JEFE DE LA IMPRENTA A FAVOR DE DON LUIS WENCESLAO VALLE
GARCIA, SERVIDOR ADMINISTRATIVO NOMBRADO STC.

Mediante Carta de fecha 01.04.2023, don Luis Wenceslao Valle Garcia, solicita el pago permanente de
la bonificacion diferencial por haber ostentado el cargo de responsabilidad directiva de Jefe de la
Imprenta, por mas de 5 afios. Mediante Oficio N°897-2023-ORH-DIGA-UNFV del 21.08.2023, la Jefa
de la Oficina Recursos Humanos, remite el Informe N°444-2023-ORH-UNFV del 21.08.2023, el cual
concluye que, procede el reconocimiento de la bonificacién diferencial permanente entre el nivel
remunerativo STC y SF3 a favor de don Luis Wenceslao Valle Garcia, Servidor Administrativo
Nombrado — STC, al haber permanecido el tiempo acumulado de 21 afios, 09 meses y 22 dias en los
cargos de nivel remuneratlvo SF3, correspondiéndole-otorgar la bonificacion diferencial permanente al
100%. Mediante Oficio N°831 2023 DIGA-UNFYV del 01.09.2023, el Director de la Direccién General de
Administracién, opina que resulta procedente otorgar la'bonificacion diferencial permanente al 100% a
favor de don Luis Wenceslao Valle Garcia, servidor. admtmstratnvo nombrado con el nivel remunerativo
STC, al haber acumulado mas de cinco. (05) afios; er €l cargo de jefe de la Oficina de Administracion
de Ia Escuela Universitaria de Posgrado; por. lo que. ‘soli oia vuestro despacho disponga la emision del
acto Resolutivo correspondiente. La: sefiorita Rec ra-. con Proveido N°3986-2023-R-UNFV del
07.09.2023, remite el expediente a Ia Secretana Ge ral para ser considerado en la agenda del
Consejo Unlver3|tar|o TN j

31.RECONOCER DE MODO PERMANENTE LA BONIFICACION DIFERENCIAL AL CARGO QUE

DESEMPENO COMO JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE ASESORIA JURIDICA A FAVOR DE
DONA KARINA INES HINOJOSA PEDRAZA; SERVIDOR ADMINISTRATIVO NOMBRADO SPB.

Mediante Formulario Unico de Tramite de fech 16,2023, dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza,
solicita se reconozca de modo permanente al habe desempenado en cargos funcionales por mas de
cinco afios en las Jefaturas de Recursos Humanos Asesoria Juridica y Secretaria General, (...).
Mediante Oficio N°898-2023-ORH- DlGA UNFV del 21.08.2023, la Jefa de la Oficina Recursos
Humanos, remite el Informe N°445- 2023- ORH UNFV del 21 08. 2023 el cual concluye que, procede el
reconocimiento de la bonificacion d|ferenCIaI permanente entre el nivel remunerativo STC y SF4 a favor
de dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza Serwdora Admmlstratwa Nombrada con el nivel remunerativo
SPB, al haber permanecido de manera mmterrumplda por un periodo acumulado de 05 afios, 04 meses
y 11 dias, en los cargos de nivel remunerativo SF4. Mediante Oficio N°842-2023-DIGA-UNFV del
05.09. 2023 eI Dlrector de la Dlreccnon General de Admmistramon opma que | resulta procedente otorgar

administrativa nombrada con el n|ve| remuneratlvo SPB al haber acumulado mas de cinco (05) afos,
en os cargos de nivel remunerativo SF4:por lo-que SOlICItO a vuestro despacho disponga la emisién del
acto Resolutivo correspondiente. Mediante Oficio N°1431: -2023-OCAJ-UNFV del 14.09.2023, el Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, remite el Informe Legal N°881-2023-OCAJ- UNFV del
14.09.2023, el cual concluye y recomienda que, la Direccion General de Administracion emita la
resolucion correspondiente a la solicitud de bonificacion diferencial permanente presentada por dofia
Karina Inés Hinojosa Pedraza, conforme a las consideraciones expuestas en el numeral 2) del Analisis
del presente informe legal. La sefiorita Rectora con Proveido N°4181-2023-R-UNFV del 15.09.2023,
remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.

32.REGISTRO DE ASISTENCIA DEL PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO QUE EJERCEN FUNCIONES

ADMINISTRATIVAS.

El Consejo Universitario en Sesioén Extraordinaria N°59 de fecha 05.06.2023, acord6: “Autorizar a la Oficina de Recursos
Humanos, a realizar el control de asistencia del personal docente directivo, que ejerce funciones de naturaleza
administrativas en las Facultades y Administracién Central mediante el formato de asistencia — anexo 06, hasta la
culminacion del Semestre Académico 2023 - I”

Mediante Oficio N°808-2023-UALE-ORH-UNFV del 11.09.2023, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, manifiesta que, mediante Proveido N°5423-2023-DIGA-UNFV y Oficio N°629-2023-SG-
UNFV, se tomé conocimiento del acuerdo de la sesion ordinaria N°59 de 05.06.2023, en la que se
aprob6é como ACUERDO N°1 “Autorizar a fa Oficina de Recursos Humanos, a realizar el control de
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asistencia del personal docente directivo, que ejerce funciones de naturaleza administrativas en las
Facultades y Administracién Central mediante el formato de asistencia — anexo 06, hasta la culminacion
del Semestre Académico 2023 — I, es decir hasta el 16 de setiembre de 2023. Al respecto, considerando
que nos encontramos a 5 dias de concluir el periodo establecido (16.09.2023) en el acuerdo, para
realizar el control de asistencia del personal docente directivo, es oportuno determinar el mecanismo o
instrumento que sera utilizado a partir del lunes 18 de setiembre para el registro de asistencia del
personal docente directivo que cumple funciones directivas de naturaleza administrativa en las
facultades y oficinas de la administracién central de la universidad, quienes laboran 3 horas adicionales
a su jornada regular de trabajo y perciben la asignacién por cumplimiento de metas. Por lo expuesto
sefior director, solicitamos a través de vuestro despacho en coordinacién con la alta direccion se
determine el mecanismo o instrumento que sera utilizado-a; partir del 18 de setiembre de 2023 para el
registro de asistencia del personal docente- directivo que cumple funciones directivas de naturaleza
administrativa en las facultades y oficinas de la admlnlstraCIOn central de la universidad, a fin de contar
con el sustento para el pago de la asignacion mensual por cumplimiento de metas. El Director de la
Direccion General de Administracién, mediante. Oﬁmo N°8'3 2023-DIGA-UNFV del 13.09.2023, hace
suyo la opinién e informe de su oficina técnica de Rec irsos Humanos y por las consideraciones antes
sefialadas con la anuencia de vuestro despacho 5e:4 ohc;te iante el Consejo Universitario se determine
el mecanismo o instrumento que sera: utlhzado -a:parti 8 de setiembre de 2023 para el registro de
asistencia del personal docente directivo; a fm de eon r'con el sustento para el pago de la asignacion
mensual por cumplimiento de metas. L& senonta Rectorc con Proveido N°4142-2023-R-UNFV del
13.09.2023, remite el expediente a Ia Secretarla Generalfpc ra ser visto en el Consejo Universitario.

33.REGISTRO DE ASISTENCIA DE LA CARGA LECTIVA Y NO LECTIVA DE LOS DOCENTES

ORDINARIOS Y CONTRATADOS. S
El articulo 12° del Reglamento de As:stenc:a y Permanen g el Personal Docente de la UNFV aprobado mediante
Resolucién R. N°5730-2019-CU-UNFV del 01.07. 2019, establece que “El marcado de huella digital y/o facial, es el unico
medio de registro de asistencia valido para. verific car: yiC 'rtlf' carkel cumpl:mlento de la carga lectiva y no lectiva,
constituyendo el sustento para la formulaci6n dela plamlla' dnica de pagos.’

El Consejo Universitario en Sesion Extraordinaria. N°59 dé. fecha=05.06 2023, acordé: Ampliar el acuerdo tomado en la
Sesi6n Extraordinaria N°59 de fecha 05.06.2023; autonzando el uso de los formatos de asistencia docente elaborado por
la Oficina de Recursos Humanos, para el registro:y control dela carga académica lectiva (anexo1) y no lectiva (anexo 2)
de los docentes ordinarios y contratados de las. dlecmcho Facultades de esta Casa de Estudios Superiores, hasta la
finalizacién del semestre académico 2023 - 1(16.09.2023), :

Mediante Oficio N°809-2023-UALE-ORH- UNFV del.11:09.2023, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, informa que, en atencién al Oficio. Ne 878 2023-SG-UNFV y Proveido N°7158-2023-DIGA-
UNFV, se tomé conocimiento del acuerdo de seSIon féordmana de Consejo Universitario N°63 del
13.07.2023. Al respecto, considerando. que nos encontramos a 5 dias de concluir el periodo establecido
en el acuerdo, para realizar el control de asistencia del personal docente, es oportuno determinar el
mecanismo o instrumento que serd utilizado a partir del lunes 18 de setiembre para el registro de
asistencia del personal docente. Por otro lado, el Reglamento de Asistencia y Permanencia para el
Personal Docente de la UNFV aprobado mediante resolucion R. N°5730-2019-CU-UNFV de fecha
01.07.2019 en su articulo 12° establece que el marcado de huella digital y/o facial, es el Unico medio
de registro de asistencia valido para verificar y certificar el cumplimiento de la carga lectivay no lectiva,
constituyendo el sustento para la formulacion de la planilla Gnica de pagos. Por lo expuesto, solicita se
determine el mecanismo o instrumento para el registro y control de la carga lectiva y no lectiva de los
docentes ordinarios y contratados de las dieciocho Facultades a partir del 18 de setiembre del presente,
toda vez que el uso de los formatos de asistencia (ANEXO N°1y ANEXO N°2) concluye el 16.09.2023,
en tanto que fue una autorizacion hasta la finalizacién del semestre académico 2023 — | (16.09.2023);
consecuentemente al haber culminado, entraria en vigencia la disposicion establecida en el
Reglamento de Asistencia y Permanencia para el Personal Docente de la UNFV que establece como
el mecanismo de registro de asistencia el marcado de huella digital y/o facial. El Director de la Direccion
General de Administracion, mediante Oficio N°874-2023-DIGA-UNFV del 13.09.2023, hace suyo el
informe y opinién de su oficina técnica de Recursos Humanos, y solicita sea visto en el Consejo
Universitario a fin que, se determine el mecanismo o instrumento para el registro y control de asistencia
de la carga lectiva y no lectiva de los docentes ordinarios y contratados a partir del 18 de setiembre del
presente; a fin de contar con el sustento para el pago mensual de haberes. La sefiorita Rectora con
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Proveido N°4154-2023-R-UNFV del 14.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser
visto en el Consejo Universitario.

34.BECA (03) Y DESCUENTO ESPECIAL (05) DEL CICLO ORDINARIO PRESENCIAL 2023 - A DEL

CENTRO PREUNIVERSITARIO VILLARREAL - CEPREVI.

Mediante Resolucién R. N° 6507-2019-CU-UNFV del 06.11.2019, se aprobé el Reglamento Académico del Centro
Preuniversitario Villarreal - CEPREVI, en su Articulo 48° establece que “La Beca y Descuento Especial son oportunidades
educativas que permiten la formacién del estudiante para el ingreso a la universidad. EI beneficio principal que brinda
la Beca o Descuento Especial es la exoneracién del pago de los derechos de ensefnanza en forma total o parcial. Son
aprobados por el Consejo Universitario.”, el Articulo 49° del citado reglamento, establece que, “la Beca es la exoneracion
total del pago de la pensién de ensefianza, es decir del 100%.” y el Articulo 50°, establece que “el Descuento Especial
es la exoneracién parcial del pago de la pension de ensefianza que comprende hasta el 30% de ella. ”

El articulo 53° del citado reglamento, establece que “eI numero de becas y descuentos especiales son aprobadas por el
Vicerrector Académico para cada ciclo académico. At £

Mediante Resolucion VRAC N°589-2023- UNFV del 21 03 2023 se’ aprobo el numero de Becas y Descuentos Especiales
para el Ciclo Ordinario Presencial 2023 - A, del CEPREVI de! conformldad a lo establecido en el Articulo 53° del
Reglamento Académico (...), conforme al siguiente: detalle:
Veinticinco (25) vacantes para Beca Integral. del 100%; acorde col os artlculos 51° y 55° del Reglamento Académico del
Centro Preuniversitario Villarreal - CEPREVI’ * = =il

Quince (15) vacantes para Descuento Espec:al del 30%, acorde con Ios articulos 52° y 56° del Reglamento Académico
del Centro Preuniversitario Villarreal - CEPREVI... .
Mediante Oficio N°152-2023-D-CEPREVI- UNFV del 2 ’06 2023 el Director del Centro Preuniversitario
Villarreal-CEPREVI, remite los expedlentes de Beca Integral 100% y Descuento Especial 30%
correspondiente al Ciclo Ordinario Presencial y. Virtual’: 023 A aprobado con Resolucion R. N°1918-
2023-UNFV del 23.06.2023, los mismos que cuentan con los informes de la oficina técnica y de
servicios académicos del CEPREVI teniendoen conSIderamon la Resolucion VRAC N°589-2023-UNFV
del 21.03.2023 y el Reglamento Academlco apr@bad "“pn Resolucion R. N°6507-2019-CUUNFV del
06.11.2019, para su conocimiento y aprobacién mediante apto resolutivo.

Mediante Informe legal N°723-2023-OCAJ- UNFV del 07.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de
Asesoria Juridica, opina que, las solicitudes de Beca'de 100 % en el CEPREVI, peticionada por los
servidores administrativos permanentes Chavez P ez-Ross Mely, Rodas Camacho Lilia y Torvisco
Rios Mario en favor de sus hijos Chagua Chavez Danna Ramlrez Rodas Ariana Antonella Bonefeld y

Torwsco Torvisco Génesis Xiomara y de Ios partlclpantes Guerrero Osorno Brisa Alonda, Flores Panta

Yupanqui Sheyla Adrlana qu|enes sohcntan acogerse a dIChO beneficio del Descuento Especial del

30%, deviene en PROCEDENTE. toda vez- que cumplen con lo sefialado por el Art. 51° y 50°
respectivamente del Reglamento Académico: de dicho Centro de Estudios aprobado por Resolucion R.
N°6507-2019-CU-UNFV. El Vicerrector Académico, mediante Oficio N°825-2023-VRAC-UNFV del
09.08.2023, sefiala que, habiendo revisado el informe de la OCAJ, asi como la normatividad vigente
del CEPREVI y atendiendo al PrlnClpIO de Presuncion de Veracidad, tipificado en el TUO de la Ley
27444, considera que el expediente debe continuar con el tramite para la ratificacion mediante
Resolucién correspondiente, previo acuerdo del Consejo Universitario, en concordancia con el Art.57°
del Reglamento Académico del CEPREVI. Mediante Oficio N°823-2023-DIGA-UNFV del 31.08.2023, el
Director de la Direccién General de Administracién, considera que es viable atender lo solicitado lo
solicitado, puesto que se ajusta a las normas vigentes, por lo que, previa consideracion y evaluacion
de vuestro Despacho en su calidad de Titular del Pliego y con su anuencia pueda elevarse al Consejo
Universitario para su respectiva ratificacion de aprobacion. La sefiorita Rectora con Proveido N°3871-
2023-R-UNFV del 01.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en el
Consejo Universitario.

35.REPROGRAMACION DE UNIDADES Y EVALUACIONES DE LOS CICLOS ORDINARIOS

PRESENCIAL Y VIRTUAL 2023-B Y 2023-C DEL CENTRO PREUNIVERSITARIO VILLARREAL -

CEPREVL.

Mediante Resolucién R. N°2058-2023-UNFV del 23.06.2023, se aprobé el Calendario Académico de los Ciclos Ordinario
Presencial y Virtual 2023 — B y C del Centro Preuniversitario de esta Casa de Estudios Superiores (...).

El Consejo Universitario en Sesién Extraordinaria N°68 del 03.08.2023, acordé “Solicitar al Director del Centro
Preuniversitario Villarreal — CEPREVI, elabore y remita la reestructuracion de la Programacién de Unidades y
Evaluaciones del Ciclo 2023 - B, teniendo en cuenta la propuesta de fecha de inicio de dicho ciclo (11 de setiembre del
2023). El Consejo Universitario en Sesién Extraordinaria N°76 del 12.09.2023, acordé “Diferir el punto sobre Ia
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reprogramacion reestructurada de unidades y evaluaciones de los Ciclos Ordinarios Presencial y Virtual 2023-B y 2023-
C del Centro Preuniversitario Villarreal — CEPREVI.

Mediante Oficio N°240-2023-D-CEPREVI-UNFV del 13.09.2023, el Director del Centro Preuniversitario
Villarreal - CEPREVI, remite la modificacion de la fecha de inicio del Ciclo Ordinario Presencial y Virtual
2023-B, para el 18 de setiembre del presente, de acuerdo a la programacion de unidades y fechas de
evaluaciones enviado por la oficina de servicios académicos del CEPREVI, segun lo solicitado
telefénicamente por su despacho, para su conocimiento y aprobacion mediante acto resolutivo.
Mediante Oficio N°1260-2023-OCA-VRAC-UNFV del 14.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de
Admisién, manifiesta que, esta de acuerdo que el inicio del Ciclo Ordinario Presencial y Virtual 2023~
B-CEPREVI, sea a partir del 18.09.2023, de acuerdo a lo coordinado con su despacho; para tal efecto
se adjunta la Programacion de las Unidades y Evaluaciones correspondientes. Por lo expuesto, sefior
Vicerrector, solicito tenga a bien disponer la continuidad del tramite para la aprobacion del inicio de
clases Ciclo Ordinario Presencial y Virtual 2023-B- -CEPREVI a partir del 18 de setiembre del afio en
curso. El Vicerrectorado Academ|co medlante ‘Ofici 'N?1035-2023-VRAC-UNFV del 15.09.2023,
manifiesta que, atendiendo lo sohcntado por: el Dlrector jel CEPREVI y en concordancia con la OCA,
considera viable aprobar la modificacién de la fecha‘de‘inicio del Ciclo Ordinario Presencial y Virtual
del Ciclo 2023 — B, para el 18.09.2023, conSIderandoA, ranograma que adjunta la OCA, por loque el
presente expedlente debe ser agendado en.el proxm Consejo Universitario para su aprobacion y
ratificacion mediante la Resolucion: correspondle_ sefiorita Rectora con Proveido N°4192-2023-
R-UNFV del 18.09.2023, remite el exped\ente -a Ja-Secretaria General para ser visto en sesion de
Consejo Universitario. |

36.DISTINCION HONORIFICA DE DOCTOR HONORIS(.-'CAUSA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
FEDERICO VILLARREAL, AL DR ANTHONY ATALA EN MERITO A SU DESTACADA LABOR
CIENTIFICA. :

El articulo 143° del Estatuto de la Umverstdad Nactonal ederlco Villarreal, estable las atribuciones del Consejo
Universitario, entre otras, Inciso i) otorgar distinciones hononf‘ icas, norma concordante con el numeral 59.9 del Articulo
59° de la Ley N°30220 - Ley Universitaria. El Articulo.110°, :del: Reglamento General de la Universidad, aprobado con
Resolucion R. N° 6378-2019-CU-UNFV del 10 10.2019, establece ‘que “La Distincion Doctor Honoris Causa es el maximo
reconocimiento que otorga la Universidad Nac:onal Federico Vlllarreal al profesional nacional o extranjero por su
reconocida labor cientifica, cultural, polltlca literaria. y soc:al Es propuesto por el Consejo de Facultad, Vicerrectores o
Rector, ratificado por el Consejo Universitario..:

Mediante Oficio N°357-2023-ICGI-VRIN- UNFV del 05 06 2023 el Jefe del Instituto Central de Gestion
de la Investigacién, manifiesta que; a-fin de que pueda incorporarse como Docente extraordinario y se
le otorgue la distincién de Honoris Causa el Dr. Anthony Atala, investigador cientifico del Wake Forest
Institute for Regenerative Medicine — “School “of : Medlcme USA que segun el articulo 110° del
Reglamento General de nuestra unlver5|dad esel maXImo reconocimiento que otorga la universidad al
profesional nacional o extranjero. por su- reconocida labor cientifica. En ese sentido, seria muy
importante para nuestra universidad dentro del marco de nuestro 60 aniversario. El Dr Atala es pionero
en medicina regenerativa y titular de la catedra W.H. Boyce Professor and Chair en el Departamento
de Urologia del Wake Forest Baptist Medical Center. El Vicerrector de Investigacion, mediante Oficio
N°310-2023-VRIN-UNFV del 07.06.2023, manifiesta que, el Dr. Anthony Atala, cuenta con una larga
experiencia en ingenieria y medicina regenerativa, siendo titular de la catedra W.H. Bayce Professor
and Chair en el Departamento de Urologia del Wake Forest Baptist Center. Mediante Oficio N°141-
2023-SA-FIEI-UNFV del 01.09.2023, el Decano de la Facultad de Ingenieria Electronica e Informatica,
remite la Resoluciéon Decanal N°226-2023-SA-FIEI-UNFV del 01.09.2023, mediante la cual propone, se
le otorgue la distincion de Honoris Causa, al Dr. Anthony Atala, en mérito de su destacada labor
cientifica. La seforita Rectora con Proveido N°4037-2023-R-UNFV del 11.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo Universitario.

37.REGLAMENTO DEL SISTEMA DE BIBLIOTECAS DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
Mediante Oficio N°1690-2023-OCPL-UNFV del 17.07.2023, la Oficina de Organizacion y Modernizacion
conformante de la Oficina Central de Planificacién manifiesta que el Reglamento adjunto al expediente,
se encuentra conforme a lo dispuesto en la Directiva 003-2022-OOM-OCPL-UNFV aprobada con
Resolucion Rectoral N°1365-2023-UNFV del 10.02.2023, es de opinién que continte con el tramite
respectivo, previo Informe Legal de la Oficina Central de Asesoria Juridica - OCAJ. El Vicerrectorado
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de Investigacién, mediante Oficio N°458-2023-VRIN-UNFV del 24.08.2023, manifiesta que, la Biblioteca
Central, con Oficio N° 278-2023-BC-VRIN-UNFV del 23.08.2023, eleva la propuesta de nuevo
Reglamento del Sistema de Biblioteca de la UNFV con el objetivo formular, modificar y actualizar las
disposiciones académicas y administrativas para la mejora de la gestion universitaria en cuanto a los
servicios que brinda esta dependencia del Vicerrectorado de Investigacién. Cuenta con la opinién
favorable de la Oficina Central de Planificacion, que obra en el Oficio N°1690- 2023-OCPL-UNFV.
Asimismo, se han levantado las observaciones formuladas por la Oficina Central de Asesoria Juridica,
mediante Oficio N°1121-2023-OCAJ-UNFV, de fecha 26.07.2023. Finalmente, remite el presente
documento con los actuados correspondientes para ser visto en el Consejo Universitario a fin de que,
de considerarse conveniente, se apruebe el respectivo acto resolutivo. Mediante Oficio N°1348-2023-
OCAJ-UNFV del 04.09.2023, el Jefe de Oficina Central de-Asesoria Juridica a través del Informe Legal
N° N°833-2023-OCAJ- UNFV del 04,09.2023, _opina“que, mediante acto resolutivo por la autoridad
competente, se apruebe el “Reglamento del- Slstem'a de Biblioteca de la UNFV’. La sefiorita Rectora
con Proveido N°3918-2023-R-UNFV- del 05.09.2023, _|,te el expediente a Secretaria General para
ser visto en Sesién de Consejo UmverSItarlo 8

38.CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERNSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATIC_ A UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO

VILLARREAL, cuyo objetivo es sentar las bases para oIaborac:on interinstitucional a fin de que ambas
instituciones, respetando su autonomia y- ambito’ admlnlstr , éjerzan de manera articulada sus competencias,
orienten sus esfuerzos y apliquen sus capac:dade P enerar una amplia plataforma de colaboracion
interinstitucional entre ellas, a fin de promover el intercambio formacién y el fortalecimiento de capacidades; para
ello, se estableceran actividades de interés y. benefic c10 mutuo que; contrlbuyan para este propdsito.

Cuenta con la opinion favorable de la-Jefa de la: Oflcma Central de Planificacion, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en ‘Oficio N°1431-2023-OCPL-UNFV del 23.06.2023
e Informe Legal N°705-2023-OCAJ-UNFV del 02. 08 2023 Mediante Oficio N°389-2023-OCRNI-UNFV
del 04.08.2023, el Jefe de la Oficina Central.de’ Relaciones Nacionales e Internacionales, eleva el
expediente y Convenlo para su consideracién y aprobaCIon del Consejo Universitario. La sefiorita
Rectora con Proveido N°4057-2023-R:UNFV del- 11.09. 2023, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo UmverSItano

39.CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL PARLAMENTO
ANDINO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL, cuyo objetivo es servir de marco

para las relaciones de cooperacién interinstitucional entre las partes y podra ser desarrollado para su implementacién
mediante acuerdos especificos, los cuales haran parte integral del: mismo.

Cuenta con la opinion favorable de la Jefa de la Oﬂcma Central de Planificacion, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, contemdas en Ofcm N°2026-2023-OCPL-UNFV del 17.08.2023
e Informe Legal N°876-2023-OCAJ-UNFV del 13. 09.2023. Mediante Oficio N°504-2023-OCRNI-UNFV
del 19.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, eleva a su
despacho el Convenio para su consideracion y aprobacion del Consejo Universitario, si fuera el caso.
La sefiorita Rectora con Proveido N°4245-2023-R-UNFV del 20.09.2023, remite el expediente a la
Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

40.CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DEFENSORIA
DEL PUEBLO Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL CON EFICACIA

ANTICIPADA AL 31.08.2023, cuyo objetivo es facilitar y promover las acciones altruistas y solidarias que
desarrollan las/los estudiantes universitarios/os de la universidad, mediante su incorporacion al servicio de voluntariado
de la Defensoria y a través de su participacion en Actividades de Promocién de Derechos (APD) —a cargo de la Direccion
de Coordinacién Territorial-, como medio de servicio social, y desarrollo personal y profesional.

Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°2191-2023-OCPL-UNFV del 06.09.2023
e Informe Legal N°880-2023-OCAJ-UNFV del 14.09.2023. Mediante Oficio N°506-2023-OCRNI-UNFV
del 19.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que,
el Convenio fue suscrito el 31 de agosto del 2023, por la Primera Adjunta de la Defensoria del Pueblo,
esta oficina propone que se regularice con eficacia anticipada, en aplicacion a la Ley N°27444-Ley del
Procedimiento Administrativo General, en consideracién a que cumple con los lineamientos
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establecidos, sus términos rednen las condiciones necesarias, existiendo reciprocidad; por lo que
consideramos viable su suscripcion. Finalmente remite el convenio para consideracion y aprobacion
del Consejo Universitario si fuera el caso. La sefiorita Rectora con Proveido N°4244-2023-R-UNFV del
20.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion de Consejo
Universitario.

41.CONVENIO ESPECiFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL Y EL MINISTERIO DE
DEFENSA — MARINA DE GUERRA DEL PERU - DIRECCION DE SALUD DE LA MARINA -
DIRECCION DEL CENTRO MEDICO NAVAL “CIRUJANO MAYOR SANTIAGO TAVARA”, CON

EFICACIA ANTICIPADA AL 12.12.2023, cuyo-objetivo-es establecer acuerdos para emprender tareas de apoyo
y colaboracién interinstitucional que coadyuven al logro, de‘los fines propios de cada institucion y bienestar de su
personal especificamente en Jos campos: relac:onados en docenc:a-serwc:o e investigacion, asi como vinculados a su
diario quehacer, empleando segtin corresponda los mecanismos’ disponibles y necesarios para la ejecucién de los
compromisos reciprocos establecidos en el convenio. El Convenio fue aprobado por ambas partes.

Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oflcma Central de Planificacién, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica; contenldas en‘OflCIO N°1724-2023-OCPL-UNFV del 20.07.2023
e Informe Legal N°693-2023-OCAJ-UNFV del 01 08, 2023. Mediante Oficio N°390-2023-OCRNI-UNFV
del 04.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de. Relaclones Nacionales e Internacionales, informa que,

el Convenio fue suscrito el 12 de dlClembre del 2022 por el Director del Centro Médico Naval y el
Decano de la Facultad de Odontologla sin haber cumplldo con el procedimiento establecido en el
Reglamento de Convenios, por lo que-no. cuenta‘con Resolucion Rectoral de aprobacién. En tal sentido,
esta oficina propone que se regularice con eficacia anﬂcnpada en aplicacion a la Ley N°27444- Ley del
Procedimiento Administrativo General y. delegando al sefior Decano su suscripcion., en consideracion
a que el convenio cumple con los lineamientos: establecndos para su tipo, ha sido aprobado por ambas
partes, beneficiando para el campo clinico de los alumnos! de la Facultad. Finalmente remite el convenio
para consideracion y aprobacion del Consejo Universitario si fuera el caso. La seforita Rectora con
Proveido N°4058-2023-R-UNFV del 11.09.2023, rem|te\e xpediente a la Secretaria General para ser
visto en Sesién de Consejo Un(versutano o f’

42.CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACIO_' DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL MATERNO PERINATAL Y LA FACULTAD 'DE TECNOLOGIA MEDICA, CON EFICACIA

ANTICIPADA AL 24.03.2023, cuyoobjetivo es establecer losiacuerdos para desarrollar actividades de formacién
durante el internado (Carrera profesional: Tecnologla ‘Médica en Ias espec:alldades de Laboratorio Clinico y Anatomia
Patolégica y Optometria) para rotaciones espec:f cas; medfante acc:ones de docencia-servicio e investigacién a ser
realizada por los estudiantes de la Facultad en‘el Instituto, y que mcluye a los trabajadores del establecimiento de salud,
con la finalidad de mejorar la calidad de vida de'los pacientes, fortalecer la formacién de los estudiantes y el desempefio
de los trabajadores, docentes e mvestlgadores sustentado en él: respeto pleno de sus derechos. El Convenio fue
aprobado por ambas partes.

Cuenta con la opinion favorable de la Jefa de la Oflcma Central de Planificacién, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°2021-2023-OCPL-UNFV del 17.08.2023
e Informe Legal N°861-2023-OCAJ-UNFV del 08.09.2023. Mediante Oficio N°474-2023-OCRNI-UNFV
del 11.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que,
el Convenio fue suscrito el 24 de marzo de 2023, por el Director del Instituto y la Decana de la Facultad
de Tecnologia Médica, sin haber cumplido con el procedimiento establecido en el Reglamento de
Convenios, por lo que no cuenta con Resolucién Rectoral de aprobacion. En tal sentido, esta oficina
propone que se regularice con eficacia anticipada, en aplicacion a la Ley N°27444-Ley del
Procedimiento Administrativo General, y delegando a la sefiora Decana su suscripcién., en
consideracion a que el convenio cumple con los lineamientos establecidos para su tipo, ha sido
aprobado por ambas partes, beneficiando a la Facultad. Finalmente remite el convenio para
consideracion y aprobacion del Consejo Universitario si fuera el caso. La sefiorita Rectora con Proveido
N°4060-2023-R-UNFV del 11.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en
Sesion de Consejo Universitario.

43.CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL, INVESTIGACION Y
SERVICIOS ENTRE AUDIOMAX SAC Y LA FACULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA, CON EFICACIA
ANTICIPADA AL 15.03.2023, cuyo objetivo es establecer y normar la cooperacion entre el ambas partes; para la
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adecuada formacion y capacitacién de profesionales de la salud, asi como regular el desarrollo de acciones de docencia,
servicio e investigacion que se realizan en el pregrado, internado y posgrado (Diplomados, Segunda Especialidad)
acorde con las politicas y planes de desarrollo del Sector Salud. El Convenio fue aprobado por ambas partes.

Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacién, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°1725-2023-OCPL-UNFV del 20.07.2023
e Informe Legal N°690-2023-OCAJ-UNFV del 01.08.2023. Mediante Oficio N°387-2023-OCRNI-UNFV
del 04.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que,
el Convenio fue suscrito el 15 de marzo de 2023, por el Gerente Comercial de la empresa y la Decana
de la Facultad de Tecnologia Médica, sin haber cumplido con el procedimiento establecido en el
Reglamento de Convenios, por lo que no cuenta con Resolucién Rectoral de aprobacion. En tal sentido,
esta oficina propone que se regularice con eficacia anhcnpada en aplicacion a la Ley N°27444-Ley del
Procedimiento Administrativo General; y- delegando al-sefor Decano su suscripcion, en consideracion
a que el convenio cumple con los Ilneamlentos establ‘ idos para su tipo, ha sido aprobado por ambas
partes, beneficiando a la Facultad. Fmalmente remite el:convenio para consideracion y aprobacion del
Consejo Universitario si fuera el caso La: senot‘lta” Rec ora con Proveido N°4059-2023-R-UNFV del
11.09.2023, remite el expedlente a Ia Secretarla Ge eral para ser visto en Sesion de Consejo
Universitario. : . :

44.CONVENIO ESPECIFICO DE cooPE"RA"C'i""

\ ) CENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL
JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA Y

' Y_ULTAD DE TECNOLOGIA MEDICA, CON
EFICACIA ANTICIPADA AL 10.05:2023, cuyo. s establecer los acuerdos para desarrollar actividades

de formacién durante el internado (Carrera profesional: Te ‘Médica en las especialidades de Laboratorio Clinico
y Anatomia Patolégica, Terapia Fisica y- Rehabllltacmn, ,.Terapla de Lenguaje y Radiologia) e Internado (carreras
profesionales de Tecnologia Médica para el Area de Terapia Fisica y Rehabilitacién, Terapia de Lenguaje, Radiologia)
mediante acciones de docencia-servicio e investigacion a ser realizada por los estudiantes de la Facultad en el Hospital,
y que incluye a los trabajadores del establecimiento de:salud, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los
pacientes, fortalecer la formacion de los estud:antes y el desempeno de los trabajadores, docentes e investigadores,
sustentado en el respeto pleno de sus derechos.. . =

Cuenta con la opinién favorable de la-Jéfa de: Ia Oﬂcrna Central de Planificacion, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas én Oficio N°2012-2023-OCPL-UNFV del 17.08.2023
e Informe Legal N°863-2023-OCAJ-UNFV del 11.09.2023. Mediante Oficio N°475-2023-OCRNI-UNFV
del 12.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de; ReIaCIones Namonales e Internacionales, informa que,
el Convenio fue suscrito el 10 de mayo. de 2023 por el Dlrector del Hospital y la Decana de la Facultad
de Tecnologia Médica, sin haber cumplldo -con el procedlmlento establecido en el Reglamento de
Convenios, por lo que no cuenta con Resolucién. Rectoral de aprobacion. En tal sentido, esta oficina
propone que se regularice con eﬂcama antlmpada en aplicacién a la Ley N°27444-Ley del
Procedimiento Administrativo General, delegando a la sefiora Decana su suscripcion, en
consideraciéon a que el convenio cumple con los“line ,mlentos establecidos para su tipo, ha sido
aprobado por ambas partes, beneficiando a la Facultad. Finalmente remite el convenio para
consideracion y aprobacién del Consejo Universitario si fuera el caso. La sefiorita Rectora con Proveido
N°4146-2023-R-UNFV del 14.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en
Sesion de Consejo Universitario.

45.CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE
LIMA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL, CON EFICACIA ANTICIPADA AL

31.03.2023, cuyo objetivo es articular esfuerzos y establecer relaciones de apoyo y cooperacion entre ambas partes,
que les permita realizar acciones conjuntas para generacion de programas y proyectos educativos que contribuyen al
fortalecimiento de la vinculacién con la comunidad educativa y su entorno.

Cuenta con la opinién favorable de la Jefa de la Oficina Central de Planificacion, asi como del Jefe de
la Oficina Central de Asesoria Juridica, contenidas en Oficio N°2225-2023-OCPL-UNFV del 18.08.2023
e Informe Legal N°886-2023-OCAJ-UNFV del 15.09.2023. Mediante Oficio N°503-2023-OCRNI-UNFV
del 19.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales, informa que,
el Convenio fue suscrito el 31 de marzo del 2023, por lo que esta oficina propone que se regularice con
eficacia anticipada, en aplicacion a la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General y
considerando que el convenio cumple con los lineamientos establecidos para su tipo. En tal sentido,
eleva el expediente y Convenio para su consideracion y aprobacion del Consejo Universitario, si fuera
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el caso. La sefiorita Rectora con Proveido N°4246-2023-R-UNFV del 20.09.2023, remite el expediente
a la Secretaria General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario.

46.RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA LEDUVINA HUARACA CARRANZA VDA.

DE PACHAS, SERVIDORA ADMINISTRATIVA NOMBRADA SAE EN CONTRA DE LA

RESOLUCION DIRECTORAL N°1111-2023-DIGA-UNFV DEL 24.07.2023.

El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacioén se sustente en diferente
interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, deblendo dirigirse a lamisma
autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”.

Mediante Resolucién Directoral N°1111-2023-DIGA-UNFV del 24.07.2023, se declaré improcedente el recurso de
reconsideracién contra la Resolucién Directoral N°1456-2018-DIGA-UNFV del 12.03.2018, que resolvi6 otorgar a favor
dofia Leduvina Huaraca Carranza Vda. De Pachas, Servidora: Admlmstrat:va Nombrada SAE, la asignacién de tres (03)
remuneraciones mensuales totales por haber cumphd ’t'emta (30) anos de servicios prestados al Estado al 10.05.2017,
ascendentes a S/ 797.52 (...).

Mediante escrito de fecha 31.07.2023, dona Led in Huaraca Carranza Vda. De Pachas, interpone
Recurso de Apelacién contra la Resolucmn Dlrectoral ‘a 11-2023-DIGA-UNFV. La Direccién General
de Administracién, mediante Oficio N°709-2023- DIGA, NFV del 31.07.2023, remite el Recurso de
Apelacién presentado por dofia Leduvma Huaraca C :"»ranza Vda. De Pachas, conforme alo establecido
en el articulo 220° del Texto Unico. ‘Ordenado- TUO/ de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento
Administrativo General. Mediante Oficio N° 1249-2023 OCAJ UNFV del 16.08.2023, el Jefe de la Oficina
Central de Asesoria Juridica - OCAJ, remite el Informe egal N°766-2023-OCAJ-UNFV del 16.08.2023,
mediante el cual informa que, la recurrente alega que 1a Resolucién Directoral N°1456-2023-DIGA-
UNFYV, le ha otorgado la suma irrisoria de S/ 797.52;.como asignacion por 30 afios de servicios, en
base a 03 remuneraciones totales permanentes contrarlamente a lo que senala el literal a) del articulo
54° del Decreto Legislativo N°276, debiéndose calcular. sobre la base de la Remuneracién Total.
Asimismo, menciona que, la Resolugion Dlrectoral N ~2023-DIGA-UNFV, no ha tenido el menor
analisis por las dependencias pertinentes’ sobre la“ materla. Al respecto dicha Oficina Central manifiesta
que, la Resolucién Directoral N°1456-2023- DIGA-UNFV ha sido emitida conforme al literal a) del
articulo 54° del Decreto Legislativo:N°276, el mC|so_b del articulo 8° del Decreto Supremo N°051-91-
PCM y el Informe Técnico N°524-2012- SERVIR/GPGSC El pago de Asignacién de 30 afios de
servicios se ha calculado sobre la base de la Remuneraclon Total, definida legalmente en el inciso b)
del articulo 8° del Decreto Supremo N°051-91- PCM en cumpllmlento a sendas sentencias del Tribunal
Constitucional. Asimismo, es de precisarse que conforme al inciso b) del articulo 8° del Decreto
Supremo N°051-91- PCM la Remuneracion ‘Total ésta iconformada por la Remuneracion Total
Permanente y los conceptos remuneratlvos otorgados por ley expresa. Sobre éstos ultimos, la
Administracién sélo ha conS|derado los: conceptos quetlenen naturaleza remunerativa tal como exige
la ley. Finalmente, opina que, que mediante.acto’ tesolutivo expedido por el Consejo Universitario se
declare INFUNDADO el Recurso de Apélacion interpuésto por dofia Leduvina Huaraca Carranza Vda.
de Pachas en contra de la Resolucién Directoral N°1111-2023-DIGA-UNFV. Quedando agotada la via
administrativa. La sefiorita Rectora con Proveido N°3598-2023-R-UNFV del 17.08.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

47.RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON FERNANDO HERNANDEZ CONDE,

DOCENTE ORDINARIO AUXILIAR A TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS EN CONTRA DE LA RESOLUCION DIRECTORAL N°1085-2023-
DIGA-UNFV DEL 11.07.2023.
El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacién se sustente en diferente
interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, deblendo dirigirse a lamisma
autoridad que expidi6 el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”.
Mediante Resolucién Directoral N°1085-2023-DIGA-UNFV del 24.07.2023, se reconoce a favor de don Fernando
Hernandez Conde, Docente Ordinario Auxiliar a Tiempo Completo de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas
(...). treinta y dos (32) aiios, cuatro (04) meses y veinte (20) dias de servicios prestados al Estado al 31.03.2023, asi como
el reconocimiento de la bonificacion personal al 6° quinquenio al 21.09.2020. El articulo segundo de la mencionada
resolucién declara improcedente el otorgamiento de la asignacién por 25 afios de servicios solicitado por don Fernando
Hernandez Conde, por cuanto mediante resolucién Directoral N°1769-2018-DIGA-UNFV del 28.05.2018, la misma peticion
fue declarada improcedente y por constituir la referida resolucién y Acto Firme, (...). Asimismo, el articulo segundo de
la mencionada resolucion.
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Mediante escrito de fecha 24.07.2023, don Fernando Hernandez Conde, interpone Recurso
Administrativo de Apelacion contra la Resolucién Directoral N°1085-2023-DIGA-UNFV. La Direccién
General de Administracion, mediante Oficio N°682-2023-DIGA-UNFV del 24.07.2023, remite el recurso
de apelacion presentado por Fernando Hernandez Conde, conforme a lo establecido en el articulo 220°
del Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General.
Mediante Oficio N°1312-2023-OCAJ-UNFV del 24.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica - OCAJ, remite el Informe Legal N°806-2023-OCAJ-UNFV del 24.08.2023, mediante el cual
informa que, el recurrente alega que, siendo docente ordinario con la categoria y dedicacién AXTC de
la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas, se le debe reconocer su tiempo de servicios y
asignacién por 25 y 30 afios de servicios. Que se le ha declarado improcedente el otorgamiento de
asignacién por 25 y 30 afios de servicios sin haber-merituado con criterio de justicia, normas legales
vigentes al caso y sin una debida motwacnon con’ arreglo a ley. Al respecto dicha Oficina Central
manifiesta que, la Resolucioén Directoral N® 1085-2023-DIGA-UNFV se encuentra amparada, entre otras
normas, del articulo 88° de la Ley N°30220 - Le ver3|tar|a en la que ya no establece como
) ‘que le corresponden al servidor publico

derechos del docente universitarios, 10s" beneﬁc

administrativo del régimen laboral del Decreto Leglslatwo 276, encontrandose entre dichos beneficios,

la asignacion de 25 y 30 afios. De tal manera; que | la Ley ‘N°30220 derogd a la Ley N°23733; y, por
‘ ende, se derogd el literal g) del artxculo 52° de.la ey Universitaria derogada que comprendla a los

beneficios de los servidores publicos como dere del.docente universitario. Sobre la solicitud de

pago de Asignacién por 30 afios, El recurrente a t sdel Formulario Unico de Tramite del 17.03.2023,
solicité el pago de Asignacién por 30 afios de- servqc 0S;, stendo declarada improcedente por Resolucién
Directoral N°1085-2023-DIGA-UNFV, cuyo amparo-es el articulo 88° de la Ley N°30220. Asimismo, la
Administracion declaré improcedente el otorgamiento: de | pago por Asignacion de 30 afios de servicios
a través de la Resolucion Directoral N°1085-2018- 'DIGA-UNFV y también reconocio el tiempo de 30
afos de servicios del recurrente hasta el 01.01 420 18, segun Oficio N°1069-2023-ORP-ORH-DIGA-
UNFV. Es de precisar, que el tiempo:por 30:afios de servicios se dio hasta el 01.01.2018, las cuales
fueron contabilizadas desde el nombramiento del recurrente esto es, desde el 01.01.1988, segun
Informe N°152-2023-RE-UALE-ORH-DIGA-UNFV,: de conformldad con el numeral 2.3 del articulo 2°
del Decreto Supremo N°341-2019- EF. Fmalmente opma que, que mediante acto resolutivo expedido
por el Consejo Universitario se declare: INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por don
Fernando Hernandez Conde en contra de la Resolucmn Directoral N°1085-2023-DIGA-UNFV.
Quedando agotada la via administrativa. La seforita. Rectora con Proveido N°3782-2023-R-UNFV del
25.08.2023, remite el expediente a- la Secretarla General para ser considerado en la agenda del
Consejo Universitario. : :

48.RECURSO DE APELACION INTERPU‘ES?T_O} POR DON TOMAS FRANCISCO ROSALES LEON,
DOCENTE ORDINARIO PRINCIPAL A TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
FINANCIERAS Y CONTABLES EN CONTRA DE LA RESOLUCION DIRECTORAL N°820-2023-

DIGA-UNFV DEL 23.03.2023.

Mediante Resolucién Directoral N°820-2023-DIGA-UNFV del 23.03.2023, se declaré improcedente el recurso de
reconsideracién contra la Resolucién Directoral N°724-2023-DIGA-UNFV del 03.02.2023, que declaré improcedente el
pedido de licencia sin goce de remuneraciones, del 06.11.2022 hasta el 06.02.2023, por motivos particulares; por don
Tomas Francisco Rosales Leén, Docente Ordinario Principal a Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias Financieras
y Contables (...).

Mediante escrito de fecha 19.04.2023, don Tomas Francisco Rosales Ledn, Docente Ordinario Principal
a Tiempo Completo de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables, interpone Recurso de
Apelacién contra la Resolucion Directoral N°820-2023-DIGA-UNFV. La Direccion General de
Administracion, mediante Oficio N°324-2023-DIGA-UNFV del 19.04.2023, remite el recurso de
apelacion presentado por don Tomas Francisco Rosales Leédn, conforme a lo establecido en el articulo
220° del Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo General.
Mediante Oficio N°772-2023-OCAJ-UNFV del 30.05.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica - OCAJ, remite el Informe Legal N°459-2023-OCAJ-UNFV del 30.05.2023, mediante el cual
informa que, el recurrente solicita la nulidad de la Resolucion Directoral N°693, 724 y 820-2023-DIGA-
UNFV y en consecuencia se le otorgue una licencia sin goce de haber por 12 meses, en tanto, se
encuentre en el puesto de Jefe de Supervision de Metodologias de Supervision y Estrategia Financiera
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de la Superintendencia Adjunta de Banca y Microfinanzas de la Superintendencia de Banca y Seguros
y AFP. Asimismo, manifiesta que, el procedimiento no ha sido regular, se resolvio la licencia aplicando
normas del Decreto Legislativo N°276 y su Reglamento y el Manual Normativo de Personal N°003-93-
DNP — Permisos y Licencias, normas aplicables a los servidores administrativos; y, no se cumplio con
aplicar el articulo 94° del Reglamento General de la UNFV. De esta forma las autoridades y funcionarios
no han respetado el procedimiento regular pues no existe norma que los faculte a solicitar al
administrado que cambie su pretension. Al respecto dicha Oficina Central manifiesta que, el recurrente
al haber obtenido la Resolucion Administrativa N°492-2022-GGH del 09.08.2022, presenta en dicha
fecha, su solicitud de licencia sin goce de haber, por el periodo de 12 meses, a partir del 09.08.2022 al
08.08.2023. Sin embargo, dicha peticion fue variada a una licencia sin goce de haber por motivos
personales por 90 dias calendario, la cual fue-aprobada-por Resolucion Directoral N°693-2023-DIGA-
UNFV, por el periodo del 09.08.2022 hasta el 07.11 2022 Posteriormente, solicita la ampliaciéon de
licencia por 90 dias calendarios mas; por el perlodo 08. 11.2022 al 06.02.2023, la cual fue denegada
mediante Resolucion Directoral N° 724 2023-DIGA-UNFYV, de conformidad con el numeral 39.1 del
articulo 39° del Reglamento de Asistencia y- Permane a para el Personal Docente de la UNFV. A
través del Recurso de Reconsideracion mterpuesto en'contra de la Resolucion Directoral N° 724-2023-
DIGA-UNFV, el recurrente solicita .licencia sin. g e haber por 12 meses, en tanto dure su
designacién como Jefe de Supervision de Metodol de Supervision y Estrategia Financiera de la
Superintendencia Adjunta de Banca- Y. Mlcroflna 1zas de la SBS y AFP, la cual fue declarada
improcedente por Resolucién Directoral N°820-202! DIGA-JNFV Sobre la designacion del recurrente,
la Resolucion Administrativa N°492-2022-GGH, que feincorpora al recurrente de manera provisional en
el puesto de Jefe de Supervisién de Metodologla' de-Supervision y Estrategia Financiera de la
Superintendencia Adjunta de Banca y Mlcrofinanzas’de |3 SBS y AFP desde el 09.08.2022; no sefiala
expresamente una designacion del recurrente enel 1tado puesto y al no ser una designacion no aplica
el articulo 94° del Reglamento General de | NF\_/‘ ESobre el procedimiento irregular, en el
procedimiento recursivo, el recurrente no impugno la. Resolucuon Directoral N°693 y 724-2023-DIGA-
UNFV, por haberse aplicado normas-del-Decreto’ Leglslativo N°276 y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N°005-90-PCM, asi como- el Manual Normativo de Personal N°003-93-DNP —
Permisos y Licencias que es aphcable a'los servudores administrativos. En el caso, de la Resolucion
Directoral N°724- 2023-DIGA-UNFV que. declaro i ,procedente la ampliacion de licencia del recurrente,
la Administracion si aplicé el numeral 39.1 del articulo’39° del Reglamento de Asistencia y Permanencia
para el Personal Docente de la UNFV. Sin embargo; el récurrente ha incurrido en irregularidad, siendo
que en el contenido de su Recurso -de ReconSIderacxon interpuesto en contra de la Resolucion
Directoral N°724-2023- DIGA-UNFYV, solicita-una-licencia por 12 meses, lo cual es incoherente a lo
resuelto por la citada resolucion; y, lo reitera en el contenldo de su Recurso de Apelacion en contra de
la Resolucion Directoral N°820-2019-DIGA- UNFV; Asi tamblen si bien no existe norma que faculte a
los funcionarios a inducir en los administrados a cambiar 'su pretension, el recurrente ha consentido
dicho cambio, al presentar su solicitud variando su pretension, cuyo resultado se concreté con la
emision de la Resolucion Directoral N°693- 2023-DIGA-UNFV y asi continué el procedimiento
administrativo hasta la emisioén de la Resolucion Directoral N°820-2023-DIGA-UNFV. Sobre la plaza
docente del recurrente, es de advertirse, que el recurrente ha estado litigando por su reincorporacion a
su puesto de trabajo o similar, de la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP (SBS y AFP) bajo el
Expediente N°10629-2019-0-1801-JR-LA-01 ante el Poder Judicial; y, aunque su proceso judicial se
encuentre en casacion, la sentencia de vista, ordend que se le reincorporara. Eso quiere decir, que
actualmente el recurrente es un servidor administrativo del régimen laboral privado en la SBS y AFP.
Dicha reincorporacién fue materializada por Resolucion Administrativa N°492-2022-GGH y su licencia
sin goce de haber por motivos particulares fue aprobada por Resolucion Directoral N°693-2023-DIGA-
UNFV. Eso quiere decir, que el recurrente estuvo ausente como docente por el periodo del 09.08.2022
al 07.11.2022. Cabe resaltar, que el recurrente, tiene la categoria de docente principal con régimen de
dedicacién de tiempo completo. Por lo que, al no haber sido designado en el puesto de Jefe de
Supervision de Metodologias de Supervision y Estrategia Financiera de la Superintendencia Adjunta
de Banca y Microfinanzas en la SBS y AFP, y habiéndosele denegado la ampliacién de licencia por
Resolucion Directoral N°724-2023-DIGA-UNFV, su plaza docente se encuentra vacia desde el
08.11.2022 por encontrarse laborando en la Superintendencia de Banca y Seguros y AFP, incurriendo
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el recurrente en presunto abandono de trabajo. Finalmente, opina que, mediante acto resolutivo
expedido por el Consejo Universitario se declare INFUNDADO, el Recurso de Apelacion interpuesto
por don Tomas Francisco Rosales Leon en contra de la Resolucién Directoral N°820-2023-DIGA-UNFV.
Quedando agotada la via administrativa y se remita el presente expediente al 6rgano disciplinario
correspondiente para el deslinde de responsabilidades. Mediante escrito de fecha 21.06.2023, don
Tomas Francisco Rosales Ledn, Docente Ordinario Principal a Tiempo Completo de la Facultad de
Ciencias Financieras y Contables, amplia su Recurso Administrativo de Apelacion contra la Resolucion
Directoral N°820-2023-DIGA-UNFV. Mediante Oficio N°1142-2023-OCAJ-UNFV del 01.08.2023, el Jefe
de la Oficina Central de Asesoria Juridica - OCAJ, remite el Informe Legal N°696-2023-OCAJ-UNFV
del 01.08.2023, mediante el cual informa que, el recurrente sefiala que su designacion como Jefe de
Supervision de Metodologias y Estrategla Financiera-de-la Superintendencia Adjunta de Banca y
Microfinanzas de la SBS y AFP es un cargo de. conﬂanza AI respecto dicha Oficina Central, manifiesta
que, el puesto asignado al recurrente no es un-cargo de_‘conflanza y, que las mstrumentales aportadas
sélo prueban que el puesto de Jefe de Superws de- Metodologias de Supervision y Estrategia
Financiera como bien lo sefiala la /*95201[Oesoluc:|on Adr |n|strat|va N°492-2022-GGH es de categoria
P1 y pertenece al Tipo Profesional (Superwsores y Anahstas) Lo manifestado por el recurrente en su
escrito de ampliacion del Recurso. de Apelac:on int esto en contra de la Resolucion Directoral
N°820-2023-DIGA-UNFV no enerva: el contenido del’ Informe Legal N°459-2023-OCAJ-UNFV.
Finalmente concluye que, se ratifica-en eI contemdo d _",ln:forme Legal N°459-2023-OCAJ-UNFV. La
sefiorita Rectora con Proveido N°3339- 2023 R: UNF ‘del 02.08.2023, remite el expediente a la
Secretaria General para ser conS|derado en Ia agend , ,del éonsejo Universitario.

49.RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DON ISIDRO PASCUAL PAJUELO MENDOZA,
EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°2197- 2023- UNFV DEL 16.08.2023.
Mediante Resolucién R. N°2197-2023-UNFV del 16.08.2023, se. declaro improcedente la solicitud de fecha 04.07.2023, de
rectificacion de Resolucién R. N°1919- 2023 UNFV del 23 05 2023 formulado por don Isidro Pascual Pajuelo Mendoza
(--):
Mediante escrito de fecha 31.08. 2023 don ISIdI'O Pascual Pajuelo Mendoza, Servidor Administrativo
contratado SAA, interpone Recurso’ de ApeIaCI ‘.‘-contra la Resolucion R. N°2197-2023-UNFV.
Mediante Oficio N°1446-2023-OCAJ- UNFV del15.09.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria
Juridica-OCAJ, remite el Informe Legal N? 891-2023 OCAJ-UNFV del 15.09.2023, mediante el cual
informa que, el recurrente manifiesta:que la sentencia ha determinado la desnaturallzamon de los
contratos bajo la modalidad de servicios.no personales desde la fecha de su ingreso, esto es, desde el
29.01.2001, el cual se encuentra plasmado en  el.consi derando décimo. Asimismo, sefiala que al no
precisarse la fecha desde el cual rige mi: reconocnmlento omo servidor publico contratado, ello le causa
agravio por cuanto transgrede sus derechos Iaborale, S vulnera el principio de cosa juzgada emitida
por la Novena Sala Laboral de Lima. Al respecto dlchaOflcma Central manifiesta que, se ratifica en el
contenido de su Informe Legal N°633-2023-OCAJ- UNFV por cuanto, la Administracién ha cumplido con
el reconocimiento del demandante en los propios términos de la Sentencia de Vista (Resolucion N°15
de fecha 26.08.2022). Asimismo, se reitera que, la parte resolutiva de la sentencia de vista no se sefiala
la fecha desde el cual rige su reconocimiento como servidor publico contratado, siendo una situacion
ajena a la Administracion. Por lo que, la Administracion no ha transgredido ni vulnerado ningtin derecho
laboral del demandante. Finalmente, opina que mediante acto resolutivo expedido por el Consejo
Universitario se declare INFUNDADO, el Recurso de Apelacién interpuesto por don Isidro Pascual
Pajuelo Mendoza en contra de la Resolucién R. N°2197-2023-UNFV, en base al Andlisis del presente
informe legal. La sefiorita Rectora con Proveido N°4195-2023-R-UNFV del 18.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

50.RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA ROSA ANTONIA GUTIERRES PAUCAR
DE DAZA, DOCENTE ORDINARIO PRINCIPAL A TIEMPO COMPLETO DE LA FACULTAD DE
TECNOLOGIA MEDICA EN CONTRA DEL OFICIO N°621-2023-DIGA-UNFV DEL 10.07.2023.
El articulo 220° del Decreto Supremo N°004-2019-JUS-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento Administrativo
General, establece lo siguiente: “El recurso de apelacién se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente
interpretacién de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”. Mediante Oficio N° 621-
2023-DIGA-UNFV del 10.07.2023, se declard inviable atender la solicitud de reembolso de pasajes, seguro médico por
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participacién en representacién de la UNFV de la Docente Rosa Antonia Gutiérrez Paucar de Daza como ponente en el
VI Congreso Interuniversitario de Posgrado en Educacién de la Universidad Catélica de Concepcion, Chile - 2018.

Mediante escrito de fecha 10.08.2023, dofia Rosa Antonia Gutiérrez Paucar de Daza, Docente
Ordinario Principal a Tiempo Completo de la Facultad de la Facultad de Tecnologia Médica, interpone
Recurso de Apelacion contra el Oficio N°621-2023-DIGA-UNFV. La Direccion General de
Administracién, mediante Oficio N° 769-2023-DIGA-UNFV del 16.08.2023, remite el recurso de
apelacion presentado por dofia Rosa Antonia Gutiérrez Paucar de Daza, conforme a lo establecido en
el articulo 220° del Texto Unico Ordenado-TUO de la Ley N°27444-Ley del Procedimiento
Administrativo General. Mediante Oficio N°1298-2023-OCAJ-UNFV del 23.08.2023, el Jefe de la Oficina
Central de Asesoria Juridica - OCAJ, remite el Informe Legal N°792-2023-OCAJ-UNFV dei 23.08.2023,
mediante el cual informa que, dofia Rosa Antonia Gutiérrez Paucar de Daza inicié un procedimiento
administrativo, solicitando subvencion econdémica en 'fecha 16.10.2018 para participar en calidad de
ponente en el IV Congreso Interuniversitario de’ P "en Educacion de la Universidad Catdlica de
Concepcién — Chile (RENIE 2018); y,: actualmente tlene respuesta por parte de la administracion.
Al respecto dicha oficina central manifiesta que;- ’Oflmo N°621-2023-DIGA-UNFV es parte del
procedimiento iniciado por dofia Rosa: Antonla Gut|errez Paucar de Daza, por ser la opinién del Director
General de Administracién, entre otras opmlones qt an en el expediente. En ese sentido, el Oficio
N°621-2023-DIGA-UNFV es un acto de admlnlstra on- interna y por tanto es inimpugnable, de
conformidad con el sub numeral 1.2.1 del num, ra del‘amculo 1° del TUO de la Ley N°274441.
Finalmente, opina que, mediante acto resolutw pedido por el Consejo Universitario se declare
IMPROCEDENTE el Recurso de Apelamon interpuesto p_or dofia Rosa Antonia Gutiérrez Paucar de
Daza en contra del Oficio N°621-2023- DIGA-UNFV ‘Quedando agotada la via administrativa. La
sefiorita Rectora con Proveido N?3756-2023-R- UNFV del 24.08.2023, remite el expediente a la
Secretaria General para ser conS|derado en Ia agenda del COHSEJO Universitario.

51.RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR»DONA{GLADYS MADELEINE FLORES CONCHA,
DOCENTE ORDINARIO PRINCIPAL A" TIEMPO CQMPLETO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
FINANCIERA Y CONTABLES EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N°1915-2023-CU-UNFV DEL
21.06.2023. A
Mediante Resolucion R. N°1915-2023- CU-UNFV-UNFV d““21 06 2023 se declaré improcedente la solicitud de fecha

23.12.2022, de rectificacién de la Resolucién.R: N°9377- 2021 CU-UNFV del 08.11.2021, formulada por dofia Gladys
Madeleine Flores Concha, Docente de la Facultad de Ciencias: Fmancreras y Contables.

Mediante escrito de fecha 19.07.2023, dofa: Gladys Madeleine Flores Concha, Docente Facultad de
Ciencias Financieras y Contables, mterpone Recurso de Apelamon contra la Resolucmn R. N°1915-
2023-CU-UNFV-UNFV. Mediante Oficio N°1116-2023- OCAJ UNFV del 25.07.2023, el Jefe de la
Oficina Central de Asesoria Juridica - OCAJ remite el Informe Legal N°683-2023-OCAJ-UNFV del
25.07.2023, mediante el cual informa que; fa Resoldmc‘)n R. N°1915-2023-CU-UNFV es emitida por la
maxima autoridad administrativa y contra ella-no existe otro organo superior, tal como lo sefala el
articulo 220° del TUO de la Ley N°27444. La Administracién no puede adecuar “de oficio” el recurso
impugnativo interpuesto por dofia Gladys Madeleine Flores Concha en contra de la Resolucion R.
N°1915-2023-CU-UNFV y que de la evaluacion de este se trata de cuestiones de puro derecho,
correspondiente a un Recurso de Apelacién. Finalmente, concluye y recomienda que, mediante acto
resolutivo expedido por el Consejo Universitario se declare IMPROCEDENTE, el Recurso de Apelacion
interpuesto por dofia Gladys Madeleine Flores Concha en contra de la Resolucion R. N°1915-2023-CU-
UNFV, quedando firme el acto administrativo contenido en la citada resolucion. La sefiorita Rectora con
Proveido N°3270-2023-R-UNFV del 26.07.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser
considerado en la agenda del Consejo Universitario.

52.RECURSO DE APELACION INTERPUESTO POR DONA KARINA INES HINOJOSA PEDRAZA,
SERVIDORA ADMINISTRATIVA NOMBRADA SPB EN CONTRA DE LA RESOLUCION R. N° 1814-
2023-UNFV DEL 03.06.2023.
Mediante Resolucién R. N°1814-2023-UNFV del 03.06.2023, se sancioné con suspension sin goce de remuneraciones
por siete (07) dias, a dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, en su condicién de Jefa de la Oficina Central de Asesoria
Juridica de esta Casa de Estudios Superiores, por haber incumplido en negligencia en el desemperio de sus funciones
falta administrativa prevista en el inciso d) del articulo 85 de la Ley N°30057 — Ley del Servicio Civil (...).
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Mediante escrito de fecha 06.07.2023, dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, interpone Recurso de
Apelacién contra la Resolucidén R. N°1814-2023-UNFV del 03.06.2023. Mediante Oficio N°1156-2023-
OCAJ-UNFV del 02.08.2023, el Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica - OCAJ, remite el
Informe Legal N°703-2023-OCAJ-UNFV del 02.08.2023, mediante el cual informa que, Para el analisis
del presente acto recursivo, se procedera con analizar los fundamentos expuestos por la apelante, en
ese sentido tenemos que: a) La apelante, refiere, que en aplicacion a lo dispuesto en el Art. 97° del
Decreto Supremo N°040-2014-PCM-Reglamento de la Ley SERVIR-Ley N°30057, se dio inicio a un
procedimiento administrativo Sancionador en su contra, refiriendo, que se le sanciono cuando la
facultad de la administracion ya habia PRESCRITO, ello en atencion a lo dispuesto en el Art. 97°, del
Decreto Supremo N°040-2014-PCM, Reglamento de la Ley Servir — Ley N°30057. De lo expuesto, se
debe advertir, que, como dnsposmvo legal, se-tiene-lo dlspuesto en el Art. 252.2 del TUO de la Ley
N°27444, que establece como tal en su segundo: -parrafo que: “El computo del plazo de prescripcion
solo se suspende con la iniciacion del procednm ntosancionador a través de la notificacion al
administrado de los hechos constltutlvos de mfraccuon-que les sean imputados a titulo de cargo (...)".

Asi mismo, el Art. 252.3 asu letra dice: La Autondad declara de Oficio la prescripcién, y da por concluido
el procedimiento cuando advierta que: se ha cumplldo el plazo para determinar la existencia de
infracciones. Asi mismo los administrados pueden ‘plantear la prescripcion por via de defensa y la
autoridad debe resolverla sin mas tramite que la_cons' |on de los plazos. Podemos advertir que Los
plazos de prescripcion para la mstauramén de‘un imiento administrativo disciplinario (PAD),
pueden computarse de dos formas segun la Le N 30057 Ley del Servicio Civil. Establece que, el
cémputo puede ser de 3 afios contados a partlr de ' com13|on de la falta, o 1 afio a partir de la toma
de conocimiento de la Oficina de Recursos Humanos a entidad o la que haga sus veces. PRIMER
SUPUESTO DE PRESCRIPCION. — Mediante el Informe'de Control Especifico N°001-2022-2-0206-
SCE, en adelante (ICE), “Contrato de Uso a Titulo Gratuito de Licencia de Software Sumweb”, periodo
01-06-2018, al 30-11-2021, tuvo como objeto determinar, 5| el procedimiento admlnlstratwo para la
suscripcion del Contrato de Uso :a Titulo : Gratuito de la Licencia de Software Sumweb, su
implementacién y uso, fue efectuado enel marco.de las d|3p03|0|ones establecidas en la Ley N° 28612,
y su Reglamento, asi como en cumpI|m|ento dela’ Ley de Contrataciones del Estado y dentro del marco
normativo aplicable vigente. Como antecedente:se aqVIerte del citado (ICE), a (Fs. 12), en su numeral
2.2 Suscripcion del Contrato de Uso.a.: T(tulo Gratuito -con la Empresa SUMWEB S.A.C. segundo
parrafo, advierte que: “La jefa deila: .Oficina Central de Asesoria Juridica — Karina Inés Hinojosa
Pedraza, mediante el Oficio N°1363-2018- OCAJ-UNFV del 04.10.2018, emiti6 opinion legal respecto a
la propuesta de Convenio de Uso Gratuito de la: LlcenCIa de Software SUMWEB, sefialando que es
viable la propuesta de SUMWEB SOLUTIONS SAC:p ra lo cual elaboro el proyecto de contrato de
uso con una duracién de 03 afios contado de la fech de firma, y a la expedicion de la resolucién
respectiva, siendo remitido luego al Rector de'la UNFV ‘para que se eleve al Consejo Universitario de
la UNFV, y se proceda con su aprobacién. Posteriormente, a (Fs. 15) se tiene que, mediante Oficio
N°021-2019-OCAJ-UNFV del 07.01.2019, la Jefa de la OCAJ, concluye que: “Reiteramos al Consejo
Universitario para complementar las acciones ya realizadas y dar cumplimiento con el indicador 4), de
las condiciones basicas de calidad — CBC, del proceso de licenciamiento, tomando en consideracion la
propuesta a titulo gratuito del Uso de la Licencia de Software SUMWEB, Matricula Virtual, debe aceptar
dicha propuesta autorizando al Titular del Pliego, la suscripcién del respectivo Contrato a Titulo Gratuito,
y consecuentemente disponer al vicerrector y oficinas pertinentes su implementacion urgente, salvo
mejor parecer”. En ese sentido, tenemos, que para el OCI, dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, en su
calidad de ex Jefa de la OCAJ, realizo una opinién contraria, a la ya vertida en el Oficio N°1818-2017-
OCAJ-UNFV, en el sentido que, “El uso o adquisicion de licencias de software en la administracién
publica requiere del Informe Previo, de evaluacion de la Oficina de Informatica”, habiéndose emitido
dicho informe, a pesar de que CEUCI, no habria emitido opinion técnica, o informe favorable sobre la
propuesta de contrato de uso a titulo gratuito, siendo dicho el Informe Legal, fundamental para que la
UNFV continuara con el tramite para impulsar el proyecto de Contrato de Cesion en Uso a Titulo
Gratuito de la Licencia de Software SUMWEB, no obstante que su necesidad no fue requerida por el
area usuaria. Ante ello, mediante el Oficio N°027-2019-SG-UNFYV del 07.01.2019, el secretario general,
remite el expediente al sefior Rector, para finalmente ser aprobado por unanimidad por los consejeros,
y con Resolucion R. N°4381-2019-CU-UNFV del 17.01.2019, resolvieron aprobar la suscripcion del
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contrato de cesidn, en uso a titulo gratuito de licencia de software SUMWERB, con la Empresa SUMWEB
SOLUTIONS SAC, por un plazo de 03 afios, y contando como unico sustento la opinién favorable de la
Jefa de la OCAJ. En ese extremo, se puede determinar, que la Jefa de la OCAJ, habria emitido una
opinién posterior, segun se plasma en el Oficio N°1363-2018-OCAJ-UNFV del 04.10.2018, y que esta
fuera contraria a la ya vertida en el Oficio N°1818-2017-OCAJ-UNFV, donde sustento la aplicacion del
Art. 5° de la Ley N°28612 en el sentido que, “El uso o adquisicién de licencias de software en la
administracion publica, requiriéndose del informe previo de la evaluacion de oficina de informatica”. A
la fecha de la comision del hecho constitutivo de falta, esta se habria generado, con la emisién del
Oficio N°021-2019-OCAJ-UNFV del 07.01.2019, documento que concluyo con la recomendacion de la
suscripcion del contrato a titulo gratuito, conforme se acredita a lo referido en el cuarto parrafo del
considerando de la Resolucion R. N°4381-2019-CU-UNFV del 17.01.2019, (...). Firmandose para tal
efecto, el contrato correspondiente”, en‘ese extremo ‘esulta computable para los efectos de la
prescripcion, a partir del 07.01.2019. De ello- se. deb er, que de transcurrir dicho plazo sin que se
haya instaurado el respectivo procedlmlento admlnlstratwo disciplinario a la presunta infractora,
feneceria la potestad punitiva de| Estado: (entldad publ ca) para perseguir al servidor civil; en
consecuencia, debe declarar prescrita la accion: admlmstratlva sin perjuicio de las responsabilidades
civiles o penales que por el mismo hecho'se hub nerado Asi mismo, de acuerdo al Reglamento,
el plazo de un (1) afio podra computarse: si Smpre el primer plazo de tres (3) afios no hubiera
transcurrido. Por lo que, mientras no hubiera presc ‘potestad disciplinaria por haber transcurrido
tres (3) afios desde la comision de la falta;’ la’ entldad’co ara con un (1) afio para iniciar procedimiento
administrativo disciplinario si conocieran de la falta fentro del periodo de los tres (3) afios. Ante ello,
para efectos de establecer la fecha de inicio del computo. del plazo de prescripcion (lo que permitira
determinar si a la fecha el plazo ya ‘ha transcurndo‘ sé tomara en cuenta lo previsto en el INFORME
00058-2021-SERVIR, asi mismo se prevera la: naturaleza de la presunta falta (infraccion instantanea,
instantanea de efectos permanentes, infraccion contmuada o infraccién permanente), siendo en la
presente causa, una infraccién continuada, cesando:la misma con la emision del Oficio N°021-2019-
OCAJ-UNFV del 07.01.2019. Por su parte el Reglamento de la LSC, precisa en su articulo 97° que el
plazo de prescripcion es de tres (3) afios calendarios: de cometida la falta, salvo que, durante ese
periodo, la Oficina de Recursos Humanos de la: entidad; o la que haga sus veces, hubiera tomado
conocimiento de la misma. En este dltimo supuesto es decir, si la oficina de recursos humanos hubiera
tomado conocimiento de los hechos que generaron la: supuesta comision de la falta, se aplicara al caso
en evaluacion, el plazo de un (1) aflo a que hace referencia la LSC y su Reglamento General. En esa
misma linea, debemos precisar que, el ultlmo parrafo del Art 106° del Reglamento sefiala que, “entre
el inicio del procedimiento admlmstratlvo dssmphnano y 1a notificacion de la comunicacion que impone
sancion o determina el archivamiento del procedlmlento puede transcurrir un plazo mayor a un (01)
afio calendario”; aunando a ello y, conforme a'lo sefdlado n el Art. 94° de la LSC, entre la notificacion
de la resolumon o del acto de inicio del PADy la’ notificacion de la resolucién que impone la sancién o
determina el archivamiento del procedimiento no debe transcurrir mas de un (1) afio calendario. SOBRE
LA SUSPENSION DEL PLAZO DE PRESCRIPCION: Que, mediante los Decretos de Urgencia N°026-
2020, y N° 029-2020, prorrogado con Decreto de Urgencia N°053-2020, el Decreto Supremo N° 087-
2020-PCM, el Decreto Supremo N°094-2020- PCM, asi como, lo establecido en el precedente de
observancia obligatoria aprobado por Resolucién de Sala Plena N°001-2020-SERVIR/TSC1, el
computo del plazo de prescripcion se suspendié el 16 de marzo, hasta el 30 de junio de 2020,
reiniciandose el computo del plazo el 1 de julio de 2020. SOBRE LA FECHA DE LA PRESUNTA
COMISION DE LOS PRESUNTOS HECHOS: Que, teniendo en cuenta, la existencia de un periodo de
suspension, que se inicia el 16.03.2020, y concluye el 30.06.2020, conforme a lo establecido en la
Resolucion de la Sala Plena N°001-2020-SERVIR/TSC, se concluye que el plazo de prescripcién se
suspendid, del 16 de marzo, hasta el 30 de junio del 2020, por lo que el plazo de prescripcion se reinicid
el dia 01.07.2020. En el caso de dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, se aprecia que la falta ceso el dia
07.01.2019, en ese caso hasta el 16.03.2020, habria transcurrido un (01) afio dos (02) meses, y ocho
(09) dias. Con relacién al plazo restante, se advierte que desde el 01.07.2020, hasta el 21.04.2022,
habria transcurrido dos (01) afio, nueve (09) meses, y veintidés (21) dias calendarios. En ese sentido,
y, por consiguiente, en el caso de dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, el plazo de los 03 afios, para
incoar el procedimiento administrativo disciplinario, vencié indefectiblemente el 21 de abril del 2022, lo
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que resulta, que a partir del dia 23 de abril del 2022, ya no podria ejercitarse validamente la accion
administrativa por encontrarse prescrita; segin muestro cuadro:

: : COMPUTO DE PLAZO EN PRIMER COMPUTO DE PLAZO EN PRIMER
FECHA DE INFRACCION SUSPENSION DEL PLAZO TRAMO (A) TRAMO (B)
Resolucion de Sala Plana N° 001-2020-
Con la emision del Oficio N° 027-2019- | SERVIR/TSC, se concluye que el plazo | Del 01.07.2019 hasta el 16.03.2020 =1 | Del 01.07.2020 hasta el 21.04.2022 = 1
SG-UNFV de fecha 07.01.2019 de prescripcion se suspendio, del 16 de | afio, 02 meses y 09 dias afo, 09 meses y 22 dias

marzo, hasta el 30 de junio del 2020

De la contabilizacion de dias calendarios, segiin lo referido en ambos tramos (A), y | De los plazos, referidos en ambos tramos, (A), y (B), se tiene que el plazo de apertura
(B), se obtiene el plazo de los 03 afios. del PAD, vencié indefectiblemente el dia 21 de abril del 2022.

De lo actuado, se observa, que el OCI comunico a la sefiorita rectora el resultado del Servicio de Control
Especifico los hechos con presunta irregularidad, .mediante su Oficio N°124-2022-OCI-UNFV del
31.03.2022, posterior a ello, mediante el Oficio N*31 8+2022 -R-UNFV del 20.04.2022, la sefiorita rectora,
remite a la Oficina Central de Recursos Humanos lo -actuados en el expediente, a efectos de ser
remitido a la Secretaria Técnica, para:el inicio. de s acciones en el extremo de las recomendaciones,
en ese sentido, el plazo de la prescnpmon no habria'sido‘interrumpido. Al andlisis del presente informe,
se tiene que la Resolucion R. N°1015-2022- UNFV .de fecha 09 de noviembre del 2022, que Resuelve:
Instaurar Procedimiento Administrativo: Dlsmpl | ofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, en su
calidad de ex jefa de la Oficina Central de Asesoria-duridica, por haber presuntamente trasgredido sus
obligaciones sefialadas en los literales a)-y d) lel Art:'39° de la Ley 30057, fue emitida fuera del plazo
establecido dentro del marco de la Ley de ‘Servi rwl,f y su Reglamento, y en consecuencia la
Resolucién R. N°1814-2023- UNFV, de fecha 05-¢ nio del 2023, deviene en NULA. En ese extremo,
siguiendo la Ley del Procedimiento Admmlstratlvo General Ley N°27444, sobre los efectos de la
declaracion de nulidad de un acto admmlstratlvo al declararse fa nulidad de un acto administrativo, de
un procedimiento disciplinario, esta se debe retrotras asta la etapa en la que se produjo el vicio de
nulidad, por lo que se debera continuar nuevament‘ précedlmlento con la emision del nuevo acto
administrativo que corresponda. En cumphmlento al*‘. t. 18° literal b) del Reglamento de Organizacion
y Funciones, aprobada con Resolucién R. N°6467-2019 jU -UNFV; de fecha 25-10-2019, esta Oficina
Central de Asesoria Juridica, como 6rgano-de; asesoram >nto responsable de asesorar y emitir opinion
sobre los asuntos de caracter juridico a la Alta Direccion y a los demas organos de la Universidad,
cumple con opinar y/o recomendar. Finalmente, concluye y, recomienda que, mediante acto resolutlvo
expedido por el Consejo Universitario:se: declare ‘FUNDADO, el Recurso de Apelacion interpuesto por
dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, en contra: dela Res' ucion R. N°1814-2023-UNFV de 05.06.2023,
por haberse emitido con claros vicios que acarrean su:Nt hdad conforme a lo expuesto en el analisis
del presente Informe Legal. La sefiorita’ Rectora:con- Proveldo N°4029-2023-R-UNFV del 11.09.2023,
remite el expediente a la Secretarla General para ser‘ considerado en la agenda del Consejo
Universitario. LB :

53.RESOLUCION CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO.

La sefiorita Rectora con Proveido N°4305-2023-R-UNFV del 22.09.2023, respectivamente, remite a la
Secretaria General los expedientes para que se emita las Resoluciones Rectorales, con cargo a dar
cuenta en la proxima sesion de Consejo Universitario, conforme a lo establecido en el literal n) del
articulo 145° del Estatuto.

e Resolucion R. N°2418-2023-UNFV del 25.09.2023.

ARTICULO PRIMERO. — Aprobar el presupuesto de la Movilidad Académica Internacional, para tres (03)
docentes visitantes provenientes de Brasil, Colombia y Chile, quienes participaran como conferencistas en el
“| Congreso Internacional de Investigacion Cientifica Federico Villarreal — CIICFV”, organizado por el Instituto
Central de Gestion de la Investigacion del Vicerrectorado de Investigacion de esta Casa de Estudios
Superiores, que tendra lugar en las instalaciones del Colegio de Ingenieros del Perd, Sede Lima, los dias 11,
12 y 13 de octubre de 2023; con cargo a la especifica de gasto, segin corresponda, por la Fuente de
Financiamiento de Recursos Directamente Recaudados con la disponibilidad financiera y de Recursos
Ordinarios con los importes que se tiene previsto en el Presupuesto Institucional aprobado para el presente
afio fiscal, conforme se detalla a continuacion:

ESPECIFICA CONCEPTO DETALLE TOTAL 8§/
232111 Pasajes y Gastos de Transporte Bogota- Lima-Bogota US$ 1000 x S/ 3.90 3,900.00
e Internacional Sao Paulo - Lima-Sao Paulo ~ US$ 1200 x S/ 3.90 4,680.00
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Santiago- Lima-Santiago US$ 800 x S/3.90 3,120.00
Seguro Médico Intemacional ~ US$50 x S/ 3.90 x 3 docentes 585.00
2.3.21.299 Pasajes y Gastos de Transporte Movilidad Local 500.00
TOTAL 12,785.00

DESPACHO

1. RECTIFICACION DE ERRORES MATERIALES EN LAS RESOLUCIONES RECTORALES

EMITIDAS POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO.
El numeral 212.1 del articulo 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante el Decreto Supremo N°004-2019-JUS, establece que "Los errores material o aritmético en
los actos administrativos pueden ser rectificados con-efecto.retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia

de los administrados, siempre que no se altere lo sustanc:al_ désu: co
Cuenta con las opiniones de las Oficinas Centrales de Reg
contenidas en Oficios N°1839-2022- OCRAC-VRAC N __V

dh

ntenido, ni el sentido de la decision”.

istros Académicos y de Asesoria Juridica
del 22.07.2022 y 1176, 2835, 2836, 2876,
" 7, 3518, 3538, 3563-2023-OCRAC-VRAC-
13.09.2023 e Informe Legal N°651-2022-
2, 869, 878, 894, 895, 896, 897, 898, 917,
18, 19, 20, 22.09.2023.

RESOLUCION

DEBE DECIR

Resolucion R. N°6379-90-UNFV (05.06.90), rectificada con R. R.

N°8947-2015UNFV (06.11.15)

. MORENO BERMUDEZ $ARA

MORENO BERMUDEZ DE CHANG SARA

Resolucion R. N°5562-2014-CU-UNFV de 23.04.2014

BARDALES GONZALES RAQUEL BETABE

BARDALES GONZALES RAQUEL BETZABE

Resolucion R. N°2619-18-CU-UNFV de 24.04.18

| CERRON AREVALO'-RéNATTb 'ARTURo

CERRON AREVALO RENATTO ARTURO

Resolucion R. N 6590-08-UNFV de 07.05.08

S _TORRES QU[SPE ISABEL ORFEUNDA

TORRES QUISPE DE QUIROZ ISABEL ORFELINDA

Resolucion R. N°7555-15-CU-UNFV de 01.04.23

MONTIES BALDEON »RAUl; AL‘BERTO

MONTES BALDEON RAUL ALBERTO

Resolucion R. N°1960-2023-CU-UNFV de 04.07.2023

Matos Munasqu; Manlza Liliana (
. ~Cadigo de’ PlazaO 201

Matos Mufiasqui Maritza Liliana {...)
Codigo de Plaza 000211

Resolucion Rectoral N°2108-2023-UNFV de 01.08.23

 TARAZONA SILVA EDUARDO

TARAZONA SILVA EDUARDO DANIEL

Resolucion R. N°2469-2006-UNFV de 30.05.06

* AHUANAR| RAMIREZ LIL A ESTRELLA

AHUANARI RAMIREZ LILA ESTRELLA

Resolucion R. N°2619-2018-CU-UNFV de 24.04.18

LOPEZRAOS CESAR |

i

LOPEZ RAMOS CESAR

Resolucion R. N°585-2017-CU-UNFV del 03.04.17 rectificada con

Resolucion Rectoral N°1143-2017-CU-UNFV (04.07.17)

" $OTO MONTERO VERONICA ESTHER

SOTO MONTERO VERONICA ESTHER

Resolucién R. N°del 11954-10-CU-UNFV del 29.09.10

PALOMINO RETAMOSO URIEL

PALOMINO RETAMOZO URIEL

Resolucion C. R. N°252-98-UNFV del 02.11.98

HUAYNA DUENAS ANA MARIA

HUAYNA DUENAS VDA DE DIAZ ANA MARIA

Resolucion R. N 6364-14-CU-UNFV del 18.09.14

CHIQUILLAN HUAYHUAS KAREN

CHIQUILLAN HUAYHUAS KAREN

Resolucion R. N°1061-17-CU-UNFV del 09.07.17

ORTIZ RONDON BLANCA KAROLINA

ORTIZ RONDON BLANCA KAROLINA

Resolucion C.R. N°5361-14-CU-UNFV del 28.03.14

PENA LLACTACONDOR JHON MAYKOL

PENA LLACTACONDOR JHON MAYCOL

Resolucion R N°2296-2018-CU-UNFV del 23.02.18

GUTIERREZ LAURENTE ANNIE VERONICA

GUTIERREZ LAURENTE ANNIE VERONICA

Resolucion R. N° 2619-18-CU-UNFV del 24.04.18

RAMIREZ JIMENEZ AMERICA GABRIELA

RAMIREZ JIMENEZ AMERICA GABRIELA

Resolucion R. N° 494-16-UNFV del 24.04.23

OLIVARES MARQUEZ VICTORIA JIMENA

OLIVARES MARQUEZ VICTORIA JIMENA

Resolucion R. N° 831-12-CU-UNFV del 04.04.12

TORRES LOPEZ JEISON JONATHAN

TORRES LOPEZ JEISON JONATHAN

| a seforita Rectora con Proveido N°3703, 3763, 3778, 3813, 3859, 3917, 3970, 4134, 4135, 4179,
4231, 4232, 4234, 4236, 4237, 4279, 4280, 4281, 4349-2023-R-UNFV del 22, 25, 28, 31.08 y 05, 06,
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13, 15, 19, 20, 21, 26.09.2023, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Sesion
de Consejo Universitario.

. BASES DEL V CONCURSO DE VILLARREAL EMPRENDE OCIDE, A DESARROLLARSE DEL 02
DE OCTUBRE AL 15 DE DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO.

Mediante Oficio N°0192-2023-OCIDE-VRIN-UNFV del 31.07.2023, respectivamente, el Jefe de la
Oficina Central de Innovacion, Desarrollo y Emprendimiento - OCIDE, remite la propuesta de las bases,
asi como el cronograma y premio segun el siguiente detalle:

Actividad Fecha

Lanzamiento del concurso y presentacion de bases 02 de octubre de 2023

Cierre de inscripciones __03 de noviembre de 2023
| Seleccion de finalistas 24 de noviembre de 2023

717115 de diciembre de 2023

Fase final y premiacion,. .= .+ %' 5
Ganadores = TR Premios
Primer lugar ) B " ¢ 02 de octubre de 2023
Segundo lugar 103 de noviembre de 2023
Tercer lugar . 124 de noviembre de 2023
Fase final y prem|acuon ~ 115 de diciembre de 2023
Mediante Oficio N°2054-2023-OCPL- UNFV del 23 08 202" la Jefa Central de Planificacion, informa

que, mediante Informe N° 240-2023-OPLAN- OCPL NFV.del 21.08.2023, la Jefatura de la Oficina de
Planeamiento, informa que OCIDE ha- prewsto en cti "dad presupuestal: Acciones de investigacion,
la actividad operativa AOI00010201080" Actnwdades'o‘rlentadas al fomento y fortalecimiento de la
innovacion y el emprendimiento (en.la UNFV) a: la que’ corresponde la propuesta Concurso Villarreal
Emprende; las actividades se encuentran’ ‘vinculadas ‘a AEI.02.03 Proyectos de innovacion,
emprendimiento y empresas estudiantiles promof da zdesarrollo de la comunidad, del OEI.02
Promover la investigacion, produccmn cientifica; i novacmn y el emprendimiento en la comunidad
universitaria, del PEl 2020-2025 Ampliado, En rela .éh con la disponibilidad presupuestal, se informa
que, en el Presupuesto Institucional aprobado para’ el presente ano, la Oficina de Central de Innovacion,

Desarrolio y Emprendimiento (OCIDE) tiene prevista'la SIgwente actividad:

ACTIVIDAD: CO213 - “Actividades Orientadas al: Foménto y: Fortaleclmlento de la Innovacién y Emprendimiento (en la UNFV)"
META: Actividad presupuestal — 0025 Acciones de lnvest[gaClon g
FUENTE DE FTO: Recursos Directamente Recaudados :
MONTO ASIGNADO: S/8,000.00

Finalmente, concluye que la propuesta de- parte de Ia OCIDE se encuentra comprendido en el Plan
Operativo Institucional 2023 y siendo presupuestaimente viable, el expediente continuara con el tramite
para la aprobacién mediante el acto resolutivo- correspondiente Mediante Oficio N°0883-2023-DIGA-
UNFV del 15.09.2023, el Director de la Direccién General de Administracion opina que, de contar con
su autorizacion, el expediente puede continuar con‘la aprobacion del Titular del Pliego y de estimario
conveniente sea elevado previamente, para ser visto por el Consejo Universitario. Mediante Oficio
N°556-2023-VRIN-UNFV del 21.09.2023, el Vicerrectorado de Investigacion solicita que sea visto en
Consejo Universitario la propuesta presentado por OCIDE, procediendo a su aprobacion con la emisién
de resolucion pertinente. La sefiorita Rectora con Proveido N°4329-2023-R-UNFV del 25.09.2023,
remite el expediente a la Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo
Universitario.

. RESULTADOS DEL CONCURSO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION BASICA Y APLICADA 2023 FONDOS
CANON.

Mediante Resolucién R. N° 2251-2023-CU-UNFV del 29.08.2023, se aprobaron las Bases de Convocatoria del Concurso
de Proyectos de Investigacion Bésica y Aplicada 2023 - Fondos CANON (...).

Mediante Oficio N°485-2023-OPI-ICGI-VRIN-UNFV del 26.09.2023, el Jefe del Instituto Central de
Gestidn de la Investigacion, adjunto el expediente completo para la continuidad de tramite, elevandolo
al Vicerrectorado de Investigacion y por intermedio de este al Rectorado para la emision del acto
resolutivo que plasme los resultados:

TITULO DEL MONTO
ID | FACULTAD EQUIPO CONDICION PROYECTO PUNTAJE RESULTADO PARA
PRESENTADO FINANCIAR
1 FCCNM Dr. lannacone Oliver, José Alberto Responsable 39 aprobado §/120,000.00
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Blga. Haydee Lorena, Alvarifio Flores Miembro Riesgos por
Minaya Angoma, David Colaborador contaminacion de
Rodriguez Sanliago, Maria Colaborador microplésticos en la
Abeja Mellifera (Apis
Flores Huayllaquispe Mary Kate Estudiante mellifera) en Lima
Metropolitana, Perd
2 DESIERTO

Con Oficio N°572-2023-VRIN-UNFV del 26.09.2023, el Vicerrector de Investigacion, remite el informe
correspondiente emitido por el Instituto Central de Gestién de la Investigacién en relaciéon a los
Resultados del Concurso de Proyectos de Investigacién Basica y Aplicada 2023 — Fondos Canon con
el fin que sea visto en Consejo Universitario para su conocimiento y aprobacion pertinente. La sefiorita
Rectora con Proveido N°4376-2023-R-UNFV del 26.09.2023, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en Sesién de Consejo Universitario. |

. PRORROGA DE SESENTA Y CUATRO (64) CONT TOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS

(CAS) PARA EL CUARTO TRIMESTRE 2023 DE LAS FACULTADES Y DEPENDENCIAS DE ESTA
CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES. &

La Sexagésima primera disposicién complementarla final. de ja:Ley /N"31638 “Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el ano Fiscal 2023”, en relacién con los Contratos del personal incorporado al amparo del Decreto de Urgencia N°
034-2021, Decreto de Urgenc:a N° 083-2021.y. Ley. 31365 e “sU7numeral 3. establece lo siguiente: "Los contratos
administrativos de servicios (...), por necesidad del servicio, 'dran ser renovados hasta el 31 de diciembre de 2023.
Cumplido dicho plazo, tales contratos concluyen de- pleno derecho y son nulos los actos en contrario que conlleven a
sus ampliaciones. La comunicacién que la entidad: pudiera. hacer de, Ia conclusién del vinculo contractual tiene caracter
meramente informativo y su omisién no genera la prorroga del contrato

Mediante Oficio N°858-2023-UALE-ORH-UNFV: del'24.092023, la Jefa de la Oficina de Recursos
Humanos, informa que mediante Oficio Multlple N°031—2023 UALE-ORH-DIGA-UNFV, se solicito a las
unidades organicas que contaban con: personal CAS contratado en plazas temporales, en el marco de
los Decretos de urgencia antes referidos, la evaiuacron i propuesta para la PRORROGA de contrato
para el cuarto trimestre del afio 2023; hablendo recepc&onado todas las respuestas del Oficio Multiple
antes referido, son sesenta y cuatro (64) servidores' conSIderados en la propuesta de Prorroga, cuyo
consolidado se adjunta en 01 folios; en tal sentido, previa autorizacion de vuestro despacho solicitamos
derivar el presente expediente al Consejo Umversntarto para que dentro de sus atribuciones que le
confiere el numeral 59.8 del articulo 59°.de la: Ley UmverSItana autorice la prérroga de los contratos.
Cuenta con las opiniones de la Oficina Central de Planlfcacmn y del Director General de Administracion,
contenida en Oficios Nros.2359- 2023 OCPL-UNFV..del 22.09.2023 y 0912-2023-DIGA-UNFV del
25.09.2023. La seforita Rectora con Proveldo N° 43’65 :2023-R-UNFV del 26.09.2023, remite el
expediente a la Secretaria General. para ser V|sto en elC ;sejo Universitario.

. CURSO INTERNACIONAL DE AGUAS SUBTERR NEAS DE LA FACULTAD DE INGENIERIA

GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO - FIGAE.

Mediante Oficio Virtual N°138-2022-D-V-FIGAE-UNFV del 11.08.2023, el decano de FIGAE remite la
Resolucion Decanal Virtual N°176-2022-S-FIGAE-UNFV del 08.08.2022, que autoriza la ejecucion y
desarrollo del Curso Internacional de Aguas Subterraneas a cargo de la Unidad de Posgrado, segin
programacion; en tal sentido, mucho agradeceré tenga a bien refrendar dicho acto administrativo.

La sefiorita Rectora con Proveido N°4277-2023-R-UNFV del 21.09.2023, remite el expediente a Ila
Secretaria General para ser visto en el Consejo Universitario. Asimismo, mediante Oficio virtual N° 650-
2022-ONRA-OCAA-VRAC-UNFV del 08.09.2022, el jefe de la Oficina Central de Asuntos Académicos
manifiesta que con respecto del Oficio N°1540-2022-OCPL-UNFV del 31.08.2022 remitido por la Oficina
Central de Planificacién de la UNFV, precisando observaciones al Informe Virtual N°597-20220NRA-
OCAA-VRAC-UNFV del 23.08.2022; opina que es PROCEDENTE ratificar la Resolucién Decanal
N°176-2022-SA-FIGAE-UNFV, por consiguiente dicho proyecto no se encontraria dentro de los
alcances de los articulos N°57°, 58° y 59° del Capitulo IX — Sobre las Actividades Extracurriculares, del
Reglamento del Régimen Académico de Pregrado, aprobado mediante Resolucion Rectoral N°3518-
2006-UNFV del 12.12.2006 — Modificacion del Compendio de Normas Académicas. Por lo que se eleva
el expediente ante el Vicerrectorado Académico para que se contintie con el tramite para su ratificacion
mediante actor resolutivo rectoral. Mediante Oficio N°1719-2022 y 0149-20230CPL-UNFV del
20.09.2022 y 24.01.2023, la jefa de la Oficina Central de Planificacion manifiesta que el expediente fue
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atendido por la Oficina Central de Planificacion con el Oficio N°1719-2022-OCPLUNFV de fecha
20.09.2022, (cuya copia obra en el presente expediente) en el cual la Oficina de Planeamiento mediante
el Informe N°177-2022-OPLAN-OCPL-UNFV de fecha 18.09.2022, indicé que: “El expediente
continuara su tramite regular para la ratificacién de la Resolucién Decanal N°176-2022-SA-FIGAE-
UNFV en la que se precisara la inclusion en el Plan Operativo Institucional 2022 del Proyecto del “Curso
Internacional de Aguas Subterraneas” a cargo de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ingenieria
Geografica, Ambiental y Ecoturismo”; asi mismo respecto a la opinién técnica presupuestal se informd
favorable sefialando que la referida propuesta contiene el presupuesto de ingresos a generarse por la
actividad académica ascendente a la suma de S/ 28,000.00, incluyendo el presupuesto de egresos, por
lo que la ejecucion se efectuaria de acuerdo a lo establecido en el Reglamento para la Administracion
de los Ingresos de las Actividades Generadoras-de-Recursos, aprobada con Resolucion R. N°1709-
2005-UNFV y su modificatoria Resolucién R.: N°23422.00E§ UNFV En ese sentido, se concluyé que el
expediente continde con el tramite: regular para|a ratific acion de la Resolucion Decanal N°176-2022-
SA-FIGAE-UNFV mediante el respectivo-acto resolutwo enla que se precisara su inclusion en el Plan
Operativo Institucional 2022, de acuerdo con el presupuesto de ingresos y gastos que obra en el
presente expediente: . e i

EJECUC]ON DEL PRESUPUESTO (EN SOLES)

PARTICIPACION : CONCEPTO TOTAL %
Ly Personal Docente : 10,640.00 38

Unidad organica “Personal Admmlstratlv 1,960.00 7

Z | “Coordinacion y Stipervision: 7., 2,800.00 10

{Gastos Gperativos) | { Bienes-y-Servicios-dé 1a: Actwrdad 1,400.00 5
Sub Total 1 g i 16,800.00 60

. " ‘Costos Indifectos de Personal i 7,000.00 25
A"(mg:;ss‘:‘&‘a"r'g‘igg)‘“’? ~Excedentes.dé la Actvidad, | 420000 |15
;| SubTotal2 5 11,200.00 40
'f : TOTAL |NGRESOS 28,000.00 100

Por lo expuesto, esta Oficina Central consrdera que al haberse ejecutado el evento académico
denominado Proyecto del Curso Internacional de: Aguas Subterraneas de FIGAE en el periodo 2022 y
afin de no perjudicar a los participantes en el, refer(do evento académico, es necesario que en aplicacion
del Principio de presuncién de la verac1dad de‘la’ ey 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, previa autorizacion de su despacho se: formahce la ratificacion de la Resolucion Decanal
N°176-2022-SA-FIGAE-UNFV mediante el respectwo -acto resolutivo correspondiente. Cuenta con la
opinién favorable del jefe de la Oficina Cenitral de: Asesoria Juridica contenida en el Informe Legal
N°356-2023-OCAJ-UNFV del 26.04.2023, el cual. deVIene en procedente, por lo que se remite al
Rectorado para los fines pertmentes Medlante Off 5 N?0896-2023-DIGA-UNFV del 20.09.2023, el
Director de la Direccion General de AdmlnlstraCIon opina gue siendo una actividad ejecutada en el afio
2022, presupuestalmente ya no es posible su aprobacron ‘dado que el presupuesto de dicho periodo
se encuentra cerrado; por tanto, corresponderia su aprobacion en forma excepcional el Reconocimiento
de ingresos y gastos de la Ejecucion del curso Internacional de Aguas Subterraneas organizado por la
Unidad de Posgrado de la Facultad Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo y se autorice la
distribucion de los ingresos y gastos para la facultad, en forma excepcional, de acuerdo al siguiente
detalle:

RESUMEN DE RECONOCIMIENTO DE INGRESOS Y GASTOS

INGRESO IMPORTE S/ %

curso 5,500.00 100
GASTOS IMPORTE S/ %

Personal docente 2,090.00 38
Personal administrativo 385.00 7
Coordinacién y supervision 550.00 10
TOTAL 3,025.00 55

Por lo expuesto, esta Direccion, opina desde el punto de vista presupuestal y financiero que debe
continuarse con la aprobacion del mencionado curso en forma excepcional el Reconocimiento de los
ingresos y Gastos Ejecutados por el desarrollo, de acuerdo con lo indicado en el numeral 2.9 del
presente documento, mediante acto resolutivo correspondiente, previa consideracion y evaluacion de
vuestro Despacho y con su anuencia elevarse al Consejo Universitario para su aprobacion. La sefiorita
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Rectora con Proveido N°4277-2023-R-UNFV del 21.09.2023, remite el expediente a la Secretaria
General para ser visto en el Consejo Universitario.

. PROYECTO DEL CURSO “ALGORITMOS DE BUSQUEDA, SELECCION Y METODOLOGIA DE

PUBLICACION DE ARTICULOS CIENTIFICAS EN REVISTAS INDEXADAS” DE LA FACULTAD DE
ARQUITECTURA Y URBANISMO.

Mediante Oficio N°088-2023-D-FAU-UNFV del 16.06.2023, el decano (e) de la Facultad de Arquitectura
y Urbanismo-FAU, remite la Resolucién Decanal N°1699-2023-FAU-UNFV del 08.06.2023 que aprueba
el Proyecto de Curso presentado por la Unidad de Investigacién, Innovacion y Emprendimiento de fa
FAU (...). Asimismo, mediante Oficio N°1689-2023-OCPL-UNFV del 18.07.2023, la jefa de la Oficina
Central de Planificacion manifiesta que; en-relacion-con-la dlspomblhdad presupuestal, se informa que,
en el Presupuesto Institucional aprobado para: el.”'resente afio, la FAU tiene previsto la actividad

siguiente a la que podria afectarse el gasto requerid ;
ACTIVIDAD: C0099. AOI000102.01388 — Ejecucion de; actmdade_ para el Fomento de la Investigacion.
Meta Actividad Presupuestal: 0025 - 5001792 Acolones de mveshgauon
Importe: S/ 2,000.00 ;
Fuente de Financiamiento: Recursos Dlrectamente Recaudado

Es preciso indicar que el referido gasto se fman
sentido, sugieren que el Informe técnico: de : i de Tesoreria respecto a la disponibilidad
financiera que permita el uso de recursos para. ate ,_lo solicitado a lo estrictamente necesario y
prioritario Finalmente, concluye que la. propuesta del curso propuesto por la Facultad de Arquitectura y
Urbanismo, forma parte del Plan Operat(vo mstltumon 2023 y siendo presupuestalmente viable; el
expediente continué con el tramite. para: A aproba 6n mediante el respectivo acto resolutivo
correspondiente, previa autorizacion de su despacho en, su condicion de Jefe de la Unidad Ejecutora.
Mediante Oficio N°173-2023-D-FAU-UNFV; el decano’ deila FAU remite la Resoluciéon Decanal N°1799-
2023-FAU-UNFV que deja sin efecto la Resolucién Decanal N°1669-2023-FAU-UNFV de fecha
08.06.2023 en virtud al Proveido. N°3956-202 \/RAC -UNFV del 01.09.2023; que levanta la
observacién emitida en el Informe N°749+ 2023-0NRAOCAA-VRAC-UNFV del 31.08.2023, por lo que
se debe elevar al Consejo Universitario para el acto resolutlvo rectoral. El Vicerrector Académico,
mediante Oficio N°1088-2023-VRAC-UNFV: del 21.09. 2023 remite a su despacho el expediente
completo para que sea elevado al Consejo Umver5|tano a fin de que se emita la Resolucion Rectoral
correspondiente con eficacia anticipada: que ratlflque la Resolucién Decanal N°1799-2023-SA-FAU-
UNFV de fecha 05.09.2023. La sefiorita Rectora con. Proveldo N°4330-2023-R-UNFV del 25.09.2023,
remite el expediente a la Secretaria General para ser vnsto en sesion de Consejo Universitario.

Rejcursos Directamente Recaudados; en ese

. GRADOS DE BACHILLER, TITULOS PROFESIONALES Y TITULOS DE SEGUNDA

ESPECIALIDAD, OTORGADOS POR LAS FACULTADES DE ESTA CASA DE ESTUDIOS
SUPERIORES.

Mediante Oficio N°1132-2023-OGT-SG-UNFV del 26.08.2023, la Oficina de Grados y Titulos de la
Secretaria General, remite la relacién de Grados Académicos de Bachiller (462), Titulos Profesionales
(163) y Titulos de Segunda Especialidad Profesional (17) conforme al siguiente cuadro:

TIT. MODALIDAD
N° FACULTADES BACHILLER TMULO | ,opsp SUF. P. TRAB.
TESIS | PROF. INV. ACAD.
1 | ADMININSTRACION
ADMININSTRACION 30
ADMININSTRACION DE TURISMO 9 2 2
ADMINISTRACION CON MENCION EN ADM. EMPRESAS 5 = 5
ADMINISTRACION CON MENCION EN ADM. PUBLICA 1 ~ 1
ADMINISTRACION CON MENCION EN ADM. NEGOCIOS 1 1
INTERNACIONALES
2 | ARQUITECTURA Y URBANISMO
ARQUITECTURA 7
3 | CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
CONTABILIDAD 30 1 1
4 | CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
BIOLOGIA 2 3 3 -
QUIMICA 1 1 1
MATEMATICA 4
5 | CIENCIAS SOCIALES
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TRABAJO SOCIAL )
CIENCIAS DE LA COMUNICACION
SOCIOLOGIA

DERECHO Y CIENCIA POLITICA
CIENCIA POLITICA
DERECHO

EDUCACION

EDUCACION

EDUCACION INICIAL

EDUCACION PRIMARIA

EDUCACION PRIMARIA, ESP. EDUC. ESPECIAL
EDUCACION SECUNDARIA

EDUCACION, ESPECIALIDAD: INGLES

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN EDUCACION

INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA CIVIL

INGENIERIA ELECTR@ICA E INFORMATICA
INGENIERIA ELECTRONICA
INGENIERIA MECATRONICA

INGENIERIA GEOGRAFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO |
INGENIERIA AMBIENTAL

INGENIERIA EN ECOTURISMO

INGENIERIA GEOGRAFICA

1

INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
INGENIERIA DE SISTEMAS

INGENIERIA DE TRANSPORTES

INGENIERIA INDUSTRIAL

12

MEDICINA “HIPOLITO UNANUE"

NUTRICION

MEDICINA

OBSTETRICIA

TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN MEDICINA

OCEANOGRAFIA, PESQUERIA, CIENCIAS ALIMENTARIAS Yv, :

ACUICULTURA

CIENCIAS

INGENIERO ALIMENTARIO
INGENIERO PESQUERO

INGENIERO PESQUERQ ACUICULTOR

14

ODONTOLOGIA
ODONTOLOGIA

15

PSICOLOGIA
PSICOLOGIA

TECNOLOGIA MEDICA
TECNOLOGIA MEDICA

ESPECIALIDAD: LABORATORIO Y ANATOMIA PATOLOGICA i

ESPECIALIDAD:RADIO IMAGEN (RADIOLOGIA)
ESPECIALIDAD: RADIOLOGIA

ESPECIALIDAD: TERAPIA DE LENGUAJE

ESPECIALIDAD: TERAPIA FiSICA Y REHABILITACION
TiTULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD PROFESIONAL
ESPECIALISTA EN CITOLOGIA

ESPECIALISTA EN FISIOTERAPIA CARDIORESPIRATORIA
ESPECIALISTA EN MICROBIOLOGIA

~
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1 1 - -
1 1
1 1

SUB TOTAL

462

17 65 101 10 4

TOTAL GENERAL

642

La sefiorita Rectora con Proveido N°4372-2023-R-UNFV del 26.09.2023, remite el expediente a la
Secretaria General para ser considerado en la agenda del Consejo Universitario.

. GRADOS DE MAESTRO Y DOCTOR OTORGADOS POR LA ESCUELA UNIVERSITARIA DE

POSGRADO DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

Mediante Oficio N°1133-2023-OGT-SG-UNFV del 26.09.2023, la Oficina de Grados y Titulos de la
Secretaria General, remite la relacion de Grados de Maestro (17) y Grados de Doctor (10), remitidos
por la Escuela Universitaria de Posgrado conforme los siguientes cuadros respectivamente:

RELACION DE GRADOS DE MAESTRO PARA APROBACION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N°

CODIGO A. PATERNO A. MATERNO

NOMBRES

DENOMINACION DE GRADO O TITULO

2015320315 | ACEVEDO CHUNOCCA

RICHARD CLAUDIO

MAESTRO EN ADMINISTRACION

2007320988 | ALARCON NAPAN

ROSA LIDIA

MAESTRA EN TRIBUTACION

wirna|—

2008313068 | BALLARTA RAMOS

ROSALIO ORLANDO

MAESTRO EN GESTION DE INVERSION PUBLICA
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4 2017053378 | CARPIO LOAYZA MINELA DENISSE MAESTRA EN GESTION DE POLITICAS PUBLICAS
5 2004327432 | CHURAMPI GARIBALDI ANDRES ARTURO MAESTRO EN DERECHO CONSTITUCIONAL
6 0009762683 | CORNEJO EGUSQUIZA ROSA GABRIELA MAESTRA EN ADMINISTRACION
7 2008319799 | ESPINOZA PENAHERRERA LUIS FERNANDO MAESTRO EN GESTION AMBIENTAL
8 2004316323 | HUAMANI CRUZ RICHARD JOSE MAESTRO EN MARKETING Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
9 2017052042 | MEZA MITACC ALEXIS DANIEL MAESTRO EN DERECHO CON MENCION EN POLITICA FISCAL Y TRIBUTACION
10 | 2019316376 | QUISPE CHOQUE CAROLINA ELSA MAESTRA EN ADMINISTRACION
11 | 0009085389 | RAMOS _ RAMOS FERNANDO ERIC MAESTRO EN PSICOLOGIA CLINICA
12 | 2007323141 | SANTIBANEZ BRAVO LUIS EDUARDQO MAESTRO EN MARKETING Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
13 | 2015333472 | SANTOS GUEUDET ROBERTO FACUNDO MAESTRO EN GESTION DE POLITICAS PUBLICAS
14 | 2010335594 | TORRES GARCIA SOLEDAD ROCIO MAESTRA EN GESTION MUNICIPAL Y DESARROLLO LOCAL
15 | 2019322981 | VASQUEZ MEGO MONICA LIZETH MAESTRA EN GESTION DE ALTA DIRECCION
16 | 2019322633 | VASQUEZ ZAPATA HAROLD ANDRE MAESTRO EN DERECHO CIVIL Y COMERCIAL
17 | 2018029535 | YARLEQUE YARLEQUE MARIA ELIZABETH e »MAESTRA EN FINANZAS
RELACION DE GRADO": DE DOCTOR PARA APROBACION DE CONSEJO UNIVERSITARIO

N° CODIGO A. PATERNO A. MATERNO NOMBRES 27 1 DENOMINACION DE GRADO O TITULO

1 2014316334 | AIBAR AYQUIPA . ~[-ESTELA: ANDREA, /7 7f DOCTOR EN MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

2 2016312272 | CASTRO REVILLA . "} HUMBERTOMANUEL'- { DOCTOR EN EDUCACION

3 2011311162 | CHAVEZ COTRINA | JORGE WAYNER" :-| DOGTOR EN DERECHO

4 2018041034 | GUEVARA MONTERO | [ ROSA GRIMANEZA: "DOCTORA EN SALUD PUBLICA

5 2017065983 | JIMENEZ CHUQUE . 4 EELIXELQY ‘DOCTOR EN INGENIERIA DE SISTEMAS

6 2011310726 | MARTINEZ HUISA i _-| SINFORIANO.: : DOCTOR EN CONTABILIDAD

7 2017062804 | PORLLES LOARTE | JOSEANGEL' ;DOETOR EN ADMINISTRACION

8 2019317212 | RODRIGO ROJAS .. |'MARIA ELENA: "DOCTORA EN EDUCACION

9 2017064825 | SIERRA CONTRERAS : - '.T‘TO'DOR/OTEO?’ ‘DOCTOR EN DERECHO N

10 2013315058 | VILCA PINCHE . { WUISTON. - 'DOCTOR EN DERECHO

\

T

La sefiorita Rectora con Proveido N°4371-2023- R'“UNFV del 26.09.2023, remite el expediente a la
Secretaria General para ser consnderado en Ia age "da del COHSEJO Universitario.

. RESOLUCIONES CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO.

La sefiorita Rectora con Proveido Nros. 4193, 4285,:4340 \ y 4412-2023-R-UNFV de fechas 18, 21, 25
y 27.09.2023, respectivamente, remite ala Secretarla General los expedientes para que se emita las
Resoluciones Rectorales, con cargo a dar cuenta en la: préxima sesion de Consejo Universitario
conforme a lo establecido en el literal n) del amv 145 del Estatuto.

¢ Resolucion R. N°2450-2023- UNFV del 27. 09 2023
ARTICULO PRIMERO. - Autorizar la participacion -de los: siguientes estudiantes de la Universidad Nacional
Federico Villarreal, asi como de los:docentes; coordlnadores,:Dra Efigenia Seminario Atoche, de la Facultad de
Tecnologia Médica y el Dr. Carlos Heraclides Pajuel]“ mdnes Jefe de la Oficina Central de Relaciones
Nacionales e Internacionales, quienes participaran en rograma sobre Ciencias de la Salud en S&o Paulo,
del 01 al 08 de octubre de 2023, organizado por la Universidad Municipal de S&o Caetano do Sul, en la ciudad
de S#o Paulo — Brasil, conforme se detalla a'continuacion: -~

N°_| CODIGO ALUMNO NOMBRES Y APELLIDOS FACULTAD
1 2018006204 ANEF JOANNA DE ALMEIDA REATEGUI FMHU
2 2018027915 RENZO EDUARDO ABANTO MARTINEZ FMHU
3 2019100327 JOSE SEBASTIAN CAJO LOPEZ FMHU
4 2018026134 MERANI ALEXANDRA YAMO CARDENAS FMHU
5 2019011361 ELITA GUADALUPE HERNANDEZ TEQUEN FMHU
6 2019011664 MARIELA CLEMENTINA BERNUV PAJUELO FMHU
7 2020102831 SEBASTIAN ALEJANDRO QUIROZ FALLA FO

8 2020013526 MELINA YAMINA RUIZ REGALADO FO

9 2019234584 MARYJOSE YADIRA LAPA MEZA FO
10 2020014042 WILLY OSIAS MUNOZ GALLARDO FO

" 2018018783 ANGELA AMANDA SANTIAGO HUATUCO FO
12 2018028119 FIORELLA TORRES CAMACHO FO |
13 2019006484 SHANTHAL DEL PILAR BALVIN GONZALES FCCSS
14 2019232759 CARLA NICOL ZELADA MEDINA FCCSS
15 2019234913 CESAR EDUARDO ASENCIO FIGUEROA FT™M
16 2019235028 MIXIJARIEHT CALIXTO ALVARADO FTM
17 2019923842 MARICIELO GARCIA CRUZADO FTM
18 2019013123 ALESSANDRA MERCEDES CASTRO MEZA FT™M
19 2018001219 HAROLD DANIEL APAZA SOLANO FT™M
20 2019234931 KELITA CHIQUILLAN LAURA FT™M
21 2018020295 ROSA MARIA TUESTA ARROYO FAPS
22 2018020544 PAULA HELENA VALDIVIA MARTINEZ FAPS
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23 2018027586 DANIEL FABIAN LIPE LIPE FAPS
24 2018027666 KIARA AURORA JULI ESPEJO FAPS
25 2019007436 GERMAN TRINO PAREDES BRIONES FAPS
26 2018007834 RUBEN DARIO GALVAN RAMIREZ FAPS
27 2022012811 ANEYELY FARFAN HUARACA FCCNM
28 2022012981 GERALDINE STEPHANY AGUIRRE FLORES FCCNM
29 2018027924 INGRID ROXANI ARQUINIGO LAVADO FMHU
30 2019008469 YOKO APONTE VASQUEZ FAPS

e Resolucion R. N°2451-2023-UNFV del 28.09.2023

ARTICULO PRIMERO. — Otorgar un fondo bajo la modalidad de Encargo Interno - Anticipo por el importe de
S/ 48 750.00 (Cuarenta y ocho mil setecientos cincuenta con 00/100 Soles) a nombre de dofia Rosa Elisea
Echevarria Sanchez, Servidora Administrativa Nombrada de esta Casa de Estudios Superiores, para cubrir fos
gastos de la compra de pasajes y seguro.internacional -de diez (10) estudiantes de la Universidad Nacional
Federico Villarreal que participaran en el Programa sobre Ciencias de la Salud en S&o Paulo, organizado por
la Universidad Municipal de Sao Caetario do ‘Sul, a réalizarse del 01 al 08 de octubre de 2023, en la ciudad de
S&o Paulo — Brasil. : e A :

e Resolucion R. N°2452-2023-UNFV.del 28.09.202: :
ARTICULO PRIMERO. — Otorgar un-fondo bajo la modalidad de Encargo Interno - Anticipo por el importe de
S/49 250.00 (Cuarenta y nueve mil doscientos cincuenta.con'00/100 Soles) a nombre de don Alexandri Huanca
Pefia, Servidor Administrativo Nombrado' de-esta:Gas e Estudios Superiores, para cubrir los gastos de la
compra de pasajes y seguro internacional. ‘‘de ‘die_.?_ : studiantes de la Universidad Nacional Federico
Villarreal que participaran en el Programa sobre: Ciencias: de la Salud en Sao Paulo, organizado por la
Universidad Municipal de Sdo Caetano do Sul, a realizarse del 01 al 08 de octubre de 2023, en la ciudad de
S&o Paulo — Brasil, asi como los gastos-por movilidad local...’ |

e Resolucién R. N°2453-2023-UNFV del 28.09.2023 -
ARTICULO PRIMERO. — Otorgar un fondo:bajo la- modalidad de Encargo Interno - Anticipo por el importe de
S/48 750.00 (Cuarenta y ocho mil setecientos cincuenta:con 00/100 Soles) a nombre de don Carlos Heraclides
Pajuelo Camones, Docente Ordinario Principal a Tiempo: Completo de la Facultad de Administracion, para
cubrir los gastos de la compra de pasajes y seguro. ternacional de diez (10) estudiantes de la Universidad
Nacional Federico Villarreal que participaran en’ el Programa sobre Ciencias de la Salud en Sao Paulo,
organizado por la Universidad Municipal de: Sao Caetano do Sul, a realizarse del 01 al 08 de octubre de 2023,
en la ciudad de S&o Paulo — Brasil. L ERREE AN

’_ o INFORMES

La sefiorita Rectora, manifiesta si algun Consejero desea informar algo. Solicita la palabra el Dr. Pedro
Manuel Amaya Pingo, para informar que, ya esta casitodo listo para el | Congreso Internacional de
Investigacion Cientifica, a realizar el 11, 12"y 13 de octubre, los ponentes que vienen que viene del
extranjero ya estan asegurados al 100% y los nacionales también, ya se han certificado los ambientes y
equipos que tienen los ambientes del Colegio de Ingenieros del Peru. Solicita la palabra el Director de la
Direccion General de Administracion-DIGA, para informar en relacion al anuncio que hizo Sedapal que
habra 4 dias de corte en casi la mitad de Lima, de acuerdo a la informacién proporcionada se ha hecho un
analisis de todos los registros de consumo de agua que tiene la universidad por todos los locales, segtn
ese andlisis, el corte es del 6 al 9 de octubre, el dia 9 es no laborable decretado por el gobierno, entonces
es de viernes hasta el lunes, el tnico local afectado seria el Agustino, segun el suministro, el viernes 6
seria corte todo el dia y el resto de locales no les afecta el corte, es lo que queria informar para que el
Consejo Universitario tome una decision. La sefiorita Rectora menciona que, tomd conocimiento de los
dias de cortes y en realidad serian afectados un solo dia, el viernes en la seccion pedidos se sustentara.

PEDIDOS

La sefiorita Rectora, manifiesta si algin Consejero desea hacer algin pedido. Solicita la palabra el Dr.
Franco Raul Mauricio Valentin, para mencionar que, en realidad es un pedido referente a las lluvias de
la semana pasada, en la Facultad de Odontologia-FO ha sido perjudicadas 3 aulas, donde se desarrollan
las practicas preprofesionales, hubo corto circuito y se han quemado todos los cables, queria solicitar que
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se priorice este trabajo, ya han hecho la solicitud al Director de la Direccién General de Administracion-
DIGA, pero reitera el pedido para que se priorice. La sefiorita Rectora, se dirige al Director de la DIGA 'y
le solicita que, haga un listado de todos los ambientes afectados por las lluvias y como se va a ir
atendiendo, a fin de informar a las diferentes Jefes de Oficinas y Decanos, para que no se hagan los
pedidos individualmente, pedira que hagan un plan de trabajo con las Oficinas de Inversiones vy
Abastecimiento y Servicios Generales, para ver como atenderan, porque las lluvias siguen y la atencion
en las diferentes Facultades es prioritaria dado que ya van a empezar el segundo semestre académico.
Solicita la palabra el Dr. Américo Francisco Leyva Rojas, para mencionar que, el miércoles lo visitaron
un grupo de alumnos, la mayoria representantes estudiantiles de las Facultades donde ha habido una
serie de pedidos, observaciones, etc., lo hara llegar por escrito a su Despacho y con una copia a los
miembros del Consejo Universitario. Sollmta que en esta- oportunidad en el Consejo Universitario nombre
a la Comisién de Celebraciones de los 60-afos de la umverS|dad ya que estan practicamente a menos de
un mes para iniciar las celebraciones y tener una comis ’representatlva lo ha hecho por escrito, pero lo
recalca para que el Consejo Unlversntano deSIgn' ‘apruebe a través de los consejeros esta comision
representativa. . il

ORDEN,DEL DIA

1. Lasefiorita Rectora, somete a consnderacnon'de Ios mie bros del Consejo Universitario, la rectificacion
de datos en el Diploma de Grado Academlco de Bachlller en Arquitectura y Urbanismo, solicitado por
don Evaristo José Alburqueque Lapouble: ‘No hab ‘intervenciones. Solicita solicita al Secretario
General proceda con la votacién correspondiente; inada esta, no habiendo votos en contra ni
abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo.por unanlmldad
ACUERDO 01: Rectificar los nombres de Evarlsto Jose Alburqueque Lapouble, en el Diploma de
Grado Académico de Bachiller en: Arqultectura ‘»"Urbanlsmo expedido con fecha 22.04.1996,
asentado en el Folio 181, del Libro N°57, con e|~Reg|stro N°40688, otorgado por esta Casa de
Estudios Superiores, el cual se’ efectuara en el reverso del referido diploma, debiendo
consignarse el mismo en todo documento que haya expedido o expida esta Universidad, en
relacion al recurrente, de acuerdo al 5|gu1ente detalle

DICE DEBE DECIR : GRADO / TITULO
JOSE EVARISTO ALBURQUEQUE EVARISTO JOSE ALBURQUEQUE Grado de Bachiller en Arquitectura 'y
LAPOUBLE LAPOUBLE { Urbanismo

2. La sefiorita Rectora, somete a consuderacmn de Ios bros del Consejo Universitario, la anulacion

del ingreso obtenido por dofia Ofelia Julissa MEJla Ros do en el Proceso de Admisién 2020-Ordinario
a la Escuela de Linglistica de la Facultad de Humamdades por haber ingresado a la Escuela
Profesional de Contabilidad de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables en el Proceso de
Admision 2023-Ordinario. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el
siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 02: Anular a su solicitud, el primer ingreso obtenido por dofia Ofelia Julissa Mejia
Rosado, en la Especialidad de Lingiiistica de la Escuela Profesional de Lingiiistica y Literatura
de la Facultad de Humanidades, obtenido por la modalidad de Admisién Ordinaria, en el Proceso
de Admisién 2020-Ordinario, por haber ingresado a la Escuela Profesional de Contabilidad de la
Facultad de Ciencias Financieras y Contables en el Proceso de Admisién 2023-Ordinario.

3. La seforita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la solicitud de
anulacion del ingreso en la Especialidad de Neurodesarrollo de la Facultad de Psicologia, obtenido en
el Proceso de Admision 2021 de los Programas de Segunda Especialidad 2021, formulad por dofia
Yessenia Inés Laredo Ccollatupa. No habiendo participaciones. Solicita al Secretario General proceda
con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomd
el siguiente acuerdo por unanimidad:
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ACUERDO 03: Anular a su solicitud, el ingreso obtenido por doia Yessenia Inés Laredo
Ccollatupa, a la Especialidad de Neuropsicologia de la Unidad de Posgrado de la Facultad de
Psicologia.

. La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la solicitud de
anulacién del ingreso obtenido por dofia Naydu Sayury Mory Reyes en el proceso de Admision 2023 a
la Escuela Profesional de Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenieria Civil, por haber ingresado a otra
universidad. Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente,
culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por
unanimidad:

ACUERDO 04: Anular a su solicitud, el ingreso obtenido por dofia Naydu Sayury Mory Reyes, a
la Escuela Profesional de Ingemerla CIVI| de la.F cultad de Ingenieria Civil.

. La sefiorita Rectora, manifiesta que, don J,eove - ngm Rojas Inga, alumno de la Facultad de
Derecho y Ciencia Politica, es uno de- los casos de afumnos con discapacidad que tiene la universidad,
para los cuales se estan implementando un servicio de : tencion, por el momento el alumno ha preferido
hacer su reserva de matricula para el Afio 2024, dond ya'se contara con un mejor sistema de atencion,
porque ese tipo de alumno requiere un personal -adicio "a,qUe lo acomparie y apoye en sus clases que
por el momento no lo tienen previsto, ‘ya. lo_programaron para el Afio 2024. No habiendo mas
intervenciones. Somete a consideracion -de- los,mlembros del Consejo Universitario, la reserva de
matricula de forma excepcional para el Afio Acadk 2023 a favor de don Jheover Wilgem Rojas
Inga, alumno de la Facultad de Derecho y Ciencia ||t|ca quien sufre de discapacidad auditiva.
Seguidamente, solicita al Secretario General proceda’con la votacién correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones; se tomo él SIQulente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 05: Autorizar la Reserva de: Matncula ‘orma excepcional para el Ao Académico
2023 a favor de don Jheover Wllgem Rojas Inga‘ alumno de la Escuela Profesional de Derecho
de la Facultad de Derecho y C|enc|a Polltlca S |

. La seforita Rectora, somete a: conSIderamon gl =% los 'miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matricula, notas: extemporaneas ¥ procesam|ento de actas, correspondiente al Afio
Académico 2021-A, a favor de Liseth Jhoanna Cipriano' Martinez, Raul Clemente Ortiz Acha, Gianpierre
Obregén Delzo, Susan Lisset Mori Sllva Gianella Astrid. Mejla Reyes y Aydee Silvia Arpasn Chura,
médicos residentes de las Espemaludades de Pedlatna ‘Ginecologia y Obstetricia, Neumologia y
Neonatologia, respectivamente, del Programa de: Seg\unda ‘Especialidad de Residentado Médico de la
Facultad de Medicina “Hipdlito Unanug”. No habiendo tervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacién correspondiente, culmlnada;e a, 1no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:: :

ACUERDO 06: Autorizar el reconocimiento de matrlcula notas extemporaneas y procesamiento
de actas, correspondiente al Afio Académico 2021-A, a favor de Liseth Jhoanna Cipriano
Martinez, Raul Clemente Ortiz Acha, Gianpierre Obregén Delzo, Susan Lisset Mori Silva, Gianella
Astrid Mejia Reyes y Aydee Silvia Arpasi Chura, médicos residentes de las Especialidades de
Pediatria, Ginecologia y Obstetricia, Neumologia y Neonatologia, respectivamente, del Programa
de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hip6lito Unanue”.

. La seforita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento de actas, correspondiente a los
Afos Académicos 2020 y 2021-A, a favor de Brandon Joe Bravo Aljovin y Pedro Altamirano Fuentes,
meédicos residentes de las Especialidades de Gastroenterologia y Pediatria, respectivamente, del
Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipdlito
Unanue”. No habiendo intervenciones, Solicita al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomd el siguiente
acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 07: Autorizar el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento
de las actas, correspondiente a los Afios Académicos 2020 y 2021-A, a favor de Brandon Joe
Bravo Aljovin y Pedro Altamirano Fuentes, médicos residentes de las Especialidades de
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Gastroenterologia y Pediatria, respectivamente, del Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue”.

La sefiorita Rectora, somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento de actas, correspondiente al Afio
Académico 2021-A, a favor de Bryan Nestor Challo Marca, médico residente de la Especialidad de
Medicina Interna del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de
Medicina “Hipdlito Unanue”. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la
votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el
siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 08: Autorizar el reconocimiento de matricula, nota extemporanea y procesamiento de
acta, correspondiente al Afio Académico 2021-A;a ‘favor de Bryan Néstor Challo Marca, médico
residente de la Especialidad de Medicina_Interna del Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico de la Facultad de: Medlcma { ‘|‘It0 Unanue”.

. La sefiorita Rectora, somete a . conSIderamon de 168 | ‘miembros del Consejo Universitario, el

reconocimiento de matricula, notas extemporaneas ' procesamlento de actas, correspondiente al Afio
Académico 2021-A, a favor de Cinthya Paola Silupu‘Landa, médico residente de la Especialidad de
Pediatria del Programa de Segunda: Espemahdad e 'Re5|dentado Médico de la Facultad de Medicina
“Hipdlito Unanue”. No habiendo intervenciones. Sohcnta‘ 4l Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos' contra ni abstenciones, se tomé el siguiente
acuerdo por unanimidad: : |
ACUERDO 09: Autorizar el reconoc|mlento de matrlc.ula nota extemporanea y procesamiento de
acta, correspondiente al Ao Académico 2021-A; a favor de Cinthya Paola Silupu Landa, médico
residente de la Especialidad de Pediatria del Progra de Segunda Especialidad de Residentado
Médico de la Facultad de Medlcma “Hlpollto Unanue .

E,Qs ‘miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matricula, notas extémpbraneés p_rodesamiento del acta, correspondiente a los
Afios Académicos 2020 y 2021-A, afavor'de a favor:de Ovencindo Antonio Astocondor Andrés, Gala
Lita FIorez Roman, Bralan Carlos Rondan Collantes yAmta Milagros Chang Gomez De Carcamo de la

General proceda con la votacion correspondlentéb culmmada esta, no hab|endo votos en contra ni
abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por’ unah'lmldad

ACUERDO 10: Autorizar el reconocimiento.de matrlcula notas extemporaneas y procesamiento
de actas, correspondientes a los Afos. Académicos 2020 y 2021-A, a favor de Ovencindo Antonio
Astocondor Andrés, Gala Lita Florez Roman, Braian Carlos Rondan Collantes y Anita Milagros
Chang Gémez De Carcamo de la Especialidad de Otorrinolaringologia del Programa de Segunda
Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue”.

La seforita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento del acta correspondiente al Afio
Académico 2015 — A, a favor de Fernando Parra Velarde, médico residente de la Especialidad de
Anestesiologia del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de
Medicina “Hipdlito Unanue”. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el
siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 11: Autorizar el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento
del acta, correspondiente al Afio Académico 2015-A, a favor de Fernando Parra Velarde, médico
residente de la Especialidad de Anestesiologia del Programa de Segunda Especialidad de
Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue”.

12.La sefiorita Rectora, somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, el

reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento del acta correspondiente a los
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Anos Académicos 2019y 2020 — A, a favor de cincuenta y seis (56) médicos residentes de las diferentes
especialidades del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de
Medicina “Hipolito Unanue”. Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacién
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente
acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 12: Autorizar el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento
de actas, correspondientes a los Ailos Académicos 2019 y 2020-A, a favor de cincuenta y seis
(56) médicos residentes de las diferentes especialidades del Programa de Segunda Especialidad
de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue”.

13.La sefiorita Rectora, somete a consideracion.de--los..miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matricula, notas extemporaneasy. procesam|ento del acta, correspondiente al Afio
Académico 2021-A, a favor de Rosa Maria Tucto: Manchego médico reSIdente de la Especialidad de
Endocrinologia Pediatrica del Programa de Segunda ‘Especialidad de Residentado Médico de la
Facultad de Medicina “Hipolito Unanue”. No ‘habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacion correspondiente, culmlnada esta g no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomd el siguiente acuerdo por unanimidad: '
ACUERDO 13: Autorizar el reconocimiento: de matrlcula 'y notas extemporaneo y procesamiento
de las actas definitivas de asignaturas, correspondlente al Aiflo Académico 2021-A, a favor de
Rosa Maria Tucto Manchego, médico residente de la‘Especialidad de Endocrinologia Pediatrica
del Programa de Segunda Espemalldad de Resudentado Médico de la Facultad de Medicina
“Hipolito Unanue”. . :

14.La sefiorita Rectora, somete a consideFaCIOn=. “los ‘miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matncula notas: extemporaneas y: procesamiento del acta, correspondiente al Afio
Académico 2019-A, a favor de Aracelli Macchiavello: Robles medico residente de la Especialidad de
Anestesiologia del Programa de Segunda EspeCIahdad de Residentado Médico de la Facultad de
Medicina “Hipélito Unanue”. No habiendo intervenciones: Sohc:lta al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada- esta no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el
siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 14: Autorizar el reconoc1m|ento de matrlcula notas extemporaneas y procesamiento
del acta, correspondiente al Aiio Académico 2019-A; a favor de Aracelli Macchiavello Robles,
medico residente de la Espemalldad de Anestesmlogla del Programa de Segunda Especialidad
de Residentado Médico de la Facultad de: Medlcma “Hlpollto Unanue”.

15.La seforita Rectora, somete a _cogsndveraolo_n “de: Jlos ‘miembros del Consejo Universitario, el
reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y-procesamiento del acta, correspondiente al Afio
Académico 2019 y 2020-A, a favor de Juan Manuel Gil Angulo, Frinz Jhonn Hilario Ramos y Cristian
Alonso Vasquez Oblitas, médicos residentes de las Especialidades de Cirugia Oncolégica, Nefrologia
y Ginecologia y Obstetricia del Programa de Segunda Especialidad de Residentado Medico de la
Facultad de Medicina “Hipolito Unanue”. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 15: Autorizar el reconocimiento de matricula, notas extemporaneas y procesamiento
del acta, correspondiente al Aiio Académico 2019 y 2020-A, a favor de Juan Manuel Gil Angulo,
Frinz Jhonn Hilario Ramos y Cristian Alonso Vasquez Oblitas, médicos residentes de las
Especialidades de Cirugia Oncolégica, Nefrologia y Ginecologia y Obstetricia del Programa de
Segunda Especialidad de Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipdlito Unanue”.

16.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el
procesamiento de pre acta de evaluacion de la asignatura: Gerencia Estratégica de la Maestria en
Gestién Econdémica Empresarial de la Escuela Universitaria de Posgrado, correspondiente al periodo
2020 - S, a favor del don Walter Eduardo Blas Ramos. No habiendo intervenciones. Solicita al
Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:
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ACUERDO 16: Autorizar el procesamiento de una (01) Pre Acta de Evaluacion del Examen de
Subsanacion, a favor de don Walter Eduardo Blas Ramos, alumno de la Maestria en Gestion
Econdémica Empresarial, de la Escuela Universitaria de Posgrado, correspondiente al periodo
2020-S, conforme se detalla a continuacion:

PROGRAMA CODIGO | ASIGNATURA | NOTA | PERIODO | AULA | T5S DOCENTE
MAESTRIA EN GESTION ECONOMICA Gerencia CURASI BOHORQUEZ FELICITA
EMPRESARIAL CE20M | Eqrasgica | ' WAL | A g A ROSANA

17.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el cese por
causal de renuncia del Mg. Pedro Conde Chavez Valverde, Docente Ordinario Auxiliar a Tiempo
Completo de la Facultad de Ciencias Economlcas a partlr del 14.08.2023. No habiendo intervenciones.
Solicita al Secretario General proceda con la votagion: correspondiente, culminada esta, no habiendo
votos en contra ni abstenciones, se tomd el SIgulente acueérdo por unanimidad:
ACUERDO 17: Cesar por causal de renuncia a ‘don Pedro Conde Chavez Valverde, Docente
Ordinario Auxiliar a Tiempo Completo de Ia Facultad de Ciencias Econdmicas, a partir del
14.08.2023. o i

18.La seriorita Rectora, somete a con5|derac:|on de mi 'mbros del Consejo Universitario, el cese por
causal de renuncia de dofia Rosa Amanda Torres omani; Docente Ordinario Auxiliar a Tiempo Parcial
15horas de la Facultad de Educacion, a partir del 20 0542023 No habiendo intervenciones. Solicita al
- Secretario General proceda con la votacion corresp diente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo pqr(unanlmldad
ACUERDO 18: Cesar por causal de renuncia a Rosa‘Amanda Torres Romani, Docente Ordinaria
Auxiliar a Tiempo Parcial 15horas de Ia Facultad dé. ducacién, a partir del 20.05.2023.

19.La sefiorita Rectora, somete a con3|deraC|on delo mlembros del Consejo Universitario, la propuesta
de encargatura del Departamento Academ|co de’ ClenCIas Morfologicas de la Facultad de Medicina
“Hipolito Unanue”, al Dr. Max Aliaga Chavez, Docente»Prmc pal a Tiempo Completo de dicha Facultad,
a partir del 01. 08 2023. No habiendo lnteNenCIoneS’ Salicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta no habnendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el
siguiente acuerdo por unanimidad: . - -
ACUERDO 19: Encargar de manera excepclonal v temp oral, a partir del 01.08.2023, la Direccidén
del Departamento Académico de Ciencias' Morfologlcas de la Facultad de Medicina “Hipélito
Unanue”, al Dr. Max Aliaga Chavez Docente Prmc:pal .a Tiempo Completo de dicha Facultad.

20.La sefiorita Rectora, menciona que ya cuenta con los: mformes de las diferentes areas técnicas, para
presentarlo a la Superintendencia de Educacién Superior Universitaria-SUNEDU, hay que presentarlo
para que hagan el reconocimiento. Solicita la palabra el Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo, para
manifestar que, el documento que envia la Oficina Central de Asesoria Juridica-OCAJ hace las mismas
observaciones que hizo el Vicerrectorado Académico-VRAC, pero no figuran que se hayan levantado
dichas observaciones, por lo tanto no sabe como ha quedado; vuelve a repetir que las observaciones
que hizo el VRAC a la propuesta de la Escuela Universitaria de Posgrado-EUPG, pero no existe un
documento donde la EUPG haya levantado las observaciones sefialadas. La sefiorita Rectora, le
pregunta al Director de la EUPG si levantaron las observaciones. Al respecto el Dr. Justo Pastor Solis
Fonseca, Director de la Escuela Universitaria de Posgrado-EUPG, informa que, se han levantado
las observaciones que hizo el VRAC y se remitié el documento al despacho de la sefiorita Rectora. La
sefiorita Rectora, consulta si el documento esta dentro del expediente, eso es lo que se envia y que le
dé el numero de tramite, porque ahi informa el VRAC pero no hay ningun documento que le hayan
enviado a ella, hay un documento que la Oficina Central de Calidad-OCA le envia a su despacho, pero
no la EUPG, la OCA es quien envia, el VRAC da cumplimiento, la OCA lo ha levantado, con el
Rectorado no. Solicita la palabra el Dr. Américo Francisco Leyva Rojas, para mencionar que, sobre
ese documento se hicieron unas observaciones y se devolvié al Director de la EUPG, se levantaron
esas observacion y regreso, pero parece que por ahi se fue a la OCA. La sefiorita Rectora, menciona
que, el tltimo informe de la OCA indica que ratifiquen la resolucién, porque se supone que se levantaron
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todas las observaciones, eso esta en el informe. Solicita la palabra el Director de la EUPG, para
informar que, mediante documentos sucesivos han estado enviando todo lo que pedia la Directiva
N°087 de la SUNEDU, requisitos de admisibilidad, han cumplido con eso. En el documento final se
levantaron todas las observaciones que hiso el VRAC, se levantaron dichas observaciones y se remitio
al despacho del Rectorado, posteriormente fue enviado a la OCA y justamente dicha oficina central ha
informado. Solicita la palabra el Dr. Amaya Pingo, para mencionar que, la propuesta indica que, se
aplicara a partir del semestre 2023-1, pero eso todo no esta aprobado y ya empezaron las clases y
cuando salga el informe de la SUNEDU, sera después del término del semestre 2023-1. Solicita la
palabra el Director de la EUPG, para mencionar que, la SUNEDU no autoriza el cambio de modalidad,
lo que hace la universidad es informar que la EUPG esta implementando la modalidad semi presencial
y se adjunta la resolucion rectoral, posteriormente-SUNEDU ira viendo las condiciones basicas de
calidad que es su papel de la modalidad. La. senonta-Rectora menciona gue la SUNEDU recibe todas
las propuestas, las universidades iran: eJerc:lendo Y rabajando con sus propuestas, posteriormente
haran un reconocimiento a ver si efectivamente si se cumple con las condiciones basicas de calidad.
Segun ellos, SUNEDU no tiene el presupuesto para manejar a las diferentes comisiones que verificaran
si lo que estan proponiendo cumpla con los requisitos dela calidad educativa, en esa forma ha quedado
el procedimiento, por eso no esta-mal- el ‘proceso’. ‘que hace la EUPG, pero de todas maneras
conjuntamente con la OCA. Solicita: |a: palabra el Dlrector de la EUPG, para mencionar que, la
modalidad presencial no desaparece; se mantiene: ehte ya que hay un Doctorado en Salud Publica
que se lleva a cabo de manera presenclal as como iun Doctorado de Derecho que se esta
desarrollando de manera presencial. - Fueron: licenciados en trece (13) Programas de Doctorados y
cincuenta y cinco (55) Programas de. Maestrlas modahdad,presencnal estan agregando una modalidad
mas que es la semi presencial, porque han ‘hech ,estudlos previos, encuestas, investigaciones,
consultas y los participantes manifiestan. que seria- imposible asistir a clase presencial pero no todos,
algunos prefieren la modalidad presenmal y-€s0 _e‘.esta_llevéndo a cabo por lo que solicitaria al Consejo
Universitario-CU, apruebe esta modalidad “'semip esencial que no implica la erradicacion de la
modalidad presenmal de los mismos programas ‘de do(:‘torado y maestria. Solicita la palabra el Dr.
Leyva Rojas, para mencionar que, no como. observaclon smo como recomendacion acadéemica, seria
conveniente que si el tiempo lo permlte hacer-un- pequeno repaso al expediente para aprobar
finalmente la modalidad semi presencial en la EUPG; porque eso no vaya a ser luego tomado como
razonamiento de los demas estudiantes de la EUPG que: por ahi ya van a querer acogerse a la semi
presencialidad; entonces seria una recomendacnon al Director de la EUPG. Solicita la palabra el Dr.
Amaya Pingo, para mencionar que, esta nueva modalldad o modalidad adicional a la que ya existe
implicaria hacer una convocatoria. excluswamente pa *v_este tipo de maestrias y doctorados semi
presenciales y esa convocatoria dependerla deila EURG gue sea en 4 meses, pero no puede aplicarse
esa modalidad a los programas que ya-estan funciofiando. La sefiorita Rectora, recalca al Director de
la EUPG, tome en cuenta las opiniones que se han dado. Al respecto el Director de la EUPG,
manifiesta que, en realidad toda la programacion esta para semi presencial que significa 70% de clase
virtual y 30% de clases presencial, la modalidad presencial que no desaparece es 80% de clases
presenciales y 20% virtuales, eso lo ha establecido la SUNEDU, como ya lo dijo hace rato, la EUPG ha
sido bien claros en la campana del proceso de admision y a partir del semestre 2023-1, los alumnos se
han inscrito con esa modalidad; por otro lado, no cree que la universidad tenga la capacidad de recibir
con clases presenciales a sus alumnos, hay programas que quieren presencial, por ejemplo, los de
Ciencias de la Salud y tienen para ellos un plan, pero la mayoria trabaja y sus horario no les permite
asistir a clases presenciales, en ese sentido pediria su comprensién delante del proceso de admision,
ellos dan las charlas informativas y han dicho que la modalidad es semi presencial, el tramite lo iniciaron
en abril, mayo, no ha sido a ultimo momento, el examen fue el 7 de agosto, SUNEDU no autoriza la
prueba, SUNEDU recibe el informe de la Rectora de la universidad. Solicita la palabra el Dr. Franco
Raul Mauricio Valentin, para mencionar que, el tramite administrativo esta en su proceso, pero le
parece que es un poco tarde, el primer oficio es del 11.08.2023, por ejemplo en la Facultad Odontologia-
FO, quiere hacer una semi presencialidad, primero tendria que darse la aprobacion en el CU, para
luego dar cuenta a la SUNEDU que a partir de la fecha, la FO tiene esa modalidad, no cree que deba
dar cuenta a la SUNEDU cuando ya hizo el proceso y estan en clases, ese detalle seria importante
porque esto se llama la oferta educativa, siempre se informa al momento de la convocatoria. La sefiorita
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Rectora, menciona que, en este punto no hay problema, porque a SUNEDU se le informa lo actuado;
SUNEDU esta recibiendo los documentos y posteriormente lo evaluara cuando tenga el personal y
presupuesto. El Director de la EUPG, ha informado que ya haya estudiantes matriculados bajo esa
modalidad, han aceptado una semi presencialidad, de todas maneras van a venir los ciertos dias que
estén programados y continuaran con la virtualidad que es lo que han mantenido durante los semestres
anteriores, porque han estado en virtualidad todos, no esta diciendo que se mantenga, esta diciendo
que anteriormente ha estado asi y ahora se esta ajustando un poco y si ha habido respuesta positiva
ante esa modalidad y le parece que no pueden quedar mal con los estudiantes que se matricularon. No
habiendo mas intervenciones. Somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, la
oferta educativa modalidad semi presencial para los Programas Académicos de Maestrias y
Doctorados en la Escuela Universitaria de Posgrado; a-partir del semestre 2023 - |. Seguidamente,
solicita al Secretario General proceda con la votacién. correspond|ente culminada esta, no habiendo
votos en contra ni abstenciones, se tom6 el ygurente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 20: Aprobar la modalldad semupresencnalen la Escuela Universitaria de Posgrado de
esta Casa de Estudios Superlores para el desarro|lo e Ios distintos Programas Académicos de
Maestria y Doctorado. . ;

niembros del Consejo Universitario, el proyecto y
22/de la Escuela Profesional de Laboratorio y
_ nologia ‘Médica. No habiendo intervenciones. Solicita al
Secretario General proceda con la Votacion: correspondlente culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 21: Aprobar el proyectoy presupuesto del’ C|clo Vacacional de Nivelacién 2022 de la
Escuela Profesional de Laboratorlo y Anatoml' '_tologlca de la Facultad de Tecnologia Médica.

21.La sefiorita Rectora, somete a conéideradér{‘;ge' los

22.La sefiorita Rectora, somete a consuderacnon de los mnembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del CICIO de Nivelacién: Excepmonal 2023 de la Facultad de Psicologia. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General. proceda con Ia votacién correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenmones se tomé 'ei sngulente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 22: Aprobar el proyecto y presupu‘_\__ C el Clclo de Nivelacion Excepcional 2023 de
la Facultad de Psicologia. = i

23.1La sefiorita Rectora, somete a consnderacnon de los mleml ros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2021. de’ Ia Facultad de Administraciéon. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda'c ?;[a votacién correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo: el sngu1ente acuerdo por unanlmldad

de la Escuela Profesmnal de Administracion Privada de la Facultad de Administracion.

24.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Ciclo Vacacional de Nivelacion 2021-N de la Facultad de Ingeniera Geografica,
Ambiental y Ecoturismo. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el
siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 24: Autorizar el proyecto y presupuesto del Ciclo de Nivelacién Excepcional 2021-N
de la Escuela Profesional de Ingenieria Ambiental de la Facultad de Ingenieria Geografica,
Ambiental y Ecoturismo.

25.La sefiorita Rectora, manifiesta si algin Consejero desea hacer alglin comentario. Solicita la palabra
el Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo, para manifestar que, no recuerda si la Ley N°30220-Ley
Universitaria, hace referencia a cursos extracurriculares y consulta al Secretario General si puede
esclarecer eso. Al respecto el Secretario General, manifiesta que, si bien es cierto, la norma antes
mencionada no hace referencia a los cursos extracurriculares, sumado a esto que los planes
curriculares actuales tampoco los consideran. La Facultad si puede desarrollar dichas actividades
extracurriculares para generar recursos propios o recursos directamente recaudados, por esa razon en
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este colegiado se han aprobado varios de esos cursos de diferentes Facultades como de Ingenieria de
Industrial y de Sistemas, Humanidades, Administracion, entre otras, son de libre ejecucion, los alumnos
pueden inscribirse a fin de tener mas creditos y si son de planes antiguos o en extincion aun se les
requiere. Solicita la palabra el Dr. Américo Francisco Leyva Rojas, para menciona que, si bien es
cierto la modalidad ha cambiado pero cada Facultad puede generar sus cursos, talleres, con la finalidad
de generar recursos. Solicita la palabra el Dr. Franco Raul Mauricio Valentin, para manifestar que,
en su Facultad se ha tomado la costumbre en obligar a los alumnos para que lleven esos cursos y al
momento que solicitan su grado de bachiller, le solicitan 8 créditos extracurriculares sino no pasan su
tramite, pero obligan a los estudiantes. Solicita la palabra la Alumna Carolina Karina Flores
Bancayan, para mencionar que, en la Facultad de Ciencias Naturales y Matematica-FCCNM, tambiéen
se tenia la idea que eran obligatorios, hasta la malla antigua, todos creian que era obligatorio y se
metian a los cursos del local central y seria bueno difundir esa informacion. Solicita la palabra el Dr.
Amaya Pingo, para mencionar que, se debe retomar lo que dice la Ley N°30220, sobre la formacién
profesional, ahi se menciona y todos los Decanos de las'Facultades lo saben que existe la certificacion
progresiva que aun no se ha implementado en ‘nin’guhéﬂFa’gu'ltad, entonces la sugerencia seria que, en
vez de llevar cursos extracurriculares, se reglamente la ceftificacion progresiva. Solicita la palabra la
Alumna Consejera Flores Bancayan, para mencionar que, en la FCCNM, en la Escuela Profesional
de Biologia, en la malla curricular del Afio 2019 tienen’un curso de certificacion progresiva, en el tercer
afio y parte del cuarto afio, ya han llevado esos, cursos; pero hasta ahora no les entregan ningun
certificado, hizo la solicitud formalmente a_l_D‘e.canb;;pbr orreo 3 veces y hasta la fecha no recibe
respuesta. La sefiorita Rectora, solicita-a la‘alumna que; le remita una copia de su solicitud; le parece
que como ya estan por culminar esa curricula, recién estan.tomando un mas de interés en ver el tema
de las certificaciones progresivas, porque es. lo que est4 en.el Plan de Estudios del Afio 2019, muchos
lo han dejado al Gltimo por varios motivos, pandemia; reincorporacion, etc., pero ya cree que eso con
la reformulacion de la curricula lo van a-empezar a trabajar. Solicita la palabra el Dr. Leyva Rojas, para
mencionar que, el tema es una preocupacion; en unafmes‘a“dé trabajo que realizaron con los Decanos
de las 18 Facultades, se ha tocado algo deltema; la reestructuracion, revision de la malla curricular,
algunas Facultades ya la han terminado, como es el casode la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue’-
FMHU; como lo ha mencionado la Rectora, va a hacer otra reunién para tartar las preocupaciones e
inquietudes de los sefiores Decanos; ahi .deben- ver-la norma para el tema de los cursos
extracurriculares. No habiendo mas intervenciones. La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los
miembros del Consejo Universitario, el proyecto.y présfupueété de diez (10) cursos extracurriculares de
la Facultad de Derecho y Ciencia Politica. Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta, no habiendd votos en contra ni abstenciones, se tom¢ el
siguiente acuerdo por unanimidad: L S REE

ACUERDO 25: Aprobar el desarrolio del proyecto y presupuesto de diez (10) Cursos
Extracurriculares 2023, de la Unidad de Responsabilidad Social de la Facultad de Derecho y
Ciencia Politica.

26.La sefiorita Rectora, somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, el proyecto y
presupuesto del Curso Taller por la Modalidad de Suficiencia Profesional de la Facultad de Ingenieria
Geografica, Ambiental y Ecoturismo. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomod el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 26: Aprobar el proyecto y presupuesto del Curso Taller por la modalidad de Trabajo
de Suficiencia Profesional 2023-1, 2023-2 y 2023-3 de la Oficina de Grados y Gestion del
Egresado de la Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo.

27.La sefiorita Rectora, solicita al Secretario General, informe sobre el punto. Al respecto dicho
Funcionario manifiesta que, la Facultad de Psicologia, solicita se amplie los alcances de la Resolucion
R. N°179-2022-UNFV del 28.03.2022, para que poder ejecutar las actividades del Curso para optar el
Titulo de Segunda Especialidad por Trabajo Académico mediante la Asesoria de un Caso Psicolégico
2022-2, hasta enero; ademas dicha actividad debera ser incluidas en el PO! 2023. No habiendo mas
intervenciones. La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo
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Universitario, la ampliacion de los alcances de la Resolucion R. N°179-2022-UNFV de 28.03.2022, para
la culminacion del Curso para optar el Titulo de Segunda Especialidad por Trabajo Académico mediante
la Asesoria de un Caso Psicologico 2022-2, de la Facultad de Psicologia; asi como su inclusion de
dicha actividad en el Plan Operativo Institucional 2023. Seguidamente, solicita al Secretario General
proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomd el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 27: Ampliar los alcances de la Resolucion R. N°179-2022-UNFV del 28.03.2022; para
la culminacién del Curso para optar el Titulo de Segunda Especialidad por Trabajo Académico
mediante la Asesoria de un Caso Psicolégico 2022-2, de la Facultad de Psicologia; asi como la
inclusion de dicha actividad en el Plan Operativo Institucional 2023.

8.La sefiorita Rectora, somete a consideracic’:n_cjef_/losmiém‘_brofs del Consejo Universitario, rectificar la
Resolucion R. N°1720-2023-CU-UNFV del 18.05.2023, incluyendo a la Escuela Profesional de Filosofia

de la Facultad de Humanidades dentro de: los ‘alcances de dicha resolucion. No habiendo
intervenciones, Solicita al Secretario General procedacon lavotacion correspondiente, cuiminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 28: Rectificar la Resolucion R. N°1720-2023-CU-UNFV del 18.05.2023, en los extremos

que se omite consignar a la Escuela Profesional de Fi Qs'ojia de la Facultad de Humanidades de
esta Universidad, incluyendo a dicha Escuela‘Profesional dentro de los alcances de la referida
resolucién, conforme se detalla a continuacién: 4
DICE: PR N L ;
Formalizar el desarrollo del Ciclo de Nivelacion: Exc ;:,lc}nal 2022, de las Escuelas Profesionales de
Linglistica y Literatura, Antropologia y: Arqueologia“de la Facultad de Humanidades de esta
Universidad...” DodEe
DEBE DECIR: L e T aAN ey
Formalizar el desarrollo del Ciclo de Nivelacién Excepcional 2022, de las Escuelas Profesionales de
Lingtiistica y Literatura, Antropologia y Arqueologia y de Filosofia de la Facultad de Humanidades de
esta Universidad...” CSeah R el

9.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los-miembros del Consejo Universitario, la asignacion
de presupuesto para los Juegos Deportivos Ingresantes UNFV 2023, a desarrollarse en los meses de
junio a octubre. No habiendo intervenciones. ,SoliCita _al’_»S:écjretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente
acuerdo por unanimidad: L E Ll B
ACUERDO 29: Autorizar el desarrollo. de los“Jueg
propuesto por el Instituto de Recreacion, Educacion:
presupuesto, por el importe total de S/5,170.00.

beponivos Ingresantes UNFV 2023,
isica y Deporte, asi como su respectivo

0.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, reconocer de
modo permanente la bonificacion diferencial al cargo que desempefié como Jefe de la Imprenta a favor
de don Luis Wenceslao Valle Garcia, servidor administrativo nombrado STC. Seguidamente, solicita al
Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 30: Declarar procedente la solicitud presentada con fecha 24.04.2023, por don Luis
Wenceslao Valle Garcia, Servidor Administrativo Nombrado Técnico “GC” (STC); disponiendose
el pago de la Bonificacion Diferencial de manera permanente entre su nivel de carrera Técnico
“C” (STC) y la de Servidor Funcionario 3 (SF3) que corresponde al de Jefe de la Oficina de
Imprenta, dependencia de la Editorial Universitaria, a partir del 27.03.2023.

1.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, reconocer de
modo permanente la bonificacién diferencial al cargo que desempefié como Jefe de la Oficina Central
de Asesoria Juridica a favor de dofia Karina inés Hinojosa Pedraza, Servidor Administrativo Nombrado
SPB. Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada
esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

"y 0
738



ﬁ% ALz

Av. la Morina 3129 ¥
[o72) San Migue|
Telf: 578-4522
\ 570-6as " *

N
OTARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL .
SECRETARIA GENERAL

ACUERDO 31: Declarar procedente la solicitud presentada con fecha 14.06.2023, por dofia
Karina Inés Hinojosa Pedraza, Servidora Administrativa Nombrada Profesional “B” (SPB);
disponiendose el pago de la Bonificacion Diferencial de manera permanente entre su nivel de
carrera Profesional “B” (SPB) y la de Servidor Funcionario 4 (SF4) que corresponde al de Jefa
de las Oficinas Centrales de Recursos Humanos y de Asesoria Juridica y el de Secretaria
General, a partir del 04.03.2022.

32.La sefiorita Rectora, menciona que, se dio cierto tiempo para que se determine el método de tomar la
asistencia para el personal docente directivo, que ejerce funciones de naturaleza administrativas en las
Facultades y Administracion Central, ellos contindan firmando el Formato 6 si no se equivoca y se
vuelve a plantear si van a seguir firmandolo.o lo realizan a través de la huella digital. Solicita la patabra
Dr. Franco Raudl Mauricio Valentin, para consultar. SI,hay cargos de oficinas que no reciben plus,
porque hay una oficina que recibe S/360. 0. S/380, ~y/no sabe si marcan todo el dia su entrada y salida
hasta las 19:00hrs, al respecto. La sefiorita Rectora 'l_ndlca que, el tema de agenda es el marcado.
Asimismo, menciona que se ha empleado en el 2023 1 con el Formato 6 y si se plantea si en el 2023-
2 se continda de la misma forma, es necesario 9 Ios docente directivo, que ejerce funciones de
naturaleza administrativas hagan un mforme del trabajo que realizan, porque son los Decanos los que
deben acreditar el trabajo y funciones: que reahzah' os/estudiantes se quejan que no hay atencién en
las oficinas, entonces se puede con3|derar que. el Formato.6 siga a fin de no perjudicarles en el sentido
que tengan que quedarse hasta las 20:00hrs:. Solnc1ta?"'Ia palabra el Dr. Mauricio Valentin, para
mencionar que, por qué no les solicita asi coma'a los: Decanos que envien sus evidencias, que pongan
las evidencias que han hecho, podria ser-una alterna‘uva y ahi estaria acreditando su labor y su pago.
La seforita Rectora, menciona que, el control, del-Formato 6 con las evidencias, lo tiene que hacer el
Director de Departamento Académico y el Decano suede ‘asegurar que hay muchas Facultades que
envian solo el formato 6 y evidencia casi nada o ‘nada:’Sc IlClta la palabra el Dr. Mauricio Valentin, para
mencionar que, las evidencias del turno mafiana y‘tarde tamblen donde estan los jefes de oficina, ellos
no presentan evidencia. La sefiorita Rectora, menciona que esa es la alternativa que les pueden dar
a lo que tanto se quejan, pero que digan que ‘estan haciendo documentadamente y lo remitan al Decano
para que informe; entonces seguimos. con el Formato 6 ‘con el compromiso de los Decanos de realizar
el control correspondiente. Solicita la-palabra el Dr. Raul Ernesto Porras Lavalle, para manifestar que,
coincide con la sefiorita Rectora y es compilcado en relaCIOn a los reclamos de los estudiantes, las

\\\\\

Facultad de Ciencias Sociales- FCCSS no tenemos personal ha falIeCIdo 1 servidora y 4 se han
retirado, la Escuela Profesional de Ciencias dela Comunicacion esta sin trabajador y es un gran
problema porque el trabajo se estan acumulando: La ‘sefiorita Rectora, menciona que, la mayor
cantidad de quejas que tiene por parte de los alumnos es por los tramites del grado de bachiller,
entonces solicitara a los Decanos el nombre y-el teléfono de la persona encargada de la Oficina de
Grados y Gestion del Egresado de cada Facultad, para poder llamarlos y des la informacion y
transmitirsela a los estudiantes, quizas a mi o a los Vicerrectores si nos contesten, ya que los alumnos
se quejan que nadie les contesta, no hay empatia con ellos, no sabe si sera de repente por falta de
tiempo o de personal, pero si se puede indicar los alumnos el horario y dias de atencion y de ser
posible un teléfono de contacto. Solicita la palabra el Dr. Mauricio Valentin, para mencionar que, a los
Decanos nos piden las evidencias de nuestro trabajo, entonces porque no pedirles a los docentes que
ejercen funciones administrativas también, que demuestren que hacen y acrediten su pago, es tan dificil
hacer eso. La sefiorita Rectora, manifiesta que, entonces se van a pelear con la Contraloria General
de la Republica, para ver como lo justifican, pero si tiene que ver ese es el problema, si no es asi, de
repente no estan frabajando, no hay resultados. No habiendo mas intervenciones. Somete a
consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la propuesta para autorizar a la Oficina de
Recursos Humanos, a realizar el control de asistencia del personal docente directivo, que ejerce
funciones de naturaleza administrativas en las Facultades y Administracién Central, mediante el
formato de asistencia-anexo 06, hasta la culminacion del Semestre Académico 2023-Il (20.01.2024),
debiendo dichos docentes presentar las evidencias que acrediten la labor realizada.Seguidamente,
solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo
votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
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ACUERDO 32: Autorizar a la Oficina de Recursos Humanos, a realizar el control de asistencia
del personal docente directivo, que ejerce funciones de naturaleza administrativas en las
Facultades y Administracién Central mediante el formato de asistencia-anexo 06, hasta la
culminacion del Semestre Académico 2023 - 11 (20.01.2024), debiendo dichos docentes presentar
las evidencias que acrediten la labor realizada.

33.La sefiorita Rectora, solicita al Secretario General, informe sobre el punto. Al respecto dicho

=

Funcionario, manifiesta que, el acuerdo anterior en relacion al punto de agenda, fue “Ampliar el acuerdo
tomado en la Sesién Extraordinaria N° 59 de fecha 05.06.2023, autorizando el uso de los formatos de
asistencia docente elaborado por la Oficina de Recursos Humanos, para el registro y control de la carga
académica lectiva (anexo1) y no lectiva (anexo 2)-de los.docentes ordinarios y contratados de las
dieciocho Facultades de esta Casa de EstudiosSuperiores, hasta la finalizacion del semestre
académico 2023 — | (16.09.2023)". La sefiorita Rectora; menciona que, en algunas visitas que hiso ha
encontrado docentes dictando sus clases. Solicita la palabra el Dr. Franco Raul Mauricio Valentin,
para mencionar que, en su Facultad converso con todos-los Jefes de las Oficina de su Facultad y se
han puesto de acuerdo, han hecho un folder.para cada docente, inclusive el Decano tiene su folder, ahi
se encuentra su Anexo 1y en otro folder en &l -Departamento Académico esta el folder con Anexo 02;
por ejemplo al docente le toca dictar-hoy a las:06:00am; registra su hora de entrada y salida en los
formatos, de ahi pasan al Departamento Académico los que tienen carga no lectiva de 8am a 12pm,
firman entrada y su salida, confirma la informacién:como Decano conjuntamente con el Director de
Departamento Académico y luego se enviaala Oficiha’de’Recursos Humanos-ORH y con eso le pagan,
antes los profesores mandaban desde su casa por correo electronico dicha informacion, diciendo que
todo habian cumplido pero ahora ya no es asi, sino firma con lapicero su entrada y salida, ya sabe a lo
que se atiene. La sefiorita Rectora, menciona que aveces es un poco decepcionante que los docentes
estén solicitando por el WhatsApp los formatos'y s estén enviando por el mismo medio, no se toman
la molestia de ir a su Facultad y llevar los formatos; como lo ha mencionado el Dr. Mauricio Valentin ni
eso quieren hacer, pero ahora lo tienen que hacer: Solicita la palabra el Dr. Raul Ernesto Porras
Lavalle, para mencionar que, en la ORH.no ]lama'anl,aSE Facultades cuando el docente no presenta sus
formatos. La sefiorita Rectora, informa que, .no-es'funcién de la ORH hacer eso, es la Facultad quien
deberia preguntar. Solicita la palabra el Dr. Mauricio Valentin, comenta que la ORH deberia enviar un

correo con el consolidado. Solicita la palabra el :
DIGA, para manifestar que, el reglamento indica:que '|a":asistencia se presenta los tres (03) primeros
dias habiles del siguiente mes al pago, _Cpando_ uno hace el corte, en principio todas las Facultades no
cumplen, normalmente envian dentro del plazo 6:0.7 Facliftades y el resto entregan hasta el 10 de cada
mes, ya casi al limite del cierre de la planilla y cuando procesan la informacién normalmente salen entre
300 y 400 docentes que no cuentan con los formatds; si-procesaran asi, seria un escandalo, porque
estan hablando de una buena cantidad de docentes que se les descontara sus haberes y para evitar
eso, no se llama a los docentes pero si a los Decano y a los Directores de Departamento Académico,
y aun asi entre 40 o 60 docentes no cuentan con los formatos. La seforita Rectora, sefiala que, no se
llame, sino que se haga un reporte por escrito a las Facuitades, para que sepan que docentes no han
presentado los formatos, porque los que tienen que ver o verificar conjuntamente con el Decano es el
Director de Departamento Académico y el Director de la Escuela Profesional, porque son los que tienen
que recabar toda la asistencia es una de las funciones, deberian pasarle el reporte a los Directores con
copia al Decano. Los Docentes no entienden que eso retrasa la generacion de planillas y obviamente
el pago. Solicita la palabra el Dr. Porras Lavalle, para informar que, la mayoria de docentes de la
FCCSS cumplen con enviar los formatos, pero siempre hay 4 o 5 docentes que casi todos los meses
estan en ese plan de no cumplir. La sefiorita Rectora, consulta a los Decanos si las personas que
hacen eso son los docentes recientemente nombrados o los antiguos. Al respecto el Dr. Mauricio
Valentin, sefiala que, los que incurren en eso son los docentes antiguos, en dos ocasiones llamé a la
Jefa de la ORH para que les descontaran el mes completo, simplemente no le da la gana de presentar
los formatos, inclusive se llamo al profesor y tampoco lo envio, le descontaron y ahi si vino rapido a la
Facultad para presentar sus documentos. Solicita la palabra el Dr. Américo Francisco Leyva Rojas,
para mencionar que, quiere reiterar o insistir lo que pasa en las Facultades sobre esto de la asistencia
docente, piensa que la Jefa de la ORH debe tener una reunion con los Decanos de cada Facultad,
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porque es el Decano quien se encarga conjuntamente con el Director de Escuela Profesional y Director
de Departamento Académico, de esta informacién; evitar que se llame al profesor, porque a veces ni el
Director de Escuela Profesional y Director de Departamento Académico contesta, dejan el recado a la
secretaria y se olvida, entonces la comunicacién directa con el Decano para que asuma sus
responsabilidades como autoridad académica y administrativa en la Facultad y siempre hay unos
rebeldes como dice el Dr. Porras Lavalle, rebeldes sin causa, entonces recibira su sancion, le
descontaran, todos sabemos que cuando mas les duele es cuando le tocan el bolsillo, por ahi debe
estar el tratamiento. La sefiorita Rectora, manifiesta que, lo que se vera ahora es el registro de la
asistencia de carga lectiva y no lectiva, siguen con el formato con evidencia, compromiso de los
Decanos que van a chequear eso. No habiendo mas intervenciones. Somete a consideracion de los
miembros del Consejo Universitario, la propuesta-de -autorizar el uso de los formatos de asistencia
docente elaborado por la Oficina: de Recursos: Humanos para el registro y control de la carga
académica lectiva (anexo1) y no lectiva (anexo 2)de’ los docentes ordinarios y contratados de las
dieciocho Facultades, hasta la finalizacion : del fsemestre académico 2023-li (20.01.2024).
Seguidamente, solicita al Secretario General: proceda on la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tom S|gu|ente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 33: Autorizar el uso de-los: formatos ,lstenC|a docente elaborado por la Oficina
de Recursos Humanos, para el registro y contro} la carga académica lectiva (anexo1) y no
lectiva (anexo 2) de los docentes ordinarios: ye ntr tados de las dieciocho Facultades de esta
Casa de Estudios Superiores, hasta Ia fmallzacl .semestre académico 2023 - 11 (20.01.2024).

34.La sefiorita Rectora, somete a conSIderac:lon de losim mbros del Consejo Universitario, beca (03) y
descuento especial (05) del Ciclo Ordinario Presenmal 2023 A del Centro Preuniversitario Villarreal -
CEPREVI. No habiendo intervenciones:; Solicita” al Secretano General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no hab|endo votos fcontra ni abstenciones, se tomo el siguiente
acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 34: Otorgar Beca (exoneracmn de pago de pension de ensefanza, hasta el 100%),
para el Ciclo Ordinario Presencial y Virtual 2023-A del Centro Preuniversitario Villarreal —
CEPREVI de esta Casa de Estudios: Superlores a las’ sngmentes personas:

Chagua Chavez Danna, i :

Ramirez Rodas Ariana Antonella Bonefeld y :

Torvisco Torvisco Génesis Xlomara C g
ACUERDO 35: Otorgar Descuento’ EspeCIal (exoneraclon de pago de pensién de ensefanza,
hasta el 30%), para el Ciclo Ordinario Presencial y Virtual 2023-A del Centro Preuniversitario
Villarreal - CEPREVI de esta Casa de Estudlos Sup iores, a las siguientes personas:

Guerrero Osorno Brisa Alonda, 18 st 4

Flores Panta Lagionell Yosmel,.

Ovando Ledesma José Luis,

Quispe Ordonez David Randal y

Ramos Tupac Yupanqui Sheyla Adriana

35.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la
reprogramacién de unidades y evaluaciones de los Ciclos Ordinarios Presencial y Virtual 2023-B y
2023-C del Centro Preuniversitario Villarreal = CEPREVI. No habiendo intervenciones. Solicita al
ﬂl/ Secretario General proceda con la votaciéon correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 36: Aprobar la reprogramacion del Ciclo Ordinario Presencial y Virtual 2023-B y 2023-
C del Centro Preuniversitario Villarreal CEPREVI.

36.La sefiorita Rectora, solicita al Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo, si desea complementar la informacion
remitida. Al Respecto el Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo, manifiesta que, el Dr. Anthony Atala, es un
cientifico Peruano que radica en los Estados Unidos de Norte América, tiene un laboratorio y trabaja
en una universidad, se ha inclinado por la Biotecnologia, se ya habia la intencion de otorgarle el Honoris
Causa pero por la pandemia se suspendié y en esta oportunidad se han retomado el tema con la
Facultad de Ingenieria Electronica e Informatica- FIEI, hay una posibilidad que visite el Pert en el mes
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de abril de ser asi se le estarian convocandolo para que dé una charla especial como inauguracion del
Afo Académico y por otro lado hacer un seminario sobre Biotecnologia. El Dr. Anthony Atala, tiene los
sufrientes méritos para que la universidad le otorgue la distincion honorifica de Doctor Honoris Causa.
No habiendo mas intervenciones. La sefiorita Rectora, somete a consideracién de los miembros del
Consejo Universitario la propuesta para otorgar la distincién honorifica de Doctor Honoris Causa de la
Universidad Nacional Federico Villarreal al Dr. Anthony Atala, distinguido investigador cientifico
internacional de Wake Forest Institute for Regenerative Medicine-School of Medicine-USA, en merito a
su destacada trayectoria académica y profesional, otorgandosele la correspondiente medalla y diploma.
Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 37: Otorgar la distincién honorifica-de Doctor Honoris Causa de la Universidad
Nacional Federico Villarreal al Dr.. Anthony ‘Atala, distinguido investigador cientifico
Internacional de Wake Forest Institute for. Regeneratlve Medicine-School of Medicine-USA, en
mérito a su destacada trayectorla academlca y fo] fesmnal otorgandosele la correspondiente
medalla y diploma. :

37.La seforita Rectora, somete a consideracnoh de I6s mier ,brés del Consejo Universitario, el Reglamento
del Sistema de Bibliotecas de esta Casa de- Estudlosj : upenores No habiendo intervenciones. Solicita
al Secretario General proceda con la votacion: correspondlente culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomé el snguiente acuerdo’ por unanlmldad
ACUERDO 38: Aprobar el Reglamento del Slstem‘ de Blbllotecas de la Universidad Nacional
Federico Villarreal. . v .

38.La sefiorita Rectora, somete a conSIderamon de Ios mlembros del Consejo Universitario, la suscripcion
del Convenio Marco de Cooperacion : IntennstltUCIo entre el Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica y la Universidad Nacional Federico: Vlllarreél No habiendo intervenciones. Solicita al
Secretario General proceda con la votacion: correspondlente culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomo el S|gu1ente acuerdo por-unanimidad:
ACUERDO 39: Aprobar la suscripcién del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
entre el Instituto Nacional de Estadlstlca e lnformatlca y la Universidad Nacional Federicpo
Villarreal. ;

39.La seriorita Rectora, somete a conSIderaCIon de Ios m|embros del Consejo Universitario, la suscripcion
del Convenio Marco de Cooperacién’ lntennstntucnonal entre el Parlamento Andino y la Universidad
Nacional Federico Villarreal. No habiendo intervenciones. SoIlClta al Secretario General proceda con la
votacion correspondiente, culminada: esta; no. hablendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el
siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 40: Aprobar la suscripcién del Convenlo Marco de Cooperacion Interinstitucional
entre el Parlamento Andino y la Universidad Nacional Federico Villarreal.

40.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la suscripcion
del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Defensoria del Pueblo y la
Universidad Nacional Federico Villarreal, con eficacia anticipada al 31.08.2023. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 41: Aprobar con eficacia anticipada al 31.08.2023, la suscripcion del Convenio de
Cooperacion Institucional entre la Defensoria del Pueblo y la Universidad Nacional Federico
Villarreal.

41.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la suscripcion
del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Facultad de Odontologia de la
Universidad Nacional Federico Villarreal y el Ministerio de Defensa-Marina de Guerra del Peru-
Direccion de Salud de la Marina-Direccién del Centro Médico Naval “Cirujano Mayor Santiago Tavara”,
con eficacia anticipada al 12.12.2023. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General
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proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 42: Aprobar con eficacia anticipada al 12.12.2022, la suscripcion del Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la Facultad de Odontologia de la Universidad
Nacional Federico Villarreal y el Ministerio de Defensa-Marina de Guerra del Peru-Direccion de
Salud de la Marina-Direccién del Centro Médico Naval “Cirujano Mayor Santiago Tavara.

42.1 a sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, la suscripcion
del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial entre el Instituto Nacional Materno
Perinatal y la Facultad de Tecnologia Médica, con eficacia anticipada al 24.03.2023. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con-la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenc:lones se tomo-el’ S|gu|ente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 43: Aprobar con eficacia’ antlclpada ‘al 24.03.2023, la suscripcion del Convenio
Especifico de Cooperacion Docente A51stenc|a| entre el Instituto Nacional Materno Perinatal y la
Facultad de Tecnologia Médica.

43.La sefiorita Rectora, somete a consnderamon.d ‘fos miembros del Consejo Universitario, la suscripcion

del Convenio Especn‘lco de Cooperacion Do sifstencial, Investigacién y Servicios entre
AUDIOMAX SAC y la Facultad de: Tecnologia Meﬂ ~con eficacia anticipada al 15.03.2023. No
habiendo intervenciones. Solicita al Secretano “General proceda con la votacion correspondiente,
culminada esta, no habiendo votos en contra n'l abstenclones se tomé el siguiente acuerdo por
unanimidad: X
ACUERDO 44: Aprobar con eflcacla antlmpada al -1'5 03.2023, la suscripcion del Convenio
Especifico de Cooperacién Docente Amstencual nvestlgacmn y Servicios entre AUDIOMAX y la
Facultad de Tecnologia Médica.

44. a seforita Rectora, somete a con5|deraCJOn de los mie bros del Consejo Universitario, la suscripcién
del Convenio Especnﬁco de Cooperaolon Docente: stencial entre el Hospital José Agurto Tello de
Chosica y la Facultad de Tecnologla Médica,. conaeﬁcac’a anticipada al 10.05.2023. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con:la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 45: Aprobar con eficacia anticipada al _1( .05.2023, la suscripcion del Convenio
Especifico de Cooperaciéon Docente A5|stenc|al entre el Hospital José Agurto Tello de Chosica
y la Facultad de Tecnologia Medlca

45.La seforita Rectora, somete a consnderamon de los: mlembros del Consejo Universitario, la suscripcion
del Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad de Lima y la Universidad
Nacional Federico Villarreal, con eficacia anticipada al 31.03.2023. No habiendo intervenciones. Solicita
al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 46: Aprobar con eficacia anticipada al 31.03.2023, la suscripcién del Convenio Marco
de Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad Metropolitana De Limay la Universidad
Nacional Federico Villarreal.

46.La sefiorita Rectora, manifiesta que los siguientes puntos son recursos de apelacion, cada una con un
informe legal correspondiente. Asimismo, informa que se invitara al Abog. Luis Alberto Riojas Cedano,
Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica-OCA, para que en base a lo que informe, pueda sacar
sus consultas. Seguidamente, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el
recurso de apelacion interpuesto por dofia Leduvina Huaraca Carranza Vda. de Pachas, servidora
administrativa nombrada SAE en contra de la Resolucion Directoral N°1111-2023-DIGA-UNFV del
24.07.2023, conforme al Informe Legal N° 766-2023-OCAJ-UNFV del 16.08.2023. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
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ACUERDO 47: Declarar infundado el recurso administrativo de apelacion de fecha 30.07.2023,
interpuesto por dofa Leduvina Huaraca Carranza Vda. De Pachas, Servidora Administrativa
Nombrada SAE contra la Resolucion Directoral N°1111-2023-DIGA-UNFV de fecha 24.07.2023.

47.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el recurso de
apelacién interpuesto por don Fernando Hernandez Conde, Docente Ordinario Auxiliar a Tiempo
Completo de la Facultad de Ingenieria Industrial y de Sistemas en contra de la Resolucion Directoral
N°1085-2023-DIGA-UNFV del 11.07.2023, conforme al Informe Legal N° 806-2023-OCAJ-UNFV del
24.08.2023. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente
acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 48: Declarar infundado el recurso de apelacnon de fecha 24.07.2023, interpuesto por
don Fernando Hernandez Conde, Docente Ordmarlo Auxiliar a Tiempo Completo de la Facultad
de Ingenieria Industrial y de Slstemas contra la Resoluclon Directoral N°1085-2023-DIGA-UNFV
de fecha 11.07.2023. .

sea hacer alguin comentario. Solicita la palabra el

Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo, para mencionar-que, trae a colacién esto, porque afos atras cuando
fue designado como Gerente de Planeamlento de Presf puesto del Gobierno Local, solicitd licencia sin
goce de haber por un afo, despues le. comumcaron o / 0 i)roced|a un afio sino tres (3) meses y tenia
que renovarlo cada tres (3) meses, postenormentezi ueron gue no procedia, tuvo la precaucion de
registrar su asistencia a pesar de que:estaba con | cla sin goce de haber, porque igual dictaba
clases, pero como el segundo pedido no procedio- it abneron proceso administrativo disciplinario en
Su Facultad el Decano de ese entonces que e' el mnsmo de ahora, emitié una resolucién, esa
lucion mediante la cual lo  separaban de la
universidad, eso conllevo hacer un proceSOJUdlC|a| abogados y todo lo demas hasta que esa resolucion
rectoral fue declara nula Jud|C|aImente de:no: habertomado esa precaucioén de firmar, posiblemente no
estaria ahi en esos momentos y eso. le parece que; es lo mismo que le estd pasando al mencionado
docente, ha pedido licencia por un afio,le: dueron que no, ha pedido por tres (3) meses, le otorgaron,
solicitd la ampliacion y en ese tramite ya pasé mas de .un afio y ahora le dicen que no procede su
ampliacién y por lo tanto, ya esta fuera de la’ umverSJdad porque el docente fue separado de la
Superintendencia de Banca y Seguros del Peri-SBS durante el gobierno de Fujimori, y después de un
largo proceso judicial fue repuesto en un cargo, similar: al que tuvo anteriormente, parece que era
intendente y ahora fue repuesto en un puesto Similar:Un tramlte no puede durar tanto eso es lo natural
en esta universidad, este expediente:que estamos vrendo hoy viene desde octubre del afio pasado y
recién llega al Consejo Universitario-CU, esta: demora per}udnca al docente y nadie se hace responsable
por esta demora. Por Gltimo, cree que se ‘debe revisar-este caso, en el Reglamento del Control de
Asistencia Docente hay un articulo dentro de las disposiciones transitorias o finales, el cual sefiala que
casos no previstos sean resueltos por el CU. Solicita la palabra el Abog. Luis Alberto Riojas Cedano,
Jefe de la Oficina Central de Asesoria Juridica-OCAJ, para mencionar que, efectivamente el docente
Tomas Francisco Rosales Ledn, es un docente de la FCFC, inicialmente solicitéd una licencia sin goce
de haber la cual le fue concedida, posteriormente vuelve a soficitarla y es denegada, posteriormente
presentd un recurso de reconsideracion el cual fue declarado improcedente, ante ello interpone un
recurso de apelacion basandose en que fue designado en la SBS, lo cual no es correcto, porque de
acuerdo a la resolucién administrativa N°00492-2022-GGH del 09.08.2022, el docente ha sido
reincorporado y ordenado por la Segunda Sala Laboral de Lima, en consecuencia se resuelve a traves
de la resolucién en cumplimiento del mandato contenido en la Resolucién N°01 del 23.05.2022 emitido
por el 17° Juzgado del Trabajo, reconocer la existencia del vinculo laboral, es decir, no esta designado
sino ha sido reincorporado temporalmente, porque interpuso un recurso de casacion ante la Suprema,
porque no le han validado totalmente su demanda. En su recurso de apelacion, solicita la licencia
indicando que fue designado, lo cual no es correcto por lo que es declarado improcedente, es mas, el
Reglamento General de la universidad sefiala en su articulo 94° que cuando un docente ocupa un cargo
de confianza en la administracion publica por designacion o por eleccion se le otorga licencia sin goce
de haber a su solicitud reservando su respectiva plaza, lo cual no cumple este docente y por eso se le

48.La sefiorita Rectora, manifiesta si algun consejero‘:
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niega su recurso. Solicita la palabra el Dr. Amaya Pingo, para preguntar al Jefe de la OCAJ, cual es la
diferencia entre designar y asignar. Al respecto el Jefe de la OCAJ, manifiesta que, el término que usa
la norma es ‘designacion’, tanto el Reglamento General de la universidad como el Reglamento de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico del Decreto
Legislativo N°276. Solicita la palabra el Dr. Amaya Pingo, para preguntar, cuando el docente ingresa
al sector publico, dice “asignarlo como intendente” originalmente y lo reponen ahora a un cargo similar
a esa asignacion que tuvo. Al respecto el Jefe de la OCAJ, recalca que el documento dice “reconocer
la existencia de un vinculo laboral de manera profesional en el régimen laboral privado”. Solicita la
palabra el Dr. Franco Radal Mauricio Valentin, para consultar como quedaria la situacion del
mencionado docente, muy aparte que se declare improcedente. Al respecto el Jefe de la OCAJ,
responde que su Ultima licencia fue hasta agosto-del-2023, no tiene vinculo con la universidad. La
sefiorita Rectora, consulta si ha pres/en't,adoi_l‘i_gencia:d:d’e;sxefIe haya denegado en setiembre, octubre o
noviembre o por qué ha presentado. Solicita‘la palabra et Dr. Mauricio Valentin, para mencionar que,
tiene dos resoluciones del Consejo de su Facultad’ ceptan dichas licencias. Solicita la palabra el
Jefe de la OCAJ, para informar que, hasta el 7.11:2022, posteriormente pidid una ampliacion por 90
dias del 08.11 al 06.02.2023 que le fue denegada. Solicita la palabra el Dr. Raul Ernesto Porras
Lavalle, para mencionar que, la Facultad no fo ha racionalizado ni nada. La sefiorita Rectora, indica
que no, porque estéa trabajando tiempo COmplgtoifén}Ij otra institucion, su caso es bien atipico. Solicita
la palabra el Dr. Porras Lavalle, para-manifestar, entonces porque la Facultad lo aprueba. Solicita la
palabra el Dr. Mauricio Valentin, para agrega que ‘el Vicerrectorado Académico-VRAC también lo
aprobd en primera instancia y después vuglve a su Facultad, ahi lo toman por 90 dias. Solicita la palabra
el Secretario General, para mencionar que el CU se debe pronunciar sobre su recurso de apelacion,
entiende que en el informe legal hace referencia al tema de abandono de trabajo, ese es un tema que
se vera a nivel de la Comisién de Proceso Administrativo:Disciplinario para Docentes, ellos emitiran un
pronunciamiento, no se puede avizorar cual sera el-pronunciamiento de la comision, pero el tema de
agenda es el recurso de apelacion. Solicita la palabra el Dr. Amaya Pingo, para mencionar que, le
preocupa el tiempo que ha pasado para que el CU tome una decision, perjudicando al docente. Solicita
la palabra el Dr. Mauricio Valentin, para manifestar gue, el CU solo debe pronunciarse por el recurso
de apelacion, porque ellos no pueden sancionar.ni retirar ni nada. Solicita la palabra el Secretario
General, para manifestar que, se declare infundado conforme a la recomendacion de la OCAJ y se
tiene que remitir copia de los actuados.a la Comision dé Docentes, es lo que recomienda la OCAJ. La
sefiorita Rectora, menciona que se.votara de acuerdo.con lo opinado por el Jefe de la OCAJ no
habiendo mas intervenciones. Somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el
recurso de apelacion interpuesto por don Tomas Francisco Rosales Ledn, Docente Ordinario Principal
a Tiempo Completo de la Facultad d‘e=Cie’r_l_qia‘s\F‘inén‘,}c‘jelja;s y Contables en contra de la Resolucion
Directoral N°820-2023-DIGA-UNFV del 23.03:2023; conforma al Informe Legal N°459-2023-OCAJ-
UNFV del 30.05.2023. No habiendo intervenciones: “Solicita al Secretario General proceda con la
votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra y una abstencion del Dr. Amaya
Pingo, se tomo el siguiente acuerdo por mayoria:

ACUERDO 49: Declarar infundado el recurso administrativo de apelacién de fecha 19.04.2023,
interpuesto por Tomas Francisco Rosales Ledn, Docente Ordinario Principal a Tiempo Completo
de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables, contra la Resolucién Directoral N°820-2023-
DIGA-UNFV del 23.03.2023.

49.| a seforita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el recurso de

apelacion interpuesto por don Isidro Pascual Pajuelo Mendoza, en contra de la Resolucién R. N°2197-
2023-UNFV del 16.08.2023, conforme al Informe Legal N°891-2023-OCAJ-UNFV del 15.09.2023. No
habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votaciéon correspondiente,
culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por
unanimidad:

ACUERDO 50: Declarar infundado el recurso de apelacion de fecha 31.08.2023, interpuesto por
don Isidro Pascual Pajuelo Mendoza, contra la Resolucion R. N°2197-2023-UNFV del16.08.2023.
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50.La seforita Rectora, manifiesta si algun Consejero desea hacer algin comentario. Solicita la palabra
el Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo, para mencionar que, los profesores hacen su tramite solicitando
la subvencién para participar en determinado evento, va a las oficinas técnicas y hasta que emitan
opinién ya se paso el tiempo, llega al Consejo Universitario-CU para su aprobacion y que ocurre que,
el evento ya culminé o esta por culminar. Al parecer la profesora confi6 en la promesa que la subvencion
iba a salir, al final le denegaron y tuvo que solventar sus gastos para su asistir al evento. La sefiorita
Rectora, menciona que, al evento fueron dos profesoras, si las dos presentaron un mismo expediente,
porque a una si le sali6 la subvencion y a la otra no, esa es la pregunta. Solicita la palabra el Secretario
General, para manifestar que, el Informe Legal N°792-2023-OCAJ-UNFV del 23.08.2023 de la Oficina
Central de Asesorla Juridica, declara improcedente la solicitud de la profesora porque ha establecido

|n|mpugnable en el fondo no se esté pronunCIando Sii Ie corresponde o no el reintegro solicitado por la
docente. La DIGA debi6 emitir una resolucion mediante’ la cual se declare improcedente la solicitud de
reintegro de pasajes, para que la docente pueda apelar dlcwa resolucion, en el fondo la pretension de
la docente sigue sin resolverse. Solicita la palabra el Dr. Américo Francisco Leyva Rojas, para
mencionar que, como lo ha dicho el Secretarlo General ‘esto es un proceso administrativo interno, por
lo tanto, opina que se declare |mprocedente La: sefior ta;Rectora menciona que tanto la OCAJ como
la DIGA tienen alguna informacién sobre este caso;por.qué se le dio a una docente y no a la otra o fue
decisién que se tomo en el CU. Sohmta Ia palabra HI Dtre.tor de la DIGA, para manifestar que, las
docentes viajaron supuestamente con una promesa- que se les iban a reintegrar los gastos, pero en el
expediente la Oficina Central de Relamones Nacionales e Internacionales-OCRNI, informa que, en ese
momento habia indicado que no correspondia ‘que vaya-xla profesora, pero en ese entonces cuando ya
fueron a Chile, regresaron, ambas pidieron sus. rel'n'teg s, ya es tema de decision que uno no puede
saber, se votd y a una se le dio el reintegro y a otr. sefiorita Rectora, menciona que, entonces
fue decision del CU y si legalmente hay un prec te. Ia docente puede hacer mencién de eso y
solicitar el reintegro de sus gastos o ya ‘pasd mucho tlempo AI respecto, el Jefe de la OCAJ, manifiesta
que en ese entonces no participd en esa sesion dei CuU; pero habria que ver porqué se declar6 otorgar
la subvencion a una docente y a la otra no.-No: hablendo mas intervenciones. La sefiorita Rectora,
somete a consideracion de los miembros del Consejo UnlverSItano el recurso de apelacion interpuesto
por dofia Rosa Antonia Gutierres Paucar De Daza, docente ordinario principal a tiempo completo de la
Facultad de Tecnologia Médica en contra del-Oficio N° 621-2023 DIGA-UNFV del 10.07.2023, conforme
al Informe Legal N°792-2023-OCAJ- UNFV del 23.08: 2023 ‘Seguidamente, solicita al Secretario General
proceda con la votacién correspondiente;- culmmada esta no habiendo votos en contra y tres
abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por mayo

ACUERDO 51: Declarar improcedente el recurso de- apelaclon de fecha 10.08.02023, interpuesto
por Rosa Antonia Gutierres Paucar De Daza, Docente Principal a Tiempo Completo de la
Facultad de Tecnologia Médica contra el Oficio N°621-2023-DIGA-UNFV del 10.07.2023.

51.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el recurso de
apelacion interpuesto por dofia Gladys Madeleine Flores Concha, Docente Ordinario Principal a Tiempo
Completo de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables en contra de la Resolucién R. N°1915-
2023-CU-UNFV del 21.06.2023, conforme al Informe Legal N° 683-2023-OCAJ-UNFV del 25.07.2023.
No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente,
culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por
unanimidad:
ACUERDO 52: Declarar improcedente el recurso de apelacion de fecha 19.07.2023, interpuesto
por Gladys Madeleine Flores Concha, Docente Ordinario Principal a Tiempo Completo de la
Facultad de Ciencias Financieras y Contables contra la Resolucion R. N°1915-2023-CU-UNFV del
21.06.2023.

52.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el recurso de
apelacion interpuesto por dofia Karina Inés Hinojosa Pedraza, servidora administrativa nombrada SPB
en contra de la Resolucion R. N°1814-2023-UNFV del 03.06.2023. No habiendo intervenciones. Solicita
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al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomoé el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 53: Declarar fundado el recurso administrativo de apelacion de fecha 06.07.2023,
interpuesto por Karina Inés Hinojosa Pedraza, contra la Resolucion R. N°1814-2023-UNFV del
05.06.2023; en consecuencia, dejar sin efecto la Resolucion R. N°1814-2023-UNFV del 05.06.2023
y la Resolucién R. N°1015-2022-UNFV del 09.11.2022, solamente en el extremo referido a la
recurrente; al haber operado la prescripcion de la facultad para determinar la existencia de faltas
disciplinarias e iniciar el procedimiento disciplinario. Disponer la eliminacion de los
antecedentes relativos a la imposicion de la sancidn a la recurrente de los registros respectivos.

53.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los-miembros del Consejo Universitario la resolucion

con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario: No-habiendo intervenciones. Solicita al Secretario
General proceda con la votacién correspondsente"Culmmada esta, no habiendo votos en contra ni
abstenciones, se tomé el siguiente acuerdo por unani :
ACUERDO 54: Ratificar la Resolucién R. N°2418-2023- UNFV del 25.09.2023.

ARTICULO PRIMERO. — Aprobar el presupuesto, de la Mowl/dad Académica Intemacional, para tres (03) docentes
visitantes provenientes de Brasil, Colombia y: Chile;. ‘quienés participardn como conferencistas en el “| Congreso
Internacional de Investigacién Cientifica Federico’ VlllarreaI—C/ICFV” organizado por el Instituto Central de Gestion
de la Investigacién del Vicerrectorado de Investigacio, N de'esta; Casa de Estudios Superiores, que tendra lugar en
las instalaciones del Colegio de Ingenieros del Pert, Sede-Lima, los dias 11, 12 y 13 de octubre de 2023; con
cargo a la especifica de gasto, seguin corresponda,po F nte de Financiamiento de Recursos Directamente
Recaudados con la disponibilidad financiera y.de Recursos Ord/nar/os con los importes que se tiene previsto en el
Presupuesto Institucional aprobado para el presente ano flscal conforme se detalla a continuacion:

ESPECIFICA CONCEPTO DETALLE TOTAL 8/
© | Bogota Lima-Bogots % US$ 1000 x 8/ 3.90 3,900.00
932141 Pasajes y Gastos de Transporte: . - *|'--Sao Patlo - Lima-SaoPaulo:  US$ 1200 x S/ 3.90 4,680.00
e Internacional : Santiago-- Limat Santlago “ * US$ 800xS/3.90 3,120.00
¢ el ) Seguro Médico lntemacmna( US$50 x S/ 3.90 x 3 docentes 585.00
2.3.21.299 Pasajes y Gastos de Transporie Mavilidad Local . - { 500.00
; : - e TOTAL 12,785.00

54.La seforita Rectora, somete a conSIderacmn de: Ios mlembros del Consejo Universitario, la rectificacion
de errores materlales en las resoluciones rectorales emltudas por el Consejo Universitario. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda.cona votacién correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstencnoneg e’tomo el s;gmente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 55: Rectificar los nombres y/o- apellld > los siguientes alumnos de esta Casa de
Estudios Superiores, en los actos resolutivos que se senala y en todo documento que, con
respecto a los recurrentes, hayan expedldo o expedlda de esta Casa de Estudios Superiores,
conforme al siguiente detalle:

RESOLUCION DICE DEBE DECIR

Resolucion R. N°6379-90-UNFV (05.06.90), rectificada
con R. R. N°8947-2015-UNFV (06.11.15)

MORENO BERMUDEZ SARA

MORENO BERMUDEZ DE CHANG SARA

Resolucion R. N°5562-2014-CU-UNFV de 23.04.2014

BARDALES GONZALES RAQUEL BETABE

BARDALES GONZALES RAQUEL BETZABE

Resolucion R. N°2619-18-CU-UNFV de 24.04.18

CERRON AREVALO RENATTO ARTURO

CERRON AREVALO RENATTO ARTURO

Resolucion R. N°6590-08-UNFV de 07.05.08

TORRES QUISPE ISABEL ORFELINDA

TORRES QUISPE DE QUIROZ |SABEL
ORFELINDA

Resolucion R. N°7555-15-CU-UNFV de 01.04.23

MONTES BALDEON RAUL ALBERTO

MONTES BALDEON RAUL ALBERTO

Resolucion R. N°1960-2023-CU-UNFV de 04.07.2023

Matos Mufiasqui Maritza Liliana (...)
Cédigo de Plaza 000201

Matos Mufiasqui Maritza Liliana (...)
Cédigo de Plaza 000211

Resolucion Rectoral N°2108-2023-UNFV de 01.08.23

TARAZONA SILVA EDUARDO

TARAZONA SILVA EDUARDO DANIEL
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al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 53: Declarar fundado el recurso administrativo de apelacion de fecha 06.07.2023,
interpuesto por Karina Inés Hinojosa Pedraza, contra la Resolucion R. N°1814-2023-UNFV del
05.06.2023; en consecuencia, dejar sin efecto la Resolucion R. N°1814-2023-UNFV del 05.06.2023
y la Resolucion R. N°1015-2022-UNFV del 09.11.2022, solamente en el extremo referido a la
recurrente; al haber operado la prescripcion de la facultad para determinar la existencia de faltas
disciplinarias e iniciar el procedimiento disciplinario. Disponer la eliminacién de los
antecedentes relativos a la imposicion de la sancion a la recurrente de los registros respectivos.

53.La sefiorita Rectora, somete a consideracién de los‘miembros del Consejo Universitario la resolucién

con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario. No:habiendo intervenciones. Solicita al Secretario
General proceda con la votacién correspondnente culmmada esta, no habiendo votos en contra ni
abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo. _por unanirr
ACUERDO 54: Ratificar la Resolucién R. N° 2418-2023 UNFV del 25.09.2023.

ARTICULO PRIMERO. - Aprobar el presupuesto de Ia Mowlldad Academlca Intemacional, para tres (03) docentes
visitantes provenientes de Brasil, Colombia.y Chile; quienes partlc:paran como conferencistas en el “| Congreso
Intemacional de Investigacién Cientifica Federico V!Ilarreal-CIlCF V/”, organizado por el Instituto Central de Gestién
de la Investigacién del Vicerrectorado de Invest;gac:on de sta Cqsa de Estudios Superiores, que tendra lugar en
las instalaciones del Colegio de Ingenieros-del Pert;:Se na; los dias 11, 12 y 13 de octubre de 2023; con
cargo a la especifica de gasto, segun corresponda pori la Fuente de Financiamiento de Recursos Directamente
Recaudados con la disponibilidad financiera y.de Recursos Ord/nanos con los importes que se tiene previsto en el
Presupuesto Institucional aprobado para el presente ano F scal ‘conforme se detalla a continuacién:

ESPECIFICA CONCEPTO : DETALLE TOTAL S/
. Bogota— Lima: Bogota ©01 0 US$1000x S/3.90 3,900.00
239111 Pasajes y Gastos de Transpode 'Sa6:Paulo- Lima-Sao Paule:~ US$ 1200 x S/ 3.90 4,680.00
e Internacional | Saifiago- | Lima—Santlago US$ 800x S/3.90 3,120.00
; _Seguro Medlco Intemacmna US$50 x S/ 3.90 x 3 docentes 585.00
2.3.21.299 Pasajes y Gastos de Transporte Movilidad. Local £ 500.00
: e TOTAL 12,785.00

54.L a sefiorita Rectora, somete a conSIderaC|on de Ios mlembrbs del Consejo Universitario, la rectificacion
de errores materlales en las resoluciones rectorales emmdas por el Consejo Universitario. No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda-con’ ‘la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones;;se tomé el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 55: Rectificar los nombres ylo apellldo' ‘de los siguientes alumnos de esta Casa de
Estudios Superiores, en los actos resolutlvos que se:senala y en todo documento que, con
respecto a los recurrentes, hayan expedldo o exped|da de esta Casa de Estudios Superiores,
conforme al siguiente detalle:

RESOLUCION DICE DEBE DECIR

Resolucion R. N°6379-90-UNFV (05.06.90), rectificada
con R. R. N°8947-2015-UNFV (06.11.15)

MORENO BERMUDEZ SARA

MORENO BERMUDEZ DE CHANG SARA

Resolucion R. N°5562-2014-CU-UNFV de 23.04.2014

BARDALES GONZALES RAQUEL BETABE

BARDALES GONZALES RAQUEL BETZABE

Resolucion R. N°2619-18-CU-UNFV de 24.04.18

CERRON AREVALO RENATTO ARTURO

CERRON AREVALO RENATTO ARTURO

Resolucion R. N°6590-08-UNFV de 07.05.08

TORRES QUISPE ISABEL ORFELINDA

TORRES QUISPE DE QUIROZ ISABEL
ORFELINDA

Resolucion R. N°7555-15-CU-UNFY de 01.04.23

MONTES BALDEON RAUL ALBERTO

MONTES BALDEON RAUL ALBERTO

Resolucion R. N°*1960-2023-CU-UNFV de 04.07.2023

Matos Mufiasqui Maritza Liliana {...)
Cadigo de Plaza 000201

Matos Muiasqui Maritza Liliana (...)
Cadigo de Plaza 000211

Resolucion Rectoral N°2108-2023-UNFV de 01.08.23

TARAZONA SILVA EDUARDO

TARAZONA SILVA EDUARDO DANIEL
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Resolucion R. N°2469-2006-UNFV de 30.05.06

W AHUANARI RAMIREZ LILIA ESTRELLA

AHUANARI RAMIREZ LILA ESTRELLA

Resolucion R N°2619-2018-CU-UNFV de 24.04.18

LOPEZ RAMOS CESAR

LOPEZ RAMOS CESAR

Resolucion R N°585-2017-CU-UNFV del 03.04.17
rectificada con Resolucion Rectoral N°1143-2017-CU-

UNFV (04.07.17)

SOTO MONTERO VERONICA ESTHER

SOTO MONTERO VERONICA ESTHER

Resolucion R. N°11954-10-CU-UNFV del 29.09.10 PALOMINO RETAMOSO URIEL PALOMINO RETAMOZO URIEL
Resolucion C. R. N°252-98-UNFV del 02.11.98 HUAYNA DUENAS ANA MARIA HUAYNA DUENAS VDA DE DIAZ ANA MARIA
Resolucion R. N°6364-14-CU-UNFV del 18.09.14 CHIQU!LLANHUAYHUASKAREN CHIQUILLAN HUAYHUAS KAREN

Resolucion R. N°1061-17-CU-UNFV del 09.07.17

ORTIZ RGNDON B’LANC}\ kARéLlNA

ORTIZ RONDON BLANCA KAROLINA

Resolucion C.R. N°5361-14-CU-UNFV del 28.03.14

PENA LLACTACONDOR JHON MAYKOL

PENA LLACTACONDOR JHON MAYCOL

Resolucion R N°2296-2018-CU-UNFV del 23.02.18

VERONICA

GUTIERREZ LAURENTE ANNIE VERONICA

Resolucion R. N°2619-18-CU-UNFV del 24.04.18

RAMIREZ JIMENEZ AMERICA GABRIELA

RAMIREZ JIMENEZ AMERICA GABRIELA

Resolucion R. N°494-16-UNFV del 24.04.23

* OLIVARES MARQUEZ VICTORIA JIMENA

OLIVARES MARQUEZ VICTORIA JIVENA

Resolucion R. N°831-12-CU-UNFV del 04.04.12

TORRES ﬁbpez ?J'EISKEQN“J:O:NATHAN

TORRES LOPEZ JEISON JONATHAN

55.La seforita Rectora, somete a consuderamon de los mlembros del Consejo Universitario, las Bases del

V Concurso de V|I|arrea| Emprende. No hab|endo mtérvencm nes. Solicita al Secretario General proceda
con la votacion correspondiente, culmmada esta no abtendo votos en contra ni abstenciones, se tomo
el siguiente acuerdo por unanimidad: .
ACUERDO 56: Aprobar las Bases del Vv Concursonllarl eal Emprende, propuesto por el Oficina
Central de Innovacion, Emprendlmlento y Desarrollo de Vicerrectorado de Investigacion.

56.La seforita Rectora, somete a conSIderacion de Ios mlembrcs del Consejo Universitario, los Resultados

del Concurso de Proyectos de Investigacion, Basica-y: Ap jcada 2023 Fondos Canon No habiendo
intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, ‘se tomé'e -3|gu|ente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 57: Aprobar los resultados de evaluaclon de Ios Proyectos de Investigacion Basica y
Aplicada 2023-Fondos Canon. : ‘

57.La sefiorita Rectora, somete a consideracién de los miembros del Consejo Universitario, la prérroga

de sesenta y cuatro (64) Contratos Administrativos de Servicios (CAS) para el cuarto trimestre 2023 de
las facultades y dependencias de esta casa de estudios superiores. No habiendo intervenciones.
Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta,
no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomd el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 58: Autorizar la prérroga de sesenta y cuatro (64) Contrato Administrativo de
Servicios (CAS), por el periodo octubre — diciembre 2023, conforme a lo establecido en la
Sexagésima Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N°31638 — Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el afo Fiscal 2023.

58.La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario, el Curso

Internacional de Aguas Subterraneas de la Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo.
No habiendo intervenciones. No habiendo intervenciones. Solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el
siguiente acuerdo por unanimidad:
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ACUERDO 59: Aprobar en forma excepcional el reconocimiento de los ingresos y gastos
ejecutados en el “Curso Internacional de Aguas Subterraneas”, organizado por la Unidad de
Posgrado de la Facultad de Ingenieria Geografica, Ambiental.

59.La sefiorita Rectora, somete a consideraciéon de los miembros del Consejo Universitario, el proyecto

del curso “Algoritmos de Busqueda, Seleccién y Metodologia de Publicacion de Articulos Cientificos en
Revistas Indexadas” de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo. No habiendo intervenciones. Solicita
al Secretario General proceda con la votacion correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 60: Aprobar el desarrolio del Curso denominado “Algoritmos de Bisqueda,
Selecciéon y Metodologia de Publicacién “de-Articulos Cientificos en Revistas Indexadas”,
propuesto por la Unidad de Investlgacmn, Innovacnon y Emprendimiento de la Facultad de
Arquitectura y Urbanismo. WAV

bros del Consejo Universitario, los grados de

Bachiller, Titulos Profesnonales y Titulos de- Segunda:EspeCIalldad otorgados por las facultades de esta
casa de estudios superiores; No habiendo. intervenci es. Solicita al Secretario General proceda con
la votacion correspondiente, culmmada esta .no: hablen o'votos en contra ni abstenciones, se tomo el
siguiente acuerdo por unanimidad: ARt s
ACUERDO 61: Conferir los Grados Academlcos e chlller (462), Titulos Profesionales (163) y
Titulos de Segunda Especialidad (17) aprobados: por las diversas Facultades de la Universidad
Nacional Federico Villarreal, autorizando a la Secretaria General para que a través de la Oficina
de Grados y Titulos proceda a la emisién de los’ dlplomas conforme a la relaciéon remitida
mediante Oficio N°1132-2023-0OGT- SG UNFV del 26.09. 2023

embrfos del Consejo Universitario, los grados de
Maestro y Doctor otorgados por la Escuela Unlv taria: de Posgrado de esta Casa de Estudios
Superiores. No habiendo mtervenuones Solicita . jSecretano General proceda con la votacion
correspondiente, culminada esta, no hablendo votos en contra ni abstenciones, se tomd el siguiente
acuerdo por unanimidad:

ACUERDO 62: Conferir los Grados Academlcos de Maestro (17) y Doctor (10) aprobados por la
Escuela Universitaria de Posgrado de la UmverSIdad Naclonal Federico Villarreal, autorizando a
la Secretaria General para que a traves dela Oflcma de Grados y Titulos proceda a la emision
de los diplomas conforme a la relacmn remltlda medla te Oficio N°1133-2023-OGT-SG-UNFV del
26.09.2023.

62.La sefiorita Rectora, somete a consideréci'én' 'de ‘los ‘miembros del Consejo Universitario las

resoluciones con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario. No habiendo intervenciones. Solicita al
Secretario General proceda con la votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en
contra ni abstenciones, se tomaron los siguientes acuerdos por unanimidad:

ACUERDO 63: Ratificar la Resolucion R. N°2450-2023-UNFV del 27.09.2023.

ARTICULO PRIMERO. - Autorizar la participacion de los siguientes estudiantes de la Universidad Nacional
Federico Villarreal, asi como de los docentes coordinadores Dra. Efigenia Seminario Atoche, de la Facultad de
Tecnologia Médica y el Dr. Carlos Heraclides Pajuelo Camones, Jefe de la Oficina Central de Relaciones
Nacionales e Internacionales, quienes participaran en el Programa sobre Ciencias de la Salud en Séo Paulo, del
01 al 08 de octubre de 2023, organizado por la Universidad Municipal de Sdo Caetano do Sul, en la ciudad de Séo
Paulo — Brasil, conforme se detalla a continuacion:

N° CODIGO ALUMNO NOMBRES Y APELLIDOS FACULTAD
1 2018006204 ANEF JOANNA DE ALMEIDA REATEGUI FMHU

2 2018027915 RENZO EDUARDO ABANTO MARTINEZ FMHU

3 2019100327 JOSE SEBASTIAN CAJO LOPEZ FMHY

4 2018026134 MERANI ALEXANDRA YAMO CARDENAS FMHU

5 2019011361 ELITAGUADALUPE HERNANDEZ TEQUEN FMHU

6 2019011664 MARIELA CLEMENTINA BERNUV PAJUELO FMHU

7 2020102831 SEBASTIAN ALEJANDRO QUIROZ FALLA FO

8 2020013526 MELINA YAMINA RU{Z REGALADO FO
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9 2019234584 MARYJOSE YADIRA LAPA MEZA FO
10 2020014042 WILLY OSIAS MUNOZ GALLARDO FO
11 2018018783 ANGELA AMANDA SANTIAGO HUATUCO FO
12 2018028119 FIORELLA TORRES CAMACHO FO
13 2019006484 SHANTHAL DEL PILAR BALVIN GONZALES FCCSS
14 2019232759 CARLA NICOL ZELADA MEDINA FCCSS
15 2019234913 CESAR EDUARDOASENCIO FIGUEROA FTM
16 2019235028 MIXIJARIEHT CALIXTO ALVARADO FTM
17 2019923842 MARICIELO GARCIA CRUZADO FTM
18 2019013123 ALESSANDRA MERCEDES CASTRO MEZA FTM
19 2018001219 HAROLD DANIEL APAZA SOLANO FTM
20 2019234931 KELITA CHIQUILLAN LAURA FTM
21 2018020295 ROSA MARIA TUESTA/ARROYO. .} FAPS
22 2018020544 PAULA: HELENA-VALDIVIA MART]NEZ FAPS
23 2018027586 DANIEL FABIAN:LIPE LIPE: { FAPS
24 2018027666 KIARA AURORA JULF ESPEJO_ 2l : FAPS
25 2019007436 GERMAN TR]NO'»PAREDESBRIONES.}‘ i FAPS
26 2018007834 RUBEN DARIO GALVAN RAMIREZ - FAPS
27 2022012811 ANEYELY.FARFAN HUARACA &7/ FCCNM
28 2022012981 GERALDINE "STEPHANY. AGUIRRE FLORES FCCNM
29 2018027924 INGRID. ROXANI ARQUINIGO LAVAD! FMHU
30 2019008469 YOKO APONTE VASQUEZ FAPS

ACUERDO 64: Ratificar la Resoluclon R N°2451-2023 UNFV del 28.09.2023
ARTICULO PRIMERO. — — Otorgar un fondo bajo la: modalldad de Encargo Interno - Anticipo por el importe de S/ 48
750.00 (Cuarenta y ocho mil setecientos cincuenta. con: 00/100 ‘Soles) a nombre de dofia Rosa Elisea Echevarria
Sanchez, Servidora Administrativa Nombrada de esta Casa de’Estudios Superiores, para cubrir los gastos de la
compra de pasajes y seguro internacional de diez (10), estudlantes de la Universidad Nacional Federico Villarreal
que participaran en el Programa sobre Ciencias de’la’s ud en S50 Paulo, organizado por la Universidad Municipal
de Sao Caetano do Sul, a realizarse del 01 al 08 de octubr de 2023 en la ciudad de Sao Paulo — Brasil.

ACUERDO 65: Ratificar la Resolucion R N°2452 2023 UNFV del 28.09.2023

ARTICULO PRIMERO. - Otorgar un fondo bajo la modalrdad de Encargo Intemo - Anticipo por el importe de S/ 49
250.00 (Cuarenta y nueve mil doscientos’ cmcuenta con. 00/10 So/es) a nombre de don Alexandri Huanca Peria,
Servidor Administrativo Nombrado de esta Casa de Estudios: uperiores, para cubrir los gastos de la compra de
pasajes y seguro intemacional de diez (10) estudlantes de la. Universidad Nacional Federico Villarreal que
participarén en el Programa sobre Ciencias de'la Salud en Sgo: Paulo organizado por la Universidad Municipal de
Sdo Caetano do Sul, a realizarse del 01 al 08 de octubre de '023 en la ciudad de Sao Paulo — Brasil, asi como
los gastos por movilidad local. E : :

ACUERDO 66: Ratificar la Resolucién R. N"2453-=2‘0273- NFV del 28.09.2023
ARTICULO PRIMERO. - Otorgar un fondo bajo la modalidad de Encargo Intemo - Anticipo por el importe de S/ 48
750.00 (Cuarenta y ocho mil setecientos cincuenta con 00/100 Soles) a nombre de don Carlos Heréaclides Pajuelo
Camones, Docente Ordinario Principal a Tiempo Completo de la Facultad de Administracién, para cubrir los gastos
de la compra de pasajes y seguro interacional de diez (10) estudiantes de la Universidad Nacional Federico
Villarreal que participaran en el Programa sobre Ciencias de la Salud en S&o Paulo, organizado por la Universidad
Municipal de Sao Caetano do Sul, a realizarse del 01 al 08 de octubre de 2023, en la ciudad de S§o Paulo — Brasil.

El Secretario General, da lectura al pedido formulado por el Dr. Franco Raul Mauricio Valentin, sobre la
elaboraciéon de un plan de trabajo para la atencién de los locales afectados por la llovizna. Solicita la
palabra el Dr. Franco Raul Mauricio Valentin, para recalca que, se debe atender este pedido lo mas
pronto posible, porque ya empezaran las clases y las aulas estan en mal estado. La sefiorita Rectora,
manifiesta que se le remitira el pedido a la Direccion General de Administracién para que presente un plan
de trabajo. No habiendo mas intervenciones. Somete a consideracion de los miembros del Consejo
Universitario, solicitar a la Direccién General de Administracién elabore un Plan de Trabajo, para la
prevencion y atencion de los ambientes afectados por las constantes lluvias en los diversos locales de
Universidad Nacional Federico Villarreal. Seguidamente, solicita al Secretario General proceda con la
votacién correspondiente, culminada esta, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomaron los
siguientes acuerdos por unanimidad:
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ACUERDO 67: Solicitar a la Direccion General de Administracion elabore un Plan de Trabajo, para
la prevencion y atencion de los ambientes afectados por las constantes lluvias en los diversos
locales de Universidad Nacional Federico Villarreal.

El Secretario General, da lectura al pedido formulado por el Dr. Américo Francisco Leyva Rojas, sobre la
conformacién de la Comisién de celebracion del 60° Aniversario de nuestra universidad. La seforita
Rectora, manifiesta que, si bien es cierto se presenté una propuesta, ahora estan con varias cosas que
ya se iniciaron, el Vicerrectorado de Investigacion-VRIN, esta haciendo un congreso que es parte de la del
aniversario, estamos preparando también la verbenay el almuerzo para todos los estudiantes. El Dr. Leyva
Rojas, maneja la parte académica y esta viendo trabajar con el Instituto de Recreacién, Educacion Fisica
y Deportes-IRED y otras oficinas que dependen de su Despacho. Habia propuesto al Dr. Rodolfo Jesus
Paz Fernandez, Decano (i) de la Facultad de’ Ingenlerla Civil, para Presidir las comisiones de actividades
protocolares, habla pensado este afio’ que comoya estamos comenzando cada uno a manejar
determinadas actividades manejar varias comisiones ‘envez: de una comision central, por ejemplo, una
comision de actividades académicas, presidida por el Dr. Leyva Rojas y otra la comision de actividades de
investigacion presidida por el Dr. Amaya Plngo y:la propuesta del Dr. Paz Fernandez, para concatenar
todas las comisiones de las actividades: protocolares El'ano pasado hemos manejado una sola comision
y se centré mucho porque hay que estar en constantes’ reumories ella personalmente esta viendo el pedido
de la verbena y el almuerzo para los estudiantes; 'ser, rimera vez que se hace algo asi y lo esta
coordinando con Oficina Central de Blenestar UnlverSItarlo OCBU Solicita la palabra el Dr. Américo
Francisco Leyva Rojas, para mencionar. que el pedldo que hizo al inicio, basicamente lo hacia con el
animo de tener una comision de celebracion | por los 60 anos que son importantes, no solamente por el
numero de afios sino, por los acontecimientos que les han. rodeado como institucion universitaria superior,
estan saliendo de unas series de dlflcultades de salud gconémicas tanto de docentes como de
estudiantes, etc., es con el animo de Juntar esas lnquletudes basado en conversaciones que han tenido
con muchos alumnos docentes, por eso. propusneron mclusnve algunos nombres, pero es con el animo de
integrar sus inquietudes, preocupaciones académicas entlflcas culturales, deportivas, etc., no solo en
el ambito nacional sino también internacional. Entonces. prbpone que presida esa comision descentrahzada
el Dr. Rodolfo Jesus Paz Fernandez, naturalmente:s ay la ldea de que por ejemplo en el area cientifica
se coordine con los Decanos de las areas correspondlentes para que aporten con los conferencistas que
puedan venir o invitar a los eventos que se realicen esta bien, ahi juegan mucho las relaciones que cada
uno tiene para que los profesionales puedan venir a apoyar. cada uno de los eventos que se programe con
motivo de nuestro aniversario. Solicita la palabra el Dr. ‘Franco Ratl Mauricio Valentin, para mencionar
que, es importante que la alta dlreCC|on haga llegar” pron propuesta, la Facultad de Odontologia-FO,
también esta de aniversario este mes y yatienen.todo organl_ ado, el almuerzo, su congreso, el local, todo
esta organizado, pero aqui estan un poco atrasados, le gustarla que haga llegar su propuestaala brevedad
0 en un consejo extraordinario. La sefiorita Rectora, menciona que como dijo antes, el propésito es no
centralizar todo como el afio pasado, sino dejar a cada Vicerrectorado realicen sus eventos. Como dijo al
principio se ha abocado a que este afio se haga algo diferente para los estudiantes el Dr. Paz Fernandez
puede estar a cargo de los comisiones protocolares en esa parte no habria problema, estas son 4
comisiones descentralizadas que podrian unirse a través del Dr. Paz Fernandez, ahora también podria ser
importante si hay otro Decano mas que lo quiera acompanfar, quien manifesté sus predisposicion es el Dr.
Pervis Paredes Peredes, es corto el tiempo, entonces repartiéndose las tareas, saldran mejor las cosas.
Solicita la palabra el Dr. Pedro Manuel Amaya Pingo, para proponer se encargue a la sefiorita Rectora,
que designe a la comisién a la brevedad posible. Solicita la palabra el Dr. Mauricio Valentin, para
mencionar que, es su preocupacion y de todos seguramente que, el lunes inicia el Ciclo 2023-2 y aun no
hay contratos docentes en algunas Facultades y eso también es responsabilidad del Consejo Universitario.
La sefiorita Rectora, menciona que ya conversé con el VRAC y tiene un bosquejo méas elaborado de lo
que le habia propuesto, el lunes se reunird con ambos Vicerrectores para examinar y ver el tema la parte
de asesoria y tener un plan, entre martes y miércoles llaman a sesién de consejo extraordinario para tomar
una decision, ya que deben tener el respaldo legal. Solicita la palabra el Dr. Leyva Rojas, para mencionar
que, sobre la comisién de celebraciones por el 60 aniversario, presentd un oficio el 07.08.2023 para
nombrar una comision e inclusive propuso que la presida el Dr. Paz Fernandez, y como lo ha mencionado,
ha habido una serie de problemas y contratiempos pero esa es la vida universitaria y quienes estan
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ejerciendo la funcién saben de eso, no se ha tocado, se ha dejado de lado, tampoco esta para estar
insistiendo, se hace un requerimiento y si no se lo hacen caso, reitera por segunda vez y hasta ahi nomas
y si hay demoras injustificadas, procedera con otra actitud académica: En segundo lugar, lo del contrato
docente, su despacho ya elaboré un documento completo, eso le mencioné a las Facultades que ha ido a
visitar, han tocado el problema de los docentes que no han sido contratados, algunas asignaturas que no
han sido atendidas todavia y lo estan cubriendo con docentes ordinarios, etc., pero han hecho un estudio
completo que lo ha mencionado con la Rectora, ya lo tiene preparado y enviara una copia de inmediato a
cada miembro del CU, ahi hacen el analisis de las 54 plazas que no han sido cubiertas, cuando es un
numero considerable de plazas se tiene que hacer un concurso publico, entonces frente a eso se ha hecho
una evaluacion, han trabajado con el cuidado debido y han reducido a 40 plazas, con eso ya han
solucionado el problema de mas de 50 plazas y podrian hacer una gestion con un contrato directo
justificando todas las normas legales, eso'ya esta: para verlo mmed|atamente y coordinara la Alta Direccion
y repite que ese trabajo ya esta terminado y hecho; lo remitira inmediatamente a cada miembro del CU
para que dé una vez solucionar este problema que es inmediato, porque ya van a empezar el semestre
2023-2. La sefiorita Rectora, manifiesta que. seria els_égj/Undo documento que le estaria enviando, ya tiene
el primero y ese se ha estado evaluando'y como dice el:Vi "rréctor Académico estarg enviando un segundo
documento y se revisara también y a mas tardar el miércoles:o martes estaran convocando a una sesion
de consejo extraordinario para de unavez deflmr el'te ﬂohgta la palabra el Secretario General,para
procede a leer las propuestas para la votacién: corresp ente, la primera propuesta formulada por el Dr.
Leyva, para que el Dr. Rodolfo Jesus Paz Fernandez, eael preSIdente de la comisién de la celebraciéon
del 60° Aniversario y la segunda formulada por el Dr. Amaya Pingo, para que, sea la sefiorita Rectora
quien se encargue de conformar la comisién del 60° Aniversario. La sefiorita Rectora, somete a
consideracién de los miembros del Consejo Umversntano ambas propuestas, culminada la votacién se
obtiene el siguiente resultado: propuesta del.Dr. Leyva ROJaS un (01) voto; propuesta del Dr. Amaya Pingo,
seis (06) votos. Como resultado de la votacion se tom Iéstgwente acuerdo por mayoria:

ACUERDO 68: Solicitar a la seforita Rectora desugne a la Comisién encargada de los actos
celebratorios por el 60° Aniversario de Ia Umversudad Federlco Villarreal.

La sefiorita Rectora, menciona que el corte de’ agua es a partlr del dia 06.10.2023, que es viernes, sabado,
domingo y lunes es feriado, son 4 dias, segtn el informe. -que dio la Direccion General de Administracion-
DIGA, solamente un local, el Agustino seria el afectado, al ser este afectado, lo normal seria que lo dejen
ahi pero si realmente van a tener agua enlos. demas locales; no significa que los que vayan no van a tener
problemas en sus casas, hay muchos que vienen en las.zonas donde no habra agua, se les hara
complicado por eso que conversando y consultando y no‘vaya .a ser que el Organo de Control Interno les
haga alguna observacién, podria ser que: el wemes se trabaje de forma remota. Solicita la palabra la
Alumna Carolina Karina FIores Bancayan, para consultar si el sabado también se veria afectado. Al
respecto, la sefiorita Rectora, responde que las clases serian virtuales por ese dia y sabado también para
poder ordenarle a la DIGA. A| respecto el Director de la DIGA, informa que, cuando hay actividades
académicas, hay personal administrativo que trabaja en las Facultades. La sefiorita Rectora, manifiesta
que, entonces tendra que ser viernes y sabado, hay personal docente, administrativo y alumnos que son
de los distritos que seran afectados por el corte de agua potable. Solicita la palabra el Director de la DIGA,
para mencionar que, debe haber un acuerdo para ver como se ejecutaria. Solicita la palabra el Secretario
General, para manifestar que, el acuerdo iria en el siguiente sentido: Disponer que el dia viernes 06 y
sabado 07 del presente mes, las actividades académicas y administrativas en todos los locales de la
Universidad Nacional Federico Villarreal, se desarrollen de manera virtual, con la finalidad de mitigar los
inconvenientes causados a toda la comunidad Villarrealina, por el corte del servicio de agua en diversos
distritos de Lima, segun lo informado por la Empresa de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de
Lima — SEDAPAL. No habiendo mas intervenciones. La sefiorita Rectora, somete a consideracién de los
miembros del Consejo Universitario el acuerdo antes mencionado. Seguidamente, solicita al Secretario
General proceda con la votacién correspondiente, cuiminada esta, no habiendo votos en contra ni
abstenciones, se tomaron los siguientes acuerdos por unanimidad:

ACUERDO 69: Disponer que el dia viernes 06 y sabado 07 del presente mes, las actividades
académicas y administrativas en todos los locales de la Universidad Nacional Federico Villarreal,
se desarrollen de manera virtual, con la finalidad de mitigar los inconvenientes causados a toda la
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comunidad Villarrealina, por el corte del servicio de agua en diversos distritos de Lima, segtin lo
informado por la Empresa de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado de Lima — SEDAPAL.

Solicita la palabra el Dr. Franco Raul Mauricio Valentin, para pedir se dispense la lectura del acta de
presente sesién y se proceda a su aprobacion. La sefiorita Rectora, somete a consideracion de los
miembros del Consejo Universitario, la propuesta de dispensa de la lectura del acta de la presente sesién
y proceder a su aprobaciéon. Seguidamente, solicita al Secretario General, proceda con la votacion
correspondiente, culminada la misma, no habiendo votos en contra ni abstenciones, es aprobada por
unanimidad.

No habiendo otros puntos que tratar, la sefiorita Rectora da por culminada la presente sesion, siendo las
17:00 horas del mismo dia, mesy ano . e

Dr. Pe Manuel Amaya Pingo
ViCerrector de Investigacion




