UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO UNIVERSITARIO N° 117
DE FECHA 21 DE ENERO DEL 2020

En el Auditorio del local del Rectorado, ubicado en el Jr. Carlos Gonzales N° 285, Urbanizacién Maranga
— San Miguel, siendo las 16:00 horas, del dia miércoles 21 de enero del 2020, se reunié el Consejo
Universitario de la Universidad Nacional Federico Villarreal con la concurrencia de los siguientes

Rector
Vicerrector Académico
Vicerrector de Investigacion

Dr. Juan Oswaldo Alfaro Bern
Dr. Victor Manuel Pinto De Lz
e Dr. Carlos Napoleén Tello Mz

DECANOS FACULTADES
e  Dra. Durga Edelmira Ramlre' Ciencias Sociales
. Dr. Pedro Manuel Amaya Plng Ingenieria Geografica, Ambiental y Ecoturismo.
e Dr. Pedro Juan Antén De Los Santi Ciencias Econémicas
e  Mg. Jorge Enrique Rodrlguez ™M Ciencias Naturales y Matematica

El sefior Rector, con el quérum corre$p
a los sefiores Consejeros. Asimismo,-so
Extraordinaria N° 116 del Consejo Univ
a voto por el sefior Rector, siendo apro

presente sesion brindando un saludo cordial
'j@"(aeneral (e), de lectura al Acta de la Sesion
08 de enero del 2020, la misma que es sometida
: Por tanto, da lugar a la siguiente estacion.

‘GASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
fecha 20.01.2020, el Jefe de la Oficina Central
Plan Anual de Contrataciones 2020. Con Oficio
A Oficina Central de Planificacién informa que
enes y Servicios que la Universidad necesita
stablecidos en el Presupuesto Institucional de
V de fecha 21.01.2020, el Director de la
Direccion General de Administr. g diente del Proyecto del Plan Anual de
Contrataciones 2020. El sefior Recto oveido-N©0324-2020-R-UNFV de fecha 21.01.2020 remite
el expediente a la Secretaria General para ser visto en Consejo Universitario.

1. PLAN ANUAL DE CONTRATACIO
Mediante Oficio N° 0072-2020-OPP5
de Logistica y Servicios Auxiliares; remité:¢
N° 0121-OCPL-UNFV de fecha 21.01.202
los montos requeridos para la atencij
para el presente afo fiscal, estén?dé
Apertura 2020. Mediante Oficio !

2. REGLAMENTO DEL SERVICIO DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO DE ESTA CASA DE ESTUDIOS
SUPERIORES.
Mediante Oficio N° 034-2020-OCLSA-UNFV de fecha 20.01.2020 la Oficina Central de Logistica y
Servicios Generales en coordinacion con la Oficina Central de Bienestar Universitario, presentan la
propuesta del Proyecto del Reglamento del Servicio de Transporte Universitario. Mediante Oficio N°
055-2020-DIGA-UNFV de fecha 21.01.2020, el Director de la Direccion General de Administracion,
remite dicho Reglamento indicando que este forma parte de los requerimientos de la Superintendencia
Nacional de Educaciéon Superior Universitaria — SUNEDU, indicador 44, y solicita su aprobacion
mediante acto resolutivo. El sefior Rector con Proveido N° 0325-2020-R-UNFV de fecha 21.01.2020
para ser visto en Consejo Universitario.
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SUPERIORES.

REGLAMENTO DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA DE ESTA CASA DE ESTUDIOS

ediante Oficio N° 035-2020-OCLSA-UNFV de fecha 20.01.2020, la Oficina Central de Logistica y
ervicios Generales, presenta la propuesta del Reglamento del Servicios de Seguridad y Vigilancia.
Mediante Oficio N° 056-2020-DIGA-UNFV de fecha 21.01.2020, el Director de la Direccion General de
{pistracion, remite dicho Reglamento e indica que este forma parte de los requerimientos de la
ytendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU, indicador 48, y solicita su

aprobacién mediante acto resolutivo. El senor Rector con Proveido N° 0326-2020-R-UNFV de fecha

21.01.2020 para ser visto en Consej

. PLAN DE CONTINGENCIA DEL\,_
SUPERIORES 3

Seguridad. Mediante Oficio N° 05842
General de Admlnlstra0|on remlte dIC

su aprobacion mediante acto resolut
21.01.2020 para ser visto en Conse1

POSGRADO 2020 -2021 DE ESTA (
Mediante Oficio N° 0015-2020-D-
Universitaria de Posgrado - EUPG
en la EUPG 2020 - 2021”, a fin d
Mediante Oficio N° 024-2020-VRIN-L
el Oficio N° 1027-2019-ICGI-VRIN-L
Investigacion el cual contiene recof

Oficina Central de PIanlflcaClon re
Oficina de Planeamlento y Evalua"

propuesta del Plan de Fortalecimie

RIDAD DE ESTA CASA DE ESTUDIOS

( .01.2020, la Oficina Central de Logistica y

del Plan de Contingencia del Servicios de

{ acha 21.01.2020. El Director de la Direccion
e/jndica que este forma parte de los requerimientos
or‘ Jniversitaria — SUNEDU, indicador 48, y solicita

n Proveido N° 0326-2020-R-UNFV de fecha

ATo N EN LA ESCUELA UNIVERISTARIA DE

SUPERIORES.

ha 20.01.2020, la Directora de la Escuela
el Plan de Fortalecimiento de la Investigacién
» se emita el acto resolutivo correspondiente.
.2020, El Vicerrector de Investigacion, remite
2:2019 del Instituto Central de Gestion de la
dicho Plan, los mismos que fueron remitidos
L-UNFV de fecha 21.01.2020, la Jefa de la
(§J7-2020-OPLAN-OCPL-UNFV en el cual la

_f gctlwdades para el periodo 2020, he previsto
ft«lgacmn en posgrado”, al cual corresponde la

ion en la EUPG 2020-2021; sobre la disponibilidad

presupuestal, se precisa que en el Sistema de Gestion Presupuestal de la EUPG, tiene previsto para el
presente afio la Actividad “Formacién Académica a nivel de Post Grado”, actividad operativa 0004 —
Fortalecimiento de la Investigacion de Posgrado, con un importe, soles podria financiarse dentro de la
Especifica de gasto total de S/ 21,000.00, financiado con Recursos Directamente Recaudados, sin
embargo, tratandose de un requerimiento prioritario que la EUPG desarrollara, sugerimos que la
diferencia de S/ 92,000.00 soles podria financiarse dentro de la Especifica de Gasto 23.27.123 —
Contratacién de Servicios de terceros, que cuenta con una prevision presupuestal para el presente afio
por la suma de S/ 2,500.000.00, financiado con Recursos Directamente Recaudados, previa
coordinacion y autorizacién de la Direccién General de Administracion - DIGA en su condicion de Jefe
de la Unidad Ejecutora; sobre la propuesta para el Afio 2021, ascendente a un total de S/ 240,700.00,
se evaluara su atencién en cuanto se inicie el Proceso de Formulaciéon del Presupuesto para el Afio
Fiscal 2021, segun la norma vigente. El sefior Rector con Memorando N° 004-2020-R-UNFV de fecha
21.01.2020, remite el expediente a la Secretaria General para ser visto en Consejo Universitario.
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6. MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE DISTRIBUCION DE CARGA ACADEMICA DOCENTE -
(LECTIVA'Y NO LECTIVA) DE ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPERIORES.
Mediante Resolucién R. N° 6511-2019-CU-UNFV de fecha 06.11.2019, modificado con Resolucién R.
N° 7025-2020-CU-UNFV de fecha 16.01.2020, se aprobd el Reglamento de Distribucién de Carga
Académica Docente (Lectiva y no Lectiva).
Mediante Oficio N°® 022-2020-VRIN-UNFV de fecha 20.01.2020, el Vicerrector de Investigacion, remite
el Oficio N° 039-2020-ICGI-VRIN-UNFV, de fecha 20.01.2020, mediante el cual se solicita la
modificacion de los articulo Nros. 13°, 29°, 30°, 31° y 51° del Reglamento de Distribuciéon de Carga
Académica Docente (Lectlva y No Lectlva) bajo Ies~er|tene= y condiciones del Decreto Supremo N° 418-
INECRA RAC-UNFV de fecha 21.01.2020, con el cual
de Carga Académica Docente (Lectiva y no
e fecha 06.110.2019 en lo que se refiere al
s| segun el analisis de acuerdo al D.S. N° 418-

remlten Ias modlflcamones del Reg
Lectiva), segun Resolucion R. N¢i 6
Titulo tercero de las actividades ac
2017-EF, quedando de la siguiente
El articulo 29° del Reglamenta
Es procedente el intercambic
El articulo 31° quedara modrflo
y 31.3° respectivamente del’ m G
El articulo 23° no compete al.
Con respecto al articulo 519 n

prop uesta son los mismos, por tanto, no se modifica.
mculos 30°y 31° propuesto.

\,;z
i }z'i'n de Carga Académica Docente.
ion debido a que el articulo 2° del D.S.N° 418-2017-

EF de fecha 29.12.2017, senala

evaluacién y actividades orlen
Mediante Oficio N°044-2019-VRAC-
modificaciones del Reglamento de P
lo que refiere al articulo Tercer
Oficina de normas de Evaluacio
aprobadas en Consejo Universitar
21.01.2020 remite el expedlente a
Universitario.

. CESE POR LIMITE DE EDAD DE
SUPERIORES, QUE CUMPLIRAN
Mediante Oficio N° 062-2020-OCR
Recursos Humanos, remite el Inf
09.01.2020 de la Oficina de Remune
ordinarios prontos a cesar durante el présente.ano. Con’ |

argasacadémica No Lectiva es: preparacion de clase,
vigio educativo”.

.2020, el Vicerrector Académico remite las

cadémica Docente (Lectiva y No Lectiva) en

émico — administrativas presentado por la
lizacién Académica (ONECRA), para ser
proveido N° 0337-2020-R-UNFV de fecha

ara ser visto en la préxima Sesion de Consejo

lARIOS DE ESTA CASA DE ESTUDIOS

L EJERCICIO FISCAL 2020.

ecepcion 14.01.2020, la Oficina Central de
RP-OCRH-UNFV de fecha de recepcion
la cual, adjunta la relacién de los docentes

Oficio N° 050-2020-DIGA-UNFV de fecha de

recepcién 16.01.2020, la Direcciéon General de Administracion, informa que, de acuerdo al Articulo 84°
de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, modificada con la Ley N° 30697, establece que, “La edad maxima
para el ejercicio de la docencia en las Universidades Publicas es setenta y cinco afios”. Por lo expuesto,
conforme a lo establecido en el Articulo 143° inciso g) del Estatuto de esta Casa de Estudios Superiores,
solicita que, se someta ante el Consejo Universitario, a fin que se proceda a emitir la Resolucién Rectoral
correspondiente para la elaboracion de la liquidacion de los beneficios sociales que les correspondan.
El sefior Rector, con Proveido N° 0290-2020-R-UNFV de fecha 17.01.2020, remite el expediente a
Secretaria General para ser visto en Consejo Universitario.

MES | N°| CLASE | CATEG.DEDIC. APELLIDOS Y NOMERES N’;%?m%o FACULTAD
T DP | AS | TP |12 | QUINTANA GONZALES ASENCIO SEGUNDO 0810171945 FAGULTAD DE MEDICINA HIPOLITO UNANUE"
eNeRo |2 _DP | PR | TC | 0 | JURADO NAJERA JOEL DENIS 1201945 FACULTAD DE CIENGIAS ECONOMICAS
3] DP | AS | TC | 0 | MISHTIINFANTES JUAN WALTER 120171945 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
4] DP | PR | TC | 0 | ALIAGA REATEGUI CESAR 160171945 FACULTAD DE EDUCACION
5] DP | AS | TC | 0 | RAMUNNI DIAZ ORAZIO ALBERTO 241011945 FACULTAD DE HUMANIDADES
FEBRERO | 6 | OP TC | 0 | PENA VELASQUEZ GRACIELA 041021945 | FACULTAD DE CIENCIAS FINANGIERAS Y CONTABLES




Tell.: 5785676
578-4522

NOTARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

SECRETARIA GENERAL

7 DP PR TC 0 | VIANA PEREZ JOSE MARIA 12/02/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

8 DP PR TP | 15 | ZAVALA ANDRADE CESAR AUGUSTO 15/02/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
MARZO 9 DP AS TC 0 | DIAZ MAURICIO HUGO ULISES 08/03/1945 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA

10 DP AS TC 0 [ PACHECO CARRANZA DE OLIVO FRANCISCA LUPERFINA 09/03/1945 FACULTAD DE EDUCACION

11 DP AS TC 0 | POLO PALOMARES ROBERTO MARIANO 09/04/1945 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
ABRIL 12 DP AX | TP | 20 | HERNANDEZ MORALES JOSE LUIS 17/04/11945 FACULTAD DE ODONTOLOGIA

13 DP PR | TC [ O [ GALLARDO VALLEJO SEGUNDO ASUNCION 26/04/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
MAYO 14 DP AS TP | 20 | BUENDIA RIOS HILDEBRANDO 09/05/1945 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

15 DP AX | TC | 0 | CABRERA BARRANTES NORMA ISABEL 16/05/1945 FACULTAD DE EDUCACION

16 DP AX | TP | 17 | VARGAS LAZO DE MIRANDA MIRYAN GLADYS 01/06/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

17 DP PR | TC | 0 [ TELLOLEYVA MARIA DEL PILAR DOLORES 10/06/1945 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

10 18 DP AS | DE | 0 | RIVADENEYRA-DE LA-TORRE-ELVIRA «oommrone 14/06/1945 FACULTAD DE PSICOLOGIA
19 DP AS DE 0 > 25/06/1945 FACULTAD DE EDUCACION
20 DP AS TP |20 26/06/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE®
i 7 f!?
8. REGLAMENTO INTERNO DEL CE '\i\TR DE GESTION':CULTURAL - FEDERICO VILLARREAL DE
ESTA CASA DE ESTUDIOS SUPE NS

Mediante Oficio N° 0008-2020-D-C e fecha 21.01.2020, el Director de Centro de
Gestion Cultural Federico Villarreal, del Reglamento Interno de dicho Centro, el cual
tiene como finalidad normar el desaf e/sus dades. El sefior Rector con Proveido N° 0333-
{pediénté a Secretaria General para ser visto en Consejo
Universitario.

9. REGISTRO DE EGRESADOS, Gk OS DE LOS ANOS 2016, 2017, 2018 Y 2019

ha 21.01.2020, la Jefa de la Oficina Central de
uados y titulados correspondiente a los afios
uerido por la Superintendencia Nacional de
51, y solicita su aprobacién mediante acto
‘47-2020 VRAC UNFV de fecha 21.01.2020,

2016, 2017, 2018 y 2619 a fin de
Educacién Superior Universitaria

remite el expediente a fin de ser pu
Memorandum N° 003-2020-R-UN§F.

1. El sefior Rector, solicita al Director ral de Administracion - DIGA, informe sobre
los fundamentos y plazos, al respect -Unc ndlca que, la norma establece que el Plan
Anual de Contrataciones — PAC, debe s ser aprobado qumce (15) dias habiles posteriores a la aprobacién
del Presupuesto Institucional de Apertura — PIA, y el PIA — 2020 fue aprobado el 31.12.2019; el PAC-
2020 es una derivacion del PIA - 2020 ya aprobado, el cual fue remitido a todos los Consejeros, indica
que mientras que el presupuesto permanece no se puede modificar ni alterar; el PAC - 2020 contempla
los procesos presupuestados en el caso de los servicios de mantenimiento e infraestructura el
presupuesto del proceso es global, en este caso si se podria hacer alguna modificacién o lo que priorice
el Consejo Universitario, los otros procesos son los que ya estan previstos; el monto es de S/
11,157,766,39. No habiendo mas intervenciones. El sefior Rector, somete a consideracién del Consejo
Universitario el Plan Anual de Constataciones - PAC 2020, no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad.

ACUERDO 01: Aprobar el Plan Anual de Contrataciones 2020 de la universidad Nacional Federico
Villarreal.

2. Elsefior Rector, solicita al Director de la Direccion General de Administracion — DIGA, informe sobre
el punto, al respecto dicho Funcionario indica que, dentro de los requerimientos de Servicio Social esta
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onsiderado el Servicio de Transporte Universitario, motivo por el cual se ha elaborado en coordinacién
on la Oficina Central de Logistica y Servicios Auxiliares, el Reglamento para la prestacién de dicho
rvicio, basicamente esta formulado sobre la responsabilidad de cada area. No habiendo mas
tervenciones. El sefior Rector, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario la
puesta de Reglamento del Servicio de Transporte Universitario; no habiendo votos en contra ni
enciones, se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 02: Aprobar el Reglamento del Servicio de Transporte Universitario de esta Casa de
Estudios Superiores.

. El sefior Rector, solicita al Direct
sobre el punto, al respecto dicho en este caso la Superintendencia Nacnonal
de Educacion Superior Universita /’ cosas, primero, el Reglamento del Servicio
de Seguridad y Vigilancia y segundoj;un-Pl ,Qe‘r cia, para prevenir algun incidente; la Oficina
Central de Logl'stica y Servicios Auxiliar ] 1d6°con la empresa de vigilancia y se ha formulado
fqta al Protocolo de Seguridad que se viene
1a’Oficina Central de Comunicaciones e Imagen
j¢ dé~a las obligaciones y de acciones que se deben
yDr. Durga Edelmira Ramirez Miranda, para
rg:él central insistié sobre la seguridad indicando

manifestar que, los tres dias que e

que tiene que tener un Reglamentg ;

no habiendo votos en contra ni abs
ACUERDO 03: Aprobar el Reglar
Estudios.

. El sefior Rector, somete a consider
de Seguridad. Sin comentarios al:r
siguiente acuerdo por unanimidad
ACUERDO 04: Aprobar el Plan
Estudios.

. El sefior Rector, solicita a la Jefa
punto, al respecto dicha Funcionari
la Escuela Universitaria de Posgr:

tie 5e tenian que marcar las zonas de seguridad
/ wsénor Rector, somete a consideracion de los

Ei/e _e”g}an‘jento del Servicio de Seguridad y Vigilancia;

3 §gu1ente acuerdo por unanimidad:

ﬁ’e Seguridad y Vigilancia de esta Casa de

iversitario el Plan de Contingencia del Servicio
votos en contra ni abstenciones, se tomé el

lel ;Servicio de Seguridad de esta Casa de

al "de Planificacion — OCPL, informe sobre el
lan de Fortalecimiento de la Investigacién de
o del Plan Operativo Institucional 2020 y ha

sido marcado dentro de la actividad tiva desarrolio de postulaciéon de posgrado; asimismo, sefiala
que, al ser un tema que vinculado al Licenciamiento Institucional, cuyo presupuesto asciende a S/ 1,
562,500.00, monto que es imposible de cubrir en un afio, se ha pensado que dicho Plan podria
presentarse a través de un periodo multianual, sin embargo, para el presente afio como ya esta
aprobado el presupuesto, se asignaria un monto que asegure el desarrollo de la actividad. El sefior
Rector, manifiesta que, el tema es como cubrir el costo que demanda dicho Plan, no se va poder cubrir
en un afo, la propuesta es que el Plan de Fortalecimiento de la Investigacion de la Escuela Universitaria
de Posgrado, sea multianual en tres (03) afos, para que se pueda dar un desarrollo dentro de una
politica coherente; para este afno se le asignara S/ 21,000.00 sabemos que este monto es insuficiente,
asi que veremos si hacemos una reestructuracion del presupuesto antes de fin de afio para poder cubrir
las necesidades; no habiendo mas intervenciones, somete a consideracion de los miembros del Consejo
Universitario la propuesta del Plan de Fortalecimiento de la Investigacién de la Escuela Universitaria de
Posgrado, teniendo en cuenta las sugerencias vertidas; no habiendo votos en contra ni abstenciones,
se tomo el siguiente acuerdo por unanimidad.

ACUERDO 05. Aprobar el Plan de Fortalecimiento de la Investigacion de la Escuela Universitaria
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de Posgrado de esta Casa de Estudios.

. Solicita la palabra el Dr. Carlos Napoleon Tello Malpartida, para manifestar que, una de las
observaciones de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria — SUNEDU, ha
sido que la Malla Curricular no esta vinculada con la investigacion formativa, por este motivo se ha
nido que realizar modificaciones al Reglamento de Distribuciéon de Carga Académica Docente (Lectiva
o Lectiva), se esta incluyendo un articulo que indique que los docentes deben desarrollar: 1.
nvestigacién formativa 2. Deben estar Certificados para dictar el curso, asimismo indicé que se les esta
asignando horas de carga no lectiva- -relacionadas-a- trqbajos de investigacion. No habiendo mas
intervenciones. El sefior Rector, someé C aclén de los miembros del Consejo Universitario la
propuesta de modificacion de los 02“‘ 3io y 51° del Reglamento de Distribucion de
Carga Académica Docente (Lectiv élendo votos en contra ni abstenciones, se tomé
el siguiente acuerdo por unanimida - ‘

ACUERDO 06: Modificar los articulo fy 51° del Reglamento de Distribucion de
Carga Académica Docente (Lectiva ?obado con Resolucién R. N° 6511-2019-CU-
UNFV de fecha 06.11.2019, los ciia'l ctados de la siguiente manera:

FE 1 e
Articulo 13°. Para la correcta racuonahz S
Caodigo y nombres ¢ Ye
Horas tedricas ca ngorme al Plan de Estudios,
Horarios de aclierc
Secciones, aulas

tomar en cuenta:

S y talleres donde se desarrollan las clases

Los cursos de investiga
estar a cargo por doc
Investigadores acreditado!

ajo el marco de la investigacion formativa y deberan
“Vicerrectorado de Investigacién o por docentes

Articulo 29°. Se racionaliza con CNL
resolucion rectoral.

aprobado un proyecto de Investigacion mediante

Articulo 30°. Los docentes ordinarios r
su CNL de la siguiente mane

e Cony sin incenti

e  Con financiamie

e  Con financiamie

cto de investigacion podran ser racionalizados en

nales
a 15 horas semanales
25§horas semanales

fico seran racionalizados con 5 horas semanales;
los responsables de la miento seran racionalizados hasta con 15 horas
semanales y los adscri sl imanales debiendo informar de las actividades
desarrolladas a la Unidad de Investlgacmn Innovaciéon y Emprendimiento de su Facultad.

Asimismo, los Docentesim

Articulo 31°. Los docentes RENACYT su carga lectiva sera de una asignatura por semestre (6 horas), de acuerdo
a lo establecido en el reglamento de investigacion de esta Casa de estudios Superiores. Los cursos
que deben asumir son preferentemente los vinculados a los de investigacion.

Articulo 51°. La racionalizacion de la CNL comprende la distribucion de actividades académico-administrativas,
que desarrollara el docente contratado, en un maximo de tres (03) actividades diferentes. El registro
de la CNL se realizara en el ASRAD (Formato Horario de la Carga no Lectiva por semestre
académico). Los Docentes contratados que tengan certificacion RENACUT a nombre de esta Casa
de Estudios Superiores tendran como Carga Académica No Lectiva: Asesoria de tesis o
investigacion, jurado de tesis, organizacion de eventos de investigacion y otros establecidos por el
Vicerrectorado de investigacion y unidades de investigacion.

. El sefior Rector, informa que la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria —
SUNEDU, ha hecho un requerimiento en relacién al tema del cese de los docentes ordinarios, sobre si
existe un plan, directiva o a alglin mecanismo que prevea esta problematica de los docentes que tienen
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que dejar la Universidad al llegar al limite de edad. Solicita la palabra el Dr. Victor Manuel Pinto De La
Sota Silva, para informar que el Vicerrectorado Académico esta elaborando un Plan de Trabajo que
permita atender el vacio que dejaran los docentes que cesaran este afio; asimismo, sefiala que se debe
dar las facilidades de operatividad a las oficinas técnicas para que puedan realizar los tramites
correspondientes al cese y estos no demoren. No habiendo mas intervenciones. El sefior Rector,
somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario la relacién de docentes que cumplen
5 afios de edad en el primer semestre del presente afio de conformidad a lo establecido en el articulo
° de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria; no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el

siguiente acuerdo por unanimidad:
ACUERDO 07: Cesar por limi 0) docentes de esta Casa de Estudios
Superiores, que cumpliran 75 ‘ de enero a junio del presente afio de
conformidad a lo establecido en Ley Universitaria, cuyos nombres se detalla
a continuacion:
o FECHA DE
MES N° | CLASE | CATEG./DEDIC. » NACIMIENTO FACULTAD
1 DP AS | TP 12| QUINTANAL 08/01/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
ENERO 2 DP PR TC | 0 | JURADO 12/01/1945 FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
3 DP AS | TC [ 0 [ MISHTIINF 12/01/1945 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
4 DP PR [ TC | 0 [ALIAGAR 18/01/1945 FACULTAD DE EDUCACION
5 DP AS [ TC [ 0 [RAMUNN 24/01/1945 FACULTAD DE HUMANIDADES
FEBRERO 6 DP AS | TC [ 0 [PERAVE 04/02/1945 FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
7 DP PR | TC | 0 | VIANAPE 7 12/02/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
8 DP PR | TP | 15 [ ZAVALA ANDRADE CESARAUGHSTQ: 15/02/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
MARZO 9 DP AS | TC [ 0 [ DIAZ MAURICIO| HUGO UL{SES 08/03/1945 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
10] DP AS | TC | 0 | PAcHECO y 09/03/1945 FACULTAD DE EDUCACION
1] DP AS | TC [ 0 | POLO PALOMAR 09/04/1945 FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICA
ABRIL 12] DP AX 1 TP [20 HERNANDEZ'-MORALES I 17/04/1945 FACULTAD DE ODONTOLOGIA
13| DP PR | TC | 0 | GALLARDOVALLEJO: SEGUNE 26/04/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"
MAYO 14| DP AS | TP |20 | BUENDIARIGS:HIEDEBRANDO 09/05/1945 FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL
15 DP AX | TC | 0 | CABRERA BARRA \lTES NORMA‘jSABE Wi 16/05/1945 FACULTAD DE EDUCACION
16| DP AX | TP | 17 | VARGAS LAZO/DEN Sy 01/06/1945 FACULTAD DE MEDICINA *HIPOLITO UNANUE"
17| DP PR | TC [ 0 | TELLOLEYVA MARIA EL PlLAR DOLGE( : 10/06/1945 FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
JUNIO 18] DP AS | DE | 0 | RIVADENEYRA'DE,[ATTORREELVI 7 14/06/1945 FACULTAD DE PSICOLOGIA
19 DP AS | DE | 0 | GARCIA SAMAME.GUIELERMOEDIT 25/06/1945 FACULTAD DE EDUCACION
20| DP AS | TP |20 [ALBITES JARA :JOSE RICARDQ 26/06/1945 FACULTAD DE MEDICINA "HIPOLITO UNANUE"

e sobre el punto, el Funcionario informa que,
ropuesta del Reglamento Interno del Centro

Superior Universitaria— SUNEDU..; Sl 'comeﬁ:t'a'ngs'?l fgsp_gcto. El sefior Rector, somete a consideracion
de los miembros del Consejo Unive tario la propuesta del Reglamento Interno del Centro de Gestion
Cultural “Federico Villarreal”, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomo el siguiente acuerdo

por unanimidad:
ACUERDO 08: Aprobar el Reglamento Interno del Centro de Gestiéon Cultural - “Federico

Villarreal”.

. El sefior Rector, solicita al Secretario General (e), informe sobre el punto, al respecto dicho Funcionario
informa que, Jefa de la Oficina Central de Gestion del Egresado, remite el listado de egresados,
graduados vy titulados correspondiente a los Afios 2016, 2017, 2018 y 2019, este es un requerimiento
de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — SUNEDU. No habiendo
intervenciones. El sefior Rector, somete a consideracion de los miembros del Consejo Universitario el
registro de egresados, graduados vy titulados de esta Casa de Estudios Superiores, correspondiente a
los afos 2016, 2017, 2018 y 2019, no habiendo votos en contra ni abstenciones, se tomé el siguiente
acuerdo por unanimidad:



56971

Telf.: 578-5676
5784522

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

ACUERDO 09: Aprobar el Registro de egresados, graduag titulados de esta Casa de Estudios

Superiores, correspondiente a los afios 2016, 2017, 2018

No habiendo otro punto que tratar, el sefie
horas del mismo dia mes y afio.

Rector, da por cul la presente sesion, siendo las 17:55

arlosfNapole6n Tello Malpartida

Dr. Victor Wfa to/De-La Sota Silv
k Vicerrector de Investigacion

Viger eyo démico




