?'\\QL‘CA DEL

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

‘Ao del Dialogo y la Peconciliacién Nacional”
RESOLUCIONR.N° 3926 -2018-CU-UNFV
San Miguel, 1 5 NUV. 2018

Visto el Oficio N° 0665-18-D(i)-FMHU-UNFV de fecha de recepcion 24.09.2018, del Decano (i) de
la Facultad de Medlcma “Hipdlito Unanue” de esta Casa de Estudios Supenores medlante el cual

arco del proceso de ensenanza -
one el senalamlento de los planes de

aprendizaje dentro de la mshtucno .
estudios, programas de lnvestlgaCIO
formalmente dependiente del reglme'
ser de la actividad universitaria;

m‘”‘% Que, el articulo 40° de la referida
Zrurricular de cada especialidad, en :
-.:g;"“ necesidades nacionales y reglona,l
%.N‘t“ universidad determina en la estruct
y duracién de las practicas pre prof
\debe actualizar cada tres (3) afios o'
ttecnolégicos. La ensefianza de un idi
$/una lengua nativa de preferencia quech
Los estudios de pre grado comprende
especialidad. Tienen una duracion Iy

semestres académicos por aiio;

Que, el Plan Curricular vigente dell
Resolucion R. N° 3477-2006-UNF
vigencia de doce (12) arios;

e fecha 13 12 2006 el mismo que a la fecha tiene una

Que, mediante Resolucién R. N° 1943-2017-CU-UNFV de fecha 07.12.2017, se aprobé el
Modelo Educativo Socio Formativo Humanista de la Universidad Nacional Federico Villarreal,
el cual establece los lineamientos académicos para la determinacion del Nuevo Disefio
Curricular;

Que, la Oficina Central de Asuntos Académicos, mediante Informe N° 164-2018-OCAA-VRAC-
UNFV de fecha 26.07.2018, sefiala que la propuesta del Nuevo Plan de Estudios 2019 de la
Carrera Profesional de Obstetricia, se justifica en la necesidad de cumplir con las Condiciones
Basicas de Calidad dispuesta por la SUNEDU, dentro del marco del Modelo de Licenciamiento
Institucional, habiéndose tomado en cuenta la Resolucién R. N° 1943-2017-CU-UNFV de fecha
07.12.2017 que aprueba el primer Modelo Educativo de la Universidad Nacional Federico
Villarreal, denominado socioformativo - humanista, que brinda los lineamientos académicos
para la determinacion del Nuevo Disefio Curricular y por consiguiente del Nuevo Plan de
Estudios 2019 para todas las Carreras Profesionales y/o Programas de la UNFV, en
cumplimiento del articulo 40° de la Ley Universitaria; que el Nuevo Plan de Estudios 2019 toma

/i)
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X e¢n cuenta el Estatuto de la Universidad, estableciendo diez (10) semestres académicos, con
currlculo flexible, nimero de horas de teoria y practica para la correcta asignacion del creditaje,

—%/Nncorporacion de asignaturas de Estudios Generales, Especificos y de Especialidad; conforme
estabIeCIdo en los articulos 41° y 42° de la Ley Universitaria;
Que, asimismo, el Nuevo Plan de Estudios 2019 de la referida Carrera Profesional, ha sido

elaborado bajo el esquema del Nuevo Disefio Curricular de esta Universidad, aprobado
medlante Resolumon VRAC N° 361- 2018V_U qg fecha 26 04.2018, el mismo que cuenta con

Que, mediante Oficio N° 1851 '201’8“’(: dje fecha 10.09.18, la Comision

Ley del Procedimiento Administrativo
fyof, sefiala que cabe la revocacién de
tre otros casos, cuando apreciando

ucion de la revocacion consiste en
ue, en cualquier tiempo, de manera
te y.r > uevo acto administrativo modifique,
reforme sustituya o extinga los efectos- jur/dlcosde un acto administrativo conforme a
derecho, aun cuando haya adquirido firmeza debido a que su permanencia ha devenido,
por razones externas al administrado, e incompatible con el interés publico tutelado por Ia
entidad”;

Que, como sefiala Juan Carlos Mo
la potestad que la ley conf/ere a la a

En mérito a la opinién de la Oficina Central de Asuntos Académicos, contenida en el Informe
N° 164-2018-OCAA-VRAC-UNFV de fecha 26.07.2018, a lo sefialado por el Vicerrectorado
Académico en el Oficio N° 543-2018-VRAC-UNFV de fecha 28.09.2018 y estando a lo
dispuesto por el sefior Rector en Proveido N° 4649-2018-R-UNFV de fecha 01.10.2018, el
Consejo Universitario en Sesion Ordinaria N° 65, de fecha 05.11.2018 acordé en el sentido
y tal como se expresa en la parte resolutiva de la presente resolucién; y

De conformidad con la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General
de la Universidad, la Resolucién R. N° 536-2016-UNFV, de fecha 27.12.2016 y la Resolucién
R. N°1075-2017- CU UNFV, de fecha 12.06.2017;

./

legalmente a los destinatarios del actoy
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dejar sin efecto la Resolucion R. N° 3240-2018-CU-UNFV de fecha
26.07.2018; por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Ratificar la Resolucién Decanal N° 2009-2018-SA-FMHU-UNFV de
fecha 20.09.2018; en consecuencia, aprobar el Plan de Estudios 2019 de la Carrera Profesional
de Obstetricia de la Facultad de Medicina “Hipélito Unanue” de esta Casa de Estudios
Superiores, el mismo que contlene los ObjetIVOS -académicos, perfil del Ingresante y del
graduado, cuadro de distribucién de aS|gnatUra f 'denomlnamon del Grado Académico, Titulo
Profesional y modalidad, tabla de ‘equivalencias y malla curricular, el mismo que en trece (13)
folios, debidamente se!lados y rubncad_ el :Sec tano General (e) forman parte de la

presente resolucion.
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FACULTAD DE MEDICINA HIPOLITO UNANUE
ESCUELA PROFESIONAL DE OBSTETRICIA

PLAN DE ESTUDIO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
OBSTETRICIA

MODALIDAD: PRESENCIAL
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I. OBJETIVOS ACADEMICOS

a) Evaluar la salud de los pacientes integrando los conocimientos bioldgicos,
fisiologicos, psicoldgicos, socioambientales y bioéticos de la salud sexual y
reproductiva de la mujer, acorde a las normas legales de la profesion.

b) Demostrar comportamiento ético, tolerancia a la diversidad, autonomia en la
toma de decisiones e integracién asertiva en los equipos de salud, de acuerdo
con la normatividad legal de la profesion.

c) Brindar asistencia a la mujer durante las etapas del embarazo, el parto y el
puerperio, aplicando las normas de salud vigentes

d) Elaborary desarrollar proyectos de promocion y prevencién de salud sexual y
reproductiva de la mujer y su pareja, considerando las normas técnicas
sanitarias vigentes.

e) Resolver problemas del ambito obstétrico a partir de la investigacion cientifica
y difunde sus resultados a través de publicaciones, siguiendo las normas de
propiedad intelectual

f) Proponer proyectos y planes de gestién en los aspectos de recursos humanos
y financieros de los servicios de salud sexual y reproductiva, considerando las
normas técnicas sanitarias vigentes.

Il. PERFIL DEL INGRESANTE Y DEL GRADUADO

2.1 Perfil del Ingresante

El estudiante que aspira a estudiar una carrera profesional en la UNFV es producto
de la Educacién Basica liderada por el Ministerio de Educacién, por lo que se
asume que ha desarrollado un conjunto de capacidades en las dimensiones
cognitiva, afectiva y procedimental.

Dimensién Actitudinal

e Muestra actitud y motivacién necesaria para el estudio de nivel universitario.

e Asume principios éticos y morales desenvolverse en la universidad y vivir en
sociedad.

e FEvidencia identidad personal — social y respeto por los derechos de las
personas y el medio ambiente.

Dimensiéon Cognoscitiva

e Comprende, analiza y evalla informacién obtenida de textos escritos e
imagenes, tomando en consideracion el contexto o situacion en los que fueron
producidos.

» Redacta textos con una estructura légica y organizada (introduccion, desarrollo
y cierre), utilizando oraciones con un vocabulario preciso, con respeto de la
normativa gramatical y ortografica.

* Reconoce la diversidad geografica, natural y humana, como potencial para el
desarrollo el Peru, considerando el contexto mundial.

e Utiliza las matematicas para solucionar problemas académicos y de la vida

-cotidiana, en grados distintos de acuerdo con la especialidad a la que sea
- admitido.
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Gestiona su aprendizaje empleando métodos y habitos de estudio (c()(rden?a‘?)"s\\.-\
wsonstantes, y motivado por la curiosidad intelectual y los deseos d gp?éﬂ(fé’?ﬁ‘&, -



e Participa en trabajos grupales y valora su importancia.

» Respeta las normas de convivencia entre personas, deberes y derechos como
integrante de la sociedad.

e Valora la importancia del desarrollo integral de la persona.

Dimension Procedimental

Utiliza las TIC en su desarrollo personal y académico, con sentido critico vy
productivo.

Identifica problemas sociales y plantea alternativas de solucion.

Resuelve problemas matematicos basicos, con razonamiento Iégico.
Interpreta informacion relevante de ciencia, tecnologia y ambiente.

2.2 Perfil del Graduado

Al término de su formaciéon los graduados acreditaran las siguientes
competencias:

Competencias Genéricas

e Construye su proyecto ético de vida, que les permita tomar decisiones
esenciales en su desarrollo como personas racionales y con alto control
emocional.

e Refuerza la autonomia y decision de su identidad cultural, patrimonial,
tecnologica, universitaria, que le permita convivir en sociedad y actuar en
escenarios de incertidumbre, con vision intercultural.

e Aplica el andlisis y la sintesis, la induccién y la deduccién, y el enfoque
sistémico, entre otros, como estrategias generales de construccion del
conocimiento.

e Gestiona su conocimiento con pensamiento divergente y critico, que le
permita crear y aportar ideas para la solucién de problemas, en diferentes
contextos de la realidad.

e Valoray preserva el medio ambiente, que se exprese en la participacion activa
en campanas ecoldgicas, ferias, entre otras.

e Comprende y valora las manifestaciones materiales, espirituales, ideolégicas,
politicas y costumbristas, como expresion de la diversidad cultural de nuestra
sociedad, base de la peruanidad, tomando en consideracion el caracter
pluricultural y multilingtie de la sociedad peruana.

e Generaideas y trabaja en la creacion de productos o servicios que la sociedad
debe necesitar y poner al alcance de la sociedad servicios profesionales que
lograra la apertura de centros de trabajos ofreciendo asi de esta forma
puestos laborales.

e Trabaja de manera colaborativa y utiliza adecuadamente las herramientas
tecnoldgicas emergentes, en su desempefio académico.

Competencias Especificas



Demuestra comportamiento ético, tolerancia a la diversidad, autonomia en la
toma de decisiones e integracion asertiva en los equipos de salud, de acuerdo
con la normatividad legal de la profesion.

Brinda asistencia a la mujer durante las etapas del embarazo, el parto y el
puerperio, aplicando las normas de salud vigentes

Elabora y desarrolla proyectos de promocion y prevencidn de salud sexual y
reproductiva de la mujer y su pareja, considerando las normas técnicas
sanitarias vigentes.

Resuelve problemas del ambito obstétrico a partir de la investigacién cientifica
y difunde sus resultados a través de publicaciones, siguiendo las normas de
propiedad intelectual.

Propone proyectos y planes de gestion en los aspectos de recursos humanos
y financieros de los servicios de salud sexual y reproductiva, considerando las

normas técnicas sanitarias vigentes.

CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE

NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS TIPODE | TIPODE | v | b |CRED. |THT | THP| THA | ASIGNATURA
CURSO | ESTUDIO
REQUISITO
1 Inglés | Obligatorio | General | 0 2 1 0 |32 32 --
2 Tallefrde Expresion Oral y Obligatorio | General 0 4 ) 0 le6al ea B
Escrita
3 Est'rateg.|as.de Aprendizaje Obligatorio | General 1 ) ) 16 | 32 | a3 B
Universitario
4 Razonamiento Matematico Obligatorio | General 2 2 3 32 | 32 | 64 --
5 Pensamiento Filoséfico Obligatorio | General 1 2 2 16 | 32 | 48 --
6 Actlwdédes Culturalesy Obligatorio | General 0 ) 1 0 l32] 3 B
Deportivas
7 Fisica Aplicada Obligatorio | Especifico| 2 2 3 32 |32 | 64 -
8 Qulr:m_ca Inorgdnicay Obligatorio | Especifico 3 ) 4 48 | 32 | 80 B
, | Organica
9 | 18 18 |144 288 | 432




SEGUNDO SEMESTRE

NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS TIPODE | TIPODE || Hp | CRED. | THT | THP | THA| ASIGNATURA
CURSO | ESTUDIO
REQUISITO
9 Inglés Il Obligatorio| General | 0 | 2 1 0 | 32| 32 1
10 Glol?ahzaaon y Realidad Obligatorio | General 2| 3 32 132 | 6a N
Nacional
11 MetuRlagla e & obligatorio | ®"*™ 12| 2 | 3 |32|32 64 -
Investigacion Cientifica
19 Taller de Llfj‘erazgo y. Obligatorio | General 11l 2 5 16 | 32 | a8 3
Responsabilidad Social
13 Biologia Obligatorio| General | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 --
14 Sexualidad Humana Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 --
15 Salud Mujer y Desarrollo Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 --
16 Matematica Aplicada Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 4
TOTAL 13| 16 21 (208|256 | 464
TERCER SEMESTRE
2 TIPO DE TIPO DE N
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
17 Inglés Il Obligatorio | General | 0 | 2 0 | 32| 32 9
18 Bioética en el Ejercicio Obligatorio | General | 2 | 2 32 | 32 | 64 3
Profesional
19 Desarrollo Personal Obligatorio | General | 2 3 32 | 32 | 64 -
20 Medio Ambiente y Salud Obligatorio | General 3 32 | 32 | 64 -
21 Innovacién y Obligatorio | General | 2 3 32 | 32 | 64 N
Emprendimiento
22 Psicologia del Desarrollo Obligatorio | Especifico| 2 | 2 3 32 | 32 | 64 13
Humano
23 Salud Materno Infantil y del Obligatorio Especifico 119 5 16 | 32 | 48 13
Adolescente
24 Lenguaje e Informatica en Obligatorio |Especifico| 2 | 2 3 32 | 32 | 64 --
Salud
TOTAL 1316 | 21 |208 | 256 | 464




CUARTO SEMESTRE

NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS Coosy | RODE | HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
25 Anatomia General y Obligatorio | Especifico | 4 4 6 64 | 64 | 128
Especializada -
26 Histologia Humana Obligatorio | Especifico | 3 2 4 48 | 32 | 80 -
27 Bioestadistica y Obligatorio | Especifico | 1 2 2 16 | 32 | 48 16
Demografia
28 Nutricidn y Dietética Obligatorio | Especifico | 1 16 | 32 | 48 8
29 Salud Sexual y Obligatorio | Especifico | 2 32| 32 | 64
Reproductiva -
30 Embriologia Humanay Obligatorio | Especifico | 3 2 4 48 | 32 | 80
Genética -
TOTAL 14 | 14 21 224 | 224 | 448
QUINTO SEMESTRE
] TIPODE | TIPO DE N
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT HP |CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
A Administracion y Gestién | Obligatorio De 1 2 2 16 | 32 | 48
' en Salud Especialidad -
32 Bioquimica Obligatorio De 2 2 3 32 | 32 | 64
Especialidad -
33 Epidemiologia y Ecologia | Obligatorio De 2 2 3 32 (32| 64 27
Especialidad
34 Salud Mental Obligatorio De 2 2 3 32 |32 | 64 22
Especialidad
35 Enfermeria | Obligatorio De 2 4 4 32 | 64 | 96 25
Especialidad
36 Semiologia General Obligatorio De 2 2 3 32 (32| 64 25
Especialidad
37 Semiologia Obstétrica Obligatorio De 3 2 4 48 | 32 | 80 25
Especialidad
TOTAL 14 16 22 224256480




SEXTO SEMESTRE

NO
No.|CODIGO |  ASIGNATURAS TIEO-DE TIPODE | 47 | HP | CRED | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
38 Obstetricia | Obligatorio |De Especialidad | 3 | 4 5 48 | 64 | 112 36, 37
39 Fisiologla Gengral y Obligatorio |De Especialidad | 3 | 2 | 4 |48 |32 | 80 32
Especializada
Obstetricia Comunitaria
40 y Medicina Tradicional y |Obligatorio |De Especialidad | 1 | 2 2 16 | 32 | 48 --
Alternativa
41 WIS Obligatorio |De Especialidad | 2 | 2 | 3 |32 | 32 | 64 26
Parasitologia
Psicoprofilaxis Obstétrica ; : -
42 y Estimulacion Pre Natal Obligatorio |De Especialidad | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 -
TOTAL 11|12 | 17 | 176|192 | 368
SEPTIMO SEMESTRE
No | . TPODE | TIPODE N
CODIGO ASIGNATURAS HT | HP |CRED.| THT | THP | THA |ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
43 Farma?cqlogla Generaly Oblizatorio D.e. 3 2 4 48 | 32 80 39
Especializada Especialidad
44 Obstetricia I Obligatorio D'e. . " 6 64 | 64 | 128 38
Especialidad
Metodologia de la De 2 2 3 32 | 32 64 11
45 Investigacion Cientifica | Obligatorio | Especialidad
Il
- " . . De 2 2 3 32 32 64 --
46 Ginecologia Obligatorio Especialidad
47 Enfermeria I Obligatorio D.e. 2 2 ? % | & o =
Especialidad
Gestion de la . . Especifico 2 2 3 32 | 32 64 -
48 Propiedad Intelectual Uhligatario
TOTAL 15 14 22 240 | 224 | 464




OCTAVO SEMESTRE

NO
No. |CODIGO |  ASIGNATURAS TIPODE |  TIPODE | yir | o | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
49 Obstetricia Il Obligatorio | De Especialidad | 4 | 4 6 64 | 64 | 128 44
50 Pediatria y Neonatologia | Obligatorio | De Especialidad | 2 2 3 32 | 32 | 64 -
oL Ayuda Diagndstica Por Obligatorio | De Especialidad| 2 | 2 3 32 | 32 | 64 41
Imagen y Laboratorio
52 Patologia General Obligatorio | De Especialidad | 1 | 2 2 16 | 32 | 48 -
53 Obstetricia Patoldgica Obligatorio | De Especialidad | 2 2 3 32 | 32 64 44
& Anestesiologia y Cirugia | o oo orio | De Especialidad | 2 | 2| 3 | 32 | 32 | 6a -
Menor e Instrumental
5 Medieiig Legal y Obligatorio | De Especialidad| 1 | 2| 2 | 16 | 32 | 48 -
Forense
TOTAL 14 | 16 22 224 | 256 | 480
NOVENO SEMESTRE
NO
No.| CODIGO | ASIGNATURAS | HPODE | TIPODE 1 \ri ol cpep, | THT | THP| THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
Internado en . . De
% Obstetiicia | | OPU€MOMO | o ciatidad | 8 | 28| 22 | 128 | 448 | 576 ‘
TOTAL 8 | 28 22 128 | 448 576
*Se requiere haber aprobado todas las asignaturas anteriores
DECIMO SEMESTRE
NO
No.| CODIGO |  ASIGNATURAS 1k 28 TIPODE | 7 | Hp | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
Internado en Obstetricia -
1 | i Obligatorio | D@ EsPecialidad| g |56 | 59 | 108 | 448|576 | 56
| TOTAL 28| 22 | 128 448|576
/“
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RESUMEN

| ASIGNATURAS . L. GREDITOS
OBLIGATORIAS ELECTIVAS OBLIGATORIOS ELECTIVOS
57 0 208 0
TOTAL ASIGNATURAS TOTAL CREDITOS
57 208

TOTAL HORAS CARRERA PROFESIONAL

TOTAL HT TOTAL HP ' TOTAL HORAS ACADEMICAS
1904 2848 4752

IV. DENOMINACION DE LA CARRERA PROFESIONAL, GRADO, TiTULO
PROFESIONAL Y MODALIDAD

Carrera Profesional Obstetricia
Grado Académico : Bachiller en Obstetricia
Titulo : Licenciado en Obstetricia

Modalidad : Presencial
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