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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

Ao del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”
RESOLUCIONR.N° 3883 .2018-CU-UNFV
San Miguel, 0 5 NBV- 2018

isto, el Oficio N° 171 - 2018-SA-FCFC-UNFV de fecha de recepcion 28.09.2018, del Decano de la Facultad
:)fde Ciencias Financieras y Contables de esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual remite la
/Resolucion Decanal N° 618-2018-SA-FCFC-UNFV de fecha 24.09.2018, la misma que, entre otros,
aba el Plan Curricular 2019 de la Carrera Profesional de Contabilidad de la referida Facultad; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, sefiala que el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad a lo establecido en
la Constitucioén, la presente Ley y dema’ijs’“hjorm_a_fsa;p[ic;a: -Esta autonomia se manifiesta, entre otros
regimenes, en el Académico, el cual‘implica la potestad autodeterminativa para fijar el marco del
“\proceso de ensefianza — aprendizaje dentro de lainstitucion universitaria. Supone el sefialamiento de

ps planes de estudios, programas de investigacién, fc de ingreso y egreso de la institucion, etc.
expresion mas acabada de la razén de ser
H

s formalmente dependiente del régimen 'norrr}_aj_tivo;y‘e,

Que, el articulo 40° de la referida ley establece que cada universidad determina el disefio curricular de
cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las necesidades nacionales
y regionales que contribuyan al desarrollo:del pais (...).Cada universidad determina en la estructura
curricular el nivel de estudios de pre grado, Iz : uracion de las practicas pre profesionales,
urri alizar cada tres (3) afios o cuando sea
a ensefianza de un idioma extranjero, de
~de preferencia quechua o aymara, es
grado comprenden los estudios generales

uracién minima de cinco (5) afos. Se realizan

-\conveniente, segln los avances cient
- preferencia inglés, o la-ensefianza de
/""" " obligatoria en los estudios de pre grad
y los estudios especificos y de especialid

> Que, ‘el Plan Curricular vigente de’la-Carrera Profesio
“W\Resolucién R. N° 281-2016-CU-UNFV de fecha 11.11.20

el'mismo que a la fecha tiene una vigencia

Ve g
T

Que, mediante Resolucién R. N° 1945— 17-CL f ,;:fécha 07.12.2017, se aprobo el Modelo
Educativo Socio Formativo Humanista :d_e:.l?}‘L;J:niv_‘erfsiqad:Nacj;fjo;nal Federico Villarreal, el cual establece
los lineamientos académicos para la'determinacion-del Nuevo Disefio Curricular;

Que, la Oficina Central de Asuntos Académicos, mediante Informe N° 106-2018-OCAA-VRAC-UNFV
de fecha 25.07.2018, sefiala que la propuesta del Nuevo Plan de Estudios 2019 de la Carrera
Profesional de Contabilidad, se justifica en la necesidad de cumplir con las Condiciones Bésicas de
Calidad dispuesta por la SUNEDU, dentro del marco del Modelo de Licenciamiento Institucional,
habiéndose tomado en cuenta la Resolucién R. N° 1943-2017-CU-UNFV de fecha 07.12.2017 que
aprueba el primer Modelo Educativo de la Universidad Nacional Federico Villarreal, denominado
socioformativo - humanista, que brinda los lineamientos académicos para la determinacion del Nuevo
Disefio Curricular y por consiguiente del Nuevo Plan de Estudios 2019 para todas las Carreras
Profesionales y/o Programas de la UNFV, en cumplimiento del articulo 40° de la Ley Universitaria;
que el Nuevo Plan de Estudios 2019 toma en cuenta el Estatuto de la Universidad, estableciendo diez
(10) semestres académicos, con curriculo flexible, nimero de horas de teoria y practica para la correcta
asignacion del creditaje, incorporaciéon de asignaturas de Estudios Generales, Especificos y de
Especialidad; conforme a lo establecido en los articulos 41° y 42° de la Ley Universitaria;

‘de Coritabilidad fue aprobado mediante” "
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3160-2018-CU-UNFYV de fecha 26.07.2018, se ratificé la Resolucién
Decanal N° 511-2018-SA-FCFC-UNFV _de fecha 18.07.2018; en consecuencia, se aprob6 el Plan
Curricular 2019 de la Carrera Profesional; de Contabilidad de la Facultad de Ciencias Financieras y
Contables de esta Casa de Estudios Superiores y la Tabla de Equivalencias del Plan Curricular 2016

al Plan Curricular 2019;

Que, mediante Oficio N° 181-2018-CRLI-UNFV. de fecha 10.09.2018, la Comisién Responsable del
Licenciamiento Institucional de la Universidad Nacional Federico Villarreal, sefala que ha efectuado la
revision y andlisis de la documentacitn que sustenta el Plan de Adecuacion de la Universidad ante la
SUNEDU, observandose una serie de errore s.resoluciones rectorales como decanales, que
aprobaron, entre otros, los planes flc,Ur_‘r’icuIa' distintas Carreras Profesionales en esta
Universidad; |

del Procedimiento Administrativo General,
;a“bfe la revocacion de actos administrativos,
do elementos de juicio sobrevinientes se
ue no se genere perjuicios a terceros;

Que, el articulo 212 del T.U.O de la Ley N°-
referido a la revocacion del acto administrativo, sefal
con efectos a futuro, entre otros casos; cuando apre
favorezca legalmente a los destinatari

n de la revocacién consiste en la potestad
er tiempo, de manera directa, de oficio o a
modifique, reforme, sustituya o extinga los
recho, aun cuando haya adquirido firmeza

Que, como sefiala Juan Carlos Morén
que la ley confiere a la administracion
pedido de parte y mediante un nuevo-ac ministra
efectos juridicos de un acto administrativo conforme a
x{ebido a que su permanencia ha devenido; por razone

T

émicos, contenida en el Informe N° 106-
o por el Vicerrectorado Académico en el
Oficio N° 543-2018-VRAC-UNFV de fe ! ando a lo dispuesto por el sefior Rector en
Proveido N° 4649-2018-R-UNFV de fech : '0"."201f8,‘:.elYCo'hl‘sejo Universitario en Sesién Ordinaria
N° 65, de fecha 05.11.2018, acordé en el sentido y tal como se expresa en la parte resolutiva de
la presente resolucién; y de conformidad con la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto, el
Reglamento General de la Universidad, la Resolucién R. N° 536-2016-UNFV, de fecha 27.12.2016 y
la Resolucién R. N° 1075-2017-CU-UNFV, de fecha 12.06.2017:

~ 2018-OCAA-VRAC-UNFV de fecha 25

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dejar sin efecto la Resolucion R. N° 3160-2018-CU-UNFV de fecha
26.07.2018; por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Ratificar la Resolucién Decanal N° 618-2018-SA-FCFC-UNFV de fecha
24.09.2018; en consecuencia, aprobar el Plan de Estudios 2019 de la Carrera Profesional de
Contabilidad de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables de esta Casa de Estudios
Superiores, el mismo que contiene: los objetivos académicos, perfil del Ingresante y del graduado,
cuadro de distribucién de asignaturas, denominacién del Grado Académico, Titulo Profesional y
modalidad, malla curricular y tabla de equivalencias, el mismo que en catorce (14) folios, debidamente
sellados y rubricados por el Secretario General (e) forman parte de la presente resolucion.,

externas al administrado, e incompatible con



ba\_\cA D&y 5

< <
SO

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

...

Cont. RESOLUCION R. N° 3883 -2018-cU-UNFV

ARTICULO TERCERO.- Remitir la presente resolucion a la Oficina Central de Registros Académicos
y Centro de Cémputo para la correspondiente codificacion de asignaturas.
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ARTICULO CUARTO.- Los Vicerrectorados Académico y de Investigacion, la Facultad de Ciencias

Financieras y Contables, asi como/&s Oficinas Centrales de Asuntos Académicos, Oficina Central de

Registros Académicos y Centro de Gémputo, Oficina de Grados y Titulos de la Secretaria General,
% dicfaran las medidas necesarias para el cumplimiento de la presente Resolucioén.
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FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

PLAN DE ESTUDIO DE LA CARRERA PROFESIONAL DE
CONTABILIDAD

MODALIDAD: PRESENCIAL

Fecha de actualizacién:

Octubre de 2018




OBJETIVOS ACADEMICOS

El propésito fundamental de la Carrera Profesional de Contabilidad es
formar un profesional con sdlida formacién cientifica y humanistica,
especialmente capacitado para:

Formar profesionales lideres capacitados integralmente, creativos y
con valores sociales y morales.

Formar profesionales con visién global, investigadores y gestores de
conocimientos solucionando problemas en forma creativa vy
prospectiva.

Consolidar la relacién universidad y sociedad a través de programas de
extension universitaria y proyeccion social.

Desarrollar habilidades en el manejo de herramientas modernas con
enfoques globales para determinar el valor de mercado de la empresa
y monitorear la creacion de valor.

PERFIL DEL INGRESANTE Y DEL GRADUADO

2.1 Perfil del Ingresante

El ingresante a la Carrera Profesional de Contabilidad debe mostrar el

siguiente perfil:

Dimension Actitudinal

Muestra actitud y motivacion necesaria para el estudio de nivel
universitario.

Asume compromiso con las actividades y/o tareas que se establezcan
en la universidad.

Muestra fortaleza en valores y moral para cumplir con la normatividad
vigente por la universidad.

Demuestra respeto por los derechos de las personas.

imensidn Cognoscitiva

Utiliza habilidades numéricas, para solucionar problemas académicos y
de la vida cotidiana.

Posee facilidad de comunicacion oral y escrita.

Gestiona su aprendizaje mediante la capacidad de andlisis y sintesis.
Posee capacidad para adaptarse a los cambios socioculturales,
econdmicos, politicos.



Reconoce la innovacién como potencial del desarrollo humano.
Participa proactivamente y trabaja en equipo para el logro de los
objetivos propuestos.

Dimension Procedimental

Utiliza las tecnologias en su desarrollo personal y académico, con
sentido critico y productivo.
Identifica dificultades en la sociedad y propone soluciones

2.2 Perfil del Graduado

Competencias genéricas

Construye su proyecto ético de vida, que les permita tomar decisiones
esenciales en su desarrollo personal y profesional.

Refuerza la autonomia y decisién de su identidad cultural, patrimonial,
tecnologica, universitaria, que le permita convivir en sociedad y actuar
en escenarios de incertidumbre, con visién intercultural.

Aplica estrategias generales para la construccién del conocimiento.
Trabaja de manera colaborativa y utiliza adecuadamente las
herramientas tecnoldgicas en su desempefio personal y académico.

Competencias especificas

Gestiona acciones en la gestion de empresas publicas y privadas.

Maneja normas internacionales de informacién financiera aplicadas al
campo profesional contable.

Utiliza sistemas informaticos modernos en el campo contable
Asesora a empresas a pagar sus tributos.

Ditige auditoria financiera, operativa, sistemas y tributaria

Administra recursos financieros de una empresa publica o privado
Actta como perito contable judicial asesorando a los magistrados que
lo requieran.



lll. CUADRO DE DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS

PRIMER SEMESTRE

NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS TIPODE | TPODE | {7 | b | cRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
1 Inglés | Obligatorio | General | 0 | 2 1 0 32 | 32
Tecnologia de la
2 Informacién y Obligatorio | General | 2 | 2 3 32 | 32 | 64
Comunicacidn
3 Lenguaje y Comunicacion | o ootorio | General | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | 64
Empresarial
4 Documentacién Empresarial | Obligatorio | Especifico | 2 3 32 | 32 | 64
5 Matematica Obligatorio | General | 2 3 32 | 32 | 64
6 Actiidudes Culturales’y Obligatorio | General | 0 [ 2| 1 | o | 32| 32
Deportivas
7 Metodologia delTrabajo | o oo oio | General | 2 | 2| 3 |32 | 32 | 64
Universitario
8 Contabilidad Basica | Obligatorio | Especifico | 3 | 4 5 48 | 64 | 112
TOTAL 13 | 18 22 208 | 288 | 496
SEGUNDO SEMESTRE
NO
: TIPODE TIPODE CRED ASIGNATU
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT | HP THT | THP | THA RA
REQUISITO
9 Inglés Il Obligatorio | General 0 2 1 0 32 | 32 1
10 Informatica Contable | Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 | 32 | 64 2
11 Efi'c‘;am'e"m Fllosdficoy | opligatorio | General | 2 | 0 | 2 |32 | o | 32
12 Globalizacion y Realidad | o oatorio | General | 2 | 0 | 2 |32 | o | 32
Nacional
13 Derecho Empresarial Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 | 32 | 64
14 Psicologia Organizacional | Obligatorio | General 2 2 3 32 | 32 | 64
15 Metotologlade Obligatorio | General | 2 | 2 | 3 | 32| 32| 64 7
Investigacion Cientifica
16 Contabilidad Basica Il Obligatorio | Especifico | 4 2 5 64 | 32 | 96 8
TOTAL 16 | 12 22 256 | 192 | 448




TERCER SEMESTRE

NO
. TIPO DE TIPO DE ASIGNATUR
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT | THP | THA A
REQUISITO
17 Inglés IlI Obligatorio General 0 2 1 0 32 32 9
Administracidn de
18 Riesgo Y Medio Obligatorio General 2 0 2 32 0 32
Ambiente
Relaciones
19 Interiatnales Lo Obligatori General | 2 |0 | 2 |32 0| 3
Personas de Habilidades & ° €
Diferentes
Liderazgo y . .
20 Responsabilidad Social Obligatorio General 2 2 3 32 | 32 64
21 InnEVEEiER Y Obligatorio | General | 2 | 2 | 3 | 32| 32| 64
Emprendedurismo
22 Microeconomia Obligatorio Especifico 2 3 32 | 32 64
23 Estadistica Obligatorio Especifico 2 2 3 32 | 32 64
24 f°"tab'“dad Intermedia | opligatorio | Especifico | 4 | 2 | 5 | 64 | 32 | o6 16
TOTAL 16 |12 22 256 | 192 | 448
CUARTO SEMESTRE
: TIPO DE TIPODE i
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
25 Administracidn Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 32 | 64
26 Informatica Contable II Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 32 64 10
27 Doctrinas Contables Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 16
28 Matematica Financiera Obligatorio | Especifico | 2 4 4 32 64 | 96 5
29 Macroeconomia Obligatorio | Especifico | 2 2 3 32 32 64 22
30 Contabilidad Intermedia Il Obligatorio | Especifico | 3 | 4 5 48 | 64 | 112 24
TOTAL 13 | 16 21 208 | 256 | 464
QUINTO SEMESTRE
: TIPO DE TIPO DE L
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
31 Contabilidad de Costos | | Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 30
33 sistema Informitiso Obligatorio | Especifico | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | &4 26
Empresarial
33 Camigallinad Obligatorio | Especifico | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | 64 30
Gubernamental
34 Finanzas | Obligatorio | Especifico | 2 4 4 32 64 | 96 30
35 Darecho TR | o tigatorio | Espedfics | 3 | 4 | 4 | 32 | 64 | 8 13
Material y Formal
36 \ Contabilidad Superi6r | | Obligatorio | Especifico | 3 | 4 5 48 | 64 | 112 30
” 13 | 18 22 208 | 288 | 496




SEXTO SEMESTRE

N°
No. | CODIGO ASIGNATURAS CUoey | BmODE | HT | HP | GRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
37 Contabilidad de Costos Il | Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 31
38 Marketing Empresarial Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 25
39 Finanzas Il Obligatorio | Especifico | 2 | 4 4 32 | 64 | 96 34
40 Procedimientos Obligatorio | Especifico | 2 | 4 | 4 | 32 | 64 | 96 35
Tributarios
Renta de Personas
41 Naturales y Regimenes Obligatorio | Especifico | 2 | 2 3 32 | 32 | 64 35
Especiales
42 Contabilidad Superior Il Obligatorio | Especifico | 3 | 4 5 48 | 64 | 112 36
TOTAL 13 | 18 22 208 | 288 | 496
SEPTIMO SEMESTRE
: TIPO DE TIPO DE i
No. | CODIGO ASIGNATURAS CURSO ESTUDIO HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
Auditoria de
Sistemas . . De
43 Informaticos Obligatorio Especialidad 2 | 2 3 32 | 32 | 64 42
Contables
44 IAL'd'tO”a Financiera | pligatorio | Especifico | 2 | 2 | 3 | 32 | 32 | 6a 42
Planificacién . . De
45 —_— Obligatorio Especlalidad 2 |2 3 32 | 32 | 64 39
Mercado de . . De
46 Capitales Obligatorio Espesialidad 2 2 3 32 32 64 39
Impuestos a los
47 Ingresos vy al Obligatorio Especifico 2 | 2 3 32 | 32 | 64 35
Consumo
Politicas y Lineas de . . 5
48 . Obligatorio Especifico 2 | 2 3 32 | 32 | 64 15
Investigacion
Contabilidad de
49 Empresas Obligatorio Especifico 312 4 48 | 32 | 80 39
Financieras |
TOTAL 15 |14 | 22 | 240 | 224 | 464




OCTAVO SEMESTRE

NO
No. [ CODIGO |  ASIGNATURAS TEQ KE TPODE | W1 | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
50 Auditoria Tributaria | Obligatorio Especifico 2 | 2 3 32 | 32 | 64 35
51 ﬁ“d'tor'a FINANGIEA | o igatario | Espedfies | 2 | 2 | 3 |32 | 32 | &2 44
Auditoria . . -
52 FEP——— Obligatorio Especifico 2 | 2 3 32 | 32 | 64 33
Planeamiento y < . De
>3 Control Financiero iagliganio Especialidad 1|2 2 16| 32 48 a8
Planeamiento . . De
54 Tributario Obligatorio Especialidad 2 | 2 3 32 | 32 | 64 35
Electivo 1
(Seminario de ) .
55 . L. Electivo Especifico 1 2 2 16 32 48
informatica
contable)
Contabilidad de
56 Empresas Obligatorio Especifico 312 4 48 | 32 | 80 49
Financieras Il
TOTAL 13 | 14 20 208 | 224 | 432
NOVENO SEMESTRE
: TIPO DE TIPO DE N
No. | CODIGO ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
CURSO ESTUDIO
REQUISITO
" . . . De
57 Auditoria Operativa | Obligatorio Especialidad 2 |2 3 32 | 32 | 64 51
Peritaje Contable . . De
58 Judicial Obligatorio Especialidad 2| 2 3 32 | 32 | 64 51
Disefio y Evaluacion De
59 de Proyectos de Obligatorio | Especialidad | 1 | 2 2 16 | 32 | 48 39
Inversion
60 Flectivo 2 {Gestion | ¢\ tivo | especiico | 1 | 2| 2 | 16 | 32 | 48
del Riesgo)
61 PR e Obligatorio | Especifico | 2 | 2 | 3 | 32| 32 | 64 42
Profesionales |
62 Desarrollo De Tesis | | Obligatorio D.e' 2 | 2 3 32 | 32 | 64 48
Especialidad
63 Contabilidad Obligatorio | Especifico | 3 | 2 | 4 | 48 | 32 | 80 39
Gerencial | ¢
TOTAL 13 (14| 20 | 208 | 224 | 432




DECIMO SEMESTRE

NO
No. | CODIGO ASIGNATURAS ELPJggCI)E ggf?JDDII(E) HT | HP | CRED. | THT | THP | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
Gestion Estratégica . . De
64 de los Costie Obligatorio Especialidad 2 2 3 32 32 64 37
65 Delitos Financieros Obligatorio D.e' 1|2 2 16 | 32 | 48 39
Especialidad
66 Fnanags Obligatorio be. 22| 3 | 32|32 6a 39
Internacionales Especialidad
67 DersshoTaoUtate | oo ol 22| 3 |32]32]6s 35
Internacional Especialidad
68 Desarrollade Tesls | o piigatorio De 22| 3 [32]32]6a 62
I Especialidad
69 Contabilidad Obligatorio | Especificc | 3 | 2 | 4 | 48 | 32 | 80 63
Gerencial Il
TOTAL 12 | 12 18 192 | 192 | 384
ELECTIVO 1 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA- CP8
NO
No. | CODIGO CERTIFICACION ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
SEMINARIO DE
8.1 éf)lli:'EAlnglﬁ;AND INFORMATICA 1 2 2 48
CONTABLE
ELECTIVO 2 - PARA CERTIFICACION PROGRESIVA — CP9
CODIGO
No. | CODIGO CERTIFICACION ASIGNATURAS HT | HP | CRED. | THA | ASIGNATURA
REQUISITO
GESTION DEL
2
RIESGO . 2 48




RESUMEN

.| NGNMTRAS T T e CREDITOS. .
OBLIGATORIOS ELECTIVOS OBLIGATORIOS ELECTIVOS
67 2 207 4
TOTAL ASIGNATURAS TOTAL CREDITOS
69 211
. TOTALHT TOTALHP . TOTAL HORAS ACADEMICAS

2192 2368 4560

IV. DENOMINACION DE LA CARRERA PROFESIONAL, GRADO, TiTULO
PROFESIONAL Y MODALIDAD

Carrera Profesional : Contabilidad

Grado académico : Bachiller en Contabilidad

Titulo Contador Piblico

Modalidad Presencial




V. MALLA CURRICULAR

FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES

Universidad Nacionai

Federico Villarreal
: CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
| SEGUNDO SEMESTRE | i TERCER SEMESTRE | | CUARTO SEMESTRE | | QUINTO SEMESTRE | | SEXTO SEMESTRE | | SEPTIMO SEMESTRE | | OCTAVO SEMESTRE | | NOVENO SEMESTRE | | 1DECIMO SEMESTRE |
ESTUDIOS GERERALES:. . = 7 8 7 = ] | ESTUDIOS ESPECIFICOS | | ESTUDIOS ESPECIALIZADOS = |
reql 09 ] |eeq . 7. | [rea 25 REQ. 31 REQ. 37 REQ. | : 43 : REQ. 50 REQ. 57 ; REQ. : 64
- e 2 sew ' ADMINISTRACION 2 iibenrrans | V. el e *  AUDITORIA DE SisTEMAS 2 SbieR sl = e o
o e ~ INFORMATICOS CONTABLES ‘ . ; . = ‘
CREDITOS: [ CREDITOS: CREDITOS: [ s CREDITOS: | 3 CREDITOS: [ s CREDITOS: [ s CREDITOS: | 3 CREDITOS: [ s CREDITOS: |
REQ. 10 REQ.| REQ. 26 REQ. 32 REQ. 38 REQ. 44 REQ. 51 ReQf 65 .
10 26 2 25 42 4. L . .
i > — — " — SISTEMA INFORMATICO — — - —4- " i . s
INFORMATICA CONTABLE | INFORMATICA CONTABLE Il EMPRESARIAL MARKETING EMPRESARIAL AUDITORIA FINANCIERA | AUDITORIA FINANCIERA Il DELITOS FINANCIEROS
CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: 3 CREDITOS: B CREDITOS: [ s CREDITOS: 3 CREDITOS: ‘ CREDITOS: [ 2
e REQ. 27 REQ. 33 REQ. 39 REQ. 45 : REQ. 52 REQ. 59 ReQ.f 66
ITERLABORALES | | 16 30 34 39 - 33 39 - 39 . ‘
: DE HABILIDADES DOCTRINAS CONTABLES CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL FINANZAS I - PLANIFICACION ESTRATEGICA AUDITORIA GUBERNAMENTAL PROYE OESVDEI;):\(/]E‘;:S: . | FINANZAS INTERNACIONALES
[ 3-| CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | a CREDITOS: | 3 CREDITOS: |IE CREDITOS: | 3
04 REQ. 28 REQ. 34 REQ. 40 REQ. REQ. 61 REQ. 67
A 05 < 30 35 39 . ip
DOCUMENTACION EMPRESARIAL — MATEMATICA FINANCIERA — FINANZAS | —— PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS —_— -i PRACTICAS PRE PROFESIONALES i - DE?&??;‘L?IBOLQ':R
CREDITOS: 13 CREDITOS: [ CREDITOS: 4 CREDITOS: | a CREDITOS: CREDITOS: | 3 CREDITOS: [ 3
. REQ. 29 REQ. 35 REQ. 41 REQ. 47 REQ. 68
22 13 35 35 62 | ‘ ,
. DERECHO TRIBUTARIO MATERIAL RENTA DE PERSONAS NATURALES IMPUESTOS A LOS INGRESOS Y AL - : - .
DERECHO EMPRESARIAL MACROECONOMIA Penbl Y REGIMENES ESPECIALES T kDESARRO]Iﬁ.LO D,’E,TE,SVISV I :
CREDITOS: 3 CREDITOS: | s CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 4 CREDITOS: [ 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3 CREDITOS: | 3
22 REQ. 30 REQ. 36 REQ. 42 REQ. 48 REQ. 56 REQ. 63 REQ. 69
L 28] .20 | 36 == 43 IDAD DE EMPRESAS FINANCIERAS| | 65 |
MICROECONOMIA CONTABILIDAD INTERMEDIA II CONTABILIDAD SUPERIOR | CONTABILIDAD SUPERIOR I POLITICAS ¥ LINEAS DE INVESTIGACION el f ASEINANCERD CONTABILIDAD GERENCIAL | CONTABILIDAD GERENCIAL II
CREDITOS: | 3 CREDITOS: | s CREDITOS: I CREDITOS: |s CREDITOS: | s CREDITOS: 4 CREDITOS: [ 4 CREDITOS: [ 4
23 REQ. 49
. 39 | CONTABILIDAD DE EMPRESAS FINANCIERAS
S ESTADISTICA : A
CREDITOS: | 3 CREDITOS: CREDITOS: I 3 CREDITOS: | 4
08 REQ. 16 REQ. 24
8 ; 16
CONTABILIDAD BASICA | — CONTABILIDAD BASICA 1l —— CONTABILIDAD INTERMEDIA |
CREDITOS: 1s CREDITOS: | s CREDITOS: | s
ELECTIVO | ELECTIVO Il
55 60
OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE
SEMINARIO DE INFORMATICA CONTABLE ‘ GESTION DEL RIESGO
CREDITO r 2 CREDITO 2
PRIMER SEMESTRE __ SEGUNDO SEMESTRE TERCER SEMESTRE CUARTO SEMESTRE QUINTO SEMESTRE SEXTO SEMESTRE SEPTIMO SEMESTRE OCTAVO SEMESTRE NOVENO SEMESTRE DECIMO SEMESTRE
TOTAL CREDITOS 2 TOTAL CREDITOS I 2 TOTAL CREDITOS 2 TOTAL CREDITOS ! 21 TOTAL CREDITOS 2 TOTAL CREDITOS 2 TOTAL CREDITOS 2 TOTAL CREDITOS 20 TOTAL CREDITOS 20 TOTAL CREDITOS 18
AREA CURRICULAR
ESTUDIOS GENERALES
ESTUDIOS ESPECIFICOS . . cuap ' ,
ESTUDIOS ESPECIALIZADOS TOTAL DE ASIGNATURAS TOTAL DE CREDITOS

69 211




VI. TABLA DE EQUIVALENCIAS CARRERA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

PLAN DE ESTUDIOS ANO 2019

PLAN DE ESTUDIOS ANO 2016

SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITOS | SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITO
1 Inglés | 1 1
Tecnologia de la Informacién 3
1 y Comunicacién 1
Lenguaje y Comunicacién
1 Eriresaris] 4 1 100001 | Lenguaje y Redaccién 2
1 Documentacién Empresarial 3 1 780203 DocumenFacién 3
Empresarial
1 Matematica 3 1 380082 |Matematica | 3
Actividades Culturales y 1
1 Deportivas 1
Metodologia del Trabajo
1 A 3 q
Universitario
1 Contabilidad Basica | 5 1 780204 | Contabilidad Basica | 5
2 Inglés Il 1 2
2 Informética Contable | 3 2 100004 | Informatica Contable | 3
2 Pensamiento Filoséfico y Etico 2 2
Globalizacién y Realidad 5
2 Nacional 2
2 Derecho Empresarial 3 2
> Psicologia Organizacional 3 2
, N.Ietold.ologl’a de Investigacion 3 , 100006 Metodologia de la ,
Cientifica Investigacién
2 Contabilidad Basica Il 5 2 7B0205 Contabilidad Basica I 5
CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2016
SEMESTRE ASIGNATURAS CREDITOS | SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITO¢
3 Inglés Il 1 3
Administracion de Biesgo y 5
3 Medio Ampbiente 3
05‘@' 3
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Relaciones Interlaborales
3 con Personas de 3
habilidades Diferentes
Liderazgo y
3 Responsabilidad Social 3
Innovacion y
3 Emprendedurismo 3
3 Microeconomia 3 100002 | Economiall 2
3 Estadistica 3 5B0067 | Estadistica | 3
3 Contabilidad Intermedia | 3 7BBO206 Contabilidad Intermedia g
|
4 Administracion 4 100007 [Administracion | 3
4 Informatica Contable Il 4 100011 |Informética Contable Ii 3
4 Doctrinas Contables 4 100013 | Doctrinas Contables 3
4 Matematica Financiera 4
4 Macroeconomia 4 100005 | Economia Il 2
4 Contabilidad Intermedia Il 4 780208 Contabilidad 5
Intermedia Il
PLAN CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2016
SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITO | SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITO
5 Contabilidad de Costos | 5 780207 | Contabilidad de Cotos | 3
Sistema Informatico . . -
5 Empresarial 5 580129 Sistema lr_lformatlco 3
Empresarial |
Contabilidad e
5 & I 5 780214 Contabilidad 3
ubernamenta Gubernamental
5 Finanzas | 5 7B0212 | Finanzas | 4
Derecho Tributario Derecho Tributario y
> Material y Formal 5 780212 |, e 2
5 Contabilidad Superior | 5 100014 | Contabilidad Superior | 5
6 Contabilidad de Costos i 6 780209 Contabilidad de Costos 3
) Il
6 Marketj g Empregarial E 100009 Marketing y Direccidn 2
ONALFi P Comercial
O R TSN . s FAN
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6 Finanzas Il 4 6 7B0217 | Finanzas Il 3
6 Procedimientos Tributarios 4 6 100014 Derecho Tributario y )
Laboral I
Renta de Personas
6 Naturales y Regimenes 3 6
Especiales
6 Contabilidad Superior II 5 6 100017 | Contabilidad Superior I 5
PLAN CURRICULAR ANO 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2016
SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITOS | SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITOS
- Audito’ri'f] de Sistemas 3 7 100021 Auditoria de Sistemas 3
Informéticos Contables Informaticos Contables
7 Auditoria Financiera | 3 7 780220 | Auditoria Financiera | 3
7 Planificacidn Estratégica 3 7 7A0080 Planifilca?cién 3
Estratégica
7 Mercado de Capitales 3 7 7C0133 | Mercado de Capitales 3
Impuesto a los Ingresos y 3
7 al Consumo 7
7 Polltic.as y”Lmeas de 3 7 100018 Politicas y Lineas de )
Investigacion Investigacién
, CfJntat?ilidad de Empresas 4 ; 100015 Canitatiilidad de .
Financieras | Empresas financieras |
8 Auditoria Tributaria 3 8 100020 | Auditoria Tributaria | 3
8 Auditoria Financiera Il 3 8 7B0223 | Auditoria Financiera Ii 3
8 Auditoria Gubernamental 3 3 780224 Auditoria 3
Gubernamental
Planeamiento y Control
8 i 2 8
Financiero
8 Planeamiento Tributario 3 8
Electivo 1 (Seminario de 5
8 Informatica Contable) 8
. C.ontat‘)ilidad de Empresas 4 . 100023 Contabilidad da .
Financieras Il Empresas Financieras Il
PLAN CURR)CULAR ym/ 2019 PLAN ESTUDIOS ANO 2016
SEMESTRE A ’ CREDITOS | SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITO¢
AL
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9 Auditoria Operativa 3 9 Auditoria operativa | 3
Peritaje Contable Judicial 3 Peritaje contable
9 9 C . 3
judicial |
Disefio y Evaluacién de 5 Formulacién de
9 Proyectos de Inversién 9 Proyectos de Inversidn 3
Publico y Privado
Electivo 2 (Gestion del
9 : 2 9
Riesgo)
9 Practicas Pre Profesionales 3 Practics: Pre
[ 9 ; 3
Profesionales
2 Desarrollo de Tesis | 3 9 Desarrollo de Tesis | 3
B Contabilidad Gerencial | 4 9 Contabilidad Gerencial | 4
PLAN CURRICULAR ANO 2019 ESTUDIOS ANO 2016
SEMESTRE | CODIGOS ASIGNATURAS CREDITOS | SEMESTRE ASIGNATURAS CREDITOS
Gestion Estratégica de los 3
10 Costos 10
10 Delitos Financieros 2 10
10 Finanzas Internacionales 3 10
Derecho Tributario 3
10 Internacional 10
10 Desarrollo de Te5|s 3 10 Desarrollo de Tesis II 3
10 4 10 IIContabllldad Gerencial 4

Contabnl?/éd G7€nual ]
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