




Universidad nacional Federico villarreal

Memoria Anual
2012



4 UNFV - Memoria Anual 2012 

Recopilación de la Memoria Anual 2012
Oficina Central de Planificación

Diseño y diagramación
Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional



Índice

Presentación          9 

Visión         11

Misión         11

1. GESTIÓN DE GOBIERNO 

•	 Asamblea Universitaria       14

•	 Consejo Universitario       19

•	 Comité Electoral Universitario      21 

•	 Secretaría General       23

•	 Oficina	Central	de	Autoevaluación	y	Acreditación	 	 	 27

2. GESTIÓN ACADÉMICA 

•	 Vicerrectorado	Académico	 	 	 	 	 	 32

•	 Oficina	Central	de	Asuntos	Académicos	 	 	 	 	 35

•	 Oficina	Central	de	Admisión	 	 	 	 	 	 37

•	 Oficina	Central	de	Registros	Académicos	y	Centro	de	Cómputo	 	 39

•	 Instituto	de	Idiomas	 	 	 	 	 	 	 46

3. GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO: INVESTIGACIÓN

•	 Vicerrectorado	de	Investigación		 	 	 	 	 50

•	 Oficina	Central	de	Investigación	 	 	 	 	 	 54

4. FACULTADES 

•	 Administración	 	 	 	 	 	 	 	 64

•	 Arquitectura	y	Urbanismo	 	 	 	 	 	 68

Página



•	 Ciencias	Económicas	 	 	 	 	 	 	 72

•	 Ciencias	Financieras	y	Contables		 	 	 	 	 76

•	 Ciencias	Naturales	y	Matemática	 	 	 	 	 79

•	 Ciencias	Sociales	 	 	 	 	 	 	 82

•	 Derecho	y	Ciencia	Política	 	 	 	 	 	 88

•	 Educación	 	 	 	 	 	 	 	 91

•	 Humanidades	 	 	 	 	 	 	 	 95

•	 Ingeniería	Civil	 	 	 	 	 	 	 	 100

•	 Ingeniería	Electrónica	e	Informática	 	 	 	 	 103

•	 Ingeniería	Geográfica,	Ambiental	y	Ecoturismo	 	 	 	 105

•	 Ingeniería	Industrial	y	de	Sistemas	 	 	 	 	 109

•	 Medicina	“Hipólito	Unanue”	 	 	 	 	 	 114

•	 Oceanografía,	Pesquería,	Ciencias	Alimentarias	y	Acuicultura	 	 118

•	 Odontología	 	 	 	 	 	 	 	 122

•	 Psicología	 	 	 	 	 	 	 	 125

•	 Tecnología	Médica	 	 	 	 	 	 	 129

5. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

•	 Dirección	General	de	Administración	 	 	 	 	 134

•	 Oficina	Central	de	Recursos	Humanos	 	 	 	 	 136

•	 Planificación	y	Gestión	Presupuestal	 	 	 	 	 139



•	 Oficina	Central	Económico	Financiera	 	 	 	 	 144

•	 Oficina	Central	de	Logística	y	Servicios	Auxiliares		 	 	 149

•	 Centro	Universitario	de	Cómputo	e	Informática	 	 	 	 152

•	 Oficina	de	Patrimonio	 	 	 	 	 	 	 154

•	 Oficina	Central	de	Infraestructura	y	Desarrollo	Físico	 	 	 157

•	 Órgano	de	Control	Institucional	 	 	 	 	 	 159

•	 Oficina	Central	de	Asesoría	Jurídica	 	 	 	 	 160

•	 Oficina	Central	de	Relaciones	Nacionales	e	Internacionales		 	

y	Cooperación	Técnica	 	 	 	 	 	 	 162

•	 Oficina	Central	de	Bienestar	Universitario	 	 	 	 167

•	 Oficina	Central	de	Comunicaciones	e	Imagen	Institucional	 	 171

6. ÓRGANOS DESCONCENTRADOS

•	 Escuela	Universitaria	de	Postgrado	 	 	 	 	 176

•	 Escuela	Universitaria	de	Educación	a	Distancia	 	 	 	 179

•	 Centro	Preuniversitario	Villarreal	-	Ceprevi	 	 	 	 183

•	 Centro	de	Extensión	Universitaria	y	Proyección	Social	 	 	 186

•	 Centro	Universitario	de	Producción	de	Bienes	y	Prestación	de	Servicios	 191

•	 Editorial	Universitaria	 	 	 	 	 	 	 192

•	 Centro	Cultural	Federico	Villarreal	 	 	 	 	 193

•	 Instituto	de	Recreación,	Educación	Física	y	Deportes	 	 	 195





Presentación

En época, como la actual donde la dinámica de las actividades académica-
universitaria que responden a las exigencias del medio regional e 

internacional, cada vez se hacen más complejas y diversificadas en razón a la 
vorágine del tiempo y los impetuosos desafíos de la innovación tecnológica, que 
como entelequia reconfigura no solo los escenarios académicos sino también 
los políticos y sociales.  Tal situación compromete a las organizaciones que 
forman académicos, profesionales e investigadores a contribuir con el acervo 
de las Ciencias Básicas (Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y 
Acuicultura; Ciencias Naturales y Matemática), Arquitectura (Arquitectura y 
Urbanismo), Ciencias de la Salud (Odontología, Psicología, Medicina “Hipólito 
Unanue”, Tecnología Médica), Ciencias Humanas y Sociales (Derecho y Ciencia 
Política, Educación, Humanidades, Ciencias Sociales), Ciencias Empresariales 
(Administración, Ciencias Económicas, Ciencias Financieras y Contables) y 
las ingenierías (Civil, Informática y Electrónica, Industrial y de Sistemas, y 
Geográfica, Ambiental y Ecoturismo) con sus aplicaciones las que vislumbran 
el innovado camino de las nuevas sociedades propias del siglo en curso 
permitiéndonos avizorar el futuro diferente.  En tal contexto, coadyuvando 
una dinámica de ordenamiento y encaminamiento hacia los propósitos 
fundamentales que germinaron el origen de la UNFV como entidad educativa 
autónoma de origen comunal, al servicio del país integrada por docentes, 
alumnos y graduados dedicados al estudio e investigación, a la creación y 
aplicación científica y tecnológica, enseñanza, transmisión y difusión del 
conocimiento para la formación de humanistas, científicos, investigadores, 
profesionales y docentes.

Al respecto cabe destacar que proactivamente en el ejercicio materia del 
presente periodo, las facultades, órganos desconcentrados y dependencias 
en general, han contribuido con la realización de tales propósitos, por lo que 
se expresa un especial reconocimiento.

José María Viaña Pérez
Rector



Alta Dirección

Dra. Nancy Olivero Pacheco
Vicerrectora académica

Dr. Feliciano Oncevay Espinoza
Vicerrector de investigación

Dr. José María Viaña Pérez
Rector



VISIÓN
La Universidad Nacional Federico Villarreal debe liderar 
la innovación cultural, social, tecnológica y científica que 
contribuya efectivamente el desarrollo humano sostenible 
del país.

MISIÓN
La Universidad Nacional Federico Villarreal tiene por misión 
la formación de la persona humana y el fortalecimiento de 
la identidad cultural de la nación, fundado en un renovado 
conocimiento científico y tecnológico, en correspondencia 
solidaria con el desarrollo humano sostenible.





GESTIÓN 
DE GOBIERNO
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De conformidad a lo dispuesto en el artículo 105º del Estatuto de la UNFV, la 
Asamblea Universitaria es el más alto nivel de gobierno y está compuesta por el rector, 
vicerrectora académica, vicerrector de investigación, decanos de las 18 facultades, 
director de la Escuela Universitaria de Post Grado, así también, por los representantes 
de los profesores de las diversas facultades en número igual al doble de la suma de 
las autoridades universitarias, de los cuales el 50% son profesores principales, 30% de 
profesores asociados y el 20% de profesores auxiliares (el mandato de los profesores es 
por tres años) y los representantes de los estudiantes quienes constituyen el tercio del 
número total de los miembros (la vigencia de su mandato es de un año) . 

Durante el 2012, la conformación de los miembros de la Asamblea Universitaria fue 
la siguiente:

Asamblea Universitaria

RECTOR Y VICERRECTORES
1 Dr. José María Viaña Pérez Rector
2 Dra. Nancy Olivero Pacheco Vicerrectora Académica
3 Dr. Feliciano Oncevay Espinoza Vicerrector de Investigación

DECANOS
Nº Nombres y Apellidos Facultad
4 Dra. Gudelia Vigo Sánchez Administración
5 Dr. Luis Alberto León Espinoza Arquitectura y Urbanismo
6 Dr. Óscar Eduardo Pongo Águila Ciencias Económicas
7 Mg. Carlos Marco Santa Cruz Carpio Ciencias Naturales y Matemática
8 Dr. Isaac Roberto Ángeles Lazo Ciencias Sociales
9 Dr. Lorgio Guibovich Del Carpio Humanidades

10 Dr. Víctor Taquía Vila Derecho y Ciencia Política
11 Dr. Manuel Jesús Asmat Asmad Educación 
12 Dr. Roque Alberto Sánchez Cristóbal Ingeniería Civil

13 Dr. Elías Alfonso Valverde Torres Ingeniería Geográfica, Ambiental y 
Ecoturismo

14 Dra. Cristina Asunción Alzamora Rivero Ingeniería Industrial y de Sistemas
15 Dr. Luis Alberto Huarachi Quintanilla Medicina “Hipólito Unanue”

16 Dr. Luis Alberto Dávila Solar Oceanografía, Pesquería, Ciencias 
Alimentarias y Acuicultura

17 Mg. Alejandro Salazar Fuertes Odontología
18 Dra. Florita Pinto Herrera Psicología
19 Dra. Regina Medina Espinoza Tecnología Médica

ESCUELA UNIVERSITARIA DE POST GRADO
20 Dr. Luis La Rosa Botonero Director 
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Mediante resolución Nº1974-2011-R-COG-UNFV, se reconoce por el periodo de 
tres años, a los siguientes docentes, electos el 30.09.2011:

REPRESENTANTES DOCENTES 2011-2014

DOCENTES PRINCIPALES
Nº Nombres y Apellidos Facultad
21 Juan Héctor Bendezú Iriarte Administración 
22 Pedro Juan Antón De Los Santos Ciencias Económicas
23 José Antonio Arévalo Tuesta Ciencias Económicas
24 Joel Denis Jurado Najera Ciencias Económicas
25 Mario César Mallaupoma Gutiérrez Ciencias Naturales y Matemática
26 Jorge Enrique Rodríguez Mejía Ciencias Naturales y Matemática
27 Juan Rubén Pacheco Alvarado Educación 
28 Enrique Sifuentes Olaechea Educación 
29 Edwin Binet Uribe Pomalaza Educación 
30 José Julio Rodríguez Figueroa Ingeniería Electrónica e Informática
31 Justo Pastor Solís Fonseca Ingeniería Electrónica e Informática
32 Jorge Lescano Sandoval Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo
33 Orestes Cachay Boza Ingeniería Industrial y Sistemas
34 Zonia Gudelia Geldres Benites Ingeniería Industrial y Sistemas
35 Oscar Hugo Mujica Ruiz Ingeniería Industrial y Sistemas
36 Juan Oswaldo Alfaro Bernedo Ingeniería Industrial y Sistemas 
37 Alberto García Cáceres Medicina “Hipólito Unanue”
38 Américo Francisco Leyva Rojas Medicina “Hipólito Unanue”

39 Jorge Ricardo Ghersi Belaunde Oceanografía, Pesquería, Ciencias 
Alimentarias y Acuicultura

40 Julio Lorenzo Figueroa Gonzáles Psicología
41 José Héctor Livia Segovia Psicología 
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DOCENTES ASOCIADOS 
42 Luis Gibu Córdova Ciencias Económicas
43 Pedro Alipio Vásquez García Educación 
44 Eloy Olegario Prudencio Ayala Humanidades
45 José Luis Rosales Vidal Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo
46 Federico Alexis Dueñas Dávila Ingeniería Industrial y Sistemas
47 Juan Alberto Gonzáles Correa Ingeniería Industrial y Sistemas
48 Andres Kobashigawa Kobashigawa Medicina “Hipólito Unanue”

49 Javier Enrique Chiyong Castillo Oceanografía, Pesquería, Ciencias 
Alimentarias y Acuicultura

50 Gregorio Guillermo Gallo Gil Oceanografía, Pesquería, Ciencias 
Alimentarias y Acuicultura

51 Martín Glicerio Añaños Guevara Odontología 
52 Moraima Angélica Lagos Tecnología Médica
53 Julia Estela Silva Luque Tecnología Médica
54 Arturo René Tovar Madueño Tecnología Médica

DOCENTES AUXILIARES
55 Juan Miguel Meneses García Arquitectura y Urbanismo
56 Johnny William Escate Díaz Educación 
57 María Esther Alba Rodríguez Medicina “Hipólito Unanue”
58 Benjamín Paredes Ayala Medicina “Hipólito Unanue”

59 Oscar Vicente Sotomayor 
Mancicidor Odontología

60 Máximo Augusto Ñiquen Vallejos Psicología 
61 María Eusebia Bazán Naupay Tecnología Médica
62 Betty Sarango Julca Tecnología Médica
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Mediante resolución Nº1975-2011-R-COG-UNFV, se reconoce por el periodo de un 
año a los siguientes estudiantes, electos el 21.10.2011.

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES 2011-2012

ESTUDIANTES

Nº Nombres y Apellidos Facultad

63 Flavio Aaron Morales Tarrillo Administración

64 Kattia Fiorella Tenorio Pérez Administración

65 Miguel Ángel Cueva Trujillano Ciencias Económicas

66 Leticia Yanina Cerdán Arteaga Ciencias Económicas

67 Marco Alex Camacho Aponte Ciencias Financieras y Contables

68 Amishka Ventur Gutiérrez Quirós Ciencias Financieras y Contables

69 Anaís Elena Adauto Ureta Ciencias Naturales y Matemática

70 Anthony Paredes Vargas Ciencias Naturales y Matemática

71 Karen América Paredes Huaringa Ciencias Sociales

72 Renatto Josephe Bautista Rojas Derecho y Ciencia Política

73 Irving Fidel Peña Aguilar Derecho y Ciencia Política

74 José Luis Avendaño Natividad Educación 

75 Olger Huamaní Jordán Educación 

76 Ernesto Iván Tadeo Martínez Educación 

77 Angelo Andrés Ascona Huamán Humanidades

78 Samir Augusto Arévalo Vidal Ingeniería Civil

79 Martha Gladys YauriIpanaqué Ingeniería Civil

80 Christian Juan Alberca Ríos Ingeniería Electrónica e Informática

81 Yeison Abraham Arévalo Flores Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo
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82 Alex Manuel Meza Miranda Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo

83 Edgar Luis Dávila Altamirano Ingeniería Industrial y de Sistemas

84 Jhoanna Elizabeth Rabanal Díaz Ingeniería Industrial y de Sistemas

85 Jaime Josué Ríos Salinas Ingeniería Industrial y de Sistemas

86 José Alberto Araujo Ramírez Medicina “Hipólito Unanue”

87 Gerardo Antonio Cateriano Ortega Oceanografía, Pesquería, Ciencias 
Alimentarias y Acuicultura

88 Wilder Ramos Curilla Oceanografía, Pesquería, Ciencias 
Alimentarias y Acuicultura

89 Johan Dempsey Leyva Urbina Odontología

90 Ángela Vanessa Castillo Amaringo Psicología 

91 Chris Jeanette Rodríguez Acero Psicología 

92 Jordán Alexander Varillas Amao Tecnología Médica

93 Jorge Antonio Vásquez Epequín Tecnología Médica

Cabe señalar que de acuerdo a lo establecido mediante resolución rectoral Nº 
1799-2012-CU-UNFV el Comité Electoral llevó a cabo las Elecciones Generales de 
Estudiantes 2012 el 19.10.2012, cuyo resultado se oficializó mediante resolución 
rectoral Nº2261-2012-UNFV, reconociéndose a partir de esa fecha como representantes 
estudiantiles para el periodo 2012-2013.
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Consejo Universitario

De acuerdo a lo establecido por el artículo 110º del Estatuto de la UNFV, el Consejo 
Universitario es el órgano de gobierno, de promoción y ejecución de la universidad. Está 
integrado por el rector, vicerrectora académica, vicerrector  de investigación, decanos 
de las facultades, director de la Escuela Universitaria de Postgrado y los representantes 
de los estudiantes en la proporción de un tercio del total de los miembros del Consejo

Durante el 2012, la conformación de los miembros del Consejo Universitario fue la 
siguiente:

RECTOR Y VICERRECTORES

1 Dr. José María Viaña Pérez Rector

2 Dra. Nancy Olivero Pacheco Vicerrectora Académica

3 Dr. Feliciano Oncevay Espinoza Vicerrector de Investigación

DECANOS

4 Dra. Gudelia Vigo Sánchez Administración

5 Dr. Luis Alberto León Espinoza Arquitectura y Urbanismo

6 Dr. Óscar Eduardo Pongo Águila Ciencias Económicas

7 Mg. Carlos Marco Santa Cruz Carpio Ciencias Naturales y Matemáticas

8 Dr. Isaac Roberto Ángeles Lazo Ciencias Sociales

9 Dr. Lorgio Guibovich Del Carpio Humanidades

10 Dr. Víctor Taquía Vila Derecho y Ciencia Política

11 Dr. Manuel Jesús Asmat Asmad Educación 

12 Dr. Roque Alberto Sánchez Cristóbal Ingeniería Civil

13 Dr. Elías Alfonso Valverde Torres Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo

14 Dra. Cristina Asunción Alzamora Rivero Ingeniería Industrial y de Sistemas

15 Dr. Luis Alberto Huarachi Quintanilla Medicina “Hipólito Unanue”

16 Dr. Luis Alberto Dávila Solar Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimenta-
rias y Acuicultura

17 Mg. Alejandro Salazar Fuertes Odontología

18 Dra. Florita Pinto Herrera Psicología

19 Dra. Regina Medina Espinoza Tecnología Médica

ESCUELA UNIVERSITARIA DE POST GRADO

22 Dr. Luis La Rosa Botonero Director 
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Mediante resolución Nº2154-2011-R-COG-UNFV, se reconoce por el periodo de un 
año, a los siguientes estudiantes, electos el 21.10.2011:

ESTUDIANTES

Nº NOMBRES Y APELLIDOS FACULTAD

1 Anthoni Andre Pachas Zevallos Administración

2 Óscar Luis Molero Ñacari Ciencias Económicas

3 Edgar Antonio Pizarro Calero Ciencias Financieras y Contables

4 Ravel Tipte Flores Educación

5 José Luis Arteaga Nieto Ingeniería Civil

6 Sheilla Johana Tejada Apayco Ingeniería Electrónica e Informática

7 Daniel David Ulloa Aquije Ingeniería Industrial y de Sistemas

8 John Luis Matienzo Baldeón Ingeniería Industrial y de Sistemas

9 Hellen Patricia Vega Rosales Medicina “Hipólito Unanue”

10 Katherine Elizabeth Massa Mendoza Medicina “Hipólito Unanue”

REPRESENTANTES ESTUDIANTILES 2011-2012

Cabe señalar que de acuerdo a lo establecido mediante resolución rectoral Nº 
1799-2012-CU-UNFV el Comité Electoral llevó a cabo las Elecciones Generales de 
Estudiantes 2012 el 19.10.2012, cuyo resultado se oficializó mediante resolución 
rectoral Nº2260-2012-UNFV, reconociéndose a partir de esa fecha como representantes 
estudiantiles para el Consejo Universitario para el periodo 2012-2013.
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Se encarga de organizar, conducir y controlar los procesos electorales de los órganos 
de gobierno, autoridades y jefes de departamento académico, aceptan la renuncia de 
los miembros de los órganos de gobierno, así como se pronuncian sobre asuntos de su 
competencia. Sus fallos son inapelables dentro de la Ley. De acuerdo a lo establecido 
en el artículo 207º del Estatuto de la UNFV.

Mediante resolución rectoral Nº301-2011-UNFV, se oficializó la elección de los 
miembros del Comité Electoral Universitario para el periodo 2011-2012; y mediante 
resolución rectoral Nº423-2012-UNFV del 02.02.2012, se aprobó la elección de la 
directiva del mismo, reconociéndose a dicha directiva a partir del 23.012012, que 
quedó conformada de la siguiente manera:

Presidente  Dr. Juan Daniel Alvitez Morales

Vicepresidente  Dr. Segundo Alfredo Rodríguez Valera

Secretario  Ing. Julián Ccasani Allende

Tesorera  Mg. Soledad Barrera Dávila 

Vocal   Dr. César Augusto Zavala Andrade

Vocal   Mg. Carlos Zuñiga Reynoso

Miembro   Alumno: Víctor Santiago Armas Ríos

Miembro  Alumno: Edgar Moisés Meza Figueroa

Miembro  Alumno: Eduardo Cristóbal Borjas Benites

Dentro de las actividades electorales realizadas, se encuentran:

•	 Elecciones generales de Jefes de Departamento Académico. Periodo 2012-2015.

•	 Elecciones complementarias de representantes docentes para Consejos de 
Facultades.Elecciones generales de representantes estudiantiles ante los 
Órganos de Gobierno (Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y Consejo 
de Facultad)

•	 Proclamación y entrega de credenciales a los jefes de Departamento Académico 
electos.

•	 Proclamación y entrega de credenciales a los docentes electos en las Elecciones 
complementarias de representantes docentes para Consejos de facultades.

Comité Electoral Universitario
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•	 Proclamación y entrega de credenciales a los representantes estudiantiles electos 
ante los órganos de gobierno.  

Durante el año 2012 se realizaron 63 sesiones ordinarias permanentes,una vez por 
semana.

Se atendieron diversas consultas y apreciaciones realizadas por las diferentes 
dependencias y facultades, así como de los docentes y estudiantes. 

Elecciones estudiantiles organizadas por el Comité 
Electoral Universitario.
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Secretaría General

Durante el año 2012 se emitieron 3,803 resoluciones, de las cuales 2,449 resoluciones 
fueron rectorales, 505 resoluciones vice académicas y 849 resoluciones directorales.

RESOLUCIONES EMITIDAS 2012

RESOLUCIONES CANTIDAD

Rectorales 2,449

Vice Académicas 505

Directorales 849

TOTAL 3,803
Fuente: Secretaria General

Se cumplió con asistir al desarrollo de 32 sesiones del Consejo Universitario (20 
ordinarias y 12 extraordinarias) y 3 sesiones de la Asamblea Universitaria.

A través de la Oficina de Grados y Títulos se expidieron 7,001 diplomas y así también 
201 constancias de grados académicos y títulos profesionales, tal y como se muestran 
en el siguiente cuadro:

DIPLOMAS EMITIDOS 2012

DIPLOMAS TOTAL

Grados de Bachiller 3,776

Títulos Profesionales 2,512

Títulos de Especialistas 199

Grados de Magíster 316

Grados de Doctor 170

Grados Honoríficos 06

Duplicados de grados de bachiller  10

Duplicado de títulos profesionales 11

Duplicado de grado de magíster 01

TOTAL DE DIPLOMAS EXPEDIDOS 7,001
Fuente: Oficina de Grados y Títulos-SG
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En la Oficina de Trámite Documentario se han registrado 8,770 los expedientes 
de solicitudesrecibidas; 68,757 documentos tramitados y distribuidos; y 48,655 
legalizaciones y autenticaciones.

Las actividades realizadas por la Oficina de Archivo Central se desarrollaron mediante 
dos procesos técnicos:

•	 Organización documental o actualización de base de datos, consta de 
métodos, actividades y criterios, así como el empleo de sistemas y medios 
informáticos para organizar, registrar, conservar y custodiar de manera óptima 
la documentación, como son la actualización de base de datos (registro de 
resoluciones en el sistema de bases); transferencia de documentos (recepción 
y archivo de documentos de las distintas oficinas), ubicación de resoluciones 
en cajas archiveras (organización y conservación); conservación de documentos 
originales (admisión, grados y títulos, nombramientos, contratos y convenios) y 
descripción documental (etiquetado e inventario en cajas archiveras).

•	 Servicio Documental:Relacionado a la atención interna y externa de usuarios, 
tales comoel fotocopiado de documentos, préstamos de documentos, atención 
a usuarios externos en los requerimientos de copias de resoluciones y servicio 
de fax.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA OFICINA DE TRÁMITE DOCUMENTARIO

DOCUMENTOS TOTAL

Expediente de  solicitudes recibidas 8,770

Documentos Tramitados y Distribuidos 68,757

Legalizaciones y Autenticaciones 48,655
Fuente: Oficina de Trámite Documentario – SG
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL

PROCESO ACTIVIDADES CANTIDAD

Organización 
Documental

Actualización de base de datos 4,500 registros

Transferencia de documentos 59.16 metros

Ubicación de resoluciones en cajas 
archiveras 20.79 metros

Conservación documental 59.16 metros

Descripción Documental 20.79 metros

Servicio 
Documental

Fotocopiado de documentos 13,104 hojas

Préstamo de originales 315 expedientes

Faxeado de documentos 550 documentos

Atención a usuarios externos 436 usuarios
Fuente: Oficina de Trámite Documentario – SG
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Órgano de apoyo académico administrativo, del segundo nivel organizacional, 
dependiente del Rectorado, encargado de desarrollar procesos permanentes, 
participativos, según normas o estándares de calidad tendientes a garantizar la idoneidad 
de la formación y la calidad profesional, así como proponer alternativas permanentes de 
calidad académica e institucional, potenciando la capacidad creativa de la Comunidad 
Universitaria, acorde con la dinámica de las demandas sociales.

El año 2012 se realizaron múltiples actividades, entre ellas:

•	 Seminario: Calidad y Acreditación Universitaria, dirigido a los representantes 
estudiantiles (Asamblea Universitaria, Consejo Universitario y Consejo 
de Facultad), se contó con las exposiciones de la magíster Nury Nanetti 
Sandoval, jefa de la Oficina Central de Autoevaluación y Acreditación 
(OCAYA); doctora Mercedes Cabanillas Bustamante y doctor Miler 
Ureña Peralta, de la Dirección de Evaluación y Acreditación (DEA) 
delConsejo de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad de la  
Educación Superior Universitaria (CONEAU).

•	 Se realizaron en dos módulos cursos talleres dirigidos a docentes, administrativos, 
autoridades, miembros de los Comités Internos de acreditación de facultades 
y alumnos interesados, que son parte del proyecto aprobado por el Taller: El 
proceso de autoevaluación y acreditación, 

- Módulo I - Curso Taller: El proceso de acreditación en educación superior 
universitaria, tuvo como objetivo desarrollar en los participantes, competencias 
básicas para realizar un proceso de autoevaluación, así como capacidades y 
actitudes que les permitan reflexionar sobre su propia carrera y el rol que tienen 
dentro de ella. 

- Módulo II - Curso Taller: Técnicas e instrumentos de la autoevaluación, los 
participantes se capacitaron en estrategias de evaluación, diseño y elaboración 
de los instrumentos a usarse en la autoevaluación según el modelo de la 
CONEAU.

•	 Actividades de capacitación, coordinaciones y asesorías a facultades:

- Conferencia: Acreditación Universitaria según el Modelo CONEAU, se realizó 
en el marco de la “Semana de actividades de inicio del Año Académico 2012”  
realizado por la Facultad de Humanidades.

Oficina Central de Autoevaluación y Acreditación
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- Seminario taller: El proceso de autoevaluación, dirigido a docentes y  miembros 
del Comité Interno de la Facultad de Ciencias Financieras y Contables.

- Seminario taller: Acreditación universitaria según el modelo CONEAU, dirigido 
a autoridades y miembros de los Comités Internos de las carreras profesionales 
de la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas.

- Conferencia: La calidad y la acreditación universitaria, dirigido a docentes, 
estudiantes y trabajadores administrativos de la Facultad de Derecho y Ciencia 
Política.

- Seminario: Acreditación universitaria según el modelo CONEAU, en la Facultad 
de Ciencias Económicas, trató las etapas del proceso de autoevaluación, diseño  
del proyecto de acreditación, fue dirigido al personal docente, administrativo y 
autoridades de la referida Facultad. 

- Jornada de capacitación para el personal docente y miembros del Comité 
Interno de Acreditación de la Escuela Profesional de Obstetricia, denominada:  
Acreditación de la Carrera de Obstetricia, según el Modelo CONEAU.

Presentación del Programa de lanzamiento del proceso de 
acreditación realizado en la Facultad de Administración.
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•	 Se realizaron tres reuniones en la Facultad de Ciencias Sociales:

- Exposición: Modelo peruano de calidad y acreditación -  CONEAU, dirigido a 
los docentes miembros de  los Comités Internos de las carreras de la Facultad 
de Ciencias Sociales. 

- Asesoría al Comité Interno de Acreditación, se brindó orientaciones sobre el 
proceso de autoevaluación orientado a la mejora de la calidad y la  acreditación. 

- Reunión con los docentes responsables de la Carrera de Comunicación, sobre 
aportes u observaciones de los estándares de Comunicación con motivo a su 
reciente publicación,

•	 Se inició el Programa de lanzamiento del proceso de acreditación, con la finalidad 
de presentar los proyectos de las cinco carreras profesionales de la Facultad 
de Administración. Asimismo se brindó una capacitación a los miembros del 
Comité Interno de la referida facultad.

Reunión del 
comité para 
acreditación 
internacional 
de la FMHU.
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•	 Se desarrolló una reunión de coordinación y asesoría a los miembros del Comité 
Interno de Autoevaluación y Acreditación de la Facultad de Educación, sobre las 
acciones previas al proceso de autoevaluación y las estrategias e instrumentos a 
utilizarse.

•	 Se han realizado talleres de trabajo consecutivos dirigido a los integrantes de los 
comités internos de la Facultad de Medicina Hipólito Unanue, como parte de la 
participación de la carrera profesional de Medicina en el proyecto: Acreditación 
conjunta de programas de pre grado de medicina en la Región Andina, realizada 
por el Consejo Universitario Andino (Consejo de las Universidades de los Países 
Andinos: Perú, Bolivia, Ecuador y  Colombia).

•	 Para la aplicación de instrumentos de evaluación consistentes en encuestas y 
cuestionarios para estudiantes y docentes de la Facultad de Medicina “Hipólito 
Unanue” se desarrolló la creación del Sistema Virtual de Autoevaluación (SVA), 
con el apoyo de estudiantes del último año de la Facultad de Ingeniería Industrial 
y de Sistemas. 

•	 A fin de desarrollar el monitoreo y asesoría de las actividades de autoevaluación 
que se han desarrollado en las diferentes facultades, se formó la Comisión 
Central de Autoevaluación y Acreditación.

•	 Se organizó de forma continua la página web con información de las 
actividades realizadas y enlaces a los documentos de gestión, así como, 
guías, manuales y estándares de las carreras profesionales aprobados por 
el Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación de la Calidad de la  
Educación Superior Universitaria (CONEAU).





GESTIÓN ACADÉMICA
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Vicerrectorado Académico

ESTUDIANTES

El inicio del año académico se estableció oportunamente de acuerdo al Calendario 
Académico 2012 (anual y semestral).

Con carácter de extraordinario se afrontó los casos de los estudiantes con 
amonestación, suspensión y cancelación de matrícula por motivo de bajo rendimiento 
académico, que venían acogiéndose a los alcances de diversas resoluciones de 
matrícula excepcional, y se emitió la resolución VRAC Nº 210-2012-UNFV, que aprobó 
la unificación de criterios aplicables para la amonestación , suspensión y cancelación 
de matrícula, aplicando lo establecido por la Ley Universitaria, Estatuto, Reglamento 
General y Reglamento de Matrícula.  

DOCENTES

Con el propósito de la elaboración del directorio de docentes, se aplicó la Ficha del 
Docente, que ha permitido levantar y actualizar información sobre las capacidades, 
competencias profesionales y académicas de los docentes de la UNFV.

Para establecer las normas y procedimientos para asignar, monitorear y supervisar 
la carga académica lectiva y no lectiva se aprobó el Reglamento de Distribución de la 
Carga Académica de Docentes, mediante resolución rectoral Nº 501-212-CU-UNFV.

Como una metodología para la selección de los docentes contratados se estableció 
el Reglamento de contratación de docentes, aprobado con resolución rectoral Nº 
506-2012-CU-UNFV.

Con resolución rectoral Nº1280-2012-UNFV, se emitió la directiva Nº003-VRAC-
UNFV que trata sobre la Evaluación del desempeño docente en la ejecución de las 
actividades de la carga académica, con la finalidad de implementar las normas y 
procedimientos para monitorear y supervisar la carga académica de los docentes 
ordinarios y contratados de la UNFV. 
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Para el registro de las actividades académicas organizadas en las diferentes dependencias, 
con resolución rectoral Nº446-2012-CU-UNFV se aprobó la Directiva Nº001-2012-VRAC-
UNFV, Normas para el registro de documentos de actividades realizadas en la UNFV.

Con la finalidad de establecer los mecanismos y/o procedimientos para el 
otorgamiento de auspicios solicitados a la UNFV por instituciones homólogas o afines, 
se aprobó el Reglamento para el otorgamiento de auspicios académicos, mediante 
resolución rectoral Nº448-2012-CU-UNFV.

Se realizó el proceso de Promoción Docente 2012, con la participación de 
aproximadamente 400 docentes y logró cubrir 136 vacantes (30 docentes principales 
y 106 asociados).

Se inició el proceso de implementación de un sistema informático para la gestión 
académica en coordinación con la Oficina Central de Registros Académicos y Centro 
de Cómputo  (OCRACC), el Centro Universitario de Cómputo e Informática (CEUCI) 
y la Universidad Católica Los Ángeles de Chimbote (ULADECH), para la aplicación del 
programa ERP, sobre la gestión académica-administrativa en la UNFV.

En las facultades se inició la capacitación a las comisiones de rediseño curricular.

Dra. Nancy 
Olivero Pacheco, 

vicerrectora 
académica.
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Se remitió la documentación de los requisitos mínimos para registrar las carreras 
profesionales de pregrado y postgrado; así como el programa de educación a distancia 
con sus dos carreras profesionales.

PUBLICACIONES

Se ha mantenido actualizada la información de las actividades realizadas mediante 
publicaciones en la página web institucional, el blog y el uso del Facebook.

Se ha publicado el Cuaderno de trabajo Nº1, que difunde las normas y reglamentos 
emitidos para docentes y estudiantes.

Encuentro de vicerrectores académicos.
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La Oficina Central de Asuntos Académicos presenta sus actividades realizadas en el 
período 2012, las que a continuación se mencionan:

•	 Se realizó la evaluación de diversos expedientes relacionados a: cursos 
extracurriculares; incorporaciones de alumnos; autorizaciones de diferentes 
ciclos académicos; cancelación,  y reactualización, y reserva de matrícula; 
cursos de actualización; reprocesos de actas, convalidaciones de asignaturas; 
matrícula extemporánea; reconocimiento de matrícula y notas; reglamentos 
académicos; auspicios académicos; diplomados; entre otros, emitiéndose los 
informes técnicos correspondientes para continuar el trámite de aprobación, o 
en su defecto la devolución a la facultad o al interesado.

•	 Encuesta del Desempeño Académico del Docente, se llevó a cabo entre el 
12 y 15 de octubre 2012, aplicándose una encuesta en base a 20 docentes 
supervisados cuyo resultado se indica a continuación, y servirá de base para la 
capacitación docente, con el fin de actualizar y elevar la calidad de servicio de 
la universidad:

- Estrategias de enseñanza: Las estrategias de aprendizaje no cumplen con lo 
declarado en el sílabo de la asignatura. Se necesita capacitación en estrategias 
metodológicas e investigación – acción.

- Función de Autoridad: Se recomienda trabajo de campo a través de la 
supervisión y acompañamiento con fines de mejora.

- El Docente operador en el aula: La mayoría de los docentes supervisados no 
tenía el silabo de la asignatura. No tenía registro de evaluación.

- Método de trabajo de los alumnos, en opinión de los docentes supervisados: 
el lenguaje que usan los alumnos es correcto, el método que utilizan es 
extracurricular (en casa, no existe material didáctico, la presentación de la tarea 
es de tipo escolar (el folder o cuaderno), no hay trabajo de investigación, no 
existe optimización del tiempo.

•	 Se realizó la racionalización académica de docentes, teniendo como referencia 
el Reglamento de Distribución de la Carga Académica de Docentes (Lectiva y 
No Lectiva) aprobado con resolución rectoral Nº 501-2012-CU-UNFV, fueron 
racionalizados 2319 docentes.

Oficina Central de Asuntos Académicos
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•	 Capacitación Docente, se llevaron a cabo los siguientes eventos académicos, 
con la asistencia de 966 docentes: “Actualización de Normas Académicas”, 
“Criterios e indicadores de evaluación en el desempeño docente”, “Currículo 
universitario”, “Sistemas de evaluación“, “Estrategias  metodológicas para la 
docencia universitaria”, “Diseño de sílabo en la formación por competencias”, y 
“Elaboración de Textos”.

Taller de estrategias metodológicas para la docencia universitaria.
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Oficina Central de Admisión

En el proceso de admisión 2012 se establecieron un total de 5,382 vacantes para los 
cuales se presentaron 15,116 postulantes y se cubrieron 3,592 vacantes.

VACANTES, POSTULANTES E INGRESANTES AL PROCESO DE ADMISIÓN 2012

FACULTADES Vacantes Postulantes Ingresantes

ADMINISTRACIÓN  375 1 788  295

ARQUITECTURA Y URBANISMO  126 1 131  125

CIENCIAS ECONÓMICAS  290  704  262

CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES  181 1 163  174

CIENCIAS NATURALES Y MATEMÁTICA  352  197  117

CIENCIAS SOCIALES  270  696  186

DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA  361  900  259

EDUCACIÓN  662  406  107

HUMANIDADES  360  190  91

INGENIERÍA CIVIL  180 1 350  177

INGENIERÍA ELECTRÓNICA E INFORMÁTICA  264  502  226

INGENIERÍA GEOGRÁFICA, AMBIENTAL Y 
ECOTURISMO  298  780  237

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS  448 1 393  377

MEDICINA “HIPÓLITO UNANUE”  285 1 726  256

OCEANOGRAFÍA, PESQUERÍA , CIENCIAS 
ALIMENTARIAS Y CUICULTURA  255  223  123

ODONTOLOGÍA  120  457  115

PSICOLOGÍA  284  993  273

TECNOLOGÍA MÉDICA  271  517  192

TOTAL 5 382 15 116 3  592
Fuente: Oficina Central de Admisión

Se prestó apoyo logístico al Centro Preuniversitario Villarreal para la elaboración y 
calificación de los exámenes que se realizan durante sus ciclos académicos, facilitando 
el uso de las instalaciones y equipos (computadoras, impresoras, lectora de ficha óptica, 
duplicadoras, compaginadoras entre otros).   



38 UNFV - Memoria Anual 2012 

Participaron de la XI Feria de Orientación Vocacional un aproximado de 4,000 
estudiantes procedentes de 57 instituciones educativas de Lima, Callao y provincias. 

Una invitación realizada por el Colegio Santa Inés de la provincia de Huaral para 
participar en su Feria de Orientación Vocacional,  permitió brindar información a más 
de 600 alumnos sobre las carreras que ofrece la UNFV.

Se participó de la primera Feria de Orientación Vocacional que se realizó en el 
marco del 118º aniversario de creación política del distrito de Túcume de la provincia 
de Lambayeque y estuvo dirigida a los alumnos de los distritos de Mochumí, Illimo, 
Pacora, Jayanca, Mórrope y Túcume.

Asimismo, se participó de muchos eventos de orientación vocacional que se realizaron 
en diferentes instituciones de Lima y Callao con la participación de un aproximado de 
25,800 alumnos.

Se participó en calidad de representante en los procesos de admisión de la Escuela 
Universitaria de Educación a Distancia; Segunda especialidad (Enfermería, Medicina) 
y Residentado Médico de la Facultad de Medicina “Hipólito Unanue”; y asimismo se 
participó en calidad de veedor en el proceso de admisión de la Segunda especialidad 
en la Facultad de Educación, Facultad de Tecnología Médica y Facultad de Ciencias 
Sociales.

Para la mejora y renovación del equipamiento se adquirieron: laptops, compaginadora, 
anilladora, sillas metálicas, entre otros.

La XI Feria de 
Orientación 
Vocacional 
de se realizó 
exitosamente con 
la participación 
de jóvenes y 
autoridades.



39UNFV - Memoria Anual 2012

Oficina Central de Registros Académicos y  
Centro de Cómputo 

La Oficina Central de Registros Académicos y Centro de Cómputo (OCRACC), es la 
encargada de coordinar y ejecutar las actividades de recopilación, registro, resguardo 
y emisión de la documentación e información académica oficial actualizada de los 
estudiantes y egresados de la Universidad; así como organizar, apoyar, coordinar y 
verificar el proceso de matrícula anualmente. Asimismo, es responsable de los procesos 
documentarios como: actas, certificados, constancias y otros documentos académicos 
que emite la institución, acciones que incluyen la codificación de alumnos y asignaturas 
en la Universidad.

Las actividades ejecutadas en el período 2012 fueron las siguientes:

•	 Procesamiento de Actas Definitivas

- Se procesaron las actas definitivas del año académico 2011 de 18 facultades 
de la universidad, de las Escuelas Universitarias de Post Grado y de Educación 
a Distancia; del ciclo vacacional - nivelación 2011-N de 17 facultades de la 
universidad; del ciclo vacacional - adelanto 2011-0 de 15 facultades.

- Se procesaron las actas definitivas del semestre académico 2012-1 de las 
facultades: Ingeniería Electrónica e Informática, Ciencias Sociales, Educación,  
Psicología, Ciencias Económicas; así como de los ciclos no regulares (subsanación 
y regularización) de las diferentes facultades y escuelas universitarias.

•	 Registro de resoluciones de convalidación, se registraron 130 resoluciones de 
convalidación de asignaturas del año 2012 de las diferentes facultades 

•	 Codificación de Alumnos Ingresantes, se codificó a 7,615 nuevos alumnos 
ingresantes a la universidad en el año 2012.

•	 Codificación de asignaturas de los planes curriculares, se codificaron 119 nuevas 
asignaturas, pertenecientes a los planes curriculares 2011.

•	 Registro y verificación de información de matrícula:

- Se realizó el levantamiento de observacionesde alumnos matriculados en el 
año 2011 de las 18 facultades.

- Elaboración aproximada de 19,040 carpetas de matrícula, para que los alumnos 
del pre-grado se matriculen en el año académico 2012.
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- Se realizó observaciones de la matrícula 2012 a las 18 facultades y escuelas 
universitarias.

•	 Asistencia técnica a facultades y dependencias: se actualizó el “Sistema Unificado 
de Matrícula” - SUM-OCRACC, en las diferentes facultades de la universidad; se 
efectuó la actualización de la información académica de las diferentes facultades 
y/o escuelas universitarias de la universidad; previo al inicio del procesos de 
matrícula 2012, se efectuó una reunión de capacitación, con el personal de las 
diferentes facultades.

•	 Se actualizó el sistema de la Asamblea Nacional de Rectores (ANR), remitiendo la 
información actualizada de especialidades, solicitando la emisión de los carnés 
universitarios regulares y duplicados. Se recibieron 1093 carnés universitarios 
2011 y 24,097 carnés universitarios 2012.

•	 La OCRACC emitió: 39,995 récords académicos, 11,573 certificados de estudios, 
7,062 constancias de ingreso y 3,513 constancias de expediente completo.

Alumnos Matriculados

En el período  2012 la matrícula de estudiantes alcanzó la cifra de 20,237;  el  
mayor número de matriculados se registró en las facultades de: Ingeniería Industrial 
y de Sistemas 2,116, Administración 1,694 y Ciencias Financieras y Contables 
1,582, contrariamente las Facultades que presentaron menor cantidad de alumnos 
matriculados fueron: Humanidades 584, Odontología 593, Oceanografía, Pesquería y 
Ciencias Alimentarias 616.
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MATRICULADOS POR GÉNERO SEGÚN FACULTAD 2012

FACULTAD
GÉNERO

TOTAL
Masculino Femenino

ADMINISTRACIÓN  634 1 060 1 694

ARQUITECTURA Y URBANISMO  346  286  632

CIENCIAS ECONÓMICAS  748  656 1 404

CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES  672  910 1 582

CIENCIAS NATURALES Y MATEMÁTICA  369  296  665

CIENCIAS SOCIALES  302  629  931

DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA  604  768 1 372

EDUCACIÓN 1/  342  774 1 116

HUMANIDADES  314  270  584

INGENIERÍA CIVIL  756  116  872

INGENIERÍA ELECTRÓNICA E INFORMÁTICA  823  127  950

INGENIERÍA GEOGRÁFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO  722  552 1 274

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS 1 507  609 2 116

MEDICINA “HIPÓLITO UNANUE”  526  942 1 468

OCEANOGRAFÍA, PESQUERÍA, CIENCIAS ALIMENTARIAS 
Y ACUICULTURA

 324  292  616

ODONTOLOGÍA  249  344  593

PSICOLOGÍA  428  999 1 427

TECNOLOGÍA MÉDICA  352  589  941

TOTAL 10 018 10 219 20 237
1/ No Incluye PROCUNED    

    Fuente: Oficina Central de Registros Académicos y Centro de Cómputo
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GRADOS Y TÍTULOS OTORGADOS

Durante el periodo 2012 se otorgó 3,776 grados de bachiller y 2,512 diplomas de 
título profesional a los egresados de las diferentes facultades, así también se incluyen a 
los egresados de la Escuela Universitaria de Educación a Distancia.

Se registró el mayor número de bachilleres en las facultades de Educación con 919, 
Ciencias Financieras y Contables con 452 y Administración con 297. A continuación se 
muestra el número de grados de bachiller entregados por cada una de las facultades:

BACHILLERES POR FACULTAD SEGÚN GÉNERO

FACULTAD
BACHILLER

TOTAL
Femenino Masculino

ADMINISTRACIÓN 172 125 297
ARQUITECTURA Y URBANISMO 42 45 87
CIENCIAS ECONÓMICAS 104 113 217
CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 273 179 452
CIENCIAS NATURALES Y MATEMÁTICA 47 35 82
CIENCIAS SOCIALES 138 46 184
DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA 134 142 276
EDUCACIÓN 1/ 645 274 919
HUMANIDADES 53 74 127
INGENIERÍA CIVIL 16 96 112
INGENIERÍA ELECTRÓNICA E INFORMÁTICA 6 26 32
INGENIERÍA GEOGRÁFICA, AMBIENTAL Y ECOTURISMO 41 62 103
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS 63 177 240
MEDICINA “HIPÓLITO UNANUE” 124 74 198
OCEANOGRAFÍA, PESQUERÍA, CIENCIAS ALIMENTARIAS 
Y ACUICULTURA 35 27 62

ODONTOLOGÍA 37 31 68
PSICOLOGÍA 109 50 159
TECNOLOGÍA MÉDICA 97 64 161

TOTAL 2 136 1 640 3 776

     1/ Incluye EUDED =251 
    Fuente: Oficina de Grados y Títulos – SG
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BACHILLERES POR FACULTAD SEGÚN GÉNERO

1/ Incluye EUDED =251 
Fuente: Oficina de Grados y Títulos – SG

TITULADOS

Se registró el mayor número de titulados en las facultades de Educación con 648, 
Ciencias Financieras y Contables con 347 y Tecnología Médica con 222. A continuación 
se muestra el número de grados de bachiller entregados por cada una de las facultades:
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TITULADOS POR FACULTAD SEGÚN GÉNERO

FACULTAD
TITULADOS

TOTAL
Femenino Masculino

ADMINISTRACIÓN 88 64 152

ARQUITECTURA Y URBANISMO 17 23 40

CIENCIAS ECONÓMICAS 43 36 79

CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 224 123 347

CIENCIAS NATURALES Y MATEMÁTICA 31 14 45

CIENCIAS SOCIALES 64 22 86

DERECHO Y CIENCIA POLÍTICA 81 95 176

EDUCACIÓN 1/ 476 172 648

HUMANIDADES 26 28 54

INGENIERÍA CIVIL 17 39 56

INGENIERÍA ELECTRÓNICA E INFORMÁTICA 5 15 20

INGENIERÍA GEOGRÁFICA, AMBIENTAL Y 
ECOTURISMO 12 17 29

INGENIERÍA INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS 27 35 62

MEDICINA “HIPÓLITO UNANUE” 133 74 207

OCEANOGRAFÍA, PESQUERÍA, CIENCIAS 
ALIMENTARIAS Y ACUICULTURA 47 52 99

ODONTOLOGÍA 47 45 92

PSICOLOGÍA 72 26 98

TECNOLOGÍA MÉDICA 152 70 222

TOTAL 1 562  950 2 512

   1/ Incluye EUDED =132 
Fuente: Oficina de Grados y Títulos – SG
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TITULADOS POR FACULTAD SEGÚN GÉNERO

1/ Incluye EUDED =132 
Fuente: Oficina de Grados y Títulos – SG

Entrega de grados en la Facultad de Educación.
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Instituto de Idiomas

Órgano de apoyo académico-administrativo dependiente del Vicerrectorado 
Académico, organiza y programa cursos de idiomas que se imparten por ciclos y 
niveles, dirigidos a estudiantes de pre-grado, post-grado y público en general. Los 
cursos dictados son: Inglés, Francés, Portugués, Italiano y Quechua, su finalidad es 
desarrollar habilidades comunicativas enfatizando en conversación y lectura.

En el ejercicio 2012 se realizó lo siguiente:

•	 Programación de exámenes de suficiencia y clasificación (cronograma anual)

•	 Programación de examen de comprensión de lectura (inglés) para postulantes al 
Residentado Médico de la UNFV.

•	 Enseñanza especializada en idiomas para las instituciones interesadas.

Se dispuso del mantenimiento y mejoramiento de los ambientes académicos y 
administrativos, así como, la reapertura de dos laboratorios de idiomas con equipos 
audiovisuales.

Se organizó el evento cultural Noche de Idiomas, donde asistieron autoridades de 
la UNFV, miembros del cuerpo diplomático acreditado en el Perú, representantes de 
instituciones tutelares como la Marina de Guerra y Policía Nacional del Perú, destacados 
empresarios y miembros de la sociedad civil.

Para los egresados de la Escuela Universitaria de Educación a Distancia, se realizaron 
12 procesos de evaluación (dominio de inglés o francés)

Para los postulantes al Residentado Médico, se programaron 3 exámenes de 
suficiencia.

Se desarrollaron 2 capacitaciones dirigidas a los docentes que dictan los cursos de 
inglés, italiano y portugués 

Con la finalidad de analizar los avances, logros, opiniones y sugerencias, se realizaron 
reuniones de trabajo mensuales con los docentes.
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Durante el 2012, estuvieron matriculados 12,537 alumnos como se detalla a 
continuación en el cuadro: 

MATRICULADOS SEGÚN CURSO

CURSOS ALUMNOS 
MATRICULADOS 

INGLÉS 5 038

ITALIANO 3 262

PORTUGUÉS 4 237

TOTAL 12 537
Fuente: Instituto de Idiomas 

Entrega de diplomas 
a egresados de la 

promoción del curso 
de portugués.

Carnaval do 
Brasil fue festejado 
por alumnos de 
portugués.





GESTIÓN DEL 
CONOCIMIENTO:
INVESTIGACIÓN



50 UNFV - Memoria Anual 2012 

La investigación es uno de los fines principales de la UNFV, porque contribuye 
a la producción del conocimiento orientado al desarrollo sostenible del país, con 
este propósito y en cumplimiento a la resolución rectoral N°45-2011-CU-UNFV, se 
cumplió con presentar los tomos I y II y el resumen ejecutivo de la propuesta para la 
implementación del Vicerrectorado de investigación (estructura y funciones).

Se designaron cuatro comités consultivos internos, compuesto por representantes 
villarrealinos distribuidos en cuatro áreas de estudio: Ciencias de la empresa; Ciencias 
de la salud-naturales, Ciencias sociales-humanas e Ingenierías; con el objetivo de 
dar soporte técnico y participar en la propuesta de implementación del sistema de 
investigación en la UNFV y delinear la organización del VRIN.

Vicerrectorado de Investigación

Los Diálogos de 
Investigación 
reunieron a 
nuestros docentes 
investigadores 
con renombrados 
expertos de 
diferentes áreas 
del conocimiento.

En ceremonia realizada en el auditorio José Faustino Sánchez Carrión del Congreso 
de la República, se presenta oficialmente el Vicerrectorado de investigación, donde 
asistieron diferentes personalidades del ámbito académico y cultural, entre ellos el 
congresista de la República Enrique Wong Pujada y la doctora Fabiola León Velarde, 
rectora de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, quien se dirigió a los asistentes con 
la conferencia magistral: Universidad e investigación en el Perú, retos y posibilidades.

Con la finalidad de difundir la implementación del vicerrectorado de investigación 
y sus estrategias de investigación, así como de sensibilizarlos con las actividades a 
desarrollarse durante el año, se organizaron una serie de reunionesen cada una de las 
facultades villarrealinas.
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Se presentó en una conferencia sobre Gestión de la Investigación y Desarrollo el 
proyecto de Desalinización de Agua de Mar que fue seleccionado en la primera etapa 
de la convocatoria de presupuesto participativo 2013 en Ciencia y Tecnología - Lima 
Innova, convocado por la Municipalidad Metropolitana de Lima, el cual se ejecutaría en 
el 2013 con un presupuesto de dos millones de soles. 

Se realizó la conferencia Realidad sanitaria y salud nutricionalen la Región Callao tuvo 
por objetivo proponer la creación del Centro de investigación en nutrición y seguridad 
alimentaria de la UNFV.

Se realizó un taller de trabajo para coordinar lo relacionado al presupuesto de 
investigación del año 2013, se analizaron los temas de formulación del plan de trabajo 
institucional (PTI) y el respectivo presupuesto de los institutos de investigación de 
cada una de las facultades villarrealinas,  participaron de la misma los directores de 
los institutos de investigación, jefes de las oficinas de planeamiento y de asuntos 
administrativos de cada una de las facultades.

Con una delegación encabezada por el Dr. Feliciano Oncevay Espinoza, vicerrector 
de investigación; Dr. Luis Dávila Solar, decano de la Facultad de Oceanografía, 
Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura; Mg. Carlos Santa Cruz Carpio, decano 
de la Facultad de Ciencias Naturales y Matemática y el Mg. José Livia Segovia, jefe de la 

Dr. Feliciano 
Oncevay 

Espinoza, 
primer 

vicerrector de 
investigación 

de la 
universidad.
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Durante el 2012 el VRIN visitó las facultades para comunicar los 
avances en su implementación.

Oficina Central de Investigación, se realizó una visita al despacho del congresista Jesús 
Hurtado Zamudio, presidente de la Comisión de Ciencia, Innovación y Tecnología, para 
conocer sobre las expectativas de dicha comisión con respecto a la investigación en la 
universidad pública.   

Dentro de las actividades realizadas durante el año 2012, la UNFV distinguió como 
Profesor Visitante al doctor César Camacho Manco, eminente científico nacional director 
del Instituto de Matemática Pura e Aplicada (IMPA), de Brasil, en una ceremonia donde 
se destacó su aporte a la ciencia nacional y mundial.

Con la finalidad de recoger la percepción de la investigación en la UNFV, se aplicaron 
encuestas a docentes y estudiantes.

Se convocaron a tres sesiones del Consejo de Investigación con el objetivo de discutir 
e implementar políticas y líneas de investigación maestras en la UNFV, conformado por 
los directores de los Institutos de Investigación.

Asimismo, se desarrollaron diferentes reuniones con destacados investigadores 
y autoridades universitarias del ámbito de la investigación, como parte de la 
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Implementación de Diálogos de Investigación, que se presentaron de acuerdo al cuadro 
que se detalla a continuación:

DÍA EXPOSITORES TEMA
10 de 
enero Dr. Rodolfo Curazzi Callo Propuesta sobre la 

investigación en la UNFV
11 de 
enero

Dr. Augusto Mellado Méndez, ex-presidente de Consejo 
Nacional de Ciencia y Tecnología

Hacia la generación del 
conocimiento

18 de 
enero

Dr. Bernardino Ramírez Bautista, Vicerrector de 
investigación de la Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos

Visión de la organización 
del Vicerrectorado de 
investigación

24 de 
enero

Dra. Doris Maraví Gutarra, Directora general de 
investigación y calidad universitaria de la Asamblea 
Nacional de Rectores

La investigación en el sistema 
de la universidad peruana

27 de 
enero

Embajador Miguel Palomino de la Gala, Director de ciencia 
y tecnología del Ministerio de Relaciones Exteriores

Experiencias en el campo de 
la ciencia y tecnología: Estado 
- Universidad

10 de 
febrero Dr. Ricardo Cuya Vera, Director de la empresa Calidad 

Integral SAC y consultor educativo del modelo 
Acreditation Boardfor Engineering and Technology - ABET

ISO 9001 en un centro de 
investigación universitaria

21 de 
febrero

Dr. José Ramón Cáceres Paredes, Vicerrector de 
investigación de la Universidad del Callao - UNC Experiencias y retos de la 

investigación en la UNC

2 de 
marzo

Dr. Luis Varela Pinedo, Vicerrector de investigación de la 
Universidad Peruana Cayetano Heredia - UPCH

Experiencias y retos de la 
investigación en la UPCH

6 de 
marzo

Dra. Teresita Daroca Capell, nutricionista española, 
miembro del comité científico del Observatorio de la 
Alimentación de la Universidad Barcelona

Observatorio Peruano de la 
Alimentación y Nutrición

12 de 
abril

Dr. William Tiznado Vásquez, coordinador de Química 
General y Orgánica del Departamento de Ciencias 
Químicas, Facultad de Ciencias Exactas, de la Universidad 
Nacional Andrés Bello, de Chile.

La investigación científica en 
Chile ¿Modelo a seguir?

17 de 
abril

Ing. Ronnie Guerra Portocarrero, coordinador de la 
Oficina de Investigación, Desarrollo e Innovación (Oficina 
I+D+i) de la Dirección de Gestión de la Investigación 
de la Pontificia Universidad Católica del Perú (PUCP) y 
miembro del Sistema Organizacional E-QUIPU.

La experiencia de la Pontificia 
Universidad Católica del Perú 
en el impulso de grupos I + 
D + i + e.

18 de 
abril

Ing. Beau Flores Atoche, director ejecutivo y el Dr. Juvenal 
Castromonte Salinas, miembro, de la Red Académica 
Peruana - RAAP

Conferencia informativa 
sobre la Red Académica 
Peruana -RAAP

2 de 
julio Dra. Norma Reátegui Colareta

La investigación como eje 
transversal en la formación 
universitaria
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Oficina Central de Investigación

ACTIVIDADES REALIZADAS

•	 Durante el 2012 se realizaron 9 sesiones del Consejo de Investigación presidida 
por el Vicerrector de Investigación, y como secretario técnico el jefe de la Oficina 
Central de Investigación. 

•	 Se desarrolló el Curso de actualización en metodología de investigación para 
docentes. El objetivo principal fue conocer:

a) Los aspectos de edición científico-técnicos de la publicación científica que le 
permita a los investigadores y/o editores crear una revista científica o mejorar la 
calidad editorial y de los contenidos de sus revistas. 

b) Los sistemas de evaluación, nacionales e internacionales, para la indización 
de las publicaciones científicas de excelencia. 

c) El proceso editorial de una revista científica, responsabilidades los editores y, 
como responder las observaciones recibidas luego del proceso de revisión por 
pares. 

d) Como redactar de manera ordenada y organizada un artículo de investigación 
científica. 

e) Como presentar un manuscrito a una revista para que evalúen su publicación. 

f) Las nuevas plataformas electrónicas de edición y de publicación científica.

•	 Se realizó el Curso de redacción científica y metodología de la investigación para 
alumnos: Estudiantes investigadores, en el cual se abordaron temas relacionados 
a los proyectos de investigación, diseños de investigación, análisis de datos y 
redacción científica.

•	 Con la finalidad de dar estímulo a la creatividad científica, tecnológica y 
humanística a las mejores investigaciones realizadas por profesores, graduandos 
y estudiantes de esta Casa Superior de Estudios, en los niveles de pre grado y 
post grado, se instituyó el Premio Federico Villarreal, en función a cinco áreas: 
Ciencias de la Salud; Ciencias Básicas; Ciencias de las Empresas; Humanidades 
y Ciencias Sociales e Ingenierías. 
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•	 En el V Encuentro interfacultades de docentes investigadores, participaron 43 
investigaciones y se incluyó por primera vez la sección denominada Diálogos 
bibliográficos en el cual destacados investigadores de la UNFV comentaron 
diferentes libros de investigación. También se programaron tres conferencias 
magistrales para lo cual se invitó a reconocidos investigadores y representantes 
de instituciones gestoras de la investigación. 

•	 Durante el VI Encuentro interfacultades de docentes investigadores se presentaron 
45 trabajos de investigación, además, se programó la presentación de cinco 
libros elaborados por docentes de la universidad y una conferencia magistral 
a cargo de Fermin Carrillo del Instituto de Estudios de Psicología de Zaragoza 
España. El jurado evaluador estuvo presidido por un docente villarrealino y como 
miembros participaron docentes de las universidades nacionales Mayor de San 
Marcos y la del Callao.

•	 En el IX Encuentro interfacultades de estudiantes investigadores se presentaron 
26 trabajos de investigación en ambientes en simultáneo de las facultades de 
Administración, Psicología e Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo, 
se realizaron además video conferencias con Chile, Colombia y México, como 
parte del I Seminario de Recursos de Información. De acuerdo al cuadro de 
mérito se entregó un diploma de reconocimiento y un obsequio simbólico a los 
participantes ganadores durante la Premiación a los ganadores del IX Encuentro 
interfacultades de estudiantes investigadores. Acto seguido se otorgó un diploma 
de reconocimiento a Lina Rocío Laymito Chumbimuni, de la Facultad de Ciencias 
Naturales y Matemática, ganadora del concurso de paneles del XIII Congreso 
Nacional de Estudiantes de Biología - Conebiol, realizado en Ica.

•	 Se inició la convocatoria para publicar en la revista científica WiñayYachay, a través 
de la página web de la UNFV, una vez terminado el proceso de corrección de 
estilo de los artículos, se presentará su versión impresa, con artículos arbitrados 
por pares con la finalidad de indizarse en las bases de datos internacionales y 
permitir que la UNFV tenga mayor presencia internacional. 

•	 Se implementó mediante la página web de la universidad el Catálogo de 
investigadores.

•	 Durante el 2012 se realizaron múltiples visitas a los Institutos de Investigación, que tuvo 
por finalidad difundir su implementación y las estrategias de investigación en nuestra 
universidad. Asimismo se realizaron visitas de sensibilización en las facultades, para 
tratar temas relacionados a las actividades programadas, todas ellas con la presencia 
del Vicerrector de Investigación y el jefe de la Oficina Central de Investigación. 
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•	 Se efectuaron tres reuniones con el Comité Científico, que estuvieron orientadas 
a validar el plan de trabajo de la OCINV y trabajar un nuevo reglamento de 
investigación. 

•	 La jefatura de la OCINV, como la Oficina de Evaluación Científica brindaron 
asesoría y asistencia técnica a docentes y estudiantes investigadores. Se tiene un 
registro de 127 consultas efectuadas. 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN

Para el 2012 fueron evaluados por la Oficina de Evaluación Científica 263 proyectos 
de investigación, de acuerdo al siguiente gráfico:

DOCENTES INVESTIGADORES SEGÚN CATEGORÍA

Fuente: Oficina Central de Investigación
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PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 2012 SEGÚN FACULTAD Y CATEGORÍA DE LOS 
DOCENTES INVESTIGADORES

FACULTAD
Total de 

Investigaciones 
Aprobadas

Docentes investigadores por 
Categoría

Total de 
Docentes 

investigadoresPrincipal Asociado Auxiliar

Administración 9 7 12 3 22

Arquitectura y Urbanismo 6 4 5 1 10

Ciencias Económicas 13 12 13 4 29

Ciencias Financieras y Contables 4 1 6 0 7

Ciencias Naturales y Matemática 14 11 13 10 34

Ciencias Sociales 16 4 28 3 35

Derecho y Ciencia Política 11 4 11 5 20

Educación 29 17 43 12 72

Humanidades 19 6 18 9 33

Ingeniería Civil 7 5 6 6 17

Ingeniería Electrónica e 
Informática 2 0 0 4 4

Ingeniería Geográfica, Ambiental y 
Ecoturismo 9 6 10 5 21

Ingeniería Industrial y de Sistemas 22 19 29 10 58

Medicina “Hipólito Unanue” 29 30 11 2 43

Oceanografía, Pesquería, Ciencias 
Alimentarias y Acuicultura 28 12 30 10 52

Odontología 12 5 15 6 26

Psicología 22 14 17 21 52

Tecnología Médica 8 3 9 4 16

Profesores eméritos 3 3 0 0 3

TOTAL 263 163 276 115 554
Fuente: Oficina Central de Investigación 
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PROYECTOS 2013

Durante el 2012 se ha evaluado por la Oficina de Evaluación Científica 259 proyectos 
de investigación correspondientes al año 2013.

•	 Se realizaron el I y II Encuentro Universitario entre la Universidad Nacional 
Santiago Antunez de Mayolo (UNASAM) y la Universidad Nacional Federico 
Villareral, la primera de ellas desarrollada en Ancash  y la siguiente en el 
auditorio del Rectorado, como parte del programa se suscribió el Convenio de 
Cooperación Institucional con dicha institución.

•	 Se desarrolló el Seminario sobre Gestión económica de la investigación, con la 
participación de representantes de la Universidad Particular Cayetano Heredia y 
la Universidad Nacional Mayor de San Marcos.

•	 Se efectuó un encuentro con destacados investigadores brasileños, el primero de 
ellos fue Livio Amaral, director de evaluación del Centro de Perfeccionamiento 
de Personal de Educación Superior (CAPES) de Brasil, el cual se hizo presente 
de manera virtual, a través de una teleconferencia desde el referido país; y el 
segundo, el doctor Gerson YukioTomanari, Director del Instituto de Psicología de 
la Universidad de Sao Paulo (IP-USP), de manera presencial.

•	 La Cátedra Raúl Gonzales Moreyra, se realizó en tres fechas, donde estuvieron 
presentes decanos de las facultades, en la primera de ellas se realizó en el Salón 
de Grados Antenor Orrego de la Facultad de Humanidades, con la participación 
de destacados profesionales de otras instituciones como: Esther Velarde Consoli, 
especialista en problemas de aprendizaje y Andrés Burga León, profesional de 
la Unidad de Medición de la Calidad del Ministerio de Educación, asimismo, 
en la segunda fecha se desarrolló en la sala de audiovisuales de la Facultad de 
Educación, donde  participaron destacadas especialistas en educación como: la 
doctora Roxana del Valle y la doctora Elena Saona, en la última fecha, realizada 
en la Facultad de Psicología con las exposiciones de la doctora Norma Reátegui, 
Mg. José Livia y el Dr. Julio Inga.  

•	 Se organizó el primer encuentro de redes de investigación creadas en la 
UNFV, asimismo se realizó el I Seminario virtual sobre psicometría, contó con 
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la participación virtual de tres expositores internacionales como la doctora 
Acasia Do Santos, quien se pronunció sobre el Sistema de evaluación de los 
test psicológicos de Brasil; por su parte, la catedrática Laura Edna Aragón Borja, 
de la Universidad Nacional Autónoma de México-UNAM, aportó con el tema 
Los test psicológicos en México; y la doctora María Elena Brenlla del Centro de 
Investigaciones en Psicología y Psicopedagogía-CIPP de la Pontificia Universidad 
Católica de Argentina-UCA, con el tema Desarrollo de la psicometría en 
Argentina. En dicho certamen la Red Peruana de Investigación en Psicometría de 
nuestra universidad propuso la creación del I Observatorio Latinoamericano de 
Pruebas Psicológicas.

•	 Se participó en la capacitación en el Sistema de Información para la Gestión 
Universitaria-SIGU a cargo de la Asamblea Nacional de Rectores que estuvo 
dirigido al personal docente y administrativo de los Institutos de Investigación 
de la UNFV. 

•	 Se organizó una reunión de trabajo donde se compartieron experiencias, 
estableciendo vínculos académicos y de investigación con una delegación de 

La 
visibilización 

de los 
proyectos de 

investigación 
fue una de la 

prioridades de 
la OCINV.
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destacados catedráticos investigadores y altos funcionarios de universidades 
nacionales de Argentina como: el doctor Carlos Passera; Vicerrector de Ciencia, 
Técnica y Posgrado y la doctora Ofelia Agoglia; Directora General de Posgrado 
ambos de la Universidad Nacional de Cuyo. Por la Universidad Nacional de 
San Juan, participaron la licenciada Norma Rossa, Vicerrectora de Relaciones 
Internacionales y la doctora Marité Berenguer, Directora de la Escuela de Estudios 
Avanzados. La doctora Nora Debattista, Vicerrectora de Ciencia y Técnica y el 
doctor Fernando Bulnes, Vicerrector de Posgrado por la Universidad Nacional 
de San Luis.

•	 Se realizó la Teleconferencia Visibilidad de la ciencia y recursos de información 
científica, a cargo de la doctora María Inmaculada Cardoso Sampaio, directora 
de la Biblioteca de la Universidad de Sao Paulo.

•	 Se efectuó una conferencia a cargo del ingeniero Fernando Ardito Sáenz, jefe de 
Publicaciones Científicas de la Universidad Peruana Cayetano Heredia-UPCH, 
dirigido a los coordinadores, bibliotecólogos y personal de las bibliotecas 
de las facultades, cuyo objetivo fue el de dar a conocer medios para difundir 
publicaciones, procurando evitar que sean plagiadas. En la referida conferencia 
se concluyó con la propuesta de crear la Biblioteca virtual de investigación en la 
UNFV. 

•	 Se efectuó una capacitación para las secretarias de los institutos de investigación, 
donde además se brindó información sobre la implementación del VRIN y las 
nuevas directivas para la gestión de la investigación en la UNFV.

PUBLICACIONES 

•	 Producción Científica, documento de fuente secundaria que compila las 
publicaciones efectuadas por miembros de la comunidad villarrealina en revistas 
indizadas, considerándose fundamentalmente dos base de datos. SCOPUS y 
BIBLAT.

•	 Catálogo de investigaciones 2004-2011, documento de fuente terciaria que brinda 
un listado de las investigaciones efectuadas por los docentes investigadores de la 
UNFV desde el año 2004 al 2011. 



61UNFV - Memoria Anual 2012

•	 Actas del V y VI encuentros científicos de docentes investigadores, documento 
de fuente secundaria que brinda información de las presentaciones de las 
investigaciones de los docentes, como parte de los encuentros académicos que 
organiza la OCINV y que es un tradición en la comunidad villarrealina. Este 
recurso de información presenta la literatura gris, aspecto descuidado de la 
producción científica.

•	 Hipótesis 2011, documento de fuente secundaria que presenta los resúmenes 
de las investigaciones efectuadas por los docentes durante el periodo lectivo 
2011, el mismo que puede permitir hacer evaluaciones de la temática abordada 
por los docentes y posibilitar una evaluación de la producción científica. 

•	 Catalogo digital de Tesis 1990-2011, se presentó el catálogo de tesis en su 
versión digital, para lo cual Centro Universitario de Cómputo e Informática 
elaboró un software de búsqueda automatizada. Reúne las tesis sustentadas en 
las 18 facultades de la UNFV y en la Escuela Universitaria de Post grado, desde 
1990 hasta el 2011, habiéndose obtenido 4477 títulos. Documento de fuente 
terciaria que facilitara el acceso a la información y dará visibilidad a la producción 
científica de la universidad.

El VI Encuentro de Docentes Investigadores contó con la participación 
del Dr. Fermín Carrillo del Instituto Superior de Zaragoza, España.





FACULTADES
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Durante el año 2012 la Facultad de Administración (FA) realizó las siguientes 
actividades:

ACADÉMICAS

•	 En el año lectivo 2012 se han desarrollado los siguientes cursos extracurriculares:

- Planeamiento Estratégico en las Organizaciones.

- Sistema Nacional de Inversión Pública

- Comercio Exterior

- Potencial Turístico del Perú

- Sistema Integrado de la Administración Financiera del Estado SIAF

- Ofimática

- Gestión de Mypes

•	 Las escuelas profesionales de la Facultad de Administración con la finalidad 
de contribuir con los escolares en la elección de su futura carrera y facilitar la 
difusión de los servicios y beneficios que ofrece la Facultad de Administración 
participó en la Feria de Orientación Vocacional, con apoyo de sus docentes 
coordinadores, realizado en el local de la Oficina Central de Admisión.

•	 Ciclo Vacacional: Nivelación y Adelanto de Asignaturas 2012-I y 2012-II, Ciclo de 
Regularización Académica 2012-I y 2012-II. Los cursos de verano se desarrollaron 
en las tres escuelas profesionales.

•	 Se realizó el Curso de Actualización Profesional 2012, conducente a la obtención 
del Título Profesional respectivo, en la modalidad de Suficiencia Profesional, 
ejecutándose los grupos  I, II, III, IV, V, VI, VII con la asistencia de 216 alumnos.

Facultad de Administración
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•	 En el marco del XLIX Aniversario de la Facultad de Administración se realizaron 
las conferencias:

- “La Revolución de las NBICS y prospectiva empresarial”

- “El Sistema Aduanero Peruano y los Negocios Internacionales y Globales”

- “Problemática y Perspectivas de la Gestión Pública”

- “Oportunidades de Desarrollo Profesional en el Corredor Turístico de la Selva 
Central”

- “Emprendimiento de las Empresas Exportadoras en el Perú”

- “Proyección y Desarrollo de las Empresas Exportadoras en el Perú”

- “INCOTERMS y el Transporte Internacional”

- “Promoción de las Relaciones Comerciales y los Negocios Internacionales en 
el Mundo”.

- “Plataforma Exportable en las Regiones del Perú”

•	 La escuela profesional de Administración de Turismo y Negocios internacionales 
organizó y desarrolló  el Seminario: “Termatalia Perú - Agua y Naturaleza”.

•	 Se realizó la Expo Feria de Negocios Internacionales, con la presentación de 
productos, proyectos (20) de los estudiantes del IV y V año de la especialidad de 
Negocios Internacionales.

•	 Se llevó cabo la IX Jornada de Estudiantes Investigadores 2012 sobre los proyectos 
de investigación, quedando en primer lugar el alumno César Fernández Lópezylos 
miembros:Kelly Yanet  Mejía Pazos y David Mateo Ponce, con el proyecto: “La 
responsabilidad social en los estudiantes de administración de la UNFV y la 
efectiva gestión en la enseñanza”.

•	 En el IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores, quedó en tercer 
puesto el alumno César Fernández López, en el área de Ciencias de la Empresa.
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•	 Se realizó la XI Jornada Científica de Docentes Investigadores a nivel de la 
facultad.

•	 En el VI Encuentro Interfacultades de Docentes Investigadores, obtuvo el primer 
lugar el proyecto presentado por la magíster Dora Polo Cerna y en tercer lugar el 
magíster Gerardo Blanco Huamán, en el área de Ciencias de la Empresa.

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Se ha monitoreado y organizado cinco (05) talleres de capacitación y 
asesoramiento dirigido a los presidentes y miembros de los Comités Internos a fin 
de que elaboren los Proyectos de Acreditación de sus respectivas especialidades.

•	 Se han organizado grupos de estudio del proceso de acreditación, integrado 
por estudiantes de las diversas carreras, quienes vienen haciendo un efecto 
multiplicador sobre el proceso de acreditación.

•	 Se han sostenido permanentes reuniones de coordinación con la jefa de la Oficina 
Central de Autoevaluación y Acreditación, con los directores de las escuelas y 
presidentes de los Comités Internos con fines de capacitación,  asesoramiento y 
monitoreo del proyecto de acreditación.

Alumnos, 
administrativos 
y docentes de 
la FA durante 
charla sobre 
acreditación.
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•	 Se han efectuado coordinaciones con las oficinas de autoevaluación y acreditación 
de especialidades afines como: Economía, Contabilidad e Ingeniería Industrial, 
a fin de establecer alianzas para capacitar en forma conjunta tanto a miembros 
de los Comités de Acreditación como a los estudiantes, docentes y personal 
administrativo.

•	 Se han efectuado reuniones de coordinación con estudiantes de las cinco carreras 
de nuestra Facultad para la sensibilización y prepararnos en las actividades del 
proceso de acreditación y hacer un efecto multiplicador en toda la facultad.

Dra. Gudelia Vigo Sánchez, decana de la Facultad de 
Administración.
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La Facultad de Arquitectura y Urbanismo (FAU) realizó las siguientes actividades en 
el período 2012:

ACADÉMICAS

•	 En el Laboratorio de Cómputo e Informática se dictaron los cursos especializados 
en Arquitectura e Ingeniería: Autodesk Architectural Desktop 2i (AUTOCAD), 
Autodesk 3DViz  y  ArchiCAD 9.0.

•	 Se dictaron cursos básicos para el uso y manejo de computadoras con aplicación 
académica y profesional a través de las siguientes aplicaciones: Microsoft 
Windows 7, Microsoft Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint, Access), Microsoft 
FrontPage y Microsoft Project.

•	 Se realizaron talleres de capacitación del software SIGU. ANR Instituto de 
Investigación FAU. 

•	 Curso de Análisis Estadístico Multivariado

•	 Se invitó a los docentes Investigadores de la facultad a participar como docentes 
asistentes al IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores el día 27 
de setiembre, realizado en el anexo 8.

•	 Se realizaron dos charlas informativas sobre el Congreso Nacional de Arquitectura 
Digital 2012 en coordinación con el arquitectoRomel Olivares Chacaltana, 
gerente general de Olivares Fuentes Arquitectos e Ingenieros S.A.C. 

•	 Se realizaron dos charlas informativas sobre la demostración técnica del software 
Archicad 16 en coordinación con el arquitecto Alan Marcel Mourao, gerente 
general de GRAPHISOFT.

Facultad de Arquitectura y Urbanismo
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AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Se dio la formalización y organización de la dependencia responsable del 
proceso de autoevaluación y acreditación de la facultad, de conformidad con la 
normatividad institucional.

•	 Se realizaron reuniones para coordinar acciones para la elaboración del proyecto 
definitivo de acreditación a partir del Plan de Trabajo presentado al Consejo de 
Facultad y cuya exposición se llevó a cabo el 03.may.2012.

•	 La Dirección de Autoevaluación y Acreditación y el personal administrativo 
de la facultad, participó en el curso taller de Capacitación sobre el Proceso de 
Autoevaluación y Acreditación Universitaria, que organizó la Oficina Central de 
Autoevaluación y Acreditación (OCAYA).

Dr. Luis 
Alberto León 

Espinoza, 
decano de la 
Facultad de 

Arquitectura 
y Urbanismo.
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•	 Con fecha 29 de agosto se realizó la I Charla Informativa del Proceso de 
Autoevaluación de la FAU. Dicho evento contó con la presencia deldoctor Julio 
Sancho, representante del Consejo de Evaluación, Acreditación y Certificación 
de la Calidad de la Educación Superior Universitaria (CONEAU), quien expuso 
el tema: El CONEAU y los Procesos de Autoevaluación y Acreditación en el Perú 
– Marco Actual;  asimismo se contó con la presencia del arquitecto Manuel  
Ferreyros Luque, integrante de la Comisión de Acreditación de la Facultad de 
Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Nacional de Ingeniería (UNI), quien 
desarrolló de manera muy didáctica sobre los procesos seguidos y los principales 
problemas que debieron salvar para la acreditación en la carrera de Arquitectura 
ante la Royal Institute of British Architects (RIBA).

•	 Se efectuaron diferentes eventos en el tema de autoevaluación:

- Taller Conversatorio sobre el Plan de Estudios y Proceso de Autoevaluación, 
para los miembros de Comité Interno, evento al que también fueron invitados el 
director de la Escuela Profesional y jefe del Departamento Académico de la FAU, 
realizado el 09.nov.2012

- Taller Conversatorio sobre Proceso de Autoevaluación de la FAU, para los 
docentes de las Área de Diseño y Tecnológica, llevado a cabo el 16.nov.2012.

- Taller Conversatorio  sobre el proceso de autoevaluación de la FAU, para los 
docentes de las Áreas de Humanidades y Teórica, llevado a cabo el 27.nov.2012.

OTRAS ACTIVIDADES

•	 Cabe destacar que entre los temas sustentados por el Sistema de Tesis, tres 
proyectos merecieron un especial reconocimiento y calificativo por el tema 
tratado, calidad del proyecto y desarrollo. El proyecto del Club Náutico “La 
Ensenada” de San Antonio - Cañete de la bachiller Lourdes Villegas Chirinos 
obtuvo el calificativo de Excelencia, el proyecto del bachiller Piero Jesús Castillo 
Solari, sobre el Museo de Sitio para Ciudadela de Chan - Chan en Trujillo mereció 
el calificativo con felicitación, al igual que el proyecto del Hotel 5 Estrellas en 
el distrito de Miraflores del bachiller Christian Balabarca Carranza. La calidad 
del proyecto de “La Ensenada” posibilitó la participación de la facultad en el 
concurso internacional de proyectos de Tesis promovido por Archiprix - Moscú 
2013, donde dicho proyecto fue seleccionado entre las 200 mejores propuestas 
de las diferentes escuelas de arquitectura del mundo. 
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•	 Se realizó la conferencia sobre: “Gestión y Riesgos en las Edificaciones e 
Infraestructura de las Ciudades” el 13.jul.2012, cuyo expositor fue el arquitecto 
Fisher Roger Felices Arana, consultor de la Unidad de Inspecciones Técnicas de 
Seguridad de la Dirección de Prevención del Instituto Nacional de Defensa Civil 
(INDECI), se contó además con la presencia de: representantes de las Secretarías 
de Defensa Civil de las municipalidades de Miraflores, Pueblo Libre, Magdalena 
del Mar, San Juan de Miraflores, Chorrillos, Jesús María; alumnos representantes 
de las  universidades de San Ignacio de Loyola, Peruana de los Andes; directores 
de las Oficinas de Proyección Social de facultades (Ingeniería Geográfica, 
Ambiental y Ecoturismo; Ingeniería Industrial y de Sistemas; y Medicina “Hipólito 
Unanue”);directora del Centro de Extensión Universitaria y Proyección Social 
(CEUPS). Asimismo, estuvieron presentes los docentes, alumnos, egresados y 
personal administrativo de la FAU; y público interesado en el tema.

Exposición de los trabajos realizados por los alumnos de la facultad.
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Las actividades que llevó a cabo la Facultad de Ciencias Económicas (FCE) en el año 
2012 se detallan a continuación:

ACADÉMICAS

•	 Charla de Orientación Académica a los alumnos ingresantes 2012.

•	 Se efectuaron los cursos de: “Experto en Ofimática Windows 7 y Microsoft 
Office 2010 (Word, Excel y Power Point)” con la participación de 62 alumnos 
matriculados, “Software Especializado en Econometric View Básico” con la 
participación de 24 alumnos matriculados, “Microsoft Excel 2010 Avanzado” 
con la participación de 16 alumnos matriculados.

•	 Se realizaron cuatro cursos de actualización profesional.

•	 Conjuntamente con la Asociación Ferreyros, se organizó el Taller: “Programa 
Ferreyros de Administración de Carrera”, con el objetivo de fortalecer el nivel 
de formación de los estudiantes y coadyuvar la formación integral de la persona 
humana”. 

•	 Ciclo de Verano 2012 - Nivelación I (101 alumnos), Ciclo de Nivelación 2012 – II 
(93 alumnos).

•	 Ciclo de Regularización Académica 2012 - 1 (97 alumnos) y Ciclo de Regularización 
Académica 2012 – 2 (34 alumnos).

•	 Se realizó el VI Encuentro Interfacultades de Docentes Investigadores, en el que 
se expusieron los trabajos de investigación 2011.

•	 Conferencia “Administración Financiera en el Sector Público”expositor doctor 
Humberto Falla La Madrid,realizado el 15.jun. 2012, con la asistencia de 80 
alumnos.

•	 Conferencia “Planificación Global y Planeamiento Estratégico”expositor magíster 
José Antonio Arévalo Tuesta, realizado el 22.jun.2012, asistiendo 100 alumnos.

Facultad de Ciencias Económicas
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•	 Conferencia “Metro de Lima, Beneficios, Ventajas, Características, Técnicas 
y Proyección”expositor licenciado Denis Navarro Pumacarhua,  realizado el 
22.jun.2012, con la asistencia de 80 alumnos.

•	 Conferencia “Contrataciones con el Estado” expositor magíster Mario Carlo 
Laino Morales, realizado el día 06.jul.2012, participaron 100 alumnos.

•	 Conferencia “Situación de los Mercados Globales y Oportunidades de Inversión 
(Bolsa de Valores)” expositor MBA. Carlos A. Arias Vernal, realizado el 13.jul.2012 
con la participación de 80 alumnos.

•	 Conferencia “Hacia la Simplificación de la Gestión de Proyectos de Inversión 
Pública en el marco del SNIP” expositor economista Hernán Román Palacios 
Flores, realizado el 27.sep.2012 participaron 100 alumnos.

•	 Conferencia “Innovación Empresarial BAMBIF”expositora psicóloga Carolina 
Seminario, ejecutado el día 04.oct.2012, con la  participación  de 80 alumnos.

•	 Conferencia “OSITRAN” expositora economista Abel Rodríguez, ejecutado el 
11.oct.2012, participaron 90 alumnos.

Dr. Óscar Pongo Águila , decano de la FCE, entrega diploma de 
reconocimiento a destacado alumno.
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•	 Conferencia ¿QUÉ ES OSINERGMIN? expositor ingeniero Oscar Fernando 
Chevarria Meza, el 25.oct.2012, con la participación de 60 alumnos.

•	 Conferencia “SAT” expositor señor Luís Santiago Julve Caballero, el 08.nov.2012, 
con 80 alumnos.

•	 Conferencia ¿QUÉ ES INDECOPI?Expositor señorita Karen Muñoz, realizado el 
15.nov.2012, participando 80 alumnos. 

POSTGRADO

•	 Se desarrolló el Diplomado en Gestión de Proyectos de Inversión Pública 2012 
- I, entre el 13 de abril y el 23 de junio del 2012, con la participación de 20 
alumnos.

•	 Se desarrolló el Diplomado en Gestión de Proyectos de Inversión Pública 2012 
– II entre el 12 de octubre y el  29 de diciembre 2012, con la participación de 20 
alumnos.

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Proceso de sensibilización sobre autoevaluación y acreditación dirigido al 
personal docente, administrativo y alumnos de la facultad.

•	 Se realizó la conferencia “Modelo Peruano de Calidad y Estándares de 
Autoevaluación y Acreditación – CONEAU a cargo de la expositora magíster 
Nury Nanetti Sandoval jefa de la OCAYA el 25.abr.12.

•	 Se efectuó el taller de trabajo sobre Diseño y Metodología del Proceso de 
Autoevaluación, a cargo de la expositora magíster Nury Nanetti Sandoval jefa de 
la OCAYAel 27.abr.12.
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•	 Se llevó a cabo el taller de trabajo para Elaborar los Aportes o Mejoras a la 
Propuesta de los Estándares de la Carrera Profesional de Economía presentada 
por el CONEAU, presidido por la magíster Nury Nanetti Sandoval jefa de la 
OCAYA, dirigido a los miembros del Comité Interno de la FCE.

Mesa de honor durante la ceremonia por el quincuagésimo aniversario de 
la Facultad de Ciencias Económicas.
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Durante el año 2012 la Facultad de Ciencias Financieras y Contables (FCFC) realizó 
las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Se programaron y ejecutaron 10 cursos de actualización para optar el Título 
Profesional de Contador Público, con la participación de 300 bachilleres. 

•	 Programación y ejecución del Ciclo de Adelanto, participaron 370 alumnos.

•	 Programación y ejecución del Ciclo de  Regularización, asistieron 46 alumnos.

•	 Participación en el V Encuentro Interfacultades de Docentes Investigadores 
2012-I. La facultad participó con el Proyecto “La Calidad Humana como Variable 
fundamental de la mejora del trato del usuario en el Sector Gubernamental”.

PROYECCIÓN SOCIAL

•	 Seminario “Contabilidad Básica”, contó con 200 participantes.

•	 Seminario “Casuística Contable”, 190 participantes.

•	 Seminario “Aplicación de la Partida Doble”, tuvo 98 participantes

•	 Conferencia: Tributación “Importancia y su Incidencia Tributaria”, 90 participantes.

•	 Seminario “Comercio Exterior”, contó con 164 participantes.

•	 Seminario “Auditoria Financiera”, 152 participantes

•	 Seminario “La Numismática y la Economía”, 168 participantes.

Facultad de Ciencias Financieras y Contables
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•	 “Seminario de Normas Internacionales de Auditoria (NIA) 230 “Papeles de 
Trabajo de Auditoria Financiera”, 160 participantes.

•	 Seminario “Análisis Financiero”, 127 participantes.

•	 Se realizó el Congreso de Estudiantes de Contabilidad denominado “Dra. Elena 
Mariños Linares” con la Globalización Contable y su incidencia en el Criterio 
Profesional” desarrollándose los días 12, 13 y 14 de noviembre, en el Paraninfo 
de la UNFV, el cual contó con 763 participantes, dicho evento tuvo carácter 
extracurricular.

•	 Asesoría: “Formación y/o Constitución de Micro y Pequeñas Empresas-MYPES” 
a los comerciantes del asentamiento humano Sector 9 del distrito de Santiago 
de Surco.

•	 Asesoría sobre Comprobantes de Pagos realizada en la Comunidad de Jicamarca 
con la participación de los docentes de la facultad.

Mesa de honor en ceremonia por el 49 aniversario de la 
FCFC.
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AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Se realizaron acciones con el propósito de sensibilizar, informar e involucrar a 
toda la comunidad de la FCFC sobre el  proceso de autoevaluación y acreditación 
con la: publicación de afiches donde se difunden los objetivos y metas del 
proceso de autoevaluación y acreditación; publicación de un periódico mural 
colocado en el perímetro del patio y en la que se presenta información relevante 
del proceso; distribución de documentos, trípticos y volantes difundiendo 
las tareas y objetivos del proceso de autoevaluación y acreditación;artículos 
publicados en la  revista “La Lumbrera”; y encuestas efectuadas a los alumnos, 
docentes y personal administrativo con el fin de recoger opiniones que permitan 
tomar correctivos oportunos

•	 Con la finalidad de capacitar a los docentes, administrativos y alumnos en los 
temas relacionados a la autoevaluación, se realizaron dos seminarios:

- Seminario “Proceso de Autoevaluación y Acreditación de la FCFC”, el 26 y 27 de 
marzo para el personal administrativo y el 3 y 4 de abril para el personal docente.

- Seminario “Criterios de Evaluación de las Fuentes de Verificación referenciales, 
realizado los días 5, 6 y 7 de noviembre, evento realizado en coordinación con 
la ANR.

Dr. Indalecio Ojea 
Gárate, presidente 
de la Comisión 
Organizadora del 
49 aniversario 
de la facultad, se 
dirige al público.
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Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 

Durante el año 2012 la Facultad de Ciencias Naturales y Matemática (FCNM) realizó 
las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Se realizó el curso taller sobre el enfoque de la Investigación y Tratamiento de 
Imágenes Satelitales (del 07 de febrero al 06 de marzo). 

•	 Cursosextracurriculares: 

- Espectrofotometría por Absorción Atómica, Espectrometría Ultravioleta Visible  
y Análisis Químico de Suelos, organizado por la Escuela Profesional de Química.

- Curso Extracurricular: Procesador Estadístico SPSS 21 para investigación.

- Curso: Vigilancia y control de AEDES AEGYPTI Vector del Dengue en Lima 
Metropolitana: Prioridades de Investigación en Salud Pública, I Curso 
Extracurricular “Citogenética y cáncer, V Curso: Fotografía e Introducción a la 
Fotografía digital, organizados por la Escuela Profesional de Biología. 

- I Curso de Espectrofotometría Ultravioleta Visible, a cargo de la Escuela 
Profesional de Química.

- Curso Taller Linux,  Curso Taller sobre el enfoque de la Investigación y 
Tratamiento de Imágenes Satelitales, a cargo de la  Escuela Profesional de Física.

- Teoría de la Medida, Curso: SPSS19 aplicada a la investigación, organizado por 
la Escuela Profesional de Matemática y Estadística. 

- Curso: Software estadístico SPSS, organizado por el Departamento Académico 
de Matemática.

•	 Feria - Química, organizado por alumnos de 1ro. y 2do año de la Escuela 
Profesional de Química.
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•	 Participación activa en la conferencia y reconocimiento del distinguido 
matemático peruano, doctor César Camacho Manco como Profesor Visitante de 
la UNFV. 

•	 Participación en la Feria Vocacional organizado por la Oficina Central de Admisión.

•	 Conferencia “Bioseguridad en el Laboratorio”, realizado el 27.jun.2012, a cargo 
de la bióloga Blanca Huapaya Cabrera, personal del Instituto Nacional de Salud 
Pública. 

•	 Conferencia “Gestión de Calidad”, realizado el 09.jul.2012, a cargo del biólogo 
Fernando Alva Ruíz, personal del Centro Nacional de Control de Calidad del 
Instituto Nacional de Salud. 

•	 Conferencia “Microorganismos Extremofilos del Perú: del ADN a las aplicaciones 
en Biotecnología”, realizado el 27.set.2012, a cargo del PhD, MsC. Mario Esparza 
Mantilla. 

•	 Taller “Actualización en Temas Metrológicos”, realizado los días 24 de setiembre, 
15 y 22 de octubre y el 05 de noviembre, a cargo de los señores deInstituto 
Nacional de Defensa de la Competencia y de la Protección de la Propiedad 
Intelectual(INDECOPI). 

•	 Se organizó y ejecutó dos cursos de actualización en las especialidades de 
Biología y Química entre los meses de setiembre a diciembre con aceptables 
resultados. 

Mg. Carlos 
Marco Santa 
Cruz Carpio, 
decano de la 
FCNM, entrega 
un diploma de 
reconocimiento 
a docente por 
su aporte a la   
facultad. 
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INVESTIGACIÓN

•	 En el Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores: los docentes 
investigadores de la facultad participaron exponiendo sus trabajos de 
investigación, donde resultaron ganadores ocupando el primer puesto la doctora 
Emilia AlbadoPlaus; segundo puesto la doctora Lidia Neri Luján; y en tercer 
puesto la doctora Yrma Lujan Campos. 

•	 En el IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores 2012, participaron 
los alumnos Daniel Rosales Inti, de la Escuela Profesional de Química y Oscar 
Díaz Campo de la Escuela Profesional de Biología. 

•	 VI Encuentro Interfacultades de Docentes de Investigadores en el cual los 
docentes investigadores participaron exponiendo sus trabajos de investigación, 
resultando ganadora lamagíster Ana Gutiérrez Román. 

•	 Realización de la Jornada de Docente 2012.

•	 Conferencia “Investigación y Desarrollo: La Desalinización del Agua de Mar.

OTRAS ACTIVIDADES

•	 Aplicación de la primera encuesta estudiantil sobre cumplimiento y desempeño 
docente, realizada por la Escuela Profesional de Matemática y Estadística.

Ing. Rocío 
Prieto Duclós, 
representante 
del Ministerio 
del Ambiente, 
dicta conferencia 
a estudiantes y 
docentes de la 
facultad.
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Durante el año 2012 la Facultad de Ciencias Sociales (FCS) realizó las siguientes 
actividades:

ACADÉMICAS

•	 En el mes de abril se formó el grupo estudiantil “Con-sentido” para la organización 
de la Mesa Redonda “Análisis e Implicancias del Proyecto Minero CONGA”, 
desde el punto de vista de las Ciencias Sociales y las Comunicaciones.

•	 En el mes de mayo se realizó el Seminario Publichicha, desarrollado como la 
utilización publicitaria del espacio público con un tratamiento popular.

•	 En junio se desarrolló el seminario “Comunicación 2.0. Blogs y Redes Sociales, 
con especialistas en cada una de estas áreas, así como el Taller de Marketing y 
Publicidad Chicha Power, donde se incorporó al artesano publicista.

•	 En el mes de julio se llevó a cabo el Conversatorio “Retando al peligro”, 
organizado y ejecutado por el Grupo Con-Sentido, con la finalidad de advertir a 
los periodistas sobre los peligros de dicha labor.

•	 En el mes de agosto se llevó a cabo el I CursoFormativo de Estudiantes 
Investigadores, con la participación de 25 estudiantes.

•	 En el mes de setiembre  se desarrollaron los siguientes eventos:

- Apoyo de la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicación (EPCOOM) 
en la Mesa Redonda “Socializando Saberes 2012” Exposición del Tema Efectos 
Socio Ambientales del Cambio Climático.

- Conferencias y Conversatorio “Viviendo el Cortometraje”, con la participación 
de connotados productores y realizadores como Washington Bustamante, 
Edgardo Guerra, Jorge Vignatti, organizado por el grupo Generación Once.

- Seminario Produciendo Mercados, que analizó el mercado reciente en 
comunicaciones con visita de expositores jóvenes y exitosos.

Facultad de Ciencias Sociales
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•	 Curso de Capacitación para estudiantes de Periodismo y Comunicadores, 
organizado por la Subgerencia de Defensa Civil de la Municipalidad Metropolitana 
de Lima.

•	 En el mes de octubre se desarrollaron los siguientes eventos:

- Conferencia Marketing Digital Clic en la Marca,  organizado por los alumnos 
de la especialidad de Publicidad, Grupo Villa Digital.

- Participación en la mesa redonda “Por qué me Gusta el Periodismo”, con la 
exposición de destacados periodistas como Federico Salazar, Claudia Cisneros, 
Daniel Titinger.

•	 En el mes de noviembre se desarrolló:

- 1er Festival de Cine con la presentación en público de tres trabajos de 
producción en video.

- Participación en la organización de UNFV - LEE donde se destacó la producción 
Literaria de las Facultades de Educación, Ciencias Sociales y Humanidades se 
organizaron concursos y se distribuyó la producción literaria donada, destacando 
la Lic. Ana Terrones.

- Participación en el Seminario Organizado por el Grupo Generación Once: Yo 
Trabajo en la Web 3.0 con asistencia de destacados blogueros.

- Participación en tres Paneles de Periodistas: Periodismo, Medios y Ética 
Profesional. Dircom, el Nuevo Estratega. La Implicancia del Comunicador como 
Director y Gestor de Medios en la Sociedad Actual.

- Participación activa de la EPCCOM en el marco de Aniversario de la Facultad 
exponiéndose Trabajos de Fotografía, Artes Gráficas y Diseño de Foto 
documentales.

- Participación de la EPCCOM en el Taller de Socialización y Consulta para 
mejores Estándares de la Carrera de Ciencias de la Comunicación CONEAU.

- Panel de Periodistas Oportunidades, Desafíos y Limites del Nuevo Periodismo, 
destacando la participación de la docente Miluska Solís.
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- Exposición de Trabajos realizados por el grupo estudiantil Tinta Roja

•	 En el mes de diciembre se llevó a cabo el lanzamiento oficial en la Plataforma del 
Local Central con invitación de autoridades y docentes de un Video Institucional 
y un Spot de la EPCCOM, por el grupo de prácticas profesionales denominado 
Villa Fest.

•	 La Escuela Profesional de Sociología organizó las actividades académicas: 

- Seminario Taller de Socialización Académica.

- Presentación de los alumnos de la revista “La Colmena del FEDE”.

- III Coloquio sobre la Amazonía y los Pueblos Indígenas.

- Conferencia “Proyecto del Desarrollo y SNIP”.

- Evaluación e Impacto de Proyectos Sociales a cargo de ponentes de la fundación 
Ayuda en Acción TACIF y del Programa Vamos Perú.

- Las Relaciones Peruano - Chilena ante el Fallo de la Corte Internacional de la 
Haya a cargo del doctor Antonio Zapata.

- De las Utopías Nacionales al Plan Bicentenario a cargo del doctor Agustín Haya 
de la Torre.

Conferencia 
sobre marketing 

digital inicia con 
el conferencista 

David Franco 
Canaval.
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- Conferencia Hidrocarburos e impacto Ambiental en la Selva Peruana

•	 La Escuela Profesional de Sociología organizó las actividades.

- Taller de Organización del Proceso de Enseñanza – Aprendizaje, cuyos 
objetivos fueron: Socializar el Plan Curricular 2010 entre los docentes de la 
EPTS y Construir propuestas de organización del sistema enseñanza aprendizaje 
a través de las áreas académicas de formación.

- Se revisó el plan curricular, proponiéndose los ajustes necesarios para su 
adecuación.

- Se elaboró el Proyecto de Trabajo del Comité Interno, el mismo que fue 
aprobado por la Oficina Central de Autoevaluación y Acreditación.

- Se trabajó el documento elaborado por el CONEAU “Estándares para la 
acreditación de la Carrera Profesional Universitaria de Trabajo Social” a partir 
de la revisión de los estándares e indicadores de evaluación hasta llegar a las 
fuentes de verificación.

- Se realizó la evaluación del desempeño docente en cuanto a la carga lectiva y 
no lectiva mediante la participación de los delegados estudiantiles y la aplicación 
de una encuesta a los alumnos.

•	 XVI Curso de Actualización Profesional correspondientes a las tres escuelas 
profesionales, participaron 127  bachilleres.

POSTGRADO

En el mes de agosto se llevó a cabo el proceso de Admisión de los Programas de 
Segunda Especialidad el cual tuvo 78 ingresantes en las especialidades de: Políticas de 
Gestión Pública; Terapia Familiar Sistémica; Docencia y Gestión Universitaria; Gestión 
del Medio Ambiente y Desarrollo; y  Gestión del Bienestar Social. 
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AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 El director de la Escuela Profesional de Sociología asistió al Primer Curso 
Internacional “Sistemas de Gestión de la Calidad Universitaria: Excelencia y 
Aseguramiento de la Calidad” organizado por la fundación San Marcos.

•	 En el mes de julio se llevó a cabo la capacitación de los miembros del Comité 
Interno en el curso Taller “El proceso de Autoevaluación y la Acreditación 
Universitaria” organizado por la OCAYA.    

•	 Se trabajó el documento elaborado por el CONEAU “Estándares para la 
Acreditación de la carrera profesional de Trabajo Social por la similitud con la 
especialidad de Sociología.

•	 Actividades de Capacitación:

- “El Proceso de Autoevaluación y Acreditación de la Facultad”, llevado a cabo 
con la participación de la jefa de la OCAYA dirigida a los alumnos, docentes y 
personal administrativo de la facultad.

- “Curso Taller el Proceso de Autoevaluación y Acreditación”  realizado con los 
directores de las escuelas profesionales de la facultad.

- Se llevaron a cabo los Talleres con los Comités Internos de la facultad.

- Se presentaron los proyectos remitidos por las escuelas profesionales de la facultad, 
aprobándose mediante resolución decanal Nº 161-2012-FCCSS-UNFV de fecha 14.set.2012.

INVESTIGACIÓN

•	 Talleres y Jornadas de Motivación y Capacitación a docentes “Socializando 
Saberes.

•	 Mesa Redonda “Análisis  de los Conflictos Sociales desde la Perspectiva 
Intercultural.
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•	 El IV Encuentro de Interfacultades de Docentes Investigadores 2012 realizado 
en noviembre por el Vicerrectorado de Investigación (VRIN) en que el equipo 
integrado por los docentes Lic. Carmen Flores Sánchez, Emiliana Lévano Uchuya 
y Denize Portocarrero lograron el Tercer lugar en el Área de Humanidades, la 
Investigación será publicada en la Revista YachayWasi de la UNFV

•	 Mesa Redonda “La Universidad y su Compromiso con el Fortalecimiento de 
Familia”

•	 Encuentro Tendiendo Puentes para la Investigación Interdisciplinaria, se coordinó 
para la organización y participación de la Municipalidad de Miraflores.

•	 IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores.

OTRAS ACTIVIDADES

•	 Cursos de Ofimática: Office 2007, el 1er grupo tuvo 100 alumnos participantes 
y el 2do. Grupo 101 alumnos.

•	 Charlas de orientación a los ingresantes en el proceso de admisión 2012.   

•	 Charlas referentes a los derechos y obligaciones de los alumnos de las Escuelas 
Profesionales de la Facultad en lo académico y administrativo.

Decano de 
la Facultad 
de Ciencias 
Sociales, Dr. 
Isaac Roberto 
Ángeles Lazo.
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Durante el año 2012 la Facultad de Derecho y Ciencia Política (FDCP) realizó las 
siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Mesa Redonda: La Legítima Defensa y la Seguridad Ciudadana, realizada en el 
mes de enero.

•	 En el mes de mayo se realizó el Primer Seminario de Investigación Jurídica y 
Política.

•	 Realización del evento denominado los “Jueves Jurídicos Políticos” que tuvo 
como  invitados de renombre, entre ellos: Alberto BoreaOdría, Henry Pease 
García, Raúl Chanamé Orbe, Vicente Ugarte Del Pino, Víctor García Toma, Luis 
Lamas Puccio, Javier Valle Riestra González Olaechea; realizado entre los meses 
de julio a noviembre.

•	 En el mes de octubre se realizó la Jornada Científica de los Profesores 
Investigadores.

•	 En el mes de diciembre se llevó a cabo el Seminario de Investigación: “Función 
Administrativa y Responsabilidades en el Sector Salud”

Facultad de Derecho y Ciencia Política 

Expertos se 
reunieron en la 
mesa redonda 
denominada La 
defensa legítima 
y la seguridad 
ciudadana.
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•	 Se llevó a cabo la mesa redonda denominada La Legítima Defensa y la Seguridad 
Ciudadana (El caso Gastón Mansilla), organizada por la facultad.

•	 Se efectuaron cursos de actualización para la obtención del Título Profesional de 
Derecho y Ciencia Política.

INVESTIGACIÓN

•	 Jornada científica de los Profesores Investigadores

•	 Seminario de investigación: “Función Administrativa y Responsabilidades en el 
Sector Salud”

•	 IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores

•	 VI Encuentro Interfacultades de Docentes Investigadores

Dr. Víctor Taquía Vila, 
decano de la Facultad de Derecho y Ciencia Política.
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Audiencia pública del Tribunal Constitucional realizada en la Facultad de 
Derecho y Ciencia Política.

OTRAS ACTIVIDADES

•	 Publicaciones: Boletín Informativo del Instituto de Investigación, Revista de la 
Escuela Profesional de Derecho y Revista de la Escuela Profesional de Ciencia 
Política.

•	 El Tribunal Constitucional (TC) realizó el 28.ago.2012 una audiencia pública 
descentralizada en el Salón de Grados de la facultad.

•	 Participación e incorporación de la facultad en la AFEIDAL  (Asociación de 
Facultades de Derecho de América Latina), en Guayaquil  - Ecuador, noviembre 
del 2012.
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Facultad de Educación

Durante el año 2012 la Facultad de Educación (FE) realizó las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Con participación de alumnos, ex alumnos y docentes de diferentes instituciones, 
se ejecutó el Curso Taller de Actualización de Química Experimental “Química 
Productiva, Recreativa y Ambiental”.

•	 Con gran expectativa se ejecutó la Semana Científica, que tuvo un gran éxito, 
participando directamente en las mesas redondas y los debates diarios. La 
actividad fue presentada con un conjunto de paneles que motivaron y que 
comunicaron gran cantidad de información cognitiva científica.

•	 Se llevó cabo el taller sobre  Pilares de la Biología  con gran participación de 
alumnos, resaltando la vida y obra de grandes científicos paradigmas de la 
formación profesional de nuestros alumnos.

•	 Se realizó la Jornada: Semana del Medio Ambiente.

•	 La comisión técnica de la Carretera Interoceánica Perú-Brasil ofreció una 
conferencia de prensa, para  dar a conocer las bondades económicas, sociales, 
culturales e históricas de esta obra.

•	 Con la participación de docentes y alumnos de la facultad ejecutó un ciclo de 
conferencias resaltando temas actualizados como: estrategias metodológicas, 
comprensión lectora, neurociencia, contaminación ambiental, primeros auxilios 
y otros.

•	 Este año se ejecutaron cuatro cursos de actualización con una cantidad de 693 
participantes.

•	 Con la participación de coordinadores, profesores y estudiantes se realizó la 
Semana de Educación Inicial.
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•	 En el primer trimestre en coordinación con el tercio estudiantil, se ejecutaron 
diferentes  talleres como: Elaboración de cuentos, Teatro para niños, Estimulación 
Temprana,  Metodología de enseñanza del idioma inglés para niños, Problemas 
de aprendizaje, Trastornos fonológicos, entre otros.

•	 Curso de Nivelación, en la especialidad de Educación Primaria y Educación 
Especial.

•	 Curso de Regularización en las especialidades de Educación Primaria y Educación 
Especial. 

•	 Se ejecutó la Jornada de Docentes Investigadores, con la participación de 28 
investigadores, jefes de equipos e integrantes.

•	 Se ejecutó la actividad académica “Raúl Gonzáles Moreyra” con el auspicio del 
Vicerrectorado de Investigación con asistencia de 85 docentes de la FE.

Decano de la 
Facultad de 
Educación, 
Dr. Manuel 
Asmat Asmad.

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Seminario Taller del  “Plan de Mejora para la acreditación de las diferentes 
unidades académicas” de la facultad.

•	 Elaboración del Plan de Mejora de las escuelas profesionales de la facultad.
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POSTGRADO

•	 Se ejecutó los siguientes programas de Segunda Especialidad: Tercera promoción: 
Docencia Superior Universitaria;  Cuarta  Promoción: Autoevaluación y 
acreditación de Instituciones Educativas, Docencia del Idioma Inglés, Docencia 
Superior Universitaria, Educación Artística y Promotoría Cultural, Educación 
Básica Alternativa, Educación para el Trabajo y Desarrollo Tecnológico, Educación 
Primaria, Gestión y Dirección Estratégica de Instituciones Educativas, Informática 
Educativa y Nuevas Tecnologías, y Psicopedagogía y Problemas de Aprendizaje; 
Quinta Promoción: Autoevaluación y acreditación de Instituciones Educativas, 
Docencia del Idioma Inglés, Docencia Superior Universitaria, Educación 
Artística y Promotoría Cultural, Educación Básica Alternativa, Educación Inicial, 
Educación Primaria, Gestión y Dirección Estratégica de Instituciones Educativas, 
y Psicopedagogía y Problemas de Aprendizaje.

•	 Aprobación de Reglamentos de la Sección de Post Grado:

- Reglamento Interno de la Sección de Post Grado de la FE aprobado con 
resolución rectoral N° 1573-2012-CU-UNFV.

- Reglamento para optar el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en 
Educación aprobado con resolución rectoral N° 1562-2012-CU-UNFV.

- En el período 2012 se han tituladocinco egresados de los diferentes programas 
de segunda  especialidad. 

OTRAS ACTIVIDADES

•	 Campaña de sensibilización  y prevención de TBC, en coordinación con la 
Dirección de Orientación y Tutoría Académica y Personal (DOTAP) de la FE y 
Oficina Central de Bienestar Universitario.

•	 Se llevó a cabo la mega conferencia “La vida y aporte científico de los maestros 
de la Biología y las 10 teorías  científicas que cambiaron el mundo, dirigida a 150 
docentes y escolares de la institución educativa particular “Alfonso Ugarte.”
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•	 Se celebró el “Día del Niño” en el albergue “Casa de los Petizos con 30 niños de 
escasos recursos económicos y/o en estado de abandono.

•	 Se realizó la charla sobre la Problemática Nutricional y las causas en el 
Rendimiento Académico, dirigido a 100 padres de familias y docentes de la I.E.E. 
528 Alegría de Jesús.

•	 Charla: “Uso de Métodos Anticonceptivos, infecciones de Trasmisión sexual y 
prevención de  embarazo  en adolescente”, para 100 alumnas de educación 
secundaria de la I.E. Nuestra Señora del Monserrat.

•	 Se  celebró la navidad  proyectada a la comunidad  en el  asentamiento humano 
El Altillo del distrito del Rímac para 130 niños, con una gran chocolatada, show 
navideño y obsequios y/o regalos para todos los niños.

•	 Charla sobre valores para estudiantes de educación secundariade la I.E. parroquial 
“Virgen del Niño” del distrito del Rímac.

Participantes del Programa de actualización de la FE muestran sus 
diplomas de reconocimiento.
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Facultad de Humanidades

Durante el año 2012 la Facultad de Humanidades (FH) desarrolló las siguientes 
actividades:

ESCUELA PROFESIONAL DE ANTROPOLOGÍA:

•	 Conferencia  Introducción a la Antropología a ingresantes.

•	 Visitas guidas al  Museo de la UNFV Antropología.

•	 XV Jornada Antropológica.

•	 Participación en la II Semana de la Juventud 2012, organizado por la Asamblea 
Nacional de Rectores.

•	 Curso Taller I “Paleopatalogia Andina” en la semana Antropológica.

•	 Participación de los alumnos  en el “I curso de Taller de estudiantes investigadores”.

Dr. Lorgio 
Adalberto 
Guibovich del 
Carpio, decano 
de la Facultad de 
Humanidades.
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ESCUELA PROFESIONAL DE ARQUEOLOGÍA:

•	 Conferencia  Introducción a la Arqueología a ingresantes.

•	 Exposición de fotos – Arqueología.

•	 Visitas guidas al  Museo de la UNFV Arqueología.

•	 Homenaje al doctor Julio C. Tello.

•	 IV Seminario Taller  Antropología Física y Forense.

•	 Conferencia “Los Chachapoyas y sus bienes Culturales en la Provincia  de Luyo”-
Departamento de Amazonas” a cargo del doctor Klaus Koschineder.

•	 Creación del Laboratorio de Bioarqueología Andina.

•	 Trabajos arqueológicos en Huarochirí.

•	 Charla Expedición al Morro de Angaiza, San Martin.

•	 Registro Textil y Conservación.

•	 Participación  de los alumnos en la II Semana de la Juventud 2012, organizado 
por la Asamblea Nacional de Rectores.

•	 Participación de los alumnos en el “ I curso de taller de estudiantes investigadores”

•	 Participación de los alumnos del 1º al 5º año en el XIII Congreso Nacional de 
Estudiantes de Arqueología (CONEAR)  en la ciudad de Trujillo del 23-27 de 
agosto.

•	 Participación de los alumnos del 1º año al 5º año al XVI  Congreso Nacional  
de Estudiante de Antropología. (CONEAN) en la ciudad de Trujillo del 5-9 de 
noviembre.
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ESCUELA PROFESIONAL DE HISTORIA

•	 Los “Miércoles Históricos”, bajo la coordinación de la licenciada María Inés 
Valdivia Acuña. Comprendió un conjunto de conferencias que se impartieron para 
docentes y alumnos de la FH. Los eventos se realizaron entre mayo y setiembre 
2012. Contó con la presencia de destacados investigadores de la facultad y otras 
instituciones que gratuitamente asistieron a nuestra invitación.

•	 El Colectivo Historia, Memoria y Realidad (CIDEHMER) coordinó con la Escuela 
Profesional de Historia la presentación de libros y que contó con la participación 
de sus autores y destacados investigadores que comentaron alturadamente, 
publicaciones recientes de importante impacto en la historiografía peruana.

•	 I Simposio Interdisciplinario de Estudios Afroperuanos, organizado por el tercio 
estudiantil en minoría, integrantes del Consejo de Facultad, se realizó los días 
5 y 6 de junio, en los ambientes de la Sala de Grados “Antenor Orrego” de la 
facultad.

•	 Curso Taller Teoría Poscolonial y Estudios Subalternos, se inició el 28 de agosto 
y culminó el 04 de diciembre.

•	 VII Encuentro de Alumnos y Ex Alumnos de Historia, organizado por el tercio 
estudiantil en mayoría de la facultad, se realizó los días 16, 17, y 18 de octubre.

•	 La Comisión de Estudiantes del Coloquio (COESCO) – XVII Coloquio 
Interdisciplinario de Investigaciones Históricas, es un evento que se ha 
institucionalizado a partir del año  1996, se realizó los días 13, 14, 15 y 16 de 
noviembre.

ESCUELA PROFESIONAL Y DEPARTAMENTO ACADÉMICO DE FILOSOFÍA

•	 La Filosofía aplicada y práctica en el mundo y el Perú, tuvo como ponente: 
magíster Manuel Paz y Miño Conde, filósofo y docente
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•	 Epistemología, política y ética: una mirada ontológica, tuvo como ponentes: 
magíster Ruth Romero Huamaní, filósofa y docente de la UNFV.

•	 La existencia de Dios, tuvo como ponente: José Luis Herrera Díaz y José Carlos 
Pacheco Vera,.

•	 El libre albedrío: tuvo como ponente: Danilo Javier Huaringa Dionisio yGustavo 
Varon Zevallos Moran.

•	 Política y Sexo, tuvo como ponente: Alberto Ángel Limahuaya Tapia y Juan Carlos 
Velásquez Guevara.

•	 Altruismo y Egoísmo, Ponente: Fernando Alonso Mendoza Iberico y Pharis Jesús 
Vega Yarupaitan.

•	 X Fórum: Pensamiento Peruano y Filosófico en el Perú, realizado en el mes de 
mayo

•	 II Encuentro de Estudiantes de Filosofía: Filosofía Política en el Perú, realizada en 
el mes de setiembre.

Los literatos 
y docentes 
Oswaldo 
Reynoso Díaz y 
Maynor Freyre 
Bustamante 
presentes en 
conferencia 
organizada en 
la facultad.
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ESCUELA PROFESIONAL DE LINGÜÍSTICA Y LITERATURA

•	 Lunes  Lingüístico: Ciclo de Conferencias, organizado por los alumnos del  4º y 
5º año de la especialidad de Lingüística.

•	 Jornada Lingüística 2012

POSTGRADO

•	 Diplomado en Archivos y Gestión  Documental 2012

•	 Diplomado en Cultura de la Imagen y Lenguaje Cinematográfico

PUBLICACIONES

•	 Presentación de la Revista Tipshe N° 9 y el libro de Andragogía del doctor Lorgio 
Guibovich del Carpio.

Revista Tipshe 
N° 9 reúne 

los artículos 
de docentes 

investigadores 
de la 

Facultad de 
Humanidades. 
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Durante el año 2012 la Facultad de Ingeniería Civil (FIC) realizó las siguientes 
actividades:

ACADÉMICAS

•	 En el mes de agosto los alumnos participaron en el Congreso Nacional 
de Estudiantes de Ingeniería Civil en la ciudad de Huaraz con tres grupos 
de estudiantes de índole investigativo quienes pusieron en práctica sus 
conocimientos mezclados con sus habilidades como creatividad, estética y 
trabajo en equipo, que representaron a la facultad en el Concurso de Puentes, 
Concreto y Conocimientos, quedando en el segundo lugar,  el grupo participó en 
el Concurso de Puentes, mereciendo un reconocimiento especial.

•	 En  el mes de noviembre se realizó el Concurso Nacional de Estudiantil ACI-
Perú 2012 en el cual participaron  estudiantes de diversas universidades en las 
categorías de Canoas y Cultura Sustentable de Concreto, ocupando el tercer 
lugar en dicha categoría.

•	 En el mes de noviembre se coordinó con un grupo de estudiantes para la 
realización del I Concurso Interfacultades de Diseño y Resistencia de Puentes de 
Madera a Escala con Palitos de Helado, premiando a los alumnos que ocuparon 
el primer lugar porque su maqueta soportó un peso de más de 150 kilos.

•	 Conferencias sobre la Importancia y la Perspectiva de la Investigación en Ingeniería 
Civil, realizada en el mes de abril, contó con la presencia de los reconocidos 
profesionales del campo de la ingeniería como son los doctores Roque Sánchez 
Meza y Raúl Ishiyama Cervantes, quienes en forma desinteresada  dictaron las 
conferencias que fueron de gran beneficio para los alumnos de la facultad.

•	 Conferencia sobre el Sistema de Cortafuego, llevada a cabo en el mes de mayo, 
estuvo a cargo del ingeniero Rafael Mendoza Vásquez, connotado profesional.

•	 En el marco del aniversario de la facultad se programaron tres conferencias: 
“El Tren Eléctrico – Metropolitano” a cargo del ingeniero Oswaldo Plascencia 
Contreras; “El Aislamiento Térmico en la Construcción” a cargo del ingeniero 
Fernando Cabezas Pacheco; y “Los Pavimentos Asfalticos en el Perú y su Nueva 

Facultad de Ingeniería Civil
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Tecnología”, dictado por el ingeniero Néstor Huamán  Guerrero, profesionales 
de reconocida trayectoria.

•	 Conferencia  sobre Anclajes Mecánicos y Químicos a cargo del ingeniero Oscar 
Sedano Barreto, profesional de gran reconocimiento, realizada en el mes de julio.

•	 Conferencia Magistral sobre el “Estado del Arte en la Evaluación y Gestión de 
Pavimentos”, tema muy importante para los alumnos, contó con la presencia del 
consultor internacional, doctor Carlos Chang Albitres, P.E., PhD de la Universidad 
de Texas El Paso.

•	 Se realizó el dictado de diferentes cursos extracurriculares como S10 
Presupuestos, Microsoft Project, Autocad Civil 3D.

•	 Se realizó un curso de actualización profesional, el cual se llevó a cabo de 
setiembre a noviembre del 2012, participaron 40 bachilleres.

PROYECCIÓN SOCIAL

•	 Se organizaron los siguientes cursos: 

- Planeamiento Estratégico para la administración pública.

Decano de la 
Facultad de 

Ingeniería Civil, 
Dr. Roque 

Sánchez 
Cristóbal.
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- Implementación de un Sistema integrado de Gestión en base a las normas ISO 
9001, ISO 1400, OHSAS 18001.

- Coaching y liderazgo como herramientas para la gestión  moderna.

- Logistica Empresarial. 

•	 Se organizaron las siguientes conferencias:

- Gestión de riesgos en las edificaciones e Infraestructura de las ciudades.

- Protocolo de la Proyección Social en el mundo.

•	 La Dirección de Proyección Social programó y ejecutó dos cursos extracurriculares: 
MS Project 2010 y ETABS V 9.5.

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 La autoevaluación en la FIC se inició en julio hasta noviembre de 2012.

•	 Se vienen utilizando  las tablas de  indicadores del modelo de calidad para la 
acreditación  de carreras universitarias, remitido por el Consejo de Acreditación 
de la Asamblea  Nacional de Rectores, adecuadas y con nombre propio de la 
Facultad de Ingeniería Civil.

Concurso de 
resistencia en 
la FIC.
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Facultad de Ingeniería Electrónica e Informática 

La Facultad de Ingeniería Electrónica e Informática (FIEI) presenta los resultados de 
las actividades ejecutadas durante el año 2012:

ACADÉMICAS

•	 Se programaron un total de cincocursos de actualización profesional para optar 
el título profesional de Ingeniero Ingeniero Electrónico; Ingeniero Informático: 
y de Telecomunicacionescon la participación de 96 bachilleres, en las diferentes 
especialidades. 

•	 Participación en VI Jornada Científica de Docentes realizada el 23.ago.12.

•	 Evento Tarjetas Macro programables para el control Tecnología 05.set.12.   

•	 Evento IX Encuentro Interfacultades – Estudiantes Investigadores 27.set.12.

•	 Coordinación con la Oficina Central de Admisión para realizar la feria de 
Orientación Vocacional.

•	 Se dictaron Cursos de Regularización, Adelanto de asignaturas y Nivelación.

Ceremonia central del décimo quinto aniversario de 
la FIEI.



104 UNFV - Memoria Anual 2012 

POSTGRADO

•	 La Sección de Postgrado tuvo a cargo la realización del diplomado en “Ingeniería 
de Telecomunicaciones Digitales y Seguridad de Redes Informáticas” y el curso: 
“Monitoreo del Espectro Radioeléctrico y Seguridad de Redes Informáticas” 
en Convenio Específico con  la Dirección General de Educación y Doctrina del 
Ejercito.

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Se realizaron cuatro eventos entre conferencias y talleres.

•	 Participación en la 2da Jornada Informativa de Autoevaluación y Acreditación 
organizada por la Oficina Central de Autoevaluación y Acreditación de la UNFV 
en el mes de octubre, destacándose el avance realizado hasta la fecha.

•	 Curso taller de acreditación, dictado por el magíster Juan Carlos Álvarez Salazar 
al personal docente, administrativo y alumnos de la FIEI, en el mes de diciembre.

•	 Charla de autoevaluación y acreditación dirigido a los alumnos, docentes y 
administrativos  de la Facultad, en el marco del XV aniversario de la Facultad.

Dr. José María 
Viaña Pérez, rector, 
entrega diploma 
a estudiante en 
reconocimiento  
a su desempeño 
académico.
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Facultad de Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 

Durante el año 2012 la Facultad de Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 
(FIGAE) realizó las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Se realizó el ciclo vacacional de Nivelación 2011-N y de Adelanto 2012-0, que 
registró 332 y 129 alumnos matriculados, respectivamente; igualmente el Ciclo 
de Regularización 2012 - I tuvo 51 alumnos. 

•	 Se llevó a cabo el ciclo de Nivelación extraordinaria y Ciclode Regularización 
2012-2, que contó con 288  y 18 matrículas registradas, respectivamente. 

•	 Curso extracurricular “Manejo y Aplicación del Sistema de Posicionamiento 
Global-GPS: Usos en Ingeniería” realizado en 20 horas lectivas, los días 12,19y 
26 de mayo otorgándose un crédito extracurricular a los participantes.

•	 Se realizó la “Jornada Científica” (Exposición de los trabajos de investigación 
delaño 2011,elaborados por docentes de la FIGAE), dirigido al personal docente, 
alumnos, graduados, personal administrativo y público en general; realizado los 
días 12 y 14 de junio, en el Auditorio Charles Sutton de la FIGAE.

•	 Se realizó la conferencia “Tu Eres un Emprendedor” que ha disertado la 
licenciada  María Aquijé Vásquez que se llevó a cabo el 28.set.2012 con 
el objetivo de concientizar a los estudiantes, sobre la importancia del actuar 
emprendedoramente, promover la actitud para los futuros ingenieros, asistieron 
80 alumnos.

•	 Conferencia magistral “Desarrollo e Implementación de Sistemas de Información 
Geográfica”, la conferencia “Gestión Ambiental en Actividades de Hidrocarburos”, 
el seminario “Alternativas de Negocios Ecoturísticos”, clase magistral “Manejo 
de Ecosistemas Marinos”, jornada internacional “Indicadores de Desarrollo 
Sostenible para un Turismo Rural”, así como conferencias en el “Día Mundial 
del Ambiente” y en el “Día Mundial del Turismo”, así como la conferencia “El 
Sistema de Información Territorial y la Infraestructura de Datos Espaciales”.
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•	 Se ejecutó el curso de capacitación “Metodología de la Investigación” con énfasis 
en el agua, realizado del 20 de setiembre al 25 de octubre, en el Aula Inteligente 
con una duración de 07 sesiones, dirigido a 45 alumnos.

•	 Se hizo difusión del “VIII Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores 
2011”, organizado por el Vicerrectorado de Investigación. La FIGAE participó 
como parte del jurado evaluador de los proyectos presentados, en la que tuvieron 
participación las siguientes facultades: FAU, FIC, FIGAE, FIIS, FOPCA y FCNM. El 
evento se desarrolló con la asistencia de 105 alumnos.

•	 Se participó y se obtuvo el primer puesto en el IX Encuentro Interfacultades 
de Estudiantes Investigadores 2012, con el trabajo de investigación “Capacidad 
de polvo atmosférico sedimentable de especie arbóreas en la localidad de 
Vipol – Naranjal - SMP”, cuyo autor fue: Ronald Franco Torres Castillo y con la 
colaboración del CEIGA e Instituto de Investigación.

•	 Se participó y ganó en la Jornada Científica de Jóvenes 2012, certamen organizado 
por la Dirección General de Investigación de la Asamblea Nacional de Rectores 
(ANR) y el Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación (CONCYTEC) 
realizado el 27 de noviembre, en el marco de la Semana Nacional de la Ciencia, 
Tecnología e Innovación. Se obtuvo el primer puesto en el área de Ingeniería 
teniendo como expositor a Frank Loroña con la tesis denominada: Evolución de 
la cobertura glaciar en la subcuenca de Quillcay y la influencia en su rendimiento 
hídrico.

•	 En el mes de noviembre se apoyó en la organización de la Feria de Orientación 
Vocacional de la UNFV.

Dr. Elías 
Valverde 
Torres, decano 
de la FIGAE.
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AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 La Facultad de Ingeniería Geográfica Ambiental y Ecoturismo durante el año 
2012; asumió el reto y compromiso de iniciar el proceso de autoevaluación con 
la finalidad de alcanzar la certificación de la acreditación universitaria, acorde con 
los estándares  para la acreditación de las carreras profesionales universitarias 
de ingeniería.

•	 En el proceso de sensibilización el 14.jun.2012 se redacta el primer artículo 
titulado “La FIGAE en el proceso de acreditación, compromiso de docentes, 
administrativos y estudiantes” con un tiraje de 500 unidades, el cual es difundido 
directamente al personal docente, administrativo y alumnos, brindándoles 
información de la temática.

•	 El día 05.oct.2012; se redacta el segundo artículo titulado “Acreditación 
Universitaria” el cual es reproducido y distribuido el forma similar al primero. En 
este segundo artículo se expone en forma objetiva en qué consiste la acreditación 
universitaria y los diferentes aspectos que intervienen.

PROYECCIÓN SOCIAL

•	 Desarrollo de cuatro cursos del idioma coreano básico.

•	 Desarrollo del curso extracurricular Interpretación de Imágenes satelitales con el 
uso del software Arc Gis.

•	 Desarrollo del Seminario Ecoturismo y aventura con interpretación ambiental 
en áreas naturales protegidas, expositores:Servicio Nacional de Meteorología e 
Hidrología del Perú(SENAMHI) y club  de Mochileros del Perú en el auditorio de 
la FIGAE, contó con 135 asistentes.

•	 Organización del II seminario “Promoción y oportunidades de becas, experiencias 
en Corea y su aplicación en el Perú”, expositores Koica, Asociación Peruana de 
Becarios.
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•	 Desarrollo de voluntariados otorgados por la Municipalidad Metropolitana de 
Lima: Gestión Ambiental (proyectos bicicole, Educación Ambiental Gestión de 
Riesgos (proyecto Barrio Mío) y Ecoturismo en Pantanos de Villa (proyecto Soy 
Lima), beneficiando a  60 alumnos.

•	 Charlas de educación, sensibilización ambiental y orientación vocacional 
dirigida  a los alumnos del 5to año de educación secundaria de las instituciones 
educativas: Rebaza Acosta de los Jazmines (Callao),  San Agustín de Antares (San 
Martín de Porres), Colegio Toribio de Luzuriaga y Mejía (SJL), Colegio República 
del Paraguay (Cercado de Lima), Colegio Nuestra Señora de  Guadalupe (Cercado 
de Lima). 

•	 Charlas de tratamiento de residuos sólidos, reciclaje, contaminación ambiental 
en el centro poblado Vilca-Huancaya.

•	 Desarrollo del seminario: “Ecoturismo y Aventura con Interpretación Ambiental 
en Áreas Naturales Protegidas”

•	 Campaña de sensibilización ambiental y orientación vocacional en la comunidad 
campesina  San Jerónimo de Surco. 

Representante de 
la Cooperación 
Internacional de 
Corea (KOIKA) 
expone sobre las 
oportunidades 
que ofrece el 
país asiático 
a estudiantes 
peruanos.
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Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas 

Durante el año 2012 la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas (FIIS) realizó 
las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 La facultad participó en la “XXVIII Asamblea Ordinaria del Consejo Nacional de 
Facultades y Escuelas de Ingeniería Industrial del Perú - CONFINI”, de la que es 
miembro, este evento se realizó en el campus de la Universidad Nacional San 
Agustín de Arequipa, los días 24, 25 y 26 de julio.

•	 Se realizaron diez cursos de actualización para la obtención del título profesional 
delas carreras de Ingeniería Industrial, Ingeniería de Sistemas, Ingeniería 
Agroindustrial e Ingeniería de Transporte, con la participación de 258 bachilleres.

•	 Para la Celebración del XLIX Aniversario de la facultad se brindó apoyo a la 
Comisión de Confraternidad en la realización de las actividades académicas 
como el ciclo de conferencia que realizaron para las escuelas profesionales. 

•	 Se participó en la Expoferia de Ciencias e Innovación Agroindustrial, en el paseo 
Chabuca Granda con la participación de la ingeniera Vanessa García Díaz, bióloga 
Maribel Huatuco Lozano e ingeniera Erika Sandoval Calero, culminando con gran 
éxito y premiando a los mejores productos innovadores. 

•	 Ciclo de conferencias desarrollado entre la Escuela Profesional  y el Departamento 
Académicode Ingeniería Industrial: “Campo de acción del Ingeniero Industrial en el 
Perú”, “La industria textil peruana, presente y futuro; necesidades y perspectivas”, 
“Sistema de gestión de la calidad en la industria textil - confecciones en el Perú”

•	 Cursos extracurriculares de la Escuela Profesional de Ingeniería Industrial: 
“Prevención de riesgos”, “La gestión estratégica”, “Sistemas integrados de 
gestión”, “Desarrollo de habilidades – coaching”.

•	 Ciclo de conferencias: “La Ciberseguridad como política nacional”, “Cibersegurida 
derecho internacional”, “Propuesta de política y estrategia nacional en materia de 
ciberseguridad”,“La Ciberseguridad y el gobierno electrónico, “Funcionamiento 
de un Carit apoyo a organismos y a la ciudadanía”.
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•	 Ciclo de conferencias desarrolladas entre la Escuela Profesional y el Departamento 
Académico de Ingeniería Agroindustrial: “Investigación en el Perú en las ramas 
de ingeniería”, “Tara: Cultivo andino y éxito agroindustrial”, “Exportación de 
granos andinos”, “Propuesta para el fortalecimiento del sistema nacional y 
evaluación del impacto ambiental en el Perú”, “Como aumentar la productividad 
en la crianza intensiva de cuyes”. 

•	 Cursos extracurriculares: “Buenas prácticas de manufactura” y “HACCP”

•	 Ciclo de conferencias desarrolladas entre la Escuela Profesional  y el Departamento 
Académico de Ingeniería de Transportes: “Modelo de transporte”, “Observatorio 
de gestión de la movilidad”.

•	 Cursos extracurriculares: “Elaboración de proyectos de transporte”, y “Transcad”.

•	 Cursos extracurriculares programados por alumnos FIIS:

•	 Escuela Profesional de Ingeniería de Sistemas: “Informatics near information 
forensic and thechnology Open DAY 2012”, “Taller de Programación con 
aplicaciones Movil Android”. 

•	 Escuela Profesional de Ingeniería Agroindustrial: “Gestión de sistemas integrados 
de inocuidad y calidad agroindustrial” -Buenas prácticas de manufactura - Análisis 
de riesgos y punto críticos de control en la industria alimentaria - Interpretación 
e implementación de la norma ISO 9001-2008.

•	 Escuela Profesional de Ingeniería de Transportes: “Capacitación en administración 
logística” y  Ciclo de conferencias de egresados “Elaboración de proyectos de 
transporte”.

INVESTIGACIÓN

•	 Participación de los docentes de la FIIS en el VI Encuentro Interfacultades 
de Docentes Investigadores de la UNFV, realizado por el Vicerrectorado de 
Investigación, ocupando el tercer puesto a nivel general, con el trabajo de 
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investigación: ”Las TIC’s como herramienta de adaptación de los contenidos 
a los estilos de aprendizaje para mejorar el rendimiento académico en el 
sistema de educación a distancia”, cuyo Autor es el doctor Juan Alfaro Bernedo,  
publicado en la Revista Científica de la UNFV.

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Asistencia a eventos: “El Proceso de autoevaluación y acreditación Universitaria”, 
al curso taller: “El proceso de autoevaluación y acreditación universitaria”, 
organizados por la Oficina Central de Autoevaluación y Acreditación. 

•	 Charlas de motivación “Importancia de la Implementación de un Sistema de 
gestión de Calidad ISO 9001-2008”, con la participación de todos los involucrados 
en el trabajo de gestión de las carreras: Comités Internos, Sub Comités, jefes de 
oficinas, jefes de departamentos, directores de escuelas y personal administrativo. 

Dra. Cristina 
Alzamora Rivero, 

decana de la 
FIIS, se dirige al 
público durante 
la ceremonia de 

aniversario de la 
facultad.
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•	 Charla de Motivación: “Experiencias en la Acreditación de la Escuela de Ingeniería 
Industrial de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos”, se convocó a todos 
los docentes como parte del proceso de Sensibilización. 

•	 Reunión de trabajo para la recolección de información para el llenado de los 
formatos de acreditación Nº 1, 2 y 3. dirigido a los señores miembros de los 
Comités Internos de Autoevaluación y Acreditación y directores de las escuelas 
profesionales; igualmente, se realizó la reunión de trabajo con los señores 
miembros de los Comités Internos de Autoevaluación y Acreditación, para 
desarrollar los talleres que permitirán elaborar los formatos de acreditación del 
Nº 1 al 7 a fin de cumplir con los estándares del CONEAU

•	 Realización de  las charlas de sensibilización para la acreditación a los alumnos  
de las escuelas profesionales de Ingeniería Industrial e Ingeniería Agroindustrial 

•	 Se ha elaborado el informe piloto de Seguimiento de Egresados, respecto a su 
situación laboral actual.

•	 Se realizaron reuniones de trabajo en las cuatro escuelas de nuestra facultad 
donde se informó sobre el estado situacional del proceso de Acreditación en 
cada una de las carreras. 

•	 Se realiza la Reunión de Trabajo sobre la “Revisión de Políticas de Calidad y 
Mapa de Procesos” con la empresa Green Environment y los jefes de oficina, los 
miembros del Comité Interno de Autoevaluación y Acreditación a fin de plantear 
el diagnóstico de los procesos administrativos para la mejora de atención al 
alumno. 

OTRAS ACTIVIDADES

•	 Fortalecimiento de la capacitación docente, se desarrollaron un conjunto de 
cursos de capacitación que permitan a los docentes fortalecer sus capacidades 
en las especialidades y la enseñanza que deban beneficiar a los alumnos: “Curso 
taller Reforma”, “Como implantar un Sistema deI+D+i”,“Estrategias Didácticas 



113UNFV - Memoria Anual 2012

y actualización de sílabos con enfoque por competencias”, y  Gestión de 
proyectos Nivel I y Nivel II, recibieron capacitación 146 docentes.

•	 Participación en la Expoferia de Ciencias e Innovación Agroindustrial, en el paseo 
Chabuca Granda con la Participación de la ingeniera Vanessa García Díaz, bióloga 
Maribel Huatuco Lozano e ingeniera Erika Sandoval Calero, culminando con gran 
éxito y premiando a los mejores productos innovadores

•	 Se realizó la denominada “Navidad Solidaria Villarrrealina – FIIS”, beneficiando 
a niños de bajos recursos, especialmente del distrito de Ventanilla; actividad 
de proyección hacia la comunidad que atendió a 500 niños debidamente 
empadronados de la I.E. Nº 5077 Villa los Reyes Distrito de Ventanilla-Callao, la 
celebración fue financiada con la solidaridad de amigos empresarios, directivos, 
docentes, alumnos, egresados y administrativos, mediante donaciones y 
actividades que sirvieron para recaudar fondos, favoreció también a otros 
beneficiarios como son los hijos del personal de vigilancia y personal de limpieza; 
asimismo se ofrecieron 121 regalos a los niños de la Parroquia de Santa Rosa – 
Los Olivos.

Dentro de las actividades de proyección social se organizó la  
“Navidad Solidaria Villarrealina”.
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Durante el año 2012 la Facultad de Medicina “Hipólito Unanue” (FMHU) realizó las 
siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Se llevó a cabo el IV Coloquio de Investigación de estudiantes de Enfermería.

•	 Se planeó, organizó y ejecutó programa de preparación a los estudiantes de 
prácticas pre profesionales para el Examen Nacional de Enfermería - ENAE 2012, 
en conjunto con la coordinadora de prácticas pre profesionales de la carrera de 
Enfermería.

•	 En el marco de aniversario de la Escuela Profesional de Obstetricia se realizó la 
Semana  Científica desarrollada en setiembre 2012.

•	 Con apoyo de los docentes de los diferentes departamentos académicos de la 
facultad y de docentes invitados, se realizó el V Curso de Pre Internado extra 
hospitalario para los alumnos de la Escuela Profesional de Obstetricia.

•	 La Escuela de Nutrición llevó a cabo las siguientes actividades:

- Se organizó y ejecutó el IV Congreso Villarrealino de Alimentación y Nutrición 
“Nutrición Calidad y Salud”, realizado los días  7 y 8.dic.2012.

- Por el Día Mundial de la Alimentación, la Escuela Profesional de Nutrición 
realizó la Feria de Alimentos, presentando  platos innovadores con valores 
nutricionales y macro nutrientes.

- Cursos extracurriculares: Nutrición Aplicada al Deporte, Soporte Nutricional y 
SPSS Aplicada a la Investigación.

Facultad de Medicina “Hipólito Unanue”
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INVESTIGACIÓN

•	 Se realizó el IX Encuentro Interfacultades de Profesores Investigadores 2012, 
contó con la participación de tres trabajos de investigación

•	 Se realizó el IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores 2012, 
igualmente tuvo la participación de 03  trabajos de investigación. 

•	 Se realizó el Curso de Metodología de la Investigación Científica para alumnos y 
profesores, realizados el 17 y 18 de agosto.

•	 Se realizó la XVII  Jornada Científica, realizado el 03 de setiembre.

•	 El resultado de la evaluación de los Proyectos de Investigación aprobados 
mediante resolución rectoral Nº 7898-2004-UNFV, fue: remitidos 28,  aprobados 
28, no hubo ningún proyecto observado ni corregido. 

Dr. Luis Alberto Huarachi Quintanilla, 
decano de la Facultad de Medicina “Hipólito Unanue”.
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AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 Se continuó el trabajo de la Comisión de Autoevaluación y Acreditación de 
Enfermería, iniciado el año 2010, para acceder a la Acreditación de la formación 
de Enfermería FMHU por CONEAU, con los docentes de tiempo parcial, por no 
contar con docentes a tiempo completo.

•	 La Escuela Profesional de Medicina de la Facultad de Medicina Hipólito Unanue, 
se encuentra en proceso de autoevaluación a nivel internacional  para la 
acreditación,  se está a la espera de los resultados.

•	 Se realizó la capacitación al Comité Interno  con una charla explicativa a cargo 
del doctor Roberto Esparza Silva y el doctor Julio Sancho.

•	 Se realizaron encuestas a docentes, estudiantes y administrativos, hasta donde 
conocen la organización de la facultad

•	 Se propuso el plan de mejora para reajustar las estrategias de la formación 
profesional. 

Dr. Jaime Vargas 
Ocampo ofreció 

conferencia sobre 
Prevención de 
la ambliopía y 

defectos visuales 
en la infancia.
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•	 Se elaboró el perfil del egresado, aprobado por la Escuela Profesional de Medicina 
y el Consejo de Facultad.

•	 Se encuentra en proceso de elaboración de la nueva malla curricular de la Escuela 
Profesional de Medicina.

•	 Se entregó el informe final de los estándares al CONEAU y el informe de las 
categorías de análisis del Consejo Universitario Andino (CONSUAN), se da a 
conocer la problemática situacional de la Escuela Profesional de Medicina para 
resolver mediante el plan de mejora continua. 

POSTGRADO

•	 Inició el año académico en julio 2012 de la segunda especialidad – residentado 
médico con 566 médicos profesionales matriculados en los diferentes años en 
42 especialidades y  5 sub especialidades en diferentes sedes hospitalarias

•	 Asimismo en el mes de abril, se inició el año académico de la Segunda Especialidad 
en Enfermería 2012, debiendo culminar en el mes de  febrero del 2013, con 
una población de licenciadas de 250 alumnos en las diferentes especialidades, 
complementados con cursos y prácticas profesionales en diferentes sedes 
hospitalarias.

PROYECCIÓN SOCIAL 

•	 Se realizaron dos campañas de  salud integral con otras Instituciones, cinco 
campañas  y charlas de prevención sobre enfermedades de transmisión sexual, 
charla a la comunidad sobre control pre natal, asimismo se efectuó una campaña 
de salud integral a la comunidad.
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Durante el año 2012 la Facultad de Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y 
Acuicultura (FOPCAA) realizó las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 La Dirección de Investigación programó y realizó la XVIII Jornada Científica 2012 
los días: miércoles 4, jueves 5 y viernes 6 de octubre.

•	 Se desarrollólaconferencia sobre el tema “Administración por Calidad Total” 
dirigido a los alumnos y docentes en general; la ponencia estuvo a cargo del 
ingeniero Julio Marroquín Quijandría, gerente de la empresa AJEPER.

•	 Escuela Profesional de Ingeniería Acuícola (EPIAC):

- Realizó el ciclo de Nivelación con asistencia de 81 alumnos; y el ciclo de 
Regularización I y II  al que asistieron 21 alumnos. 

- Programación de viajes de estudios: Se realizaron prácticas consecutivas a 
la Estación Piscícola Santa Eulalia, en el curso Calidad de Agua y Protección 
Ecológica; salidas de práctica a las lagunas de Chilca y Puerto Viejo; Salida de 
campo:  a los Pantanos de Villa hasta Puerto Viejo en la asignatura de Biología, 
a Instituto del Mar del Perú (IMARPE), en la asignatura de Calidad de Agua y 
Protección Ecológica, al Terminal Pesquero de Villa María del Triunfo y el Río 
Lurín, en la asignatura de Introducción a la Acuicultura, al Terminal Pesquero 
de Villa María del Triunfo en la asignatura de Ictiología; Viajes de práctica: 
a la Provincia de Canta, en el curso de Limnología, a la Provincia de Casma 
(FONDEPES), en el curso de Crianza de Moluscos y Crustáceos, a la Isla Los 
Chimus en el curso de Topografía, a la Provincia de Huancayo y Huaraz, en el 
curso de Acuicultura, a la Provincia de Huancayo en los cursos de Introducción 
a la Acuicultura y Dibujo Técnico, 

•	 Escuela de Ingeniería Alimentaria:

- Participación de una delegación de alumnos de la Escuela Profesional de 
Ingeniería Acuícola (EPIA) en el XII Congreso Nacional de Industrias Alimentarias 
(XII CONIA) que se realizó en la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo  en 
la ciudad de Lambayeque, en dicho evento los alumnos en coordinación con 
la Dirección de la EPIA  y el decanato acordaron solicitar  la sede del XIII 
Congreso Nacional de Industrias Alimentarias (XIII CONIA), el cual fue aceptado 

Facultad de Oceanografía,
Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura
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y oficializado  mediante el Oficio No. 119-XII CONIA-UNPRG 2012. Para el año 
2013 dicho evento será ejecutado por la FOPCA en la UNFV.

- En el marco del aniversario de la EPIA, se realizó el concurso de diseño e 
innovación de productos alimenticios para consumo humano y conferencias 
con expositores de reconocida trayectoria

- La escuela profesional con el apoyo de los alumnos inició el estudio de 
mercado para el Ingeniero Alimentario egresado, habiéndose avanzado parte 
del análisis de la demanda y la oferta, en lo correspondiente a la demanda, se 
ha elaborado una base de datos de las organizaciones  que requieren ingenieros 
alimentarios, para lo cual se ha clasificado en empresas privadas (grandes, 
medianas, pequeñas y micro empresas), instituciones gubernamentales e 
instituciones no gubernamentales. Así mismo en lo correspondiente a la oferta 
se ha  avanzado elaborando una base de datos correspondiente a universidades 
nacionales y particulares a nivel nacional que ofertan al mercado laboral 
ingenieros alimentarios o afines. Este estudio requiere personal de campo y es 
por ello que se ha recurrido a la participación de los alumnos, y durante el año 
2013 se continuara con el estudio hasta su culminación.

•	Escuela de Ingeniería Alimentaria:

- Se realizó el ciclo de Nivelación con asistencia de 106 alumnos y el  ciclo de 
Regularización I y II al que asistieron 9 alumnos.

- Se llevaron a cabo charlas para difusión de esta carrera profesional a diferentes 
ferias vocacionales, así como en el Centro Preuniversitario Villarreal -Ceprevi.

INVESTIGACIÓN

•	 Participación en el IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores 
2012 con la exposición de su trabajo intitulado: “Estudio Cinético de la 
Fermentación Alcohólica del Jugo de Caña de Azúcar (saccharum officinarum) 
para la Obtención de Etanol”. Pamela Marlo García, Evelyn Saravia Rivera, Sandra 
Shiroma Tolentino y Alina Taype Gonzáles.
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•	 La Dirección de Investigación programó y realizó la XVIII Jornada Científica 2012 
del  4 al 6 de octubre.

•	 Participación en el V  Encuentro Interfacultades 2011 (llevado a cabo en el 
2012) obteniendo el primer lugar: Capsalidae (Monogenea: Monopisthocoylea) 
en peces marinos  comerciales del Perú. César Augusto Peña Domínguez, 
MiryamNiebuhr Gonzales; el segundo lugar: Riesgos geológicos y ambientales 
del litoral “Casma-los Chimus”. Néstor Alfonso Téves  Rivas, Carmen San Román 
Moscoso; tercer lugar:  Caracterizacion química, microbiológica y nutricional 
de la “mashca siete semillas”. Edmundo Eugenio Guzmán Loyola, Alejandrina 
Bertha Mallqui Acosta.

•	 VI Encuentro Interfacultades de Docentes Investigadores 2012,  quedó en 
segundo puesto en el área de las ingenierías el trabajo: “La ecuación de gauss 
y el indicador oraqi, para simulación de la calidad del aire durante la emisión 
de gases de combustión de un caldero”. Mg. Terry Calderón, Víctor Manuel 
(EXP); Dra. Adrianzen Matienzo, Elva;Ing. Bengoa Huamán, Gaby & Dra. Flores 
Córdova, María Teresa

Suscripción de convenio con Pesquera Capricornio SA. en el Congreso de 
la República.
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OTRAS ACTIVIDADES

•	 La Escuela de Ingeniería Alimentaria inició las acciones para el seguimiento a 
egresados, con apoyo de los alumnos empezó la elaboración de una base de 
datos que comprendió tener el listado de las promociones de egreso desde  el 
año 1990; se realizó la búsqueda de contactos por promoción logrado en un 
20%, finalmente se ha diseñado una encuesta de datos personales y laborales 
que se aplicará a todos los egresados ubicados durante el año 2013.

•	 Capacitación en buenas prácticas de Manejo sobre crianza de concha de abanico 
en sistema suspendido a los pescadores artesanales de la caleta Los Chimús.

Aniversario de la Panadería Universitaria de la FOPCAA.
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Durante el año 2012 la Facultad de Odontología (FO) realizó las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Se realizaron diferentes eventos, en el marco del XL aniversario de creación 
de la Facultad de Odontología: Conferencia Magistral “Acreditación hacia 
la Universidad 2020 Proyecto TUNING”, a cargo de la Doctora María Elena 
Moscoso Sánchez. Se desarrollaron 07 Simposios y 08 conferencias.

•	 Se llevaron a cabo conferencias internacionales a cargo conferencistas de amplio 
prestigio académico que expusieron los siguientes temas:

- “Malformación Dentaria, Aplicación Clínica, Radiológica e Histológica”. Dr. 
Teodoro Alanoka Rojas (Bolivia).

- “Cambios Óseos de los Maxilares en Patologías de Bases Sistémicas”, e 
“Imagenología de Lesiones Centrales de los Maxilares”. Dr. Milton Ramos 
Miranda (Chile), 

Facultad de Odontología

Los 
conocimientos 
adquiridos 
en las aulas 
fueron puestos 
al servicio de la 
población.
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- “Implantología en Pacientes Edéntulos”, y “Prótesis sobre Implantes en 
Pacientes Edéntulos”. Dr. Publio Jiménez Mendoza  (España)

•	 Se realizó el concurso de Mesas Clínicas, contó con la participación de otras 
universidades. El primer puesto lo obtuvo la Mesa presentada por el alumno Leyva 
Urbina, con el caso: “La Prueba de Eficiencia Primeros Rangos de Eficiencia”. 

•	 Conferencias: “Efectividad de los antimicrobianosen la prevención de las 
enfermedades periodontales y pre implantes”, “Blanqueamientodental, mito y 
realidad clínica”, “Barnices Fluorados, como medida preventiva para las caries”, 
“Balance clínico y científico de los enjuagues con clohexidina”.

•	 Curso: “I Jornada de Intersedes Hospitalarias”.

•	 Durante todo el año se realizaron seminarios denominados “Viernes 
Académicos”, con la finalidad de actualizar a los docentes en las diferentes 
áreas de la especialidad, en total se realizaron 11 seminarios en los que también 
participaron los alumnos.

Decano de la Facultad de Odontología, 
Mg. Alejandro Salazar Fuertes.
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PROYECCIÓN SOCIAL

Se llevaron a cabo algunas campañas en algunas instituciones educativas: I.E. 
Andrés Bello - Pueblo Libre  (Charlas de Prevención Oral y Fluorización), I.E. Bernardo 
O’Higgins - Breña (Campañas de fluorización; Campañas de prevención, fluorización y 
análisis clínicos).

AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

Se realizaron charlas sobre acreditación universitaria a todos los miembros de la 
facultad, con la finalidad de sensibilizar y lograr la participación activa en cada uno de los 
Sub comités.Capacitación en la creación del Sistema de monitoreo, supervisión, control 
y evaluación de los diferentes  estándares de la facultad. Presentación del proyecto de 
acreditación universitaria para la FO.

Los vecinos 
de Breña 
recibieron 
atención 
de los 
estudiantes 
y egresados 
de la 
Facultad de 
Odontología.



125UNFV - Memoria Anual 2012

Durante el año 2012 la Facultad de Psicología (FP) realizó las siguientes actividades:

ACADÉMICAS

•	 Organización y participación de la facultad en la XI Feria de Orientación 
Vocacional, organizada por la Oficina Central de Admisión, donde se obtuvo el 
primer puesto en el concurso de Stand (noviembre).

•	 Se creó la “Primera convención de estudiantes de prácticas pre profesionales de 
psicología 2012” contando con  asistencia de  218 estudiantes, declarándose el 
día 21 de setiembre “Día del Interno de Psicología”.

•	 En el presente año ha desarrollado la XVII Jornada Científica de Psicología dirigido 
a los docentes investigadores de la facultad, los mismos que expusieron sus 
trabajos de investigación.

•	 Coordinación  con la Secretaria del Congreso de la República para el desarrollo 
de “Talleres Participativos de Liderazgo” organizado para los estudiantes del 
tercio superior.

•	 El Departamento Académico de Psicología coordinó el desarrollo del curso 
de capacitación denominado: “Taller de Herramientas virtuales” del 20 al 29 
de noviembre; igualmente, se realizó el Taller de Sílabos unificados para los 
docentes de la FP, el 06 de diciembre.

•	 En el período 2012 se realizaron tres cursos de actualización profesional para 
optar el título profesional,  participaron 145 Bachilleres.

Facultad de Psicología
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POST GRADO

La Sección de Post Grado llevó a cabo en el año 2012:

•	 La XI Convocatoria del Programa de Segunda Especialidad (cuarto ciclo) en las 
siguientes especialidades: Psicoterapia Familiar sistémica con 15 participantes, 
Terapia Cognitivo Conductual con 27 participantes, Problemas de Aprendizaje 
con 12 participantes y Neuropsicología con 14 participantes.

•	 La XII Convocatoria del Programa de Segunda Especialidad (segundo y tercer 
ciclo) en las siguientes especialidades: Psicoterapia Familiar Sistémica con 19 
participantes, Terapia Cognitivo Conductual  y Problemas de Aprendizaje con 14 
participantes respectivamente.

•	 La XIII Convocatoria de Admisión 2012 del Programa Nacional de Segunda 
Especialidad en las siguientes Especialidades: Psicoterapia Familiar sistémica con 
20 participantes, Terapia Cognitivo Conductual  con 35 participantes, Problemas 
de Aprendizaje con 21 participantes y Neuropsicología con 11 participantes.

•	 El “I Curso de Actualización Profesional para optar el Titulo de Segunda 
Especialidad 2012-I desde el 4 de noviembre al 9 de diciembre, contó con 52 
participantes.

Dra. Florita 
Pinto Herrera, 
decana de la 
Facultad de 
Psicología, 
durante la 
bienvenida a 
ingresantes 
2012.
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PROYECCIÓN SOCIAL

•	 Desarrollo del Programa Autoestima en el AAHH La Capilla del distrito de San  
Juan de Miraflores.

•	 Diagnóstico de estilos de crianza  “Escuela para  familias” dirigidos a los padres 
de familia de los escolares de la IE “Santo Domingo El Apóstol”.

•	 Participación en la segunda Campaña Integral  de Salud, dirigido a la comunidad 
universitaria del anexo 10 –UNFV.

•	 Curso Taller de capacitación para los docentes delaI.E. “Santo Domingo El 
Apóstol”

•	 Programa de Detección de dificultades dirigido a los pre escolares de la IE Santo 
Domingo El Apóstol”. 

•	 Apoyo Emocional a puérperas de prematuros en riesgo en el hospital Sabogal. 

La facultad se hizo presente durante la campaña de 
salud realizada en distrito limeño.
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•	 Mejorando nuestro proyecto de vida dirigido a estudiantes de secundaria del 
distrito de San Juan de Miraflores.

•	 Elaboración de talleres para prevenir conducta de riesgo en cuatro asentamientos 
humanos, distrito de San Juan de Miraflores. 

•	 Talleres del proyecto “Hermano Mayor” dirigidos a niños de educación primaria.

•	 Desarrollo en coordinación con los alumnos la Navidad en el asentamiento 
humano del distrito de Villa María del Triunfo.

OTRAS ACTIVIDADES

•	 El Departamento Académico de Psicología coordinó el desarrollo del curso 
de capacitación denominado: “Taller de Herramientas virtuales”; igualmente, 
se realizó el Taller de Sílabos unificados para los docentes de la FAPS, el 6 de 
diciembre.

•	 El Laboratorio de Psicología Experimental llevó a cabo: el Taller de creatividad  
YUYAYNIYOQ (creativo), organizó la IX Jornada del Laboratorio de Psicología 
Experimental; asimismo, el Laboratorio de Psicoterapia y Relaciones Humanas 
realizó el taller de capacitación en Psicoterapia y Ericksoriano, a cargo de la 
doctora Isabel León de Zegarra,  dirigido a los alumnos de los últimos años de 
la facultad.



129UNFV - Memoria Anual 2012

Facultad de Tecnología Médica

Durante el año 2012 la Facultad de Tecnología Médica (FTM) realizó las siguientes 
actividades:

ACADÉMICAS

•	 Participación en forma activa en el “V Encuentro Interfacultades de Profesores 
Investigadores” logrando el primer puesto en el área de ciencias médicas.

•	 Se llevó a cabo el Curso de motivación a los estudiantes de la FTM,  para la 
participación del Curso Formativo de Estudiantes Investigadores, contando 
con dos estudiantes luego de la evaluación realizada por el Vicerrectorado de 
Investigación.

•	 Se realizó el Coloquio de Estudiantes de la FTM.

Dra. Regina Medina Espinoza, 
decana de la Facultad de Tecnología Médica.
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•	 En el IX Encuentro Interfacultades de Estudiantes Investigadores; se logró el 
primer puesto en el área de ciencias médicas, con la investigación del alumno 
Vladimir Gonzales Meza. Se realizó el VI Encuentro Interfacultades de Docentes 
Investigadores.

•	 Participación en el Premio Federico Villarreal 2012, logrando el tercer puesto en 
el área de ciencias médicas  con la docente Edix Noriega Romero de Wong.

•	 Se realizó el XV Curso de Actualización 2012, especialidades de: Radiología; 
Terapia Física y Rehabilitación; y Laboratorio y Anatomía Patológica contó con 
86 participantes.

POSTGRADO

Se realizó la segunda edición de los programas de segunda especialidad: Fisioterapia 
Cardiorrespiratoria (III ciclo), y Fisioterapia en el Adulto (I ciclo).

PROYECCIÓN SOCIAL

Se realizaron campañas de salud integral en las instituciones educativas:“Divino 
Niño” – Villa el Salvador; en PRITE “Niño Jesús” - Villa María del Triunfo; en la ciudad de 
Cañete, en el distrito de Breña,  en el Agustino, Colegio de Fe y Alegría; de Despistaje de 
Cáncer de mama en convenio con ONCOSALUD y de Estimulación Temprana a niños en 
El Agustino; despistaje visual a los alumnos del Instituto Educativo Juan Pablo Segundo. 
En el marco del aniversario de la facultad se realizó la Campaña de salud integral - FTM-
UNFV, además se realizaron charlas educativas de bioseguridad, preventivas frente a 
emergencias y sobre Enfermedades de Transmisión Sexual (ETS).
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AUTOEVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN

•	 La Oficina de Autoevaluación y Acreditación bridó orientaciones para la 
conformación del Comité interno de autoevaluación; asimismo realizó el Curso 
Taller “Programa Ejecutivo para la Acreditación Nacional CONEAU.

•	 Participación en el Curso Taller de Autoevaluación y Acreditación  realizada en el 
auditorio de la facultad.

La Facultad de Tecnología Médica recibió la donación de modernos 
equipos.





ASPECTOS 
ADMINISTRATIVOS
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De acuerdo a lo establecido en el artículo 182° del Estatuto, la Dirección General de 
Administración (DIGA) es la encargada de la gestión administrativa en los ámbitos de: 
la administración de los recursos humanos, la administración de  fondos económicos, 
contratación de bienes y servicios y de la ejecución de proyectos de inversión; así 
mismo el artículo 195° de la citada norma señala que el jefe de la DIGA o quien haga 
sus veces es el jefe de la unidad ejecutora. Tiene como órganos de ejecución a las 
oficinas centrales de: Recursos Humanos; Económico Financiera; Logística y Servicios 
Auxiliares; Infraestructura y Desarrollo Físico; Centro Universitario de Producción de 
Bienes y Servicios; y la Oficina de Patrimonio.

En materia de recursos humanos, se aprobó el Plan de Desarrollo de Personas (PDP) 
2012 a través del Comité del Plan de Desarrollo de Personas (PDP) presidido por el 
Jefe de la DIGA, iniciando en el mes de setiembre los eventos de capacitación, a fin 
fortalecer las habilidades, capacidades y competencias del personal que ejerce función 
administrativa, y con ello contribuir a mejorar el desempeño laboral del personal. 
Asimismo, se elaboraron las planillas para el pago de docentes y administrativos 
mensualmente lo que ha permitido atender a docentes y administrativos.

En cuanto a los recursos financieros, por la fuente de Recursos Ordinarios lo transferido 
por el gobierno Central fue S/. 87.094.766.00 nuevos soles y por la fuente de Recursos 
Directamente Recaudados lo captado por la Universidad fue S/.  58.994.509.27 nuevos 
soles monto al cual se le adiciona el Saldo de balance del año 2011, las donaciones y 
transferencia cuyo resultado fue S/. 63.473,943.62 nuevos soles; para el año 2012, los 
ingresos recaudados no cubrieron las expectativas institucionales, lo que obligó a la 
universidad a limitar sus gastos y restringir las adquisiciones en el año 2012, sincerando 
su presupuesto y conciliándolo con la realidad histórica para el año 2014.

Con relación al tema logístico, este requiere de atención prioritaria, fundamentalmente 
porque es el pulmón abastecedor de las necesidades de la universidad ya sean en la 
adquisición de bienes o de servicios los cuales van a garantizar la continuidad del 
funcionamiento institucional.

Se programaron  95 procesos de los cuales 59 han sido convocados durante el 
año 2012 siendo la Oficina Central de Logística y Servicios Auxiliares la que ha 

Dirección General de Administración
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brindó apoyo a los diferentes Comités Especiales encargados de llevar a cabo dichos 
procesos. De otro lado, se excluyeron e incluyeron Procesos de Selección del PAC 
2012 de acuerdo a las necesidades de las dependencias, y al financiamiento que se 
tenía, como también no llegaron a convocarse algunos procesos de selección por falta 
de especificaciones técnicas, o no se llegó a determinar el valor referencial entre otros. 
Asimismo, se han atendido mediante contrataciones directas diversos requerimientos 
urgentes de las diversas dependencias de la UNFV, por ser menores a 3 UIT, los cuales 
fueron debidamente autorizadas. En cumplimiento al Plan Anual de Contrataciones y 
Adquisiciones 2012 de la UNFV, se ejecutó un número importante de procesos de 
selección programados, abasteciendo de equipos, maquinarias, material bibliográfico, 
insumos químicos y de laboratorio, bienes y servicios en general, indispensables para el 
normal desarrollo de la actividad académica y elevar el nivel de calidad de los servicios 
cuyo monto adjudicado fue S/.8’597,218.61 nuevos soles.

Respecto a la infraestructura universitaria, en el período 2012, se continuó con el 
control y supervisión del convenio específico suscrito con la Universidad Nacional 
de Ingeniería (UNI) , teniendo como objetivo que la UNI se obliga a ejecutar bajo la 
modalidad de suma alzada, las obras civiles de la ejecución del Proyecto “Mejoramiento 
de la Infraestructura, Equipamiento, Gestión Académico- Administrativa en Cuatro 
Facultades de la UNFV, ubicadas en los Predios 8 - 8A y 8B, la obras civiles se iniciaron 
en el año 2010, surgiendo una serie de acontecimientos que afectaron la ejecución 
del proyecto; de conformidad a la valorización del mes de octubre 2012, la obra se 
encuentra en un avance de 63.19% el cual representa un moderado avance contrastado 
con lo programado, cabe precisar que al 31.12.2012 la valorización N°16 resume y 
detalla el porcentaje de avance real de obra acumulada siendo 73.52%.

Acerca del patrimonio de la UNFV, la DIGA emitió resoluciones directorales 
formalizando el ingreso de diversos bienes que incrementan el patrimonio de la 
universidad, los que fueron donados por personal docente y alumnos de la distintas 
facultades. Asimismo, de acuerdo a la normatividad vigente y previa verificación, 
análisis e informe de la Oficina de Patrimonio, se procedió mediante  la emisión de las 
resoluciones respectivas, a dar de baja a muebles por obsolescencia y deterioro que 
reportan las facultades y dependencias, previa verificación y análisis por la Oficina de 
Patrimonio. 
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•	 Para regular la administración de personal se desarrolló la Directiva para la 
contratación de personal por el régimen especial de Contrato Administrativo 
de Servicios (CAS) en la UNFV, aprobado con resolución rectoral Nº 578-2012-
UNFV.  

•	 Con la finalidad de cumplir lo dispuesto por la Autoridad Nacional del Servicio 
Civil – SERVIR, se remitió el Plan de Desarrollo de las Personas (PDP) 2012-2016 
(resolución rectoral Nº1358-2012-UNFV) y el Plan de Desarrollo de Personas 
(PDP) 2012 (resolución rectoral Nº1612-2012-UNFV).

•	 Se desarrollaron seis eventos de capacitación: tres cursos, un curso de 
especialización y dos seminarios, sumando un total de 198 horas de clases con 
la participación de 684 personas, entre docentes y administrativos. 

•	 Se ejecutó el proceso de evaluación correspondiente al período 2011-II a 1,090 
personas que desempeñan labores administrativas, de los cuales 843 son 
permanentes y contratados del Régimen Laboral D.L. Nº 276; y 247 personas 
del Régimen Especial CAS.

•	 Mediante dos procesos de selección se contrataron a 33 personas mediante el 
régimen especial de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) a fin de cubrir 
las necesidades de las unidades orgánicas.

Oficina Central de Recursos Humanos 

Curso de 
inducción a los 
contratados por el 
régimen especial 
CAS.
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•	 Se dio estricto cumplimiento a los cronogramas de pago de las planillas 
de remuneraciones, pensiones, bonificaciones, aguinaldo, gratificación, 
cumplimiento de metas, transferencias de CAFAE, pago de aportaciones de 
regímenes pensionarios y contribuciones de EsSalud.

•	 Se implementó un aplicativo para generar la boleta de pago digital y el envío 
masivo a través de los correos electrónicos; a fin que el personal conozca en 
tiempo real el importe del abono y los descuentos de sus pagos mensuales.

•	 Se implementó un sistema de elaboración de planillas adicionales correspondiente 
a las actividades de recursos que viene operando a partir del mes de noviembre.

•	 Se viene sistematizando las planillas físicas de los aportantes al Fondo Nacional 
de Vivienda (FONAVI) de los años 1990 en adelante; al cierre del año se procesó 
30,000 registros aproximadamente, lo que permitirá facilitar la emisión de 
constancias de ingresos de remuneraciones.  

•	 Se presentaron las declaraciones juradas de bienes y rentas de las autoridades y 
funcionarios de la UNFV (periódica, inicio y cese de gestión) ante la Contraloría 
General de la República.

Trabajadores administrativos participaron en curso  
Planeamiento estratégico y presupuesto por resultados.
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•	 Se efectuó el reordenamiento y clasificación de 2369 legajos que se encontraban 
en situación de baja por diferentes causales para el trámite de transferencia 
correspondiente.

•	 Se realizó la actualización de los grados académicos y títulos en los legajos del 
personal docente para su inclusión y archivamiento respectivo, así como, su 
validación ante la Asamblea Nacional de Rectores.

•	 Se realizó el proceso de verificación de incompatibilidad horaria del personal de 
la UNFV con las entidades públicas y privadas según lo dispuesto por el Órgano 
de Control Institucional.

•	 Se implementó un aplicativo web para gestionar la información del Cuadro 
Nominativo del Personal (CNP) para la ubicación adecuada del personal, esta 
información es útil para la toma de decisiones y será el insumo principal para 
implementar el proceso de evaluación de competencias.

•	 Se inició la implementación del Sistema Integrado de Gestión de Recursos 
Humanos para sistematizar e integrar la información de las diferentes oficinas 
que conforman la Oficina Central de Recursos Humanos para mejorar los 
procesos y procedimientos de los servicios que se brindan.

Capacitación en 
Ofimática para 
los trabajadores 
administrativos 
de la 
universidad.
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El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) para el año 2012 fue de S/. 
149’425,223.00 nuevos soles, cifra conformada por la fuente de financiamiento de 
Recursos Ordinarios (R.O.) S/.80’873,455.00 nuevos soles, que representa el 54.12% 
del total del presupuesto asignado; por la fuente de financiamiento de Recursos 
Directamente Recaudados (R.D.R.) S/.68’450,930.00 nuevos soles, que representa el 
45.81% del presupuesto asignado; la fuente de Recursos Determinados (R.D) fue S/. 
100,838.00 nuevos soles lo que representa el 0.07%  restante del presupuesto total 
asignado.

La asignación en la categoría de Gasto Corriente fue de S/.141’179,819.00 nuevos 
soles, mientras que en Gasto de Capital fue de S/.8’245,404.00 nuevos soles, lo que 
representó un 94.48% y 5.52% respectivamente del presupuesto asignado para el año 
2012; en ese sentido los gastos corrientes tuvieron un financiamiento del 56.37% por 
R.O. y 43.63% por R.D.R.; mientras el financiamiento en Gastos de Capital fue de 
15.61% por R.O.,  de 83.17% por R.D.R. y de 1.22% por R.D., respectivamente.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) 2012

(Nuevos soles)

Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal - OCPL

Comparativamente entre el Presupuesto Institucional de Apertura (P.I.A.) y el 
Presupuesto Institucional Modificado (P.I.M.), se puede observar que el P.I.M. tuvo un 
incremento del 6.60%, con respecto al P.I.A., siendo la categoría de Gasto Corriente la 
que registró un mayor porcentaje 7.0% de incremento; los Gastos de Capital tuvieron 
0.8%,  como se puede observar en el cuadro siguiente:

Planificación y Gestión Presupuestal 

CATEGORÍA GENÉRICA DE 
GASTO

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA)

RO RDR D y T RD TOTAL

GASTOS CORRIENTES 79 586 455 61 593 364 0 0 141 179 819

1.Personal y obligaciones sociales 61 048 455 24 356 145 85 404 600

2.Pensiones y otras prestaciones 
sociales 14 800 000 14 800 000

3.Bienes y servicios 2 430 000 34 238 491 36 668 491

4.Otros gastos 1 308 000 2 998 728 4 306 728

GASTOS DE CAPITAL 1 287 000 6 857 566 0 100 838 8 245 404

5.Adquisición de archivos no 
financieros 1 287 000 6 857 566 100 838 8 245 404

TOTAL 80 873 455 68 450 390 0 100 838 149 425 223
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La Oficina Central de Planificación ejecutó las siguientes acciones en el período 
2012:

•	 La Dirección General de Presupuesto Público del Ministerio de Economía y 
Finanzas (MEF) convocó a reuniones para la revisión y validación del Programa 
Presupuestal denominado “Formación Universitaria de Pregrado”, orientaciones 
que se replicaron al interior de la universidad, realizándose reuniones con 
las diferentes unidades orgánicas, para la elaboración del Presupuesto y Plan 
Operativo Institucional 2013.

•	 Se realizó la formulación y programación del Presupuesto Institucional 2013, 
coordinándose con las unidades orgánicas en forma permanente; se elevó al 
Consejo Universitario en el mes de diciembre 2012 siendo aprobado con 
resolución rectoral N° 2687-2012-CU-UNFV de fecha 28.dic.2012. Igualmente 
Se realizó la formulación del Plan Operativo Institucional para el año fiscal 2013, 
documento que tuvo aprobación del Consejo Universitario.

•	 En cumplimiento de las normas presupuestarias emitidas por el M.E.F., se 
elaboró el Cierre Presupuestal 2011, así como el semestral 2012,  presentando 
la informaciónen la fecha establecida; posteriormente fue aprobado por el M.E.F. 
para lo cual se realizaron reuniones para la Conciliación Presupuestal con la 
Contaduría Pública del MEF.

•	 Se realizó la Evaluación presupuestal anual 2011 y semestral 2012, coordinándose 
con las diferentes Unidades Orgánicas. Se presentó al MEF, en acuerdo a 
la Directiva de Evaluación Presupuestal emitida por dicha Institución, lo que 
permitió efectuar la evaluación técnica correspondiente.

•	 Se efectuó una permanente asesoría a las diferentes Unidades Orgánicas de la 
UNFV en temas técnicos presupuestales.

•	 Se realizaron coordinaciones con diversas jefaturas, prestándose apoyo técnico 
para la toma de decisiones en temas relevantes relacionados al desarrollo 
institucional.

•	 Se elaboró la Evaluación Anual del Plan de Trabajo del año 2011, así como la 
Evaluación del Plan de Trabajo del I Semestre del período 2012.

•	 De acuerdo al requerimiento del Sector Universidades (ANR), se registró en al 
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Aplicativo la información del Programa Multianual de Inversión Pública, con el 
documento suscrito por el Titular del Pliego, el que sustenta la Programación 
para el año 2013. 

•	 La Comisión de Proyectos de Inversión Pública evaluó del proyecto “Ampliación y 
Equipamiento de la Infraestructura Educativa de la Facultad de Ciencias Naturales 
y Matemática - UNFV” Cod. SNIP 237757, recomendando que el consultor se 
sirva levantar las observaciones realizadas a dicho proyecto. Asimismo inició la 
revisión del estudio de preinversión a nivel dePerfil del Proyecto: “Construcción 
de la Nueva Sede de la Facultad de Educación de la Universidad Nacional Federico 
Villarreal”, el que concluirá en el siguiente período.

•	 La actual gestión en concordancia con las normas legales vigentes de la 
administración pública, oficializó y formalizó la publicación en el Portal 
Transparencia y entrega a los órganos de gobierno, docentes y estudiantes en 
diciembre 2011 y a los funcionarios en enero 2012 de la resolución rectoral Nº 
10520-2010-AU-UNFV del 03.03.10 que Aprobó las Modificaciones del Estatuto 
de la UNFV, quedando pendiente la aprobación del Reglamento General de la 
Universidad, lo que originó previa revisión y evaluación, la actualización de las 
directivas e instructivos para la elaboración del Reglamento de Organización 
y funciones (ROF), Cuadro para Asignación de Personal (CAP) y Manual de 
Organización y Funciones (MOF).

Asimismo, para iniciar la implementación del VRIN y la DIGA,  se solicitó 
información remitiéndoles las fichas técnicas, formatos y anexos del ROF, CAP 
y MOF; recibida la información, se elaboró y elevó al Rectorado el proyecto de 
dichos documentos, para revisión y trámite correspondiente previa aprobación 
del Reglamento General.

•	 En concordancia con la normatividad vigente se evaluó y actualizó los 
Procedimientos y Servicios del Texto Único de Procedimientos Administrativos  
(TUPA) remitiéndose a la Oficina Central de Asesoría Jurídica para revisión e 
informe legal correspondiente.

•	 Se emitieron 423 informes técnicos normativos, cuya aplicación es con la 
finalidad de optimizar la organización y gestión académica y administrativa de 
la UNFV: 

- Opinión favorable e informe técnico correspondiente a 58 reglamentos 
académicos y 8 Directivas administrativas.



143UNFV - Memoria Anual 2012

- Se emitió opinión e informe técnico de 160 designaciones y 15 encargaturas, 
51 informes sobre sellos y 37 informes absolviendo consultas técnicas y 
continuación de trámites administrativos y otros expedientes recepcionados de 
la alta dirección, facultades y dependencias, funcionarios, profesores, alumnos, 
personal administrativo y público en general de la UNFV.

- Se emitieron 94 informes técnicos normativos de complejidad con relación 
a la estructura orgánica de cargos, funciones, actividades, niveles jerárquicos, 
organizacionales, procedimientos y servicios administrativos identificando la 
duplicidad y/o similitud de los mismos.

•	 Se efectuó el asesoramiento a autoridades del primer nivel, a facultades y demás 
dependencias, asimismo se realizó en forma permanente asesoramiento y 
coordinaciones a los estamentos: alumnos, profesores y egresados; comunidad 
villarrealina y público en general.

•	 Se remitió el CAP a la Contraloría General de la República y Asamblea Nacional 
de Rectores.

•	 Se realizó reuniones de trabajo y coordinación con el Vicerrectorado Académico, 
facultades y dependencias, brindando asesoramiento técnico en la elaboración 
de reglamentos, directivas y en la ejecución de la gestión administrativa y 
académica.

•	 Se remitió a la Secretaría General los Manuales de Procedimientos para 
aprobación de:  la Escuela Universitaria de Post Grado, Oficina Central de 
Admisión, Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional, Oficina 
Central de Planificación y  Oficina de Patrimonio.
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Oficina Central Económico Financiera

La Oficina Central Económico Financiera (OCEF) tiene como función principal la 
gestión de ejecución financiera, presupuestal y contable de la institución.

La universidad, cuenta con el Sistema Integrado de Administración Financiera SIAF - 
SP, para el registro obligatorio de la información administrativa y contable, de acuerdo a 
lo dispuesto por el MEF y la Dirección Nacional de Contabilidad Pública; además cuenta 
con un aplicativo temporal de pagos a través del cual se controla con limitaciones las 
obligaciones por cobrar.

A solicitud de la OCEF, se empezó a ejecutar y adecuar el software “Módulo de 
gestión contable financiero”, en el año 2012 la empresa  a cargo de este software 
paralizó el avance, solicitando ampliación de plazo, este inconveniente dificulta tener 
debidamente controlado las obligaciones por cobrar.

Sin embargo, al primer trimestre del año 2012 se concluyó el cierre contable y la 
formulación de los Estados Financieros y Presupuestarios correspondiente al año 2011, 
logrando presentar dicha información dentro del plazo de Ley a la Dirección Nacional 
de Contaduría Pública del MEF, cabe indicar que los Libros Contables Principales y 
Auxiliares se encuentran debidamente legalizados de acuerdo a la normatividad.

EJECUCIÓN DE INGRESOS

En el ejercicio 2012 los ingresos propios denominados Recursos Directamente 
Recaudados (R.D.R.) estuvieron conformados por las diversas tasas educativas: carné, 
pensión de enseñanza, matrículas, obtención te títulos, entre otros; prestación de 
diversos servicios en las Facultades, escasamente, a través de los centros de producción, 
a nivel de pre grado y post grado, así como la venta de bienes, la captación fue: 
S/.58,934,509.27  que representa el 92.70% de la ejecución presupuestal de ingresos 
por RDR, incorporando a esta cantidad la suma de S/.4,707,704.54, que corresponde 
al saldo de balance, de este monto se efectuaron devoluciones de tasas durante el año, 
totalizando la ejecución de ingresos en el período por el importe de S/.63,577,291.71.

La captación de Recursos Directamente Recaudados fue generada por las diferentes 
Facultades, Dependencias y Órganos Desconcentrados, como se muestra a continuación: 
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CAPTACIÓN DE RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS (R.D.R.)

Fuente: Oficina Central Económico Financiera

FACULTADES, 
DEPENDENCIAS Y ÓRGANOS 

DESCONCENTRADOS
CAPTACIÓN RDR %

Admisión 6,001,181.00 10.18

EUPG 19,075,891.07 32.37

CEPREVI 9,481,724.90 16.09

Facultades 18,148,493.11 30.79

Centro Cult 299,040.00 0.51

EUDED 1,982,321.10 3.36

OCBU 45,653.05 0.08

OCRACC 666,880.00 1.13

Idiomas 1,602,607.50 2.72

IRED 31,680.00 0.05

CEUPS 754,433.00 1.28

Dependencias (varias) 844,604.54 1.43

TOTAL 58,934,509.27 100.00
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EJECUCIÓN DE GASTOS

 Los egresos por la fuente Recursos Ordinarios (R.O.) en el período 2012 registró 
la cantidad de S/.85,844,479.72, mientas que por la fuente Recursos Directamente 
Recaudados la suma fue S/.62,816,591.75, montos de los cuales se han utilizado en 
las siguientes Genéricas de Gasto:

EJECUCIÓN DE GASTOS 

Fuente: Oficina Central Económico Financiera

GENÉRICA DE GASTO RO RDR %
Gastos en personal y obligaciones 
sociales 66,613,587.36 27,709,663.57 63.45

Pensiones 14,124,555.27 9.50

Bienes y servicios 2,564,747.89 29,894,147.10 21.83

Otros gastos corrientes 1,276,110.00 2,104,974.56 2.27

Inversiones 1,265,479.20 0.85

Activos no financieros 3,107,806.52 2.09

TOTAL 85,844,479.72 62,816,591.75 100.00
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 Como parte de la ejecución del Plan Anual de Contrataciones, a continuación se 
resumen los procesos de selección correspondientes al año 2012:

PROCESOS DE SELECCIÓN 2012

PROCESOS DE SELECCIÓN Nº de  
Procesos

Nº de  
Procesos 

Convocados

Monto 
Adjudicado

Licitaciones Públicas 4 3 1,339,068.00

Concursos Públicos 2 2 3,609,310.85

Adjudicaciones Directas Públicas 9 6 1,455,781.11

Adjudicaciones Directas 
Selectivas 38 20 1,450,588.25

Adjudicaciones de Menor 
Cuantía 31 17 459,160.19

Adjudicaciones de Menor 
Cuantía no Programadas 11 11 283,310.21

TOTAL 95 59 8’597,218.61

Fuente: Oficina Central de Logística y Servicios Auxiliares 

Oficina Central de Logística y Servicios Auxiliares 
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Con el propósito de cumplir con la ejecución de los contratos de los bienes y servicios 
adquiridos mediante los procesos de selección y/o contratación directa, se han emitido 
los documentos para su ejecución presupuestal según como se indica a continuación: 

EJECUCIÓN DE LOS CONTRATOS DE LOS BIENES Y SERVICIOS

 ÓRDENES Año 2012   Órdenes y Contratos 
Culminados

ÓRDENES DE COMPRAS

Emitidas 455 388

Anuladas 2  

Cuadro Valor Referencial 202  

Invitaciones 212  

ÓRDENES DE SERVICIOS

Emitidas 1331 1301

Anuladas 5  

Cuadro Valor Referencial 91  

Invitaciones 85  

ÓRDENES DE CONTRATO Y ARCHIVOS

Contratos emitidos 32 19

Fuente: Oficina Central de Logística y Servicios Auxiliares
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Se atendieron diferentes requerimientos de servicios (10,800 atenciones 
aproximadamente) a las diferentes facultades y dependencias. Entre ellos se encuentran 
los servicios de movilidad y los servicios de reparaciones menores, como son:    

SERVICIOS DE REPARACIONES MENORES CANTIDAD

Instalación, reparación de chapas y cerraduras de ventanas 380

Mantenimiento y reparación de bombas de agua 70

Mantenimiento de jardines 614

Mantenimiento y reparación de tanques de agua 27

Pintado de aulas y oficinas 1,080

Pintado de estantes de fierro 58

Reparación de escritorios y mesas 495

Reparación de Instalaciones eléctricas 686

Reparación de sillas, sillas plegables y sillones giratorios 478

Reparación y pintado de anaqueles aéreos de madera 278

Reparación de pintado de carpetas 4,200

Reparación de servicios higiénicos 730

SERVICIOS DE TRANSPORTE CANTIDAD

Servicios de movilidad a facultades 65

Servicios de movilidad a dependencias 1639
Fuente: Oficina Central de Logística y Servicios Auxiliares

Durante todo el ejercicio 2012 se registró Pedidos de Comprobante de Salida 
(PECOSA) 1,355 emitidas y 7 anuladas; asimismo Notas de Entrada de Almacén (NEAS), 
146 emitidas y 1 anulada.
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Soporte técnico de hardware: Respecto al mantenimiento y reparación de equipos 
de cómputo de las diferentes dependencias, se han realizado 1,167 servicios que 
comprenden: mantenimiento preventivo de hardware, mantenimiento correctivo 
de hardware; reparación de hardware; instalación y/o cambio de componentes de 
hardware; baja de equipos de cómputo; y trámites y/o comunicación de servicio de 
garantía de equipos. 

Soporte técnico de software y aplicaciones: Comprende la instalación y mantenimiento 
de sistemas operativos y programas aplicativos debidamente licenciados, se desarrolló 
mediante: 

•	 Informes técnicos atendidos; se elaboró 63 informes y se atendió 23 
requerimientos.  

•	 Análisis de sistemas; se realizaron 4 informes técnicos de análisis de 
requerimientos sobre la situación actual de procesos a ser automatizados o 
mejorados, asimismo, se realizaron 14 informes técnicos de evaluación técnica 
sobre la implementación de software en dependencias.     

•	 Mantenimiento de software; se efectuaron trabajos de mantenimiento del 
Sistema de inscripción de postulantes vía web; Sistema de racionalización de 
docentes y; Sistema de bibliotecas SabiniLibrisuited.   

•	 Desarrollo de software; se efectuó la actualización del módulo de racionalización 
de docentes, de acuerdo a los requerimientos solicitados.

•	 Mantenimiento de aplicaciones; se realizó el mantenimiento del Sistema 
temporal de control de pagos (STCP); Sistema integrado de información contable 
(SIIC); Sistema de proveídos; Sistema de trámite documentario (STD); Sistema 
de calificaciones del CEPREVI; Sistema de gestión académica del CCFV y; apoyo 
al soporte técnico del Sistema Integrado de Administración Financiera (SIAF).

Soporte técnico en telefonía: Se renovaron y crearon claves de acceso para llamadas 
a la red pública de telefonía.  Se renovó el contrato de licenciamiento y mantenimiento 
del software PcSistel para la administración de la telefonía y se emitieron reportes 
mensuales del consumo realizado.    

Soporte técnico de recursos de red: Se migraron al servidor Blade de la institución, 
los siguientes servicios: Sistema Integrado de Administración Financiera (SIAF), 

Centro Universitario de Cómputo e Informática
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Software de consulta jurídica (Compuleg), Sistema de racionalización docente, Sistema 
de trámite documentario (STD), así como se realizó la instalación del Sistema Peruano 
de Información Jurídica (SPIJ) al respectivo servidor.

Soporte en el servicio de internet: Como parte de la seguridad en el acceso a 
internet se realizaron las siguientes acciones: consolidado de las dependencias con 
acceso al servicio de internet; se ha restringido el servicio a direcciones electrónicas no 
productivas (juegos, música on line, videos, páginas indebidas, proxys), páginas web 
fraudulentas, acceso a servicios de streaming y otros con el fin de reducir la saturación 
del ancho de banda.  

Servicio de protección de equipos de cómputo: Con la adquisición de 166 licencias 
del antivirus Sophos Corporativo y licenciado por la UNFV, con el que se realiza el 
escaneo y desinfección remota de los equipos de cómputo.

Servicio de creación de copias de seguridad de la información (backup): Se ha 
efectuado la creación de backup’s de los servidores críticos en los cuales se encuentran 
hospedados los servicios informáticos que se brinda.

Renovación de Licencias Campus Agreement con Microsoft: Se ha brindado 
las especificaciones técnicas para la renovación del licenciamiento que permite 
hacer uso del software base y aplicativo de oficina, mediante la modalidad 
EnrollmentforEducationSolutions (EES).

Actualización del portal institucional: Se actualizó la presentación de la página web 
de la UNFV, otorgándole mayor dinamismo y permitiendo que la información sea 
actualizada a cargo de los responsables de una manera más rápida vía internet.  

Portal de transparencia: En cumplimiento a la Resolución Ministerial Nº 200-2010-
PCM del 24 de junio del 2010, se ha mantenido actualizada la información que es 
proporcionada por las dependencias responsables, de acuerdo a lo indicado por la 
referida resolución.

Publicación de resultados de los exámenes de admisión y evaluaciones: Como parte 
del proceso del examen de admisión (especial y ordinario) se publicaron los resultados 
en el portal web; así como también se gestionó a pedido del Centro Preuniversitario 
Villarreal el acceso de los estudiantes a los resultados de sus evaluaciones.



154 UNFV - Memoria Anual 2012 

Mediante resolución rectoral Nº1038-2012-UNFV se aprobó la transferencia en 
la modalidad de donación de los bienes patrimoniales dados de baja (1,460 bienes 
en condición de chatarra por causal de reparación onerosa), a favor de la Asociación 
GESAR “Gente solidaria en acción”(donación entregada el 15.05.2012).

Con relación a las donaciones excepcionales recibidas por algunas facultades y la 
Oficina Central de Bienestar Universitario, a continuación se indican la relación de 
resoluciones que aprueban el alta por causal de donación: 

DONACIONES EXCEPCIONALES RECIBIDAS

Nº RESOLUCIONES FACULTAD Y/O 
DEPENDENCIA BIENES Y/O EQUIPOS VALOR 

(S/.)
1 Rectoral Nº 561-2012-UNFV FE Parlantes 110,00

2 Rectoral Nº 614-2012-UNFV FTM Estaciones de trabajo, proyectores 
y racks 24.112,00

3 Directoral Nº 065-2012-DIGA-UNFV FO Fotocopiadora 2,256.75

4 Directoral Nº 066-2012-DIGA-UNFV FIC Instalación de un Diseño de los 
Desarenadores y Cajas de Control 3,300.00

5 Directoral Nº 067-2012-DIGA-UNFV FOPCA Televisor 1,400.00
6 Directoral Nº 095-2012-DIGA-UNFV FIC Equipo de sonido 187.00
7 Directoral Nº 101-2012-DIGA-UNFV FOPCA Proyector multimedia 1,599.00
8 Directoral Nº 119-2012-DIGA-UNFV FCFC Impresora 110.00
9 Directoral Nº 120-2012-DIGA-UNFV FIC Bienes 2,750.00

10 Directoral Nº 231-2012-DIGA-UNFV FAU Impresora y Horno Microondas 409.00
11 Directoral Nº 232-2012-DIGA-UNFV FCE Impresora 83.95
12 Directoral Nº 233-2012-DIGA-UNFV FAU Micrófonos 190.00
13 Directoral Nº 237-2012-DIGA-UNFV FP Proyector multimedia 1,250.00
14 Directoral Nº 238-2012-DIGA-UNFV FO Proyector multimedia 3,500.00
15 Directoral Nº 241-2012-DIGA-UNFV FTM Impresora 476.00
16 Directoral Nº 350-2012-DIGA-UNFV FCFC Impresora multifuncional 199.00
17 Directoral Nº 623-2012-DIGA-UNFV FAU Televisor y reproductor de DVD 1,128.00
18 Directoral Nº 637-2012-DIGA-UNFV FCNM Armario de metal 1,100.00
19 Directoral Nº 641-2012-DIGA-UNFV FTM Destructora eléctrica de aguja 360.00
20 Directoral Nº 648-2012-DIGA-UNFV FP CPU 727.16
21 Directoral Nº 651-2012-DIGA-UNFV OCBU Cámara fotográfica 600.00
22 Directoral Nº 662-2012-DIGA-UNFV FAU Monitores 2,640.00

Fuente. Oficina de Patrimonio

Oficina de Patrimonio
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Asimismo se efectuó la baja institucional de 31 bienes diversos emitiéndose las 
resoluciones respectivas que aprobaron la baja institucional, el valor residual total 
registró la cantidad de S/.46,771.46 nuevos soles.

El Ingreso de bienes muebles por distintas modalidades, se muestra en el siguiente 
cuadro: 

INGRESO DE BIENES 

TIPO DE INGRESO VALOR (S/.)

Compra por OCLSA 2’345,404.00

Reposición 16,422.00

Compra directa 1,879.28

TOTAL 2’363,705.28

Fuente: Oficina de Patrimonio

Se emitieron 94 resoluciones rectorales que aprobaron las donaciones de 1,761 
unidades bibliográficas, asimismo se realizó el registro del ingreso de unidades por la 
modalidad de compra. De otro lado se aprobó la baja de unidades bibliográficas por 
distintas causas, que a continuación se presentan en cuadros de resumen: 

INGRESO DE UNIDADES BIBLIOGRÁFICAS

TIPO DE INGRESO CANTIDAD VALOR (S/.)

Compra por OCLSA 3,517 393,846.06

Donación 1,761 106,592.45

Compra directa 6 580.00

TOTAL 501,018.51

Fuente: Oficina de Patrimonio
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BAJA DE UNIDADES BIBLIOGRÁFICAS

RESOLUCIÓN 
DIRECTORAL DEPENDENCIA MODALIDAD UNID VALOR 

(S/.)

Nº643-2012 Fac. Ingeniería Electrónica e 
Informática Exclusión 3 265.00

Nº041-2012 Fac. Ingeniería Industrial y Sistemas Obsolescencia 260 377.00

Nº121-2012 Fac. Medicina “Hipólito Unanue” Hurto 1 329.70

Nº037-2012 Fac. Humanidades Descarte 211 3,446.00

TOTAL 475 4,417.70
   

 Fuente: Oficina de Patrimonio

Se realizó los Inventarios Físicos de Unidades Bibliográficas, Inventario General Físico 
Mobiliario de bienes muebles, Inventario Anual de Bienes Muebles “Estación Marina Isla 
Los Chimus 2010” y el Inventario Anual de Semovientes en Custodia por la comunidad 
campesina de Sangrar - Marcapomacocha, Provincia de Yauli, Departamento de Junín.
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Oficina Central de Infraestructura y Desarrollo Físico

En el período 2012 la Oficina Central de Infraestructura y Desarrollo Físico 
(OCIDF), continuó con el control y supervisión del convenio específico entre la UNFV 
y la Universidad Nacional de Ingeniería para la ejecución del Proyecto “Mejoramiento 
de la Infraestructura, Equipamiento, Gestión Académico - Administrativa en cuatro 
Facultades de la UNFV, Ubicadas en los Predios 8 - 8A y 8B”,no concluida en el año 
2011, comprende según Proyecto de Arquitectura una edificación conformada por dos 
bloques educativos con las juntas constructivas y distribuidas en 3 y 4 niveles.

Al 31.dic.2012, se hace entrega a  UNFV de la Valorización Nº 16, que en su resumen 
detalla que el porcentaje de avance real de obra acumulado es 73.52 %,  al cierre del 
año 2012, se logra un avance de obras civil de 1,728.25 mt2, respecto a la ejecución 
del proyecto del predio 08, 08A y 08B, los avances de obra se indican a continuación: 

ÁREA DE ESTRUCTURAS

Pabellón E: Encofrados de escalera  59.68 m2 75.2%.

Pabellón D: Encofrado: de losa aligerada 74.56 m2 85.71%; encofrado de escalera 
19.4  m2. 32.60%.

 ÁREA DE ARQUITECTURA

Pabellón E: muros de ladrillo KK  1,246.39 m2, 86.17%; contrapiso de 40mm. 1800 
m2, 80.17%; piso cerámico 1800 m2, 80.17%; pintura en muros interiores 70 m2  
56.78%.

Pabellón D: muros de ladrillo KK  1592.13 m2  100%; revoques y enlucidos muros 
interiores 2,372.15 m2. 100%; revoques y enlucidos muros exteriores 639.35, 70.88%; 
contrapiso de 40mm. 2464.4 m2, 85.18%; piso cerâmico de 40x40 748.57 m2, 33.33%.
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ÁREA DE INSTALACIONES SANITARIAS

Pabellón E y D: Sistema de Desagüe y Ventilación: tubería PVC sal desagüe de 6” ml 
75.00, 100.00%; salida de ventilación PVC-SAL 2” und 28.00, 57.14%.

Sistema de Agua Fría: salida de agua fría con tubería de PVC-SAP 3/4”, pto 167, 
100%; tubería empotrada PVC C10 DE ¾“, ml 218.25, 60.25%, tubería empotrada PVC 
C10 de 3”, ml 70.35, 100.00%.

ÁREA DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS

Pabellón E y D: Movimiento de tierras y obras civiles, m3, 49.28, 45.85%; 
tomacorriente bipolar doble c/lt empotrado, pto 258, 56.80%, tomacorriente estabilizado 
bipolar doble, pto 158, 51.30%; salida para voz y data empotrada, pto 281, 91.23%

AVANCE EJECUTADO -  2012

ÁREAS AVANCE EN PORCENTAJE

Estructuras 93.43  %

Arquitectura 50.30  %

Instalaciones Sanitarias 27.70  %

Instalaciones Eléctricas 34.50  %
Fuente: Oficina Central de Infraestructura y Desarrollo Físico  
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Ente fiscalizador que se encarga de supervisar, vigilar y verificar  de la correcta gestión 
y utilización de los recursos y bienes de esta casa de estudios superiores; en base a ello 
y de acuerdo a las atribuciones que le confiere el Sistema Nacional de Controlformulan 
las recomendaciones para mejorar la capacidad y eficiencia de la institución.

En el marco del Plan Anual de Control aprobado mediante Resolución de Contraloría 
Nº038-2012-CG, identificó la necesidad de desarrollar mayores labores preventivas 
orientadas a promover el desarrollo de una gestión transparente y eficaz en la UNFV. De 
este modo, se logró realizar acciones de control preventivo, en las modalidades de veedurías 
y orientaciones de oficio, lo cual permitió disuadir riesgos que habrían podido afectar la 
transparencia, probidad o cumplimiento de objetivos y de la normatividad correspondiente.

Asimismo, efectuó procedimientos tendentes a la verificación y seguimiento de la 
implementación de las recomendaciones derivadas de los informes resultantes de las 
acciones de control efectuadas por el Órgano Contralor los cuales vienen registrándose 
en el Sistema de Control Gubernamental (SCG), desde el período 2001.

Uno de los logros en el año 2012, fue la culminación de la acción de control del 
pasivo que correspondía al Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAC) 2011 
“Examen Especial a la Promoción Docente de la Categoría de Asociados y Principales y 
cumplimiento del régimen de dedicación exclusiva, tiempo completo y tiempo parcial 
- Periodo 2009 al 2010”, con la emisión y remisión de los informes: Informe Especial 
Nº 001-2012-2-0206  de naturaleza penal, Informe Especial Nº 002-2012-2-0206 de 
naturaleza civil e informe administrativo Nº 003-2012-2-0206,  a la Contraloría General 
de la República y al Titular de la Entidad.

También en el año 2012, se recibieron denuncias las cuales fueron remitidas a la 
Contraloría General de la República en cumplimiento del literal c) del numeral 5.2 
“Organización del Sistema Nacional de Atención de Denuncias” de la Directiva Nº006-
2011-CG/GSND “Sistema Nacional de atención de Denuncias”, y de acuerdo a los 
lineamientos comunicados por la Gerencia del SINAD. Asimismo, se concluyó con 
denuncias que se encontraban pendientes del año 2010 y 2011.

Respecto a las labores de control posterior correspondientes al ejercicio 2012 se 
programó dos (02) acciones de control, trece (13) actividades de control, adicionalmente 
se efectuó una (01) actividad de control no programada.

Las labores de control programadas y las encomendadas por la Contraloría General 
de la República, fueron desarrolladas en su totalidad; como resultado de las mismas, se 
emitieron los informes: Informe Administrativo Nº 005-2012-2-0206 “Examen Especial 
a las Contrataciones de la Universidad Nacional Federico Villarreal, periodo 2009-
2010” y del Informe Nº 004-2012-2-0206 de naturaleza penal; asimismo, el Informe 
Administrativo Nº 006-2012-2-0206, “Examen Especial a la Elección  del Decano de 
la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional Federico Villarreal”  
período 2006-2007.

Órgano de Control Institucional 



160 UNFV - Memoria Anual 2012 

Tiene como función principal el asesoramiento integral, dentro del marco de la 
aplicación jurídica de las normas vigentes que orienten a la institución dentro de las 
normas legales, en todos los campos o áreas del Derecho; así como velar por los 
intereses de la Universidad en el ámbito judicial y administrativo, en cualquier instancia, 
investigando, denunciando y siguiendo el curso de los procesos hasta su conclusión. 

En el período 2012 realizó lo siguiente: 

•	 Se ha registrado el ingreso de un total de 4,037 expedientes administrativos; 
asimismo se emitieron 3,145 oficios y 1,429 informes legales en diversos temas 
tanto en asesoramiento legal como administrativo, académico y plena defensa 
de los intereses judiciales de la UNFV. 

•	 Se encuentran en trámite Procesos Judiciales,que se indican a continuación 
desagregados por materias: 

- Acciones de Garantía. 149 acciones que incluyen: 91 Acciones de amparo, 12 
Acciones Populares, 14 Habeas Data, 29 Acciones de Cumplimiento y 3 Habeas 
Corpus. 

- Acciones Contenciosas Administrativas, 99 acciones.

- Procesos Civiles, 143 procesos 

- Procesos Laborales, 28 procesos 

- Procesos Judiciales Penales, 18 procesos. 

•	 Se han concluido al finalizar el período, 37 Procesos Judiciales.

•	 Se encuentra en trámite 6 acciones administrativas ante la municipalidad de 
Magdalena del Mar, Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administración 
Financiera (SUNAT), Seguro Social del Perú (EsSalud) e Instituto Nacional de 
Defensa de la Competencia y de la Protección de la Propiedad Intelectual 
(INDECOPI), según el siguiente detalle:

- Procedimiento Contencioso Tributario ante SUNAT: 01

Oficina Central de Asesoría Jurídica
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- Procedimiento Contencioso Tributario ante EsSalud: 02

- Procedimiento Administrativo ante EsSalud: 01

- Procedimiento Administrativo ante INDECOPI: 01

- Procedimiento Administrativo ante la Municipalidad de Magdalena del Mar: 01

•	 Se ha logrado mayor eficacia y eficiencia en el desempeño del staff de abogados, 
con la mejor distribución de la carga laboral de acuerdo a la especialidad de cada 
profesional.

•	 En las audiencias interpuestas antes la Comisión de Protección al Consumidor 
del Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de Protección a la 
Propiedad Intelectual (INDECOPI) tanto en la ciudad de Lima como en la sede 
Regional del Cusco, se ha adoptado por asistir a las audiencias de conciliación 
aplicando para ello el criterio “conciliador” vista las condiciones adversas que 
se encuentra como entidad administrativa debido a los múltiples reclamos a 
efectos de impedir que la UNFV sea objeto de múltiple sanciones económicas 
perjudicando y dañando así la imagen institucional.
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La Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales y Cooperación 
Técnica, órgano asesor de la UNFV tiene como objetivo principal incrementar la 
calidad académica y cultural de sus docentes y estudiantes en beneficio de esta Casa 
Superior de Estudios, mediante la movilización concertada con instituciones nacionales 
e internacionales, y motivar en todas las instancias de la Universidad sobre la 
importancia de la “internacionalización”, a ello se adiciona  la preparación de Proyectos 
de Cooperación que posibilitarán el acceso a los recursos de las fuentes cooperantes 
para que se complementen con los que cuenta la Universidad en bien de la Comunidad 
Villarrealina, teniendo como base principal las relaciones interinstitucionales.

GESTIÓN ADMINISTRATIVA

•	 Con relación a la difusión de información de la convocatoria de becas y 
oportunidades en el extranjero, 

- Se realizó la Convocatoria para el II Encuentro Internacional de Grupos y 
Semilleros de Investigación en Ciencias Básicas y Aplicadas - ASCILA 

- Se difundieron: Becas para Estudios de Postgrado de la Fundación Carolina 
para la UNFV, remisión de Becas On Line Vigentes de la OEA, la convocatoria de 
Becas OEA  para realizar estudios en China, la convocatoria de Becas Nexus de 
Fullbright para Ciudadanos Peruanos, el Concurso Nacional de Becas para Estudio 
de Doctorado, Maestría, Perfeccionamiento de especialidades o Aprendizaje 
del idioma Chino en universidades de la República Popular China 2012-2013, 
Convocatoria de Becas Fullbright, la Convocatoria a Presentar Trabajos sobre 
Desarrollo Latinoamericano en ILPES, Convocatoria de Becas Plataforma de 
Movilidad Estudiantil y Académica de la Alianza del Pacifico, la Convocatoria 
de Becas ERASMUS MUNDUS, Convocatoria de Beca 18 Internacional, Charla 
Informativa de Becas Académicas Europa – Japón 2013, Oportunidades de 
Financiamiento de Proyectos a través del Programa FINCyT, Oportunidades de 
Financiamiento de Proyectos a través de Wayra, Curso de Extensión de Finanzas 
Avanzadas Organizado por el Banco Central de Reserva del Perú, Convocatoria 
Feria Universitaria de la Embajada de Francia.

•	 Participación de la UNFV en la X Cumbre de Rectores de Universidades Estatales 
de América Latina y el Caribe, la OCRNICT coordino la participación de la Dra. 

Oficina Central de Relaciones Nacionales e 
Internacionales y Cooperación Técnica 
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Nancy Olivero Pacheco, Vicerrectora Académica de la UNFV, en la Cumbre que 
se llevó a cabo del 17 al 19 de marzo de 2012, en la Ciudad de Sucre, Bolivia.

•	 Suscripción de Convenios Nacionales e Internacionales, se efectuaron convenios 
con las siguientes instituciones: Asociación Ferreyros, AB Representaciones, 
Asociación de Psicología  Jurídica y Forense, Banco de la Nación Préstamo de 
Estudios, Beca 18, Beca Víctor Raúl Haya de la Torre, Empresa Capricornio, Colegio 
de Ingenieros de Puno, Colegio Médico Consejo Regional de Apurímac, Consejo 
Regional Medico del Callao, Consejo Supremo de Justicia Militar, Dirección 
General de Educación y Doctrina del Ejercito, Dirección General de Educación 
y Doctrina del Ejercito, DIRESA  - Callao, Empresa SMALL FISH SAC, Gobierno 
Regional del Callao, Hospital Hipólito Unanue, Hospital Loayza, Hospital Militar, 
Hospital San José, Hospital San Juan de Lurigancho, Instituto Materno Perinatal, 
Instituto Nacional de Salud del Niño, Instituto OFTALMOSALUD,  Jóvenes a la obra, 
LIBUN, Municipalidad  de  Túcume, Municipalidad de Huarochirí, Municipalidad 
Provincial de Huamanga, Municipalidad Provincial del Callao, Municipalidad 
Provincial de Huamanga - ADDENDA Nº 01, ONCOSALUD, Poder Judicial, RED 
de Salud Lima Norte IV, SMALL FISH S.A.C – (Primera y Segunda ADDENDA), 
Universidad Católica de los Andes – ULADECH, Universidad Nacional Mayor de 
San Marcos, Universidad Nacional Antúnez de Mayolo.

Dr. José María Viaña Pérez, rector, firma convenio con el 
presidente de la Región Callao, Dr. Félix Moreno Caballero.
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GESTIÓN ACADÉMICA

•	 Curso-Taller de Procedimientos para la Suscripción de Convenios Nacionales e 
Internacionales en la UNFV, se llevó a cabo el Curso-Taller de Procedimientos 
para la Suscripción de Convenios Nacionales e Internacionales en la UNFV, 
estuvo dirigido a dos representantes de cada una de las Facultades, Oficinas 
Centrales y Órganos Desconcentrados de la UNFV,  el objetivo fue capacitar 
a los asistentes, en la manera adecuada que debe tenerse en cuenta para la 
aprobación de los proyectos de Convenios Nacionales e Internacionales.

•	 VII Seminario  Universitario  “Programa de Becas y Oportunidades en el 
Extranjero”, se realizó el día 29 de noviembre y  estuvo dirigido a los estudiantes 
universitarios, egresados  y docentes de las 18 facultades de la UNFV , cuyo 
objetivo principal fue ofrecer gratuitamente a los miembros de la comunidad 
villarrealina la posibilidad de conocer los diferentes programas de becas y 
estancias en el extranjero que ofrecen instituciones nacionales, se contó con la 
presencia de la representante de la Dirección de Cooperación Internacional de la 
ANR, del Ministerio de Educación a través del Programa Beca 18 y de la Alianza 
Estratégica. 

•	 III Jornada de Sensibilización en Programas de Movilidad Estudiantil, se llevó 
a cabo el día jueves 07 de julio, la finalidad fue el sensibilizar a los 8 mejores 
alumnos de cada facultad sobre las ventajas y beneficios que obtendrían por 
participar en un Programa de Movilidad Estudiantil, los invitados fueron los 
estudiantes que ya han participado de esta experiencia y que pertenecen a las 
facultades de Odontología, Humanidades y Administración. El evento sirvió 
para aperturar la convocatoria al Programa Académico de Movilidad Estudiantil  
PAME-UDUAL 2012 - 2013. 

•	 Jornada de Sensibilización en Programas de Movilidad de Personal Administrativo, 
se realizó el día jueves 07 de diciembre, tuvo por finalidad informar al personal 
administrativo de las áreas de: Bibliotecas, Laboratorios, Bienestar Universitario 
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y Recursos Humanos, los beneficios por participar en este programa, que les 
permitirá realizar una estancia académica - administrativa de 10 - 15 días en la 
Universidad Nacional de Colombia y la Universidad de Guadalajara.

Visitas internacionales

•	 Reunión con Representantes de IDEA Internacional, institución que maneja 
temas de: Sistema Electoral, Gobernabilidad, Fortalecimiento de Instituciones 
Constitucionales, Descentralización, Ética en Gestión Pública, Liderazgo Juvenil 
y  Políticas de Género.Visitó nuestra universidad el día 10 de febrero y se reunió 
con los estudiantes de las facultades de educación y derecho, con la finalidad 
de fortalecer el conocimiento de los estudiantes en temas que ellos desarrollan. 

Firma de convenio específico interinstitucional de cooperación docente 
asistencial con el Hospital Nacional Arzobispo Loayza.
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Visita de Delegación de Universidades Argentinas a la Facultad de 
Administración, delegación de representantes de Universidades Argentinas, 
visitaron nuestra Universidad el día 20 de agosto de 2012, la delegación estuvo 
compuesta por  representantes que pertenecen a: Universidad Nacional de Entre 
Ríos, Universidad Nacional del Litoral, Universidad Nacional de Rio Cuarto y la 
Universidad Nacional de Villa María. Ellos se reunieron con las autoridades de 
las facultades de: Administración, Ciencias económica y Ciencias Financieras y 
Contables.

Visita Institucional de Autoridades de la Universidad Nacional de Colombia 
– Sede Medellín, autoridades de la Universidad Nacional de Colombia, Sede-
Medellín, una de las universidades públicas más importantes y prestigiosas del 
país vecino de Colombia, visitaron nuestra Universidad el día 16 de noviembre de 
2012, la delegación estuvo integrada por: Prof. Dr. Carlos Mario Sierra, Director 
Académico. Prof. Dr. Jorge Eliecer Córdoba Maquilón, Secretario de Sede y la 
Dra. Liliana Gómez Salazar, jefa de Relaciones Internacionales,  la reunión contó 
con la presencia de los decanos de las facultades de: Arquitectura, Ingeniería 
Geográfica y Ambiental, Ingeniería Electrónica e Informática, Ingeniería Civil y 
Ciencias Naturales y Matemáticas.

Movilidad de Estudiantes

•	 Programa de Académico de Movilidad Estudiantil PAME-UDUAL 2011, los 
primeros días del mes de abril se recibió un estudiante de la Escuela Colombiana 
de Carreras Industriales para que realice un semestre académico en la Facultad 
de Administración.

•	 Programa de Académico de Movilidad Estudiantil con la Universidad Nacional 
de Córdoba (Argentina), una alumna de la Facultad de Odontología realizó un 
semestre académico el año 2012, en la Universidad Nacional de Córdoba, en el 
marco de un convenio de intercambio de estudiantes.
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Órgano de apoyo encargado de organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar los 
planes, programas, proyectos y/o servicios de bienestar integral, promoción, prevención 
de salud y recreación, a fin de contribuir el nivel socio económico de estudiantes, 
docentes y trabajadores administrativos de la UNFV, así como público externo. 

ACTIVIDADES DE SALUD

ACTIVIDADES ASISTENCIALES REALIZADAS

 EN EL AÑO 2012 SEGÚN SERVICIOS

ESPECIALIDADES Y/O SERVICIOS N°  ATENCIONES

Medicina general 2549

Oftalmología 34

Odontología 2140

Psicología 2034

Nutrición 331

Servicio de enfermería 8977

Laboratorio de análisis clínicos 267

Terapia física y rehabilitación 679

TOTAL 17011
Fuente: Oficina Central de Bienestar Universitario

•	 Se efectuaron los exámenes médicos a los alumnos ingresantes de los procesos 
de admisión 2011-II y 2012-I, así como, a los niños que participan en el programa 
de vacaciones útiles y a los matriculados en la Cuna Luceritos Villarrealinos.

•	 Se desarrollaron programas de salud en coordinación con el Ministerio de Salud 
para la prevención y control de la TBC, así también, sobre la salud sexual y 
reproductiva.

Oficina Central de Bienestar Universitario
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•	 Se realizaron campañas de despistaje de osteoporosis en la OCBU  y 
programas de inmunizaciones, con la vacunación contra la hepatitis B, tétanos e 
influenza.

•	 Se desarrollaron actividades preventivas promocionales en las facultades 
mediante campañas de atención médica y odontológica; charlas educativas de 
salud oral, terapia física y salud mental; despistaje de osteoporosis y anemia; 
análisis clínicos de colesterol y glucosa y evaluación nutricional.

ACTIVIDADES DE SERVICIO SOCIAL

•	 Se llevó cabo la licitación  para la Contratación de servicios para la Administración 
en concesión de las cafeterías para los predios 1, 2, 3, 4, 7, 8, 10, 13 y 16 .

•	 Se aprueba el Reglamento para el Proceso de Selección en la Contratación y 
Administración de Cafeterías de la UNFV, 

La Feria de 
Salud de la 

OCBU visitó a 
las diferentes 

facultades de la 
universidad.
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•	 Se elaboraron las bases para la licitación de cafeterías para el año 2013.

•	 Se realizaron supervisiones a las cafeterías, por las asistentas sociales y  
nutricionista  de la OCBU, 

•	 Se llevó a cabo el  Programa desayuno económico estudiantil, en  los  predios 1, 
3, 4, 7, 8,10 y 16, subvencionado en parte por la UNFV.  En total se entregaron 
un total de 10, 875 raciones  durante el año 2012, beneficiándose los   alumnos 
de las  facultades, contando con la supervisión de la calidad  de los productos y 
sus derivados por la nutricionista de la OCBU.

•	 Se desarrolló el Programa de vacaciones útiles para un total de 89 niños entre 6 
a 12 años de edad, hijos de trabajadores administrativos, docentes y alumnos  de 
la UNFV. Se les brindó momentos de esparcimiento,  visitas a museos y  talleres 
de acuerdo a la edad de los niños, logrando al término del programa que los 
niños tengan mayor desenvolvimiento y desarrollo personal por la socialización 
realizada en las actividades grupales.

•	 Se realizaron las visitas domiciliarias a los  estudiantes que solicitan la inclusión 

Asistentas 
sociales de la 
OCBU visitaron 
las viviendas de 
los aspirantes a 
los programas 
de apoyo social 
que maneja la 
depencencia.
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en el Programa de Apoyo Social, Bonos de Alimentación y Apoyo Pecuniario. Las 
asistentas sociales destacadas a las facultades, realizan visitas hospitalarias, con 
el seguimiento según lo requieran el caso. 

•	 El Programa Bonos de Alimentación dirigido a los estudiantes de  escasos 
recursos económicos  que previa evaluación social en el  año 2012, brindó 
atención 450 estudiantes, distribuidos entre las 18 facultades de la UNFV, con 
40,075  raciones atendidas  por los concesionarios de las cafeterías de la UNFV.

•	 El Programa de Apoyo Pecuniario, es un estímulo a los estudiantes de limitados 
recursos económicos y con rendimiento académico aprobatorio, que se otorga 
previa evaluación social, el 2012 se atendió a 163 estudiantes, enviando los 
resultados a las facultades la primera semana de abril para que las trabajadores 
sociales coordinaran la ubicación e inicio del programa.

•	 Se realizó diversas actividades dirigidas a los niños que alberga la cuna Luceritos 
Villarrealinos

•	 Con motivo del aniversario de la UNFV, se realizaron actividades socioculturales: 
como es el Festival de Juegos Florales que contó con la participación de los 
alumnos de las facultades  en las modalidades de Cuento y  Pintura.

•	 Se realizaron paseos turísticos autofinanciados, al Circuito Santa Rosa de Malpaso 
a Cardal, dirigido a los trabajadores de la UNFV.

•	 Con motivo de las fiestas navideñas se realizó una Chocolatada Navideña, dirigida 
a los estudiantes de la  UNFV, donde se repartió un total de 3,000 raciones. Así 
también como todos los años se entregaron juguetes a los hijos de los docentes 
y trabajadores administrativos de la UNFV, como parte de la Navidad del Niño 
Villarrealino 2012.

•	 El área de Alimentación y Nutrición, desarrollo exámenes Microbiológicos y 
Bromatológicos de los alimentos en las cafeterías licitadas durante el año 2012, 
dichos exámenes fueron realizados por una bióloga asignada por la Municipalidad 
de Lima, los resultados fueron informados a los concesionarios, quienes realizaron 
las correcciones necesarias. Asimismo, organizó el curso de capacitación para 
manipuladores de alimentos, dictado por especialistas en los temas de: Higiene 
alimentaria y Calidad en la atención al usuario, dirigido al personal de las cafeterías 
licitadas, culminó con la entrega del certificado correspondiente a los asistentes.
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Órgano de apoyo del segundo nivel organizacional, tiene como objetivo primordial 
conducir las acciones de comunicación, información, difusión y promoción de las 
actividades académicas, sociales, culturales y deportivas de nuestra universidad, 
promoviendo una adecuada proyección de la imagen de la UNFV, ante la comunidad 
villarrealina (público interno)  y colectividad en general (público externo).

RELACIONES INSTITUCIONALES

Dentro de las actividades organizadas durante el 2012, se encuentran:

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES REALIZADAS EN EL AÑO 2012

Nº ACTIVIDADES FECHA

1 Recorrido al local de Oquendo (acompañado del congresista Enrique 
Wong y del Dr. Félix Moreno, presidente de la región Callao) 8 de febrero

2 Presentación de Universia Perú 24 de febrero

3 Degustación de productos elaborados por la FOPCAA que contó con la 
presencias del congresista Enrique Wong 2 de marzo

4 Ceremonia de presentación del Vicerrectorado de Investigación 28 de marzo
5 Suscripción de convenio marco con el Gobierno Regional del Callao 11 de abril

6 Distinción con la Orden Federico Villarreal a Ministro de Salud, Dr. 
Alberto Tejada Noriega. 13 de abril

7 Homenaje a la secretaria villarrealina 26 de abril
8 Homenaje a la madre villarrealina 10 de mayo

9 Ceremonia de distinción póstuma con la Orden Federico Villarreal al Dr. 
Mariano Peláez Bardales 1 de junio

10 Saludo por el Día del Padre en el local del Rectorado 15 de junio
11 Ceremonia de distinción como profesor visitante al Dr. César Camacho 19 de julio
12 Saludo por Fiestas Patrias  en el local del Rectorado 26 de julio
13 Entrega de grados de Maestro y Doctor 23 de agosto
14 Suscripción de convenio marco con el Poder Judicial 7 de setiembre 

15 Distinción con la Orden Federico Villarreal al congresista de la república, 
Mg. José Antonio UrquizoMaggia. 11 de setiembre

16 Suscripción de convenio con el Hospital Nacional Arzobispo Loayza 28 de setiembre

Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional
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17 Ceremonia de entrega de diplomas a Jefes de Departamento Académico 
electos 28 de setiembre

18 Distinción como profesor emérito al Dr. Melitón Casaverde Río. 5 de octubre
19 Homenaje al Señor de los Milagros 28 de octubre
20 Romería al busto del sabio Federico Villarreal 30 de octubre
21 Ceremonia central por el 49 aniversario de la UNFV 30 de octubre
22 Suscripción de convenio específico con la empresa Pesquera Capricornio 9 de noviembre
23 Suscripción de convenio marco y específico con Oncosalud 11 de diciembre 
24 Entrega de grados de Maestro y Doctor 18 de diciembre 
25 Saludo por las Fiestas de Fin de Año 20 de diciembre 

Fuente: Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional

Asimismo, se prestó apoyo a 92 actividades (académicas, culturales, deportivas, 
artísticas, entre otras) organizadas por las diferentes dependencias de la UNFV. 

Se coordinó la atención de las sesiones del Consejo Universitario y Asamblea 
Universitaria que se realizaron durante el año 2012. 

ACTIVIDADES DE PRENSA Y PUBLICIDAD

El total de avisos publicados durante al año 2012 se distribuyó de la siguiente manera:

AVISOS PUBLICADOS DURANTE EL AÑO 2012

N° MEDIO N° DE AVISOS

1 Prensa escrita (diarios) 252 avisos

2 Emisiones radiales 729 menciones

3 Vallas publicitarias Por 14 días

4 Internet Por 7 días (2 banner x día)

Fuente: Oficina Central de Comunicaciones e Imagen Institucional
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En lo referido a la publicidad se coordinó para: diseño y planificación de las campañas 
publicitarias de las diferentes facultades y dependencias de la UNFV; coordinación 
con los medios de comunicación para la separación de espacios para los avisos 
publicitarios; diseño de los avisos a publicarse en los medios escritos; elaboración de 
los spots en los avisos a publicarse en medios radiales; diseño y planificación de las 
campañas publicitarias de los procesos de admisión 2012 (Admisión ordinaria; Escuela 
Universitaria de Postgrado; Escuela Universitaria de Educación a Distancia; Centro de 
Complementación y Capacitación Pedagógica Universitaria en Educación -CECCPUE-  
de la Facultad de Educación; Segunda especialidad en Enfermería de la Facultad de 
Medicina “Hipólito Unanue”; y Residentado Médico.)

Se presentaron diferentes informes referidos al cumplimiento de los requisitos 
técnicos, entre ellos se encuentran: Guías del estudiante de las diferentes facultades; 
trípticos y dípticos de las diferentes dependencias; membrete de las diferentes 
dependencias, tarjetas personales, afiches, entre otros).

Las actividades periodísticas cubrieron las diferentes actividades académicas, 
culturales y deportivas realizadas por las dependencias de la universidad, mediante el 
registro fotográfico (15,382 fotografías) y la elaboración de 306 notas de prensa. 

Se publicaron 10 boletines El Villarrealino, con un tiraje de cinco mil ejemplares 
cada edición; y se reeditó la revista Villarreal en tercer milenio, con un tiraje de tres 
mil ejemplares de 54 páginas cada uno; estas publicaciones fueron distribuidas en 
los diferentes locales de la UNFV así como en instituciones con las que se mantiene 
relación institucional.  

Gran emoción 
generó en la 

villarrealinas 
la presentación 

de Jean Paul 
Strauss en 

el Día de la 
Secretaria. 
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Los estudios de Maestría y Doctorado se encuentran a cargo de la Escuela Universitaria 
de Post Grado, cuyo resultado de ejecución de sus actividades se indica a continuación:

Para el proceso de admisión 2012 se presentaron en total 4,511 postulantes (3,756 
y 755 participantes se presentaron para los programas de maestrías y doctorados 
respectivamente), de los cuales 3,134 ingresaron (2,566 y 568 ingresantes a los 
programas de maestrías y doctorados respectivamente). A continuación se muestra el 
comparativo de vacantes, postulantes  e ingresantes: 

ÁREAS 
ACADÉMICAS

VACANTES POSTULANTES INGRESANTES

MAESTRÍA DOCTORADO MAESTRÍA DOCTORADO MAESTRÍA DOCTORADO

Ciencias de la 
Empresa 590 100 941 167 618 117

Ciencias de la Salud 650 145 560 95 397 68

Humanidades y 
Ciencias Sociales 370 90 253 46 157 30

Derecho y Ciencia 
Política 815 320 1,279 273 945 220

Ingeniería, 
Arquitectura y 
Ciencias Básicas

735 230 723 174 449 133

TOTAL 3,160 885 3,756 755 2,566 568

Fuente: Escuela Universitaria de Postgrado 

El número total de población matriculada para el primer semestre fue de 5,275 
participantes (4,286 y 989 para los programas de maestría y doctorado respectivamente), 
y para el segundo semestre la matricula se realizó para un total de 4,960 alumnos 
(3,999 y 961 para los programas de maestría y doctorado respectivamente), como se 
detalla a continuación:

Escuela Universitaria de Postgrado 
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ÁREAS ACADÉMICAS
SEMESTRE I SEMESTRE II

MAESTRÍA DOCTORADO MAESTRÍA DOCTORADO

Ciencias de la Empresa 1,061 187 981 183

Ciencias de la Salud 635 133 595 134

Humanidades y Ciencias 
Sociales 268 56 243 57

Derecho y Ciencia Política 1,607 399 1,530 376

Ingeniería, Arquitectura y 
Ciencias Básicas 715 214 650 211

TOTAL 4,286 989 3,999 961

 Fuente: Escuela Universitaria de Postgrado 

La plana docente está identificada con las políticas de gestión y con lineamientos 
precisos en el cumplimiento de las normas de la universidad, que tienen como objetivos 
específicos el formar graduandos investigadores calificados que puedan llevar a cabo 
proyectos científicos, tecnológicos y humanísticos.

Se suscribieron diferentes convenios con diversas instituciones del país liderando 
convenios de carácter científico y tecnológico con entidades de alta calidad científica y 
tecnológica.

Dr. José Luis La 
Rosa Botonero, 

director de la 
EUPG durante 

la ceremonia 
de entrega de 

grados.
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Se realizaron 480 sustentaciones para la obtención de los grados de magíster y 
doctor (319 y 161 para el grado de magíster y doctorado respectivamente) de los cuales 
se entregaron el diploma de grado según las áreas académicas que se muestran en el 
siguiente cuadro:

ÁREAS ACADÉMICAS MAESTRÍA DOCTORADO

Ciencias de la Empresa 65 34

Ciencias de la Salud 72 35

Humanidades y Ciencias Sociales 56 13

Derecho y Ciencia Política 85 22

Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas 41 57

TOTAL 319 161

Fuente: Escuela Universitaria de Postgrado 

Para el desarrollo de las actividades académicas se cuenta con 57 aulas, distribuidas 
en dos locales: 34 aulas en el local Camaná (prolongación Camaná 1014, Lima) y 23 
aulas en el local del anexo 13 (pasaje San Marcos s/nº, Pueblo Libre). Asimismo se 
cuenta con cinco laboratorios de cómputo, una biblioteca, proyectores multimedia, 
laptops y equipos de cómputo. 

Egrasada de la EUPG  recibe su diploma de maestra de manos 
de director.
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Escuela Universitaria de Educación a Distancia 

La coordinación, desarrollo y conducción de los programas de formación académica 
a distancia, se encuentran a cargo de la Escuela Universitaria de Educación a Distancia, 
habiendo realizado en el período 2012 lo siguiente:

•	 Se desarrollan los currículos de estudios a distancia, mediante la modalidad 
presencial–virtual de las carreras profesionales de Educación: Especialidad Inglés 
y de Administración: Especialidad Administración de Empresas.

•	 Se innovó el sistema de evaluación para el Proceso de Admisión 2012-I, que 
consiste en la inclusión de un examen de razonamiento matemático y verbal, que 
es sumado a la entrevista personal que se venía realizando anteriormente, lograla 
homogenización del nivel académico de los ingresantes, con la participación de 
562 postulantes (381 los inscritos para la especialidad de Administración de 
Empresas y otros 181 para la especialidad de Inglés).

•	 Se actualizó el Reglamento y Calendario académico, que ha permitido ordenar 
el proceso de matrícula, en cada uno de los tres ciclos académicos que se dan 
durante el año académico.

•	 Mediante la estandarización de los procesos de trámite documentario y la 
selección y capacitación de los tutores en el uso de la plataforma virtual, se 
realizó el ordenamiento y calendarización de las actividades académicas.

Expositor español, Dr. Domingo Gallego Gil, ofrece conferencia magistral en 
EUDED.
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•	 Para la mejora del proceso enseñanza – aprendizaje se incrementaron las horas 
de la Tutoría virtual. Se contó con tutores virtuales durante el periodo académico. 

•	 Se cumplieron todos los procesos que involucra la matrícula; registro de actas 
y notas; y procesamiento de actas concluyéndose con la emisión de las actas 
definitivas.

•	 Se ha modificado el Plan de Estudios 2007 de la especialidad de Inglés y 
rectificado el Plan de Estudios 2011 de la especialidad de Administración de 
empresas los cuales están registrados en el Sistema Unificado de Matricula 
(SUM) y codificados por la Oficina Central de Registros Académicos y Centro 
de Cómputo.

•	 Se formó una Comisión de revisión de textos encargada del diseño, evaluación y 
selección de materiales auto-instructivos para prever su elaboración  oportuna, 
siguiendo las normas de edición. Durante el 2012 se han procesado textos 
autoinstructivos.

•	 Se aplicaron encuestas de evaluación de desempeño docente. 

Postulantes a EUDED rinden examen escrito luego de 
superar la fase de entrevista personal.
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•	 Como parte del proceso de la autoevaluación y acreditación, la Sub Comisión 
de Acreditación y las comisiones de trabajo de la EUDED elaboraron un Plan de 
Mejora, que contiene propuestas y proyectos que deberán  ser implementados, 
como requisito establecido por la CONEAU. 

•	 Con la finalidad de garantizar la interacción permanente tutor - participante en 
cada una de las asignaturas y especialidades, se realizó una labor permanente de 
seguimiento y monitoreo del desarrollo de las actividades tutoriales. Asimismo 
se capacita a los tutores sobre el uso y dominio de las herramientas de la 
Plataforma Virtual, también se capacitó al personal administrativo que sirve de 
apoyo técnico.

•	 Se realizó la entrega del sílabo y guía académica (1890 cada uno) de las 
especialidades de inglés y administración.

CURSOS Y CONFERENCIAS

•	 Curso de preparación para exámenes internacionales de lengua inglesa, realizado 
como parte de los programas de extensión universitaria.

•	 Conferencia inaugural: Innovaciones Tecnológicas en la Enseñanza del Inglés, 
realizado como parte de los programas de proyección social, estuvo a cargo del 
doctor Robert Griffits, quien es técnico con experiencia educativa; diseñador 
instruccional en Genentech, Bayer Healthcare, FoothillCollege y en De 
AnzaCollege; entrenador de la tecnología VESL y CALL instructor; profesor de 
inglés  a tiempo completo de ESL,  Cuerpo de Paz; así como en otras reconocidas 
instituciones.

•	 Conferencia magistral: Retos de la educación a distancia, a cargo de la doctora 
Irene Betancort Cabrera, Directora del Centro Asociado de la Universidad 
Nacional de Educación a Distancia de España (UNED) en Lanzarote; asimismo la 
doctora Catalina Alonso García y el doctor Domingo Gallego Gil, profesores de 
la sede central de la mencionada institución.
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Asimismo se desarrollaron conferencias con la participación de destacados 
docentes de la EUDED y de las diferentes facultades de la UNFV, que se detallan a 
continuación:

•	 Conferencia: Redacción y Ortografía. 

•	 Evento: Lesson Plan. 

•	 Conferencia: Enfoques Actuales en la Investigación Científica.

•	 Conferencia: Using Songs in the Classroom Effectively.

•	 Conferencia: Herramientas de Calidad y Mejora Continua.

•	 Conferencia: Importancia de los proyectos de inversión pública en el desarrollo 
del país.

MATRICULADOS POR SEMESTRE SEGÚN ESPECIALIDAD

ESPECIALIDAD 2012-I 2012-II TOTAL

INGLÉS 637 528 1165

ADMINISTRACIÓN 385 340 725

TOTAL 1022 868 1890

Fuente: Escuela Universitaria de Educación a Distancia
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Las actividades realizadas en el año 2012 se desarrollaron en diferentes locales: 

Sede Lima: Ubicado en prolongación Camaná 1014, con 33 aulas distribuidas en 3 
pabellones: A, B y C, utilizadas durante el horario de la mañana. 

Cabe señalar que con el apoyo de las facultades de Ciencias Financieras y Contables; 
Educación; Derecho y Ciencia Política;  y Humanidades quienes permitieron el uso de 
sus instalaciones para el desarrollo de las actividades académicas (locales ubicados en 
avenida Nicolás de Piérola 262 y 351) 

Sede Lince: Este local alquilado está ubicado en la avenida Arequipa 2053, cuenta 
con 8 aulas y en dos turnos (mañana y tarde)

Sede Pueblo Libre: Corresponde a las instalaciones de la Escuela Universitaria de 
Postgrado, que cedieron el uso de 20 aulas en el horario de la mañana.

Sede San Isidro: Este local alquilado para la Escuela Universitaria de Educación a 
Distancia, proporcionó ambientes para el ciclo 2012-A.

CICLO
ACADÉMICO SEDE MATRICULADOS

A

Lima 1,628

Lince 345

Pueblo Libre 726

San Isidro 62

B

Lima 1,470

Lince 327

Pueblo Libre 327

C

Lima 1,728

Lince 303

Pueblo Libre 257

TOTAL 7,173
Fuente: Centro Preuniversitario Villarreal

Centro Preuniversitario Villarreal - CEPREVI
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CICLO 
ACADÉMICO

INICIO - 
TÉRMINO VACANTES INGRESANTES DIF. % Vacantes 

Cubiertas

% Vacantes 
no 

Cubiertas

CICLO A
16.abr.2012

490 363 127 74,08 25,92
5.agos.2012

CICLO B
20.agos.2012

492 374 118 76,02 23,98
9.dic.2012

CICLO C
17.dic.2012

490 400 90 81,63 18,37
10.mar.2013

TOTAL 1472 1137 335 77,24 22,76

Fuente: Centro Preuniversitario Villarreal

ALUMNOS MATRICULADOS POR CICLOS 2010-2012

CICLO
ACADÉMICO

MATRICULADOS

Año 2010 Año 2011 Año 2012

A 2,164 1,671 2,761

B 1,934 1,521 2,124

C 2,102 2,393 2,288

TOTAL 6,200 5,585 7,173

Fuente: Centro Preuniversitario Villarreal

La impresión de los libros se realizó a través de la Oficina de Imprenta bajo la 
dirección de la Editorial Universitaria, los cuales constan de 6 tomos en todos los quince 
cursos desarrollados: Biología, Química y Física (Tomo I); Aritmética y Razonamiento 
Matemático (Tomo II); Álgebra, Trigonometría y Geometría (Tomo III); Razonamiento 
Verbal, Lenguaje y Literatura (Tomo IV); Historia Universal, Psicología, Historia del Perú 
y Geografía (Tomo V); Economía y Educación Cívica (Tomo VI). Se cumplió con el 96.5% 
de la totalidad del requerimiento de 41,400 libros.

Para establecer un medio de seguimiento del alumno y optimización de su método 
de estudio, el área de Psicología estableció estrategias para mantener la motivación en 
los estudiantes con el incremento de múltiples actividades psicopedagógicas.
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ACTIVIDADES PSICOPEDAGÓGICAS CANTIDAD

1. Charlas de orientación vocacional

•	Externas 9

•	Internas 3

2. Evaluaciones psicométricas

•	Test de inteligencia, personalidad y vocacional 1363

3. Taller de desarrollo de capacidades académicas

•	Diferentes talleres 77

4. Atención individual

•	Hábitos y técnicas de estudio 243

•	Orientación profesiográfica 207

•	Orientación y consejería 272

•	Orientación a padres de familia 47

5. Diseño de instrumentos para evaluación

•	Test de inteligencia, personalidad, hábitos y voca-
cional 4

Fuente: Centro Preuniversitario Villarreal

Estudiantes 
de CEPREVI 

rinden examen 
bajo la atenta 
supervisión de 

docentes.
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Órgano desconcentrado de apoyo, tiene como finalidad promover el desarrollo 
integral de la Universidad y su proyección hacia la comunidad en su conjunto; es por 
eso que su prioridad es la de organizar y realizar actividades, estudios y difusión de 
carácter profesional académico, científico y/o tecnológico, proyectando su acción hacia 
la sociedad en general.

Para el año 2012, se programaron diferentes cursos de capacitación, realizada por la 
Oficina de Extensión Universitaria, de acuerdo al cuadro que se detalla a continuación: 

Nº CURSOS DESARROLLADOS N° 
aulas

N° 
partic

1 Implementación de un sistema integrado de gestión en base a las 
normas. ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001 4 186

2 Gerencia y Dirección Estratégica de Recursos Humanos 2 76
3 Comercio Exterior  y Aduanas 2 73

4 Sistemas Integrados de Gestión de la Calidad, Seguridad y Medio 
Ambiente. Normas ISO 9001, ISO 14001 y OHSAS 18001 6 251

5 Procesos de Contrataciones y Adquisiciones del Estado 4 152

6 Coaching y Liderazgo como Herramientas para la Gestión 
Moderna 2 56

7 Logística Empresarial 2 67
8 Planeamiento Estratégico para la Administración Pública 1 15

9 Formulación y Evaluación de Proyectos de Inversión Pública - 
SNIP 2 67

10 Formación de Auditores Internos de Sistemas Integrados de 
Gestión 2 75

11 Operaciones Aduaneras 1 19

12 Sistemas de Gestión de Seguridad y salud Ocupacional OSHAS 
18001-2007 2 70

13 Formación de Auditores de Gestión de Calidad 2 51
14 Contabilidad para no Especialistas 1 16
15 Dirección Comercial, Marketing y Publicidad 1 18
16 Diseño, Gestión y Monitoreo de Proyectos de Inversión Social 1 23

TOTAL 1215

Fuente:Centro de Extensión Universitaria y Proyección Social

Centro de Extensión Universitaria y Proyección Social 
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Para una mayor difusión de las actividades se contó con avisos en diferentes diarios; 
portal web de la UNFV; cartas para instituciones públicas y privadas; afiches; trípticos; 
así como anuncios en el boletín del CEUPS en sus dos ediciones. 

Cumpliendo con su objetivo de promover y realizar acciones de proyección social 
dirigidas a la comunidad en general, la Oficina de Proyección Social realizó las siguientes 
actividades:

•	 Fórum por el Día Internacional de la Mujer, asistieron personal docente y 
administrativo de las diferentes dependencias de la Universidad, Además, se 
realizó un sorteo de regalos entre las presentes y se rindió un cálido homenaje a 
la doctora Nancy Olivero Pacheco, vicerrectora académica de la UNFV, al ser la 
primera autoridad mujer electa en la historia de esta universidad.

•	 I Campaña Integral de Salud 2012, que benefició gratuitamente a un aproximado 
de 2,000 pobladores de bajos recursos económicos del distrito de Breña, se 
realizó en el parque Pariacoto del distrito, ubicado en las intersecciones de las 
calles Loreto y Pariacoto. 

El alcalde de dicha comuna, José Antonio Gordillo Abad y el doctor José María 
Viaña Pérez, rector de la UNFV, supervisaron personalmente desde tempranas 
horas de la mañana el progreso de dicha actividad de proyección social a la que 
se trasladó importante material y equipo médico, así como medicinas entregadas 
sin costo alguno, por donaciones realizadas por la Oficina Central de Bienestar 

Celebración 
del Día 

Internacional 
de la Mujer 

se realizó 
con masiva 

asistencia de 
villarrealinas.
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Universitario de la UNFV, Farmindustria, empresa Colgate-Palmolive Perú SAC y 
médicos del Hospital Arzobispo Loayza

Con el apoyo de las facultades de Tecnología Médica, Medicina, Odontología 
y Psicología, así como, de instituciones como Oftalmosalud, se ofrecieron 
los servicios médicos gratuitos en medicina general; pediatría; ginecología; 
nutrición; oftalmología (descarte de catarata, glaucoma y otras enfermedades de 
la vista) y odontología. Además, laboratorio clínico (medida de la presión arterial, 
despistaje anemia, colesterol y diabetes); terapia física; terapia de lenguaje y 
psicología (sexualidad, prevención del consumo de drogas, de la violencia y el 
pandillaje); además de asesoría jurídica, realizada por miembros del Club de 
Leones de Corpac.

•	 Con la suscripción de los convenios con el Programa Nacional de Empleo Juvenil 
“Jóvenes a la Obra” del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, la UNFV 
inició la capacitación de jóvenes (entre 15 a 29 años de edad, desempleados 
en situación de pobreza y pobreza extrema), en cursos de acuerdo a la 
demanda laboral, por requerimiento y necesidades de las empresas inscritas 
en el mencionado programa (Plaza Vea, Metro, GMO, entre otras). Los cursos 
dictados fueron: Promotor de Ventas; Auxiliar de Almacén y Despacho; y Gestor 
de Crédito y Caja. Estas capacitaciones continuarán en los primeros meses del 
2013.

•	 II Campaña Integral de Salud 2012,  se realizó en las instalaciones del local 
central, se ofrecieron servicios médicos gratuitos (medicina general, oftalmología, 
odontología, ginecología, psicología, entre otras especialidades) a los estudiantes 
de diferentes facultades, con el apoyo de profesionales y alumnos de los últimos 
ciclos de la Facultad de Psicología, médicos de la Oficina Central de Bienestar 
Universitario y de OFTALMOSALUD.   

•	 Campaña Odontológica en Santa Eulalia,  para contribuir con la salud bucal de 
120 niños de la institución educativa 20955-25 (3 a 11 años), ubicado en el 
Asentamiento Humano Huayaringa del distrito de Santa Eulalia, a quienes se 
le realizaron exámenes para descartar la incidencia de caries, un odontograma, 
fluorización y una charla de prevención en salud bucal. Adicionalmente se realizo 
un diagnóstico nutricional de los niños, informando los resultados al director del 
centro educativo.
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CONFERENCIAS

•	 Brain Gym -  Activando los hemisferios cerebrales, esta conferencia trato 
sobre este novedoso programa que utiliza fundamentalmente el movimiento 
y la postura corporal para restablecer el funcionamiento cerebral óptimo, 
estimulando el libre flujo de información dentro del cerebro y restaurando 
nuestra innata capacidad de aprender y funcionar con mayor eficiencia. Los 
asistentes participaron activamente durante el desarrollo de la conferencia, en 
cada una de las actividades rápidas, divertidas y enérgicas.

•	 Bullyng y Sexting en las universidades, se trataron estos temas como medios de 
presión y ridiculización, se recomendó a los estudiantes observar sus conductas 
personales para desarrollar virtudes como la solidaridad y la generosidad para 
sentirse mejor y más importantes. Asimismo se alertó de los peligros del sexting, 
que es un medio de intercambio de mensajes con contenido sexual, el peligro 

Campaña 
integral de salud 

realizada en 
el distrito de 

Breña.



190 UNFV - Memoria Anual 2012 

novedoso del sexting es que ese material puede ser difundido de manera muy 
fácil y amplia, de manera que el remitente inicial pierde totalmente el control 
sobre la difusión de dichos contenidos.

•	 Conferencia internacional “Cambios en el funcionamiento neurofisiológico con 
la técnica de meditación trascendental: Demostración en vivo del mapeo cerebral 
de personas meditando y sus implicaciones en la evolución del hombre”, se 
llevo a cabo en el Auditorio de la Facultad de Medicina Hipólito Unanue y tuvo 
una nutrida asistencia de alumnos y docentes. La exposición estuvo a cargo del 
Dr. Alarik Arenander, de nacionalidad Norteamericana.

Con la participación de los directores de las oficinas de Proyección Social de las 
facultades de Tecnología Médica; Ciencias Sociales; y Pesquería, Oceanografía, 
Acuicultura y Ciencias Alimentarias, se logró recaudar donaciones de juguetes, 
golosinas y ropa, los mismos que fueron llevados a los niños y pobladores del distrito 
de Túcume, provincia y región Lambayeque, siendo recibidos con bastante entusiasmo 
y agradecimiento de parte de las autoridades de esa cálida ciudad.

Es importante resaltar la noble tarea realizada por los alumnos participantes del 
Convenio del Programa “Jóvenes a la Obra”, quienes con entusiasmo y solidaridad 
con su prójimo,  lograron recaudar un número importante de donaciones (juguetes y 
golosinas), los cuales fueron llevados a los pobladores del asentamiento humano “ San 
Juan De Dios”, ubicado en el Ermitaño Alto del distrito de Independencia. Esta tarea fue 
posible gracias a las donaciones de estos jóvenes estudiantes, el CEUPS y el Instituto 
de Idiomas. 

En los meses de julio y diciembre del 2012, se ha emitido el 1er y 2do Boletín 
Informativo Institucional del CEUPS respectivamente, donde se informa las acciones 
que han venido desarrollando, así como las actividades que se realiza en conjunto con 
las Oficinas de Proyección Social de las diferentes facultades.

Los boletines tuvieron muy buena acogida, siendo distribuidos en todas las facultades 
y dependencias de nuestra institución; asimismo remitidos a las diferentes instituciones 
públicas y privadas del país.
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El Centro Universitario de Producción de Bienes y Prestación de Servicios 
(CUPROBYS) es un Órgano Desconcentrado de la UNFV que tiene entre sus funciones 
reglamentar, normar, y formalizar los Centros de Producción de Bienes y de Servicios; 
adicionalmente, se encarga de promover y asesorar proyectos de factibilidad presentados 
por las Direcciones de Producción de Bienes y/o Servicios de las Facultades y, orientar 
el funcionamiento de los Centros de Producción.

El CUPROBYS tiene como herramientas para la ejecución de sus funciones, el  
Reglamento Interno de Organización de los Centros de Producción de Bienes y/o 
Prestación de Servicios de la UNFV y la Directiva que Norma el Manejo Contable de los 
Centros de Producción de Bienes y/o Prestación de Servicios.

En el período 2012 realizó actividades de asesoramiento mediante reuniones de trabajo 
con las Direcciones de Producción de Bienes y/o Servicios de las Facultades en relación 
a los centros que puedan convertirse en Centros de Producción, y al  Comité Especial 
de Administración del Ex-Fundo Oquendo, como unidad de enseñanza académica, de 
experimentación e investigación, que lleva a cabo actividades agropecuarias.

Continuó realizando coordinaciones con las Direcciones de Producción de Bienes 
y/o Servicios de las facultades que no cuentan con reglamento de producción, en 
concordancia con la norma de los Centros de Producción (R. R. N° 6901-2008-UNFV), 
la elaboración de los  reglamentos respectivos servirá como guía para la realización 
de sus actividades productivas. Asimismo, se prosiguió con el asesoramiento contable 
a las direcciones de producción de bienes y/o servicios de las facultades; también 
continuaron las coordinaciones de asesoramiento con la Facultad de Oceanografía, 
Pesquería y Ciencias Alimentarias para el reflotamiento de la Panadería Universitaria, 
la que se encuentra en funcionamiento como centro de prácticas académicas para 
alumnos de la facultad.

Se realizó el control y registro mensual de todos los ingresos y egresos que generan 
los centros de producción de bienes y/o servicios durante el periodo de 2012;  cabe 
indicar que las facultades principalmente no realizan actividades productivas de bienes; 
lo que hacen es, eventualmente, actividades académicas  autofinanciadas; en el caso de 
los laboratorios estos tienen un fin académico.

En el periodo en estudio, las Facultad de Oceanografía, Pesquería y Ciencias 
Alimentarias, de Odontología, y de Psicología fueron la que más ingresos generaron, 
proviniendo estos de la Panadería Universitaria, Clínica Odontológica (aun cuando estos 
servicios funcionan para la atención de práctica académica),  así como  del servicio de 
fotocopiado que tienen en concesión las facultades.

Centro Universitario de Producción de Bienes y 
Prestación de Servicios 
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Tiene como función prioritaria la edición y publicación de trabajos de investigación, 
tesis, libros, textos universitarios, revistas y separatas.

Con el propósito de apoyar a las facultades y dependencias el taller de imprenta 
brindó  el servicio de impresión de trípticos, afiches, tarjetas personales de autoridades, 
membretes, entre otros que sirven para el buen funcionamiento de la gestión académica 
y administrativa.

Se publicaron diferentes guías de estudiante (Facultad de Ingeniería, Industrial y 
de Sistemas; Ciencias Naturales y Matemática; Administración y de las escuelas 
profesionales de Medicina y Nutrición), libros del Centro Preuniversitario Villarreal, 
carpetas y prospectos de los procesos de admisión Ordinaria y de la Escuela Universitaria 
de Postgrado.

Además se publicaron libros como el “Elogio y Cronobiografía al Dr. Orestes 
Rodríguez Campos” del Dr. Óscar Pongo Águila; “Cabezas y Orquídeas” de Karina 
Pacheco Medrano; y “Chirapa Wiki” de José Antonio Sulca Effio.

Editorial Universitaria

Ejemplares de las publicaciones de la Editorial 
Universitaria en el 2012.
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Durante el año 2012 la programación académica se desarrolló cuatro ciclos 
extracurriculares:

Ciclo Verano I: Se realizaron 40 tallerescon un total de 1,534 alumnos matriculados, 
siendo 1,239 participantes internos (estudiantes y egresados UNFV) y 295 externos 
(público en general).

Ciclo Verano II: Con un total de 809 alumnos matriculados se realizaron 41 talleres, 
la disminución de participantes se atribuye en parte a que se coincide con el inicio de 
clases de la UNFV.

Ciclo Regular I: Para este ciclo se realizaron 43 talleres con 1,112 alumnos 
matriculados, con mayor participación femenina.

Ciclo Regular II: Se matricularon 1,587 participantes y se desarrollaron 42 talleres, 
siendo 1,338 participantes internos (estudiantes y egresados UNFV) y 249 externos 
(público en general).

Centro Cultural Federico Villarreal

Escenificación del Inti Raymi organizado por el Centro 
Cultural Federico Villarreal.
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MATRICULADOS EN CICLOS EXTRACURRICULARES 2012

CICLO 
EXTRACURRICULARES

SEXO CONDICIÓN
TOTAL

M F Externo Interno

Ciclo Verano I 519 1015 295 1239 1534

Ciclo Verano II 322 487 149 660 809

Ciclo Regular I 398 714 171 941 1112

Ciclo Regular II 504 1083 249 1338 1587

TOTAL 1743 3299 864 4178 5042
Fuente: Centro Cultural Federico Villarreal

Las presentaciones artísticas se han desarrollado durante todo el año 2012 con 
un total de 158 participaciones en instituciones públicas y privadas; así como en las 
actividades académicas, artísticas y culturales organizadas por las facultades y demás 
dependencias.

Dentro de las actividades realizadas por el Museo de Arqueología y Antropología 
se desarrolló el ciclo de conferencias, talleres, charlas, y cursos con la denominación: 
“Jueves Arqueológico”. Asimismo se han realizado exposiciones itinerantes de maquetas 
prehispánicas en los distritos: Los Olivos, Carabayllo, Comas, Villa María del Triunfo, 
Santa Anita y Ate-Vitarte, así como en el Instituto Nacional de Cultura de la ciudad de 
Ica y Huaral. Y fue partícipe en la Feria Anual de Museos del centro Histórico de Lima 
realizado en el Parque Chabuca Granda.

Tradicional 
homenaje al 
Señor de los 
Milagros.
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Instituto de Recreación, Educación Física y Deportes

ACTIVIDADES INTERNAS

•	 Se realizó el Campeonato Laboral UNFV 2012 en el que participó el personal 
docente y administrativo, en las disciplinas deportivas de vóley (mixto) y fulbito 
en dos categorías (libre y máster).

•	 Con la participación de las 18 facultades se realizó el Campeonato Intercachimbos 
2012, con las disciplinas deportivas de futsal (damas y varones), voleibol (mixto), 
tenis de mesa (damas y varones), basquetbol (damas y varones) y  ajedrez.

•	 Se desarrolló el Campeonato Interfacultades con la participación de las 18 
facultades, con las disciplinas deportivas de futsal (damas y varones), vóley 
(mixto) y basket (damas y varones).

•	 Con el auspicio de la Municipalidad de Lima se realizó la IV Carrera pedestre: 
Deporte es Vida, en la categoría libre entre las edades de 18 a 39 años (damas y 
varones), categoría máster entre las edades de 40 a más (damas y varones), y la 
categoría universitario entre los 15 a más años (damas y varones), esta actividad 
congregó a más de dos mil 500 participantes.

Carrera pedestre organizada por el IRED convocó a gran número de 
corredores.
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•	 En el marco del 49 aniversario de nuestra universidad se desarrolló la VI 
Bicicleteada Villarrealina: Proteger el ambiente es tarea de todos, en el cual 
participaron más de 2,000 ciclistas urbanos de la capital entre estudiantes 
universitarios y público en general, quienes recorrieron 40 kilómetros y contó 
con el apoyo de la Municipalidad Metropolitana de Lima y de los distritos de 
Pueblo Libre, San Miguel, Magdalena del Mar, San Isidro y Miraflores.    

•	 Cursos extracurriculares

•	 Se realizaron múltiples exhibiciones de los seleccionados en artes marciales en 
los diferentes locales de nuestra universidad.

ACTIVIDADES EXTERNAS

•	 Una delegación villarrealina conformada por 110 estudiantes y 7 entrenadores 
participaron en los 20° Juegos Universitarios Nacionales - Universidad de Trujillo 
2012, obteniendo trofeos, medallas y récords obtenidos durante su participación 
en la referida competencia deportiva. Las disciplinas de ajedrez, judo, kung 
fu, karate, taekwondo, levantamiento de pesas y futsal femenino y masculino 

Multitudinaria 
asistencia tuvo 
la bicicletada 
organizada 
por el 49 
aniversario de 
la universidad.
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ganaron en conjunto 21 medallas de oro, 24 de plata y 14 de bronce. Entre 
ellos se destaca el primer lugar en la disciplina de Levantamiento de pesas; y 
segundo lugar en las disciplinas de Judo y Kung Fu. Además, la alumna Maribel 
Cubas Salcedo marcó un record nacional federativo en Levantamiento de pesas, 
categoría damas.

•	 El equipo de básquetbol se coronó campeón de la Liga Deportiva Distrital Mixta 
de Basketball del Callao 2012, en el que participaron 10 equipos de diferentes 
instituciones, se desarrolló en las instalaciones del Coliseo Miguel Grau del 
Callao.

•	 Se logró el título de campeón en el Campeonato Cuadrangular de Fútbol, 
realizado por el aniversario de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 

•	 Asimismo el equipo de futsal (damas y varones) participó del II Campeonato de 
Futsal organizado por la Asamblea Nacional de Rectores (ANR).

•	 Como parte del entrenamiento para el Campeonato Nacional Universitario, se 
realizaron topes deportivos de kung fu, con la Pontificia Universidad Católica 
del Perú y la Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas; y en karate con la 
Universidad Wiener.     

Equipo villarrealino se coronó campeón en el torneo organizado 
por la Liga del Callao.








