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1.1. Vacantes 

La Tabla N°01 muestra la distribución por facultad de 4,897 vacantes ofertadas en el 

proceso de Admisión 2023. 

Tabla N°01 

1. Vacantes según Facultad, 2023 

2.  

Facultad Cantidad % 

Administración 379 7.7 

Arquitectura y Urbanismo 85 1.7 

Ciencias Económicas 161 3.3 

Ciencias Financieras y Contables 377 7.7 

Ciencias Naturales y Matemática 263 5.4 

Ciencias Sociales 214 4.4 

Derecho y Ciencia Política 245 5.0 

Educación 583 11.9 

Humanidades 282 5.8 

Ingeniería Civil 122 2.5 

Ingeniería Electrónica e Informática 318 6.5 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 348 7.1 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 420 8.6 

Medicina "Hipólito Unanue" 254 5.2 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 279 5.7 

Odontología 93 1.9 

Psicología 200 4.1 

Tecnología Médica 274 5.6 

Total 4,897 100 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

El Gráfico N°01, muestra que las facultades con mayor cantidad de vacantes son 

Educación con 583 e Ingeniería Industrial y de Sistemas con 420 y; las facultades con 

menor número de vacantes son Arquitectura y Urbanismo con 85, y Odontología, 

con 93 vacantes. 

Gráfico N°01 

Vacantes según Facultad, 2023 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 
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El Gráfico N°02 muestra que la Facultad de Educación concentra el 11.9% del total 

de vacantes, seguida por la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas con el 

8.6%, y la Facultad de Administración con el 7.7%. Las facultades con menor número 

de vacantes son Arquitectura y Urbanismo, con el 1.7%, y Odontología, con el 1.9% 

del total de vacantes. 

Gráfico N°02 

Distribución porcentual de vacantes según Facultad, 2023 

 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

 

A continuación, la Tabla N°02 muestra la distribución de vacantes ofertadas por 

programa de estudio de las 18 facultades para el año 2023, evidenciando una oferta 

académica amplia y diversa.  

 

Tabla N°02 

3. Vacantes por especialidad según Facultad y especialidad, 2023 

4.  

N° Facultad Especialidad Cantidad 

1 Administración 

Administración Pública 57 

Administración de Empresas 120 

Administración de Turismo 54 

Marketing 82 

Negocios Internacionales 66 

2 Arquitectura y Urbanismo Arquitectura 85 

3 Ciencias Económicas Economía 161 

4 Ciencias Financieras y Contables Contabilidad 377 

5 Ciencias Naturales y Matemática 

Biología 102 

Estadística 34 

Física 51 

Matemática 34 

Química 42 

6 Ciencias Sociales 

Ciencias de la Comunicación 74 

Sociología 70 

Trabajo Social 70 

7 Derecho y Ciencia Política 
Ciencia Política 85 

Derecho 160 

 

11.9%

8.6%

7.7% 7.7%
7.1%

6.5%

5.8% 5.7% 5.6% 5.4% 5.2% 5.0%
4.4% 4.1%

3.3%
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1.9% 1.7%
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N° Facultad Especialidad Cantidad 

8 Educación 

Educación Física 121 

Educación Inicial 63 

Educación Primaria 63 

Educación Secundaria Especialidad: 

Ciencias Histórico Sociales 
48 

Educación Secundaria Especialidad: 

Ciencias Naturales 
48 

Educación Secundaria Especialidad:  

Computación e Informática 
48 

Educación Secundaria Especialidad:  

Filosofía y Ciencias Sociales 
48 

Educación Secundaria Especialidad: inglés 48 

Educación Secundaria Especialidad: 

Lengua y Literatura 
48 

Educación Secundaria Especialidad: 

Matemática y Física 
48 

9 Humanidades 

Antropología 47 

Arqueología 47 

Filosofía 47 

Historia 47 

Lingüística 47 

Literatura 47 

10 Ingeniería Civil Ingeniería Civil 122 

11 
Ingeniería Electrónica e 

Informática 

Ingeniería Mecatrónica 80 

Ingeniería de Telecomunicaciones 78 

Ingeniería Electrónica 80 

Ingeniería Informática 80 

12 
Ingeniería Geográfica, Ambiental y 

Ecoturismo 

Ingeniería Ambiental 116 

Ingeniería en Ecoturismo 116 

Ingeniería Geográfica 116 

13 Ingeniería Industrial y de Sistemas 

Ingeniería Agroindustrial 100 

Ingeniería de Sistemas 110 

Ingeniería de Transportes 100 

Ingeniería Industrial 110 

14 Medicina "Hipólito Unanue" 

Enfermería 70 

Medicina 95 

Nutrición 44 

Obstetricia 45 

15 
Oceanografía Pesquería, Ciencias 

Alimentarias y Acuicultura 

Ingeniería Alimentaria 125 

Ingeniería en Acuicultura 81 

Ingeniería Pesquera 73 

16 Odontología Odontología 93 

17 Psicología Psicología 200 

18 Tecnología Médica 

Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica 60 

Optometría 48 

Radiología 60 

Terapia de Lenguaje 46 

Terapia Física y Rehabilitación 60 

Total 4,897 

Fuente: Oficina Central de Admisión 
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El Gráfico N°03 muestra que el programa de estudio con mayor número de vacantes 

fue Contabilidad con 377, seguido por Psicología con 200 vacantes, Economía con 

161 vacantes y Derecho 160 vacantes; mientras que los programadas de estudio que 

ofrecieron el menor número de vacantes fueron Matemática y Estadística con 34 

vacantes cada una.  

Gráfico N°03 

5. Vacantes por programas de estudios, 2023 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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1.2. Postulantes 

La Tabla N°03, muestra la distribución de 12,852 postulantes por facultad del año 

2023. 

Tabla N°03 

6. Postulantes según Facultad, 2023 

7.  

Facultad 
Género 

Cantidad % 
Femenino Masculino 

Administración 546 313 859 6.7 

Arquitectura Y Urbanismo 629 417 1,046 8.1 

Ciencias Económicas 108 181 289 2.2 

Ciencias Financieras y Contables 269 289 558 4.3 

Ciencias Naturales y Matemática 57 85 142 1.1 

Ciencias Sociales 324 174 498 3.9 

Derecho y Ciencia Política 682 503 1,185 9.2 

Educación 389 235 624 4.9 

Humanidades 82 98 180 1.4 

Ingeniería Civil 106 461 567 4.4 

Ingeniería Electrónica e Informática 60 435 495 3.9 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 117 141 258 2.0 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 289 903 1,192 9.3 

Medicina "Hipólito Unanue" 1,817 933 2,750 21.4 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y 

Acuicultura 
79 79 158 1.2 

Odontología 220 111 331 2.6 

Psicología 908 331 1,239 9.6 

Tecnología Médica 296 185 481 3.7 

Total 6,978 5,874 12,852 100 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

 

El Gráfico N°04, muestra que las facultades con mayor cantidad de postulantes son 

Medicina 'Hipólito Unanue' con 2,750; Psicología con 1,239 e Ingeniería Industrial y 

de Sistemas con 1,192. Por otro lado, las facultades con menor número de 

postulantes son Ciencias Naturales y Matemática y Oceanografía, Pesquería, Ciencias 

Alimentarias y Acuicultura con 142 y 158 postulantes respectivamente. 

Gráfico N°04 

Postulantes según Facultad, 2023 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°05, muestra distribución porcentual de los postulantes, donde la 

Facultad de Medicina “Hipólito Unanue” representa el 21.4% del total de postulantes 

en el proceso de Admisión 2023, seguida de la Facultad de Psicología con 9.6% y de 

la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas con 9.3%. Las Facultades con el 

menor número de postulantes son la Facultad Ciencias Naturales y Matemática con 

1.1% y la Facultad de Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 

con 1.2%. 

Gráfico N°05 

Distribución porcentual de postulantes según Facultad, 2023 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

El Gráfico N°06, muestra la distribución de postulantes por género, en donde el 54% 

de postulantes (6,978) es población femenina, y el 46% de postulantes (5,874) es 

población masculina. 

Gráfico N°06 

Postulantes por género, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°07, muestra que la Facultad de Medicina “Hipólito Unanue” tiene la 

mayor cantidad de postulantes de género femenino y masculino de las 18 facultades 

con 1,817 mujeres y 933 hombres. Las facultades que siguen la lista de mayor 

población femenina son las facultades de Psicología y Derecho con 908 y 682 

postulantes respectivamente, para el caso de las facultades que siguen la lista de 

mayor población masculina son la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas y 

la Facultad de Derecho con 903 y 503 postulantes respectivamente.  

 

Gráfico N°07 

Postulantes por género según facultad, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°04, muestra la distribución de 12,852 postulantes que participaron en el examen de admisión, de los cuales 10,692 lo hicieron en la modalidad 

de examen ordinario. En cuanto a las modalidades de examen extraordinario, los participantes se distribuyeron de la siguiente manera: CEPREVI con 

1,764 postulantes, Primer y Segundo Puesto de Educación Secundaria con 133 postulantes, Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N°28036) con 14 

postulantes, Plan Integral de Reparaciones (Ley N°28592) con 145 postulantes, Ley General de la Persona con Discapacidad (Ley N°29973) con 44 

postulantes, Segunda Profesión con 37 postulantes, Traslado Interno con 4 postulantes y Traslado Externo con 19 postulantes. 

Tabla N°04 

8. Postulantes por modalidad y género según facultad, 2023 
 

Facultad 

Examen ordinario Examen extraordinario 

Ingreso regular CEPREVI (*) 

1er y 2do puesto 

de educación 

secundaria 

Deportista 

calificado de alto 

nivel - ley 28036 

Plan integral de 

reparaciones - ley 

28592 

Ley general de la 

persona con 

discapacidad - ley 

29973 

Segunda 

profesión 

Traslado 

interno 
Traslado externo 

F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total 

FA 462 268 730 81 40 121 2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 

FAU 466 339 805 148 62 210 6 2 8 2 0 2 5 8 13 1 2 3 1 4 5 0 0 0 0 0 0 

FCE 94 150 244 10 25 35 2 1 3 0 0 0 2 3 5 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

FCFC 217 259 476 40 27 67 2 0 2 1 0 1 5 2 7 0 1 1 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

FCNM 53 81 134 4 4 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FCCSS 275 148 423 42 24 66 3 1 4 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2 1 3 

FDCP 568 429 997 90 49 139 9 2 11 1 0 1 10 12 22 2 2 4 2 9 11 0 0 0 0 0 0 

FE 355 214 569 29 8 37 0 2 2 3 2 5 0 2 2 1 3 4 1 3 4 0 0 0 0 1 1 

FH 73 95 168 6 3 9 1 0 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FIC 80 369 449 20 74 94 2 3 5 0 1 1 3 14 17 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FIEI 53 362 415 3 56 59 1 1 2 0 0 0 0 13 13 0 1 1 0 0 0 0 0 0 3 2 5 

FIGAE 102 128 230 9 7 16 3 1 4 0 0 0 1 4 5 0 0 0 1 1 2 0 0 0 1 0 1 

FIIS 239 762 1,001 40 128 168 5 9 14 0 0 0 0 0 0 2 1 3 0 2 2 2 1 3 1 0 1 

FMHU 1,452 739 2,191 277 157 434 44 16 60 1 0 1 28 14 42 13 6 19 2 1 3 0 0 0 0 0 0 

FOPCA 72 73 145 5 5 10 0 0 0 1 0 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FO 177 92 269 39 13 52 1 2 3 0 0 0 1 3 4 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

FPS 774 286 1,060 116 41 157 6 0 6 0 0 0 11 1 12 0 3 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

FTM 237 149 386 50 32 82 3 0 3 1 1 2 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 1 3 4 

TOTAL 5,749 4,943 10,692 1,009 755 1,764 90 43 133 10 4 14 68 77 145 22 22 44 15 22 37 3 1 4 12 7 19 

Nota (*): Alumnos matriculados CEPREVI 2022 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°08, muestra que la mayor cantidad de postulantes corresponde a la 

modalidad “Ingreso Regular” con 10,692 postulantes, los cuales 5,749 son de género 

femenino y 4,943 son masculinos; en cuanto a la modalidad “CEPREVI” se registró 1,764 

postulantes, los cuales 1,009 son de género femenino y 755 masculinos; en cuanto a la 

modalidad “Plan Integral de Reparaciones (Ley N°28592)” se registró 145 postulantes, 

los cuales 68 son de género femenino y 77 masculinos; en cuanto a la modalidad 

“Primer y Segundo Puesto de Educación Secundaria” se registró 133 postulantes los 

cuales 90 son de género femenino y 43 masculinos; en cuanto a la modalidad “Ley 

General de la Persona con Discapacidad (Ley N°29973)” se registró 44 postulantes, los 

cuales 22 son de género femenino y 22 masculinos; en cuanto a la modalidad “Segunda 

Profesión” se registró 37 postulantes, los cuales 15 son de género femenino y 22 

masculinos; en cuanto a la modalidad “Traslado Externo” se registró 19 postulantes, los 

cuales 12 son de género femenino y 7 masculinos; en cuanto a la modalidad “Deportista 

Calificado de Alto Nivel (Ley N°28036)” se registró 14 postulantes, los cuales 10 son de 

género femenino y 4 masculinos y en la modalidad “Traslado Interno” se registró 04 

postulantes, los cuales 3 son de género femenino y 1 de género masculino. 

Gráfico N°08 

Postulantes por género según modalidad, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 
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La tabla N°05, muestra la distribución de postulantes por género según rango de edad. 

Tabla N°05  

Postulantes por género según rango de edad, 2023 

 

Facultad  
< 18 años de 18 a 25 años de 26 a 35 años de 36 a 45 años > 45 años 

F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total 

FA 213 126 339 326 174 500 6 10 16 0 1 1 1 2 3 

FAU 260 157 417 360 247 607 8 8 16 1 5 6 0 0 0 

FCE 41 64 105 62 113 175 3 3 6 1 1 2 1 0 1 

FCFC 99 100 199 158 177 335 7 8 15 2 3 5 3 1 4 

FCNM 19 20 39 35 58 93 3 5 8 0 2 2 0 0 0 

FCS 98 58 156 213 111 324 8 5 13 2 0 2 3 0 3 

FDCP 253 145 398 413 304 717 10 23 33 6 18 24 0 13 13 

FE 137 53 190 214 132 346 27 35 62 7 9 16 4 6 10 

FH 26 23 49 54 60 114 1 8 9 0 4 4 1 3 4 

FIC 39 148 187 65 279 344 2 26 28 0 8 8 0 0 0 

FIEI 18 145 163 40 276 316 2 8 10 0 5 5 0 1 1 

FIGAE 36 42 78 74 96 170 6 3 9 1 0 1 0 0 0 

FIIS 117 320 437 165 559 724 7 20 27 0 2 2 0 2 2 

FMHU 735 343 1,078 1,023 524 1,547 44 44 88 13 21 34 2 1 3 

FOPCA 27 25 52 47 50 97 4 4 8 1 0 1 0 0 0 

FO 83 34 117 131 72 203 4 3 7 2 0 2 0 2 2 

FPS 339 82 421 547 241 788 17 5 22 4 2 6 1 1 2 

FTM 83 46 129 187 111 298 20 22 42 5 4 9 1 2 3 

TOTAL 2,623 1,931 4,554 4,114 3,584 7,698 179 240 419 45 85 130 17 34 51 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL
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El Gráfico N°09, muestra que la mayor cantidad de postulantes se encuentran en el 

rango de edad de 18 a 25 años, un total de 7,698 postulantes, de los cuales 4,114 son 

mujeres y 3,584 hombres ; le sigue a la lista los postulantes cuyo rango de edad son 

menores de 18 años con un total de 4,554 de los cuales 2,623 son mujeres y 1,931 

hombres, representando el 35% del total convirtiéndose en un indicador relevante y 

sugiere la necesidad de considerar la programación de un examen de admisión para 

los estudiantes que cursan el 5to año de secundaria. 

Gráfico N°09 

Postulantes por género según rango de edad, 2023 
 

 
 

Fuente: Oficina Central de Admisión 
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El Gráfico N°10, muestra que Medicina (2,005 postulantes) es el programa de estudio 

con mayor cantidad de postulantes, el programa que sigue en la lista es Psicología, 

Derecho, Arquitectura e Ingeniería de Sistemas, mientras que Física y Matemática son 

los programas con la menor cantidad de postulantes. 

Gráfico N°10 

Postulantes por programas de estudios, 2023 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 
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El Gráfico N°11, muestra la distribución de postulantes por programa de estudio según 

género, en la que se observa mayor presencia de población femenina en los programas 

de estudio de Medicina y Psicología con 1,212 y 908 postulantes respectivamente; 

mientras que la población masculina se concentra en los programas de estudio de 

Medicina e Ingeniería de Sistemas con 793 y 568 postulantes respectivamente.  

Gráfico N°11 

Postulantes por programas de estudio según género, 2023 

 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 
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El Gráfico N°12, muestra la distribución de los postulantes por lugar de nacimiento 

según departamento. Se observa que la mayor cantidad de postulantes nacieron en el 

departamento de Lima registrándose 10,153 postulantes, lo que representa el 79.38% 

del total y la menor cantidad de postulantes nacieron en el departamento de Madre de 

Dios con 2 postulantes, lo que equivale al 0.02% del total. 

Por otro lado, el proceso de admisión 2023 registró 62 postulantes nacidos en el 

extranjero, representando el 0.48% del total de postulantes. 

Gráfico N°12 

Postulantes por lugar de nacimiento según departamento, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°13, muestra la distribución porcentual de los postulantes por región, la 

mayor proporción corresponde a la región Costa, con el 83% (10,642 postulantes), la 

región Sierra, con el 15% (1,871 postulantes) y la región Selva, con el 2% (277 

postulantes). 

Gráfico N°13 

Distribución porcentual de postulantes a nivel región, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

 

La Tabla N°06, muestra la cantidad de vacantes, postulantes y el índice de demanda por 

facultad. 

Tabla N°06 

Vacantes & Postulantes por facultad, 2023 

 

FACULTAD 
Vacantes & Postulantes 

Vac Pos Índice 

Administración 379 859 2 

Arquitectura y Urbanismo 85 1,046 12 

Ciencias Económicas 161 289 2 

Ciencias Financieras y Contables 377 558 1 

Ciencias Naturales y Matemática 263 142 1 

Ciencias Sociales 214 498 2 

Derecho y Ciencia Política 245 1,185 5 

Educación 583 624 1 

Humanidades 282 180 1 

Ingeniería Civil 122 567 5 

Ingeniería Electrónica e Informática 318 495 2 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 348 258 1 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 420 1,192 3 

Medicina "Hipólito Unanue" 254 2,750 11 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 279 158 1 

Odontología 93 331 4 

Psicología 200 1,239 6 

Tecnología Médica 274 481 2 

TOTAL 4,897 12,852  3 

Fuente: Oficina Central de Admisión 
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En el Gráfico N°14, se observa que la facultad de Arquitectura y Urbanismo presenta el 

mayor índice de demanda respecto a las vacantes; es decir, que por cada vacante 

ofertada hay 12 postulantes, en segundo lugar, la Facultad de Medicina “Hipólito 

Unanue” se registró 11 postulantes para una vacante ofertada. 

Gráfico N°14 

Índice de demanda por facultad,2023 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

1.3. Ingresantes  
La Tabla N°07, muestra la distribución de 3,758 ingresantes por facultad. 

 

Tabla N°07 

Ingresantes según facultad, 2023 

 

FACULTAD 
GÉNERO 

Cantidad % 
Femenino Masculino 

Administración 202 128 330 8.8 

Arquitectura y Urbanismo 46 36 82 2.2 

Ciencias Económicas 38 89 127 3.4 

Ciencias Financieras y Contables 144 175 319 8.5 

Ciencias Naturales y Matemática 50 77 127 3.4 

Ciencias Sociales 126 62 188 5.0 

Derecho y Ciencia Política 108 114 222 5.9 

Educación 267 201 468 12.5 

Humanidades 62 83 145 3.9 

Ingeniería Civil 20 97 117 3.1 

Ingeniería Electrónica e Informática 29 235 264 7.0 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 83 107 190 5.1 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 74 222 296 7.9 

Medicina "Hipólito Unanue" 162 77 239 6.4 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y 

Acuicultura 
69 74 143 3.8 

Odontología 59 29 88 2.3 

Psicología 141 50 191 5.1 

Tecnología Médica 134 88 222 5.9 

TOTAL 1,814 1,944 3,758 100 

Fuente: Oficina Central de Admisión 
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El Gráfico N°15, muestra que las facultades con mayor cantidad de ingresantes son 

Educación con 468, Administración con 330 y Ciencias Financieras y Contables con 319, 

mientras que las Facultades con menor número de ingresantes son Arquitectura y 

Urbanismo con 82 y Odontología con 88 ingresantes.  

Gráfico N°15 

Ingresantes según facultad, 2023 

 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

El Gráfico N°16, muestra distribución porcentual de los ingresantes, donde la Facultad 

de Educación representa el 12.5% del total de ingresantes en el proceso de Admisión 

2023, seguida de la Facultad de Administración con 8.8%. Las Facultades con el menor 

número de ingresantes son Arquitectura y Urbanismo con el 2.2% y Odontología con 

el 2.3%. 

Gráfico N°16 

Distribución porcentual de ingresantes según Facultad, 2023 

 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°17, muestra la distribución de ingresantes por género, en donde el 52% de 

ingresantes (1,995) es población masculina y el 48% de ingresantes (1,843) es de 

población femenina. 

Gráfico N°17 

Ingresantes por género, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

El Gráfico N°18, muestra la distribución de ingresantes por género según facultad, se 

observa mayor presencia de población masculina en la Facultad de Ingeniería 

Electrónica e Informática con 235 ingresantes en segundo lugar la Facultad de 

Ingeniería Industrial y de Sistemas con 222 ingresantes mientras que la población 

femenina se concentra en la Facultad de Educación con 267 ingresantes y en la Facultad 

de Administración con 202 ingresantes.  

Gráfico N°18 

Ingresantes por Facultad, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL
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La Tabla N°08, muestra la distribución de 3,758 ingresantes que lograron alcanzar una vacante, de los cuales bajo la modalidad del examen ordinario ingresaron 

3,146 postulantes. En cuanto a las modalidades de examen extraordinario, los ingresantes se distribuyeron de la siguiente manera:  CEPREVI con 431 

ingresantes, Primer y Segundo Puesto de Educación Secundaria con 66  ingresantes, Deportista Calificado de Alto Nivel (Ley N°28036) con 13 ingresantes, 

Plan Integral de Reparaciones (Ley N°28592) con 24 ingresantes, Ley General de la Persona con Discapacidad (Ley N°29973) con 32 ingresantes, Segunda 

Profesión con 24 ingresantes, Traslado Interno con 3 ingresantes y Traslado Externo con 19 ingresantes. 

Tabla N°08 

Ingresantes por modalidad y género según facultad, 2023 

Nota (*): Alumnos ingresantes CEPREVI 2022 (Ciclo B y C) 

Fuente: Oficina Central de Admisión  

 

Facultad 

Examen Ordinario Examen extraordinario 

Ingreso regular CEPREVI (*) 

1er y 2do puesto 

de educación 

secundaria 

Deportista 

calificado de 

alto nivel - ley 

28036 

Plan integral de 

reparaciones - 

ley 28592 

Ley general de la 

persona con 

discapacidad - ley 

29973 

Segunda 

profesión 

Traslado 

interno 

Traslado 

externo 

F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total 

FA 176 112 288 23 11 34 2 3 5 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 

FAU 34 30 64 8 2 10 2 0 2 1 0 1 0 1 1 1 2 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

FCE 27 63 90 9 22 31 2 1 3 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

FCFC 109 151 260 27 21 48 2 0 2 1 0 1 1 2 3 0 1 1 2 0 2 0 0 0 2 0 2 

FCNM 48 73 121 2 4 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FCS 102 51 153 18 9 27 2 1 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2 1 3 

FDCP 78 92 170 17 10 27 8 2 10 1 0 1 2 4 6 2 2 4 0 4 4 0 0 0 0 0 0 

FE 242 183 425 20 6 26 0 2 2 3 2 5 0 1 1 1 3 4 1 3 4 0 0 0 0 1 1 

FH 55 82 137 5 1 6 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FIC 14 84 98 4 10 14 1 1 2 0 1 1 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FIEI 23 194 217 2 34 36 1 0 1 0 0 0 0 4 4 0 1 1 0 0 0 0 0 0 3 2 5 

FIGAE 70 101 171 8 3 11 3 1 4 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 2 0 0 0 1 0 1 

FIIS 54 174 228 12 37 49 4 7 11 0 0 0 0 0 0 2 1 3 0 2 2 1 1 2 1 0 1 

FMHU 116 64 180 26 8 34 11 2 13 1 0 1 1 1 2 7 1 8 0 1 1 0 0 0 0 0 0 

FOPCA 62 69 131 5 4 9 0 0 0 1 0 1 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

FO 48 22 70 9 3 12 0 2 2 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 0 2 

FPS 125 42 167 12 6 18 2 0 2 0 0 0 1 0 1 0 2 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 

FTM 105 71 176 20 13 33 3 0 3 1 1 2 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 1 3 4 

Total 1,488 1,658 3,146 227 204 431 44 22 66 9 4 13 6 18 24 16 16 32 10 14 24 2 1 3 12 7 19 
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El Gráfico N°19, muestra que la mayor cantidad de ingresantes corresponde a la 

modalidad “Ingreso Regular” con 3,146 ingresantes, los cuales 1,658 son de género 

masculino y 1,488 son de género femenino.  

 

Gráfico N°19 

Ingresantes por género según modalidad, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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En la Tabla N°09, se muestra la distribución de ingresantes por género según rango de edad. 

Tabla N°09  

Ingresantes por género según rango de edad, 2023 

 

Facultad 
< 18 años de 18 a 25 años de 26 a 35 años de 36 a 45 años > 45 años 

F M Total F M Total F M Total F M Total F M Total 

FA 62 49 111 137 73 210 3 5 8 0 0 0 0 1 1 

FAU 8 6 14 34 27 61 4 3 7 0 0 0 0 0 0 

FCE 11 27 38 25 58 83 1 3 4 1 1 2 0 0 0 

FCFC 48 52 100 90 115 205 4 5 9 1 2 3 1 1 2 

FCNM 17 18 35 30 53 83 3 4 7 0 2 2 0 0 0 

FCS 29 17 46 92 41 133 2 4 6 1 0 1 2 0 2 

FDCP 21 17 38 84 79 163 3 10 13 0 7 7 0 2 2 

FE 85 47 132 149 115 264 24 27 51 5 6 11 4 5 9 

FH 17 18 35 43 52 95 1 8 9 0 3 3 1 2 3 

FIC 4 22 26 16 64 80 0 10 10 0 1 1 0 0 0 

FIEI 8 64 72 21 161 182 0 6 6 0 4 4 0 0 0 

FIGAE 23 32 55 53 72 125 6 3 9 1 0 1 0 0 0 

FIIS 21 56 77 50 158 208 3 6 9 0 1 1 0 1 1 

FMHU 40 11 51 114 55 169 6 9 15 2 2 4 0 0 0 

FOPCA 22 23 45 43 49 92 4 2 6 0 0 0 0 0 0 

FO 18 4 22 37 24 61 4 1 5 0 0 0 0 0 0 

FPS 43 5 48 93 44 137 3 1 4 1 0 1 1 0 1 

FTM 32 17 49 89 56 145 10 12 22 2 2 4 1 1 2 

Total 509 485 994 1,200 1,296 2,496 81 119 200 14 31 45 10 13 23 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL
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El Gráfico N°20, muestra que la mayor cantidad de ingresantes se encuentran en el 

rango de 18 a 25 años, un total de 2,496 ingresantes de los cuales 1,200 son mujeres y 

1,296 son hombres, le sigue a la lista los ingresantes cuyo rango de edad es menor de 

18 años con un total de 994 ingresantes de los cuales 509 son mujeres y 485 son 

hombres.  

 

Gráfico N°20 

Ingresantes por género según rango de edad, 2023 

 

 

Fuente: Oficina Central de Admisión 
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Como se muestra en el Gráfico N°21, Contabilidad es el programa de estudio que 

registró 319 ingresantes convirtiéndose en el programa con la mayor cantidad de 

ingresantes, seguido por Psicología (191) y Derecho (150); mientras que los programas 

de Física (8), Matemática (9) y Lingüística (11), tuvieron la menor cantidad de 

postulantes. 

Gráfico N°21 

Ingresantes por programas de estudios, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 
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El Gráfico N°22, muestra que el programa de estudio con mayor población de 

ingresantes de género masculino es Contabilidad con 175 ingresantes, en segundo 

lugar, esta Ingeniería Civil con 97 ingresantes; para el caso de mayor población 

femenina el programa de Contabilidad registró 144 ingresantes y Psicología 141 

ingresantes.  

Gráfico N°22 

Ingresantes por programa de estudio según género, 2023 

 

 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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En la Tabla N°10, se muestra la cantidad de vacantes, el número de ingresantes y los 

porcentajes de vacantes ocupadas y no ocupadas, por facultad. 

Tabla N°10 

Vacantes & Ingresantes por facultad, 2023 

 

Facultad Vacante Ingreso Difer 
% Vacante 

Cubierta 

% Vacante 

No Cubierta 

Administración 379 330 49 87 13 

Arquitectura Y Urbanismo 85 82 3 96 4 

Ciencias Económicas 161 127 34 79 21 

Ciencias Financieras Y Contables 377 319 58 85 15 

Ciencias Naturales Y Matemática 263 127 136 48 52 

Ciencias Sociales 214 188 26 88 12 

Derecho Y Ciencia Política 245 222 23 91 9 

Educación 583 468 115 80 20 

Humanidades 282 145 137 51 49 

Ingeniería Civil 122 117 5 96 4 

Ingeniería Electrónica E Informática 318 264 54 83 17 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y 

Ecoturismo 348 190 158 55 45 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 420 296 124 70 30 

Medicina "Hipólito Unanue" 254 239 15 94 6 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias 

Alimentarias Y Acuicultura 279 143 136 51 49 

Odontología 93 88 5 95 5 

Psicología 200 191 9 96 5 

Tecnología Médica 274 222 52 81 19 

Total 4,897 3,758 1,139 77 23 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

En el Gráfico N°23, se observa que la Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 

presenta el porcentaje más alto de vacantes no cubiertas, con un 52%, así mismo las 

facultades de Humanidades y de Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y 

Acuicultura muestran porcentajes similares, con un 49% cada una. Estos datos 

estadísticos evidencian una menor demanda de los programas académicos ofrecidos 

en estas facultades. 

Gráfico N°23 

Porcentaje de vacantes no cubiertas por facultad, 2023 

 
Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°11, muestra el resumen de las vacantes, postulantes e ingresantes por 

facultad en el año 2023." 

 

Tabla N°11 

Vacantes, Postulantes e Ingresantes por facultad, 2023 

 

Facultad Vacantes Postulantes Ingresantes 

Administración 379 859 330 

Arquitectura y Urbanismo 85 1,046 82 

Ciencias Económicas 161 289 127 

Ciencias Financieras y Contables 377 558 319 

Ciencias Naturales y Matemática 263 142 127 

Ciencias Sociales 214 498 188 

Derecho y Ciencia Política 245 1,185 222 

Educación 583 624 468 

Humanidades 282 180 145 

Ingeniería Civil 122 567 117 

Ingeniería Electrónica e Informática 318 495 264 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 348 258 190 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 420 1,192 296 

Medicina "Hipólito Unanue" 254 2,750 239 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y 

Acuicultura 
279 158 143 

Odontología 93 331 88 

Psicología 200 1,239 191 

Tecnología Médica 274 481 222 

Total 4,897 12,852 3,758 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°24, muestra la distribución porcentual de vacantes, postulantes e 

ingresantes por facultad en relación con el total de cada categoría. La Facultad de 

Educación lidera en vacantes e ingresantes, mientras que las facultades de Arquitectura 

y Urbanismo y Odontología tienen los menores porcentajes. En cuanto a los 

postulantes, la Facultad de Medicina 'Hipólito Unanue' registra el porcentaje más alto, 

y las facultades de Ciencias Naturales y Matemática, Humanidades, y Oceanografía, 

Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura registran el porcentaje más bajo. 

 

Gráfico N°24 

Porcentaje de vacantes, postulantes e ingresantes por facultad, 2023 

 

 

Fuente: Oficina Central de Admisión 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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FORMACIÓN UNIVERSITARIA DE PREGRADO 
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2.1. Matriculados 

La Tabla N°12, muestra la distribución 13,079 matriculados en el año 2023. 

Tabla N°12 

Matriculados por género y según facultad, 2023 

 

Facultad 
Género 

Total 
Masculino Femenino 

Administración 432 609 1,041 

Arquitectura y Urbanismo 174 219 393 

Ciencias Económicas 375 238 613 

Ciencias Financieras y Contables 486 455 941 

Ciencias Naturales y Matemática 287 179 466 

Ciencias Sociales 238 494 732 

Derecho y Ciencia Política 411 437 848 

Educación 505 680 1,185 

Humanidades 207 201 408 

Ingeniería Civil 573 121 694 

Ingeniería Electrónica e Informática 688 85 773 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 267 192 459 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 920 305 1,225 

Medicina "Hipólito Unanue" 363 732 1,095 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 146 155 301 

Odontología 119 284 403 

Psicología 271 560 831 

Tecnología Médica 267 404 671 

TOTAL 6,729 6,350 13,079 

Fuente: Oficina Central de Registros Académicos  

El Gráfico N°25, muestra que las facultades con mayor cantidad de matriculados son 

Ingeniería Industrial y de Sistemas son 1,225 estudiantes, Educación con 1,185 

estudiantes, Medicina Humana con 1,095 estudiantes y Administración con 1,041 

estudiantes, por otro lado, la Facultad de Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias 

y Acuicultura tiene 301 matriculados siendo el menor número de matriculados. 

Gráfico N°25 

Matriculados según facultad, 2023 

 

  
Fuente: Oficina Central de Registros Académicos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°26, muestra la distribución de estudiantes matriculados por género según 

facultad, en la que se observa mayor presencia de población masculina en las facultades 

de Ingeniería Industrial y de Sistemas con 920 estudiantes matriculados y la facultad de 

Ingeniería Electrónica e Informática con 688 estudiantes matriculados; mientras que la 

población femenina se concentra en la facultades de Medicina 'Hipólito Unanue' con 

732 estudiantes matriculados y en la Facultad de Educación con 680 estudiantes 

matriculados.  

Gráfico N°26 

Matriculados por género según facultad, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Registros Académicos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

 

La Tabla N°13 muestra la distribución de 3,579 matriculados ingresantes en el año 2023. 

Tabla N°13 

Matriculados ingresantes por género y según facultad, 2023 
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Facultad 
Género 

Total 
Masculino Femenino 

Ingeniería Electrónica e Informática 220 27 247 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 95 75 170 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 216 74 290 

Medicina "Hipólito Unanue" 76 157 233 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 61 65 126 

Odontología 29 58 87 

Psicología 50 140 190 

Tecnología Médica 85 130 215 

Total 1,837 1,742 3,579 

Fuente: Oficina Central de Registros Académicos 

 

El Gráfico N°27, muestra la distribución de matriculados ingresantes por género según 

facultad, en la que se observa mayor presencia de población masculina en las facultades 

de Ingeniería Electrónica e Informática e Ingeniería Industrial y de Sistemas con 220 y 

216 matriculados ingresantes respectivamente; mientras que la población femenina se 

concentra en las facultades de Educación y Administración con 250 y 196 matriculados 

ingresantes respectivamente. 

Gráfico N°27 

Matriculados ingresantes por género según facultad, 2023 

 

 
Fuente: Oficina Central de Registros Académicos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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GRADUADOS Y TITULADOS 
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3.1. Egresados 

La Tabla N°14, muestra la distribución 1,625 egresados en el año 2023. 

Tabla N°14 

Egresados según facultad, 2023 

Facultad Cantidad % 

Administración 108 7 

Arquitectura y Urbanismo 16 1 

Ciencias Económicas 148 9 

Ciencias Financieras y Contables 75 5 

Ciencias Naturales y Matemática 46 3 

Ciencias Sociales 97 6 

Derecho y Ciencia Política 152 9 

Educación 139 9 

Humanidades 2 0 

Ingeniería Civil 121 7 

Ingeniería Electrónica e Informática 29 2 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 80 5 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 122 7 

Medicina "Hipólito Unanue" 171 10 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 40 2 

Odontología 60 4 

Psicología 157 10 

Tecnología Médica 62 4 

Total 1,625 100 

Fuente: Oficina Central de Gestión del Egresado 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

Gráfico N°28 

Egresados según facultad, 2023     

 

171

157
152

148
139

122 121

108

97

80
75

62 60

46
40

29

16

2

FMHU FPS FDCP FCE FE FIIS FIC FA FCS FIGAE FCFC FTM FO FCNM FOPCA FIEI FAU FH



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 40  

  

3.2. Bachilleres 

La Tabla N°15, muestra la distribución de la variación porcentual de bachilleres por 

facultad, del año 2023 con respecto al año 2022. 

Tabla N°15 

Bachilleres según facultad, año 2023-2022 

 

Facultad 
Bachilleres 

2022 2023 VAR % 

Administración 491 250 -49 

Arquitectura y Urbanismo 184 156 -15 

Ciencias Económicas 200 339 70 

Ciencias Financieras y Contables 436 284 -35 

Ciencias Naturales y Matemática 74 82 11 

Ciencias Sociales 137 210 53 

Derecho y Ciencia Política 220 201 -9 

Educación 604 511 -15 

Humanidades 88 76 -14 

Ingeniería Civil 90 73 -19 

Ingeniería Electrónica e Informática 140 145 4 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 187 165 -12 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 308 274 -11 

Medicina "Hipólito Unanue" 261 209 -20 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 145 108 -26 

Odontología 47 80 70 

Psicología 208 289 39 

Tecnología Médica 110 307 179 

Total 3,930 3,759 -4 

Fuente: Oficina de Grados y Títulos 

 

En el Gráfico N°29, se muestra la comparación de los totales de bachilleres por facultad 

de los años 2022 y 2023.   En el año 2022, la Facultad de Tecnología y Médica registró 

110 bachilleres, mientras que en el año 2023 se observó un notable aumento a 307 

bachilleres, lo que representa un incremento del 179% respecto del año anterior; 

asimismo, la Facultad de Ciencias Económicas también presentó un considerable 

incremento del 70%, pasando de 200 a 339 bachilleres en el año 2023. Por otro lado, 

las facultades que vieron una disminución en la cantidad de bachilleres con respecto al 

año 2022 fueron: la Facultad de Administración, con una reducción del 49%, la Facultad 

de Ciencias Financieras y Contables, que disminuyó en un 35% y la Facultad de 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura, que experimentó una 

caída del 26%.  
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Gráfico N°29 

Bachilleres según facultad, 2022-2023  

 

 
Fuente: Oficina de Grados y Títulos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

3.3. Titulados 

La Tabla N°16, muestra la distribución de la variación porcentual de titulados por 

facultad, del año 2023 con respecto al año 2022. 

Tabla N°16 

Titulados según facultad, 2022 & 2023 

 

Facultad 
Titulados 

2022 2023 VAR % 

Administración 62 102 65 

Arquitectura y Urbanismo 104 77 -26 

Ciencias Económicas 119 102 -14 

Ciencias Financieras y Contables 110 131 19 

Ciencias Naturales y Matemática 29 230 693 

Ciencias Sociales 68 112 65 

Derecho y Ciencia Política 90 90 0 

Educación 221 275 24 

Humanidades 18 68 278 

Ingeniería Civil 22 26 18 

Ingeniería Electrónica e Informática 97 38 -61 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 36 553 1436 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 67 216 222 

Medicina "Hipólito Unanue" 125 189 51 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 21 40 90 

Odontología 41 50 22 

Psicología 99 107 8 

Tecnología Médica 71 61 -14 

Total 1,400 2,467 76.2 

Fuente: Oficina de Grados y Títulos  
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En el Gráfico N°30, se muestra la comparación de los totales de titulados por facultad 

de los años 2022 y 2023.  La Facultad de Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 

experimentó un notable aumento, pasando de 36 en el año 2022 a 553 en el año 2023, 

lo que representa un incremento del 1,436%. De manera similar, la Facultad de Ciencias 

Naturales y Matemática registró un crecimiento destacado, de 29 a 230 titulados lo que 

representa el 693% de crecimiento para el año 2023. Por otro lado, las facultades que 

vieron una disminución en la cantidad de titulados con respecto al año 2022 fueron: la 

Facultad de Ingeniería Electrónica e Informática, con una reducción del 61%, la Facultad 

de Arquitectura y Urbanismo, que disminuyó en un 26%; de manera similar la Facultad 

de Ciencias Económicas y la Facultad de Tecnología Médica, experimentaron una caída 

del 14%.  

Gráfico N°30 

Titulados según facultad, 2022-2023  

 

 
Fuente: Oficina de Grados y Títulos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 44  

  

4.1. Segunda especialidad  

La Tabla N°17 muestra la cantidad de vacantes, postulantes e ingresantes 

correspondientes al programa de Segunda Especialidad. De las 1,782 vacantes 

propuestas para el proceso de admisión, únicamente se ofertaron 1,137, ya que 645 

vacantes, que representan el 36% del total, no contaron con postulantes. Este hecho 

se presentó principalmente en los programas de Segunda Especialidad de las 

facultades de Ciencias Sociales, Medicina "Hipólito Unanue", Odontología y 

Tecnología Médica. 

Entre las especialidades con mayor número de ingresantes, destaca Terapia Cognitivo 

Conductual en Psicología, con 185 ingresantes, y Neuropsicología, con 70 ingresantes, 

lo que indica un gran interés por las ramas de psicología. Asimismo, las especialidades 

de Terapia Familiar Sistémica también tienen un número considerable de ingresantes 

(53). Por otro lado, las especialidades con menor cantidad de ingresantes son 

Educación en Docencia del Idioma Inglés, con 2 admitidos, y otras como Gestión y 

Dirección Estratégica de Instituciones Educativas, y Psicopedagogía y Problemas de 

Aprendizaje, ambas con 3 ingresantes. 

 

Tabla N°17 

Vacantes, Postulantes e Ingresantes por segunda especialidad, 2023 

 

Facultad Especialidad Vacantes Postulantes Ingresantes 

Ciencias Naturales Genética y Biología Molecular 40 26 25 

Ciencias Sociales 
Gestión del Bienestar Social 25 9 9 

Terapia Familiar Sistémica 80 53 53 

Educación 

Docencia del Idioma Inglés 35 2 2 

Docencia Superior y Universitaria 35 6 6 

Educación Artística y Promotoría Cultural 35 20 20 

Educación Básica Alternativa 35 11 11 

Gestión y Dirección Estratégica de 

Instituciones Educativas 
35 3 3 

Informática Educativa y Nuevas Tecnologías 35 7 7 

Psicopedagogía y Problemas de 

Aprendizaje 
35 3 3 

Odontología 

Odontopediatría 16 15 15 

Ortodoncia y Ortopedia Maxilar 20 19 19 

Rehabilitación Oral 16 13 13 

Salud Pública Estomatológica 20 21 20 

Psicología 

Estadística e Investigación Científica 20 14 14 

Neuropsicología 60 76 70 

Psicología Forense y Criminología 80 29 29 

Psicoterapia Familiar Sistémica 25 13 13 

Terapia Cognitivo Conductual 250 186 185 

Tecnología Médica 

Bioquímica Clínica 40 43 41 

Hemoterapia y Banco de Sangre 40 44 41 

Logopedia Infantil 40 19 19 

Microbiología 40 24 24 

Resonancia Magnética 40 41 41 

Tomografía Computada 40 67 50 

Total 1,137 764 733 

Fuente: Oficina Central de Admisión 
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FORMACIÓN UNIVERSITARIA DE POSGRADO 
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5.1. Posgrado 

La Tabla N°18, muestra la distribución de postulantes e ingresantes en el Programa de 

Maestría según área. Las especialidades con mayor cantidad de postulantes según el 

área de Ciencias de la Empresa fueron: Tributación y Gestión de Inversión Pública y 

Finanzas; para el caso de las especialidades del área de Ciencias de la Salud fueron: 

Psicología Clínica y de la Salud y Salud Pública con Mención en Gestión Hospitalaria; 

para las especialidades del área Derecho y Ciencias Políticas fueron: Derecho Penal y 

Derecho Civil y Comercial; para el caso de las especialidades del área de Humanidades 

y Ciencias Sociales fueron: Docencia Universitaria y Administración y Gerencia Social 

y para el área de Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas las especialidades con 

mayor cantidad de postulantes fueron Gerencia de Proyectos de Ingeniería y Gerencia 

de la Construcción Moderna.  

Tabla N°18 

Postulantes e Ingresantes en Maestría según área, 2023 

 

Especialidad  Postulantes Ingresantes 

Área:  Ciencias de la Empresa 116 109 

Administración 13 13 

Auditoria Contable y Financiera 14 13 

Auditoria Integral 0 0 

Costos y Presupuestos 1 0 

Finanzas 19 18 

Gestión de Alta Dirección 8 8 

Gestión de Inversión Pública 19 17 

Gerencia de Proyectos Empresariales 9 9 

Gestión Económica Empresarial 1 0 

Gestión Municipal y Desarrollo Local 1 0 

Marketing y Negocios Internacionales 9 9 

Tributación 22 22 

Área: Ciencias de la Salud 94 90 

Administración de Servicios de Salud 0 0 

Gestión y Conducción en La Salud 0 0 

Gestión en Seguridad Social 0 0 

Docencia e Investigación en Estomatología 12 12 

Psicología Clínica y de la Salud 23 23 

Psicología con Mención Problemas de Aprendizaje, Tutoría y 

Orientación Educativa 
3 0 

Psicología Organizacional y Recursos Humanos 12 12 

Salud Pública 11 11 

Salud Pública con Mención en Epidemiología 15 15 

Salud Pública con Mención en Gestión Hospitalaria 17 17 

Salud Pública con Mención en Salud Reproductiva 1 0 

Área: Derecho y Ciencias Políticas 184 179 

Criminalística 0 0 

Derecho Civil y Comercial 38 36 

Derecho con Mención en Aduanas 12 11 

Derecho con Mención en Política Fiscal y Tributación 0 0 

Derecho Constitucional 18 18 
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Derecho del Niño y Políticas Públicas para la Infancia y 

Adolescencia 
0 0 

Derecho Empresarial 11 11 

Derecho Penal 71 71 

Gestión de Políticas Públicas 34 32 

Área: Humanidades y Ciencias Sociales 51 48 

Administración y Gerencia Social 12 12 

Docencia Universitaria 36 36 

Evaluación y Acreditación de Instituciones Educativas 3 0 

Gestión y Administración de la Educación 0 0 

Gerencia Educativa 0 0 

Área: Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas 188 184 

Acuicultura 0 0 

Arquitectura 8 8 

Ciencias del Mar 1 0 

Gerencia de la Construcción Moderna 29 29 

Gerencia de Proyectos de Ingeniería 56 56 

Gestión Ambiental 18 18 

Gestión Ambiental y Minera 12 12 

Ingeniería Ambiental 0 0 

Ingeniería Industrial con Mención en Gestión de la Calidad y la 

Productividad 
13 13 

Ingeniería Industrial con Mención en Gestión de Operaciones y 

Productividad 
0 0 

Ingeniería de Sistemas  0 0 

Ingeniería de Sistemas con Mención en Gestión del 

Conocimiento 
0 0 

Ingeniería de Sistemas con Mención Gestión de Tecnologías de 

la Información 
18 18 

Ingeniería de Sistemas con Mención en Ingeniería de Software 0 0 

Ing. de Sistemas con Mención en Inteligencia de Procesos 

Empresariales 
1 0 

Ingeniería de Transporte 14 14 

Seguridad Industrial y Protección Ambiental 1 0 

Tecnología de Información Geográfica 17 16 

Total 633 610 

Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

 

El Gráfico N°31, muestra la distribución de postulantes e ingresantes en el Programa 

de Maestría según área. En el área de Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas, se 

ofertaron 920 vacantes, de las cuales el 20% fueron cubiertas. De manera similar, en 

el área de Derecho y Ciencias Políticas, el porcentaje de vacantes cubiertas fue del 

25.%. 

Por su parte, el área de Ciencias de la Empresa alcanzó un nivel de ocupación del 25% 

de las vacantes disponibles, mientras que las áreas de Ciencias de la Salud y 

Humanidades y Ciencias Sociales lograron cubrir el 21% y el 22% de sus vacantes, 

respectivamente. 
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Gráfico N°31 

Vacantes, Postulantes e Ingresantes en maestría según área, 2023 

 

 
Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

La Tabla N°19, muestra la distribución de postulantes e ingresantes en el Programa de 

Doctorado según área. Las especialidades con mayor cantidad de postulantes fueron 

Derecho e Ingeniería Civil. Por otro lado, las especialidades de Ingeniería Ambiental y 

Contabilidad registraron la menor cantidad de postulantes. 

 

Tabla N°19 

Vacantes, Postulantes e Ingresantes en Doctorado según área, 2023 

 

Especialidad Postulantes Ingresantes 

Área: Ciencias de la Empresa 36 35 

Administración 26 26 

Contabilidad 1 0 

Economía 9 9 

Área: Ciencias de la Salud 29 21 

Odontología 6 0 

Psicología 2 0 

Salud Pública 21 21 

Área: Derecho y Ciencias Políticas 76 76 

Derecho 76 76 

Área: Humanidades y Ciencias Sociales 22 20 

Educación 20 20 

Humanidades 2 0 

Área: Ingeniería Arquitectura y Ciencias Básicas 87 85 

Ingeniería Ambiental 1 0 

Ingeniería Civil 49 49 

Ingeniería de Sistemas 19 18 

Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 18 18 

Total 250 237 

Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 
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El Gráfico N°32, muestra la distribución de vacantes, postulantes e ingresantes en el 

Programa de Doctorado según área. En el área de Ciencias de la Empresa, se ofertaron 

130 vacantes, de las cuales solo el 27% fueron cubiertas, en el área de Ciencia de la 

Salud el porcentaje de vacantes cubiertas fue el 18%, en el área de Derecho y Ciencias 

Políticas, alcanzó el 100% de las vacantes disponibles, mientras que las áreas de 

Humanidades y Ciencias Sociales e Ingeniería Arquitectura y Ciencias Básicas lograron 

cubrir el 22% y el 43% de sus vacantes, respectivamente. 

Gráfico N°32 

Vacantes, Postulantes e Ingresantes en Doctorado según área, 2023 

 

 
Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

La Tabla N°20, muestra la distribución de matriculados por especialidad en el programa 

de maestría. Las especialidades con mayor número de matriculados fueron Derecho 

Penal, Gerencia de Proyectos de Ingeniería y Derecho Civil y Comercial. Por otro lado, 

las especialidades con menor cantidad de matriculados fueron Arquitectura, Marketing 

y Negocios Internacionales, y Administración de Servicios de Salud. 

 

Tabla N°20 

Matriculados en Maestría según área, 2023 

Especialidad Matriculados 

Área: Ciencias de la Empresa 207 

Administración 34 

Auditoria Contable y Financiera 21 

Finanzas 36 

Gestión de Alta Dirección 15 

Gestión de Inversión Pública 32 

Gerencia de Proyectos Empresariales 16 

Marketing y Negocios Internacionales 9 

Tributación 44 

Ciencias de la

Empresa

Ciencias de la

Salud

Derecho y

Ciencias Políticas

Humanidades y

Ciencias Sociales

Ingeniería,

Arquitectura y

Ciencias básicas

130 120

76
90

200

36 29

76

22

87

35
21

76

20

85

Vacantes Postulantes Ingresantes



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 50  

  

Área: Ciencias de la Salud 135 

Administración de Servicios de Salud 9 

Docencia e Investigación en Estomatología 12 

Psicología Clínica y de la Salud 42 

Psicología Organizacional y Recursos Humanos 10 

Salud Pública 21 

Salud Pública con Mención en Epidemiología 14 

Salud Pública Con Mención en Gestión Hospitalaria 27 

Área: Derecho y Ciencias Políticas 302 

Derecho Civil y Comercial 65 

Derecho con Mención en Aduanas 20 

Derecho Constitucional 30 

Derecho Empresarial 17 

Derecho Penal 111 

Gestión de Políticas Públicas 59 

Área: Humanidades y Ciencias Sociales 63 

Administración y Gerencia Social  12 

Docencia Universitaria 51 

Área: Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas 352 

Arquitectura 8 

Gerencia de la Construcción Moderna 58 

Gerencia de Proyectos de Ingeniería 95 

Gestión Ambiental 26 

Gestión Ambiental y Minera 19 

Ingeniería Industrial con Mención en Gestión de la 

Calidad y la Productividad 
27 

Ingeniería de Sistemas con Mención en Gestión de 

Tecnologías de la Información 
34 

Ingeniería de Transporte 42 

Seguridad Industrial y Protección Ambiental 14 

Tecnología de Información Geográfica 29 

Total 1,059 

Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

 

El Gráfico N°33, muestra la distribución de matriculados en el Programa de Maestría 

por área. Se observa que el área de Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas tiene el 

mayor número de matriculados, con un total de 352 estudiantes, lo que podría 

atribuirse a la oferta de 10 especialidades en esta área. Le sigue el área de Derecho y 

Ciencias Políticas, con 302 matriculados. Mientras que, el área de Humanidades y 

Ciencias Sociales registró la menor cantidad de matriculados, con un total de 63 

estudiantes. 
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Gráfico N°33 

Matriculados en Maestría según área, 2023 

 
Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

La Tabla N°21, muestra la distribución de matriculados por especialidad en el 

programa de Doctorado. Las especialidades con mayor número de matriculados 

fueron Ingeniería Civil y Derecho. Por otro lado, las especialidades con menor cantidad 

de matriculados fueron Contabilidad y Economía. 

 

Tabla N°21 

Matriculados en Doctorado según área, 2023 

Especialidad Matriculados 

Área: Ciencias de la Empresa 95 

Administración 54 

Contabilidad 20 

Economía 21 

Área: Ciencias de la Salud 72 

Salud Pública 72 

Área: Derecho y Ciencias Políticas 130 

Derecho 130 

Área: Humanidades y Ciencias Sociales 53 

Educación 53 

Área: Ingeniería Arquitectura y Ciencias Básicas 408 

Ingeniería Ambiental 28 

Ingeniería Civil 186 

Ingeniería de Sistemas 78 

Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible 116 

Total 758 

Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 
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El Gráfico N°34, muestra la distribución de matriculados en el Programa de Doctorado 

por área. Se observa que el área con mayor número de matriculados es Ingeniería, 

Arquitectura y Ciencias Básicas, con un total de 408 estudiantes; por otro lado, las 

áreas que registraron menor cantidad de matriculados es Humanidades y Ciencias 

Sociales con 53 estudiantes y Ciencias de la Salud con 72 estudiantes. 

 

Gráfico N°34 

Matriculados en Doctorado según área, 2023 

 
Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

 

La Tabla N°22, muestra la distribución de egresados que obtuvieron el grado de 

maestro por área. El área con mayor número de egresados que alcanzaron este grado 

es Derecho y Ciencias Políticas, con un total de 82 graduados, seguida por el área de 

Ciencias de la Empresa, con 76 graduados. Por otro lado, el área de Humanidades y 

Ciencias Sociales registró la menor cantidad, con 33 egresados que obtuvieron el 

grado de maestro. 

 

Tabla N°22 

Grado de maestro expedidos, 2023 

N° Grado de Maestro Total 

1 Ciencias de la Empresa 76 

2 Humanidades y Ciencias Sociales 33 

3 Derecho y Ciencias Políticas 82 

4 Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas 64 

5 Ciencias de la Salud 47 

Total 302 

Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 
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La Tabla N°23, muestra la distribución de egresados que obtuvieron el grado de 

doctor por área. El área con mayor número de egresados que alcanzaron este grado 

es Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas, con un total de 35 graduados, seguida 

por el área de Ciencias de la Empresa, con 27 graduados. Por otro lado, el área de 

Ciencias de la Salud registró la menor cantidad, con 13 egresados que obtuvieron el 

grado de doctor. 

 

Tabla N°23 

Grado de doctor expedidos, 2023 

N° Grado de Doctor Total 

1 Ciencias de la Empresa 27 

2 Humanidades y Ciencias Sociales 16 

3 Derecho y Ciencias Políticas 21 

4 Ingeniería, Arquitectura y Ciencias Básicas 35 

5 Ciencias de la Salud 13 

Total 112 

Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

 

El Gráfico N°35, muestra la cantidad de estudiantes que obtuvieron el grado de 

maestro y doctor en el año 2023. En total, 302 graduados alcanzaron el grado de 

maestro, mientras que 112 graduados obtuvieron el grado de doctor. 

 

Gráfico N°35 

Grados de maestro y doctor expedidos, 2023 

 

Fuente: Escuela Universitaria de Posgrado 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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RESPONSABILIDAD SOCIAL, BIENESTAR UNIVERSITARIO Y SERVICIOS 

UNIVERSITARIOS 
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6.1. Centro universitario de responsabilidad social 

La Tabla N°24, muestra los proyectos realizados en entre setiembre y diciembre del 

año 2023, registrando un total de 6 proyectos de intervenciones del voluntariado y 

contaron con la participación de 434 personas. 

Tabla N°24 

Proyectos de intervenciones del voluntariado, 2023 

N° Mes Intervenciones Participantes 

1 Setiembre 

Minkas ecológicas: Labores de operación y 

mantenimiento en el parque forestal Boca de Sapo y 

Zonas aledañas en el distrito de Independencia 

40 

 2 

Octubre 

Minkas ecológicas: Labores de operación y 

mantenimiento en el parque forestal Boca de Sapo y 

Zonas aledañas en el distrito de Independencia 

34 

 3 

Proyecto campaña informativa de prevención de salud y 

medio ambiente: Diagnostico en Adultos Mayores salud 

física y mental y Arborización en el Distrito de San Juan 

de Lurigancho y facultades UNFV  

44 

 4 Noviembre 

Proyecto Forestación: Mantenimiento Forestal y Campaña 

Informativa sobre Riesgos y Cambio Climático en el 

Distrito de Puente Piedra  

142 

 5 

Diciembre 

Ferias Psicoeducativas  80 

6 
Limpieza de Playas y Campaña de Educación Ambiental 

en la playa la Herradura 
94 

TOTAL 434 

Fuente: Centro Universitario de Responsabilidad Social 

 

El Gráfico N°36, muestra la cantidad de participantes en los proyectos de voluntariado 

 durante el año 2023, registrándose un total de 434 participaciones. La distribución 

mensual muestra un incremento progresivo, con 40 participaciones en setiembre, lo 

que representa el 9%, 78 participaciones en octubre lo que representa el 18%, 142 

participaciones en noviembre lo que representa el 33% y 174 participaciones en 

diciembre lo que representa el 40%. 

Gráfico N°36 

Participantes según el mes, 2023 

 
Fuente: Centro Universitario de Responsabilidad Social 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°25, muestra la distribución de voluntarios por facultad, con una 

participación total de 245 estudiantes.  

Tabla N°25 

Voluntarios por facultad, 2023 

FACULTAD Cantidad 

Administración 80 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 49 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 20 

Medicina "Hipólito Unanue" 18 

Ciencias Económicas 12 

Humanidades 12 

Derecho y Ciencia Política 10 

Educación 9 

Ciencias Sociales 7 

Tecnología Médica 6 

Ciencias Financieras y Contables 5 

Ingeniería Electrónica e Informática 5 

Ciencias Naturales y Matemática 4 

Ingeniería Civil 4 

Arquitectura y Urbanismo 3 

Odontología 1 

TOTAL 245 

Fuente: Centro Universitario de Responsabilidad Social 

 

El Gráfico N°37, muestra la distribución de voluntarios por facultad durante el año 

2023, con una participación total de 245 estudiantes. La Facultad de Administración 

registró el mayor porcentaje, concentrando el 33% del total con 80 participantes, 

seguida de la Facultad de Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo, con 49 

participantes que representa el 20% del total. Por otro lado, la Facultad de 

Odontología tuvo la menor participación con un solo participante. 

Gráfico N°37 

Voluntarios por facultad, 2023 

 
Fuente: Centro Universitario de Responsabilidad Social 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°26, muestra la cantidad de talleres y conferencias según los planes de 

trabajo que realiza la el Centro universitario de responsabilidad social, durante el año 

se realizó 09 talleres durante el año 2023. 

 

Tabla N°26 

Talleres, conferencias de sensibilización 2023 

Talleres, conferencias RSU Voluntariado 
Política 

ambiental 

Taller de Fortalecimiento de capacidades para la 

Institucionalización de la Responsabilidad Social Universitaria en 

las 18 facultades.  

1 -   - 

Taller “Descentralizado para el Fortalecimiento de Capacidades 

para la Institucionalización de la Responsabilidad Social 

Universitaria”. 

1  - -  

Elaboración de Instrumentos de Gestión de Responsabilidad 

Social Universitaria para la Implementación e Institucionalización 

de la Responsabilidad Social Universitaria en la UNFV.  

1  -  - 

Importancia del Diagnóstico Ambiental del Campus Universitario 

de las Diferentes sedes de la UNFV.  
-   - 1 

Importancia de Implementar la Dimensión Ambiental en la UNFV.  -   - 1 

Identificación y Priorización de Brechas y Necesidades de 

Intervención del Voluntariado Universitario en Apoyo a la 

Solución de Problemas de Desarrollo en el Ámbito de Influencia 

de los Grupos de Interés de la UNFV.  

-  1 -  

Introducción a la Gestión de proyectos y su Importancia para el 

Voluntariado universitario. 
-  1 -  

Habilidades Blandas para organizaciones de Voluntariado 102 

Universitario. 
-  1 -  

Socialización sobre la Importancia de Implementar la 

Responsabilidad Social Universitaria en la UNFV. 
-  1  - 

Total 3 4 2 

Fuente: Centro Universitario de Responsabilidad Social 

 

El Gráfico N°38, muestra la cantidad de talleres y conferencias según los planes de 

trabajo, de los 09 talleres que se registró en el año, 03 fueron sobre Responsabilidad 

Social Universitaria (RSU), 04 en Voluntariado y 2 en Política Ambiental. 

 

Gráfico N°38 

Participación en talleres, conferencias de sensibilización 2023 

 
Fuente: Centro Universitario de Responsabilidad Social 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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6.2. Oficina Central de Bienestar Universitario 

6.2.1. Servicios y programas de salud 

La Tabla N°27, muestra la distribución de atenciones por servicio en la UNFV durante 

el año 2023, registrando un total de 5,448 atenciones. El servicio con mayor demanda 

fue el de Tópicos de Enfermería con 2,780 atenciones, representando el 51% del total, 

el servicio de Psicopedagogía con 782 atenciones lo que representa el 14% del total 

y el servicio de Enfermería, que atendió a 721 usuarios, porcentualmente el 13 % del 

total. 

Tabla N°27 

Distribución de atenciones por servicio, 2023 

Servicio 

Atenciones (ATC) 

Mes 
Total 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic 

Enfermería 8 38 42 32 131 38 61 100 63 84 69 55 721 

Enfermería - tópico 5 17 4 41 104 201 242 450 591 429 510 186 2,780 

Laboratorio clínico -  -   - 1 3 -  2 1 -  4 9 9 29 

Medicina general 14 6 25 16 65 66 55 75 54 92 53 51 572 

Nutrición 4 9 5 4 12 6 7 7 6 6 10 1 77 

Odontología 12 5 10 7 7 13 21 25 6 15 34 12 167 

Psicología 17 46 9 5 7 15 38 34 26 19 30 12 258 

Psicopedagogía 94 34 41 38 33 50 58 103 89 95 87 60 782 

Terapia física y 

rehabilitación 
2 1 5 6 7 3 4 6 7 8 10 3 62 

Total 156 156 141 150 369 392 488 801 842 752 812 389 5,448 

Fuente: Memoria OCBU 2023 

 

La Tabla N°28, muestra la distribución de beneficiarios del programa de salud, durante 

el año 2023 se registró atención para 1,588 personas. La participación porcentual de 

las atenciones para el caso de estudiantes fue de 66%, para docentes 2%, 

administrativos 30%.  

 

Tabla N°28 

Distribución de atendidos por condición del beneficiario, 2023 

Condición 

Atendidos (ATD) 

Mes 
Total 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic 

Estudiante 134 130 82 62 226 246 373 635 657 677 703 343 1,040 

Docente 1 4 8 10 17 10 17 40 60 19 26 15 29 

Administrativo 18 18 47 67 97 52 39 78 108 41 63 27 480 

Otros 3 4 4 11 29 84 59 48 17 15 20 4 39 

Total 513 376 410 389 400 398 2486 487 465 225 170 163 1,588 

Fuente: Memoria OCBU 2023 
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6.2.2.  Servicios y programas de promoción social 

La Tabla N°29, muestra la distribución de atenciones por actividad en la UNFV durante 

el año 2023, con un total de 4,412 atenciones registradas. La actividad con mayor 

demanda fue el desarrollo de acciones promocionales y preventivas, con 1,890 

atenciones, que representan el 43% del total, seguida de las acciones de orientación 

y coordinación en la atención de casos, con 1,395 atenciones (32%). Además, se 

realizaron 688 diagnósticos de la situación socioeconómica, lo que representa el 16% 

y 439 evaluaciones de expedientes para el acceso a programas sociales representando 

el 9%. 

Tabla N°29 

Distribución de atenciones por actividad, 2023 

Servicio 

Atenciones (ATC) 

Mes 
Total 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic 

Ejecutar acciones de 

orientación y 

coordinación en la 

atención de casos 

166 103 112 128 191 99 178 81 64 77 121 75 1,395 

Ejecutar acciones 

promocionales y 

preventivas 

379 332 40 102 128 128 134 262 141 141 32 71 1,890 

Elaborar el diagnóstico de 

la situación 

socioeconómica 

43 262 -  3 327 38 14 -  1 -  -   - 688 

Evaluar expedientes para 

el acceso a programas 

sociales 

10  - -  -  32 100 62 35 128 54 4 14 439 

Total 598 697 152 233 678 365 388 378 334 272 157 160 4,412 

Fuente: Memoria OCBU 2023 

 

La Tabla N°30, muestra la distribución de beneficiarios de los programas de 

promoción social, durante el año 2023 se registró a 4,412 personas atendidas. La 

participación porcentual de las atenciones para el caso de personal administrativo fue 

de 84%, de estudiantes fue del 8% y de docentes fue del 7%. 

 

Tabla N°30 

Distribución de atendidos, 2023 

Condición 

Atendidos (ATD) 

Mes 
Total 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set Oct Nov Dic 

Estudiante 71 11 52 86 75 2 12 5 1 6 4 5 330 

Docente 21 103 9 69 4 10 7 3 5 63 18 11 323 

Administrativo 499 581 89 74 597 353 369 370 328 203 135 144 3,742 

Otros 7 2 2 4 2  -  - -   -  - -   - 17 

Total 598 697 152 233 678 365 388 378 334 272 157 160 4,412 

Fuente: Memoria OCBU 2023 
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6.3. Centro Universitario de Idiomas 

El Centro Universitario de Idiomas (CUDI) ha mantenido su compromiso con la mejora 

continua, evidenciando la calidad de sus procesos de enseñanza-aprendizaje de 

idiomas mediante la incorporación de nuevos enfoques académicos y el 

aprovechamiento de las innovaciones tecnológicas disponibles. En este marco, se 

planificaron y llevaron a cabo las acciones y servicios contemplados en el proyecto 

autofinanciado, aprobado mediante la Resolución Rectoral N.º 1487-2023-CU-UNFV. 

En el primer semestre (enero a mayo) se formaron 335 grupos de idiomas (inglés 

portugués, italiano, quechua) con un total de 6,303 matriculados.  

La Tabla N°31, muestra el número de estudiantes matriculados por nivel académico e 

idioma (julio-diciembre), 2023 el total de alumnos matriculados en los cuatro idiomas 

fue de 5,543. 

Tabla N°31 

Distribución de matriculados por nivel académico e idioma (julio-diciembre), 2023 

 

IDIOMA Pre-Grado 
Egresado/Posgrado/Segunda 

especialidad 
TOTAL 

Inglés 1,437 1,136 2,573 

Portugués 647 1,324 1,971 

Italiano 296 534 830 

Quechua 148 21 169 

TOTAL 2,528 3,015 5,543 

         Fuente: Informe de Gestión 2023-2 

Gráfico N°39 

Total, de Matriculados por idioma (julio-diciembre),2023 

El Gráfico N°39, muestra la distribución de estudiantes matriculados por idioma. En el 

curso de inglés, se observó el mayor número de matriculados con un total de 2,573 

estudiantes. Por otro lado, se registró un total de 169 matriculados en el idioma 

quechua. 

 

Fuente: Informe de Gestión 2023-2 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

2,573

1,971

830

169

INGLÉS PORTUGUÉS ITALIANO QUECHUA



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 61  

  

6.4. Centro Pre Universitario Villarreal – CEPREVI 

En la Tabla N°32, muestra el número de estudiantes matriculados por ciclo y sede 

durante el año 2023. El total de alumnos matriculados en los tres ciclos fue de 3,192 

estudiantes, asimismo, la mayor cantidad de matriculados se encuentran en las sedes 

ubicadas en el distrito de Cercado de Lima con 2,337 alumnos, seguido de la sede 

“Pueblo Libre” con 389 alumnos y por último 466 en la modalidad virtual.  

 

Tabla N°32 

Matriculados - CEPREVI por ciclo académico según sede, 2023 

SEDE 
CICLOS 

2023- A 2023- B 2023- C 

Cercado de Lima 789 505 803 

Pueblo Libre 180 71 138 

Virtual 147 127 192 

Colmena FCFC - - 184 

Local Central - - 56 

TOTAL 1,116 703 1,373 

Fuente: Centro Pre Universitario Villarreal 

 

El Gráfico N°40, muestra la distribución de estudiantes matriculados por sede y ciclo 

académico. En la sede "Cercado de Lima", se observó el mayor número de 

matriculados en el Ciclo 2023-C, con un total de 803 estudiantes. Por otro lado, en la 

sede "Pueblo Libre", el ciclo con mayor matrícula fue el 2023-A, alcanzando 180 

estudiantes. En el ciclo virtual, el valor más alto se registró también en el 2023-C, con 

192 matriculados. Para la sede "Colmena FCFC", las matrículas se concentraron 

exclusivamente en el ciclo 2023-C, con un total de 184 estudiantes. De manera similar, 

en la sede "Local Central", se reportaron únicamente 56 estudiantes matriculados, en 

el ciclo 2023-C. 
Gráfico N°40 

Matriculados por ciclo académico y sede, 2023

 

Fuente: Centro Pre Universitario Villarreal 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°33, muestra a los alumnos ingresantes por Ciclo Académico en relación 

con el total de matriculados (Tabla N° 32). En el Ciclo A, de un total de 1,116 

estudiantes matriculados, 165 lograron ingresar, lo que corresponde al 15 %. En el 

Ciclo B, con 703 matriculados, se registraron 171 ingresantes, representando el 24%. 

Por último, en el Ciclo C, de 1,373 matriculados, 175 estudiantes ingresaron, lo que 

equivale al 13 %. 

 

Tabla N°33 

Ingresantes CEPREVI según ciclo académico, 2023 

Ciclo académico Inicio - termino Alumnos 

Ciclo - A May   - set 165 

Ciclo - B set - dic 171 

Ciclo - C ene - abr 175 

Total 511 

Fuente: CEPREVI 

 

 

El Gráfico N°41, muestra la cantidad de ingresantes por ciclo, el Ciclo A, se desarrolló 

de mayo a setiembre, ingresando 165 estudiantes. El Ciclo B, se llevó a cabo de 

setiembre a diciembre, registrando un incremento en el ingreso, con 171 estudiantes. 

Finalmente, el Ciclo C, que se llevó a cabo de enero a abril del siguiente año, 

registrándose 175 ingresantes. 

 

Gráfico N°41 

Ingresantes en CEPREVI, 2023 

 
Fuente: Centro Pre Universitario Villarreal 
Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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CONVENIOS E INTERNACIONALIZACIÓN 
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7.1. Convenios 

La Tabla N°34, muestra los convenios nacionales suscritos en el año 2023, con un total 

de 54 convenios, de los cuales 13 corresponden a convenios marco y 41 a convenios 

específicos. Sobresalen las facultades de Tecnología Médica, con 14 convenios 

específicos, y Medicina 'Hipólito Unanue', con 12 convenios específicos. 

 

Tabla N°34 

Convenios Nacionales, 2023 

N° Convenios nacionales Tipo de convenio 

1 
Asociación de Operadores de Servicio Especial de Transporte Turístico 

del Perú – Asosettur Peru  

Especifico - FCFC 

2 Asociación para la Niñez y su Ambiente (Ania)  Especifico - FE 

3 Audiomax  Especifico - FTM 

4 Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN Marco - CEPLAN 

5 Clínica San Juan de Dios -Arequipa  Especifico - FTM 

6 Colegio de Abogados de Ayacucho  Especifico - EUPG 

7 Colegio de Contadores Públicos del Callao  Especifico - FCFC 

8 Colegio de Contadores Públicos de Lima   Especifico - FCFC 

9 Colegio de Ingenieros del Perú  Marco 

10 Consejo Regional de Decanos de los Colegios Profesionales de Lima Marco 

11 DIRESA Ancash  Marco 

12 DIRESA Arequipa Marco 

13 DIRESA Junín Marco 

14 DIRIS Lima Este  Especifico - FMHU 

15 DIRIS Lima Sur  Especifico - FAPS 

16 Empresa F & F Auditores Asociados Perú S.R.L.   Especifico - FCFC 

17 Flebocenter Perú Sac  Especifico - FTM 

18 Hospital de Emergencias de Villa El Salvador  Especifico - FMHU 

19 Hospital de Emergencias Pediátricas  Especifico - FMHU 

20 Hospital Dos de Mayo  Especifico - FMHU 

21 Hospital Hipólito Unanue  Especifico - FMHU 

22 Hospital José Aburto Tello de Chosica  Especifico - FTM 

23 Hospital Nacional Cayetano Heredia  Especifico - FTM 

24 Hospital San Juan de Lurigancho  Especifico - FMHU 

25 Hospital Santa Rosa  Especifico - FMHU 

26 Hospital Santa Rosa  Especifico - FTM 

27 Hospital Vitarte  Especifico - FTM 

28 Huawei del Perú Sac Marco 

29 Instituto Nacional Del Niño - Breña   Especifico - FMHU 

30 Instituto de Ciencias Neurológicas  Especifico - FMHU 

31 Instituto Materno Perinatal  Especifico - FTM 

32 Instituto Nacional "Dra. Adriana Rebaza Flores Amistad Perú Japón"  Especifico - FTM 

33 
Instituto Nacional De Rehabilitación Dra. Adriana Rebaza Flores 

Amistad Perú Japón  

Especifico - FMHU 

34 Instituto Nacional de Enfermedades Neoplásicas  Especifico - FTM 

35 Instituto Nacional de Salud del Niño Breña  Especifico - FMHU 

36 
Instituto Nacional de Salud Mental Honorio Delgado - Hideyo 

Noguchi  

Especifico - FMHU 

37 Instituto Peruano del Deporte Marco 

38 MINSA Marco 
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N° Convenios nacionales Tipo de convenio 

39 Municipalidad de San Juan de Lurigancho Marco 

40 Municipalidad de Villa El Salvador Marco 

41 Red Prestacional Almenara  Especifico - FO 

42 Stabilizer  Especifico - FTM 

43 The First Training Sac  Especifico - FTM 

44 Universidad Nacional del Santa Marco 

45 Universidad Nacional del Santa  Especifico - FCNM 

46 Universidad Nacional del Callao Marco 

47 Universidad Nacional Santiago Antúnez De Mayolo  Especifico - FCNM 

48 Vila Naranjo y Asociados  Especifico - FCFC 

49 Hospital Dos de Mayo  Especifico - FAPS 

50 DIRIS Lima Sur  Especifico - FO 

51 Instituto para el Desarrollo Infantil "Arie"  Especifico - FTM 

52 Hospital Arzobispo Loayza  Especifico - FTM 

53 Hospital Nacional Dos de Mayo  Especifico - FO 

54 DIRIS Lima Norte  Especifico - FCNM 

Fuente: Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales 

 

La Tabla N°35, muestra la cantidad de convenios internaciones, en el año 2023 se 

realizaron 04 convenios internacionales, de los cuales 03 corresponden a convenios 

marco y 01 convenio específico. 

Tabla N°35 

Convenios Internacionales, 2023 

N° Convenios Internacionales Tipo de convenio 

1 Centro Universitario do Norte de São Paulo  Marco 

2 Fundación Carolina Especifico 

3 Universidad Autónoma de Ciudad Juárez - México Marco 

4 Universidad Distrital Francisco José De Caldas - Colombia Marco 

Fuente: Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales 

 

El Gráfico N°42, muestra los convenios suscritos en el año 2023, los cuales 54 fueron 

convenios nacionales y 4 convenios internacionales.  

Gráfico N°42 

Convenios Internacionales, 2023 

 
Fuente: Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°36, muestra la movilidad internacional de estudiantes, en total en el año 

2023 se registró la participación de 67 estudiantes. 

Tabla N°36 

Movilidad Internacional de estudiantes,2023 

 

N° Institución Facultad Total 

1 Certamen Internacional de Tunas “Ciudad de 

Michoacán 2023”- México 
FDCP, FPS, FIIS, FCFC 6 

2 Pasantía en el Centro de Estudios Parasitológicos 

Cepave de la Universidad Nacional de La Plata, 

Argentina 

FCNM 1 

3 Estancia Académica sobre Ciencias de la Salud en la 

Universidad Sao Caetano Do Sul, Sao Paulo - Brasil 

FMHU, FTM, FPS, FO,  

FCNM, FCS 
30 

4 
Estancia Académica sobre Innovación y Negocios en 

la Universidad Sao Caetano Do Sul, Sao Paulo - Brasil 

FIIS, FCFC, FE, FDCP, FA, 

FCS, FIC, FIEI, FIGAE, FAU, 

FH, FOPCA 

30 

Fuente: Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales 

 

La Tabla N°37, muestra la movilidad internacional de docentes en el año 2023. Las 

facultades de Ciencias Sociales, Medicina “Hipólito Unanue” destacaron con la mayor 

cantidad de participantes, registrando 4 docentes cada una. Asimismo, se observa que 

4 docentes pertenecientes al equipo del Vicerrectorado de Investigación también 

participaron en programas de movilidad internacional. 

Tabla N°37 

Movilidad Internacional de docentes,2023 

 

N° Facultad Total  

1 VRIN 4 

2 FH 3 

3 FCCSS 4 

4 FDCP 3 

5 FMHU 4 

6 FE 3 

7 FTM 3 

8 FA 3 

9 FIIS 3 

10 FOPCA 2 

11 FO 3 

12 FAU 2 

13 FPS 2 

14 FCNM 2 

15 FIEI 2 

16 FIGAE 2 

17 FIC 2 

18 FCE 2 

Fuente: ORNI 



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 67  

  

El Gráfico N°43, muestra la movilidad internacional en el año 2023 se registraron 116 

participantes en programas de movilidad internacional, de los cuales el 58% (67) 

correspondieron a estudiantes y el 42% (49) a docentes. 

Gráfico N°43 

Movilidad Internacionales de estudiantes y docentes, 2023 

 
Fuente: Oficina Central de Relaciones Nacionales e Internacionales 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES 
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8.1. Investigaciones 

La Tabla N°38 presenta la distribución de investigaciones aprobadas por facultad en 

el año 2023. En total, la UNFV registró 142 investigaciones aprobadas, de las cuales el 

96% (136 investigaciones) fueron ejecutadas. Las facultades con mayor número de 

investigaciones aprobadas fueron Ingeniería Industrial y de Sistemas, con 18 

investigaciones, y Educación, con 15. Cabe destacar que la Facultad de Medicina 

ejecutó el 100% de sus investigaciones aprobadas (18), mientras que la Facultad de 

Educación logró ejecutar 13 de las 15 investigaciones aprobadas, alcanzando el 86% 

de ejecución. 

En cuanto al personal académico, la UNFV cuenta con 343 docentes involucrados en 

actividades de investigación, de los cuales 6 forman parte del Registro Nacional de 

Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica (RENACYT). Adicionalmente, la 

institución cuenta con un total de 405 docentes con perfil de investigador y 179 

estudiantes investigadores en 2023. 

 

Tabla N°38 

Investigaciones, docentes y estudiantes investigadores según facultad, 2023 

Facultad 
Investigaciones 

aprobadas 

Investigaciones 

ejecutadas 

Docentes 

Docentes 

investigadores 

Estudiantes 

investigadores Realizan 

Investigación 
Renacyt 

FA 4 4 12 0 12 5 

FAU 3 3 7 0 7 3 

FCE 8 8 21 9 30 10 

FCFC 5 5 14 0 14 6 

FCNM 8 6 16 8 24 8 

FCS 10 9 26 0 26 10 

FDCP 3 2 5 1 6 4 

FE 15 13 35 3 38 18 

FH 13 13 26 5 31 24 

FIC 1 1 3 0 3 2 

FIEI 5 5 14 1 15 8 

FIGAE 8 8 19 6 25 17 

FIIS 18 18 41 1 42 13 

FMHU 8 8 21 6 27 12 

FOPCA 3 3 9 0 9 3 

FO 9 9 18 11 29 13 

FPS 11 11 30 9 39 9 

FTM 10 10 26 2 28 14 

Total 142 136 343 62 405 179 

Fuente: Vicerrectorado de Investigación 
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9.1. Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) y Presupuesto Institucional Modificado (PIM) 
 

La Tabla N°39 presenta el PIA y el PIM para el año 2023, por genérica de gasto y variaciones porcentuales. El PIA de la UNFV fue de S/ 255,958,236, mientras 

que el PIM se ajustó a S/ 247,981,600, reflejando una disminución del 3.1%. 

En Gastos Corrientes, el PIA fue de S/ 215,849,322, ajustándose a S/ 210,145,416 en el PIM, lo que representa una reducción del 2.6%, indicando una 

disminución en los recursos asignados para este rubro. Por otro lado, en los Gastos de Capital, se registró una disminución del 7.5. 

 

Tabla N°39 

Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) y Presupuesto Institucional Modificado (PIM) según categoría de gasto, 2023  

CATEGORÍA 

GENÉRICA DE 

GASTO 

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM) VARIACIÓN % 

R O R D R R O C  D y T R D TOTAL R O R D R R O C  D y T R D TOTAL R O R D R R O C D y T R D TOTAL 

Gastos Corrientes S/ 163,414,150 
S/ 

52,435,172 
      S/ 215,849,322 S/ 155,991,547 

S/ 

54,009,092 
  S/ 41,777 S/ 103,000 S/ 210,145,416 -4.5% 3.0%       -2.6% 

2. 1. Personal y 

Obligaciones 

Sociales 

S/ 115,312,874 S/ 23,500,291       S/ 138,813,165 S/ 107,238,741 S/ 23,500,291       S/ 130,739,032           -5.8% 

2. 2. Pensiones y 

Otras Prestaciones 

Sociales 

S/ 14,900,205         S/ 14,900,205 S/ 15,146,745         S/ 15,146,745           1.7% 

2. 3. Bienes y 

Servicios 
S/ 31,728,899 S/ 27,985,065       S/ 59,713,964 S/ 31,892,019 S/ 28,933,902   S/ 41,777 S/ 103,000 S/ 60,970,698           2.1% 

2. 4. Donaciones y 

Transferencias 
S/ 168,136         S/ 168,136 S/ 95,457         S/ 95,457           -43.2% 

2. 5. Otros Gastos S/ 1,304,036 S/ 949,816       S/ 2,253,852 S/ 1,618,585 S/ 1,574,899       S/ 3,193,484           41.7% 

Gastos de Capital S/ 37,822,333 S/ 1,942,285     S/ 344,296 S/ 40,108,914 S/ 34,208,204 S/ 2,613,865   S/ 21,326 S/ 241,296 S/ 37,084,691 -9.6% 34.6%     -29.9% -7.5% 

2. 4. Donaciones y 

Transferencias 
            S/ 751,493         S/ 751,493             

2. 6. Adquisición de 

Activos no 

Financieros 

S/ 37,822,333 S/ 1,942,285     S/ 344,296 S/ 40,108,914 S/ 34,208,204 S/ 2,613,865   S/ 21,326 S/ 241,296 S/ 37,084,691           -7.5% 

TOTAL S/ 201,236,483 
S/ 

54,377,457 
    S/ 344,296 S/ 255,958,236 S/ 190,951,244 

S/ 

56,622,957 
  S/ 63,103 S/ 344,296 S/ 247,981,600 -5.1% 4.1%   0.0% 0.0% -3.1% 

Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°40, muestra la comparación del Presupuesto Institucional Modificado por 

fuente de financiamiento entre los años 2022 y 2023. En el año 2023, el presupuesto 

total modificado ascendió a S/ 247,981,600, lo que representa un incremento de S/ 

30,691,440 (14.12%) en comparación con los S/ 217,290,160 registrados en el año 2022. 

Tabla N°40 

PIM según fuente de financiamiento, 2023-2022 

 

  Fuente de financiamiento 2022 2023 

R O Recursos Ordinarios S/ 158,290,091 S/ 190,951,244 

R D R Recursos Directamente Recaudados S/ 58,442,698 S/ 56,622,957 

R O C  Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito S/ 0 S/ 0 

D y T Donaciones y Transferencias S/ 142,039 S/ 63,103 

R D Recursos Determinados S/ 415,332 S/ 344,296 

Total 217,290,160 247,981,600 

Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 

 

El Gráfico N°44 compara el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) por fuente de 

financiamiento entre los años 2023 y 2022. En Recursos Ordinarios (RO), en el año 2023 

se observó un incremento de S/ 32,661,153 respecto del año 2022 (S/ 190,951,244 vs 

S/ 158,290,091). Por el contrario, en Recursos Directamente Recaudados (RDR) en el 

año 2023 hubo una disminución de -S/ 1,819,741respecto del año 2022 (S/ 56,622,957 

vs S/ 58,442,698). De manera similar, las Donaciones y Transferencias (D y T) 

descendieron en -S/ 78,936 (S/ 63,103 vs S/ 142,039). Finalmente, los Recursos 

Determinados (RD) disminuyeron en -S/ 71,036 (S/ 344,296 vs S/ 415,332)). 

 

Gráfico N°44 

PIM según fuente de financiamiento, 2023-2022 

 
Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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El Gráfico N°45, muestra la variabilidad de PIM según fuente de financiamiento, 

observándose que para el año 2023 los Recursos Ordinarios (RO) registraron un 

incremento del 21% respecto al 2022. Por otro lado, los Recursos Directamente 

Recaudados (RDR) disminuyeron en un 3%, mientras que las Donaciones y 

Transferencias (D y T) reflejaron una caída significativa del 56% en comparación con el 

año anterior. Finalmente, los Recursos Determinados (RD) también presentaron una 

disminución del 17% respecto al 2022. 

Gráfico N°45 

Variación del PIM según fuente de financiamiento. 2023-2022 

 

Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

9.2. Ejecución  

En la Tabla N°41, muestra la comparación de la ejecución presupuestal entre los años 

2023 y 2022. En el año 2023, la ejecución de gasto ascendió a S/ 210,949,902.98, lo 

que representa un incremento de S/ 29,592,397.43 (16.32%) en comparación con los 

S/ 181,357,505.55 registrados en el año 2022. 

 

Tabla N°41 

Ejecución de gasto según fuente de financiamiento,2023-2022  

Fuente de financiamiento 2022 2023 

Recursos Ordinarios S/ 145,470,720 S/ 167,355,083 

Recursos Directamente Recaudados S/ 35,573,362 S/ 43,456,207 

Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito S/ 0 S/ 0 

Donaciones y Transferencias S/ 0 S/ 24,640 

Recursos Determinados S/ 313,424 S/ 113,973 

Total S/ 181,357,505.55 S/ 210,949,902.98 

Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 
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El Gráfico N°46, compara la ejecución de gastos por fuente de financiamiento entre 

los años 2023 y 2022. En RO, para el año 2023 se observó un incremento de S/ 

21,884,363 del año 2022 (S/ 167,355,083 vs S/ 145,470,720). De manera similar, en 

RDR, los gastos aumentaron en S/ 7,882,845 (S/ 43,456,207 vs S/ 35,573,362). En 

cuanto a D y T, en 2022 no se registraron gastos, pero en 2023 ascendieron a S/ 24,640 

y en el caso de RD en el año 2023 los gastos disminuyeron en S/ 199,451 respecto del 

año 2022 (S/ 313,424 vs S/ 113,973). 

 

Gráfico N°46 

Ejecución de gasto por fuente de financiamiento, 2023-2022  

 
Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

El Gráfico N°47, muestra la variabilidad de la ejecución de gastos por fuente de 

financiamiento, en el año 2023, los Recursos Ordinarios (RO) registraron un 

incremento del 13% respecto al 2022, mientras que los Recursos Directamente 

Recaudados (RDR) aumentaron en un 18%. Asimismo, las Donaciones y Transferencias 

(D y T) reflejaron un crecimiento del 100% en comparación con el año anterior. Por el 

contrario, los Recursos Determinados (RD) mostraron una caída del 175%. 

 

Gráfico N°47 

Variación de la ejecución de gastos según fuente de financiamiento, 2023-2022 

 

Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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9.3. Costo por alumno 

La Tabla N°42, muestra el devengado y la cantidad de matriculados de los 2022 y 2023. 

En el año 2023, se invirtió 16.128.90 soles por alumno. 

 

Tabla N°42 

Devengado & Matriculados,2023-2022  

Año Devengado Matriculados 
Gasto por 

alumno 

2022 S/ 181,357,506 13,771 S/13,169.52 

2023 S/ 210,949,903 13,079 S/ 16,128.90 

 

El Gráfico N.º 48 presenta el análisis comparativo del gasto por alumno 

correspondiente a los años 2022 y 2023, evidenciando un crecimiento del 23% en la 

inversión por estudiante durante el ejercicio fiscal 2023. 

 

Gráfico N°48 

Gasto por alumno, 2023 

 

Fuente: Oficina de Programación y Evaluación Presupuestal 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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10.1. Docentes  

La Tabla N°43 muestra la distribución de docentes por categoría y género según 

facultad en el año 2023. La UNFV registró un total de 1,679 docentes, de los cuales el 

85% (1,427) corresponden a la categoría de docentes ordinarios y el 15% (252) a 

docentes contratados. La Facultad con la mayor cantidad de docentes fue Medicina 

'Hipólito Unanue', con 324 docentes ordinarios (23% del total de docentes ordinarios) 

y 54 docentes contratados (21% del total de contratados). En contraste, la Facultad de 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura reportó la menor cantidad 

de docentes, con 49 docentes ordinarios y 3 docentes contratados, representando el 

3% y el 1% de sus respectivas categorías. 

Tabla N°43 

Docentes por categoría y género según facultad, 2023 

Facultad 
Ordinario Contratado Total 

F M Total F M Total  

Administración 13 45 58 5 0 5 63 

Arquitectura y Urbanismo 10 25 35 5 13 18 53 

Ciencias Económicas 19 35 54 0 3 3 57 

Ciencias Financieras y Contables 18 52 70 2 7 9 79 

Ciencias Naturales y Matemática 26 47 73 9 22 31 104 

Ciencias Sociales 32 26 58 3 1 4 62 

Derecho y Ciencia Política 11 29 40 1 3 4 44 

Educación 46 52 98 12 9 21 119 

Humanidades 20 40 60 10 11 21 81 

Ingeniería Civil 8 28 36 0 9 9 45 

Ingeniería Electrónica e Informática 1 32 33 1 14 15 48 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y 

Ecoturismo 16 30 46 1 6 7 53 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 22 79 101 1 3 4 105 

Medicina "Hipólito Unanue" 130 194 324 23 31 54 378 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias 

Alimentarias y Acuicultura 15 34 49 0 3 3 52 

Odontología 29 58 87 18 6 24 111 

Psicología 42 42 84 0 2 2 86 

Tecnología Médica 67 54 121 9 9 18 139 

TOTAL 525 902 1,427 100 152 252 1,679 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

 

El Gráfico N°49, muestra los docentes ordinarios por género según facultad, en el caso 

del género masculino, la Facultad de Medicina 'Hipólito Unanue' registró la mayor 

cantidad, con 194 docentes, seguida por la Facultad de Ingeniería Industrial y de 

Sistemas, con 79 docentes, por otro lado, la Facultad de Arquitectura reportó la menor 

cantidad de docentes hombres, con 25. En cuanto al género femenino, la Facultad de 

Medicina 'Hipólito Unanue' también lideró, con 130 docentes, mientras que la Facultad 

de Tecnología Médica ocupó el segundo lugar con 67 docentes, por otro lado, la 

Facultad de Ingeniería Electrónica e Informática registró la menor representación 

femenina, con una docente. 
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Gráfico N°49 

Docentes ordinarios por género según facultad, 2023 

 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

El Gráfico N°50, muestra los docentes contratados por género según facultad, en el 

caso del género masculino, la Facultad de Medicina 'Hipólito Unanue' registró la mayor 

cantidad, con 31 docentes, seguida por la Facultad de Ciencias Naturales y Matemática, 

con 22 docentes, por otro lado, en la Facultad de Administración no hay docentes de 

género masculino y en la Facultad de Ciencias Sociales solo se registró como máximo 

un docente hombre. En cuanto al género femenino, la Facultad de Medicina 'Hipólito 

Unanue' también lideró, con 23 docentes, seguida de la Facultad de Odontología que 

reporta 18 docentes; por otro lado, las facultades de Ciencias Económicas, Ingeniería 

Civil, Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura y Psicología no 

reportaron docentes femeninos. 

 

 

 

 

 

 

 

67

42

15

29

130

22

16

1

8

20

46

11

32

26

18

19

10

13

54

42

34

58

194

79

30

32

28

40

52

29

26

47

52

35

25

45

FTM

FPS

FOPCA

FO

FMHU

FIIS

FIGAE

FIEI

FIC

FH

FE

FDCP

FCS

FCNM

FCFC

FCE

FAU

FA

Masculino Femenino



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 79  

  

Gráfico N°50 

Docentes contratados por género según facultad, 2023 

 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

La Tabla N°44 muestra la distribución de docentes por dedicación y género. En el año 

2023 se obtuvo un total de 1,679 docentes de los cuales el 3% son docentes de 

dedicación exclusiva, el 55% son docentes a tiempo completo y el 42% son docentes a 

tiempo parcial. Los totales por categoría son los siguientes: 46 docentes ordinarios con 

dedicación exclusiva, 925 docentes ordinarios a tiempo completo y 456 docentes 

ordinarios a tiempo parcial, para el caso de docentes contratados se obtuvo un total de 

252 docentes a tiempo parcial. 

Tabla N°44 

Total, de docentes por dedicación y género 2023 

Dedicación 

Ordinario Contratado 

Total Género 
Total 

Género 
Total 

Femenino Masculino Femenino Masculino 

Dedicación 

exclusiva 
17 29 46 0 0 0 46 

Tiempo completo 364 561 925 0 0 0 925 

Tiempo parcial 144 312 456 88 164 252 708 

Total 525 902 1,427 88 164 252 1,679 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 
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El Gráfico N°51, muestra la distribución de 1,427 docentes ordinarios por género y 

dedicación. En el año 2023, en la categoría de tiempo completo 561 docentes 

corresponde al género masculino y 364 de género femenino, en cuanto a la categoría 

dedicación a tiempo parcial, 312 de género masculino y 144 de género femenino. 

Finalmente, en la categoría dedicación exclusiva, 29 son de género masculino y 17 de 

género femenino. En general, los docentes masculinos constituyen el 63% del total de 

docentes ordinarios, mientras que las docentes femeninas representan el 37%.   

Gráfico N°51 

Docentes ordinarios por género según dedicación, 2023 

 
Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

El Gráfico N°52, muestra la distribución de 252 docentes contratados por género y 

dedicación. En el año 2023, se obtuvo un total de 164 docentes de género masculino y 

88 de género femenino, porcentualmente representa el 65% y 35% respectivamente.  

Gráfico N°52 

Docentes contratados por género según dedicación, 2023 

 
Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

DEDICACIÓN EXCLUSIVA TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL

17

364

144

29

561

312

Femenino Masculino

TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL

0

88

0

164

Femenino Masculino



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 81  

  

La Tabla N°45 muestra la distribución de docentes por dedicación según facultad. De 

los 1,679 docentes registrados se observa que la facultad con la mayor cantidad de 

docentes es Medicina 'Hipólito Unanue', que cuenta con 378 docentes, distribuidos en 

47% (178) de tiempo completo y 53% (200) de tiempo parcial. 

Por otro lado, la facultad con la menor cantidad de docentes es Derecho y Ciencia 

Política, con 44 docentes, de los cuales el 2% (1) están en dedicación exclusiva, el 48% 

(21) en tiempo completo, y el 50% (22) en tiempo parcial. 

Tabla N°45 

Docentes por dedicación según facultad, 2023 

Facultad 
Dedicación 

exclusiva 

Tiempo 

completo 

Tiempo 

parcial 
Total 

Administración 4 42 17 63 

Arquitectura y Urbanismo 2 21 30 53 

Ciencias Económicas 6 35 16 57 

Ciencias Financieras y Contables 1 44 34 79 

Ciencias Naturales y Matemática 2 46 56 104 

Ciencias Sociales 2 42 18 62 

Derecho y Ciencia Política 1 21 22 44 

Educación 5 81 33 119 

Humanidades 3 48 30 81 

Ingeniería Civil 0 22 23 45 

Ingeniería Electrónica e Informática 1 27 20 48 

Ingeniería Geográfica, Ambiental y Ecoturismo 2 29 22 53 

Ingeniería Industrial y de Sistemas 5 83 17 105 

Medicina "Hipólito Unanue" 0 178 200 378 

Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias 

y Acuicultura 
6 33 13 52 

Odontología 0 57 54 111 

Psicología 5 62 19 86 

Tecnología Médica 1 54 84 139 

Total 46 925 708 1,679 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 
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El Gráfico N°53, muestra que las facultades con mayor número de docentes de 

dedicación exclusiva son: Oceanografía, Pesquería, Ciencias Alimentarias y Acuicultura 

y Ciencias Económicas , con 6 docentes cada una;  en cuanto a la categoría de tiempo 

completo, la Facultad de Medicina 'Hipólito Unanue' lidera con 178 docentes, seguida 

por la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas con 83 docentes y finalmente la 

categoría a tiempo parcial destacan las facultades de Medicina 'Hipólito Unanue', con 

200 docentes, y Tecnología Médica, con 84 docentes. 

 

Gráfico N°53 

Docentes por dedicación según facultad, 2023 

 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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La Tabla N°46 muestra distribución de 1,427 docentes ordinarios en el que se observa 

que las categorías con mayor cantidad de docentes corresponden a “Tiempo completo 

40 horas”, representa el 65% del total con 925 docentes; dentro de esta categoría, 

destaca la Facultad de Medicina "Hipólito Unanue", que concentra 178 docentes, 

seguida por la Facultad de Ingeniería Industrial y de Sistemas, con 83 docentes. En 

relación a "Tiempo completo 20 horas", representa el 12% del total con 175 docentes, 

“Tiempo competo 10 horas” con 85 docentes representado el 6%. Y las otras categorías 

representan el 17% del total. 

Tabla N°46 

Docentes ordinarios por dedicación -horas, 2023 

 

Facultad 

Ordinario 

DE-EX 

40 

TC 

40 

TP 

20 

TP 

19 

TP 

18 

TP 

17 

TP 

16 

TP 

15 

TP 

14 

TP 

13 

TP 

12 

TP 

11 

TP 

10 

TP 

8 

TP 

4 

FA 4 42 3 0 0 0 0 2 0 0 1 0 5 1 0 

FAU 2 21 0 0 1 0 1 4 3 0 1 1 1 0 0 

FCE 6 35 3 0 0 2 0 4 0 0 1 0 3 0 0 

FCFC 1 44 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 21 0 1 

FCNM 2 46 9 1 1 2 0 6 0 1 1 0 4 0 0 

FCS 2 42 1 0 1 1 0 2 0 0 0 0 7 0 2 

FDCP 1 21 2 0 0 1 0 1 0 1 0 0 3 9 1 

FE 5 81 2 0 0 0 0 3 0 0 1 1 5 0 0 

FH 3 48 3 0 0 0 1 1 1 0 0 0 3 0 0 

FIC 0 22 9 0 0 0 1 1 0 0 0 0 3 0 0 

FIEI 1 27 1 0 0 1 2 0 0 0 1 0 0 0 0 

FIGAE 2 29 7 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 1 3 

FIIS 5 83 1 0 0 1 1 4 0 0 4 0 0 2 0 

FMHU 0 178 78 0 5 18 0 9 4 2 13 0 17 0 0 

FOPCA 6 33 5 0 0 0 0 2 0 0 1 0 2 0 0 

FO 0 57 7 0 0 0 6 3 2 0 5 0 2 5 0 

FPS 5 62 13 0 2 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 

FTM 1 54 29 0 2 0 5 6 5 1 9 0 8 1 0 

Total 46 925 175 1 12 26 17 49 17 5 41 2 85 19 7 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

 

El Gráfico N°54, muestra la distribución de 1,427 docentes ordinarios según su 

dedicación en horas. 

  

 

 

 

 

 



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 84  

  

Gráfico N°54 

Docentes ordinarios según nivel de dedicación, 2023 

 
Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

La Tabla N°47 muestra la distribución de 252 docentes contratados según facultad y 

nivel de dedicación durante el año 2023. Las categorías predominantes son “Tiempo 

parcial 32 horas”, con un total de 123 docentes, destacando la Facultad de Ciencias 

Naturales y Matemática, que agrupa a 19 de ellos y “Tiempo parcial 16 horas” que 

también registra 123 docentes, siendo la Facultad de Medicina "Hipólito Unanue" la 

que concentra la mayor cantidad, con 48 docentes. 

 

Tabla N°47 

Docentes contratados según facultad y condición, 2023 

Facultad 
Contratado 

Total 
TP 32 TP 16 TP 8 

FA 4 1 0 63 

FAU 11 7 0 53 

FCE 3 0 0 57 

FCFC 6 3 0 79 

FCNM 19 11 1 104 

FCS 2 2 0 62 

FDCP 0 3 1 44 

FE 15 6 0 119 

FH 15 6 0 81 

FIC 7 2 0 45 

FIEI 8 7 0 48 

FIGAE 1 6 0 53 

FIIS 4 0 0 105 

FMHU 6 48 0 378 

FOPCA 1 2 0 52 

FO 10 11 3 111 

FPS 2 0 0 86 

FTM 9 8 1 139 

 Total 123 123 6 1,679 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 
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El Gráfico N°55 muestra la distribución de los 252 docentes contratados según su nivel 

de dedicación. Las categorías "Tiempo parcial 32 horas" y "Tiempo parcial 16 horas" 

concentran la mayoría de los docentes, cada una con 123 docentes, lo que equivale al 

49% del total. Por otro lado, la categoría "Tiempo parcial 8 horas" registra la menor 

proporción, con solo 6 docentes, representando el 2% del total. 

 

Gráfico N°55 

Docentes contratados según condición, 2023 

 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TP 32 TP 16 TP 8

123 123

6



Boletín Estadístico 2023 

Oficina de Planeamiento - OCPL 

                                            
 

 
Página | 86  

  

PERSONAL ADMINISTRATIVO 
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11.1. Personal Administrativo 

La Tabla N°48 muestra a los administrativos según condición y género por categoría, 

en el año 2023 se registraron 868 administrativos, distribuidos de la siguiente manera: 

bajo la condición de permanentes, el 37% (324) corresponde a mujeres y el 30% (257) 

a hombres. En la condición de contratados a plazo fijo, se observa un 0.2% (2) de 

mujeres y un 1.0% (9) de hombres. Finalmente, en la modalidad CAS, el 14% (118) son 

mujeres y el 18% (158) son hombres. 

 

Tabla N°48 

Administrativos por condición y género según categoría, 2023 

Administrativos 

Permanentes 
Contratados plazos 

fijos 
Cas 

Total 

F M Total F M Total F M Total 

Administrativos 324 257 581 2 9 11 118 158 276 868 

Total 324 257 581 2 9 11 118 158 276 868 

Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

 

El Gráfico N°56 muestra a los administrativos según condición y género por categoría, 

en el año 2023, se registró un total de 868 administrativos, de los cuales el 67% (581) 

son permanentes, el 1% (11) están contratados por plazo fijo y el 32% (276) 

corresponden a personal bajo la modalidad de Contratación Administrativa de Servicios 

(CAS). 

Gráfico N°56 

Administrativos por clase según categoría, 2023 

 
Fuente: Oficina de Recursos Humanos 

Elaboración: Oficina de Planeamiento-OCPL 
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INFRAESTRUCTURA 
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12.1.  Distribución de aulas, laboratorios y talleres, según local 

La Tabla N°49 muestra la cantidad total de aulas, laboratorios y talleres de los 11 

locales de la universidad. Para el año 2023 se contó con un total de 368 aulas, 159 

laboratorios y 34 talleres. 

Tabla N°49 

Distribución de laboratorios, auditorios y talleres, según local 

Local Facultad Aulas Laboratorios Talleres 

SL01 

Ciencias Sociales 

68 

2 2 

Derecho y Ciencia Política 1  

Educación 4  

Humanidades 4  

SL02 
Ciencias Contables  

24 
1  

Ciencias Económicas  2  

SL03 Escuela Universitaria de Posgrado 29 3  

SL04 Arquitectura 10 7 12 

SL05 
Oceanografía, Pesquería, Ciencias 

Alimentarias y Acuicultura 
9 12  

SL06 Ingeniería Civil  19 8  

SL07 

Administración 

69 

2 3 

Ingeniería Industrial y de Sistemas  14  

Ingeniería Geográfica, Ambiental y 

Ecoturismo 
4  

Psicología 5 1 

SL08 Ingeniería Electrónica e Informática  8 7  

SL09 Odontología y EUPG 32 11 16 

SL10 

Ciencias Naturales y Matemática  12 27  

Medicina "Hipólito Unanue" 27 22  

Tecnología Médica 14 16  

F01LO1 
Ciencias Contables  21 2  

Ciencias Económicas  26 5  

Total 368 159 34 

 

12.2. Área construida 

Durante los años 2022 y 2023, se ejecutó la obra: Mejoramiento de la Infraestructura 

y Equipamiento de la Facultad Ciencias Naturales y Matemática de la UNFV En El 

Predio 16, Distrito Agustino, con Código Único de Inversión: 2194741, con una 

ampliación consistente en: Baños, duchas vestidores para damas y caballeros 

108.72m2 Sala servidores, 04 Laboratorios y 01 aula (5 pisos) 486.00m2 Auditorio 

(3er. Piso + escalera) 358.20m2 TOTAL 952.00m2. 
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