UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Afio de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

RESOLUCIONR.N° 6541 -2019-UNFV
sanmigue, 13 NOV 2019

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto en el literal I. del Articulo 145° del Estatuto de la Universidad es
atribucion del rector, designar a los funcionarios de confianza;

'dad establece que “La Editorial Universitaria
carga de planificar, organizar, supervisar,
cumentos. Su reglamento establece las

Que, el Articulo 67° del Reglamento General'de esta:Uni

propone la politica de publicaciones de“la:Universidad
evaluar los procesos correspondientes y:
actividades especificas que le corresponde

: a‘)lece gue “Los cargos de gobierno son
€ ec0|on universal. Los cargos de confianza
les casos. Sus funciones, competencias y
ganlzamon y Funciones de la Universidad”;

Que, asimismo, el Articulo 175° del ref
ejercidos por docentes peruanos de naci
son designados de acuerdo a las normas:
aspectos especificos se estableceran en el Regla

uestra entidad, a considerar en materia de
ignamon de Personal — CAP, para dicha
de “Director de Administracién IV” y de
ulo del cargo es de “Director”;

Que, los instrumentos de gestion aprobados
Gestion de Recursos Humanos, como es. el cu
dependencia se encuentra considerado el car
acuerdo al Manual de Organizacion y Fun‘

cfiesignar al Dr. RODOLFO JESUS PAZ
pleto, de la Facultad de Arquitectura y
asa de Estudios Superiores;

Que, encontrandose vacante el refend )
FERNANDEZ, Docente Ordinario Pnnmp
Urbanismo, como Director de la Edltonal Un

Estatuto, el Reglamento General de la

De conformidad con la Ley N° 30220-:’
2.2016 y la Resolucién R. N° 1075-2017-

Universidad, la Resoluciéon R. N° 536-201
CU-UNFV de fecha 12.06.2017,

-,

RODOLFO JESUS PAZ FERNANDEZ,
ultad de Arquitectura y Urbanismo como

y Urbanismo, la Dlrecmon Generdl d
dictardn las medidas necesarias parg e| cumplimiento de la presente Resolucion.
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