UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

SECRETARIA GENERAL
“dio de ig lucha contra la corrupcion y la impunidad”
\RESGLUQQN R. N° 6325 -2019-UNFV
N 23 ‘ ‘ San Miguel, 2 ? Sig.? ?8?@
isto, el Oficio N° 1010-2019-DIGA-UNFV con facha de recepcién 11.09.19 a Direccion

ﬁ
geral de Administracidn mediante el cual propone reconocer a los rapm iantes de lo
irabaadores doecntes v admmésitratév@s para el periode 2 )19-2021 asi como

Trabajo de Dsta Umver:. dad y

CONSIDERANDO:

egursdad y Salud en el Trabajo establece Los
ampt eadoms con veinte 0 mas sfaoajadafes a sy cargo constituyen un comite de seguridad y
salud en el trabajo, cuyas funciones son. daf”n idasenel reg?amen el cual esta conformado en
forma paritaria por igual numerc de rep{esenta tes de la pane emoieadora y de la parte
trabajadora. Los empleadores que cuenten con smdicatos ma”ore arios incorporan un miembro
del respectivo sindicato en calidad de obSuwa or..

Que, riiculo 29 de ia Ley 29783 Ley d?? :

Que, ef Reglamento de la referida ..ey aprobado con Decre’m Supremo N° 005-2012-TR
Dstaoec“ en su articulo 43° que ef numero. de p nas.que componen el Comité de Seguridad
y Salud en el Trabajo es definido por aciierdo de partes ‘no pudiendo ser menor de cuatro (4) ni
mayor de doce (12) miembros. Enire otros: crt?erzas se podra considerar ef nivel de riesgo y &l
numero de xi’aba}adOfﬁ‘S A falta de acuerdo, el -numero de miembros del Comité no es menor
de sms {6) en los empleadores con méas de cien (100} trabajadores, agmganacsa al menos a
dos {2) miembros por cada cien (100) t’aoa}adores admona;es hasta un maximo de doce (12)
eﬁ*bros

Que, asimismo el Articulc 48° del citado Reg ) indica que el empleador conforme fo
establezca su estructura organizacional v jerad designa a sus representantes, ttulares y
suplentes ante el Comité de Seguridad y-Salud'enel Trabajo, enire el personal de diraccion y
confianza; v el Articulo 49° establece que los e:aba;adoreseifaen a sus representantas, tiiulares
y suplentes, ante el Comité de Seguridad y Sal ud;@n el Trabajo. con excepcion del personal de
direccidn y de confianza. Dicha eleccidn sa'r : ante volacion secreta y directa. Este
proceso elsctoral esta a cargo de ia O mayoritania, en conco rdancia

‘Ley de Relacionas Coleclivas de

sefalado an el articulo 9 del Texto Umco Ordenad@ de
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Que, de otro lado, el Articulo 82° de
85 0

mismo texto normativo, indica que el mandaio de los
representantes de los trabajador e ra

{
del Supervisor de Seguridad ,’ Salud en el Trabajo du

!
un {1) ano como minimo v dos (2) afos como maximo. Los represeniantes del emplaados
ejerceran el mandato por plazo que éste determine.

Que, medianie Resolucion R. N 6131-2014-R-UNFV de fecha 14.08 2014 se conformd e
Comité de Seguridad vy Salud en el Trabajo de esta Universidad, el mismoc gue
reestructurado mediante Resolucion R N° 8073-2015-UNFV de fecha 18.06.2015 v Resol
R, N° 2324-2018-UNFV de fe ha 27.02.2018, de conformidad con el Articulc 487 del
Reglamento Ley 29783 Ley de ridad y Salud en el Trabajo;
Que, mediante Resolucion R N° 20689-2017-UNFV de fecha 291
docentes ganadores del Proceso de Eleccion de Representantes
Tra\;aja”iores Docentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Traba de la Universidad
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aderico Villarre
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Que, mediante Oficio N° 1010-2019-DIGA-UNFV con fecha de recepcion 11.09.19, el Jefe de la
ireccion General de Administracion, indica que el 18.03. 2019 culming, la participacion de los
epresentantes ante el Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad de los
resentantes de los irabajadores docentes reconocido mediante Resolucion R N7 20869-
-UNFV y de administrativos comunicado mediante Oficio N° 057-2017-SUTAF-UNFV para
| odriodo 2017-2018: asimismo. sefala que mediante Oficio N* 037-2019-5INDUV de fecha
26.06 2019 y Oficio N> 012-2019-JD-SUTAF-UNFV de fecha 24.07 2019, el Sindicato de
Docentes — SINDUV vy el Sindicate Unico de Trabajadores Administrativos Fraternidad -
SUTAF respectivamente, comunican los resultados de los ganadores de las elecciones de los
representantes de trabajadores docentes y administratives. asimismo, indica que en re scion al
- Sr Luis Alberio Sanchaz Capufiay por motives de salud presenta su renuncia, asumiendo la
/@‘ww > titularidad el Sr. Marco Antonio Zarate Paz por ser primer suplente;
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Que, de otro lado, precisa qua en sesién ordinaria da fecha 28.08.2018 se declaro por instalado
ol Comité de Seguridad de Trabajo y Salud en el Trabajo. a partic dei cual se contabilizara dos
(2) afios para &l periodo 20192021, la participacion de los representantes elegidos por ios
servidores docentes v administrativos y los servidores designados como representantes del
empleador de acuerdc a 1o sstablecido en la Resolucion R N° 2324-2018-UNFV de fecha
27.02.2018; por lo que propone reconocer a los representantes de los trabajadores docentasy
administrativos para el periodo 2019-2021 asi como & los representantes del empieador que
conformaran el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de esta Universidad;
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Que. es necesario reconocer a los representanies de los firabajadores docentes vy
administrativos que integraran el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad
Nacional Federico Villarreal por el periodo de dos (2y-afos (2019-2021). asi comc a los
representantes del empleador, sin embargo es preciso sefalar que en el Ultimo caso al s
directivos de confianza, su represantacién culmina al terminar la designacion o encargatura del

cargo,

Estando a lo dispuesto por el sefior, Rector en Proveido N° 4962-2019-R-UNFV
18.09.2019 v de conformidad con la Ley 29783 Lay de.Seguridad y Salud en el
Estaiuto v el Reglamenwo Generai de-ia Uniiversidad Nacional Federics Villareal la

o/

R N° 536-2016-UNFV, de fecha 27.12.2018 y la Resolucion N° 1075-2017-CU-UNFV de fecha
12.08.2017,

-

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Reconocer a los sigul
Salud en el Trabajo de lz Universidad Nacional {
afos (2019-2021), e mismo gue estara integrado conforme se detalla a continuacion

TITULARES L ~ SUPLENTES
s trabajadores docentes “77 7 Representantes de fos trabajadores docentes
Vaider Sena _Fernando Hidalgo Palo
Igado Rojas
n Segundo Malima Medina N P . . o
adores administrativos . Representantes de los trabajadores administrativos
Sra. Rosa Elsna Echevaria Reyes

‘Repres;
Lic. Ana
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Designados por el empleador {Resolucion R, N° 2324-2018- UNS V)

) TITULARES SUPLENTES
Jefe de 1a Dirsccion Genaral g2 Administracion Mismbro | ¢ 3 ) -
Jefe de i3 Oficina Central de Planificacion Mismbro Central Econdmico Financiera - Miembro
Jefe de ia Oficina Central de Bienestar Universitario Mismbro | Jafe de iz Olicina Cen,ia ds A 2 Juridica Miembro
Jefe de la Oficina Central de Logistica y Servicios Auxiliares Miembro | Jefe de {a Cficina de Patimon Miembo
Jefe de i3 Oficina Central de Recursos Humanos Miembro | Jefe de la Oficina Cent Académicos Miembio
Jele de la Oficina Ceatral de Inf ruciura y Desarrolio Fisico Miemero | Jefe del Centro Univs puio e Informatica  Miembro

ARTICULO SEGUNDO.- Los Vicefrectores Académico y de Investigacion, ia Direccion General

de Administracion, asi como ias Ozﬁmas gentra les de Recursos Humanos, de Planificacion, ¢

Baeneatar Universi taro m Logistica ,erxf ios Auxiliares y de Infrasstructura v esarroﬁo
Cigibs Hrias p ra gl ”umaiam ienio de ia presente resoluc gon







