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Visto, el Oficio N° 0221-2018-SA-FH-UNFV de fecha 31.12.2018, de la Facultad de Humanidades de
esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual remite para su ratificacién la Resolucion Decanal N°
413-2018-SA-FH-UNFV de fecha 13.12.2018, que encarga la Jefatura de la Unidad de Investigacion,
nnovacion y Emprendimiento de la referida Facultad al Dr. RICHARD ANGELO LEONARDO LOAYZA,

Docente Ordinario Asociado a Tiempo Parclal 156.h ras..y.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion R. N° 540-2 7:12.2016, se oficializo, el resultado de Ia
eleccion llevada a cabo el 11.12.201 100 artir del 02.01.2017, a la Dra. MARTHA
ELOISA CHAVEZ LAZARTE, Docente I: , 6n Exclusiva, integrante de la Lista N° 9
como Decana de la Facultad de Huma Casaide Estudios Superiores, por el periodo de
cuatro {04) afios, la cual fue proclamad oral Universitario, mediante Resolucién.N°
040-2016-CEU-UNFYV de fecha 15.12.201

fiala en su Articulo 72° Unidades de
investigacién a nivel de las facultades y
ividades de generacion del conocimiento y
do comunidades del conocimiento. Esta a

con grado de doctor, elegido por el

Que, el Estatuto de esta Casa Super
investigacién, “Es la organizacion basic
Escuela Universitaria de Postgrado. Coor
su difusién en los ambitos de sus especis
cargo de un jefe, docente ordinario
Consejo de Facultad a propuesta del

Que, el Articulo 174° del Reglamento Gene 'sidad, numeral 174.3. establece que “Los
cargos de confianza para jefaturas de las istracion central hasta el jefe de oficina o
similares, como en las facultades . sorj‘; carresponda”; asimismo el numeral 174.3.
sefiala que “Los cargos de goblemo son | Decano: a. Director, b. Jefe de Unidad y
c. Jefe de Ofcma

las Facultades establece en su numeral
Departamento Académico, Direccién de
‘ sgrado, Oficina de Calidad Académica,
.- Oficina de Orientacién y Tutoria Académica’y Personal, Oficinaide Practica Pre Profesional — Internado,
Oficina de Servicios Académicos, Oficina de Grados y Titulos; asimismo en su numeral 180.3 de apoyo
institucional a la Secretaria Academlca Oficina de Asuntos Administrativos, Oficina de Comunicaciones
e Imagen Institucional, Oficina de Produccién de Bienes y Servicios, Oficina de Responsabilidad Social:

"‘\Que asimismo el Artlculo 180° sobre Ias
”IBO 1 de apoyo académico y de investig

Que, mediante Resolucién R. N° 2563-2018-CU-UNFV de fecha 10.04.2018 se aprobé el Reglamento
de Organizacién y Funciones 2018, estableciéndose en el Articule 170° que la Unidad de
Investigacion, Innovacion y Emprendimiento “es la encargada de promover, ejecutar e integrar las
actividades de investigacién, innovacién y emprendimiento de la Facultad (es)”;

Que, mediante Resolucién R. N° 624-2017-UNFV de fecha 17.04.2017, se designo, a partir del
01.02.2017, a la Dra. ROSALVINA CAMPOS PEREZ Docente Ordinaria Asociada a Tiempo Completo
como Directora del Instituto de Investigacién de la Facultad de Humanidades de esta Casa de Estudios

Superiores;

Que, mediante Resolucién Decanal N° 413-2018-SA-FH-UNFV de fecha 13.12.2018, la Facultad de
Humanidades de esta Casa de Estudios Superiores, da por concluida la designacién de la Dra.
ROSALVINA CAMPOS PEREZ, Docente Ordinaria Asociada a Tiempo Completo, como Jefa de la
Unidad de Investigacion, Innovacién y Emprendimiento de la referida Facultad, encargando dicha
Jefatura al Dr. RICHARD ANGELO LEONARDO LOAYZA, Docente Ordinario Asociado a Tiempo
Parcial 15 horas, en su reemplazo, a partir del 13.12.2018;
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Que, el Articulo Segundo de la Resolucion R. N° 762-2012-CU-UNFV de fecha 29.03.2012, establecio
que los docentes a Tiempo Parcial que sean designados o encargados en los cargos de gobierno y
direccion de las Facultades, ejerceran dichos cargos conservando su Régimen de Dedicacion;
percibiendo unicamente el pago de la asignacion por Cumplimiento de Metas conforme a lo establecido
en la Resolucién R. N° 1731-2005-UNFV, de fecha 29.12.2005;

Pag.02

En mérito a las opiniones de las Oficinas- Centrales de~Asuntos Académicos y de Planificacién y del
Instituto Central de Gestién de la Investi nidas’ sen el Informe N° 045-2019-ONECRA-OCAA-
VRAC-UNFV de fecha 20.02.2019, Ofici IGPL-UNFV de fecha 04.03.2019 y Oficio N°
236-2019-ICGINV-VRIN-UNFV de fecha \alado por el Vicerrectorado Académico en
Informe N° 0266-2019-VRAC-UNFV de:fec "a lo dispuesto por el sefior Rector en
Proveido N° 1921-2019-R-UNFV de fech:
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De conformidad con la Ley N° 30226
Uriiversidad Nacional Federico Villarreal;
Resolucién R. N® 1075-2017-CU-UNFV,

el Estatuto, el Reglamento General de la
~586-2016-UNFV de fecha 27.12.2016 y la

(.,:;;\;;f.:f;.;;;_“se RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Ratificar el Artlc esolumon Decanal N° 413-2018-FH-UNFV

e de fecha 13.12.2018; en consecuencia Qartlr del 13.12.2018, la designacion de
_la Dra. ROSALVINA CAMPOS PEREZ'Doce ciada a Tiempo Completo, como Jefa de

Facultad de Humanidades de esta Casa
en el ejercicio de dicho cargo.

esolucion Decanal N° 413-2018-FH-UNFV
1:113.12.2018, la Jefatura de la Unidad de
Humanidades de esta Casa de Estudios
Docente Ordinario Asociado a Tiempo

o en el Articulo Segundo de la presente
resolucion, ejercera dIChO cargo mantemendo dicacién de Tiempo Parcial, percibiendo
unicamente la Asignacién por Cumpllmlento de-Metas-establecida en la Resolucion R. N° 1731-2005-
UNFV de fecha 29.12.2005.

ARTICULO CUARTO.- Los(Vicerrectorados Académico v de Investigacion, la Facultad de

. : ., | .. i v 2 s
Humanidades, la Direccién neral de Administracién, asi como las Oficinas Centrales de Recursos




