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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Afic del Buen Servicio al Ciudadang”

RESOLUCION R. N° 697 -2017-UNFV
San Miguel, 2 § ‘ng' .{‘.017

Visto, el Oficio N° 401-2017-DIGA-UNFV de fecha 07.04.2017 del Jefe de la Direccion General de
Administracion de esta Universidad, mediante el cual solicita se designe a la Lic. HILDA GADEA
LOZANO SOTO .Jefa de la Oficina Central de Recursos Humanos como Funcionaria Responsable de
remitir las ofertas de empleo de esta Casa de Estudios Superiores afl Ministerio de Trabajo vy
Promocion del Empleo a fin de dar cumptimiento con lo dispuesto segun ley;

CONSIDERANDO:
Que, la Ley N° 27738, Ley para la Trénsmisién Radfi'&it y Televisiva de Ofertas Laborales, dispone la

transmision radiai y televisiva de ofertas ‘rébo‘rales del Sector Publico y Privado por parte del Instituto
de Radio y Television del Perd a través del tanal 7 y Radio Nacional del Perd,

Que, el articulo 2 del Decreto Supremo N°.G12-2004-TR que aprueba el Reglamento de la referida
Ley, dispone que tode organismo publico v empresa del Esiado esta obligada a remitir al Programa
"Red Cil Proemplec” del Ministerio de. Trabajo y Promocion del Emplec las ofertas de puestos
publicos que tengan previsto concursar-con diez {10) dias habiles de anticipacion al inicio del
ONCUrso, con excepcion de los puestos claSIFcados cemo de confianza, Gonforme a la nermatividagd

al vigente; asimismo, esiablece que mchos organismos desrgnaran al funcionario responsable de

:t|r las ofertas de empleo de Ia enttdad -al refertdo Programa mediante resolucion del Titular de la

Admmlstratwa de Serv;cros (CAS), mcluye fa oblngamon de las entidades pubhcas de difundir las
convocatorias para la contratacidon del personal bajo- el reglmen CAS en el Servicio Nacional de
Empleo del Ministerio de Trabajo y Promoc1on del Empleo

Que, mediante Oficio N° 121-2017~O_DH~OCRH:UNI_¥V de,."fej\cha 06.04.2017, la Jefa de la Oficina
Central de Recursos Humanos de esta Universidad, solicita:se designe al funcionario responsable de
remitir las ofertas de empleo de esta-Casa de: Estudios Superiores al Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, a fin de gar cumplimiento con lo 6rdénado segun ley,

Que, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 97 del Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de esta Universidad, en relacion a las funciones de Ia Cficina Central de Recursos Humanos,
es necesario designar a la Lic. HILDA GADEA LOZANO SOTO Jefa de la mencionada Oficina
Central, como Funcionaria Responsable de remitir ias ofertas de empleo de esta Casa de Estudios
Superiores al Ministerio de Trabajo y Fromocion del Empleo;

Estando a lo senalado por el Jefe de la Direccion General de Administracion mediante Oficio N® 401-
2017-R-UNFV de fecha 07.04.2017 y a lo dispuesto por el sefior Rector en Proveido N° 1893-2017-
R-UNFV;

De conformidad con la Ley N® 30220 — Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General de la
Universidad Nacional Federico Villarreal, la Resolucion R. N° 536-2016-UNFV de fecha 27.12.2016 y
a Resolucion R. N 002-2017-CU-UNFV de fecha 10.01.2017;
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CONT. RESOLUCION R. N° 697 -2017-UNFV

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar a partir de la fecha a la Lic. HILDA GADEA LOZANO SOTO Jefa
de la Oficina Central de Recursos Humanos de esta Casa de Estudios Superiores como Funcionaria
Responsable de remitir a la Direccion General del Servicio Nacional del Empleo del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo las ofertas de empleo de [a Universidad Nacional Federico Villarreal,
en el marco de la Ley N° 27736 y Su Regiamento aprobado por Decreto Supremo N° 012-2004-TR.

de esta Universidad, publique la presente Resolucnon en el Portal Institucional de esta Casa d=s
Estudios Superiores, en la misma fecha de su pu blxcacuon en el Diario Ofictal “El Peruano”.

ARTI ULO TERCERO Los Vtcerrectorados Academ:co y de lnveshgacaon la Direccion Genera[ de

iIMA-TERD

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer gue- Ia Oﬁcma Cen ral de Comunicaciones e Imagen Institucional



