UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

‘Ao de la Diversificacién PIroductiva y del _Lortalecimiento de lao Sducacion”

RESOLUCION R. N° 8495 .2015-UNFV
| San Miguel, g 1 SET 2(3‘%5

Vistos, los Oficios Nros. 1294 y 1932-2015-OCPL-UNFV del 30.04 y 24.06.2015,
respectivamente, del Jefe de la Oficina Central de Planificacion de esta Universidad, mediante el
cual remite para su aprobacién, la Directiva N° 003-2015-OPEP-OCPL:UNFV - “DIRECTIVA
PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO EN LA UNFV PARA EL ANO FISCAL 2015”; y

CONSIDERANDO

imo: p;_ér'réfo del articulo 18° sefiala que “cada
en:.‘normativo, de gobierno, académico,
es se rigen por sus propios estatutos en el

Que, la Constitucién Politica de] ‘Pe
universidad es auténoma er
administrativo y econémico. Las

Su:srégi
-universij

°-de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, “la
e ejerce de conformidad con la Constitucion
! tfés.j‘T’aSpectos, el normativo, de gobierno,
ismo el inciso e), del articulo 145° del Estatuto
s del Rector entre otras, dirigir la actividad
ocial 'y extensién universitaria y cultural de
tiva, econémica y financiera”;

autonomia es inherente a las uniy
las Leyes de la Republica e in er
peadémico, administrativo y economico;
de la Universidad, establece que s
académica, de investigacién, de proyeci
a Universidad asi como su gestion-adm

PL-UNFV del 30.04 y 24.06.2015, el Jefe
tas L niyérsidad, remitid para su aprobacion, la
/ - “DIRECTIVA PARA LA EJECUCION DEL

\L 2015”, cuyo objetivo es proporcionar a
las Facultades, Organos Desconcen 0s; Ofi “Centrales y Dependencias de la UNFV,
lineamientos y criterios para la ejéoU;ié'n' del presupuesto, los ingresos y gastos en general, que
conduzcan al logro de los producto: » "écoio_nes--.c;entrélésf y asignaciones presupuestales que no
resultan en producto previstos para él-Ejercici Fiscal-2015;

“Que, mediante Oficios Nros. 12!
de la Oficina Central de Planifica
Directiva N° 003-2015-OPEP-OC
PRESUPUESTO EN LA UNFV PA

En mérito a la opinion del Jefe de I a Central Econémico Financiera contenida en Oficio
N® 1725-2015-OCEF-UNFV del 02.06.2015 a lo senalado por el Jefe de la Direccion General de
Administracion en Oficio N° 470-2015-DIGA-UNFV del 06.07.2015 y estando a lo dispuesto por
el sefor Rector en Proveido N° 2635-2015-R-UNFV del 08.07.2015 y de conformidad con la Ley
N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto, Reglamento General de esta Universidad, la
.. Resolucion N° 2149-2011-R-COG-UNFV del 09.11.2011 y la Resolucion R. 8239-2015-CU-
“\ UNFV del 20.07.2015 modificada con Resolucion R. 8361-2015-UNFV del 07.08.2015;

7 SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Directiva N° 003-2015-OPEP-OCPL-UNFV — “DIRECTIVA
PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO EN LA UNFV PARA EL ANO FISCAL 2015”,
elaborada por la Oficina Central de Planificacion, documento anexo que en veinte (20) folios
sellados y rubricados por el Secretario General de la Universidad, forma parte de la presente
Resolucién.

ARTICULC SEGUNDO.- Hacer de conocimienioc la presente Directiva, a las Facultades,
Organos Desconcentrados y Oficinas Centrales de esta Universidad.

U



, \3\,\CA by
N B

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDRERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

...

Cont. RESOLUCIONR.N° 8495 -2015-UNFV

Pag. 02

ARTICULO TERCERO.- Los Vicerrectorados Académico y de Investigacion, la Direccion
General de Administracion; asi como la Oficina Central de Planificacion, dictaran las medidas
necesarias para el cumplimiento de la presente Resolucién.
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1.1

1.2

DIRECTIVA N° 0Q3-2015-0PEP-OCPL-UNFV
DIRECTIVA PARA LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO EN LA UNFV PARA EL
ANO FISCAL 2015

I.- GENERALIDADES

FINALIDAD

La presente Directiva tiene como finalidad establecer las pautas para el adecuado
procedimiento en la gjecucion presupuestal y la correcta aplicacién de los recursos
aprobados en el Presupuesto Institucional, asegurando el cumplimiento de los Objetivos y
metas del presente afio, conforme lo establece la Ley N° 30281 - Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

OBJETIVO

El objetivo de la presente Directiva es proporcionar a las Facultades, Organos
Desconcentrados, Oficinas Centrales y Dependencias de la UNFV, lineamientos y criterios
para la ejecucion del Presupuesto, los Ingresos y Gastos en general, que conduzcan al
logro de los Productos, Acciones Centrales y Asignaciones Presupuestales gue No
Resultan en Producto previstos para el ejercicio 2015.

Asimismo, para el desarrollo y cumplimiento de las metas fisicas, financieras y objetivos
institucionales previstos en el Plan Operativo Institucional a nivel de cada una de ellas y a
nivel institucional en base a una correcta y oportuna utilizacion de los recursos que les
han sido asignados.

i F PRULULIOS
s »PROYECTOS
T L ACTIONES CORUNES

1.3 BASE LEGAL
- Ley Universitaria N° 30220.
. Estatuto aprobado por Resolucion N°004-2015-AE-UNFV y promulgado con Resolucion
R. N° 7122-2015-UNFV.
- Ley N° 28112 — Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico.
- Ley N°28411- Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
- Decreto Supremo N° 304-2012-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
_ Marco Macroeconomico Multianual 2015-2017 Revisado — Separata Especial
_ Directiva N°.001-2014-CEPLAN Directiva General del Proceso de Planeamiento
Estratégico.
- Ley N° 30281 —Leyde Presupuesto para el Sector Publico Afio Fiscal 2015.
- Ley N° 30282 - Ley de! Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2015.
- Ley N° 30283 —Leyde Endeudamiento del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.
. Directiva N° 005-2010-EF/70.01 - Directiva para la Ejecucion Presupuestaria y su
modificatoria con Resolucion Directoral N° 027-2014-EF/50.01.
Oficing Central de Plunificacion — Oficina de Programacion ) Fyalnacion Presupuestul - 2015
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Afio Fiscal 2015,

- D.S. N°007-2013-EF — Reguia ej otorgamiento de Viaticos para Viajes en Comision de
Servicios en el Territorio Nacional.

- D.8S Ne 047-2002-PCM — Aprueban Normas Reglamentarias sobre Autorizacion de
Viajes al Exterior de Servidores y Funcionarios Publicos.

1.4 ALCANCE ]
La presente Directiva es de alcance vy aplicacién g |as Facultades, Organos
Desconcentrado, Oficinas Centrales y Dependencias de I3 UNFV

Il. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

2.1 El Titular del Pliego, Facultades, Organos Desconcentrados, Oficinas Centrales y
Dependencias del Pliego 524 — Unidad Ejecutora 0102 Universidad Nacional Federico
Villarreal son responsables de cumplir lo establecido en las disposiciones legales de |a
base normativa, en la presente Directiva, y en sus anexos de la presente.

Los especialistas reésponsables del Modulo de Procesos Presupuestales del Sistema

ini ion Financiera del Sector Publico — SIAF -SP, o Quienes hagan
anos  Desconcentrados y Oficinas Centrales. procesaran vy
imo dia del mes de la jornada laboral, Ia actualizacién de |5
periodo (actualizacion de saldos).

de las Actividades del Programa Presupuestal, Acciones Central

[\! e El Decano conjuntamente con el Jefe de Planeamiento son los responsables de las
' Actividades de| Programa Presupuestal en las Facultades

(\[/ e Eldefeyel encargade de la gestisn presupuestai en jas Oficinas Centrales que forman

/ parte del Programa Presupuestal son los responsables del cumplimiento de las

actividades de dicho Programa.

El Jefe y g €ncargado de Ia gestion presupuestal en las Oficinas Centrales y otras

dependencias que forman parte de las Acciones Centrales son los responsables de|

cumplimiento de sus Actividades de esta categoria.

®  El Director y el encargado de la gestion presupuestal Presupuesto en Jog organos
desconcentrados que forman parte de las Actividades que No Resultan en Producto
SOn los responsables del cumplimiento de sus actividades de esta Categoria.

2.5 Obligaciones del responsabie en las Facultades, érganos Desconcentradcs, Cficinas
Centrales Y Dependencias:
Hacer llegar a |z Oficina Central de Planificacion e Plan Operativo Institucional v
Presupuesto réspectivo considerando un orden de prioridades de los gastos, la fuente de
financiamiento, meta  fisica, €Specificas  de gastos vy asignacion presupuesta|
correspondiente 3 |as actividades, metas Y proyecios.

P11 g 83} 111 L0007 s it o - . B0 47 2 Ea
ficing Central do lanijicacion — Gficing ge FOSramacicn y vy
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2.6 DE LA PROGRAMACION DE COMPROMISOS ANUAL (PCA)
Proceso a cargo de la DGPP, por el que, una vez concluido el trimestre, de corresponder,
se realizan los ajustes al monto de la PCA

PCA - Es un instrumento de programacién del gasto ptblico a corto plazo, por toda fuente de
financiamiento, que permite compatibilizar la programacion del Presupuesto Autorizado en
concordancia con el Marco Macroeconémico Multianual (MMM). Las reglas fiscales contenidas
en la Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal asi como la capacidad del ejercicio
respectivo, en un marco de disciplina, prudencia y responsabilidad fiscal se revisa y actualiza
permanentemente.

2.6.1 La PCA asignada por la DGPP-MEF es redistribuida por la Oficina Central de
Planificacion — Oficina de Programacion y Evaluacion Presupuestal orientado a las
Facultades, Organos Desconcentrados, Oficinas Centrales y Dependencias de la
UNFV a nivel de Fuente de Financiamiento y Genérica de Gastos sujeta al Modulo
de Procesos Presupuestales del SIAF SP.

2.6.2 Las especificas de gasto priorizadas y evaluadas, podran posteriormente
modificarse a nivel de la meta y/o actividad correspondiente siempre que no se haya
producido la certificacion sobre dichos recursos y/o que su priorizacion vaya a
superar el PIM.

2.6.3 La Oficina Central de Planificacion a través de la Oficina de Programacion y
Evaluacion Presupuestal segun las necesidades priorizadas evaluara las solicitudes
considerando los niveles de ejecucion de Compromisos Anualmente de cada
actividad  (Facultades, Organos Desconcentrados, Oficinas Centrales y
Dependencias de la UNFV).

2.6.4 Las propuestas de Modificaciones Presupuestarias que realicen las Facultades,
Organos Desconcentrados, Oficinas Centrales y Dependencias de la UNFV se
sujetan a los montos disponibles en la PCA vigente, por tanto de ser necesario la
Oficina de Programacion y Evaluacion Presupuestal de .la OCPL, realizara las
coordinaciones con la DGPP — MEF, para modificar la PCA sobre todo cuando se
aprueban modificaciones entre genéricas de gasto de distintas Categorias de Gasto
o incorporaciones de mayores ingresos por Saldos de Balance.

2.6.5 La PCA es revisada trimestralmente por la DGPP — MEF, de oficio; y aprobada
mediante Resolucion Directoral, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes
de concluido el periodo trimestral; de ser necesario y si la DGPP lo requiere la
Oficina de Presupuesto tendra reuniones de coordinacion, lo que no limita que la
OCPL coordine reuniones de trabajo, seguimiento y/o monitoreo a las diferentes
Oficinas de Planeamiento y/o Unidades Organicas a fin de recabar la mayor

v informacion necesaria para precisar algunas contingencias hacia el logro de los

‘/ Objetivos Institucionales.

2.6.6 El Pliego podra actualizar la PCA durante el trimestre, en forma excepcional por los
siguientes casos:

¢ Por emergencia declarada por norma legal respectiva, que conlleve a la

gjecucion de mayor gasto.

e Las transferencias financieras que se autoricen en la Ley Anual de Presupuesto,
asi como las provenientes de donaciones.

¢ La atencion de sentencias judiciales.

¢ La fusion y/o transferencia de competencias y funciones.

e Las incorporaciones de recursos provenientes de procesos de concesion
conforme a las disposiciones legales vigentes.

 Los creditos suplementarios por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios
que se destinen a gasto corriente. Para los casos de Créditos Suplementarios
por una fuente de financiamiento distinta a la de Recursos Ordinarios, el Nivel de
Compromiso respecto de la PCA a nivel de Pliego, debe ser superior al, 90% en
dicha categoria de gasto (gasto corriente).

« Las transferencias de partidas autorizadas en la Ley Anual de Presupuesto.

Para efecto de la aplicacion de las excepciones, la DGPP transmite & los
pectivos mediante el SIAF — SP los montos que resulten de dicha aplicacion, con
argo al presupuesto institucional respectivo y sus modificaciones, siendo consideradas

ichas actualizaciones en la revision de la PCA.

res
r
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obligaciones de gasto con el objeto de financiar la prestacion de los bienes y
servicios publicos Y, @ su vez, lograr resuitados, conforme 2 los  créditos
Preésupuestarios autorizados en i0s respectivos Presupuestos institucionales de los

pliegos, en concordancia con la PCA, tomando en cuenta el principio de legalidad, y

entidad publica, asi como los principios constitucionales de Programacion y
Equilibrio Presupuestario reconocidos en los articulos 77° y 78° de la Constitucion
Politica del Perq.

2.7.2 El proceso de gjecucion del gasto publico ests compuesto por dos etapas:
‘preparatoria para la ejecucion” y “ejecucion”, conforme al siguiente esquema:

Preparalosia para 1z eje=cucidn Ejecucion

[T —
£ H
¢ Certificacién
¢ del gasto

%

Pagada 1
4 Girado g
¢

H
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ACto de administradsn Can cargo al

N el quese eonstata crédita queel bigns ;f B Gbilicos pars
queexisten los créditos Presupusstano v P servicio sehaidis j atendery gasto
presupuestanios pars hasta. por el tealizada 0o | comprcmeﬁﬂ@j
atender fzs monie de la e f devengado S
O 7 gy

| obligacions durarte &

abligaddn totat
afin fiscal

dentro delafic

Elapas de ejecucion presupuestal

2.7.3 Etapade la Certificacién:
La certificacion de credito Presupuestario, es un acto de administracion cuya

materia del compromiso.

a) La Certificacion de Crédito Presupuestario la emite, en documento, la Oficing
Central de Planificacion - Oficing de Programacion y Evaluacion Presupuesta|
del Pliego 524 Universidad Nacional Federico Villarreal, dicho documento

b) La Certificacion de Crédito Presupuestario resulta requisito indispensable cada
V€z que se prevea realizar un gasto, contratar y/o adquirir un compromiso, para
lo cual la Oficina Central de Econémico Financiera, bajo responsabilidad
verificara que el expediente cuente con I5 mencionada Certificacion.

C) La Certificacion de Crédito Presupuestario, se expide a solicitud de la
dependencia que ordena el gasto, quien tenga delegada dicha competencia,
cada vez que se prevea ejecutar un gasto, contratar y/o adquirir un compromiso,
el cual seguira el siguiente procedimiento:
¢ La Oficina Central de Recursos Humanos, la Oficing Central de Logistica y Servicios

Auxiliares, y la Oficina Central de Economico Financiera, registrara en el Modulo
Administrativo SIAF las solicitudes de requerimiento de Certificacion Presupuestal.

e Las Oficinas Centrales antes mencionadas, una vez que hayan registrado las
Certificaciones Presupuestales solicitaran a la Oficing Central de Planificacion |a
autorizacion de |as mismas, previo documento Sustentatorio.

@ Cabe precisar que los requerimientos presupuestales sistematicamente deberan
estar articulado con el Plan Operativo Institucional PO,

¢ La Oficina Ceniral de Pianificacion a través de Iz Oficing de Programacion y
Evaluacion Presupuesial de Iz UNFV, verificara el registro SIAF —SP de Certificacion
Presupuestal en concordancia al expediente de lo solicitado y de encontrarlo viable
lo aprobara en e SIAF - sp adjuntandc las notas de Certificacion Presupuestal
correspondienie.

de Planificacion — Oficina de Prograniicion v Evalirge
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o La nota generada y aprobada por el SIAF sera dirigida a la Oficina Central que lo
haya requerido.

d) La Oficina Central de Recursos Humanos, la Oficina Central de Logistica y
Servicios Auxiliares, v la Oficina Central de Econémico Financiera, llevaran un
registro de las Certificaciones solicitadas y aprobadas, tomando en cuenta los
Anexos 1y 2 adjunto al presente, a fin de tener un control del gasto y de los
saldos certificados; que permitan reorientar su utilizacion.

e) La Certificacion del Crédito Presupuestario es susceptible de modificacion y/o
anulacién, en relacion a su monto u objeto, siempre que tales acciones estén
debidamente justificadas y sustentadas por la Unidad Organica correspondiente.

2.7.4 Etapa de la Ejecucion del Gasto:

El Compromiso

Es el acto de administracion mediante el cual el funcionario facultado a contratar y
comprometer el presupuesto a nombre de la entidad acuerda, luego del
cumplimiento de los tramites legalmente establecidos, la realizaciéon de gastos
previamente aprobados, por un importe determinado o determinable, afectando total
o parcialmente los créditos presupuestarios, en el marco de los presupuestos
aprobados, la PCA y las modificaciones presupuestarias realizadas.

El Devengado

Es el acto de administracion mediante el cual se reconoce una obligacion de pago,
derivada de un gasto aprobado y comprometido, que se produce previa acreditacion
documentaria ante el érgano competente de la realizacion de la prestacion o el
derecho del acreedor. El reconocimiento de la obligacion debe afectarse al
Presupuesto Institucional, con cargo a la correspondiente cadena de gasto. Esta
etapa del gasto se sujeta a las disposiciones dictadas por la Direccion Nacional del
Tesoro Publico.

El Pago

Es el acto de administracién mediante el cual se extingue, en forma parcial o total, el
monto de la obligacién reconocida, debiendo formalizarse a traves del documento
oficial correspondiente.

Esta prohibido efectuar pagos de obligaciones no devengadas. Esta etapa del gasto
se sujeta a las disposiciones que dicta la Direccion Nacional del Tesoro Publico.

2.8 De las Modificaciones Presupuestarias a Nivel Institucional :

2.8.1 Las modificaciones presupuestarias en el nivel Pliego, corresponden a las
provenientes de transferencias de partidas y a la incorporacion de los fondos
captados que se produzcan durante el ejercicio fiscal asi como las incorporaciones
de recursos provenientes de saldos de balance por Donaciones Transferencias, por
participaciones de Recursos Determinados (Canon y Sobrecanon, Canon Minero,
Canon Hidroenergético, Canon Pesquero, y Regalias Mineras) en el marco del
articulo 19° de la Directiva No.005-2010-EF/76.01.

282 Parala incorporacién de recursos provenientes de saldos de balance, el Titular
de la Unidad Ejecutora debera remitir a la OCPL una solicitud de Incorporacion de
dichos recursos, precisando la partida a nivel de especifica del gasto y la estructura
funcional programatica a nivel de meta presupuestaria, Adjuntando debidamente
visados los siguientes documentos : El anexo de la presente Directiva, reporte de la
nota modificatoria elaborada en el Médulo de Procesos Presupuestarios del SIAF —
SP, Reporte de Resumen de Recaudacion de Ingresos del afio correspondiente,
con el informe sustentatorio de la Oficina Central Econémico Financiera.

2.8.3 Durante la ejecucion presupuestaria, se pueden incorporar dichos recursos para la
modificacion de metas presupuestarias en la UNFV aue necesiten mayor
financiamiento, dentro del techo de la PCA. Los recursos incorporados mantienen la
finalidad para los cuales fueron asignados en observancia de la normatividad legal
vigente.

YN ST
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2.9 De las Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Programitico.

Son Modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico, las habilitaciones y
anulaciones que varien los créditos presupuestarios aprobados en el Presupuesto Institucional
de Apertura (PIA) o en el Presupuesto Institucional Modificado (PIM) | segun sea el caso,
debiendo formalizarse mensualmente dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes de
vencido el respectivo mes mediante Resolucién Rectoral.

7

2.9.1 El crédito presupuestario asignado a los objetivos y metas previstas, podran ser

objeto de anulacién o modificacion presupuestarias en los siguientes casos -

a) Siluego de haberse cumplido la meta y/o el fin haya generado saldos.

b) De existir un cambio en la prioridad de los objetivos institucionales.

c) Silas proyecciones muestran que al cierre del ejercicio fiscal arrojan saldos de
libre disponibilidad.

2.9.2 En las modificaciones presupuestarias para el financiamiento de proyectos de
Inversion Publica, deberan estar declarados viables conforme a |a normatividad
del Sistema Nacional de Inversion Publica.

2.9.3 Las modificaciones presupuestarias que requieran |las Facultades, Organos

Desconcentrados, Oficinas Centrales y Dependencias de la UNFV en cuanto la

necesidad de crear modificar o eliminar metas presupuestarias aprobadas, segun el

caso deberan ser autorizadas previo informe técnico favorable de Ia Oficina Central
de Planificacion — Oficina de Programacion y Evaluacion Presupuestal, siguiendo el
siguiente procedimiento:

a) El responsable de las Facultades, Organos Desconcentrados, Oficinas
Centrales y Dependencias en coordinacion con el jefe inmediato superior estara
autorizado de proponer modificaciones presupuestarias, en cumplimiento a los
objetivos y las actividades programadas en el POI el cual se sustentarg
mediante Informe Técnico (ver Formato N° 1)

b) El responsable de las Facultades, Organos Desconcentrados, Oficinas
Centrales y Dependencias debera coordinar la modificacion del Cuadro de
Necesidades con la Oficina Central de Logistica y Servicios Auxiliares, quien
emitira el informe respecto a la viabilidad de |a modificacién propuesta, teniendo
€n cuenta los procesos que tengan relacién con los bienes o servicios

modificados.
c) Con el Informe favorable de la Oficina Central de Logistica y Servicios
Auxiliares, la Unidad Organica. deberz generar el informe respectivo para la

>~

aprobacion de la Modificacion Presupuestal, dirigida al Director General de
& Administracion, adjuntando la sustentacion de dicha modificacion; asi como el
informe de la Oficina de Planeamiento de las Facultades 0 de las Oficinas que

haga sus veces en las otras Unidades Organicas del Pliego.

d) La Direccion General de Administracion, remitira dicho requerimiento con todo lo
actuado a la Oficina Central de Planificacion, para Ia emision del informe
tecnico, de acuerdo a su competencia. Quien a su vez informara a la Oficina
Central de Logistica y Servicios Auxiliares para que efectie la accion que
corresponda.

2.9.4 En caso que se presenten circunstancias de modificacion del PAC, Ia Oficina

Central de Logistica y Servicios Auxiliares, elaborar el resumen de las

modificaciones efectuadas, realizando las acciones pertinentes segun normatividad

vigente.

Las Unidades Organicas que se encuentren dentro de la Categoria Presupuestal del Programa
Presupuestal 0066 Formacion Universitaria de Pre Grado, solo podran realizar modificaciones
presupuestales dentro de las actividades de un mismo producio a fin de mejorar la calidad del
‘ gasto a traves del fortalecimienio de la relacion entre el presupuesto vy los resuliados.

i Lo que significa que no se aceptaran modificaciones de un producto a ctro.

2.9.5 La Direccion General de Admini
General para la emision de la
Contratacicnes de! Pliego d

| S
vogistica y Servicios Auxilizres.

wlde Planificacion
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2.10

2.9.6 Los Vicerrectorado Académico y de Investigacion son responsables del Programa
Presupuestal Formacion Universitaria de Pre Grado en el aspecto de la
programacion, seguimiento, control y evaluacion de dicho programa en el marco de
Su competencia segin corresponda.

Limitaciones de Ias modificaciones presupuestarias:

2.9.7

a)

b)

c)

f)

h)

La Contratacion bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo 1057
no es aplicable en la ejecucion de proyectos de inversion publica por lo tanto no
se puede habilitar con cargo a la Genérica de Gasto 2.6 Adquisicion de Activos
No Financieros y a las partidas de gasto y restricciones que sefiala el numeral
9.3 de la Ley 30281 Ley del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

A nivel de pliego las Especificas de Gasto 2.3.2.8.1.1 “Contrato Administrativo
de Servicios * y 2.3.2.8.1.2 “Contribuciones de Essalud de C.A.S.”no pueden
habilitar a otras partidas, genéricas o especificas del gasto ni ser habilitadas,
salvo las excepciones establecidas en el 9° numeral 9.4 de la Ley de
Presupuesto para dichos casos.

Para el caso de la habilitacion de la Partida de Gasto 2.1.1. “Retribuciones y
Complementos en efectivo “no puede habilitar a otras partidas de gasto solo se
contempla para los casos dentro de su misma partida, salvo los casos de
excepcion para: La atencion de Sentencias Judiciales, deudas por beneficios
sociales y compensacion por tiempo de servicios previa opinion favorable de la
Direccion General de Presupuesto Publico, asi como las modificaciones en el
nivel funcional programatico que se realicen hasta el 31 de enero del afio 2015.
Los créditos presupuestarios destinados al pago de cargas sociales no pueden
ser destinados a otras finalidades bajo responsabilidad.

La partida de Gasto 2.2.1. “Pensiones* no puede ser habilitadora, salvo que se
habilite dentro de la misma partida para la atencién de sentencias judiciales en
materia pensionaria con calidad de cosa juzgada, en este Uliimo de acuerdo al
informe favorable de la Direccion General de Presupuesto Publico. (D.L.
N°19980 — D.L. N°.20530).

Durante el Afo Fiscal 2015 no se puede efectuar modificaciones
presupuestarias en el funcional programatico con cargo a las partidas de gasto
2.3.1.6 (repuestos y accesorios), 2.3.1.11 {Suministros para mantenimiento
y reparacion ) y 2.3.2.4 (Servicios de mantenimiento, acondicionamiento y
reparaciones ), con el proposito de habilitar a otras especificas de gasto,
geneéricas, salvo las habilitaciones que se realicen dentro de las indicadas
partidas de gasto, entre Unidades Ejecutoras.

En todos los casos que se realicen modificaciones presupuestarias y de metas,
tendran que realizarlo a través del Modulo de Procesos Presupuestales SIAF-
SP, adjuntando el informe técnico sustentatorio, por el cual se establece, si
dicha modificacién afectara los Objetivos Institucionales Programados.

Las solicitudes de modificaciones presupuestarias que no se aprueben en el
marco de lo dispuesto en la presente Directiva, seran devueltos a la oficina
solicitante.

Medidas de Austeridad, Disciplina y Calidad del Gasto Pubiico

La ejecucion presupuestaria del presente ejercicio presupuestal estd en funcion a la
PCA asignada y cuyo compromiso debe ajustarse a las necesidades del Pliego, las
mismas que resulten congruentes con los objetivos y metas establecidas por la UNFV,
debiendo observarse el gasto en los siguientes rubros:

2.10.1 En Materia de Personal:

a) Podran cubrirse Unicamente las plazas presupuesiadas que se encuentren
vacantes por retiro, renuncia, o suplencia temporal producidos desde el afio
fiscal 2013, siendo requisito que las plazas o puestos a ocupar se
éncuentren aprobados en el Cuadro para Asignacion de Personal {(CAP) o
en el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) seglin corresponda, y
registradas en el Aplicativo inf 2tico para el ist ent
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b) La formalizacion de los contratos por reemplazo por cese de personal o por
suplencia temporal de vacantes se realizara con Resolucién Rectoral y
debera contar con la opinion favorable de las Oficinas Centrales de
Planificacion, Recursos Humanos o Asuntos = Académicos, segun
corresponda, y autorizacién del Consejo Universitario.

c) Se efectian contratos de personal docente, siempre y cuando se cuente
con el financiamiento correspondiente, previa opinién técnica favorable de
la Oficina Central de Planificacion, de la Oficina Central de Asuntos
Académicos y de la Oficina Central de Recursos Humanos, segun
corresponda; y con acuerdo del Consejo Universitario.

d) Estd prohibido recategorizar y/o modificar plazas, que se oriente al
incremento de remuneracién. Su incumplimiento genera nulidad de la
accion de personal efectuada.

e) Quedan prohibidos el reajuste o incremento de remuneraciones,
bonificaciones, dietas, asignaciones, retribuciones, el monto total de
incentivos y beneficios de toda indole, cualquiera sea su forma, modalidad,
mecanismo y fuente de financiamiento. Asimismo, también queda prohibida
la aprobacion de nuevas bonificaciones, asignaciones, retribuciones y
beneficios de toda indole.

f) Las acciones de personal tales como: Renuncias y las licencias, sin goce
de haber, otorgadas al personal docente, necesariamente deben ser
aprobadas por su correspondiente Consejo de Facultad, mediante la
emision de una Resolucion Decanal; la misma que debera ser remitida, en
el término de las 48 horas siguiente, al Vicerrectorado Académico, como
accion previa, para proceder con el trémite que corresponda; asimismo se
remitira copia de la referida Resoluciéon Decanal a la Oficing Central de
Recursos Humanos para que tome las medidas que las exigencias del caso
exige en forma preventiva, mientras se emite la Resolucion Rectoral que
corresponda. Igualmente para el personal administrativo, se hara de
conocimiento al Jefe de la Unidad Organica y copia a la Oficina Central de
Recursos Humanos, quien debera coordinar el resultado de la accion de
personal, a fin de cumplir con lo establecido en el literal d) de la Tercera
Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411 - Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico: al respecto la Oficina Central de
Recursos Humanos debera establecer los procedimientos a seguir.

g) Respecto a los casos de fallecimiento del personal docente, administrativo,
de las Facultades, Organos Desconcentrados  Oficinas Centrales y
Dependencia de la UNFV donde laboraba dicho personal, debera
comunicar a la Oficina Central de Recursos sobre tal hecho con Ia finalidad
de que realice Ia suspension del pago en forma preventiva, mientras que
los deudos realicen el tramite que corresponda.

2.10.2 En Materia de Planillas:
La Oficina Central de Recursos Humanos administra en estrecha relacién con
el Ministerio de Economia y Finanzas el aplicativo informatico para el Registro
Centralizado de Presupuesto de Personal del Sector Publico.

2.10.2.1 De Naturaleza Remuneratoria.

a. Todo pago de planillas del personal activo y cesante, considera
unicamente a sus autoridades, funcionarios, personal docente,
administrativo y pensionistas, registrados nominalmente en |z
Planilla Unica de Pagos, bajo responsabilidad del Jefe de la
Unidad Ejecutora y del Jefe de Ia Oficina Central de Recursos
Humanos, y cuyo gasto es atendido con los calendarios de pago
asignados por el Ministerio de Economia y Finanzas.

. Con los recursos asignados por el Ministerio de Economia vy
Finanzas no se puede afectar gastos por:
= Pago de Horas Extras
& Pago de remuneraciones en moneda extranjera o indexado
e Pago por adelanto del tr
Titular de la Oficina Centra
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¢. El pago de remuneraciones sélo se efectuara como
contraprestacion por el trabajo  efectivamente realizado.

d. Ninguna autoridad, funcionario,  personal docente o
administrativo, podré percibir ingresos mensuales mayores a lo
establecido en el Decreto de Urgencia 038-2006, bajo cualquier
forma o modalidad contractual y régimen laboral, debiendo la
OCRH controlar tal accién. Salvo lo contemplado y suscrito
mediante Acta de Negociacién Colectiva No. 2 autorizada por
parte del Presidente de la Comisién de Orden y Gestion
formalizada mediante la Resolucion No.1052-201 1-R-COG-UNFV

2.10.2.2 De Naturaleza No Remunerativa

a. La subvencion para los docentes investigadores no debe exceder
a la disponibilidad asignada en la PCA por el Ministerio de
Economia y Finanzas. Para aprobar la subvencion a favor de
nuevos investigadores, mediante una Resolucién Vicerrectorado
de Investigacion, se requerira el Informe favorable de la Oficina
Central de Planificacién, de la Oficina Central de Investigacion con
el V°B° del Vicerrectorado de Investigacion; y acuerdo del Consejo
Universitario, en ninguin caso implica mayor demanda de recursos
adicionales.

b. El pago para los docentes investigadores, estara sujeto a las
acciones de control periodicas, que la Oficina Central de
Investigacion realice a cada Proyecto de investigacion respecto al
avance de éste, las que deberan ser informadas a la OCRH a fin
de ejecutar o no el pago pertinente.

c. El personal docente y administrativo, que forma parte de la planilla
Unica de pago, que perciban el pago de alguna de las
asignaciones establecidas en el articulo 6° de la R.R. N°1710-
2005-UNFV  “Reglamento de Asignaciones Econdémicas por
Actividades Generadoras de Recursos”, se efectuara en Ia cadena
presupuestal que corresponda (Personal Administrativo o Personal
Docente) el mismo que sera financiado con la fuente de Recursos
Directamente Recaudados y en el marco de lo dispuesto por la
Cuarta disposicion transitoria de Ia Ley N°28411.

2.10.3 En Materia de Bienes y Servicios:

La Oficina Central de Logistica y Servicios Auxiliares debe mantener constante

coordinacion con las diferentes Unidades Organicas para que los

procedimientos de adquisiciones y contrataciones sean mas eficaces y

oportunos; debiendo tener en cuenta lo siguiente:

a. Las adquisiciones y contrataciones de bienes y servicios que se determinen,

N / es_térj sujetas a *la asignacié_n de recursos parza la ejecucion presupuestaria,
[ priorizandose los gastos que inciden en el cumplimiento de las metas previstas

por las diferentes Unidades Organicas de esta Casa de Estudios Superiores
para el presente Afio Fiscal; las cuales se sustentan €N sus correspondientes
Cuadro de Necesidades Y que se encuentran debidamente formalizados en el
Plan Anual de Adquisiciones y demas documentos. Son responsables en su
ambito de *las actualizaciones que realicen, de efectuar contrataciones de
manera eficiente, maximizando los recursos publicos invertidos bajo el enfoque
de gestion por resultados a través del cumplimiento de las disposiciones de la
presente Ley y su Reglamento.

b. Los Contratos Administrativos de Servicios (CAS) seran autorizados por el
Titular de! Pliego, previo informe de opinién favorable de la Oficina Central de
Planificacion — Oficina de Programacion y Evaluacion Presupuestal ia
disponibilidad presupuestal, asi como de la Oficina Central de Recursos
Humanos y de acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1057 y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y demas
normas vigentes; los cuales seran autorizados mediante Resolucién Recioral.
Asi mismo la evaluacion de desempefio estd a cargo del Disefio de los
Instrumentos a cargo del SERVIR para su posterior implementacidn.

Oficina Cernitral de Planificacion - Oficina de Programuacioi: v £y
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. Los Contratos mediante la Modalidad de Locacién de Servicios, son de
competencia de la Oficina Central de Logistica y Servicios Auxiliares, de
acuerdo a la normatividad vigente (D.L. N° 1017 que aprueba la Ley de
Contrataciones del Estado Y su modificatoria Ley N° 29873), Estos son
atendidos previo requerimiento de la oficina usuaria; Su naturaleza es
temporal, requieren autorizacion del titular del Pliego y opinién favorable de
la Direccion General de Administracion  conjuntamente con la Oficina
Central de Planificacion.

d. Queda prohibida la adquisicion de cualquier tipo de bebidas de contenido
alcoholico, con cargo a los recursos del Pliego, salvo casos excepcionales
para uso de insumos en la ensefianza y/o produccion.

e. Los gastos por servicio de telefonia son los estrictamente indispensables y
que sean expresamente autorizados por el Jefe de la Unidad Ejecutora.

f. El Funcionario Autorizado para el uso del servicio de telefonia movil, en
cualquiera de sus modalidades, asumira la diferencia de consumo en la
facturacion mayor a los S/. 200.00 (Doscientos y 00/100 Nuevos Soles); el
Director General de Administracion, debera remitir a Ia Oficina Central de
Logistica y Servicios Auxiliares, Unidad Organica responsable del control de
los mismos, la relacién de Funcionarios y personal Docente vy/o
Administrativo que tengan asignados equipos de telefonia movil, a efectos
de que esta oficina informe el consumo mensual, al Jefe de la Unidad
Ejecutora, dentro de los seis (06) primeros dias de cada mes, para que
disponga el descuento por mayor consumo. En ningun caso, se podra
asignar mas de un (01) equipo por persona.

g. La asignacién de combustible para Autoridades de la Universidad que
cuenten con vehiculos de propiedad de la Institucion, asignados por la
naturaleza de su funcién, se mantendran en los niveles de consumo al 31
de diciembre del 2014, precisando que el gasto sea lo estrictamente
necesario.

h. Queda prohibida la asignacion de vehiculos de transporte a funcionarios de
la- Administracion Central, Facultades y Organos Desconcentrados; con

excepcion de los que la Direccion General de Administracion establezca.

L I. Queda prohibida la asignacion de mayores recursos por movilidad vy

transporte, a los ya establecidos en los respectivos fondos de Caja Chica
que tengan a su cargo, bajo responsabilidad del Jefe de la Unidad

Ejecutora.
’/\ J. Quedan prohibidos los viajes interprovinciales o interdepartamentales, con
r vehiculos de propiedad de Ia Universidad, que irroguen gastos de
\/\/ combustible o viaticos por parte del Pliego.
(/ k. Excepcionalmente y con autorizacion del Jefe de la Unidad Ejecutora, se

autorizara el uso de los vehiculos de Ia Universidad con fines académicos,
siempre y cuando el combustible, peajes y otros gastos que estos
ocasionen, sea autofinanciado por los recurrentes.

l. Queda prohibida la adquisicién de vehiculos automotores, salvo en los
casos de pérdida total del vehiculo Y por renovacion de los vehiculos
automotores que tengan una antigtedad igual o Superior a diez (10) afios.

m. La Publicacién de avisos academicos estara supeditada al Presupuesto
aprobado para cada dependencia bajo responsabilidad de la Oficina Central
de Comunicaciones e Imagen Institucional, quien autorizard y llevara el
control respectivo.

n. La publicacion de avisos, con fines diferentes a los académicos, se reducira
a los estrictamente necesarios, salvo que estén vinculados a la generacion
de ingresos para la Universidad O que conlleve interés institucional; bajo
responsabilidad de la Oficina Central de Comunicaciones e Imagen
Institucional.

0. Queda prohibida Ia adquisicion y construccion de inmuebles para sedes
administrativas, salvo en caso de riesgo de desalojo, tugurizarian, incendios.
inundaciones, sismos, desastres naturales o factores de riesgo similares,
declarados por el Instituto Nacional de Defensa Civil — INDEC! v siempre
que no exista la disponibilidad de otros inmuebles de propiedad del Estado,
conferme lo que establezea |a Superintendencia de Bienes Nacionzales.
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p. El alquiler de local, procede solo para la realizacion de actividades
académicas, la Unidad Organica solicitante debera justificar  su
requerimiento a través de un estudio que contenga lo siguiente:

» Justificacion del alquiler.

» Financiamiento previsto en su presupuesto.

e Informe de la Oficina Central de Infraestructura y Desarrollo Fisico,
respecto al estado actual del inmueble que se pretende rentar.

g. Mantenimiento, habilitacién, reparaciéon y adecuacion de la Planta Fisica:

e Los expedientes, cuyo tratamiento corresponde al mantenimiento y
adecuacién de la Planta Fisica, necesariamente seran revisados y
analizados por la Oficina Central de Infraestructura y Desarrollo Fisico,
con la finalidad de que ésta emita el informe técnico que corresponde,
conteniendo la Memoria Descriptiva de los trabajos a realizar, asi como
el detalle del presupuesto analitico por cada actividad, debidamente
visados por las instancias competente.

e El expediente sera analizado por la Oficina Central de Planificacién, para
establecer la pertinencia presupuestal del mismo, correspondiéndole al
Jefe de la Unidad Ejecutora (DIGA) determinar la modalidad de
gjecucion, de acuerdo a los procedimientos establecidos en la Ley de
Contrataciones del Estado.

¢ Para la ejecucion de ambos procesos, se debera contar previamente con
el informe de la Oficina Central Econémico Financiera, respecto a la
disponibilidad financiera del Pliego.

2.10.4 En Materia de Subvenciones
2.10.4.1 Viaticos para Viajes en el Territorio Nacional e Internacional.
Para su atencién de formalizara de acuerdo a la  Resolucion
Directoral No.3841-2015-DIGA-UNFV, que aprueba la Directiva
No.002-2014-OCEF-DIGA-UNFV que se refiere al Otorgamiento, Uso
y Rendicion de Pasajes y Viaticos.

Los gastos que ocasione la comision de servicios, sera con cargo al
Presupuesto de la Unidad Organica a la cual pertenece, la autoridad,
el funcionario y/o personal docente o administrativo solicitante; por lo
que dicho gasto debe estar previsto en el Presupuesto aprobado con
Cargo a la fuente de financiamiento de Recursos Directamente
Recaudados.

2.10.4.2 Para Capacitacién

La Oficina Central de Recursos Humanos aprueba en forma anual el

{’\ Plan de Desarrollo de las Personas Anualizado “‘Conforme a las

f normas y procedimientos aplicables a la ejecucion de acciones de
. capacitacion, en concordancia con el Decreto Legislativo N° 1025 y

f / Decreto Supremo N° 009-2010-PCM. Asimismo, conforme a las
\(/ condiciones y requisitos del Plan de Desarrollo de las Personas para

(PDP) anualizado 2015 que se apruebe para el ejercicio 2015 con
Resolucion del Titular del Pliego

Los requerimientos de Capacitacién, Seminarios, Congresos,
Certamenes Cientificos Técnicos ylo académicos y de Investigacion,
se atenderan considerando las siguientes disposiciones en el:

A Nivel Local

a) Se cubrira los gastos por matricula e inscripcion hasta el
equivalente del 50% de la U.I.T. por participante; de exceder dicho
Gasto, la diferencia serd asumida por el interesado. La
participacién sera un maximo de tres (03) eventos &l afio, por
docente. Para su atencion se requiere lo siguiente:
s Desempefiarse €n un carge, cuyas funciones sean

concordantes con el evento académico.

Oficina Central de Planificacién — Oficing de Progrus
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¢ Documento oficial que acredite la realizacién del evento

académico al que asistira.

Que exista la disponibilidad presupuestai prevista en el Pian de

Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado, a cargo

de la Oficina Central de Recursos Humanos.

e Contar con autorizacién del jefe de mayor jerarquia de la
Unidad Organica a la cual pertenece.

» Oftros requisitos y condiciones establecidos en el PDP
anualizado 2015

Podra autorizarse gastos en capacitacion de docentes,
Unicamente con cargo a los recursos generados por las
actividades de produccion de bienes y servicios de las respectivas
Facultades y Organos Desconcentrados, previa opinion favorable
de la Oficina Central Econémico Financiera.

La capacitacion especializada para Funcionarios y/o Servidores
Administrativos, sera con cargo al presupuesto previsto en el Plan
de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado a cargo de la
Oficina Central de Recursos Humanos, los gastos que ocasione la
inscripcion y/o matricula, podra ser hasta por el equivalente del
50% de la U.LT. por participante, de exceder dicho monto, la
diferencia sera asumida por el interesado; debiendo cumplir con
los requisitos detallados en el literal “a” del presente numeral. De
igual forma la participacion sera de un maximo de tres (03)
eventos al afio por funcionario y/o servidor administrativo.
Excepcionalmente, los Decanos, Jefes de Oficinas Centrales y
Directores de los Organos Desconcentrados, tendran en cuenta
que durante el periodo académico presupuestal, llegan al Perg
personalidades que ostentan Premios Nobel (en fisica, medicina,
economia, etc.), igualmente cientificos Peruanos y Extranjeros de
prestigio internacional, por lo general en el marco de congresos,
conferencia, forums, etc.: situacion que es necesario tener en
cuenta, para que el servidor, no sélo docente, participe en ellos
para reforzar y/o actualizar su calidad academica y de gestion.
Razon por la cual se debe ordenar el recurso presupuestal a nivel
del ejercicio académico. Teniendo en cuenta Ia composicion
presupuestal pertinente.

La autorizacion procedera, previa opinién de Ia Oficina
Central de Recursos Humanos, siempre y cuando Ia
Capacitacion esté vinculada al desempefio de sus funciones
laborales que realiza.

La Capacitacion del personal docente v aaministrativo, se realizara
a traves de los Programas que desarrollen la Oficina Central de
Asuntos Académicos y la Oficina Central de Recursos Humanos,
respectivamente; quienes seran las eéncargadas de normar los
procedimientos necesarios, a fin de mantener una capacitacion
adecuada, segun especialidad, a todo el personal de la UNFV: I
capacitacion especializada se realizard de acuerdo a lo indicado
en los literales “a” y” ¢” del presente numeral.

Concluida la Participacion Académica, los beneficiarios deberan

presentar un resumen escrito del evento en el que han participado,
asi como copia del material administrado, al Decano, Jefe o
Director, segun corresponda y dentro de los siguientes diez (10)
dias de finalizado el evento, con copia a la Oficina Central de
Recursos Humanos, asi como Otras condiciones establecidas en el
PDP anualizado 2015.
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2.10.4.3

2.10.4.4

A Nivel Nacional

a) Se cubrird gastos por inscripcion o matricula, hasta por el
equivalente al 50% de la U.LT., por cada interesado; de
excederse dicho gasto, la diferencia sera asumida por el mismo.

Se precisa que la participacion es de tres (03) Docentes por

Facultad y tres (03) Empleados Administrativos, por Unidad

Organica, en un méaximo de un (01) evento al afio; requiriéndose

para su atencion, lo siguiente:

e Desempefarse en un cargo, cuyas funciones sean acordes con
el evento.

¢ Documento oficial, que acredite la realizacion del evento al que
asistira.

e Aprobacion del Consejo de Facultad, mediante Resolucion
Decanal correspondiente (en el caso de personal docente y
administrativo de la Facultad)

* Que exista la disponibilidad presupuestal prevista en el Plan
de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado, a
cargo de la Oficina Central de Recursos Humanos y
Vicerrectorado académico o Vicerrectorado de Investigacion

b) Se cubrird gastos por vidticos (alimentacion, hospedaje y
movilidad); los que se efectuaran de acuerdo al procedimiento
establecido Directiva No0.002-20614-OCEF-DIGA-UNFV (numeral
2.10.4.1)

Concluida 1a Participacion Académica, los beneficiarios
presentaran un resumen escrito del evento participado, asi como
copia del material administrado, al Decano, Jefe o Director, segtn
corresponda y dentro de los siguientes diez (10) dias de
finalizado el evento.

&

A Nivel Internacional
No se podran cubrir gastos por Capacitacion a nivel internacional, a
fin de no contravenir a las normas presupuestales vigentes.

Desarrollo de Actividades Generadoras de Recursos:

Para el desarrolio de las Actividades Generadoras de Recursos se
debera tener en cuenta lo dispuesto en la Resolucion R. N° 1711-
2005-UNFV - “Directiva para el otorgamiento de Asignaciones por
trabajo extraordinario en actividades generadoras de recursos”

Apoyo Econémico para Alumnos
Podran autorizarse gastos para participacion de alumnos en
Congresos, Jornadas Nacionales e internacionales vy Disciplinas
Deportivas, solo en representacion a Ia UNFV.

En materia de acciones relacionadas con la Cooperacion

Internacional estara sujeta a los documentos de Gestion y

normatividad vigente.

Unicamente se autorizara gastos hasta por el monto de una (0O1) UIT

por Facultad, siendo financiada por la Cadena de Gastc 2.5.31.1 4

Subvenciones Financieras a Estudiantes y por la fuente de

financiamiento de Recursos Directamente Recaudados.

Para el otorgamienio del apoyo econdmico, se tendrd en cuenta

io siguiente:

a) Unicamente sera para el desarroilo de actividades de caracter
académico, cientifico, innovacion, tecnoldgico, cultura y  por
excepcion de caracter deportivo.

b) Invitacién formal por parte de la Institucion organizadora.

} Documento formal (nacional, regional o local) ¢
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e) Ser alumno, cuyos estudios tienen relacién con la actividad a
realizarse.

f) Ser alumno, deportistas calificados, acreditados por el Instituto
Central de Recreacion, Educacion Fisica y Deportes.

g) Aprobacién del Consejo de Facultad, mediante la Resolucion
Decanal correspondiente.

2.10.4.5 Programa de Movilidad Estudiantil Internacional.

a) Se efectuara en base a lo que establece el “Reglamento del
Programa de Movilidad Estudiantil Internacional de la UNFV”
aprobado con la Resolucién N° 1494-2011-CU-COG-UNFV de
fecha 05-AG0O-2011.

b) La prevision presupuestal y la cantidad de beneficiarios del
programa corresponde ser programado, evaluado y controlado
por parte de la Oficina Central de Relaciones Nacionales e
Internacionales y Cooperacion Técnica, en estricta sujecion del
Presupuesto Aprobado.

2.11 Procedimiento para la ejecucion de actividades generadoras de recursos.
Debera seguir el siguiente procedimiento:

a) Las Unidades Organicas que desarrollen actividades generadoras de recursos,
deberan cefiirse a lo establecido en el articulo 17° de la Resolucién R N° 1709-
2005-UNFV vy Modificatoria R.R. N° 2342-2006-UNFV “Reglamento para la
Administraciéon de los Ingresos de las Actividades Generadoras de Recursos”,
asimismo, indicar a que Meta Presupuestal sera afectada; teniendo en
consideracion que los bienes y/o servicios que requiera forman parte del cuadro de
necesidades.

El expediente debera contar con la opinion favorable de la Oficina de Planeamiento
de la Facultad o Ia que haga sus veces en las Dependencias y Organos
Desconcentrados, Oficina que sera la encargada de revisar si el expediente
cumple con los requisitos establecidos en las Resoluciones R. N° 1709-2005-
UNFV N°1711-2005-UNFV y N°2342-2006-UNFV.

C) Las actividades generadoras de recursos unicamente podran ser gjecutados si
cuenta con la Resolucion Rectoral correspondiente, que autoriza y/o aprueba su
desarrollo.

d) La Fecha de inicio y término de las actividades generadoras de recursos, deberan
estar consideradas dentro del Afo Fiscal 2014, es decir, no podran exceder al 31

(\rj de diciembre del ejercicio fiscal, salvo que por la naturaleza de Su ejecucion,

abarque al siguiente ejercicio; lo cual se atendera siempre y cuando dicha actividad
este considerada en los documentos de gestion (PO, Presupuesto).

e) Unidades Organicas que evallan estas actividades:
* Actividades académicas.- Estas actividades

ves,

deberan cumplir con los

requisitos establecidos en el numeral 19 1 del articulo 19° de la Resolucién R.
N°®1709-2005-UNFV.

e Actividades no académicas.-Estas actividades deberan cumplir con los
requisitos establecidos en el numeral 19 2 del articulo 19° de la Resolucion R.
N°®1709-2005-UNFV.

e La distribucién de los €gresos debera ser estructurado de acuerdo a lo
establecido en los articulos 9° y 10° de la Resolucion Rectoral N° 1709-2005-
UNFV, modificada con Resolucion R. N° 2342-2006-UNFV.

ill. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS Y FINALES

3.1 Las Certificaciones de Creditos  Presupuestarios, asi como las  Modificaciones
Presupuestales, no convalidan los actos o acciones administrativas que reelicen los
responsables de las unidades organicas y dependencias involucrados gue no observen los
requisitos y formalidades dispuestas por las normas legales vigentes, en el uso financiero
de los recursos publicos asignados.

Gficing Cenrral de Planificacion - Oficing de Programacicn y Evaluacids Presupueosial - 2015
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3.2 Las Certificaciones de Créditos que no se hayan operativizado oportunamente se
propondra su anulacion reorientando tales recursos a metas prioritarias hacia programas
acadeémicos y de interés institucional.

3.3 La Oficina Central de Recursos Humanos en el marco de sus competencias, actualizaran
mensualmente el registro del aplicativo Informatico para el Médulo Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas, dicha informacion actualizada sera remitida a la Oficina Central de
Planificacion dentro de los (05) primeros dias del mes siguiente, comunicando las
actualizaciones respecto de la informacion del personai Activo, pensionista y CAS mediante
los reportes correspondientes.

3.4 Las modificaciones presupuestales, programacion de compromisos anualizada (PCA)
ajustes que sean necesarios como consecuencia del proceso de cierre y conciliacion, se
realizaran de conformidad con las respectivas disposiciones legales vigentes previa
coordinacion entre la Oficina Central de Planificacion y Direccion General de
Administracion.

3.5 La habilitacion de los recursos necesarios en la partida 2.5.5 “Pago de Sentencias
Judiciales”, Laudos Arbitrales y Similares”, se ajustan a lo dispuesto en el articulo 70° del
Texto Unico Ordenado de la Ley 28411, debiendo por tanto la Oficina Central de Asesoria
Juridica como érgano competente informara periodicamente de los casos de Sentencias
Judiciales y Laudos Arbitrales para efectos de gjecucion presupuestal.

La Direccion General de Administracion a través de la Oficina Central de Logistica,
evaluara durante el proceso registro de Certificaciones Presupuestales en el Modulo SIAF
— SP la ampliacion de Certificacion Presupuestal, que por su naturaleza del bien o
servicio, fuente de financiamiento y clasificador de gasto se considera para la atencion de
publicaciones, suscripciones, gastos notariales, locacion de servicios y otros.

Las Facultades Organos Desconcentrados, Oficinas Centrales y Dependencias contaran
con personal encargado de la administracion de la gestion presupuestal y por lo tanto;
son responsables en el ambito de sus competencias funcional acerca del seguimiento de la
ejecucion presupuestaria, quienes verificaran de manera permanente el desenvolvimiento
oportuno de las Certificaciones de Créditos Presupuestarios, asi como los niveles de
gastos alcanzados por las diferentes dependencias.

3.8 La Oficina Central Economico Financiera debera emitir y hacer llegar a la Oficina Central
de Planificacion, la informacion de la ejecucion presupuestal mensual de Ingresos y Gastos
de todas las Facultades, Organos Desconcentrados y Dependencias de acuerdo al

(\ siguiente cronograma:
|
f\!‘j ' Primer Trimestre - hasta el 06 de Abril 2015
U Segundo Trimestre - hasta el 06 de Julio 2015
Tercer Trimestre - hasta el 05 de Octubre 2015
Cuarto Trimestre - hasta el 06 de Enero 2016

Esta informacion debera contener los reportes, a nivel de Actividades por genéricas v
especificas de gastos de la ejecucion del mes.

El incumplimiento de lo dispuesio en el parrafc precedenie sera de exclusiva
responsabilidad de la Oficina Central de Econémico Financie

B;
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con el SIAF del ME
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3.10 Al finalizar cada Trimestre y durante los 05 primeros dias, la Oficina Central Econdmico
Financiera remitira ia Ejecucién de gastos a las Oficinas Centrales de Logistica, Oficina
Central de Infraestructura y Desarrollo Fisico, respecto a la genérica de bienes y
servicios, y de inversiones respectivamente para evaluar ja ejecucion vs PCA, si es inferior
al 85%, del trimestre evaluado en cualquiera de los rubros antes descritos, estas Oficinas
deberan remitir la gjecucion y/o motivos que afectaron las actividades y/o proyectos con
menor nivel de ejecucion, respecto al calendario autorizado a |g Oficina Central de
Planificacion.

3.11La Oficina Central de Infraestructura y Desarrollo Fisico, conciliara su ejecucion
presupuestal con la Oficina Central Economico Financiera, mes a mes a fin de evitar
incongruencias de afectacion de gastos al nivel de cada componente que forma parte de
los proyectos de inversion, asimismo remitira a la Oficina Central de Planificacion Ia
informacion necesaria de |a meta fisica programada sy avance, variacién asi como sy
gjecucion financiera.

3.12 La Oficina Central de Infraestructura y Desarrolio Fisico, presentara Ia planilla del personal
de obras (si es que los hubiera), a mas tardar el segundo dia habil de cada semana, a la
Oficina Central Econémico Financiera, a fin de comprometer su ejecucion: y ésta realizara
el abono correspondiente el Ultimo dia habil de cada Semana, de acuerdo a Ig
disponibilidad financiera.

3.13 Toda modificacion del Presupuesto Institucional Aprobado en relacion 3 la ejecucion
presupuestal (austeridad, limitacion, restriccion u otro), se formalizara con un documento
adicional a la presente directiva para su respectivo cumplimiento. Dicho documento sera

3.14 Todas las actividades que no generan ingresos, ni sean autofinanciadas; y que afectan,
directamente al presupuesto de la Facultad o Unidad Orgénica realizadora, se cefiiran a lo
establecido en ¢f “Reglamento para la Administracién de los Ingrescs de las
Actividades Generadoras de Recursos”, previa opinién favorable de Ig Oficina de
Planeamiento de |as Facultades o Iz que haga sus veces en las otras Unidades Organicas

. en cuanto a los porcentajes de gastos en bienes ¥ servicios y el pago del personal docente

e \ t?! y administrativo que trabaje en dicha actividad.

el mismo que contribuira con las Facultades y Unidades Orgénicas de Ia Universidad, que
deberan ser evaluadas. Asimismo, se debera evaluar al o los expositores gue participen
en las actividades y/o de actualizacion profesional.

r} 3.15 Para las actividades academicas, como mecanismo de calidad se requerira de un informe,

3.16 Todos los requerimientos de distinia naturaleza, que presenten las Unidades Crganicas
deberan contar con g respective sustento que demuestre Iz Correspondencia de o
solicitado con lo que se va a ejecutar; y que les permitan el iogro de las tareas, actividades
y objetivos previstos.

3.17 Todos los requerimientos de contratos bajo la modalidad de Locacion de Servicios,
deberan de cefirse estrictamente al monto que tienen aprobado para el afio fiscal vigente:

solo se efectuaran modificaciones presupuestales para tal fin, las Autorizadas por el Jefe
de la DIGA, con ia finalidad de no distorsionar el presupuesto previsto y aprobado para las

actividades vy tareas previamente definidas en e! Plan Operativo Institucional.

=L ICV
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‘%’? & C@ ANEXO 1
xik{h;j : ,554*" FORMATO DE REGISTRO DE SOLICITUD DE CERTIFICACION EN EL MODULO ADMINISTRATIVO DEL SIAF-SP

INCLUYE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECU A CUNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL (000102)
UNIDAD ORGA! +f
FUENTE DE FIN IAMIENTO

POl FUENTE DE CORRELATIVO |CLASIFICADOR DE SALDO MONTO SOLICITADO
No. FINANCIAMIENTO DE CADENA GASTO HASTA PivA MONTO TOTALV DISPONIBLE A CON CARGO AL SALDO'| 'MOTIVO DE SOLICITUD
- ESPECIFICA CERTIFICADO CERTIFICAR DISPONIBLE A (Breve Resumen)
Act id Tarea DETERMINADA CERTIFICAR ( S/)

Firmay Sello del Responsable

Oficing Central de 1 0 ficacion — Oficina de Programacion y Evaluacion Presupuestal - 2015
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— ANEXO 2
<\ e FORMATO DE REGISTRO DE SOLICITUD DE CERTIFICACION EN EL MODULO ADMINISTRATIVO DEL SIAF-SP
B INCLUYE ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA : UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL (000102)
UNIDAD ORGANICA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

i ICITADO
PO PAC COMPONENTE SALDO DISPONIBLE A | MONTO SOLICITA
) FUENTEDE  |CORRELATIVO DE| CLASIFICADOR PIM MONTO TOTAL s CON CARGO ASALDO|  MOTIVO DE
e P FINANCIAMIENTO CADENA DE GASTO (a) CERTIFICADO  (b) iy DISPONIBLE A SOLICITUD
X 3 =(a)-
Proyectas Tarea p cp AD Tp:m'_ecr; & | Supervision Otros CERTIFICAR
2 I

Firma y Sello del Responsable

Oficine Central de Planificacion - Oficina de Programacién y Evaluacion Presupuestal - 2015
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Formato N2 01
Modificaciones Presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico

Unidad Or
Fuente de Finénﬁ:i voorito:
Categoria Presupm il
Producto: Sin Proc . 1)
NOTA DE MODIFIC O

Actividad

Suslento:

Titular de Unidad Organica Jefe de Planeamiento y/o Responsable de la Orgénica

Oficina Central de I - ficacion — Oficina de Programacién y Evaluacion Presupuestal - 2015
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