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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Ano de la Promocién de la Industria Responsable y del Compromiso Climéatico”

RESOLUCION R. N° 5579 -2014-UNFV |
San Miguel, 2 5 ABR_ 2011'

Visto, el Oficio N° 005-2014-CCAPA-UNFV de fecha 21.04.2014, del Presidente de la Comision del
Concurso de Ascensos del Empleado Administrativo 2014 de esta Casa de Estudios Superiores,
mediante el cual propone la reestructuracion de dicha comision, la reestructuracion del Cuadro de

Plazas Vacantes Disponibles y el Cronograma de Act;wdades del Concurso de Ascensos del
Empleado Administrativo 2014; y

CONSIDERANDO:

ché 13.03.2014, se preciso los Articulos 20° literal
CQ'mplementaria del Reglamento de Ascensos del

d), 30° 31°, 33°, 34°, 36° y la Cuarta Dlsposmv':
Empleado Adm|n|strat|vo de esta Casa_

Plazas Vacantes Disponibles y el Cronog
Administrativo 2014;

structuracnon del Cuadro de Plazas Cantes D’lspombles y el Cronograma de Actividades del
oncurso de Ascensos del Empleado Admmlstratlvo 2014, aprobado con Resolucién R. N° 5369-2014-
SU-UNFV de fecha 31.03.2014, asi como la reestructuramon de la Comision encargada de llevar a cabo
el Concurso de Ascensos del Personal Administrativo.2014; y-

Estando a lo dispuesto por el sefior Rector en Proveido N° 01939-2014-R-UNFV, de fecha 24.04.2014,
de conformidad con la Ley N° 23733 — Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General de la

Universidad - Nacional Federico Villarreal y la Resoluuon N° 2149-2011-R-COG-UNFV, de fecha
09.11.2011; y

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Reestructurar, a partir de la fecha, la conformacién de la Comisiéon encargada
de llevar a cabo el Concurso de Ascensos del Personal Administrativo 2014 de la Universidad
Nacional Federico Villarreal, en cuanto a sus miembros titulares, la misma que quedara integrada por
los siguientes funcionarios:

Dr. JUAN OSWALDO ALFARO BERNEDO PRESIDENTE
Jefe de la Direccion General de Administracion

Ing. JORGE RICARDO GHERSI BELAUNDE MIEMBRO
Jefe de la Oficina Central de Recursos Humanos

Lic. CLELIA MARGARITA INGUNZA ORBEZO MIEMBRO

Jefa de la Oficina de Relaciones Laborales
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ARTICULO SEGUNDO.- Reestructurar el Cuadro de Plazas Vacantes Disponibles del Personal
Administrativo para el Concurso de Ascensos 2014 de la Universidad Nacional Federico Villarreal,
conforme al siguiente detalle:

CATEGORIA VACANTES ESCALONADO
PROFESIONALES |
SPA :
SPB :
SPC 3
SPD :
SPE |: 5
TOTAL : -
TECNICOS
STA 7
STB | 6
STC -
STD -
STE =
ToTAQ .
AUXILIARES - |-~
SAA " -
SAB 1 =
SAC . 1
SAD = :
SAE ; :
TOTAL o —
= o 102
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ARTICULO TERCERO.- Reestructurar el Cronograma del Concurso de Ascensos 2014 de la
Universidad Nacional Federico Villarreal, conforme al siguiente detalle:

item ACTIVIDADES RESPONSABLE |  INICIO TERMINO
1) Convocatoria: Publicacién del Reglamento de Comisién 25/04/2014 29/04/2014
Ascensos y Cuadro de Plazas

2) | Actualizacion y verificacion de docum_enio%:' AT T 5 ' Intefesados 30/04/2014

e informacion en legajos de personal

3) Inscripcién al Concurso de Ascensos : ;:?_Pos}tulante 30/04/2014 05/05/2014
Lugar: Jr. lquique 280 Brefia- Oficina C :
de Recursos Humanos

Horario: 08:00 a 16:00 horas

4) Revision de Expedientes e :‘Co;misic'm 06/05/2014 09/05/2014

| sub-Comision

Publicaciéon de Resultados de evalugc' 5 Comisién 12/05/2014

Personal y Empleados aptos, para lé '

escrita en la pagina web de la UNFV

Recepcion de observaciones y Absq|uc'10r,\'_dé,‘ o 13/05/2014 16/05/2014
consultas y reclamos <

7) Prueba escrita (el lugar y hora sera puﬁlicado, 17/05/2014
en la pagina web de la UNFV) P

8) | Publicacién de Resultados en la pégin?}ilye_b de UNFV 17/05/2014

ARTICULO CUARTO.- Los Vicerrectores Académico y de Investigacion, el Presidente de la Comision
de Concurso de Ascensos del Empleado Administrativo 2014 'y Jefe de la Direccion General de
Administracion; asi como los Jefes de las Oficinas Centrales Economico Financiera, de Planificacion, de
Recursos Humanos y de Logistica y Servicios Auxiliares, dictaran las medidas necesarias para el
cumplimiento de la presente Resolucion.
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