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I.  INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE

TITULARES.

1.1 Informacion General

del Titular de Pliego.

Nombre de la entidad:

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

Cadigo de la Entidad:

0206 Cargo del Titular: RECTORA

Apellidos y Nombres del

CRISTINA ASUNCION ALZAMORA RIVERO

Titular:

Tipo de documento de N° de documento de

identidad: DNI identidad: 07026030

Teléfono (1): 999040266 Correo Electronico (1): | rectora@unfv.edu.pe

Tipo de informe:

RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR CESE EN EL CARGO

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestion:

Nro. Documento de
03/01/2022 Nombramiento/Designa
cion

Resolucion_R_Nro_9709_2021_
UNFV-bd812988.pdf

Fecha de cese de gestion:

Nro. Documento de
Cese de corresponder

Fecha de inicio del periodo
reportado:

18/02/2026 SRl e Do g 31/05/2026
periodo reportado:

Fecha de Generacion (*):

10/06/2026

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:

JOSE GUALBERTO CONDORI QUISPE

Cargo del Funcionario
Responsable:

JEFE DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

1.2 Informacién de los T

itulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracion del Informe

Tipoy N° de Fecha de Remitié
N° Unidad ejecutora documento de | Apellidos y nombres inicio en el informacion
identidad cargo (si/no)
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL FEDERICO | DNI- 09742875 é%SI\IEDgLFJ{'IAg?Eg;S 10/01/17 Sl
VILLARREAL

Comentarios:

El articulo N°176 del Estatuto de la UNFV, establece que, la universidad cuenta con una
Direccion General de Administracion, como el maximo érgano de gestion administrativa de la
institucion, cuyo cargo es ejercido por un director designado por el Consejo Universitario.

El articulo N° 28 del ROF

de la UNFV, aprobado mediante Resolucion R N° 6467-2019-CU-

UNFV establece, entre otros que, la Direcciéon General de Administracion constituye la Unidad
Ejecutora presupuestal de la Universidad.

1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

a. Misién
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"Somos una comunidad académica orientada a la investigaciéon y a la docencia, que
brinda formacion profesional humanistica, cientifica y tecnoldgica, a los estudiantes; con
responsabilidad social, innovacion competitividad emprendimiento, para contribuir al

desarrollo y la sostenibilidad sistémica del pais."

b. Vision
"Comunidad académica posicionada entre las mejores universidades en el ambito nacional

e internacional a través de la calidad, produccion y difusion intelectual e innovacion con

responsabilidad social."
c. Valores

Fortalecer la formacion profesional de los estudiantes.Promover la investigaciéon formativa,
conocimiento cientifico y transferencia tecnolégica en la comunidad universitaria.Fortalecer
la extension cultural y proyeccidon social para la comunidad.Mejorar la gestion

institucional.Implementar la gestién de riesgo ante desastres.
d. Organigrama

Resolucion R.N°6467-2019-CU-UNFV
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

GESTION ACADEMICA

Se ejecutd el Ciclo Académico de Nivelacion 2025-N y Regularizacion academica 2026-G en
las 18 Facultades, de acuerdo al Calendario Académico 2026.

Se contindo con la implementacion del Sistema de Matricula Web 2026, integrando informacion
con el sistema SUM OCRAC; lo que permitié consolidar datos académicos y 6rdenes de mérito
mediante herramientas automatizadas, reduciendo tiempos de respuesta.

Se ejecutd el Proceso de Admisién Ordinaria y Extraordinaria de Pregrado 2026 para un total
de 3,792 vacantes en las 18 Facultades y 60 Especialidades; obteniendo 11,624 postulantes y
2,931 ingresantes.

Se culmind el Ciclo 2025-C del Centro Pre Universitario - CEPREVI con 1058 participantes.

Se realiz6 el proceso de matricula de Pregrado 2026 del Del 02.03.2026 al 02.04.2026, segun
el Calendario Académico, habiéndose matriculado al 27 .05.2026 un total de 16,232
estudiantes.

El Proceso de Admision de Segunda Especialidad 2026 se encuentra en la etapa de ejecucion,
con la participacion de la Facultad de Odontologia, mediante un simulacro y un examen virtual
realizado los dias 28 y 29 de mayo de 2026 respectivamente.

La Oficina de Evaluacion y Desarrollo Docente dentro de los alcances de la R.R. N° 6909-2020-
CU-UNFV y modificatoria, gestioné y aprobé mediante R. VRAC N° 1842-2026-UNFV del
18.03.2026, el proyecto "Capacitacion Docente UNFV - Ciclo de Conferencias".

Mediante R.R N° 6482-2026-CU-UNFV de fecha 11.03.2026 y R.R N° 6664-2026-CU-UNFV de
fecha 17.04.2026, respectivamente se aprobaron contratos docentes en 133 plazas de las 232
plazas distribuidas en total para este afio de la Primera Convocatoria y en la Segunda
Convocatoria se aprobaron contratos docentes en 75 plazas de las 99 plazas vacantes para
este concurso.

GESTION DE LA INVESTIGACION

Se realizé los concursos de investigaciéon con incentivos, aprobado con Resolucion R. N° 6396-
2026-CU-UNFV obteniéndose 105 proyectos aprobados y sin incentivos mediante Resolucion
R. N° 6397-2026-CU-UNFV obteniéndose 07 proyectos aprobados.

Se ha atendido el financiamiento de 06 APCs (revistas indexadas) y 01 traduccién de APC.

Se ha suscrito un convenio marco con la Universidad de Antofagasta de fecha 04.05.2026
como fortalecimiento de convenios de cooperacion con universidades extranjeras.

Se ha identificado el registro de 96 docentes RENACYT correspondiente a17 Facultades

Se realizaron capacitaciones en emprendimiento y fabricacion digital: primera, difusion de la
formalizaciéon de grupos de innovacion y emprendimiento; segunda, difusién de capacidades
del FABLAB vy fabricacion digital; tercera, difusién de oportunidades de financiamiento e
innovacion externa, como PRO INNOVATE y CONCYTEC; y cuarta, difusion de propiedad
intelectual y rutas de proteccion, articulada con asesorias y redes especializadas como la Red
CATI.

Se gestiond la renovacion para el uso de la plataforma antiplagio Turnitin para el
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Atencion en el Museo de Arqueologia y Antropologia, y eventos culturales con la participacion
de estudiantes.

Fortalecimiento de la produccién editorial universitaria: Publicacion de diversas obras en
formatos impreso y digital. Destacan titulos inéditos del afio 2026

Incremento de la difusion e investigacion, a través de la organizacion del | Concurso de Cuento
de Ciencia Ficcién Universitario "Rosa Arciniega"

Fortalecimiento de capacidades investigativas: Mediante talleres especializados: el "Taller de
elaboracién del plan de tesis» y el «Taller de guia para la preparacion de trabajos de
investigacion UNFV»

SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Se realizé la formulacién de la Programaciéon Multianual del POI 2027-2029 registrandose en el
en el aplicativo CEPLAN las actividades operativas correspondientes a 28 centros de costos
para su consolidacion de la programaciéon multianual 2027-2029.

Se elaboro el reporte del avance anual de los indicadores del PEI 2020-2027 correspondientes
al afio 2025.

Se desarrollé el Primer Taller de Sensibilizacion para la evaluacién de los indicadores del PEI
2026-2030, fortaleciendo la participacion de los responsables de indicadores.

Se elaboré la Memoria Institucional 2025 con informacién remitida por las unidades organicas.

La Oficina de Planeamiento elabord y remitié a la Oficina la Proyeccion de Ingresos por el
modelo estadistico para el periodo 2026-2029, considerando el analisis histérico de
recaudacion del periodo 2015-2025.

PRESUPUESTO PUBLICO
Ejecucion del presupuesto total 2026 a la fecha de corte del 30.3 % a nivel devengado del PIM.

La Oficina de Presupuesto de la OCPL ha ingresado en el Médulo de Programacion Multianual
y Formulacién Presupuestaria en la Etapa de Ingresos 2027-2029, la informacién
correspondiente a la proyeccion de ingresos 2027-2029 por el Importe de S/ 53,821,843 para el
afio 2027, en coordinacion con la Oficina de Tesoreria y la Oficina de Contabilidad, habiendo
realizado la sustentacion el 24 de febrero del presente afio.

MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

Se aprobd del Proceso Misional del Proceso de Admision Pregrado M.1.1 aprobado con
Resolucion R.N°6484-2026-UNFV.

Se aprobd el Procedimiento de ingresos aprobado con Resolucion R. N° 6765-2026-UNFV.

Se inicid la implementaciéon de la Gestion del Conocimiento en la UNFV, segun la Directiva
N°001-2025-OOM-OCPL-UNFV "Lineamientos para la Gestién del Conocimiento en la UNFV"
aprobado con Resolucion R. N°5985-2025-UNFV, con el Diagndstico de la gestion del
conocimiento y coordinado con las oficinas de Recursos Humanos y la OCGTI para la base de
datos de los correos para la ejecucion de la encuesta institucional al personal administrativo,
CAS y practicantes de la UNFV.
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Se ha elaborado los 5 Manuales de Operacién de las Unidades Productoras de Servicios de
Laboratorio Clinico y Anatomia Patolégica. Servicios de Terapia Fisica y Rehabilitacion. de
Servicios de Terapia de Lenguaje y de Servicios de Terapia de Lenguaje, y remitido para su
revision a la FTM.

INVERSION PUBLICA

Aprobacién del Plan de Implementacion BIM de la UNFV con R.R. N° 6455 - 2026-CU-UNFV
de fecha 05.03.2026 contempla el Diagndstico situacional, los objetivos, alcance, indicadores y
gestion de riesgos. Este plan representa un avance estratégico orientado a optimizar la
planificacion, formulacion y ejecucion de proyectos de inversion, fortaleciendo las capacidades
técnicas del personal y mejorando la eficiencia administrativa.

La gestion de las inversiones de la UNFV se fortalecera con la ejecucion del Plan de
Implementacion BIM lo que servira para mejorar la eficiencia administrativa en coordinacion con
las unidades que conforman el EQUIPO LIDER BIM, contribuyendo asi al cumplimiento de los
objetivos institucionales.

Estudio de Preinversion "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE PROMOCION DE LA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION TECNOLOGICA EN INVESTIGACION E
INNOVACION EN EL INSTITUTO CENTRAL DE GESTION DE LA INVESTIGACION DE LA
UNFV DE CENTRO POBLADO EL AGUSTINO DISTRITO DE EL AGUSTINO DE LA
PROVINCIA DE LIMA DEL DEPARTAMENTO DE LIMA".

Con fecha 13/04/2026, se reinicid la ejecucion del segundo entregable, encontrandose
actualmente en la etapa de levantamiento de observaciones por parte del contratista.

Estudio de Preinversion "CREACION DEL SERVICIO DE GESTION INSTITUCIONAL EN
EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA EN SERVICIOS BASICOS URBANISTICOS EN EL
LOCAL FILIAL FO1LO1 DE LA UNFV DE CENTRO POBLADO CALLAO DISTRITO DE
CALLAO DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO DEL DEPARTAMENTO DE
CALLAQO".

Cuenta con opinién técnica favorable de la Oficina de Inversiones respecto al primer y segundo
entregable del servicio de consultoria.

A la fecha, se encuentra en ejecucion del tercer entregable, encontrandose actualmente en la
etapa de levantamiento de observaciones por parte del contratista.

Mediante Oficio N°682-2026-MINEDU/SPE-OPEP (NT 27580-2026), de fecha 08/04/2026, el
responsable de la OPMI-MINEDU aprueba la incorporacién de las inversiones con CUI
N°2160309 y CUI N°2378430 en el PMI 2026-2028 del Sector Educacion.

Por otro lado, mediante Oficio N°233-2026-OI-UNFV (NT 28685-2026) de fecha 15/04/2026, se
solicitd de la modificacion presupuestaria a nivel funcional programatico a favor de las
inversiones con CUI N°2160309 y CUI N°2378430 con cargo al saldo disponible de los
proyectos de inversion con CUI N°2094820 y CUI N°2357193, con cargo a la Fuente de
Financiamiento: Recursos Directamente Recaudados

CONTABILIDAD

Presentacion de la informacion financiera al cierre del ejercicio 2025 en fecha 06.03.2026,
conforme a las disposiciones de la Contaduria Publica.

El Plan de transicion NICSP actualizado y aprobado mediante Resolucidon Rectoral N° 4845-
2025-UNFV, se encuentra en un avance al 52.17%, siendo el importe mayor corresponde al
sinceramiento de la Cuentas por cobrar el mismo que se encuentra en etapa de sinceramiento

por parte de la Oficina de Tesoreria a la fecha
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La Sociedad Auditora Chavez Escobar y Asociados S. Civil culmind la auditoria de la
informacion financiera y presupuestal; encontrandose a la espera de la entrega de los
dictamenes por parte de la SOA.

TESORERIA

Se viene mejorando el control de ingresos de recursos RDR a través del aplicativo de Aplicativo
de Gestion de Ingresos, entre los cuales, la culminacion del sinceramiento econémico de
CUDED, Pregrado y EUPG con un avance superior al 66% de trabajo revisado.

Fortalecimiento de la billetera digital Luquea como medio de pago digital de la recaudacion de
ingresos, ampliando su cobertura para el pago de servicios de admision de pregrado, matricula
2026 y otros servicios.

ABASTECIMIENTO

Durante el primer semestre del afio 2026 se han gestionado 15 procedimientos de seleccion
con un valor estimado de S/. 9,463,741.33.

Se suscribieron 24 contratos: 14 contratos de servicios vigentes superiores a 8 UIT por un valor
de S/ 6,413516.39, 10 contratos de bienes superiores a 8 UIT por un valor de S/ 2,456,405.50,
45 contratos de servicios menores a 8 UIT por un valor de S/659,656,88, 26 contratos de
bienes menores a a 8 UIT por un valor de S/423,194.39, 01 contrato internacional por un valor
de S/ 14,700.00 y 304 contratos menores locacién con orden de servicios por un valor de S/
1,781,535.74.

RECURSOS HUMANOS

Se aprob¢ el Presupuesto Analitico de Personal - PAP 2026 mediante Resolucion R. N° 6449-
2026-UNFV, de fecha 05.03.2026 elaborado en el marco Directiva N° 0006-2025-EF/53.01
"Lineamientos para la formulacion, aprobacion y modificacion del Presupuesto Analitico de
Personal PAP en las entidades del Sector Publico del Gobierno Nacional y Gobiernos
Regionales.

Se logré la incorporacion de un total de 14 practicantes en la modalidad de practica
preprofesional practica profesional, en la segunda convocatoria del afo; fortaleciendo la gestién
administrativa con el apoyo de practicantes, contando con un total de 41 practicantes al mes de
mayo.

Inicio de la incorporacién de la gestion de rendimiento en la UNFV, aprobado mediante
Resolucion R. N.°6436-2026-UNFV que aprobé el cronograma para la implementacion de la
gestion del rendimiento.

Aprobacién del Plan de Desarrollo de las Personas 2026 mediante RESOLUCION R. N° 6504 -
2026-UNFV y conformidad de SERVIR.

Aprobacién mediante RESOLUCION R. N° 6510-2026-CU-UNFV y publicacién en el Diario
Oficial El Peruano del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional).

Aprobacién del PROGRAMA DE INTEGRIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL 2026 mediante RESOLUCION R. N° 6507 - 2026-UNFV para continuar con la
Implementacion del Modelo de Integridad en las entidades del sector publico peruano.

DEFENSA JURIDICA
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Se logroé dos fallos judiciales a favor de la universidad en los siguientes expedientes:

- Expediente Nro: 00474-2024-0-1866-SP-C0O-02, DEMANDANTE: TELEFONICA DEL PERU
S.A.A,, DEMANDADO : UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

- Expediente Nro: Exp. 01667-2021-0-0903-JR-CI-01, DEMANDANTE: UNIVERSIDAD
NACIONAL FEDERICO VILLARREAL, DEMANDADO: BIOSUPPORT INTERNATIONAL
S.AC.

GESTION DE TICs

Se brindé soporte técnico al proceso de matricula virtual mediante el Sistema Integrado de
Matricula (SIMAT) con la participacion de nueve (09) Facultades matriculandose a 5,320
estudiantes de un total de 7,406, alcanzando un porcentaje de matricula del 71.83 %.

Avance de 65.58% del desarrollo del aplicativo de Gestion de Ingresos (AGEI). Al 29.05.2026
se ha logrado integrar los conceptos de ingresos bajo las modalidades académicas de
Residentado Médico y Segunda Especialidad al sistema, permitiendo a sus estudiantes
acceder a pagos digitales y realizar el seguimiento de sus obligaciones econdmicas
correspondientes al periodo académico 2026.

Se efectuaron coordinaciones técnicas, operativas y de gestion con la PCM para la
implementacion de la Plataforma de Sistema de Gestion Documental (SGD), actividades
desarrolladas hasta el 27.03.2026. Como resultado, se ha culminado satisfactoriamente las
etapas de instalacion, configuracién, parametrizacion y adecuacién de la plataforma, estando
pendiente las fases de implementacion y puesta en operacion institucional.

Se culminé la formulacion del Plan de Gobierno y Transformacion Digital de la UNFV, en
cumplimiento del Decreto Legislativo 1412, Ley de Gobierno Digital. Dicho instrumento de
gestion tiene como finalidad alinear los objetivos estratégicos del Plan de Gobierno Digital
(PGD) con los lineamientos y objetivos del Plan Estratégico Institucional (PEI), asegurando
coherencia estratégica, sostenibilidad institucional y modernizacién de la gestion universitaria.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

- Insuficiente personal profesional especializado en la gestion académica, de investigacion y
administrativa para la ejecucién de actividades programadas en el POI.

- Insuficiente infraestructura fisica adecuada para la gestion académica, de investigacion y
administrativa.

- Alta rotacion del personal administrativo que labora en las Unidades orgénicas de las
Facultades responsables de los sistemas administrativos, asi como de los aplicativos de
gestion administrativa.

- Demora en la formulacion, tramite y aprobacion de los procesos y documentos de gestion
académica y de investigacion, debido a restricciones y limitaciones legales y presupuestales.

- No se cuenta con sistema de informacién integrado que permita obtener informacién
actualizada, oportuna e histérica, que permita una mejor ejecucion académica - administrativa,
asi como la medicién de resultado de los indicadores.
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- Modificaciones frecuentes de las normativas de los sistemas administrativos por parte de sus
entes rectores, como el caso de la Ley de Contrataciones Publicas y su Reglamento.

- Falta de estandarizacion y actualizacion de los procesos institucionales, documentacion y
actualizacion de los procesos a nivel de todas las unidades organicas. Esta situacién limita la
trazabilidad y dificulta la implementacién plena del enfoque de gestién por procesos, generando
variaciones en la forma de ejecutar procedimientos similares y afectando la eficiencia
administrativa y la calidad del servicio.

- En Fiscalizacion Posterior se ha detectado que, algunos contratistas presentan documentos
falsos, agravando la gestion de las contrataciones y la ejecucion de los contratos.

- Demora en el tramite y en la respuesta de la OPMI-MINEDU respecto a la SOLICITUD PARA
LA EJECUTABILIDAD DE LAS INVERSIONES CON CUI N°2160309 Y N°2378430 PARA SU
INCORPORACION EN EL PMI 2026-2028 DEL SECTOR EDUCACION COMO INVERSIONES
NO PREVISTAS solicitada mediante el Oficio N°63-2026-OI-UNFV (NT 008463-2026) genera
limitaciones significativas para la entidad, al retrasar la disponibilidad de los recursos
necesarios para la ejecucion oportuna de las actividades reprogramadas. Esta situacion incide
negativamente en la planificacion financiera, el cumplimiento de las metas institucionales y la
continuidad de los compromisos asumidos

- Demoras en la resolucién del Laudo Arbitral de la obra MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS ACADEMICOS DE INVESTIGACION Y ADMINISTRATIVOS DE LA FACULTAD
DE INGENIERIA ELECTRONICA E INFORMATICA DE LA UNFV, PREDIO N.° 18 CALLAO
DEL DISTRITO DE CALLAO - PROVINCIA DE CALLAO -DEPARTAMENTO DE CALLAO (CUI
2413480), por lo que impide su reactivacion de la obra paralizada.

1.6 Recomendaciones de Mejora

ASPECTO ACADEMICO

- Fortalecer la gestion digital académica e implementar sistemas integrados que automaticen
los procesos de matricula, gestion de notas, carga académica y emisiéon de certificados,
optimizando el tiempo y recursos.

- Actualizar periédicamente normas académicas, lo que comprende revisar y actualizar el
compendio de normas académicas internas, asegurando coherencia con la legislacion
educativa actual y los objetivos institucionales.

- Mejorar el presupuesto para actividades complementarias: para incrementar la atencién y
mejorar los servicios destinados a servicio social, salud, culturales y deportivas que
complementen la formacion integral de los estudiantes

- Ampliar la cantidad y cobertura geografica de las ferias vocacionales, particularmente en
provincias y sectores rurales, para aumentar la visibilidad y accesibilidad de los programas
académicos ofrecidos.

ASPECTO DE INVESTIGACION

- Realizar el lanzamiento de la convocatoria de Proyectos CANON y la de Investigaciéon
Formativa para estudiantes (concurso de investigacién con incentivo y sin incentivo).
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- Mejorar la obtencion fondos externos para proyectos de investigacion con la finalidad de
elevar el ranking de publicaciones de la universidad, de forma individual o en asociacién con
otra entidad.

- Aprobar la Politica editorial de la UNFV, la normativa para revistas de investigacién y la
normativa para actas de congreso u otros eventos académicos elaboradas por la Editorial
Universitaria, para beneficio y homogenizacién de todas las publicaciones de la Universidad.

- Implementar soluciones tecnolégicas de pago, como la adquisicion de POS vy la habilitacion
del sistema DIGIFLOW, a fin de optimizar las ventas.

- Consolidar la transformacion digital, optimizando plataformas web y repositorios digitales.

- Impulsar alianzas estratégicas interinstitucionales, para fortalecer la investigacién y la
produccion académica.

- Fortalecer la gestion de la investigacion con los recursos ordinarios y determinados
asignados, asi como, gestionar presupuesto adicional para bases de datos especializadas,
publicaciones, mentorias, movilidad nacional e internacional de investigadores, subvencion
para estudiantes para el desarrollo de actividades académicas, investigacion formativa de
pregrado, concursos de investigacién e innovacion.

ASPECTO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

- Implementar un sistema de gestiéon administrativa integrado que comprenda los procesos de
planeamiento, presupuesto, abastecimiento, inversiones, contabilidad, tesoreria y recursos
humanos.

- Implementar un sistema digital de gestion documental y expedientes electronicos que permita
automatizar los flujos de trabajo, realizar el seguimiento en linea de los tramites, reducir los
tiempos de atencion y fortalecer la transparencia, eficiencia y trazabilidad de los procesos
administrativos institucionales.

- Promover la continua actualizaciéon de las normativas internas de gestion administrativa.

- Implementar el sistema de seguimiento y evaluacién del gasto de las partidas mas incidentes
en el logro de objetivos y metas institucionales, asi como la ejecucion de los recursos
incorporados por transferencias y/o modificados del presupuesto institucional, mediante la
conformacién oficial de un equipo integrado por personal especialista de la DIGA, OCPL,
OCGTI, OCBU, OIl, OASG y OC.

- Fortalecer la articulacion entre los instrumentos de gestién institucional (PEI, POI, PIA, y
Procesos) a fin de asegurar coherencia entre la planificacién estratégica, la asignacién de
recursos y la ejecuciéon operativa.

- Disefar e implementar un programa permanente de capacitacion y acompafiamiento técnico
dirigido a los responsables de procesos en cada unidad organica, enfocado en gestion por
procesos, analisis de riesgos y mejora continua.

- Fortalecer la capacidad de gestién de las contrataciones y manejo presupuestal de las areas
usuarias (Facultades y Dependencias), mediante capacitaciones en la formulaciéon del Cuadro
Multianual de Necesidades, Manejo de SIGA, manejo de modificaciones presupuestales y
formulacién de requerimientos de bienes y servicios de manera oportuna y correcta, mediante
capacitaciones y asistencia técnica al personal responsable.

- Establecer un Tablero de control o semaforo de procesos para el seguimiento, para identificar
qué etapa se encuentra cada proceso y quién lo tiene detenido. Esto genera transparencia y
presion positiva para cumplir plazos.
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- Identificar y formular IOARRs que cierren brechas de infraestructura, equipamiento y otros con
el fin de optimizar la planificacién de inversiones.

- Realizar el seguimiento del registro de la informaciéon del cumplimiento de las actividades
operativas previstas en el Aplicativo del CEPLAN, a cargo de cada unidad organica.

- Coordinar con las Dependencias que forman parte del Programa de implementacion del
proceso transicion al marco NICSP, que culminara el 31.12.2026 para asegurar su
implementacion de conformidad con la Directiva N° 001-2024-EF/51.01.

- Fortalecer la coordinacién interinstitucional y consolidar la implementacion progresiva de la
metodologia BIM como herramienta estratégica para la mejora continua de la gestion de
inversiones, a fin de fortalecer la eficiencia, transparencia y sostenibilidad de las inversiones
institucionales.

- Garantizar la continuidad y culminacién de las inversiones en ejecucion, priorizando aquellas
que contribuyan directamente al cierre de brechas de infraestructura y al cumplimiento de las
metas institucionales.

- Realizar las gestiones correspondientes para asegurar la continuidad de la obra paralizada
denominada "Mejoramiento de los Servicios Académicos, de Investigacién y Administrativos de
la Facultad de Ingenieria Electrénica e Informatica de la Universidad Nacional Federico
Villarreal, Predio N° 18 Callao, Distrito, Provincia y Departamento del Callao", gestionando ante
las instancias competentes la asignacién del presupuesto necesario para cubrir los
requerimientos técnicos y financieros que permitan su reactivacion efectiva.

- Elaborar la Directiva para el teletrabajo en la UNFV y actualizacién de la Directiva de Legajos
del personal.

- Promover la participacion en capacitaciones y redes de gestores publicos, en particular de
universidades para el intercambio entre entidades publicas que permitan promover el
intercambio de experiencias e informacion para mejorar la gestion y ejecucion presupuestal.
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Il. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracion publica y que tienen por finalidad
promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional; Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Publico, Inversién Publica, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento
Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de
la Gestion Publica.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1.1. Informacién General del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Horizonte
temporal del
PEI(*)
Afo inicio 2026 Ano fin 2030
Resolucién R
que aprueba el | RN 2180-2025-CU- Fecha de 23/05/2025
) UNFV resolucion
PEI vigente
Informe
P N° 000183-2025- Fecha de
técnico . A 14/05/2025
CEPLAN CEPLAN-DNCPPEI informe técnico
HTTPS://WWW.UNFV.EDU.PE/
Cantidad Link del PEl en TRANSPARENCIA/PORTAL-DE-
Objetivos el Portal de TRANSPARENCIA-ESTANDAR/
Estratégicos 4 Transparencia PLANEAMIENTO-Y-
Institucionales Esténgar ORGANIZACION/PLANES-Y-
del PEI(**) POLITICAS/PLAN-
ESTRATEGICO-INSTITUCIONAL

(*) El horizonte temporal del PEI debe cubrir el POl Multianual que se viene desarrollando a la fecha.
(**) Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

1.2. Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

Avance del
indicador en el
periodo reportado
(%)

Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Nombre del Indicador

IND.01.0EI.0O1: PORCENTAJE DE
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
QUE CULMINARON SU FORMACION 0.00
PROFESIONAL OPORTUNAMENTE
SEGUN EL PLAN DE ESTUDIOS

OEI.01: FORTALECER LA FORMACION
PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES

OEI.02: PROMOVER LA INVESTIGACION, IND.01.0EI.02: NUMERO DE
PRODUCCION CIENTIFICA, INNOVACION Y EL DOCENTES QUE REALIZAN 0.00
EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD PUBLICACIONES EN REVISTAS ’
UNIVERSITARIA INDEXADAS EN SCOPUS
OEI.02: PROMOVER LA INVESTIGACION, IND.02.0EI.02: PORCENTAJE DE
PRODUCCION CIENTIFICA, INNOVACION Y EL DOCENTES INVESTIGADORES 0.00
EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD RENACYT REGISTRADOS EN :
UNIVERSITARIA CONCYTEC.

IND.03.0EI.03: PORCENTAJE DE
OEI.03: FORTALECER LA RESPONSABILIDAD BENEFICIARIOS SATISFECHOS CON 0.00
SOCIAL UNIVERSITARIA LOS PROGRAMA DE :

RESPONSABILIDAD SOCIAL
OEI.04: FORTALECER LA GESTION IND.04.0EI.04: PORCENTAJE DE 0.00
INSTITUCIONAL ESTUDIANTES QUE CALIFICAN
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Avance del
indicador en el
periodo reportado
(%)

Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Nombre del Indicador

COMO SATISFECHO Y MUY
SATISFECHO DE LOS SERVICIOS
RECIBIDOS

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)
2. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO
2.1. Resumen de Ejecucion Presupuestal

Ejercicio Presupuestal: 2026

Unidad % Y Y o
. g . ags (] (] (]
N° Ejecutora PiA | PIm Cer_t!flc CorT\pr Deven | Girad Cer.t!flcac Compro | Deveng | Girad
Presupue acion omiso gado o ion .
miso ado o
stal
A B C D E F G H | J K
259, | 280, 84 60
TOTAL 426, | 173, | 214,937, | 209,202, | 84,894,2 y
GENERAL |776. | 756.| 74200 | 857.00 | 57.00 |2874| 7672 74.67 30.30 | 3020
00
00 00
UNIVERSI
DAD 259, | 280, 8460
NACIONAL | 426, | 173, | 214,937, | 209,202, | 84,894,2 ¢
1 FEDERICO | 776.| 756. | 742.00 857.00 57.00 2’834' 76.72 74.67 30.30 30.20
VILLARRE 00 00
AL

Ver Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)
Nota: La informacion requerida en el cuadro es extraida del SIAF-MEF a una fecha de corte.

Leyenda

A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

B: Presupuesto Institucional de Apertura

C: Presupuesto Institucional Modificado

D: Certificacion Presupuestal

E: Compromiso

F: Devengado

G: Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
H: Avance % Certificacion

I: Avance % Compromiso

J: Avance % Devengado

K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)

2.2. Resumen de Presupuesto Participativo
Gestioné Presupuesto Presupuesto
N° Afio Presupuesto | Participativo Participativo
Participativo Aprobado Ejecutado
(Si/ No) S/ S/
A B c D

Ver Anexo 2.4 por cada afio de gestion (Adjunto en PDF)
Nota: Aplica para Gobierno Regional o Gobierno Local. En caso no se asigné presupuesto participativo poner cero.

Leyenda

A: Afio de gestién del Titular del Gobierno Regional o Gobierno Local.

B: Responder sobre la gestion del Presupuesto Participativo para ese afio.
C: Monto del Presupuesto Participativo aprobado para ese afio de gestion.
D: Monto del Presupuesto Participativo ejecutado para ese afio de gestion.

3. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y

GESTION DE INVERSIONES

3.1.
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. Cantid nti
Cantida d Cantidad Devengad
a total de
d total o
. total las Costo total Saldo de
Unidad de de las | i > de las acumulad | Pago total las
N° | Ejecutora |inversio | . _| Inversione [ : odelas | delasIP | . .
inversi s inversione | . ) . inversione
Presupuestal nes . inversion activas .
ones | desactivad| S activas i s activas
cerrada activa es activas
. as
s
A B (o3 D E F G H
TOTAL 3 13 0 109,035,643. | 41,744,701. | 41,744,701.6 | 67,290,942.1
GENERAL 76 64 4 2
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL 3 13 0 109,035,643. | 41,744,701. | 41,744,701.6 | 67,290,942.1
FEDERICO 76 64 4 2
VILLARREAL

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la
variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C y D: Cantidades totales ingresados en el campo “F” del anexo 3.1
E, F y G: Importes totales ingresados en los campos “J”, “K” y “L” respectivamente del anexo 3.1
H: Resultado de la diferencia de los campos (E-G)

3.2. Resumen de Obras publicas (OP)

Cantida | cantidad | Cant
. . . . dd idad
Unidad | Cantida | Cantid | Cantid obraes de obras - iﬁ;?
Ejecutor | d de OP | ad de | ad de ablicas p_ubI!cas de Final o Monto Saldo
N° a sin OPen| op |PYol finalizad ‘ Total Por
. I ._ | finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecucid | ejecuc | paraliz . o . <. Pagado | Pagar
estal n i6n | adas | 2SSiN | liquidaci [ as | cionde
liquidaci én Publ | la OP
on icas
A B (08 D E F G H | J
TOTAL 25,712,5 25,651,6
GENERAL 0 0 ! 0 0 ! 7250 | 7186732 "7 99
UNIVERSI
DAD
NACIONA
L 25,712,5 25,651,6
" | FeDERIC 0 0 ! 0 0 ! 7250 | 7186732 "7 99
o
VILLARRE
AL
Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C, D, E: Registrar cantidades del campo E del anexo 3.2
F: Registrar cantidades del campo G del anexo 3.2 (Considerar la recepcion parcial y total)
G: Sumatoria de los campos (B, C, D, EY F)
H: Importe total del campo L del anexo 3.2
I: Importe total del campo M del anexo 3.2
J: Importe total del campo | del anexo 3.2
3.3. Resumen de Obras publicas paralizadas (OPP)
N° Unidad Ejecutora Cantidad de OPP con Cantidad de OPP sin
Presupuestal resolucion de priorizacion resolucion de priorizacion
A B C
1 UNIVERSIDAD NACIONAL 0 0
FEDERICO VILLARREAL

Ver Anexo 3.3 (Adjunto en PDF)
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4. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLICA

INFORMACION FINANCIERA

4.1. Estado de situacion Financiera

Unidad Activo | Activo pasivo | Pasivo . TOTAL
o . . No TOTAL . No Patrimon
N Ejecutora Corrie Corrient | ACTIVO Corrie Corrient io PASIVO Y
Presupuestal nte e nte e PATRIMONIO
UNIVERSIDAD
NACIONAL 56,576, | 408,990,6 | 465,567,377 | 47,459, | 2954222 | 122,686,13
' | FEDERICO 76027 | 17.42 69 000.75 | 39.59 735 | 465567,377.69
VILLARREAL

Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)

4.2. Estado de Gestion

RESULTADO DEL
. ) EJERCICIO
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos SUPERAVIT
(DEFICIT)
UNIVERSIDAD NACIONAL
1 FEDERICO VILLARREAL 242,185,789.64 -368,915,337.74 -126,729,548.10
Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
4.3. Estado de Cambios de Patrimonio Neto
Unidad Eiecutora Hacienda Hacienda Resultados Resultados
N° : . Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
Presupuestal Nacional .. .
Adicional Realizados s
UNIVERSIDAD -
1 | NACIONAL FEDERICO | 0145315 1 0,00 19391897378 | 000 | 172695988, | sa 0>
VILLARREAL ) 42 )
Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4. Estado de Flujos de Efectivo
A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operacién Inversién Financiamiento Total
A
Aume Aume Aume :{Ige F. Saldo | C: Saldo
LD o no | (pism | | Efectivo [ F1eCtVO
o ucté fueis | et | piter | ¥ | Equivale
Unidad Entra . s Entra . Entra . 6n) .. | Equivale
N° Ejecutora das | Salid | on) | " | Salid n | e | Salid N | del er;cla nte al ;‘teﬁf::
Presupuestal | ge | 2Sde | Efecti| ", = | asde | Efecti | ", " | asde | Efecti | gfecy € | efectivo | ETecHVO
. | Efecti | voy . | Efecti | voy . | Efecti | voy Cam e al
Efecti | Efecti : Efecti : voy bio al inicio finalizar
o vo Equiv o vo Equiv - vo Equiv Equiv del |
alent alente alente | jjante ejercicio | el
eal al al al ejercicio
Efecti Efecti Efecti | ofecti
vo vo vo vo
UNIVERSIDA - -
2421 15,64 4,517
D NACIONAL ) 226,5 ! 11,12 , ! 30,273,9 | 34,791,6
1 FEDERICO 895,5747 4333 2,320. 0.00 0.00 4702, 0.00 0.00 0.00 735.6 0.00 14.96 52 65
VILLARREAL i 9.48 37

Ver Anexo 4.4: EF-4 (Adjunto en PDF)

5. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PUBLICO

5.1. Resumen de Cartas Fianzas en Custodia

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Sanidas Total G2
Cartas Fianza
TOTAL GENERAL 20
1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 20

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)
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5.2. Resumen de Documentos Valorados en Custodia

Cantidad Cantidad de | Cantidad de
o . . Cantidad de Facturas Otros
N Unidad Ejecutora Presupuestal de Letras o % !
- Pagarés (*) Negociables | Documentos
( ) (*) (**)
TOTAL GENERAL 0 0 0 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL 0 0 0 0
FEDERICO VILLARREAL

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.
(**) Indicar la cantidad de otros documentos distintos a Letras, Pagarés y Facturas negociables registrados en el anexo 5.2.

5.3. Resumen de Fideicomisos

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantlc_iad_ 29 C_uenzas 2o
Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 0

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 25
1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 25

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas
financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la
Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5. Resumen de Titulares y Suplentes de las Cuentas

o . . Cantidad de Cantidad de
N Unidad Ejecutora Presupuestal Titulares (*) Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 2 2

1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 2 2

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicién de titular o suplente de las cuentas bancarias.

6. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

6.1. Operaciéon de Endeudamiento - Préstamos

Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Contratos de
Préstamos
TOTAL GENERAL 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 0

Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)

7. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
7.1. Resumen de Procedimientos de Seleccion (vigentes)

Informacion por Pliego
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

UEEL, Vel Cantidad de
Referencial / P ..
Objeto Contractual Estimado en rocedlmlgl"\to e
N° seleccion
soles S/. !

(Vigentes)
A B
TOTAL GENERAL 70,272,677.96 25
1 BIEN 2,867,026.10 10
2 SERVICIO 67,405,651.86 15

Leyenda

A: Total Valor Referencial (Aplicable en el caso de ejecucién y consultoria de obras) / Valor Estimado (Aplicable para bienes y servicios) en
soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccién Vigentes a la fecha de corte.

Informacion por Unidad Ejecutora

Total, Valor Cantidad de
Unidad Ejecutora - Referencial / Procedimiento
Objeto Contractual . L .
N° Presupuestal Estimado en soles | de seleccion
S/. (Vigentes)
A B C D
TOTAL GENERAL 70,272,677.96 25
UNIVERSIDAD NACIONAL
1 FEDERICO VILLARREAL SERVICIO 67,405,651.86 15
UNIVERSIDAD NACIONAL
2 FEDERICO VILLARREAL BIEN 2,867,026.10 10
Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual

B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)

C: Total Valor Referencial (Aplicable en el caso de ejecucion y consultoria de obras) / Valor Estimado (Aplicable para bienes y servicios) en
soles por Objeto Contractual.

D: Cantidad de Procedimientos de Seleccion Vigentes.

7.2. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos superiores a 8
UIT)

Informacion por Pliego

Numero total de
N° Objeto Contractual contratos vigentes Monto de
(por montos Contratos S/.
superiores a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 24 55,825,319.44
1 BIEN 10 2,643,416.00
2 SERVICIO 14 53,181,903.44

Informacion por Unidad ejecutora

Numero total de
contratos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal U dEpEies (e | emeer sl
Contractual montos S/
superiores a 8
UIT)

TOTAL GENERAL 24 55,825,319.44

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
1 VILLARREAL SERVICIO 14 53,181,903.44

UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
2 VILLARREAL BIEN 10 2,643,416.00

Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.3. Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos menores o

iguales a 8 UIT)
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

Informacion por Pliego

Numero total de

contratos
o . vigentes (por Monto de
N Objeto Contractual montos Contratos S/
menores o

iguales a 8 UIT)

TOTAL GENERAL

Informacién por Unidad ejecutora

Numero total de
o Unidad Ejecutora Objeto contratos vigentes Monto en soles
N (por montos
Presupuestal Contractual - S/
menores o iguales
a 8 UIT)
TOTAL GENERAL
Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)
7.4. Resumen de Bienes Inmuebles
Cantidad Cantidad
Cantidad Inmuebles Inmuebles | Cantidad
. . Cantidad con con Inmueble | Total de
NP Unidad Ejecutora | Inmueble I bl Administ Asi .. bai I bl
Presupuestal s Propios nmuebles | Administrac [ Asignacién s bajo nmue
Alquilados | ion Gratuita de Uso otros es
(Afectacion | Temporal |derechos
en Uso) (Incautado)
TOTAL GENERAL
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
7.5. Resumen de Predios
Cantidad Cantidad
Cantidad [ Cantidad Pr:g'l‘os F‘:{:igl::"?g: %argtc;?:sd
- | Unidad Ejecutora : : Administra de Uso . Total
N Predios Predios e bajo .
Presupuestal ; : cién Temporal Predios
Propios alquilados . otros
Gratuita (Incautado)
< derechos
(Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL 25 0 0 0 0 25
UNIVERSIDAD
NACIONAL
1 FEDERICO 25 0 0 0 0 25
VILLARREAL

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.6. Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehiculos y maquinarias)
_ _ Cantidad Cantidad Total
Unidad Ejecutora por Grupo/Clase
Grupo Clase Total por -
N° Presupuestal adquiridos por la
Grupo/Clase L
gestion
A B C D E
TOTAL GENERAL 76,712.00 17,337.00
EQUIPO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL TELECOMUNI
1 TELECOMUNI 4,070.00 1,370.00
FEDERICO VILLARREAL CACIONES CACIONES
, | UNIVERSIDAD NACIONAL SEGURIDAD | SE3HIFO DE 88700 11.00
FEDERICO VILLARREAL INDUSTRIAL INDUSTRIAL
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase Total por adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
MOBILIARIO
. | DE
UNIVERSIDAD NACIONAL RECREACION
3 | FEDERICO VILLARREAL Y DEPORTE EE(CREAC'O 18.00 0.00
DEPORTE
~ | EQuUIPO DE
4 | UNIVERSIDAD NACIONAL RECREACION | RECREACIO 28,00 60.00
FEDERICO VILLARREAL YDEPORTE |NY : :
DEPORTE
UNIVERSIDAD NACIONAL MOBILIARIO
5 | FEDERICO VILLARREAL OFICINA DE OFICINA | 40.917.00 4,522.00
UNIVERSIDAD NACIONAL EQUIPO DE
6 | FEDERICO VILLARREAL OFICINA OFICINA 992.00 489.00
UNIVERSIDAD NACIONAL )
I e T trieivg OFICINA COMPUTO 17,590.00 8,020.00
EQUIPO
g | UNIVERSIDAD NACIONAL \'\;'éﬁlémfgsm\'( OTRAS 1605.00 176.00
FEDERICO VILLARREAL ESPECIALIDA | 1605 :
OTROS
DES
EQUIPO
o | UNIVERSIDAD NACIONAL '(;"EITERUMENT INSTRUMENT | . oo 401.00
FEDERICO VILLARREAL o CioN | OSDE 561. :
MEDICION
MOBILIARIO
UNIVERSIDAD NACIONAL HOSPITALIZA | DE
10 | FEDERICO VILLARREAL CION HOSPITALIZA | 62200 274.00
CION
EQUIPO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL HOSPITALIZA
™ | FEDERICO VILLARREAL CION E%SI\IP'TAL'ZA 1,934.00 720.00
ELECTRICIDA Efgc”;%gﬁ)
12 | UNIVERSIDAD NACIONAL DY Dy 676.00 66.00
FEDERICO VILLARREAL ELECTRONIC AR TRONIC
A
MOBILIARIO
UNIVERSIDAD NACIONAL CULTURA Y
13 | et Ur L AR AL L DE CULTURA |  2,540.00 648.00
Y ARTE
EQUIPO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL CULTURA Y
4 | FEDERICO VILLARREAL ARTE CULTURAY 287.00 9.00
ARTE
15 | UNIVERSIDAD NACIONAL COCINA Y Egg'lm BE 43700 10,00
FEDERICO VILLARREAL COMEDOR | SOUTA X
16 | UNIVERSIDAD NACIONAL COCINA Y Eglé'lm BE 437,00 11000
FEDERICO VILLARREAL COMEDOR | SOMTA S
7 | UNIVERSIDAD NACIONAL ASEO Y E\SEJ)P\C() DE 46.00 1000
FEDERICO VILLARREAL LIMPIEZA A eTAS
18 | UNIVERSIDAD NACIONAL ANIMALES ET{ODUCCIO 11.00 0.00
FEDERICO VILLARREAL SEGURIDAD
BIENES DE
UNIVERSIDAD NACIONAL ACTIVO FIJO | BIENES
19 | o R o NO CULTURALE 147.00 0.00
CATALOGADO | S
S POR SBN
AIRE /E%UE'PO DE
b0 | UNIVERSIDAD NACIONAL ﬁgg"\'(D'C'ON ACONDICION |+ g 00 15,00
FEDERICO VILLARREAL Ao GERAC] | ADOY ,586. :
on REFRIGERAC
ION
21 | UNIVERSIDAD NACIONAL AGRICOLAY | MOBILIARIO 122.00 0.00
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

. Cantidad Total
Unidad Ejecutora oy por Grupo/Clase
N° Presupuestal EREE s -kl ey adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B (o3 D E
AGRICOLAY
FEDERICO VILLARREAL PESQUERO PESQUERO
EQUIPO
UNIVERSIDAD NACIONAL AGRICOLAY | AGRICOLAS
22 | FEDERICO VILLARREAL PESQUERO |V 149.00 34.00
PESQUEROS
Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agricola y Pesquero 39 Cultura Y Arte 67 Maquinaria Vehiculos Y Otros

11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion

18 Animales

25 Aseo Y Limpieza

46 Electricidad Y Electronica
53 Hospitalizaciéon

60 Instrumento De Medicién

74 Oficina
81 Recreacion Y Deporte

88 Seguridad Industrial

32 Cocina Y Comedor 95 Telecomunicaciones

C: 04 Aereonave 50 Maquina
08 Cémputo 64 Mobiliario
22 Equipo 71 Nave o Artefacto Naval
29 Ferrocarril 78 Produccion Y Seguridad
36 Maquinaria Pesada 82 Vehiculo
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestion
7.7. Resumen de Vehiculos y Maquinaria
Cantida
d Total | Cantidad
pnldad Caliche Cantidad de Estado Estado d? To‘t§I
AL e Maquinarias Operativo | Inoperativas B | Zeh b Es
N° Presupuestal | Vehiculos q P P osy por la
Maquin | gestion
arias
A B c D=(B+C) | E=(B+C) | .- =
(D+E)
TOTAL
GENERAL 84 0 84 0 84 2
UNIVERSIDAD
NACIONAL
1 FEDERICO 84 0 84 0 84 2
VILLARREAL
Ver Anexo 7.5 Vehiculos y Maquinarias (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C: Cantidades totales del campo C del anexo 7.7
D: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado operativo, del campo | del anexo 7.7
E: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado inoperativo, del campo | del anexo 7.7
F: Sumatoria total del campo D+E
G: Cantidad total de vehiculos y maquinarias adquiridas por la gestion
7.8. Resumen de Aplicativos informaticos de la Entidad.
Cantidad Cantidad
. - Total de Desarrollados o
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Aplicativos | Adquiridos en la
Informaticos Gestion
TOTAL GENERAL 38 32
1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 38 32
Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)
7.9. Licencias de Software.
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad Cantidad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gestion
A B C D
TOTAL GENERAL 1,003,024 1,003,024
SOFTWARE
ESTADISTICO IBM
UNIVERSIDAD NACIONAL SPSS STATISTICS-
1 FEDERICO VILLARREAL LICENCIA 999,999 999,999
CORPORATIVA
(USUARIOS
ILIMITADOS)
SOFTWARE (INC.
2 | UNIVERSIDAD NACIONAL HCORPORATNO 3,025 3,025
FEDERICO VILLARREAL LICENCIA
CORPORSTIVA
Leyenda

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Descripcion de La Licencia De Software

C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidad Total adquirida en la Gestion

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

NP Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de N° de Documento
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
1. ¢, Cuando fue el ultimo
UNIVERSIDAD inventario patrimonial de bienes
1 NACIONAL FEDERICO | muebles realizado en la Entidad? 31/12/2025 RD. 2759-2025-DIGA-UNFV
VILLARREAL Indicar fecha y numero de
documentacién sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
UNIVERSIDAD inventario de almacén realizado
2 NACIONAL FEDERICO | en la Entidad? Indicar fecha y 31/12/2025 RD. 2759-2025-DIGA-UNFV
VILLARREAL numero de documentacion
sustentatoria.

N° Base Normativa

1 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 006-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiento”.

2 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.

-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
-Directiva N° 004-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestién de Aimacenamiento y distribuciéon de Bienes Muebles”.

7.11. Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

N° | Unidad Ejecutora | o Veriicacton de SIINO Fecha de | Motivos de la
umplimiento Legal atencion | no realizacion
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIVERSIDAD efectuar la Fase de |la
NACIONAL Programaciéon Multianual de .
L FEDERICO bienes, Servicios y Obras: Si 09/04/2025
VILLARREAL Fase de lIdentificacién, en el
SIGA-MEF?
4. ;Ha cumplido a la fecha con
UNIVERSIDAD efectuar la Fase de Ia
NACIONAL Programacion Multianual de .
2 FEDERICO bienes, Servicios y Obras: Si 26/09/2025
VILLARREAL Fase de Clasificacion y
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
UNIVERSIDAD efectuar la Fase de Ila
NACIONAL Programacion Multianual de .
8 FEDERICO bienes, Servicios y Obras: Si 12/01/2026
VILLARREAL Fase de Consolidacion vy
Aprobacioén, en el SIGA-MEF?

Nota: La obligacién del llenado del campo es solo por las Fases cumplidas dentro del plazo de Ley, hasta la fecha de corte.

Base Normativa
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

1. Articulo 14 de la “Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-

54.01
2. Articulo 19 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-

54.01
3. Articulo 22 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-

54.01

8. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS

8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones

Total Total
de de
Unidad put:sto puessto Total Total Costo Costo
o Ejecutora de Costo Total Costo Mensual
N ocupad | vacant X . Total de .
Presupuest regist | Permane Ocasional Promedi
osala esala Personal
al ros nte o
fecha fecha
de de
corte corte
TOTAL 164,901,89 3,224,020.00 168,125,91 13,741,82
GENERAL 3,352 274 | 3626 3.00 3.00 4.00
UNIVERSIDA 164,901,89 3,224,020.00 168,125,91
D NACIONAL 3.00 3.00 13,741,82
' | FEDERICO 3,362 274 | 3626 4.00
VILLARREAL
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)

8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios

Sancio | Sancio
Unidad | _. Inhabilit _ nes [ nes
. Tipo de . . . . Otra | impuest | vigente
| Ejecutora . | Suspens | acion a | Destituc | Despid .
N Procedi i . ‘. Multa | sanci as sala
Presupuest| . ion exservid ion o .
miento on | durante | fecha
al or
el de
periodo | corte
TOTAL
GENERAL 0 0 1 0 0 0 1 1
UNIVERSID
AD
1 NACIONAL PAD 0 0 1 0 0 0 1 1
FEDERICO
VILLARREAL
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.2 (Adjunto en PDF)

9. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL

9.1. Control Posterior

9.1.1. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y

sus ejecutoras)

Numero Informes de
Control Posterior con Cantidad de
N° Ano de Emision del Informe recomendaciones recomendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 2024- 2026) 10 20
1 2024 2 8
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

Numero Informes de
Control Posterior con Cantidad de
N° Ano de Emision del Informe recomendaciones recomendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
2 2025 3 7
3 2026 5 5

A Ao de Emision del Informe de Control Posterior

B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el
SAGU, hasta la fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte.

9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior por
Unidad Ejecutora

Numero Informes
. . de Cc_:ntrol Cantidad de
o N Unidad Ejecutora Posterior con .
N ANO . recomendaciones
Presupuestal recomendacione .
. Pendientes y en Proceso
s Pendientes y
en Proceso
A B (o3 D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2024- 10 20
2026)
UNIVERSIDAD NACIONAL
1 2024 FEDERICO VILLARREAL 2 8
UNIVERSIDAD NACIONAL
2 2025 FEDERICO VILLARREAL 3 /
UNIVERSIDAD NACIONAL
3 2026 FEDERICO VILLARREAL 5 5
Ver Anexo 9.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A. Afio del Informe de Control Posterior

B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU,
hasta la fecha de corte

D. Cantidad de recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Funcionarios con Presunta Responsabilidad Administrativa
Ver Anexo 9.2 (Adjunto en PDF)

9.3. Control Simultaneo

9.3.1. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo

(Entidad y sus ejecutoras)

Cantidad de
Numero de informes de Control situaciones
N° Ao de Emision del Informe Simultaneo con Situaciones adversas en
adversas en proceso y sin acciones proceso y sin
acciones
A B C
TOTAL DEL PERIODO (-)

A Afio de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo por
Unidad Ejecutora
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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

NiUmero de
informes Control Cantidad de
. . Simultaneo con situaciones
o - Unidad Ejecutora . .
N Ano situaciones adversas en
Presupuestal .
adversas en proceso y sin
proceso y sin acciones
acciones
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO (-)
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A. Ario del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C. Cantidad de informes de control simultdneo con situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento
registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D. Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de
corte

9.4. Resumen de Implementacion del Sistema de Control Interno

2023 2024 2025 2026
Nombre de la G : . : .
. rado Nivel Grado Nivel Nivel Nivel
N® b Ejecutora | de de de de Grda:o de Grdago de
resupuesta Madure | Madure | Madure | Madure | .- Madurel .- Madure
z z z z z z
UNIVERSIDAD scl
NACIONAL SCI SCI SCI
' | FEDERICO 76,36 AVSE‘)ZA 53,33 Basico | “°° |gAsico| %9 |BAsico
VILLARREAL

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los Ultimos 4 afios

10. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION
PUBLICA

10.1. Gestion de la Calidad de Servicios

. Cantidad de bienes o
La entidad . . .
implements la Si servicios _rf\ejorados con 5
la aplicacion de la NTCS
NTCS *)

Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
(*) NTCS: Norma Técnica de Calidad de Servicios
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresada en la seccién 1 de anexo 10.1

10.2. Gestion de reclamos (GdR)

La entidad orienta y Medio d . <.
difunde sobre el edio de prlenta_c:lon
. Si y/o difusion del libro MIXTO
uso de libro de .
. de reclamaciones.

reclamaciones
Disponibilidad del libro de reclamaciones digital en el portal web de la Si
entidad GOB.PE y propio
Cantidad de . .

Tiempo promedio de
reclamos L

179 atencion de reclamos 15

presentados por la (en dias habiles)
ciudadania :

Indice de satisfaccion
Cantidad de de las personas
reclamos 1 respecto a la atencion 86.59%
denegados y la repuesta de los

reclamos (**)
Cantidad de 155 Porcentaje de 67.00%
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reclamos reclamos atendidos
dentro del plazo legal
aceptados *)
Cantidad de bienes y servicios mejorados con la aplicacion de la gestion 20
de reclamos (***)
Nota:

Reclamo: es el mecanismo de participacion de la ciudadania atreves del cual las personas, expresan su insatisfaccion o disconformidad ante
la entidad o empresa de la administracion publica que lo atendié un bien o servicio.

Leyenda:

(*) Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya
finalizado la implementacion.

(**) El indice resulta de: (Cantidad de evaluaciones positivas / total de evaluaciones).

(***) Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)

10.3. Gobierno Abierto (GA)

e . - Cantidad de iniciativas
Principio de gobierno abierto .
implementadas
En transparencia y acceso a la informacién publica 1
En participacion ciudadana 1
En rendicion de cuentas 1
En Integridad 3
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresase en la seccion 2 del anexo 10.1
10.4. Simplificacién Administrativa — Sistema unico de tramites (SUT)
SUT Respuesta
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema tnico Si

de tramites)

La entidad utiliza el SUT (Sistema Unico de tramites) para la elaboracion y Si
. .z |

actualizacion de su TUPA

La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en el SUT: incluye

los procedimientos administrativos estandarizados de su competencia '
Norma de Aprobacion 16/05/2022
Fecha de
Fecha de emision de la 16/05/2022 publicacion de 25/06/2022
norma de aprobacion la norma de
aprobacién
https://www.unfv.edu.pe/
. . transparencia/portal-de-
Medio de Uso del MIXT L|r3k V|.rt'ual ° transparenua—estapdar{
TUPA (6] ubicacion vicia _planeam|ento-y-orga_n|za0|on/
del TUPA instrumentos-de-gestion/texto-
unico-de-procedimientos-
administrativos-tupa

Nota: En caso no aplique coloca N/A = No Aplica

11. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantida Cantidad total | Cantidad de | Cantidad de
Cantidad Cantidad | d total . de abogados casos casos
Cantida
Total de total de de con cargade | declarados declarados
Lo d Total . .
N° Investigacio | Procesos | otros de expedientes fundados infundados,
nes (en el (en el Proces improcedente
.. . Proceso
Ministerio Poder osy s se
Publico) Judicial) | similare inadmisibles
s
A B Cc D E F G
1 30 56 297 383 5.00 66.00 38.00
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Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria
publica o de los.

A: Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigacion preparatoria). En caso del C. de PP de 1940,
se debe consignar solo la data total referida a la investigacion preliminar.

B: Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren
judicializadas)

C: Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Publico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes
laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares) ingresados en el anexo 11.1

D: Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C

E: Total de abogados que tienen expedientes asignados

F: Cantidad de casos declarados fundados vinculados a la cantidad total de todos los procesos

G: Cantidad de casos declarados infundados, improcedentes e inadmisibles vinculados a la cantidad total de todos los procesos

Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Estado

demandante/denunciante/agraviado/actor civil | Estado demandado/denunciadol/tercero civil

o
b Monto Total Monto Monto Total Monto
. Monto . . Monto .
establecido en Pendiente de | establecido en Pendiente de
. Cobrado . Pagado
las sentencias cobro las sentencias pago
A B C D E F
1 18,849.90 12,884.00 6,005.00 4,182,173.10 730,276.74 3,451,964.36
Leyenda:

A: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante, denunciante, agraviado o actor civil.

B: Monto especifico cobrado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

C: Monto especifico pendiente de cobro en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

D: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciadal/tercero civil

E: Monto especifico pagado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte demandada/
denunciadaltercero civil

F: Monto especifico pendiente de pago en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciada/tercero civil

11.3. Resumen de Casos Emblematicos

Monto s
Cantidad total
Total de . Monto Monto
total de Pretensic estableci total Monto total total Monto total
N° Casos retensio das en pendiente pendiente de
o n pagado cobrado
Emblematic .. las I de pago por I cobro por el
Econémic . por e | Estad pore Estad
O a Sentenci | Estado el Estado Estado stado
as
1 3 3,812,533.28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo 11.2 (Adjunto en PDF)
12. SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccién permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relaciéon entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintos periodos, productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informaciéon de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de
presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores

1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 5
Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

13. SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacion de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades publicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
como fuente de informacion del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control
Interno, Programas Presupuestales y otros.

# Servicios # Servicios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Publ.lcos que Publlc_os que
brinda la no brinda la
entidad entidad
1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 4 0

Ver Anexo 13 Relacién de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

14. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestion
respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas estan
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

# Servicios Publicos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal autoevaluados que brinda la
entidad
1 UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL 4

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.

15. ANEXOS

SECCION | : SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

ANEXO 1: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

- ANEXO 1.1: CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEI DEL
PEI_ENT_V202604

ANEXO 2: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

- ANEXO 2.1: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO_ENT_V202604

- ANEXO 2.2: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDADES, ACCIONES DE
INVERSION Y OBRA_ENT_V202604
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- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO_ENT_V202604

- ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO (PARA GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDAD)_ENT V202604

ANEXO 3: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSION PUBLICA
- ANEXO 3.1: INVERSIONES_ENT_V202604
- ANEXO 3.2: OBRAS PUBLICAS_ENT_V202604

- ANEXO 3.3: OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS_ENT_V202604

ANEXO 4: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD

- ANEXO 4.1: ESTADO DE SITUACION FINANCIERA_ENT_V202604

- ANEXO 4.2: ESTADO DE GESTION_ENT_V202604

- ANEXO 4.3: ESTADO DE CAMBIOS DE PATRIMONIO NETO_ENT_V202604

- ANEXO 4.4: ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO_ENT_V202604

ANEXO 5: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE TESORERIA

- ANEXO 5.1: CARTAS FIANZAS EN CUSTODIA_ENT_V202604

- ANEXO 5.2: DOCUMENTOS VALORADOS EN CUSTODIA_ENT_V202604
- ANEXO 5.3: FIDEICOMISOS_ENT_V202604

- ANEXO 5.4: SALDOS DE CUENTAS._ENT_V202604

- ANEXO 5.5: TITULARES Y SUPLENTES DE LAS CUENTAS_ENT_V202604

ANEXO 6: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ENDEUDAMIENTO

- ANEXO 6.1: OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO ;, PRESTAMOS_ENT_ V202604

ANEXO 7: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ABASTECIMIENTO

- ANEXO 7.1: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION VIGENTES_ENT_V202604

- ANEXO 7.2: CONTRATOS VIGENTES Y PENDIENTES DE PAGO_ENT_V202604
- ANEXO 7.3: BIENES INMUEBLES Y PREDIOS_ENT_V202604

ANEXO 7.4: INVENTARIO PATRIMONIAL ACTUALIZADO DE BIENES MUEBLES
(EXCEPTO VEHICULOS Y MAQUINARIAS)._ENT_V202604

Firmado digitalmente por: 30
CONDORI QUISPE Jose

Gualberto IRGTCORGIITRANR2 hard

hlativo: Soy el autor del

docurnenta

Fecha: 10/06/2026 11:52:58-0500

Fimnade digitalmente por:
ALZAVORA RIVERD Cristina
Azuncion FAL 20170934289 hard
hativo: Soy el autor del
docurnenta

Fecha: 10/08/2026 14:48:22-0500




UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL

- ANEXO 7.5: VEHICULOS Y MAQUINARIAS_ENT_V202604

- ANEXO 7.6: APLICATIVOS INFORMATICOS_ENT_V202604

ANEXO 8: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
- ANEXO 8.1: COSTO DE PERSONAL Y PENSIONES_ENT_V202604

- ANEXO 8.2: PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS_ENT_V202604

ANEXO 9: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL

- ANEXO 9.1: RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL
POSTERIOR_ENT_V202604

- ANEXO 9.2: FUNCIONARIOS CON PRESUNTA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA_ENT_V202604

- ANEXO 9.3: SITUACIONES ADVERSAS DE LOS INFORMES DE CONTROL
SIMULTANEO_ENT_V202604

- ANEXO 9.4: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO_ENT_V202604

ANEXO 10: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

- ANEXO 10.1: GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO
ABIERTO_ENT_V202604

ANEXO 11: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO
- ANEXO 11.1: CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS Y OTROS SIMILARES_ENT_V202604

- ANEXO 11.2: CASOS EMBLEMATICOS_ENT V202604

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIA'YY OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

- ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIA'Y OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD_ENT_V202604

SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES
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- ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS QUE BRINDA LA ENTIDAD_ENT_V202604

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO PUBLICO O SERVICIO
MISIONAL

ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO

- ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO_ENT_V202604
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