Universidad Nacional DEFENSORIA
Federico Villarreal UNIVERSITARIA

FORMULARIO DE RECLAMO, QUEJA, DENUNCIA O CONSULTA

NQ registro: | |

REFERENCIA. - Toda denuncia debe ser recibida por la Defensoria Universitaria a efectos
de su registro segun el siguiente formato, cuyo caracter es reservado para los fines de
proteccién de los datos de los involucrados. Al llenarse el formato la o el denunciante
debera recibir una copia, consignando la fecha y hora en que se recibid la denuncia, asi
como el numero asignado dentro del registro.

La denuncia serd atendida de manera confidencial, iniciando el proceso y seguimiento
segun el Reglamento de la Defensoria Universitaria y el Reglamento de Prevencidn e
Intervencion en casos de Hostigamiento Sexual, asi como otras normas concurrentes. La
veracidad de los datos personales solicitados es indispensable para la formalizacion de
la denuncia e implican responsabilidad.

Presentacion de: (Marcar con aspa o cruz el recuadro correspondiente)

RECLAMO [ | QUEIA [ ] DENUNCIA [ ] CONSULTA [ ]
Complete con lapicero y letra legible.

Datos personales del solicitante:

Alumno(a) |:| Docente: |:| Administrativo (a) |:| Egresado |:|

Nombres y apellidos

DNI: | | E-mail | |Celular: |

Domicilio:

Facultad o dependencia:

1.- INDIQUE EL TIPO DE DENUNCIA

Marque con una “X” la alternativa que corresponda:

|:| Maltrato

|:| Hostigamiento o Acoso Sexual



Universidad Nacional DEFENSORIA
Federico Villarreal UNIVERSITARIA

[ ] oOtrainconducta o accién denunciada. Explique en detalle:

2. Datos personales del QUEJADO O DENUNCIADO:

Nombres y apellidos

Ca rgo o funcion que desem peﬁa: (ejem: alumno, docente, administrativo o egresado)

Facultad, Departamento, Unidad o Area de desempefio:

3. Respecto a la DENUNCIA
Marque con una “X” la alternativa que corresponda:
Nivel jerarquico del DENUNCIADO(A) con respecto al (la) AFECTADO(A)
|:| Nivel Superior
|:| Igual Nivel Jerarquico
|:| Nivel inferior

¢El(la) QUEJADO(A) O DENUNCIADO(A) corresponde a la jefatura superior inmediata
del (la) AFECTADO(A)?

[ ] Si
|:| No

¢El (la) QUEJADO(A) O DENUNCIADO(A) labora directamente con el (la)
AFECTADO(A)?

[ ] Si
|:| No

|:| Ocasionalmente
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¢Con qué frecuencia ha ocurrido la situaciéon denunciada?

|:| Una sola vez

[ ] Reiteradas veces

En caso de haber ocurrido reiteradas veces y/o que hasta la presente fecha siga
sucediendo, precise las fechas o el periodo de tiempo aproximado:

¢El(la) AFECTADO(A) ha puesto esta situacion en conocimiento de su superior inmediato
u otra autoridad?

[ ] i
|:| No

Si comunicé la situacidén a su superior u otra autoridad, éesta realizd alguna accién
concreta al respecto?

] s No [ ]

Explique:

4.- NARRACION CIRCUNSTANCIADA DE LOS HECHOS

Describa en orden cronolégico los sucesos y las conductas manifestadas por el (la)
QUEJADO(A) O DENUNCIADO(A) que avalarian esta denuncia, indicando nombre(s) de
DENUNCIADO(S/AS), lugares, fechas, horas y relato de los efectos de esta situacién (Si
desea puede relatar los hechos en hoja adjunta)
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° Antecedentes y documentos que acreditan la denuncia.
Marque con una “X” la alternativa que corresponda:
Ninguna evidencia especifica.

Testigos

Correos electrénicos

Fotografias

Video

Mensajes via teléfono

Juoduo

Otros medios o documentos de respaldo

Si respondié “Otros medios o documentos de respaldo”, favor senale cudl(es)

De ser mas de uno, sefiale individualizando a las personas que hubieran presenciado o
que tuvieran informacion de lo denunciado — Testigos (Si desea puede relatar los hechos
en hoja adjunta)

Una vez llenado y leido este formato, me hago responsable de los contenidos vertidos
en esta queja o denuncia de acuerdo a la normativa vigente.

Fecha / /

FIRMA

Documento de identidad




