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UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

‘4o de la unidad, la paz Y el desarrollo”

RESOLUCION R. N° 1282 - 2023-UNFV
San Miguel, 26 de enero de 2023

Visto, el Oficio N° 003-2023-CSST-UNFV de fecha 09.01.2023, del Presidente del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo de esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual solicita la
aprobacion del PROCEDIMIENTO: IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE
RIESGOS Y DETERMINACION DE CONTROLES: y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru sefiala: “Cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se
rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes”; el articulo 8 de la
Ley Universitaria, sefiala que, el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la
presente ley y demas normativa aplicable;

Que, mediante Resolucion R. N° 316-2022-UNFV de fecha 02.06.2022, se reconocié a los
miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional Federico
Villarreal periodo 2022 - 2023;

Que, el PROCEDIMIENTO: IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y
DETERMINACION DE CONTROLES, tiene como objetivo asegurar la metodologia para la
identificacion continua de peligros y evaluacion de riesgos de modo tal que permita establecer
medidas de control y prevencién de dafios en términos de lesiones y/o enfermedades
ocupacionales del personal en el lugar de trabajo;

En mérito a la opinién favorable de la Oficina Central de Planificacién contenida en el Oficio N°
029-2023-OCPL-UNFV de fechas 05.01.2023 y estando a lo dispuesto por la sefiorita Rectora en
el Proveido N° 371-2023-R-UNFV de fecha 23.01.2023;

De conformidad con la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento General de la
Universidad Nacional Federico Villarreal, la Resolucién R. N° 9709-2021-UNFV de fecha
31.12.2021 y la Resolucién R. N° 479-2022-CU-UNFV de fecha 27.06.2022;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el PROCEDIMIENTO: IDENTIFICACION DE PELIGROS,
EVALUACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE CONTROLES de la Universidad Nacional
Federico Villarreal, contenido en diecinueve (19) folios que debidamente sellados y firmados por el
Secretario General de la Universidad, forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Los Vicerrectorados Académico y de Investigacién, asi como la Oficina
Central de Planificacion dictaran las medidas necesarias para el cumplimiento de la presente
resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese.
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1. OBJETIVO

Asegurar la metodologia para la identificacion continua de peligros y evaluacion de riesgos
de modo tal que permita establecer medidas de control y prevencion de dafios en términos
de lesiones y/o enfermedades ocupacionales del personal en el lugar de trabajo.

ALCANCE

Aplica a todas los procesos y actividades desarrolladas por La UNIVERSIDAD NACIONAL
FEDERICO VILLARREAL, incluso aquellas realizadas por personas que tengan acceso al
lugar de trabajo bajo el Control o influencia de la Universidad (incluye a terceros,
contratistas, visitantes, usuarios de algun servicio administrativo o estudiantes),
considerandose las condiciones rutinarias y no rutinarias, que realicen, asi como las
actividades desarrolladas bajo las situaciones de Emergencia.

3. REFERENCIAS

3.1.
3.2.
3.3.

3.4.

Ley N°29783. Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y modificatorias.
DS-005-2012-TR. Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

DS-002-2020-TR. Modificatoria del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

RM-050-2013-TR. Aprobar los formatos referenciales que contemplan la informacion
minima que deben contener los registros obligatorios del sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

4. DEFINICIONES

A efectos de este procedimiento se aplican las siguientes definiciones:

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

Incidente: Suceso que surge del trabajo o en el transcurso del trabajo que podria
tener o tiene como resultado lesiones y deterioro de la salud.
Nota 1: En ocasiones se denomina “accidente” a un incidente que ha dado lugar a un dafio, deterioro
de la salud o a una fatalidad.
Nota 2: Se puede denominar “Cuasi accidente” a un incidente donde no se ha producido un dafio,
deterioro de la salud o una fatalidad, pero tiene el potencial para causarlos.
Nota 3: Una situacion de emergencia, es un tipo particular de incidente.

Deterioro de la Salud: Condicion fisica o mental identificable y adversa que surge
y/o empeora por la actividad laboral y/o por situaciones relacionadas con el trabajo.

Lugar de trabajo: Cualquier lugar fisico en el que se desempefian actividades
relacionadas con el trabajo bajo control de la organizacion.

Mapa de Riesgos: Es la representacion grafica de los puestos de trabajo, en la cual
se grafican los riesgos a los que estan expuestos los trabajadores en su centro laboral.

Este documento no se encuentra controlado en formato fisico, la persona que requiere imprimir este documento i Pég.2 de 19

debe asegurarse que se encuentre en la ultima version, para acceder a (a ultima version solicitar a la ORH



SST-PR001
Version 02
21-0ct-2022

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

| Universidad Nacional

Federico Villarreal | |neNTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE
RIESGOS Y DETERMINACION DE CONTROLES

4.5. Actividades rutinarias (normal): Aquellos trabajos que se ejecutan de manera
frecuente y repetitiva. Se ejecuta dentro de su estado natural o dentro de las
condiciones que le son inherentes, ejemplo Todo trabajo que se realiza
continuamente durante la jornada laboral como: Trabajo administrativo, trabajo de
ensenanza y otros.

4.6. Actividades No Rutinarias (no normales): Aquellos trabajos que se ejecutan
esporadicamente o de forma no repetitiva. Se ejecuta fuera de su estado natural o de
las condiciones que le son inherentes. Esta condicién puede darse de forma
accidental o no. ejemplo Todo trabajo que se realiza sin periodo definido, en forma
ocasional, como, Mantenimiento no programado, visitas dentro o fuera de las
instalaciones, entrenamientos, actividades subcontratadas, entre otros.

4.7.  Situacién de Emergencias Potenciales: Situacién Potencial no deseada causados
por el Hombre o la Naturaleza, que afecta a los colaboradores, al medio ambiente, a
la propiedad, a la comunidad, la reputacién o cualquier otro interés de la empresa,
requiriendo una atencién inmediata y especializada, a fin de minimizar, mitigar o
eliminar los riesgos de la misma. Esta Situacién necesita atencién inmediata.

4.8. Peligro: Fuente, situacion o acto con el potencial de dafio en términos de lesiones o
enfermedades, o combinacién de ellas.

4.9. Identificacién de peligros: Proceso mediante el cual se reconoce que existe un
peligro y se define sus caracteristicas relacionadas con el trabajo.

4.10. Riesgo: Combinacién de la probabilidad de ocurrencia de un evento (suceso) o
exposicion peligrosa y la severidad de las lesiones, dafios o enfermedades que puede
provocar el evento o exposicion.

4.11. Evaluacién del riesgo: Proceso de evaluacion de riesgos derivados de un peligro(s)
teniendo en cuenta la adecuacion de los controles existentes y la toma de decision si
el riesgo es Significativo o no.

4.12. Riesgo No Significativo (Aceptable): Riesgo que ha sido reducido a un nivel que
puede ser tolerado por la organizacién, teniendo en cuenta sus obligaciones legales
y su Propia Politica de Gestion.

4.13. Riesgo Significativo: Riesgo que se encuentra a un nivel que no puede ser aceptable
por la organizacién teniendo en cuenta las obligaciones legales y su propia Politica
de Gestion, y por lo tanto es necesario implementar controles (Eliminacién,
Sustitucion, Ingenieria) para la reduccion del riesgo. No se debe iniciar el trabajo hasta
reducir el riesgo.

4.14. Riesgo Residual: El riesgo residual refleja el riesgo remanente una vez implantado
de manera eficaz las medidas de control planificadas por la Organizacién para reducir
el riesgo.

4.15. IPERC. Proceso de Identificacién de Peligros, Evaluaciéon de Riesgos asociados y
Determinacién de Controles.

4.16. SST: Seguridad y Salud en el Trabajo.
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5. RESPONSABILIDADES

5.1. Rector de la Universidad

5.1.1. Asignar los recursos necesarios a través de la Oficina de Abastecimiento y Servicios
Generales, para asegurar el cumplimiento del procedimiento.

5.2. Comité SST

5.2.1. \Verificar y Asegurar el Cumplimiento del Presente Procedimiento

5.2.2. Revisary aprobar las Matrices IPERC.

53. Decanos / Directores de Organos desconcentrados / Jefes de Oficinas

5.3.1. Participar del proceso y proponer acciones para mitigar y controlar los riesgos
durante tales evaluaciones.

5.3.2. Otorgar facilidades al personal bajo su cargo y fomentar la participacion en el
proceso de elaboracién y actualizacion de la matriz IPERC.

5.3.3. Asegurar la implementacion de las medidas de Control del Riesgo establecidas en
las Procesos y/o areas bajo su control.

5.3.4. Asegurar la difusién de la Matriz IPERC entre el personal de su area.

5.3.5. Hacer cumplir los Controles de Seguridad y Salud en el trabajo establecidos para
su area y descritos en la Matriz IPERC.

5.4. Especialista de Seguridad y Salud en el Trabajo - ORH

5.4.1. Revisary Actualizar el presente procedimiento.

5.4.2. Asegurar la difusién del presente procedimiento para todos los responsables de
areas.

5.5. Responsables de Seguridad de los locales

5.5.1. Fomentar la participacién del personal involucrado en la Identificacién de Peligros,
evaluacién de Riesgos y determinacion de Controles

5.5.2. Elaborar y/o Actualizar las Matrices IPERC

5.5.3. Verificar el Cumplimiento de los Controles establecidos en las Matrices IPERC.

5.5.4. Hacer Cumplir el presente procedimiento

5.6. Comunidad Villarrealina y terceros

5.6.1. Cumplir lo establecido en el presente procedimiento.

5.6.2. Participar de manera activa en las evaluaciones de Riesgo cuando se les solicite.

5.6.3. Reportar a su jefe inmediato de #:alquier Peligro no identificado en la Matriz IPERC.

5.6.4. Conocer los peligros, riesgos y las medidas de control a aplicarse, relacionados con
sus actividades o trabajos
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6 LINEAMIENTOS GENERALES

6.1.

6.2.

6.3.

GRUPOS DE TRABAJO PARA LA ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DE LAS
MATRICES IPERC Y/O MAPAS DE RIESGOS

Para cada facultad y/o dependencia de las diferentes sedes de la UNFV, los
Responsables de Seguridad con la participacion de los jefes de areas y personal que
conoce a fondo y detalle las actividades y procesos del mismo, desarrollan y/o
actualizan las matrices IPERC por puestos de trabajo, considerando los peligros
existentes generados por las actividades y considerando lo descrito en el alcance del
presente procedimiento.

Para el caso de los laboratorios y/o talleres existentes en cada facultad, los
responsables de los laboratorios y/o talleres con la participacion de los jefes de areas
y personal docente quienes conocen a fondo y a detalle las actividades y procesos del
mismo, desarrollan y/o actualizan las matrices IPERC por puestos de trabajo,

De la misma manera, el responsable de seguridad / laboratorio y/o talleres coordina
con el jefe de area, la elaboracion y/o actualizacién de los Mapas de Riesgos, tomando
como base a las Matrices IPERC aprobadas.

Las Medidas de los Controles Operacionales a implementar después de la valoracion
(Riesgos  Significativos) son considerados como datos de entrada para la
determinacion de los Objetivos y Metas de Seguridad y Salud en el trabajo.

Las matrices IPERC se deben exhibir en algtn lugar visible dentro de las instalaciones
de cada dependencia y/o facultad (incluyendo laboratorio y/o talleres)

7 PROCEDIMIENTO

7.1.

7.1.1.

IDENTIFICACION DE PROCESOS, SUBPROCESOS, ACTIVIDADES

El grupo de trabajo selecciona y analiza los procesos, sub procesos y actividades que
se desarrollan en sus dependencias, hasta un nivel que permita identificar con
precision los peligros y riesgos asociados en el puesto de trabajo. Los resultados de
este analisis son registrados en la "Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacién de
Riesgos y Determinacion de Controles - Matriz IPERC".

IDENTIFICACION DE PELIGROS, RIESGOS ASOCIADOS Y CONTROLES EXISTENTES

7.21. En esta etapa el Grupo de trabajo identifica en forma clara y concisa (sin
ambigliedades y de manera precisa de ser posible) todos los peligros para cada
actividad y los riesgos asociados, tomando en cuenta lo siguiente:

it
a. Las actividades rutinarias y no rutinarias;
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b. Como se organiza el trabajo, los factores sociales [incluyendo la carga de trabajo,
horas de trabajo, victimizacién y acoso (bullying) e intimidacion], el liderazgo y la
cultura de la organizacion;

c. Las actividades de todas las personas que tengan acceso al lugar de trabajo
(incluye personal bajo modalidad formativa, contratistas y visitantes);

El comportamiento, las capacidades y otros factores asociados a las personas:

e. La identificacion de peligros relacionados con actividades desarrolladas fuera del
lugar de trabajo que puedan afectar adversamente la seguridad o salud de las
personas que se encuentran bajo el control de la Universidad.

f. Los peligros que se generen en la proximidad del lugar de trabajo por actividades o
trabajos que se encuentren bajo el control e influencia de la organizacion;

g. La infraestructura e instalaciones, los equipos, herramientas y materiales,
sustancias en el lugar de trabajo, bajo el Control o Influencia de la Universidad.

h. Los cambios o propuestas de cambios en la Universidad o solicitados por sus
clientes (alumnos), de sus actividades o servicios, equipos, herramientas o
materiales

i. Las modificaciones al Sistema de Gestién SST, incluyendo cambios temporales en
las operaciones, procesos, actividades y servicios;

j. Cualquier obligacién legal aplicable relativa a la evaluacién de riesgos y la
implementacion de controles necesarios;

k. Los disefios del lugar de trabajo, procesos, instalaciones, maquinarias,
herramientas, procedimientos operacionales y organizacién del trabajo, incluyendo
su adaptacion a las capacidades humanas.

I. Las situaciones de Emergencias Potenciales.

m. Los registros y estadisticas de los incidentes y accidentes.

7.2.2. El criterio para la identificacién de Peligros y Riesgos asociados se establece en el
Anexo 01 “Lista de Peligros y Riesgos asociados”, el cual sirve como guia de ayuda
para su identificacion, esta lista no es limitativa.

7.2.3. Para cada uno de los peligros se debe identificar por lo menos un riesgo asociado,
pudiendo en ocasiones existir mas de un riesgo asociado a un mismo peligro.

7.2.4. Especial atencién debe prestarse a la identificacion de peligros y riesgos asociados a
actividades desarrolladas por mujeres en estado de gestacién. En este caso debe
considerarse lo establecido en la normativa legal aplicable.

7.2.5. Una vez identificados los peligros y riesgos asociados, el Grupo de trabajo identifica...
aquellos controles actuales (existentes), considerando, por ejemplo: controles de
ingenieria (controles técnicos), implementacién de procedimientos e instrucciones de
trabajo, programas de sensibilizacion y capacitacion, supervisién de las actividades
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que se realizan en el area, programas de mantenimiento, sefializacién, uso de equipo
de proteccion personal y otros que considere pertinente.

7.2.6. El grupo de trabajo registra los resultados obtenidos de este andlisis en la "Matriz de
Identificaciéon de Peligros, Evaluacién de Riesgos y Determinacion de Controles -
Matriz IPERC".

7.3. EVALUACION DEL RIESGOS

7.3.1. Una vez identificados los peligros, detallado los eventos peligrosos y consecuencias
asociados y controles existentes y haberlos registrado en la Matriz IPERC, el Grupo
de trabajo evalua los riesgos, la cual consiste en asignar niveles de probabilidad de
Ocurrencia y Severidad Potencial del dafio a las personas.

7.3.2. Para tal evaluacién del Riesgo se aplica el Anexo 02 “Evaluacién y Valoracion
(Significancia) del Riesgo”

7.3.3. El Grupo de Trabajo realiza la evaluacién de Riesgos y lo registrada en la Matriz
IPERC.

7.4. VALORACION DEL RIESGO (SIGNIFICANCIA)

7.4.1. Se consideran como riesgos Significativos, aquellos riesgos cuya valoracion es igual o
mayor a 16, dentro de esta clasificacion estan incluidos los riesgos considerados como
Importantes e intolerables.

NOTA: Independientemente de los resultados obtenidos de la evaluacién de los riesgos, se consideran
como riesgos significativos cuando exista incumplimiento Legal

7.4.2. La interpretacion de los resultados obtenidos tras la Valoracion del riesgo
(Significancia), ayuda a establecer las medidas de control para la gestién de los
riesgos, las cuales deberian reflejar el principio de la eliminacién del peligro cuando
sea posible, seguido por el control de los riesgos.

El grupo de Trabajo toma en consideraciéon las medidas de control a establecer
(Controles adicionales) de acuerdo a los criterios de la tabla 04 “Valoracién del Riesgo
(Significancia) y Acciones” del Anexo 02 “Evaluacién y Valoracién (Significancia) del
Riesgo”

7.5. ESTABLECIMIENTO DE MEDIDAS DE CONTROL ADICIONALES

7.5.1. Como resultado de la evaluacién de riesgo y determinacién del nivel de significancia,
el grupo de trabajo determina los riesgos "significativos" en la Matriz IPERC. Para el
tratamiento de estos riesgos significativos se deben establecer "controles adicionales"
que llevan a la reduccién del riesgo, tomando como base la siguiente jerarquia de
controles: A e

I.  Eliminacién: cuando sea factible la eliminacién completa del peligro.
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Il. Sustitucién: Para reemplazar el material, equipo o proceso por un riesgo
inferior.

lll. Controles de ingenieria; Redisefio de equipo o proceso de trabajo, barreras de
contencién en la fuente.

IV. Controles Administrativos: Sefalizacion / advertencias / Disposiciones
internas administrativas, Implementacion de procedimientos, instructivos,
Capacitaciones, Sensibilizaciones, Entrenamiento.

V. Equipo de Proteccion Personal: Entrega y uso de EPP

NOTA: Considerar que la aplicacion de los Items IV y V no inciden en la reduccion de la Severidad

7.5.2. La Oficina de Abastecimiento y Servicios generales en coordinacién con los decanos,
directores, jefes de oficinas, gestionaran la implementacion de los controles
operacionales de los riesgos catalogados como significativos, establecidos en las
matrices IPERC.

7.5.3. A fin de evidenciar la reduccién del nivel de riesgo, se debe reevaluar los riesgos
significativos en la Matriz IPERC consignando en la Columna de Controles Propuestos
los controles adicionales implementados y procediendo a reevaluar el riesgo (en este
caso se le denominard riesgo residual) a fin de determinar si los controles
implementados han sido efectivos y han incidido en reducir el nivel de riesgo
"significativo" a riesgo "No significativo"

7.5.4. Como accion inmediata para el caso de actividades no contempladas en la Matriz
IPERC y que tengan que realizarse. por Indicaciones del Area Solicitante, o jefe de
area, se procede de la siguiente manera:

a. De manera previa a la realizacién de las actividades, se realizara la identificacion
de Peligros, Analisis de Riesgos y Determinacion de Controles evidenciandose
en el Registro de “Analisis de Trabajo Seguro - ATS".

7.6.  VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS CONTROLES OPERACIONALES

7.6.1. Una vez implementados los controles, se debe verificar de forma constante a través
de los responsables de area y el comité SST, en actividades como inspecciones
planeadas, no planeadas, auditorias internas y visitas de seguridad.

GESTION DEL CAMBIO

Se deben identificar los peligros y riesgos asociados con cambios en la organizacién,
el sistema de gestién de SST o sus actividades, previo a la introduccion de dichos
cambios. De acuerdo al apartado h) del item 7.2.1. Dicha tarea la llevan a cabo_los
grupos de trabajo de las «ictividades evaluadas, conjuntamente con los trabajaderes
implicados.
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7.7.2. Las siguientes situaciones, entre otras, ameritan una revisién de las matrices IPERC y
de ser necesario una actualizacién de las mismas, debido a que pueden impactar en
la Seguridad y Salud de los trabajadores en cualquiera de las siguientes
circunstancias:

a) Cuando un Proceso / area es Nuevo o se modifica significativamente.

b) Cuando se Identifican nuevos peligros en Proyectos o Servicios Nuevos o
Ampliaciones de estos.

c) Cuando exista cambios en la metodologia de Evaluacién del Riesgo, o no exista
una adecuada eficacia de las medidas de control de los riesgos vigentes, u otro
que afecte al Sistema de Gestién SST.

d) Cuando se Modifiquen las instalaciones fisicas, existan cambios en los sistemas
de trabajo, se adquiera un nuevo equipamiento, se Incorporen nuevas
tecnologias.

e) Cuando Cambie en un Requisito Legal u otro Requisito.

f) Cuando ocurra algun incidente / accidente y/o Situacion de Emergencia o
Simulacros.

g) Antes de Proponer acciones correctivas relacionadas a un Peligro / Riesgo.

7.7.3. Estas situaciones antes mencionadas deben ser comunicadas por los responsables
de los cambios a los grupos de trabajo para su adecuada gestion.

7.8. ACTUALIZACION DE MATRICES IPERC

7.8.1. Si no se presentan las circunstancias para la actualizacién de la matriz IPERC, de
acuerdo al apartado 7.7 del presente procedimiento, el grupo de trabajo como minimo
de manera anual revisa tales matrices para verificar su correcta funcionabilidad,
verificando que los controles operacionales hayan sido implementados y se procedera
a actualizar la "Matriz IPERC".

7.8.2. Cabe precisar que los controles adicionales que hayan sido implementados en su
totalidad, deben ser considerados como controles actuales (existentes) en la nueva
version de la Matriz IPERC, lo cual debe permitir reducir el nivel de significancia del
riesgo.

8 REGISTROS

8.1. SST-MTO002. Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacién de Riesgos y Determinacion de
Controles - Matriz IPERC.

8.2, SST-FOO001. Andlisis de Trabajo Seguro.

A R a8
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9 CONTROL DE CAMBIOS

" VERSIONES ANTERIORES

Version: 01  Fecha: Ene-2019

TITULO / CAPITULO DESCRIPCION DEL CAMBIO SUSTENTO DEL CAMBIO

— Emisién del Documento SR

Version: 02 Fecha: Oct-2022

TITULO / CAPITULO DESCRIPCION DEL CAMBIO SUSTENTO DEL CAMBIO

Restructuracion del documento y
----- especificaciones para la realizacion de | -
inspecciones

10 ANEXOS

10.1  Anexo 01: Listado de Peligros y Riesgos Asociados
10.2  Anexo 02: Evaluacion y Valoracién (Significancia de Riesgos)

10.3 Anexo 03: Formatos de Registro
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ANEXO 01: LISTADO DE PELIGROS Y RIESGOS ASOCIADOS

cop |

PELIGROS

MECANICOS

RIESGO

CONSECUENCIAS

110 Mecénicos: Estructura a nivel de la cabeza Golpes Contusidn, heridas, politraumatismos, muerte
120 Mecénicos: Partes en movimiento, rotativas Atrapamientos, cortes f(i:z:::;on, heridas, politraumatismos, muerte,
Mecdnicos: Caida de herramientas/objetos ; 3 .
130 dasde altura Golpe Contusiones, heridas, politraumatismos
140 Mecanicos: Caida de personas desde altura Caida a desnivel Contusidn, heridas, politraumatismos, muerte
TR Mecdnicos: Elementos cortantes, punzantes y ! : L : 2 A i
150 contundentes Cortes Perdida de miembros, tétano, amputaciones
160 Mecénicos: Equipo defectuoso o sin proteccién | Atrapamiento Micro traumatismo, cortes, heridas, muertes
Mecénicos: Equipo, maquinaria, utensilios en 2 >
170 ubicacién entorpecen Caidas Golpes, heridas
Mecanicos: Equipos, maquinaria sin programa Ak : % 3
180 de mantenimicnto Fallas mecanicas Golpes, heridas, politraumatismos
Mecdnicos: Golpe o caida de objetos en Golpes en extremidades 5 & A
190 manipulacién hfaribtas Contusién, heridas, politraumatismos, muerte
200 Mecénicos: Objetos méviles e inméviles Golpes con Objetos Contusidn, heridas, politraumatismos, muerte
Mecénicos: Herramienta, maquinaria, equipo y 3 =
210 Utencilios defectuoses Golpes, cortes Heridas, golpes, cortaduras
2is . 3 Micro traumatismo por Atrapamiento, cortes,
220 Mecanicos: Maquinas sin guarda de seguridad Atrapamiento heridas, muertes
230 Mecénicos: Proyecciones de objetos Golpes Heridas, politraumatismos, muertes
235 Mecdnicos: Proyecciones de particulas Lesiones Infecciones, tétanos
240 Mecénicos: Superficies y elementos dsperos Contacto Heridas, golpes, cortaduras
241 Mecénicos: Superficies y liquidos calientes Contacto Quemaduras, irritacién de la piel
250 Mecénicos: Vehiculos en movimiento Atropellamiento Golpes, heridas, politraumatismo, muerte
251 Mecénicos: Vehiculos en movimiento Accidentes vehicular Golpes, heridas, politraumatismo, muerte
255 Mecanicos: Transporte Aéreo Accidentes aéreos Golpes, heridas, politraumatismo, muerte
260 Mecénicos: Alta presién(fuga o descargas de Explosién Amputaciones, quemaduras, contusiones, fracturas,
sistemas de alta presién) P muerte
270 Mecénicos: Equipos bajo presién Explosion Fracturas, muerte
280 Mecénicos: Equipos a altas temperaturas Contacto Quemaduras
PR A Quemaduras, asfixia e incluso la muerte.
285 Mecanicos: Equipos a altas temperaturas Incendios Traumatismo como leslones secundarias
290 Mecanicos: Equipos de izado /Carga Caidas de Objetos Fracturas, muerte
suspendida
300 Mecénicos: Equipo mévil Accidentes, Fracturas, muerte, contusiones, hematomas,

atropellamientos

hemorragias, dislocaciones, invalidez, heridas

Este documento no se encuentra controlado en formato fisico, la persona que requiere imprimir este documento
debe asegurarse que se encuentre en la ultima version, para acceder a la Ultima version solicitar a la ORH
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(Continuacién ...)

LOCATIVOS (S) RIESGOS CONSECUENCIAS
310 Locativos: Falta de sefializacién Caidas Golpes
311 Locativos: Falta de sefializacién Fugas Lesiones, asfixias
320 Locativos: Falta de orden y limpieza Caidas Golpes, contusiones
321 Locativos: Falta higiene Contacto Alergias, dermatitis
330 Locativos: Pisos desnivelados Caidas al mismo nivel Golpes, fracturas
331 Locativos: cables dispersos Caidas al mismo nivel Golpes, fracturas
340 Locativos: Pisos resbaladizos Caidas al mismo nivel Golpes, .contusiones, traumatismo,
341 Locativos: Pisos disparejos Volcaduras de materiales Golpes, contusiones, traumatismo,
350 Locativos: AlImacenamiento inadecuado Caidas Golpes
360 Locativos: Escaleras, andamios, rampas Caidas a desnivel Golpes, contusiones
370 Locativos: Andamios inseguros Caidas a desnivel Golpes, politraumatismos, contusiones, muerte
380 Locativos Techos defectuosos Caidas a desnivel Golpes, politraumatismos, contusiones
390 Locativos: Apilamiento inadecuado sin estiba Caidas Golpes, politraumatismos, contusiones, muerte
400 Locativos: Cargas o apilamientos inseguros Caidas Golpes, politraumatismos, contusiones, cortes
410 Locativos: Estructuras en mal estado Caidas Golpes, politraumatismos, contusiones
420 Locativos: Infraestructura Caidas Golpes
430 Locativo: Espacio Confinado ig:lacf:ig';:; s;:tc?:l;i::o Asfixia, intoxicaciones
431 Locativos: Escasa ventilacion Olores desagradables irritabilidad, nauseas
440 Locativo: objetos filosos y punzantes Cortes lesiones en piel, heridas
450 Locativos: objetos proyectados Golpes lesiones, heridas
450 Locativos: Gases, fluidos presurizados gi?:ssi,é:royeccién, Fracturas, muerte
460 Locativos: espacios sin cercos Caidas a desnivel Golpes, politraumatismos, contusiones
470 Locativo: Distribucién fisica/Obstaculos Caidas al mismo nivel Golpes, fracturas
480 Locativos: Materiales cortantes Cortes Lesiones en la piel, tétano
481 Locativos: Materiales incandescentes Incendios Quemaduras
482 Locativos: Materiales combustibles Incendios ?;i:\ztiﬁi’ :::I\):)iale;c::i:'iz !znr;‘:re'::'
490 Locativo: Excavaciones Caidas a desnivel Fracturas, muerte
500 Locativos: Canaletas, zanjas Caidas a desnivel Fracturas, muerte
510 Locativos: Materiales mal sujetados Caida de materiales Golpes , contusiones, cortes
520 Locativos: Trabajo en altura Caidas a desnivel Fracturas, muerte

Este documento no se encuentra controlado en formato fisico, la persona que requiere imprimir este documento
debe asegurarse que se encuentre en la ultima version, para acceder a la dltima version solicitar a (a ORH
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ELECTRICOS (S) RIESGOS CONSECUENCIAS
Quemaduras, asfixia, paros cardiacos, conmocién e
530 Eléctrico: Contactos eléctricos Contacto eléctrico incluso la muerte. Traumatismo cémos lesiones
secundarias
Quemaduras, asfixia, paros cardiacos, conmocién e
540 Eléctrico: Contacto eléctrico indirecto Contacto eléctrico incluso la muerte. Traumatismo cémos lesiones
secundarias
Quemaduras, asfixia, paros cardiacos, conmocién e
550 Eléctrico: Electricidad estdtica Contacto eléctrico incluso la muerte. Traumatismo cdmos lesiones
secundarias
560 Eléctrico: Equipo, accesorios o instalaciones Incendios Quemaduras, asfixia e incluso la muerte.
eléctricas Traumatismo cémos lesiones secundarias
FISICO QUIMICOS (S) RIESGOS CONSECUENCIAS
570 Sustancias quimicas inflamables Incendios Quemaduras
FENOMENOS NATURALES (S) RIESGOS CONSECUENCIAS
580 Natural: Sismo iT:s:;Tig‘:‘ad a8 Traumatismo, politraumatismo, muerte
Natural: Temperatura atmosférica extrema s 2 " A
590 (helada, calor) Agotamiento Traumatismo, politraumatismo, muerte
600 Natural: Tsunami / Maremoto Inundaciones Traumatismo, politraumatismo, muerte
610 Natural: Avalancha Atrapamientos Traumatismo, politraumatismo, muerte
620 Natural: Fuertes vientos, huracan Atrapamientos Traumatismo, politraumatismo, muerte
630 Natural: Tormenta eléctrica Incendios Quemaduras, muerte
PUBLICOS RIESGOS CONSECUENCIAS
640 Violencia personal: accidentes causados por Agresién Traumatismo, politraumatismo
personas
641 Viajes externos Accidentes Traumatismo, politraumatismo, muerte
642 Manejo de dinero Robos estrés, irritabilidad.
650 Disturbios sociales (marchas, protestas) Agresion Traumatismo, politraumatismo

Este documento no se encuentra controlado en formato fisico, la persona que requiere imprimir este documento i
debe asegurarse que se encuentre en la Ultima version, para acceder a la Ultima version solicitar a la ORH
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(Continuacién ...)

FISICOS RIESGOS CONSECUENCIAS
660 Fisicos: Iluminacién Deficiente Caidas Contusiones, fracturas
670 Fisicos: Iluminacién Deficiente Esfuerzo Visual Fatiga visual
680 Fisicos: Iluminacién excesiva Esfuerzo Visual Deslumbramiento, cansancio visual
690 Fisicos: Temperaturas bajas E:;):ssicién ajlemperatitas Hipotermia, afecciones respiratorias
691 Fisicos: Temperaturas bajas E:;:aossiclén aitemperatiras Afecciones respiratorias
700 Fisicos: Temperaturas altas E:ﬁjzzgzn glaipblentes Deshidratacién
710 Fisicos: Condiciones climaticas adversas Exposicién Enfermedades del sist. respiratorio, de la piel
720 Fisicos: Humedad Exposicién Enfermedades del sist. respiratorio, de la piel
730 Fisicos: Radiaciones ionizantes Exposicidn Enfermedades, cédncer, quemaduras
740 Fisicos: Radiaciones no ionizantes Exposicién Enfermedades de la piel, quemaduras, Cancer
750 Fisico: Ruido Exposicién Perdida de la capacidad auditiva, irritabilidad, fatiga
760 Zsliitéc:]st;SSuperﬂcies y liquidos calientes Gontatto Quemadlras
770 Fisicos: Vibracién Exposicién I&te);s(i)(;:swllzzfﬁét;issudeééggcse,zt:nsio'n EARESY,
780 Fisicoquimicos: Gases, fluidos presurizados Contacto Enfermedades del sist. respiratorio, de la piel
QUIMICOS (Salud) RIESGOS CONSECUENCIAS
790 Quimicos: Sustancias Inflamables Inhalacién, quemaduras Quemaduras, asfixia, muerte
800 Quimicos: Sustancias Corrosivas Contacto, inhalacién Quemaduras, asfixias, alergias, dermatitis, cancer
810 %i?elgft;E;:::?EE;:;Civas ofloxicas Inhalacién, ingestién Intoxicacién, asfixia, muerte, cancer
815 Quimicos: Sustancias Irritantes Inhalacién, contacto Alergias, dermatitis, asma
820 Quimicos: Polvo Inhalacién Neumoconiosis, asfixia, alergia, asma, cédncer
821 Quimicos: Uso de llamas abiertas Quemadura Lesiones en la piel
822 Quimicos: Uso de llamas abiertas Incendios Intoxicacion, asfixia
BIOLOGICOS (Salud) RIESGOS CONSECUENCIAS
830 Biolégicos: Hongos, bacterias, virus Exposicién Enfermedades de la piel, alergias, infecciones
Contacto directo / Enfermedad Covid-19, Infeccién Respiratoria Agua
831 Biolégios: Virus SARS-COV-2 Indirecto, entre personas (IRA) de leve a grave, puede ocacionar enfermedad
u objetos contaminados pulmonar crénica, Neumonia é Muerte
840 Biolégicos: Vectores (Insectos y roedores) Contacto Picaduras, infecciones
850 BiolGgicos: Animales venenosos o agresivos Mordeduras, picaduras Heridas / Excoriaciones / Rasgufios
860 Bioldgicos: Flora ‘o Fauna venenosa Contacto Heridas / Excoriaciones‘A/‘ Rasgufios
870 Biolégicos: Fluidos Corporales Contacto Enfermedades diversas (Hepatitis, VIH, etc.)

Este documento no se encuentra controlado en formato fisico, l3 persona que requiere imprimir este documento
debe asegurarse que se encuentre en la ultima version, para acceder a la ultima version solicitar a la ORH
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ERGONOMICOS (Salud) RIESGOS CONSECUENCIAS
Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
880 Ergonémico: Postura/posicién incomoda Esfuerzo estatico limitacién de movimientos, limitacién funcional
(lesiones musculo esqueléticas).
Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
890 Ergonémico: Movimiento manual de carga Sobreesfuerzos limitacién de movimientos, limitacién funcional
(lesiones musculo esqueléticas).
Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
900 Ergonémico: Movimientos forzados Esfuerzo estatico limitacion de movimientos, limitacién funcional
(lesiones musculo esqueléticas).
910 Ergonémico: Dimensiones inadecuadas Esfuerzo estatico Molestias leves, fatiga muscular.
920 E;%gr;it:)mlco: Distribucidn Inadecuada del Esfuerzo estatico Molestias leves, fatiga muscular.
2 e § 3 o Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
940 Ergonémico: Trabajo prolongado de pie Esfuerzo estatico TR R e
Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
945 Ergonémico: Trabajo prolongado sentado Esfuerzo estatico limitacion de movimientos, limitacién funcional
(lesiones musculo esqueléticas).
Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
950 Ergonémico: Trabajo prolongado con flexién Esfuerzo estatico limitacién de movimientos, limitacién funcional
(lesiones musculo esqueléticas).
Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
980 Ergonémico: Manejo de carga Sobreesfuerzos limitacién de movimientos, limitacién funcional
(lesiones musculo esqueléticas).
Molestias leves, fatiga muscular, dolores fuertes,
990 Ergonémico: Trabajo repetitivo Esfuerzo dindmico limitacion de movimientos, limitacién funcional
(lesiones musculo esqueléticas).
PSICOSOCIAL (Salud) RIESGOS CONSECUENCIAS
Psicosocial: Contenido de la tarea (monotonia, 3 o Insomnio, trastornos digestivos, trastornos cardio
1000 repetitividad) Fatiga Mental y Fisica ST
Psicosocial: Relaciones humanas (jerarquicas, 5 § 4 , o
1010 funcionales, participacién) Fatiga Mental Irritabilidad, estrés, depresién
Psicosocial: Organizacién del tiempo de trabajo o X Insomnio, trastornos digestivos, estrés, trastornos
1020 (ritmo, pausas, turnos) Fatiga Mental y Fisica cardiovasculares
Psicosocial: Factores psicosociales (carga de A - Insomnio, trastornos digestivos, estrés, trastornos
2030 trabajo: presidn, excesos, repetitividad) Fatiga Mental y/Fisica cardiovasculares
PSicosocial: Satstaccion personal
1040 (reconocimientos, favoritismo, trato, Fatiga Mental Irritabilidad, estrés, depresién
mati iAn)
; AL, : A L 3 < Insomnio, trastornos digestivos, estrés, trastornos
1050 Psicosocial: Aislamiento /trabajo solitario Fatiga Mental y Fisica Oy o s
1070 PSICOFO.CIBI: Estilosideimandoattogitatiolo Fatiga Mental Irritabilidad, estrés, depresién
permisivo
Psicosocial: Inexistencia o no acceso a g o p 4
1080 induccién y capacitacién. Fatiga Mental Irritabilidad, estrés, depresién
Psicosocial: Jornada laboral extendida fuera : 5 Insomnio, trastornos digestivos, estrés, trastornos
5020 del establecido. FatigaiMentallyFisica cardiovasculares
Psicosocial: Tecnologia inadecuada para el . L Insomnio, trastornos digestivos, estrés, trastornos
L1100 desempefio de la tarea fatioaitientalivik(sica cardiovasculares

(N
Z
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ANEXO 02:

EVALUACION Y VALORACION (SIGNIFICANCIA) DEL RIESGO

TABLANF® 01: CRITERIO DE PROBABILIDAD
PROBABILIDAD NIVEL DESCRIPCION
Muy probable 5 Sucede con demasiada frecuencia
Probable 4 Sucede con frecuencia
Puede suceder 3 Sucede ocacionalmente
Baja probabilidad 2 Rara vez ocurre, no es muy probable que ocurra
Escasa 1 Muy rara vez ocurre, imposible que ocurra

SEVERIDAD

Catastroficos

Mayor

Moderado alto

Moderado

Moderado leve

Minima

TABLAN® 02: CRITERIO DE SEVERIDAD
CRITERIO EN TERMINOS DE LESION A LA PERSONA

50 Varias fatalidades
Varias personas con lesiones permanentes
20 Una Fatalidad
Estado Vegetal
Lesiones que incapacitan a una persona de por vida, para realizar una actividad
10 ) ; P
Enfermedad Ocupacional (ireversible)
5 Lesiones que incapacitan a una persona temporalmente, para realizar una actividad
Dario a la Salud (reversible)
2 Lesiones que no incapacitan a una persona, lesiones leves
1 Molestias, incomodidad, disconfort

SEVERIDAD

Catastroficos

(50)

Mayor
(20)

Moderado alto
(10)

Moderado
(5)

Moderado leve
(2)

Minima

(1)

TABLA N° 03: MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

PROBABILIDAD

Baja probabilidad| Puede suceder Probable Muy probable
(3) (@) ()
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ANEXO 02:
EVALUACION Y VALORACION (SIGNIFICANCIA) DEL RIESGO

(Continuacién ...)

TABLA N° 04: SIGNIFICACIA DEL RIESGO Y ACCIONES PARA EL CONTROL
VALORACION DE RIESGOS

SIGNIFICANCIA DESCRIPCION DE ACCIONES

NIVEL DEL RIESGO COLOR

RIESGO CRITICO 50 < X <= 250 Se requiere de controles inmediatos, si no se pueden controlar los
SIGNIFICATIVO zitl;sir:asdse paralizan los trabajos operacionales relacionados a la
RIESGO ALTO NARANJA 15 < X<=50 Plazo de accion correctiva: 1 dia
RIESGO MEDIO AMARILLO 3<X<=15
NO Inniciar medidas para eliminar / reducir el riesgo de ser necesario
SIGNIFICATIVO Plazo de accién: de 1 semana a 1 mes, de ser necesario
RIESGO BAJO VERDE X<=3

NOTA: Independientemente de los resultados obtenidos de la evaluacién de los riesgos, se consideran como riesgos significativos cuando exista
incumplimiento Legal

i
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Version: 01
Fecha: 11-Mar-2022

Federico Villarreal

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO - ATS

Descripcién de la Actividad:

Responsable Ejecutante:

Local Dependencla: Lugar de Trabajo: Fecha: I H. Iniclo: H. Final:
Equipo de F (EPP) Equlpo de P (EPC) Equlpos y
Casco Barbiquejo Barandas Balizas luminosas Escaleras Destornilladores
Lentes de Proteccion Zapatos dielectricos Conos Tranqueras Andamios Cincel / Puntas
Zapatos punta acero Guantes dielectricos Cintas Controlador Amoladoras / Esmeril Sopletes
Uniforme reflectivo Respirador contra gases Extintor Huminacién Martillo/Combas Magquina de soldar
Guantes adecuados Escarpines Letreros Otros (especificar) Taladros Sierra ciircular
Ames de Seguridad Caretas Lineas de vida Alicates Exensiones electricas
Respirador contra polvo Otros (especificar) Bloque retractil Llaves / Dados Dobladoras
Proteccién audiliva Malla Nranja Elevadores Pico / Pala
Mandil de cuero Malla contra caidas Serruchos / Sierras Otros (especificar)
DSE Realizo la Charla de Smin. Permiso de Trabajo Requerido Trabajo en Caliente Trabajo en espacios confinados Trabajos lzajes
N°* permiso: Trabajo en altura Trabajos electricos Trabajos con MATPEL
N'Registrade ATS: [ ] Otros

2Qué es es lo peor que me puede pasara mly a mis compafieros?

PASOS DE LA TAREA PELIGRO / RIESGO MEDIDAS DE CONTROL.
2C6émo lo Vamos hacer? 2Qué me puede lesionar, qué podria salir mal? / ;Cémo me puedo leslonar? &Qué debo hacer para evitar [a lesién?
Relacion de Personal ejecuntante de la Actividad Personal responsable
NOMBRE DNI FIRMA
Hora:
Flrma:

SOLICITANTE
(Responsable del Trabajo}

EJECUTANTE
(Encarg. Realtzar Trabajo)

AUTORZANTE
(Responsable del area)

Este documento no se encuentra controlado en formato fisico, la persona que requiere imprimir este documento
debe asegurarse que se encuentre en la ultima version, para acceder a la Ultima versidn solicitar a la ORH
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