UNIVERSIDAD NACI ONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Afio de la Consolidacién del Mar de Grau”

RESOLUCION R. N° 35% -2016-UNFV

San Miguel,

Visto, el Oficio N° 266-2016-DIGA-UNFV, de fecha 14.04.2016, del Jefe (e) de la Direccion
General de Administracién de esta Universidad, mediante el cual remite para su aprobacion
la DIRECTIVA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL; y

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Per( en su articulo 18° establece que “Cada universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo vy
econdmico. Las universidades se rigen por sus propios Estatutos y Reglamentos Generales
en el marco de la Constitucién y de Leyes™;

Que! conforme a lo dispuesto en el Articulo 145°, inciso d) dei Estatuto de la Universidad
Nacional Federico Villarreal, son atribuciones del Rector, entre otras, dirigir la actividad
academica, de investigacién, de proyeccion social y extension universitaria, y cultural de la
universidad; asi como su gestion administrativa, econémica y financiera;

)W% Que, la DIRECTIVA IMPLEMENTAC!ON DE MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA
3 NIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL, tiene como objetivos asegurar la
« { - 9{ E plementacion de medidas de ecoeficiencia en la UNFV desarrollando criterios y pautas
\ &. comunes para su implantacion homogénea en la UNFV; coadyuvar al ahorro de consumo
W™ de energia eléctrica, agua, Utiles de oficina y combustibles asi como reducir la generacién
de residuos solidos y emisiones de COzeq, para reducir el gasto institucional y minimizar
impactos negativos en el ambiente; establecer las competencias y responsabilidades de
las unidades organicas y personas participantes asi como los procedimientos y
mecanismos de planificacion, ejecucion, seguimiento y monitoreo de las medidas de
ecoeficiencia y fomentar y estimular que el personal que labora o preste servicios en la
UNFV adopte buenas practicas de ecoeficiencia;

En mérito a la opinién favorable de las Oficinas Centrales de Planificacién y de Asesoria
Juridica en Oficio N° 741-2016-OCPL-UNFV, de fecha 11.04.2016 y el Oficio N° 649-2016-
OCAJ-UNFV, de fecha 13.04.2016 y estando a lo dispuesto por el sefior Rector (i) en
Proveido N° 01305-2016-R-UNFV, de fecha 16.04.2016;

De conformidad con la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto, el Reglamento
General de la Universidad, la Resolucién R. N° 8239-2015- CU UNFV, de fecha 20.07. 2015,
la Resolucion R. N° 8361-2015-UNFV, de fecha 07.08.2015 y la Resolucion N° 001-2016-
AE-UNFV, de fecha 29.01.2016:;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la DIRECTIVA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE
ECOEFICIENCIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL:
documento que consta de nueve (09) fojas que debidamente selladas y rubricadas por el
Secretario General de la Universidad, forma parte de la presente Resolucién.
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Cont. RESOLUCION R. N° 197 -2016-UNFV

ARTiCULO SEGUNDO.- Hacer de conocimiento la presente resolucién a las Facultades,
Organos Desconcentrados y Oficinas Centrales de la Universidad.

ARTICULO TERCERO.- Los Vicerrectorados Académico y de Investigacion, las Oficinas
Centrales de Planificacion y de Logistica y Servicios Auxiliares de esta Universidad dictaran
las medidas necesarias para el cumplimiento de la presente resolucién.
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DIRECTIVA N° -2018-DIGA-UNFY
“IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA UNFV”
i GENERALIDADES

FINALIDAD

Establecer disposiciones y lineamientos que permitan identificar. desarrollar y monitorear la
implementacién de medidas de ecoeficiencia en la Universidad Nacional Federico Villarreal UNFV a
fin de optimizar el uso racional de los recursos publicos, reducir el gasto y fomentar una cultura
institucional favorable a la conservacion del ambiente.

OBJETIVOS

- Asegurar la implementacion de medidas de ecoeficiencia en la UNFV desarrollando criterios y
pautas comunes para su implantacion homogénea en la UNFV,

- Coadyuvar al ahorro de consumo de energia eléctrica, agua, Utiles de oficina y combustibles asi
como reducir la generacion de residuos sdlidos y emisiones de COzeq, para reducir el gasto
institucional y minimizar impactos negativos al ambiente.

- Establecer las competencias y responsabilidades de las unidades orgénicas y personas
participantes asi como los procedimientos y mecanismos de planificacion, ejecucion, seguimiento vy
monitoreo de las medidas de ecoeficiencia.

- Fomentar y estimular que el personal que labora o preste servicios en la UNFV adopte buenas
practicas de eco eficiencia.

BASE LEGAL

- Ley 30220 Ley Universitaria

- Ley 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

- Ley 27314 Ley General de Residuos Solidos

- Ley 27345 Ley de Promocién del Uso Eficiente de la Energia

- D.S. 034-2008-EM Dictan Medidas para el Ahorro de energia en el Sector Ptblico

- D.S.N°®009-2009-MINAM, aprueba medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico

- D.S. N° 011-2010-MINAM - Modifica Articulos de D.S. N° 008-2008 MINAM - Medidas de
Ecoeficiencia para el Sector Publico.

- D.S. N° 050-2006-PCM Prohiben a las Entidades del Sector Publico la impresion, fotocopiado y
publicaciones a color para efectos de comunicaciones y/o documentos de todo tipo

¢ = Norma Técnica Peruana NTP 900.058 del 2005 — Gestion de Residuos, Cadigo de Colores para

los Dispositivos de Almacenamiento de Residuos

- Guia de Ecoeficiencia para el Sector Plblico 2012

- Estatuto UNFV aprobado con Resolucion N° 004-2015-AE-UNFV y RR. N° 7122-2015-UNFV del
09.01.2015

- Reglamento de Organizacidén y Funciones — ROF Aprobado con RR. N° 8463-2004-UNFV del
22.04.2004 y Modificatorias

ALCANCE
La presente Directiva es de cumplimiento obligatorio para todas las dependencias de la UNFV, asi

como el personal que presta servicios en la institucion independientemente de su vinculo laboral o
contractual asi como al personal de terceros y estudiantes en lo que resuite pertinente.

L. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

EL COMITE DE ECOEFICIENCIA

2.1.1. El Comité de Ecoeficiencia, tiene competencia para conducir la “Implementacion de-las Medidas
de Eco eficiencia’, su funcionamiento es de caracter permanente y sus representantes son
designados por el Titular mediante resolucion rectoral, esta integrado por:

DIRECTIVA “IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA UNEV"
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El Comite designado puede ser renovado total o parcialmente por decision del Titular o a
solicitud del Comité cuando surja la necesidad de incluir o excluir algun representanie

2.1.2. El Comité de ecoeficiencia de la UNFV tiene las siguientes competencias:

- Elaborar el diagndstico de ecoeficiencia, que comprende |a linea base y las oportunidades de
mejora identificadas para la energia eléctrica, combustibles, agua, Gtiles de oficina, residuos
sélidos y emisiones de CO2eq.

- Formuler el plan de ecoeficiencia para la implementacion de medidas de ecoeficiencia en

energia eléctrica. combustibles, agua, (tiles de oficina, residuos sélidos y emisiones de

COZ2eq.

Realizar permanente seguimiento y monitoreo del Plan de ecoeficiencia e informar al Titular

de la Entidad los avances logrados anualmente

Fomentar y estimular que los miembros de los docentes, adminisirativos y estudiantes

adopten buenas practicas de eco eficiencia.

Coordinar la publicacion en el portal institucional las medidas implementadas y los resultados

alcanzados e informar al Ministerio de Ambiente MINAN a través del aplicativo web para

registro de informacion.

B

Para el cumplimiento de sus competencias, el Comité tomara como referencia los criterios,
parametros y formatos contenidos en la “Guia de Ecoeficiencia para Instituciones de! Sector

Publico” aprobada por el MINAM asi como sus actualizaciones y modificaciones
correspondientes.

2.1.3. Cada afio dentro de los primeros quince (15) dias habiles, el Comité debera presentar al Titular
su plan anual de trabajo conteniendo el cronograma de actividades, los recursos, responsables
y metas, asi como un informe sobre las acciones realizadas vy los logros obtenidos en materia
de ecoeficiencia por la institucién como resultado de ejecucion del plan de trabajo del afo
anterior, ambos documentos deben ser aprobado por acto resolutivo rectoral para publicacién.
2.1.4. El Comité para el cumplimiento de sus competencias coordina con las unidades organicas

técnicas segun la naturaleza de sus funciones establecidas en el ROF asi como requerir el

apoyo de especialistas en la materia de las Facultades de Ingenieria Geografica, Ambiental y

Ecoturismo, Ingenieria Civil, Arquitectura y Urbanismos y Electronica e Informaética y ofras,
cuando sea necesario.

2.2. COMPETENCIAS DE LAS UNIDADES ORGANICAS EN MATERIA DE ECOEFICIENCIA
2.2.1. Los Organos que se detallan son competentes en materia de eco eficiencia;
* La DIGA, es competente de coordinar, supervisar y velar por el cumplimiento de las medidas

de ecoeficiencia adoptadas por la entidad y las disposiciones de la presente directiva, asi
como el registro de informacién en el aplicativo web del MINAM.

La OCLSA, es competente de controlar y adoptar las medidas necesarias para el ahorro de
energia eléctrica, agua, combustibles v Gtiles de oficina, la reduccién y gestion de los residuos
solidos v las emisiones de CO2eq de la flota de vehiculos en todas las sedes y unidades
organicas de la Universidad, asi como promover y verificar que las unidades organicas
adquieran productos ecoldgicos y biodegradables.

Tambien tiene competencia para elaborar el informe mensual (dentro de los primeros 05 dias
utiles del mes siguiente) de las medidas de ecoeficiencia conteniendo los indicadores de
monitoreo segun los formatos de la Guia de Ecoeficiencia para entidades del sector publico
aprobada por el MINAM,

DIRECTIVA "IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA UNFV” —
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= La OCPL. es competente de gestionar, prever y asignar el presupuesto para financiar la
actividades del plan de ecoeficiencia que proponga anualmente el Comité, de acuerdo a |
disponibilidad presupuestal v las prioridades institucionales.

$

= La OCCII, es competente de implementar la estrategia de difusion y sensibilizacion de todas
las medidas y actividades que conlleven a la ecoeficiencia con alcance a todas las sedes
institucionales y miembros de la comunidad villarrealina.

= La OCRH, en coordinacion con la OCCIl es competente de organizar y realizar eventos de
capacitacion y sensibilizacion para que los miembros de la comunidad villarrealina adopten
buenas practicas de ecoeficiencia.

* El CEUCI, es competente de proponer y adoptar medidas de ahorro de energia eléctrica %
buenas practicas de uso de los equipos informaticos y de telecomunicaciones asi como en la
adquisicion de nuevos equipos ahorradores de energia. También tiene como competencia la
publicacion mensual en el portal institucional las medidas de ecoeficiencia implementadas y
los resultados alcanzados.

=La OCIDF, es competente de proponer y adoptar medidas para que la infraestructura
académica y administrativa actual de la Universidad se adecue a los estandares ambientales

vigentes asi como verificar que las futuras edificaciones retnan los estandares actuales en
materia ambiental,

2.2.2. Los jefes de cada unidad orgénica de la UNFV son responsables de promover y velar por el
cumplimiento de las medidas de eco eficiencia en el ambito de su unidad organica.

2.3. MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA.
2.3.1. Ahorro de papel y materiales conexos.

a) La impresién y fotocopias de documentos deben ser los estrictamente necesarios,
debiendo utilizarse con mayor frecuencia la comunicacion electronica en reemplazo de la
escrita y de manera obligatoria en documentos preliminares y |a difusion de normas legales
e internas.

b) Imprimir o fotocopiar los documentos de comunicacion interna a doble cara (duplex) y dos
paginas por hoja con la opcién borrador para todos los documentos de trabajo extensos
como proyectos, manuales, reglamentos, directivas, reportes, anexcs, etc. excepto los
siguientes casos:

- Documentos emitidos por la Alta Direccién

- Documentacion dirigida hacia el exterior del &mbito de la UNFV

- Resoluciones en su version original

- Contratos o convenios en versién original

- Documentos académicos oficiales (certificados, record, constancias, ficha de matricula,
etc.)

- Ofras excepciones de impresion que disponga la Secretaria General de la UNFV
mediante documento oficial

¢) El CEUCI dispondra las acciones del caso y supervisara que los equipos de impresion y
copia de todas unidades organicas se configuren con la opcion doble cara (duplex).

d) Previo a la impresion de un documento el personal estd obligado a revisar y corregir
debiendo comprobarse las posibles fallas o errores utilizando la aplicacion de “vista previa”.

e} Laimpresion de membretes y caratulas debe realizarse Unicamente en la versién final de!
documento.

f)  Los cargos de entrega de los documentos mdltiples y circulares se realizan en sola hoja.

9) Queda prohibido la impresion a color de documentos de comunicacion interna y la
impresién de comunicaciones electronicas, salvo autorizacién expresa de Ia Alta Direccion
mediante documento oficial.

h) Los proveidos y memorandos deberan ser impresos en tamafio de papel A5.

i} Las unidades organicas que cuenten con escéner estan obligadas a digitalizar sus

documentos y organizar archivos digitales para compartir su informacién con otras

unidades organicas que la requieran. El CEUCI brinda soporte técnico para implementar la
digitalizacion de documentos.

El personal esta obligado a reutilizar, en la medida de o posible, papel en documentos

preliminares o borrador, folderes, sobres, archivadores de palanca y otros materiales
similares.

a3
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k;  Las facultades y dependencias estan obligadas a requerir en su cuadro de necesidades
produclos alternativos amigables con el ambiente como archivadores, carpetas, fundas
material de encuadernacion, rotuladores, boligrafos, lapices, subrayadores, barras
adhesivas, gomas universales, cintas correctoras, cintas adhesivas, etc.

[} Otras disposiciones que adopte el Comité y/o acciones que implementen los jefes de las

unidades orgénicas que permitan el ahorro de papel y téner por impresiones y fotocopiado

en el ambito de su competencia, debiendo comunicar al Comité la accion a implementar, la
finalidad y logros que se pretende alcanzar.

2.3.2. Ahorro de Energia.
2.3.2.1. En Cuanto a lluminacién.

a) La limpieza de luminarias y ventanas de los ambientes para una mejor iluminacién natural
durante el dia se realizard con una frecuencia mensual, es obligacion de la Oficina de
Servicios Generales OSG de la OCLSA llevar un registro detallado y supervisar su
cumplimiento.

b) Evitar el uso de luminarias en las oficinas, pasadizos y escaleras que cuenten con luz natural
debiendo ser utilizadas solo cuando sea necesario. La verificacion y cumplimiento es
responsabilidad del administrador de local.

¢) Los jefes de las unidades orgénicas deben procurar una adecuada ubicacion de los puestos
de trabajo para un mejor aprovechamiento de la luz natural y racionalizar la iluminacién
artificial en horas nocturnas.

d) Los administradores de locales deben racionalizar la iluminacion artificial en horas nocturnas
solo para aquellas zonas donde se requiera estrictamente y disponer su permanente
verificacion al personal de terceros que presta servicios de vigilancia.

e) Los Jefes de Asuntos Administrativos y Administradores de Locales deberan verificar
permanentemente y retirar las lamparas quemadas y/o defectuosas que causan un consumo
innecesario de electricidad.

f)  El pintado de las paredes y techos de los ambientes interiores académicos y administrativos
debe ser de colores claros que favorezcan una mejor iluminacion, corresponde verificar y
supervisar su cumplimiento a la OCLSA en los ambientes existentes y a la OCIDF en los
nuevos ambientes.

g} La adquisicion de mobiliario para todas las unidades organicas debe ser en colores claros
que favorezcan una mayor iluminacion, su cumplimiento es competencia de la OCLSA.

h) Las facultades, oficinas centrales y organos desconcentrados segin su disponibilidad
presupuestal progresivamente deberan reemplazar en todos sus ambientes el uso de
ldmparas ahorradoras de energia y luminarias de maxima eficiencia, el reemplazo de las
zonas exteriores y fachadas de los locales es competencia de [a OSG de la OCLSA.

i) Las instalaciones eléctricas de los proyectos de construccidn de las nuevas edificaciones
deben considerar el uso de |dmparas ahorradores de energia, luminarias de maxima
eficiencia, sensores de luz, circuitos con interruptores independientes para iluminacion por
zonas, entre otros equipos y accesorios ahorradores de energia. Su cumplimiento es
competencia de la QCIDF.

j) La OCCIl periodicamente debera implementar una campana de "Apagar” luces que no estén
siendo utilizadas para sensibilizar a los docentes, administrativos y estudiantes en el ahorro
de energia.

2.3.2.2. En Cuanto al Uso de Equipos y Artefactos.

a) Durante la jornada laboral, es responsabilidad del personal de la UNFV apagar los equipos
que no se utilizan, especialmente durante el horario de refrigerio, reuniones de trabajo,
eventos, cursos y otros donde no se use por un tiempo mayor de treinta (30) minutos, la
configuracion de las computadoras para apagado automatico y ahorro de energia es
competencia de CEUCI.

b) Al culminar la jornada laboral, es obligacion del personal de la UNFV apagar vy desconectar
los equipos de computo (PC, laptop, impresoras, escéner) y otros (harno microondas,
ventiladores, aire acondicionado, etc.) que tiene asignados.

¢) El personal de vigilancia debe verificar que se mantengan apagadas las luminarias, los
equipos y cualquier artefacto eléctrico que en alglin ambiente no estén siendo utilizadas mas
alla de las 19:00 horas en los ambientes administrativos y segln la programacion horaria en
los ambientes académicos, debiendo informar, cuando suceda este hecho, al administrador
del local y a la OSG de la OCLSA para que tome las acciones del caso ante la unidad
organica competente, en caso de reincidencia se informara a la DIGA para que se adopte
las acciones del caso.

DIRECTIVA "IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA EN LA UNFV” n
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d) En los ambientes que cuenten con equipo de aire acondicionado cuando se encuentre en
uso el personal debe mantener las puertas y ventanas herméticamente cerradas y apagar el
equipo treinta 30 minutos antes de salir del ambiente. Las dependencias deben instalar
preferentemente ventiladores de techo en las oficinas que no cuentan con aire
acondicionado.

e) Todas las compuiadoras personales de la UNFV deberan estar configuradas para el uso de
la funcion de protector de pantalla estatico con fondo negro, su cumplimiento y supervisién
es competencia de CEUCI

f) Queda prohibido el uso de hervidores y similares con conexion permanente a la corriente
eléctrica.

g) La adquisicién de nuevos equipos deben cumplir con la normativa “Energy Star” de la US
EPA (Agencia de Proteccion Ambiental de los Estados Unidos) o alguna similar, su
cumplimiento es competencia de la OCLSA en coordinacion con CEUCH,

2.3.2.3. Otras disposiciones que adopte el Comité y/o acciones que implementen los jefes de las
unidades organicas que permitan el ahorro de energia eléctrica en el ambito de su
competencia, debiendo comunicar al Comité la accién a implementar, la finalidad y logros
que se pretende alcanzar.

2.3.3. AHORRO DE AGUA.

2.3.3.1. Con una frecuencia semestral la OSG de la OCLSA dispondré y supervisara que los
administradores de locales verifiqguen posibles fugas de agua comprobando mediante la
lectura del medidor de agua, esta tarea se realizard en un fin de semana cuando no se
encuentre el personal y habiéndose cerrado todos los suministros de agua, en caso de
detectarse fugas se tomara acciones inmediatas para su reparacion correctiva o de ser
necesario requerir el servicio de SEDAPAL.

2.3.3.2. Los administradores de locales instruirén y supervisaran que el personal de terceros del
“Servicio de Limpieza” realice permanentemente inspecciones visuales de las instalaciones
internas y servicios sanitarios, en caso de encontrarse fallas tomaran las medidas
correctivas necesarias en coordinacion con la OSG de la OCLSA.

2.3.3.3. Los administradores de locales instruirdn al personal a su cargo y supervisaran que el riego
de los jardines se realicen en forma racionada en horas de baja intensidad solar. La OSG
de la OCLSA progresivamente implementara sistemas de irrigacién mecanizada para las
sedes que cuenten con grandes extensiones de areas verdes.

2.3.3.4. El administrador del local debera instruir y supervisar que diariamente, al culminar la jornada
laboral y/o ias actividades académicas o administrativas, el personal de terceros del
“Servicio de Vigilancia” inspeccione que los grifos y sanitarios se encuentren con las llaves
cerradas debiendo informar en caso de encontrar desperfectos.

2.3.3.5. La OSG de la OCLSA segin la disponibilidad presupuestal asignada, progresivamente
debera reemplazar en todos los locales grifos, accesorios y sanitarios ahorradores de agua.

2.3.3.6. La OCIDF debera velar que las instalaciones sanitarias de los proyectos de construccién de
las nuevas edificaciones consideren grifos, accesorios, sanitarios y ofros equipos
ahorradores de agua segln normas y estandares ecoeficientes.

2.3.3.7. La OCCIll y la OCRH incluiran en el plan de comunicacion y sensibilizacion anual que el
personal y los estudiantes adopten buenas practicas de ahorro de agua en el uso de grifos
y sanitarios asi como la publicacion de afiches y avisos en los lugares de consumo de agua.

2.3.3.8. Otras disposiciones que adopte el Comité y/o acciones que implementen los jefes de las
unidades organicas que permitan el uso racional y ahorro del agua en el ambito de su
competencia, debiendo comunicar al Comité la accién a implementar, la finalidad y logros
gue se pretende alcanzar.

2.3.4. REDUCCION Y GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS.

2.3.4.1. La OSG de la OCLSA habilitara progresivamente, segin la disponibilidad presupuestal
asignada, contenedores de residuos solidos segun la norma NTP 900.058.2005 e
implementara la segregacion de residuos en fuente almacenandose segin la clasificacion
del codigo de colores que se detalla:

Colores Significado
Amarillo Para metales: Todo tipo de envases de metal.
Verde Para vidrio: Todo tipo de envases de vidrio.
Para papel y carton: Periddicos, revistas, folletos, catalogos,
Azul impresiones, fotocopias, papel, sobres, cajas de cartdn, guias
telefonicas, etc.
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. Para plastico: Todo tipo de envases de plastico, empaques o bolsas de

| Blanco | pléstico.
' | Para organicos: Restos de la preparacion de alimentos, de comida, de |
Marrén jardineria o similares.
Rojo Para materiales o envases peligrosos: Botellas de reactivos quimicos, ,

envases de productos de laboratorio, baterias pilas, cartuchos de tinta,
entre otros.

2.3.4.2. La OSG de la OCLSA instruird a los administradores de locales, adjuntos y personal de
terceros del "Servicio de Limpieza" sobre la segregacion y dispondra bajo responsabilidad
que el administrador de local supervise que 0s residuos recolectados sean seleccionados y
depositados en el contenedor correspondiente, utilizando bolsas de plastico biodegradables.

2.3.4.3. Los materiales segregados seran entregados a una empresa prestadora de servicios y/o
comercializadora de residuos solidos registradas en DIGESA v publicada en el portal del
MINAM seleccionada por el Comité, para el tratamiento y disposicion final de los residuos
generados. La cual emitird un recibo, con la diferenciacidn del peso y costo por kg. de cada
material segregado. esta documentacion debera ser remitida por el administradar de local a
la OSG para su registro en el formato correspondiente al indicador de residuos sélidos.

2.3.4.4. El almacenamiento de téner y cartuchos de tinta usados se realiza utilizando su propio
envase, es responsabilidad del Jefe de Asuntos Administrativos de las Facultades y quienes
hagan sus veces en las oficinas centrales y rganos desconcentrados entregar este material
usado al administrador del local y este a su vez entrega a la OSG para su disposicién final
conforme disponga el Comité. La OSG coordinaré el control de la devolucion de los envases
de este material con las PECOSAS de la Oficina de Almacén y Distribucion de la OCLSA.

2.3.4.5. La OCCll incluira en el plan de comunicacion y sensibilizacién anual campafas de difusion
para que el personal y los estudiantes depositen los residuos que generan segun la
clasificacion de los contenedores.

2.3.5. AHORRO DE COMBUSTIBLE.

2.3.5.1. El uso de los vehiculos de la Universidad es estrictamente solo para uso oficial de las
autoridades y comisiones de servicio del personal y actividades académicas de los
estudiantes, previa autorizacion de la DIGA.

2352 La OSG de la OCLSA debera prever en su POl anual revisiones periédicas de
mantenimiento preventivo y correctivo de la flota vehicular de la Universidad para su
adecuada conservacion.

2.3.5.3. La OSG de la OCLSA previa evaluacion de la flota vehicular en funcion de la asignacion
presupuestal, implementara el cambio de matriz energética a GNV en aquellos vehiculos
que sea factible su conversion y en adelante requerirg Gnicamente vehiculos y maquinarias
de uso exclusivo o dual con GNV.

2.4. ESTIMULOS Y SANCIONES.

2.41. Se establece el reconocimiento anual al “Villarrealino Ecoeficiente” para el personal o

& estudiante de la UNFV gue haya destacado durante el afio anterior por haber participado

activamente como promotor en la implementacion de las medidas de ecoeficiencia y de la
adopcién de buenas practicas en la unidad organica o facultad a la que pertenece o a nivel
institucional.

2.4.2. Se establece el reconocimiento anual a la "“Dependencia Ecoeficiente”, a la unidad organica
que, de acuerdo a los indicadores de monitoreo de la ejecucion del plan de ecoeficiencia, haya
contribuido en mayor proporcién al ahorro de recursos e insumos de trabajo, la eficiencia en
el uso de la energia, agua y combustible, asi como en la reduccién en la generacion de
residuos solidos en la UNFV.

2.4.3. Las bases donde se defina los criterios y procedimientos para el otorgamiento de los
reconocimientos seran establecidos por el Comité como parte del plan de trabajo de
ecoeficiencia anual.

244, Los actos 0 acciones de un servidor o estudiante que incumplen las disposiciones de la
presente directiva y/o las acciones que disponga el Comité y/o realice practicas contrarias de
ecoeficiencia, constituyen falta administrativa, una vez identificado el servidor(a) o estudiante
se debera informar al érgano disciplinario competente.
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i DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

I. El Comité se instalara dentro de los diez (10) habiles dias de notificada Ia resolucion que designa los

miembros, debiendo alcanzar al Titular su plan anual de trabajo conteniendo el cronograma de
actividades, los recursos, responsables y metas a lograr en el presente afo.

. El Comité a través de la DIGA tiene competencia para velar y supervisar el cumplimiento de las

disposiciones de la presente Directiva y proponer su mejoramiento continuo.

La implementacion de las medidas de ecoeficiencia que demanden recursos econémicos serd de
manera progresiva segun la asignacion presupuestal destinada para cada afio, las prioridades de
implementacién la propondra el Comité.

En el plazo maximo para la elaboracion del Diagnéstico de Ecoeficiencia de la UNFV es de 60 dias
calendario desde la fecha de instalacion del Comité y para la formulacién y aprobacién del primer Plan
del Ecoeficiencia de la UNFV es de 30 dias calendario posterior a la culminacién del diagnéstico.

En un plazo méximo de 6 meses de aprobada la presente Directiva, la OCLSA debera remitir al
Comité una evaluacion de costo/beneficio y propuesta de implementacion progresiva de:

- Reemplazo de las actuales luminarias por l[dmparas fluorescentes compactas (focos ahorradores) y
maxima eficiencia, que cuenten con la etiqueta de eficiencia energética y ahorro de energia.

- Reemplazo de los balastos electromagnéticos para fluorescentes por los balastos electrénicos.

- Implementacion de dispositivos ahorradores de agua en los servicios higiénicos y puntos de agus,
asi como temporizadores.

- Evaluacién técnica de los vehiculos de la flota vehicular para determinar la conveniencia de su uso,
el analisis costo/beneficio de su conversion al sistema de gas natural GNV.

- La propuesta de implementacién progresiva del reciclaje de basura.

Dentro de los 6 meses de aprobada la presente directiva CEUCI debera remitir al Comité una
evaluacion costo/beneficio y propuesta de implementacién progresiva de:

- Reemplazo de los equipos de computo, obsoletos e ineficientes por otros con tecnologia orientada
al ahorro en el consumo de energia.

- La viabilidad de contar con un aplicativo que permita realizar el escaneado de todos los
documentos recibidos en mesa de partes, a fin que sean compartidos por las dependencias que o
requieran en forma de archivo digital para evitar el fotocopiado sucesivo del mismo documento.

El CEUCI dentro de los 30 dias de aprobado la presente directiva configurara en todas las
computadoras personales de la UNFV el uso de la funcién de protector de pantalla estatico con fondo
negro.

La OSG de la OCLSA debera adecuar la actuacion del personal de terceros que presta servicios de
Vigilancia y Limpieza a las disposiciones de la presente Directiva, en caso el contrato vigente no lo
estipule debera incluirse en los términos de referencia del siguiente procedimiento de seleccion.

Las Autoridades, los Decanos, Directores de Organos Desconcentrados, Jefes de Oficina Central
estan obligados a brindar el apoyo y las facilidades necesarias para implementar las disposiciones de
la presente Directiva.

v} DISPOSICIONES FINALES

La presente Directiva entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacion, dejando sin efecto toda
disposicion de igual o menor rango que se le oponga.

Los aspectos no contemplados en la presente Directiva seran resueltos por el Comité segun el marco
normativo vigente sobre la materia, de ser necesario con aprobacion del Titular de la entidad.
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